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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1,717 16 de abril de 2015

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales vy
éticas que persiguen el progreso del pais y del colectivo, por
mandato del pueblo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de la atribucién que me confiere el
numeral 3 del articulo 156 ejusdem, y concatenado con lo
previsto en el numeral 2 del articulo 236 Ibidem,

CONSIDERANDO

Que el legado del Libertador Simén Bolivar invoca a la unién de
los gobiernos y los pueblos de América Latina como Unica forma
de consolidar nuestra independencia, contenido expresado en la
Carta de Jamaica, documento histdrico fundamental que éste 6
de septiembre se cumplen 200 afios de suscrita,

CONSIDERANDO

Que el Comandante Supremo Hugo Chévez trabajo
incansablemente por la refundacion del suefio bolivariano para
la union latinoamericana y de esa forma buscar la maxima
felicidad de los pueblos del continente,

CONSIDERANDO

Que nuestras naciones comparten una historia y una cultura
multiétnica, plurilingiie y multicultural, que han luchado por la
emancipacion y la unidad suramericana, honrando el
pensamiento de quienes forjaron nuestra independencia y
libertad en favor de la unién y la construccion de un futuro
comdn, tal como los establece el Tratado Constitutivo de la
Union de Naciones Suramericanas,

CONSIDERANDO

Que Ameérica Latina y el Caribe ha sido declarada como Zona de
Paz y libre de armas nucleares, promoviendo una cultura de paz
y respeto a la autodetermiancion de los pueblos y la igualdad
soberana de los Estados,

CONSIDERANDO

Que la Unidn de Naciones Suramericanas (UNASUR) se ha
proyectado como una voz que responde a los intereses de los
pueblos de América Latina y ha conjugado su accién en defensa
de la dignidad de nuestra region,

CONSIDERANDO

El compromiso de la Republica Bolivariana de Venezuela de
construir un espacio de unién en lo cultural, econémico, social y

politico, asumido como Estado Miembro de la Unidn de
Naciones Suramericanas,

CONSIDERANDO

Que el Consejo de Ministras y Ministros de Relaciones Exteriores
de la Unidn de Naciones Suramericanas por Resolucion
N°® 15/2014, aprobé el dia diecisiete de abril de todos los anos
como el "Dia de la Unidn de Naciones Suramericanas”,

CONSIDERANDO

Que en la Resolucion N° 15/2014 se resolvid solicitar a los
Estados Miembros de la Unidén de Naciones Suramericanas
incluir en sus respectivos calendarios oficiales, al diecisiete de
abril como el "Dia de la Unién de Naciones Suramericanas.”

DECRETO

Articulo 1°, Declarar el dia 17 de abril “Dia de la Union de
Naciones Suramericanas”.

Articulo 2°. Queda encargado de la ejecucion del presente
Decreto, el Ministerio del Poder Popular para Relaciones
Exteriores.

Articulo 3°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas, a los dieciséis dias del mes de abril de dos mil
quince. Afos 204° de la Independencia, 156° de la Federacion
y 16° de la Revolucion Bolivariana.

Ejecutese,
(Ls.)

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica y Primer Vicepresidente
del Consejo de Ministros
(L.S.)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para Relaciones Exteriores

(L.S) 5
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Jueves 16 de abril de 2015
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
2049, 156° y 16°

NO _&___ FECHA: __ 1§ agg /17,

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
designado mediante Decreto N° 1.644, de fecha 09 de marzo de 2015,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
40.616 de la misma fecha, en ejercicio de las competencias que le confiere lo
dispuesto en el articulo 78, numerales 19 y 27 del Decreto N© 1.424 con Rangg,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica de fecha 17 de
noviembre de 2014; en concordancia con lo establecido en el articulo 21 del
Decreto N° 1.612, sobre Organizacion General de la Administracién Publica
Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 6.173 Extraordinario, de fecha 18 de febrero de 2015; lo establecido en el
articulo 5 numeral 2, articulo 20, numeral 6 y articulos 71 y 72 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Pdblica; Designa a la ciudadana DELIMAR YANET
ROJAS HERNANDEZ, titular de |a cédula de identidad N°© V- 12.667.856,
como Directora General Encargada de la Oficina de Auditoria Interna de
este Ministerio, hasta tanto se realice el Concurso Publico, previsto en la
Resolucion N° 01-00-000004 de fecha 14 de enero de 2010, emanada de la
Contraloria General de la Republica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.350, de fecha 20 de enero de 2010.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

PEZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO CEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO
2049, 156° y 16°

NO 070 FECHA: Fopmg 101
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
designado mediante Decreto N° 1.644, de fecha 09 de marzo de 2015, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.616 de Ia
misma fecha, en ejercicio de las competencias que le confiere lo dispuesto en el
articulo 78 numerales 19 y 27 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6,147,
Extraordinario de la misma fecha; en concordancia con lo establecido en los
articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracién
Financiera del Sector Piblico sobre el Sistema Presupuestario, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.781, Extraordinario
de fecha 12 de agosto de 2005; Designa a la ciudadana DELIMAR YANET
ROJAS HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N© V- 12.667.856, en
sJ caracter de Directora General Encargada de la Oficina de Auditoria Interna de
este Ministerio, como Cuentadante responsable de la Unidad
Administradora Desconcentrada, Cédigo N° 00004, de la Oficina a su
cargo, conforme a la Estructura para la Ejecucion Financiera del Presupuesto de
Gastos de este Ministerio.

Comuniquese y Publiquese.
For el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAAGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, MINISTERIO DEL
PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS.
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N2 555-2015. MARACAY, 25 DE MARZO DE
2015.

Anos 2042, 1562 y 16°

Quien suscribe, MARGARET GUTIERREZ MULAS, actuando en mi
caracter de PRESIDENTA del INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA), designada mediante
Decreto 1.255 de fecha 19 de Septiembre de 2014, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.501
de fecha 19 de Septiembre de 2014, actuando de conformidad con
el articulo 17 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, en correspondencia con el uUnico aparte del
articulo 5 y articulo 19 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica
y en uso de la atribucién conferida en el numeral 1 del articulo 12
de la Ley del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°37.022 de fecha 25 de Agosto del 2000, se dicta la
siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se nombra al ciudadano MIGUEL ARCANGEL MORA
ALVIAREZ, titular de la cédula de identidad N? V-1.585.753,
como DECANO DE LA ESCUELA SOCIALISTA DE
AGRICULTURA TROPICAL (ESAT) DEL INSTITUTO NACIONAL
DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA).

Articulo 2: La presente Providencia Administrativa entrard en
vigencia a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiguese,

| P .

MARGAR%UTIERREZ MULAS
Presidenta del INIA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EDUCACION UNIVERSITARIA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA .
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 30/03/2015 Ne 197

2042, 1562 y 169
RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N2 1.213, de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N2 40.489, de fecha 03 de septiembre de 2014,
de conformidad con lo establecido en los articulos 12 y 78, numerales 13,
19 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 6.147 Extraordinario de fecha 17 de
noviembre de 2014; los articulos 5, numeral 2; 19 en su Ultimo aparte y 20
de la Ley del Estatuto de la Funci6n Plblica, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 37.522 de fecha 06 de
septiembre de 2002; y en las Cldusulas Vigésima y Vigésima Primera de los
Estatutos Sociales de la Fundacién para el Desarrollo de la Ciencia y la
Tecnologia del estado Monagas, este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1. Designar al ciudadano JUNIOR JOSE ORTIZ MARTINEZ,
titular de la Cédula de Identidad N9 V-16.516.992, como Presidente
Encargado de la Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
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del estado Monagas (FUNDACITE MONAGAS), ente adscrito a este
Ministerio.

ARTICULO 2. La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por El Ejecutivo Nacional.

Ministro del Poder Popular p ra Educacién Univ logia

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA .
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 08/04/2015 N2 252

2049, 1562y 162

RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N® 1.213, de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N? 40.489, de fecha 03 de septiembre de 2014,
los articulos 65 y 78, numerales 13, 19 y 27 del Decreto N° 1.424 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N¢ 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, en los
articulos 5, numeral 2; 19 en su dltimo aparte y 20 de la Ley del Estatuto
de la Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002,
este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1.- Designar a la ciudadana LOURDES JOSEFINA ACUNA
GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V- 5.965.532, como
Directora General Encargada de Incentivo y Financiamiento a la
Investigacion y Aplicacion del Conocimiento, adscrita al Despacho de la
Viceministra para la Investigacion y la Aplicacién del Conocimiento de
este Ministerio.

Articulo 2.- La presente Resolucién entrarad en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.

ogia

N __
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 15/04/2015 N° 281

20492, 1562 y 162
RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N® 1.213, de fecha 02 de septiembre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de |a Republica Bolivariana de Venezuela
N2 40.489, de fecha 03 de septiembre de 2014, los articulos 34 y 78, numeral
26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N? 6.174 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, con lo previsto en
el articulo 182 de la Ley de Universidades, publicada en la Gaceta Oficial de
la Replblica de Venezuela N 1.429 Extraordinario de fecha 08 de septiembre

de 1970, en concordancia con el articulo 1 del Reglamento de Delegacion de
Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, este Despacho;

RESUELVE

Articulo 1: Delegar la certificacién de las copias Fondo Negro de los Titulos
expedidos por las Instituciones Universitarias de Gestion Privada en los
ciudadanos que se mencionan a continuacion:

1. Heriberto Ramén Gémez Zabaleta, titular de la Cédula de Identidad
N° V- 8.545.979, en su caracter de Director General Encargado de
Articulacion con las Instituciones de Educacion Universitaria y de
Formacidn de este Ministerio, designado mediante Resolucién N° 166 de
fecha 06 de noviembre de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.536 de fecha 07 de noviembre
de 2014,

2. Luis Fernando Jesis Mory Duque, titular de la Cédula de Identidad
N® V- 17.115.525, Coordinador de Supervision y Seguimiento de
Instituciones de Educacién Universitaria de Gestién Privada, adscrito a la
Direccion General de Articulacién con-las Instituciones de Educacién
Universitaria y de Formacién de este Ministerio,

3. Wilmer Orlando Santlago Santiago, titular de la Cédula de Identidad
N® V- 11.467.814, Coordinador de Fortalecimiento y Consolidacién de
las Instituciones de Educacién Universitaria, adscrito a la Direccion
General de Articulacién con las Instituciones de Educacion Universitaria y
de Formacién de este Ministerio.

Articulo 2: Los funcionarios deberdn hacer mencién expresa de la presente
delegacion de firma, en todos los actos y documentos que suscriban, asi como,
de la fecha y nimero de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela en que conste. Asimismo, deberadn rendir mensualmente cuenta de
sus actuaciones al ciudadano Ministro del Poder Popular para Educacién
Universitaria, Ciencia y Tecnologfa.

™

Articulo 3: La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional

Decreta N°1.213 de fecha 02 de'ygptiembre de 2014

Ministro del Pader Popular para Fddcacion vaersltana Cu?nc"ra y Tecnologia
Gaceta Oficial N® 40.489 de fecha 3

: p__‘ll_(laTh_rF_ﬂe 2014

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
AGENCIA BOLIVARIANA PARA ACTIVIDADES ESPACIALES
(ABAE)
Fecha: 01/04/2015 N° ABAE-001/2015
204°, 156° y 16°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Presidente (E) de la Agencia Bolivariana para Actividades
Espaciales (ABAE), designado mediante el Decreto N° 9.376 de fecha
06/02/2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.106 de la misma fecha; en ejercicio de la
atribucion conferida en los numerales 1 y 8 del articulo 11 de la Ley de
la Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.796 de
fecha 25/10/2007; en los articulos 5, numeral 2; 19 en su Gltimo aparte -
y 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica; y de conformidad
con lo establecido en lps articulos 12, 26, 34 y 37 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica; y
los articulos 14, 17 y 72 de la Ley Orgéanica de Procedimientos
Administrativos; este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1.- Designar al ciudadano DANIEL ALEXANDER MORENO
CAZORLA, titular de la Cédula de Identidad N° V.-10.823.354, como
Director (E) de la Direccion de Ciencia, Formacion y Desarrollo de la
Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales (ABAE).

Articulo 2.- Delegar en el ciudadano DANIEL ALEXANDER
MORENO CAZORLA, en su condicién de Director (E) de la Direccion
de Ciencia, Formacion y Desarrollo de la ABAE, las atribuciones y
firmas de los actos y documentos que a continuacion se especifican:

1. La correspondencia interna y externa; postal y telefacsimil
inherentes a los asuntos relacionados con la dependencia a su cargo,
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2. Las demas atribuciones que le confieran las leyes, reglamentos y
otros actos normativos.

El referido funcionario presentara una relacion detallada de los actos y
documentos que hubiera firmado en virtud de esta delegacion.

Los actos y documentos firmados de acuerdo a lo establecido en la
presente Providencia Administrativa, deberan indicar inmediatamente,
bajo la firma del funcionario delegado, la fecha y numero de la
Providencia Administrativa y la Gaceta Oficial en la cual haya sido
publicada.

El Presidente de la Agencia Bolivariana para Actividades Espaciales
(ABAE) podra discrecionalmente, firmar los actos y documentos
indicados en la presente Providencia Administrativa.

Articulo 3.- La presente Providencia Administrativa entrara en
vigencia a partir del 01 de abril del 2015,

Comuniguese y Publiquese,

ANO PACHECO
)de la

Agencia yd Actividades Espaciales
a 06 de febrero de 2013

MINISTERIO DEL PODER l"OPULAR
PARA LA EDUCACION
Reptlic Bolvaina de Venezueh

Ministerio del Poder Popular para 12 Bducacion
Despacho def Minstro

DM/N® O Caracas, Jo de Aloc®\ de 2015.
204°, 156° y 160

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia politica
y calidad revolucionaria de la Administracién Plblica, en aras de la
construccion del socialismo y un Estado ético, de conformidad con lo
establecido en la Ley del Plan de la Patria, Sequndo Plan Socialista de
Desarrollo Economico y Social de la Nacién 2013-2019, y con la accion
socialista del Comandante Supremo y Lider de la Revolucién Bolivariana,
Hugo Chavez, en ejercicio de las atribuciones que confiere los articulos 34 y
77, numerales 19 y 26 del Decreto N® 1.424 de fecha 17 de noviembre de
2014, con Rango Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Publica, en los articulos 5 numeral 2, 19 Gltimo aparte; y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica, en concordancia con el articulo 16 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos y el articulo 1 del Reglamento
sobre Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional.

CONSIDERANDO

Que la Ley Organica de Educacidn establece como principios de la Educacién,
la democracia participativa y protagonica, la responsabilidad social, la
igualdad entre todos los ciudadanos y ciudadanas, sin discriminacion de
ninguna indole; y la nueva ética socialista requiere funcionarias y funcionarios
honestos, eficientes, que mas que un altar de valores, exhiban una conducta
moral en sus condiciones de vida, este Despacho dicta la presente;

RESOLUCION

Articulo 1. Se designa a la ciudadana MARIA DE LA PAZ BRICENO DE
QUEIPO, titular de la cédula de identidad N° V-1.928.058, Directora de
la Zona Educativa del estado Zulia, a partir de la fecha de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 2. Se autoriza expresamente a la ciudadana, con el caracter que se
le otorga mediante la presente Resolucién; para que actie como
Cuentadante de la Unidad Administradora Desconcentrada con Firma Zona
Educativa del estado Zulia, bajo el N° 10024, de conformidad con la
Resolucion DM/N° 148 de fecha 29 de diciembre de 2014, publicada en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N© 40.603, de fecha
18 de febrero de 2015, mediante la cual se aprueba la estructura para la
Ejecucion Financiera del Presupuesto de Gastos del Ministerio del Poder
Popular para la Educacion para el afio 2015, y en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector PUblico sobre el Sistema Presupuestario.

Articulo 3. Se delega en la referida ciudadana la firma de los actos y
documentos que a continuacion se indican:

1. Las certificaciones de las calificaciones donde conste los resultados de
evaluacion educativa de los distintos niveles y modalidades del
Subsistema de Educacion Basica.

2. Las equivalencias de los planes de estudios vigentes cursados en el
exterior en el nivel de educacion media.

3. Expedir copias certificadas de los documentos que reposan en los
archivos de la Zona Educativa, a solicitud de parte interesada legitima o
de las autoridades competentes.

4. La correspondencia postal, telegrafica e informatica en relacion con las
solicitudes elevadas a este Ministerio, por particulares y demas
instituciones publicas y privadas.

5. Las circulares, comunicaciones y correspondencia que emanen de la
Zona Educativa.

Articulo 4. La referida funcionaria debera rendir cuenta al Ministro, de los
actos y documentos firmados en wvirtud de la delegacion conferida en el
articulo anterior.

Articulo 5. Los actos v documentos firmados de conformidad con esta
Resolucion deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma de la
funcionaria delegada, la fecha y nimero de la presente Resolucion,.asi como
la fecha y nimero de la Gaceta Oficial donde haya sido publicada,

Comuniquese y publiquese,

' ff

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Ministro del Poder Popular para la Educar;l(y;!_;..-

DM/N° O3% Caracas, Jo de AR\ de 2015.
204°, 156° y 16°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia politica y
calidad revolucionaria de la Administracion Publica, en aras de la construccion del
socialismo y un Estado ético, que exige funcionarias y funcionarios honestos y
eficientes, que mas que un altar de valores exhiban una conducta moral en sus
condiciones de vida, en su relacion con el pueblo y en su vocacion de servicio;
que demanda esta nueva fase en la Ley del Plan de la Patria, Sequndo Plan
Socialista de Desarrollo Economico y Social de la Nacion 2013-2019, y con
fundamento en los principios y valores de la Carta Magna, bajo el pensamiento y
la accion socialista del Comandante Supremo y Lider de la Revolucidn
Bolivariana, Hugo Chavez, el Ministro del Poder Popular para la Educacion, en
ejercicio de las atribuciones que confiere los articulos 34 y 78 numeral 26, del
Decreto N° 1.424 de fecha 17 de noviembre de 2014, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, y o establecido en el articulo 5 de
la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, dicta la presente;

RESOLUCION
Articulo 1. Se delega la firma de Titulos de Educacion Media General,
Educacion Media Técnica y otras credenciales de caracter académico para el afio
2015, en los Funcionarios y Funcionarias de la Zona Educativa del estado
Aragua, que se indican en el texto.

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE IDENTIDAD

BEATRIZ FRANCISCO BARRERA 2.523.251
SOR TERESA ARCANO 3.305.605
ALAINE ZENAIDA SANCHEZ VILLALOBOS 3.675.622
DANIELA RODRIGUEZ 3.843.208
PERFECTA CRESPO 3.880.990
FRANCISCA PINTO 3.938.298
EVENCIO VERENZUELA 4.568.484
ERODITA ANGEL 4,961.945
MARIA JOSEFINA LANDAETA ESCOBAR 5.152.152
CARMEN JIMENEZ 5.176.534
ARMANDO FLEITAS 5.264.705
BRIGIDA D'JAMILA BADUEL 5.269.689
ANGEL RIVERO 5.273.317
GUADALUPE MONSALVE 6.201.069
MILAGROS PEREZ _ 6.371.140
RODOLFO JOSE PINA REYES 6.524.862
MARIA MOTA 6.679.717
JOSE CARRERA 6.814.022
YIBERT VARGAS 7.005.125
VICTOR MENDOZA GUDINO 7.151.387
BELKIS OSORIO DE OJEDA 7.153.934
WALTER D’AMELIO 7.206.192
ANA ROJAS 7.209.418
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BEATRIZ ARIAS 2.213.721 DENICZA GARCIA 10.867.793
SARA ESTEVES 7.221.506 SANTOS APARICIO 10.943.293
YASARY ROSANNA ESCOBAR ORAMAS 7.228.881 ROSANGEL OSORIO 10.984.274
MIRIAM CALLASPO 7.229.633 YESIKA GONZALEZ 11.562.608
FELIX GARCIA 7.230.588 JESUS MENDEZ 11,180,982
JORGE LOSADA 7.234.408 GLINIS PEREZ 11.177.833
YSIDRO SOTO 7.244.689 MARIANELA MARCANO 11.159.363
LILA RODRIGUEZ 7.245.737 ERMY PUERTA 11.119.216
SANDRA FERNANDEZ 7.245.772 PETRA NAVAS 11.115.347
JOSE GREGORIO PACHECO 7.250.258 FRANCISCO DIAZ 11.051.082
FRANCISCA MORENQO 7.250.482 YELITZA TORO 11.985.535
MARIA MARCANO 7.251.205 GERLYS JIMENEZ 11,981.450
ROSA GARCES 7.254.012 JUAN MOSQUEDA 11.845.017
AGUEDA OLLARVEZ 7.255.272 YRAIMA CORDERO 11.686.314
BELKIS CASTELLANO 7.261.220 YUDIT ORTIZ 12.001.829
MARIA RIERA 7.263.415 FAHYNEL HERNANDEZ 12.137.231
ROSA VILLANUEVA 7.266.638 CESAR MARTINEZ 12.138.975
WILFREDO GONZALEZ 7.271.653 NATHALIE HERRERA 12.145.421
ANABETT LARA 7.275.342 YUNISBETH MENDOZA 12.145.500
ZORAIDA NIEVES 7.293.390 CARMEN CISNEROS 12.169.510
MARIA GARCES 7.538.182 LUISA YUBERK LOZADA ORTA 12.171.903
YASMIRA GOMEZ 7.572.661 KATTY MARINEZ 12.309.875
MARILUZ MACHADO 7.883.601 ANAXIMANDRA SANCHEZ 12.334.042
MIROSLAVA SOTO 7.927.470 YUVISAY CASTILLO 12.340.411
IRIS FIGUEREDO 7.947.047 MARIA ESPINOZA 12.341.466
NELYS GONZALEZ 8.045.854 ANARAIDUD MORILLO 12.411.450
DAYSI COLON 8.301.383 BETZABETH JUAREZ 12.566.717
ANYOLINA MUJICA 8.458.457 AUSTRALIA GARRIDO 12.567.121
MARITZA PUEBLA 8.527.901 EUKARI FLORES 12.597.992
ZORAIDA KHAPAZE 8.585.634 MAIDES CARMONA 12.898.771
LICET ORTEGA 8.586.116 SINDY ARVELO 12.841.687
JOSE LEON 8.624.875 MAURENA MARTINEZ 12.659.302
LUISA MORENO 8.692.480 LISMAR MENDEZ 12.641.623
JUANA BLANCO 8.733.875 MARIA RIVAS 12.611.940
YANIRA MENDOZA 8.733.751 CESAR MARTINEZ 13.625.209
HELIS CASTILLO 8.733.961 ISMAEL GONZALEZ 13.857.417
THAYS INFANTE 8.740.626 PEDRO RODRIGUEZ 13.869.738
ADILIO SOUSA 8.740.861 MARGARIAMA AMADOR 13.861.960
MARIA NAVAS 8.781.383 NAIROVIS CASSIANI 13.811.461
WILMER GARCIA 8.786.381 JUANA MARIA CALLES 13.760.883
FATIMA DA SILVA B.805.445 CARLENNES HERRERA 13.614.492
CARMEN HERRERA 8.807.311 ROSSANA AGUILAR 13.574.351
LUSBEL SANCHEZ B.825.015 ADELAIDA GERIG 13.520.848
ANA APARICIO 8.972.976 JAVIER ANEZ 13.517.726
JOSE MIGUEL BENCOMO SALCEDO 9.005.350 ERWIN HERNANDEZ 13.493.920
MARIA SAYAGO 9.219.490 NESDALI SANCHEZ 13.492.053
FELICITA SILVA | 9.251.437 LUZ LEGUIZAMO 13.356.473
NANCY BARRAGAN 9.338.453 YONELIS CANATE 13.200.956
OMAIRA TOCORONTE 9.431.704 ALEXIS GARCIA 13.200.812
KATIUSKA SALAZAR 9.432.866 LEANNY DELGADO 13.179.075
MARJA PINO 9.437.191 MARICATY APOLINAR 13.150.499
JOSE MAGALLANES 9.437.764 JACKSON TORRES . 13.018.268

2 £ ADOLFO ARNALDO GARCIA HERRERA 14.060.521
s = S o ROSMARY AGUILAR 14.103.589
YURIMA FERNANDEZ 9.644.745 RAFAEL TELLEZ 14.429.320
LISANDRO BOLIVAR 9.647.933 MAIRIOLY GONZALEZ 14.492.349

) .578.157

LISETT ALEJOS DE GAMEZ 9.651.596 CHERRY VASQUEZ 14.5
BETTY FERNANDEZ 5.652 191 MONICA CORONADO 14.636.861

2 .664.492
ASDRUBAL GOMEZ 9.657.383 JORGE VARGAS 14 624 s
MORAIBA FAJARDO 9.877.846 KAT] BARRIOS 14.665.
KARINA PENA 9.663.494 WILLIAN BELLO 14.852.127
JOSE CELIS 9.665.572 JOHAN ORTEGA 14.871.614
WENDY CﬁRRENO 9.669.684 EUBENITZ DELGADO 15.055.943
SANDRA ESCALONA 9.670.429 YESENIA ARAUIO 15.076.040
ADRIANA PARRA 9.675.900 ADALYS SOLORZANO 15.077.164
MILDRED RINCONES 9.676.239 LAUREANA GONZALEZ 15.181.390
MARLENE ALVARENGA 9.679.712 VICTOR PAPPA 15.190.321
YURYMA QJEDA 9.682.440 ANTONIO PADRON 15.611.965
ANJUBAR BARCELO 9.684.528 YIXON CASTILLO 15.710.965
MALDIBIA GARCIA 9.685.453 ARLIEX GIL 16.012.869
YAIMARA UZCATEGUI 9.694.152 DANIEL FAJARDO 16.128.707
THAIS MARTINEZ 9.691.644 ANGEL GRATEROL 16.338.118
FREDDY LINARES 9.696.926 LUIS VELASQUEZ 16.724.330
MARILYS ROSAS 9.698.502 ENRIQUE PARRA 16.804.005
MARIA CASTRO 9.699.207 VISLEIBYS COLMENARES 16.851.078
NELITZA BENITEZ 9.857.118
FELICIA GARCIA 9.890.342
MAGALY ROMERO 9.891.830
NADEZDA MESSAROSCH 9.915.241 Articulo 2. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion
MARIA FLORES 10.100.055 en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.
MORELA SILVA ) 10.248.349 =
LILIANA SOESCUN GARCIA 10.343.179
MARILUZ HERRERA 10.343.189
LISSI LOPEZ 10.359.009
MARY GAMEZ 10.454.617
YANITZA GUTIERREZ 10.455.875 , . " "
IRIS GARCIA 10.458.848 Comuniquese y publiquese;
EDGARDO ROSAS 10.619.270 J
EYELITZA BRITO 10.662.270 _— .
YAREMY MOYA 10.667.779 HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CA

Ministro del Poder Popular para la Educac

MARIA GREGORIA ROMERO 10.673.695
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL
DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARINA DE VENEZUELA
4+  MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE
TRABAJO
L.INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 03
CARACAS, 25 DE FEBRERO DE 2015
ANDS 204°,156° y 16°

En ejercicio de la Designacion conferida mediante Resolucion N° 120, de fecha 10 de
diciembre de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2009, el ciudadano NESTOR
VALENTIN OVALLES, titular de la cédula de identidad N° V- 6.526.504, en su
caracter de presidente (E) del Instituto Macional de Prevencion, Salud y Seguridad
Labarales (INPSASEL), de conformidad con el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Publica en su articulo 34 y concatenado con lo
establecido en los numerales 1 y 2 del articulo 22 de la Ley Organica de Prevencion,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
CONSIDERANDO

Que la Ley Organica de Prevencion, condiciones y Medio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT), establece en su articulo 18, numerales 15, 16 y 17, la competencia
atribuida al Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales para
calificar el origen ocupacional de las enfermedades o de los accidentes, para elaborar
los criterios de evaluacion de discapacidad a consecuencia de los accidentes de trabajo
0 de las enfermedades ocupacionales, asi como para dictaminar el grado de
discapacidad del trabajador o trabajadora.

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica de la Administracion
Publica establece de manera textual en su articulo 34, lo siguiente: "La Presidenta o
Presidente de la Republica, la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, las
ministras o ministros, las vicerministras o vicerministros, las gobernadoras o
gobernadores, las alcaldesas o alcaldes, las jefas o jefes de Gobierno y los
superiores jerdrquicos de los drganos y entes de la Administracién
Publica, asl como las demds funclonarias o funclonarlos superiores de
direccidn, podrdn delegar las atribuclones que les estén otorgadas por
ley, a los érganos o funclonarias o funcionarios bajo su dependencia, as/
como la celebracidén de actos o la firma de documentos en funclonarias o
funclionarlos adscritas a los mismos, de conformidad con las
formalidades que determine el presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgédnica y su Reglamento.”

CONSIDERANDO

Que quien suscribe el presente, actia en su condicion de superior jerarquico deL
Instituto  Nadonal de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, tal como lo
astablece el articulo 34 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica
de la Administracion Plblica en concordancia con el articulo 22 numeral 1 de la
Ley Crganica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, por lo que
#n consecuencia es el competente para delegar las atribuciones encomendadas a este
Instituto, en el articulo 18, numerales 15, 16 y 17 de |3 ley ut supra indicada

ORDENA

Articulo 1° Delegar las atribuciones competentes otorgadas en el articulo 18,
numerales 15, 16 y 17 de la Ley Orgénica de Prevencion, Condiciones y Medio
Ambiente de Trabajo, al ciudadano que se menciona en tabla inserta a continuacion:

Apellidos v Nombres N® de Cedula
MARTIN DOMINGUEZ, FAUSTIND RAMON E-B4.552 780

Articulo 2° Los actos administrativos que se dicten en ejercicio de la presente
Delegacion, deberan indicar de manera expresa tal circunstancia,

Articulo 3% La presepte F.’wwd'eﬂrﬁ&mnm:mstratwa surtird efectos desde su publicacion

en Gaceta Oficial.

S
mwu'n‘tmsr.— y Publiguese.

b3 ‘/
. 'NESTOR v‘A’gENTm OVALLES
PRESIDENTE (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
Resolucion N® 120, de fecha 10 de diciembre de 2009,
Gaceta Oficial N® 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2009,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-2015-29
CARACAS, 16 de Marzo de 2015
ANOS 204°, 156° Y 16°

Quien suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezolano, mayor de edad, de este
domicilio y titular de la Cédula de Identidad N° V.-6.526.504, actuando en este acto
en mi caracter de Presidente (E) del Instituto MNacional de Prevencion, Salud y
Seguridad Laborales, designado mediante Resolucion DGC] N° 120 de fecha 10 de
diciembre de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.325 de la misma fecha y en ejercicio de las atribuciones que me
confiere- el articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pablica, en
concordancia con el articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica de Prevencion,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N© 38,236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la
siquiente:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°: Se designa a la ciudadana MONICA BEATRIZ CHACON CARVAY
titular de la Cedula de Ildentidad N° V.-10.967.556, en el cargo de
COORDINADORA REGIONAL DE SALUD (E), adscrita a la GERENCIA ESTADAL
DE SALUD DE LOS TRABAJADORES (GERESAT) CARABOBO del Instituto
Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL), a partir de su
notificacion.

Articulo 2°: La cudadana designada, antes de tomar posesion de su cargo, debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucion de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, 1as Leyes de la Republica v los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3°: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, sera por drgano
de la Direccion de la Ofiona de Recursos Humanos del  Instituto Nacional de
Prevencion, Salud y Segundad Laborales, en cumplimento de lo dispuesto en el
articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y Publiquese,

" NESTOR'VALENTIN OVALLES )
PRESIDENTE (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y- SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-2015-30
CARACAS, 20 de marzo de 2015
ANOS 204°, 156°Y 16°

Quien suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezolano, mayor de edad, de
este domicilio y titular de la Cedula de Identidad N° V.-6.526.504, actuando en
este acto en mi caracter de Presidente (E) del Instituto Nacional de Prevencién,
Salud y Seguridad Laborales, designado mediante Resolucién DGCJ N® 120 de
fecha 10 de diciembre de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.325 de la misma fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la
Funcion Pablica, en concordancia con el articulo 22, numeral 6 de la Ley Organica
de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N 38.236 de fecha 26 de julio de
2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°: Se da por concluida la Encargaduria del funcionario GERARDO
JAVIER ROJAS QUINTERO, titular de la Cédula de Identidad N° V-
14.666.409, comoc COORDINADOR DE MEDIOS Y PUBLICACIONES (E),
adscrito a la Oficina de Relaciones Interinstitucionales, del Instituto Nacional de
Prevencion, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL).

Articulo 2°: Se deja sin efecto la Providencia Administrativa N® ORH-2014-40 de
fecha 28 de marzo de 2014 a partir del 20 de Marzo de 2015, fecha en que
pasara a desempenar sus funciones del cargo de Carrera como Comunicador
Sovial | (PI), las cuales ejercia antes de su designacion como COORDINADOR
DE MEDIOS Y PUBLICACIONES (E).

Articulo 3°: La notificacion de la presente Providencia Administrativa, sera por
argano de la Direccion de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional
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de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y Publiquese,

At

STOR VALENTIN OVALLES .
PRESIDENTE (E) EL INETI-T‘UTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUBY SEGURIDAD LABORALES

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELAGIONES INTERIORES Y JUSTICIA™*

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 314
NOTARIAS. 204° y 156°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

ESTADO CARABOBO

Municipio Valencia, 13 de Marzo del Afio 2015

Por presentada la anterior participacién. Cumplidos como han sido los requisitos de Ley,

inscribase en el Registro Mercantil junto con el documento presentado; fijese y publiquese

&l asiento respectivo; formese el expediente de la Compafiia y archivese oniginal junto con
N el ejemplar de los Estatutos y demas recaudos acompafiados. Expidase la copia de
%ubrlcacicn. El anterior documento redactado por el Abogado GUILLERMO JOSE
'‘GONZALEZ GUTIERREZ IPSA N.: 107318, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el

meem: 44, TOMO -35-A 314. Derachos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. , Banco
,P;‘J. Por BS: 0,00. La identificacién se efectué asi: LUIS SALVADOR FEO LA CRUZ
POLANCO, C.I: V-7.092.873.

Abogado Revisor: FERNANDO MIGUEL ROJAS BERMUDEZ

ESTA PAGINA PERTENECE A:
COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE
Numero de expediente: 314-19005
CONST

OV AN
s w'-h Oe)
f.v SAREN (P

e}

GONZALEZ
Ahdgado
Inpreabogado N* 107.318

Yo, JACQUELINE FARIA PINEDA, cédula de identidad N° V-5.051.541,
\actuando en mi caracter de Ministra del Poder Popular para la Comunicacion y la
nformacién, segin Decreto N° 1.323 de fecha 13 de octubre 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.517 de la misma
fecha; de conformidad con los numerales 14 y 19 del articulo 78 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pablica, por medio
del presente documento declaro que procedo a constituir una empresa del
Estado, bajo la forma de Sociedad Anénima que se denominara “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, S.A”, de conformidad con Decreto N°
1.523. de fecha 9 de diciembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.558, de la misma fecha, en Consejo de
Ministros, la cual se regira por el presente documento, redactado con suficiente
amplitud, para simultdneamente sirva de estatutos sociales de la misma:
TITULO 1
DE LA ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD ANONIMA
CAPITULO 1
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO
CLAUSULA PRIMERA: La Sociedad Anonima se denominara “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, 8.A" la cual estara adscrita al Ministerio
del Poder Popular para la Comunicacion y la Informacion.
CLAUSULA SEGUNDA: La Sociedad Anénima “COMPLEJO EDITORIAL
BATALLA DE CARABOBO, 8.A", tendra su domicilio en la Urb. Michelena, Av.

Uslar Pietri, entre Av, Lara y Michelena, N°® 91-160, San Blas, Valencia, estado
Carabobo, pudiendo efectuar operaciones y establecer agencias, sucursales y
representaciones en cualquier otro lugar de la Republica Bolivariana de
Venezuela, previa autorizacién de la Asamblea de Accionistas y con la aprobacién

del 6rgano de adscripcion, en cumplimiento con las formalidades de Ley.

CLAUSULA TERCERA: La Sociedad Anénima “COMPLEJO EDITORIAL
BATALLA DE CARABOBO, S.A", tendra por objeto la edicién, produccion,

distribucion y comercializacion de diversos insumos y productos impresos, tales
como papel, guimicos, reveladores, planchas de impresién. entre otros,

destinados & la produccion de materiales de informacion, divulgacion,

propaganda y publicidad, tales como: periadicos, libros, revistas, folletos, afiches..

v afiches desplegables, tanto para el consumo nacional como para la exportacion

pudiendo comercializarlos con otros entes publicos y/o comunitarios que se /

encuentren vinculados a los medios impresos, editoriales y/o de comunicacién.-';r

Podra también dedicarse a otras actividades de licito comercio, rr:la(‘immdnakl

directamente con las actividades anteriormente mencionadas, gque sean

convenientes para la consecucion de su objeto como la fabricacion,
comercializacién, importacion, exportacion, modificacion y restauracion de
insumos, partes, piezas y equipos de impresion y reproduccion. Asimismo, podra
realizar el acopio, recopilacion, almacenamiento, analisis y divulgacion de
informacion y noticias de cualquier area actual o historica, con las limitaciones

establecidas en el ordenamiento juridico relacionado. El disenio, produccion y

difusion del contenido audiovisual, de tipo informativo, educativo y recreacional,

y en general podra realizar todos los actos y negocios juridicos que contribuyan a

la difusion de informacion educativa y recreativa del pueblo venezolano, asi como ..

la capacidad productiva, en materia de artes graficas, que demanda el Estado-

venezolano en el contexto del Sistema Nacional Bolivariano de Informacién y *

Comunicacion (SIBCI).

La sociedad también podra funcionar como un centro de adiestramiento y

capacitacion, conforméndose como una escuela de formacitn en artes graficas,

CLAUSULA CUARTA: En cumplimiento de su objeto social, con apego a la ley y

en correspondencia con las politicas piblicas dirigidas a la construccién de un

nuevo modelo socioeconémico; la Sociedad Anénima “COMPLEJO EDITORIAL

BATALLA DE CARABOBO, 8.A", podra:

a. Establecer alianzas estratégicas para cl intercambio, la distribucién y la
comercializacién con otras sociedades publicas o privadas, nacionales o
regionales, procurando la integracion para garantizar la maxima eficiencia de
los procesos de produccién y distribucion, con el fin de cubrir las necesidades
demandadas por el pueblo.

b. Crear canales, circuitos y redes para el intercambio y la distribucion social de
sus productos, sobre la base de la complementariedad y la solidaridad, en todo

¢l pais, particularmente con sociedades relacionadas al rubro y comunidades
organizadas que pueden ser a la vez aliadas y benefici

c. Crear sucursales u oficinas, dentro del territorio nacional. :"\Mk‘l"“":f'

d. Participar en la creacion de sociedades, dentro del territorio nacional, en
sociedad con personas juridicas extranjeras, de cardcter publico, social,
privado mixto, pertenccientes a pueblos y naciones de América Latina y el
Caribe, particularmente aquellos que conforman la Alternativa Bolivariana
para las Américas (ALBA).

¢. Adquirir, vender, intercambiar, donar, arrendar, otorgar en concesion o
enajenar bicnes muebles o inmuebles, previo cumplimiento de los requisitos
legales, estatutarios y administrativos correspondientes, y previa autorizacion
en asamblea de accionistas del Ministerio de adscripcion,

f. Suscribir acuerdos, convenios y contratos, previo cumplimiento de los
requisitos legales, estatutarios y administrativos correspondientes, y previa
autorizacion en asamblea de accionistas del Ministerio de adscripcién.

g. Comprar, vender, intercambiar, distribuir, acordar aberacioncs de comercio
compensado o equivalente, importar y exportar bienes o servicios y en general,
realizar lodas las operaciones comerciales y actos necesarios para el cabal
cumplimiento de su objeto social dentro del pais.

h. Dedicarse a otras actividades de licito comercio, relacionadas directamente con
las actividades mencionadas, que sean convenientes para la consecucién de su
objeto, sin mas limitaciones que las previstas en el ordenamiento juridico
vigente.

CLAUSULA QUINTA: La Sociedad An6nima “COMPLEJO EDITORIAL BATALLA

DE CARABOBO, 8.A", debera servir de manera directa como herramienta para

facilitar e impulsar el desarrollo integral, econémico y social del pueblo.

En cumplimiento de los lineamientos estratégicos emanados de la Comision

Central  de Planificacion, de sus organos de adscripeion y bajo el control

accionario del Ministerio del Poder Popular para la Comunicacion y la

Informacion; la sociedad asumira compromisos especificos asociados al desarrollo

endogeno comunal, en corresponsabilidad con las comunidades organizadas, a
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fin de contribuir a convertir el potencial del pueblo en poder popular.

'CLAB’SQE SEXTA: La duracion de la sociedud, sera de cincuenta (50} anos,
contados a partir de la fecha de inscripcion del presente documento en el Registro
Mercantil c&mspnndieme. pudiendo ser prorrogada mediante Decreto emanado
del Presidente o Presidenta de la Republica publicado en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela. i

CAPITULO II i
DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES b
CLAUSULA SEPTIMA: El capital inicial de la Sociedad Anénima “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, S.A", es la cantidad de CIEN MIL
BOLIVARES (Bs. 100.000,00), dividido y representado en cien (100) acciones no
convertibles al portador, cuyo valor nominal es de UN MIL BOLIVARES
(Bs. 1.000,00), cada una. El capital sera integramente suscrito y pagado por la
Republica Bolivariana de Venczuela, por drgano del Ministerio del Poder Popular
para.la Comunicacion y la Informacién, quien ejerce la representacion, mediante
transferencia bancaria a la cuenta corriente a nombre de “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, 8.A".
CLAUSULA OCTAVA: El patrimonio de la Sociedad Anénima “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, B.A", estara constituido por: 1
1. El aporte inicial que otorgue la Republica Bolivariana de Venezuela, por 6rgano
del Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién y la Informacién.
2. Los aportes, bicnes muebles e inmuebles propiedad de la Repiblica, por
organo del Ministerio del Poder Popular para la Comunicacién y la

Informacién, que pueden ser asignados y traspasados previo cumplimiento de

las formalidades de Ley.
3. Los aportes asignados conforme a la Ley de Presupuesto.
4, Los recursos provenientes de actos, contratos, convenios y acuerdos suscritos

por la prestacion de servicios.
5. Los productos de las actividades que realicen en ejecucion de su objeto.
6. Los demas aportes e ingresos que perciba por cualquier otro concepto licito.

CAPITULO III
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
Seccidn 1
De la Asamblea de Accionistas

CLAUSULA NOVENA: La suprema autoridad de la sociedad correspondera a la
Msamblea de Accionistas, quien tendra las mas amplias facultades para

tidministrar su objeto social. La asamblea de accionistas representa la

universalidad de las acciones y sus decisiones, dentro de los limites de sus
facultades, son obligatorias para la sociedad.
CLAUSULA DECIMA: Las reuniones de la asamblea de accionistas, podran ser
ordinarias o extraordinarias. Las asambleas ordinarias seran celebradas dos (2)
veces al afo, la primera dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de
cada ejercicio anual, y la segunda dentro del ultimo trimestre. Las asambleas
extraordinarias se celebraran cada vez que asi lo requiera el interés de la
sociedad, y se efectuaran conforme a la normativa legal correspondiente. Las
convocatorias a las asambleas seran realizadas por el representante accionario, a
través de la publicacién en la prensa y deberan expresar la fecha, hora, lugar y
.objeto de la reunién, mediante carta personal dirigida a cada accionista,
'debidamente recibida. Seran nulas las deliberaciones sobre  asuntos no
sefialados en aquellas, a menos que esté presente la totalidad del capital social,
caso en el cual podran deliberar sobre cualquier asunto que sea sometid a la
asamblea, atin aquellos no mencionados en la convocatoria.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: De las Asambleas de Accionistas se levantara la
correspondiente acta, que indicara las decisiones adoptadas, las cuales seran
firmadas por el representante accionario o los representantes de los accionistas,
si fuere el caso. Cuando se encuentren reunidos los accionistas que representan
cien por ciento (100%) del capital social, podra constituirse en Asamblea sin
necesidad de convocatoria previa v en tal caso se acordaré el respectivo orden del
‘dia.
lgl LAUSULA DECIMA SEGUNDA: Cuando el objeto de la Asamblea de Accionistas,
sea la fusion con otra empresa, o la venta de la totalidad de las activos del
“COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, S.A", debera estar
representado el cien por ciento (100%) del capital social y previa autorizacion del
Presidente o Presidenta la Republica Bolivariana de Venezuela.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: La asamblea de accionistas, tendra las
siguientes atribuciones:
a. Establecer el cronograma de las jornadas de rendicion piiblica de cuentas de la
sociedad.
b. Examinar y aprobar los planes y presupuestos de inversiones y operaciones.
¢. Autorizar los lincamierjtos generales de la politica de distribucion y precios de

los bienes v servicios producidos por la sociedad.
d. Aprobar la estructura de costos de los bienes y servicios producidos.

e. Aplicar un sistema permanente de evaluacion, seguimiento y caﬁm)! ::1'{
funcion del cumplimiento del objeto social de la sociedad, en correspondencia
con los lineamientos emanados de la Comision Central de Planificacion.

. Conocer, aprobar, hac‘:er seguimiento, evaluacion y control a los planes y
proyectos de promogion y desarrollo comunal de la sociedad, en
correspondencia con ]:ns lineamientos emanados de la Comision Central de
Planificacion. |

g. Aprobar ¢l régimen :gcncrnI de retribucién social del trabajo para los
trabajadores y trabajadoras, en correspondencia con los lineamientos

emanados de la Comision Central de Planificacion.

=

Autorizar la creacion de los fondos que estime pertinentes para garantizar el

adecuado funcionamiento de la sociedad. K

i. Aprobar la participacién de la sociedad en proyectos y programas eupet:iel.ieaa;J
del Ejecutivo Nacional, en distintos ambitos del acontecer diario, tales como:
econdmico, social, educativo cultural y militar.

). Comprar, vender, cedler, traspasar, gravar, arrendar y adquirir o enajenar
bienes inmuebles, y dqlrcchos de toda clase, en las condiciones y modalidades
que se determine, con Ilaa solas limitaciones establecidas en la Ley.

k. Autorizar a la Junta Directiva de la sociedad para enajenar, gravar y/o
arrendar bienes muebles, previa solicitud del Presidente de dicha Junta, en las
condiciones v modalidades que se determine, con las solas limitaciones
establecidas en la Ley.

1. Fijar la remuneracion del Presidente y de los demas miembros de la Junta
Directiva de la sociedad.

m.Discutir, aprobar o modificar, con vista al informe del Comisario o Comisaria y

del Auditor Interno, los presupuestos consolidados de inversiones y de
operaciones de la sociedad, asi como el informe anual de gestion, el balance

general, el estado de los resultados que debe presentarle la Junta Directiva, a

través de su presidente y que debera ser enviado a los accionistas con treinta

(30) dias de anticipacion, por lo menos a la fecha de la reunién de la asamblea.

. Designar al Auditor Interno de la sociedad, previa realizacion del concurso

publico segiin lo previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, asi como fijarle su
remuneracion. Igualmente, designar el Auditor encargado en caso de ausencia
o falta absoluta del titular.

0. Resolver sobre la disolucidn anticipada de la sociedad.

p. Decidir sobre la prorroga de la duracién, fusién con otra u otras sociedades,
venta del activo social de la sociedad.

q. Decretar el reintegro o aumento y recaudacién del capital social de la sociedad.

r. Aprobar el cambio del objeto de la sociedad, para su presentacién al Presidente
de la Republica, en Consejo de Ministros.

5. Aprobar la reforma total o parcial de los estatutos sociales de la sociedad.

t. Aprobar la designacion de los Gerentes de la sociedad y demas cargos de
direccion.

u. Ejercer las demas atribuciones y deberes que le correspondan conforme a la

ley, la presente acta constitutiva estatutaria y demas normativa aplicable.

Seccién II
De la Junta Directiva
CLAUSULA DECIMA CUARTA: La administracion de la sociedad estara a cargo
de la Junta Directiva, la cual tendra las facultades atribuidas en esta Acta

Constitutiva Estatutaria, en la Asamblea de Accionistas y la Ley.

“CLAUSULA DECIMA QUINTA: La Junta Directiva durara en el ejercicio de sus

;funcioncs dos (02) afios y estara integrada por: un (01) Presidente o Presidenta,
cuatro (04) Directores Principales, con sus respectivos suplentes, quienes
cubriran las ausencias temporales o absolutas de los mismos con iguales
atribuciones y facultades que los principales. El Ministro o Ministra de
adscripcion, designarda mediante Resolucion al Presidente o Presidenta de la
sociedad, y; a los demas miembros de la Junta Directiva, ¥y sus respectivos
suplentes, Cualquiera de los miembros de la Junta Directiva podra ser retirado,

sin derecho a indemnizacién antes de finalizar su periodo, debiendo permanecer

en sus funciones hasta que su sucesor tome posesion de su cargo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: En caso de falta absoluta de un miembro de J i

Junta Directiva, se procedera a la designacion por parte del Ministro o Minis I

del érgano de adscripcion del nuevo miembro principal que ejercera el respecti

cargo. En tal sentido, a los efectos de esta clausula se entiende por falta absoluta:

1. La ausencia ininterrumpida y sin justa causa, a mas de cuatro (4) sesiones de
la Junta Directiva.

2. La ausencia injustificada a mas de doce (12} sesiones de la Junta Directiva
durante un (1) afio.

3. Renuncia; ¥

4. La muerte o incapacidad total y permanente.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: La Junta Directiva debera reunirse cada vez que
la convogue el presidente o presidenta y, por lo menos, cada quince (15) dias en
el domicilio de la sociedad, o en cualguier otro lugar dentro del territorio de la
Republica Bolivariana de Venezuela, También scsionard, cada vez que pq,rl_ lo

menos tres (3] de los miembros de la Junta Directiva, asi lo soliciten.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: Las reuniones estaran validamente constituidas

con la presencia de la mayoria simple de sus miembros. La ausencia de up
director o directora, debera ser justificada y constara en el acta de la rcsp:::r.iva‘
reunion. Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los miembros de la
Junta Directiva que la integren, entre los cuales debera estar presente el
Presidente o Presidenta,

CLAUSULA DECIMA NOVENA: De cada reunién de la Junta Directiva se
levantara un acta en la que se indicaran los puntos tratados, las decisiones y
acuerdos adoptados al respecto. Las actas se asentaran en el libro destinado a tal
efecto y deberan ser suscritas por el presidente o presidenta, los demas miembros
que hayan concurrido a la sesion y por el secretario.

CLAUSULA VIGESIMA: La Junta Directiva ejercera la suprema dircccion
operativa y administracién de los negocios de la Sociedad Anénima “COMPLEJO
EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, S.A", la cual tendra entre otras, las

siguientes atribuciones:

a. Ejecutar y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la asamblea de

‘accionistas.

b. Aprobar los planes anuales de trabajo y la afectacion de los recursos

necesarios para su cumplimento, efectuando el seguimiento de las decisiones

adoptadas a tales efectos.

c. Establecer y clausurar sucursales, agencias u oficinas, asi como nombrar

corresponsales en el pais, previa autorizacion del Ministro o Ministra de

adscripcion.

d. Examinar, aprobar y coordinar los presupuestos de inversiones y de

operaciones de la Sociedad.

e. Controlar y supervisar la programacion semestral de las actividades de la

sociedad, y en especial vigilar que se cumplan sus decisiones.

{. Presentar a la Asamblea de Accionistas, el informe anual sobre sus

operaciones, balance general y el estado de ganancia y pérdidas del ejercicio

anterior, asi como los planes y politicas establecidas para el ano siguiente.

g. Proponer a la Asamblea de Accionistas la distribucién de utilidades, asi como

la constitucion de un fondo de reserva.

T

como el reparto de los dividendos.

i. Proponer a la Asamblea de Accionistas las modificaciones de los estatutos que

se consideren necesarias.

j. Adoptar las decisiones necesarias a los fines de dar cumplimiento a lo

establecido en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones

Piblicas y demas disposiciones legales y reglamentarias.

condiciones y modalidades que se determine, con las solas limitaciones

establecidas en la Ley.

I. Las demas que le asigne la Asamblea de Accionistas o le establezcan esta acta

constitutiva estatutaria, el reglamento interno y demas normativa aplicable.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: Los miembros de la Junta Directiva no podran

celebrar ninguna clase de operaciones en nombre propio, ni por interpuesta
persona, o en representacion de otras personas, con la Sociedad Andémma
“COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, 8.A" Los miembros de la
Junta Directiva deberan abstenerse de concurrir a la respectiva sesion, en la cual
tengan intereses directo o participacion de cualquier naturaleza.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: No podran ser miembros de la Junta Directiva
de la Sociedad Anénima “COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO,

8.A", durante el ejercicio de sus cargos, los Ministros o Ministras del Poder

Popular, los Miembros del Tribunal Supremo de Justicia, el Procurador o
Procuradora General de la Repiblica y los Gobernadores o Gobernadoras de los
estados,

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: De la misma forma no podran ser miembros

de la Junta Directiva de la Sociedad, las personas que tengan parentesco hasta cl

cuarto grado de consanguineidad o segundo de afinidad con el Ministro o
Ministra del organo de adscripcion. Igualmente estan inhabilitados para ser
miembros de la Junta Directiva de la sociedad, los declarados en estado de

quiebra o los condenados por delitos sancionados con penas de presidio o prision.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: La designacion del Secretario o Secretaria de la

sociedad, correspondera a la Junta Directiva. El secretario o secrctaria de la

sociedad debera ser abogado y se encargara de levantar las actas a que se refiere

la presente acta constitutiva estatutaria, de certificar las copias que ha de

expedirse y de ejecutar las demas funciones que le asigne la Junta Directiva.

Proponer a la Asamblea de Accionistas el empleo de los fondos de reserva, asi

. Autorizar al Presidente para la adquisicion de los bienes muebles, en las

~

Seccién II
Del Presidente o Presidenta
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: La direccion inmediata ¥ gestion diria de los

negocios de la Sociedad Anonima “COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE
CARABOBO, 8.A", cstaran a cargo del Presidente o Presidenta de la Junta

F P

Directiva, de confor

con lo establecido en la presente acta constitutiva
estatutaria y en la legislacion ordinaria. El presidente o presidenta de la Junta
Directiva, lo sera también de la sociedad.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: El presidente o presidenta de la sociedad, tendra
lus siguientes deberes y atribuciones:

I. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva,

2:‘ jecutar y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea de Accionistas, asi

“catho, las decisiones de la Junta Directiva, con relacion a los asuntos,
Lcios. operaciones y actividades de la sociedad.

je

%’p sentar ante la Junta Directiva para su posterior aprobacién, los actos,

f‘&o&. ontratos, convenios, alianZas estratégicas, operaciones y demas negocios

&

juridicos que la sociedad requiera realizar para el cumplimiento de su objeto,
que le generen obligaciones cuyo monto supere las veinte mil unidades
tributarias (20.000 U.T), todo ello observando lo dispuesto en la normativa que
regule la materia,
. Suscribir todos los contratos y demas documento relativos a las operaciones de
la sociedad de conformidad a lo establecido en la presente acta constitutiva
estatutaria, pudiendo delegar esta facultad conforme a los reglamentos de

organizacién interna, previa autorizacion de la Junta Directiva.

Constituir apoderados extrajudiciales y factores mercantiles, especificando sus
facultades en el poder que se les confiera, de lo cual informara a la Junta
Directiva, dentro de los quince (15) dias continuos siguientes a su

otorgamiento.

6. Crear los comités, grupos de de trabajo u organizaciones similares que se

-]

[+=]

consideren necesarios, fijandoles sus atribuciones y obligaciones.
. Designar y contratar al personal de la sociedad, asi como despedirlo, con

arreglo a la legislacion laboral venezolana vigente.

. Presentar para la aprobacion de la Asamblea de A la designacion de
los Gerentes de la sociedad y demas cargos de direccion, y delegar en ellos, el

ejercicio de una o varias de sus atribuciones.

9. Ejercer la representacion legal de la Sociedad Anénima “COMPLEJD

EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO, 8.A", de acuerdo con lo establecido en
la presente acta constitutiva estatutaria, exceptuando la representacitn

judicial de la misma.

10. Resolver todo asunto que no esté expresamente reservado a la asamblea de

acciomistas o a la Junta Directiva, debiendo informar a estas en la reunién
inmediatamente siguiente.
11. Las demas que le asigne la Asamblea de Accionistas o le establezcan esta

acta constitutiva estatutaria, el reglamento interno y demas normativa legal

Beccién IV 5
Del Representante Judicial &

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: La representacion de la sociedad en todos %s;

)
actos y asuntos judiciales sera ejercida por un representante judicial o aup]cm‘x

aplicable.

quienes sera abogados o abogadas en ejercicio y seran de libre designacion de Ny
presidente o presidenta de dicha sociedad. El representante judicial y suplente,
ejerceran la representacion otorgada mientras no sean sustituidos por las
personas designadas a tales efectos. El representante judicial, esta facultado
para representar judicialmente a la sociedad, en consecuencia, las vitaciones _v-
notificaciones judiciales que sc realicen a la misma, podran practicarse en su
persona. Asimismo, podra efectuar todos los actos para los cuales se encuentre
expresamente facultado conforme al instrumento poder que a tal efecto sc le
otargue.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: Las ausencias del representante judicial seran
cubiertas por el suplente debidamente designado, quien tendra las miamré"
facultades y las ejercera sin necesidad de acreditar la ausencia de aquel. En caso
de falta abscluta del representante judicial, hara las veces de éste, su respectivo
suplente, hasta tanto el presidente o presidenta de la sociedad, designe al nuevo
representante judicial.

CAPITULO IV
DE LA PROPIEDAD, SUBORDINACION, FIN ESENCIAL DE LA PRODUCCION,
DISTRIBUCION Y POLITICA DE PRECIOS

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: En su condicion de sociedad estatal, la
sociedad, esta subordinada a los lineamientos, politicas y planes de caracter
estratégico, emanados de la Comisién Central de Planificacion, aprobados por ¢l
Presidente de la Republica. Los planes y proyectos desarrollados por la sociedad,

expresaran y desarrollarian, en el mivel tactico, todas las grandes estrategias



Jueves 16 de abril de 2015

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 420.037

definidas por la refenida comision, lo cual sera garantizado por el Ministerio del
Poder Popular para la Comunicacion y la Informacion, mediante un sistema de

seguimiento, evaluacion y control permanente.

CLAUSULA TRIGESIMA: El fin esencial de los bienes y servicios producidos por
la Sociedad Andonmima “COMPLEJO EDITORIAL BATALLA DE CARABOBO S.A",
es \a\justa satisfaccion de las necesidades de todo el pueblo.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: El trabajo es un hecho social. Todos los
bienes y servicios producidos por la sociedad, estaran destinados a la satisfaccion
del pueblo venezolano. El trabajo necesario para la produccion de dichos bienes y
servicios expresa el compromiso y la responsabilidad suprema de los trabajadores
y trabajadoras para con la sociedad. El Ministerio del Poder Popular para la

Comunicacion y la Infor i6n y sus entes adscritos no tienen ningin derecho

de aprobacién sobre los bienes y servicios producidos mediante el hecho social

del trabajo.
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: La distribucién, el intercambio o la

comercializacion nacional de los bienes y servicios producidos por la sociedad,
son de caracter social y preferentemente se realizard mediante canales, circuitos
y redes socialistas para distribucién social de bienes y servicios tanto estadales
como comunales.
La distribucién o comercializacion internacional de dichos bienes y servicios se
realizard una vez satisfechas las necesidades nacionales, y segiin los lineamientos
emanados de la Comision Central de Planificacion.
La politica de precios para el intercambio de bienes y servicios de la sociedad,
debera atender a criterios de justicia y solidaridad social, ademas de garantizar la
continuidad y sustentabilidad de la produccion.

CAPITULO V

DE LA ORGANIZACION DEL TRABAJO Y FORMACION PERMANENTE
; DE LA ROTACION DE FUNCIONES Y EL ROL DE SUPERVISION, LA
RETRIBUCION SOCIAL DEL TRABAJO, JORNADA LABORAL,
TRABAJO VOLUNTARIO, DE LA DISCIPLINA, LOS
RECONOCIMIENTOS Y LAS SANCIONES

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: En la sociedad estadal, la organizacion del

trabajo se estructura en base a los conocimientos y destrezas desarrolladas por
los trabajadores y trabajadoras, asi como, en las necesidades de la produccion.

Todos los trabajadores y trabajadoras deben aprender, ensenar, complementarse
y compartir saberes. La formacion y capacitacion continua debe facilitar la
rotacion de trabajadores y trabajadoras en los diferentes puestos de traba‘o, a fin

de poder desempenar diversas funciones dentro de la sociedad, con pleno

desarrollo de sus capacidades, talentos y creatividad. EI rol de supervision
también es de caracter rotatorio en cada departamento o area de trabajo. Todos
los trabajadores y trabajadoras deben prepararse técnica y politicamente para el
ejercerlo con sabiduria, rectitud y humildad.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: La sociedad estadal creara condiciones,

métodos y mecanismos para que cada trabajador y trabajadora en el desempeiio

de su labor aporte a la sociedad sus maximas capacidades y reciban una justa
retribucion segin sus nccesidades, responsabilidades, calidad y cantidad del
trabajo realizado, segiin los lineamientos emanados de la Comision Central de
Planificacién. En la sociedad el salario constituye el reconocimiento de que un
trabajador o trabajadora, cualquiera sca la posicion que eventualmente ocupe
dentro de la sociedad, ha cumplido con su deber social. .
CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: En la sociedad la jornada laboral sera de ocho
(8) horas diarias, la cuales podran disminuirse progresivamente en los u’»rrrum:;S
establecidos por las leves correspondientes. Ello obedecera al desarrolio de
actividades de los trabajadores y trabajadoras vinculadas a:

a Su formacién sociopolitica ¥ tecno- productiva.

b La actividad creativa vinculada al desarrollo de capacidades cientificus y
tecnolégicas, aplicables a la produccion o a la solucion de problemas
identificados en su entorno social.

Su participacién en actividades de seguridad y defensa integral, vinculadas a

o

la Milicia Nacional Bolivariana.
d El trabajo voluntario en el ambito socio-productivo comunal.
e El trabajo voluntario en materia de formacion para el trabajo en el ambito
comunal
El trabajo voluntario en jornadas cspeciales de apoyo a actividades

-

programadas por el gobierno nacional.
g Su participacion en las instancias de gobierno comunal.

h Su participacién en organizaciones sociales de base.

s actividades culturales, recreativas, deportivas, deportivas, sociales o

omunales, de los trabajadores, trabajadoras y sus familias.
as actividades de intercambio educativo, cientifico, tecnologico, cultural,

deportivo, nacionales e internacionales de los trabajadores y trabajadoras.

CLAUSULA zﬂﬂﬂm SEXTA: Todos los trabajadores y trabajadoras de la
sociedad, de manera planificada, coordinada y colectiva desarrollaran acciones de
trabajo voluntario como expresion de conciencia y compromiso al servicio del
pueblo, contribuyendo al desarrollo socialista comunal.

La forma que adopte el trabajo voluntario, asi como el tiempo que se dedique al
mismo, se decichird en el colectivo de trabajadores y trabajadoras de la sociedad,
en coordinacion y siguiendo los lineamiento del Ministerio del Poder Popular para

la Comunicacion y la Informacion, y conforme a la Ley.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA: La disciplina laboral se fundamentara en el

compromiso asumido por cada trabajador o trabajadora frente al colectivo de

trabajadores y trabajadoras, respecto al cumplimiento de sus deberes.

La evaluacion de cada trabajador o trabajadora, y de cada equipo de trabajadores
y trabajadoras, es de caracter permanente, forma parte del proceso de formacion
v la misma se hara publica semestralmente.

Los meritos se reconoceran mediante un sistema publico de evaluacion individual
y colectivo, a partir de cada departamento, y sc premiaran una vez por afo,
mediante un sistema de estimulos que prioriza los reconocimientos de caracter
moral individual y colectivo, y las recompensas de caracter cultural, educativo y
recreativo de los trabajadores, trabajadoras y sus familias.

Las sanciones se aplicardn de manera proporcional, justificada, oportuna y

“wconforme a la ley
\

f CAPITULO VI

CONSEJO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS, BATALLONES Y FABRICA
Y COMITES POR DEPARTAMENTO

CLAUSULA TRIGESIMA OCTAVA: En la sociedad, los trabajadores y

trabajadoras se organizaran en consejos de trabajadores y trabajadoras,
batallongs de fabrica y comités por departamento.

CLAUSULA TRIGESIMA NOVENA: El consejo de Trabajadores y Trabajadoras, es

la unién de todos los trabajadores y trabajadoras, en torno al objetivo nacional de

transformacion socialista, a partir del pensamiento y la accidn generadora de

conciencia revolucionaria bolivariana. o

Los consejos de trabajadores y trabajadoras de la sociedad son responsables de:

a. Garantizar la formacion socio-politica de los trabajadores y las trabajadoras.

b. Garantizar practicas de trabajo que impidan el burocratismo y la corrupeidn.

c. Garantizar el cumplimiento de los compromisos de la sociedad con las
comunidades orgamzadas.

d. Garantizar la articulacion de sociedad con el Tercer Motor, Moral v Luces; y

con el Cuarto Motor, Explosion del Poder Comunal.

]

. Vigilar el buen funcionamiento de los servicios publicos que atiendan las
necesidades de los trabajadores, trabajadoras, de sus familias ¥ comunidades,
¥ que forman parte del salario social integral; asi como todo lo atinente a las
condiciones y calidad de vida de los trabajadores, trabajadoras sus familias.

Para el cumplimiento de sus responsabilidades, los consejos de trabajadores y

trabajadoras de la sociedad, podran organizarse en tantos equipos de t.raba,jr:{‘

como sea necesario. Cada consejo de trabajadores y trabajadoras tendra entre

cinco (5] y once (11) voceros y voceras que, ademas de su trabajo en la sociedad °

se ocuparan de coordinar las actividades del consejo y la convocatoria a las
asambleas de trabajadores y trabajadoras, las cuales deberan realizarse, al
menos, una vez al mes, con agenda previamente conocida.

Los voceros v voceras del consejo de trabajadores y trabajadoras seran electos
anualmente entre todos los trabajadores y trabajadoras de la sociedad. La
cleccion se llevara a cabo por consenso, de no ser posible llegar a consenso se
hara por votaciéon directa y secreta, Resultaran electos individualmente los
trabajadores y trabajadoras que obtengan la mayoria de votos en conteo publico.
Para que una elecciéon resulte valida, deberin participar no menos del 90% del
total de los trabajadores y trabajadoras.

CLAUSULA CUADRAGESIMA: Todos los trabajadores y trabajadoras de la
sociedad, podran sumarse a la Milicia Nacional Bolivariana e integrar los
batallones de fabrica, a fin de contribuir a garantizar la seguridad y defensa

integral de la patria, particularmente en el ambito socioproductivo, con la
articulacion sistematica de sociedades en redes productivas, en todo T TErritorio
sRacional, segin la nueva geometria del poder.
k- s batallones de fabrica estaran adscritos a la circunseripcién correspondiente
df la Milicia Nacional Bolivariana, segin cada localidad y se regira por la
ormativa que les sea aplicable. La sociedad contribuird con el equipamiento y
mantenimiento de los Batallones de Fabrica, a través del Comando de la Milicia

Nacional Bolivariana,

CLAUSULA G : Los comités por departamento, son las

instancias organizativas en cada area de trabajo. Facilitan la participacion de
todos los trabajadores v trabajadoras en la planificacién de la produccion, el
desarrollo cientifico y tecnolégico, la administracién, la distribucién de bienes o

servicios, los procesos de evaluacion y son responsables por el cumplimiento de
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las metas establecidas para cada departamento o drea en cada sociedad. Todos
ﬂlos comités por departamento tienen un coordinador o coordinadora, que ejerce
_'funcicnes de supervision y coordinacion, designado o designada por la Junta
Directiva de la sociedad, en forma rotatoria, segin los requerimientos y
necesidades de cada departamento y el desarrollo de las capacidades de los
trabajadores y trabajadoras. Los comités por departamento presentaran informes
semanales y mensuales ante la Junta Directiva y ante la asamblea de
trabajadores y trabajadoras convocada por el consejo de trabajadores y
trabajadoras. Dichos informes serian elaborados por el coordinador o
coordinadora, previa reunion semanal o mensual de la evaluacién y control, con
participacion  de  los  trabajadores y trabajadoras del departamento
correspondiente.
p CAPITULO VII
1 DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
CLAUSULA CUADRAGESIMA SEGUNDA: La sociedad contara con una unidad de
auditoria interna, érgano de naturaleza evaluadora; el cual prestara un servicio
de asistencia constructiva a la maxima autoridad de la sociedad y el resto de la
administracién, con el propésito de mejorar la conduccién de sus operaciones
administrativas, fnancieras y técnicas, mediante el ejercicio del examen
posterior, ollijeuvo. sistemédtico y profesional realizado, con el fin de evaluarlas,
verlﬁc:arhas y elaborar el informe contentivo de las observaciones, conclusiones y
recomendaciones. .
CLAUSULA CUADRAGESIMA TERCERA: La unidad de auditoria interna cstar%«
adscrita al miximo nivel jerarquico de la estructura organizativa, es decir, a la
Junta Directiva, sin embargo, su personal, sus funciones y actividades estarén"-_‘
desvinculadas de las operaciones sujetas a control, a fin de garantizar la

independencia de criterio; asi como, la necesaria objetividad e imparcialidad en

sus funciones, sin participacion alguna en los actos tipic administrativos
u otros de indole similar,

CLAUSULA CUADRAGESIMA CUARTA: La unidad de auditoria interna de la
sociedad, actuara bajo la responsabilidad y direccion del auditor o auditora
interno. Su designacion se hara por la méxima autoridad jerarquica de la
sociedad, de acuerdo con los resultados del concurso publico, organizado y
celebrado de conformidad con lo previsto en el reglamento sobre los concursos
para la designacion de los contralores distritales y municipales y de los titulares

de las unidades de auditoria interna de los érganos del Poder Publico Nacional,

Estadal y Municipal y sus entes descentralizados, '

CLAUSULA CUADRAGESIMA QUINTA: correspondera a la unidad de auditoria
interna:

1. Evaluar el sistema de control interno de la sociedad, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de admimstracion y de informacion
gerencial, asi como, €l examen de los registros y estados financieros, para
determinar su pertinencia y confiabilidad, a fin de proponer a la maxima
autoridad jerarquica las recomendaciones tendientes a su optimizacion y al
incremento de la eficacia y efectividad administrativa

2. Evaluar los planes, proyectos y operaciones, para determinar el cumplimiento.
v los resultados de las politicas y decisiones gubernamentales; asi como, de los
objetivos y metas de la accion admunistrativa y, en general, la eficacia,
eficiencia, economia, calidad e impacto de su gestion, asi como los mecanismos
de control formulados, implantados y utilizados por la sociedad.

Ejercer las potestades investigativas, sancionatorias y resarcitorias, de

conformidad con lo dispuesto en la Constitucion de la Repliblica Bolivariana de
| Venezuela, La Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del

p)

Sistema Nacional de Control Fiscal.
4, Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entregas de las dependencias

o~

de la sociedad.

5. Promover y fomentar el ejercicio del derecho a la participacién ciudadana en el
. control fiscal sobre la gestibn publica

CAPITULO VIO

DEL COMISARIO
CLAUSULA CUADRAGESIMA SEXTA: Cada afo, la Asamblea Ordinaria de
Accionistas, designara un (1) comisario o comisaria ¥ su suplente, guien
colaborara con aquel en el ejercicio de sus funciones y suplird con las mismas
atribuciones sus faltas temporales.
El comisarioc o comisaria y su suplente, tendran las facultades y deberes
establecidos en el Codige de Comercio, asi mismo, podran ser removidos en
éualqui«:r tiempo por la asamblea de accionistas. Las personas designadas para

/ tales responsabilidades, no podran ser empleados de la sociedad, céonyuges ni

parientes de sus accionistas o miembros de la Junta Directiva, hasta el cuarto
grado de consanguineidad y segundo de afinidad.

CLAUSULA : El comisario o comisaria, tendra las

siguientes atribuciones:

e

1. Examinar los balances de la sociedad y emitir informe debidamente razonado.

2. Asistir a las reuniones de la asamblea de accionistas, cuando sea convocado.

3. Velar que los administradores de la sociedad cumplan con las obligaciones y
deberes que le impongan la ley, y esta acta constitutiva estatuaria,

. 4. Inspeccionar y vigilar sin limitacion alguna, todas las actividades y operaciones

de la sociedad.

5. Examinar los libros, estados de cuenta, asi como todos los documentos de la
sociedad.

6. Las deméas que le establezcan esta acta constitutiva estatutaria, ¢l reglamento

interno y demas normativa legal aplicable.

CAPITULO IX
DEL EJERCICIO ECONOMICO
Seccién 1
DE LA CONTABILIDAD, BALANCE Y UTILIDADES

CLAUSULA CUADRAGESIMA OCTAVA: El cjercicio econémico de la sociedad de
la sociedad se inicia ¢l 1° de encro y concluye el 31 de diciembre de cada afio,
salvo el primer ejercicio que se iniciara desde la fecha de inscripcion de la
presente acta constitutiva estatutaria en el registro mercantil correspondiente,
hasta el 31 de diciembre de ese mismo ano

El 31 de diciembre de cada afo se cerraran las cuentas y se formara el balance
general del correspondiente ¢jercicio econdémico, acompanado de los respectivos
estados de ganancias y pérdidas, todo lo cual se sometera a la consideracion de la
asamblea de accionistas, conjuntamente con ¢l informe de la Junta Directiva y
del comisano o comisaria.

CLAUSULA CUADRAGESIMA NOVENA: E! informe de la Junta Directiva
contendra un resumen general del estado de las actividades u operaciones

realizadas en el ejercicio anual y cualguier otro dato que considere conveniente

mencionar.
CAPITULO X
DE LA OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
CLAUSULA QUINCUAGESIMA: La sociedad contard con una Oficina de Atenci

ciudadana.
CAPITULO X1

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

CLAUSULA QUINCUAGESIMA PRIMERA: Se designan como Presidente de la

sociedad y miembros de la Junta Directiva a los siguientes ciudadanos y

ciudadanas:

' o CEDULA DE '
| I

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS l IDENTIDAD i

— 1

Presidente | LUIS SALVADOR FEO LA CRUZ | V-7.092.873
Jo S o e 29 t_ : i
| — Mk, Y FELIPE SALDIVIA V-6.560.455
, poncipal L )
| embea FRANCISCO PEREZ | V-9.965.546

su pleﬂt_r:’._ ) — - RRETRws

Miembro: ) NORYS VALERO
| prnincipal |

n [ -
Miembrg SIBONEY TINEO
~ suplente

- LORENZO MARTINEZ
fecs principal | TN e R . o
| wMismbie ELINOR ZAMORA V-4.056.110
| suplente
N\ Miembro FRANCISCO AVILA V-6.300.201

peneipnd . =

Mieaibio BLANCA REY V-11.043.139

suplcnte__ - - o

/' CLAUSULA QUINCUAGESIMA SEGUNDA: En caso de intervencion, supresion y
ligumdacion de la sociedad se procedera conforme a lo dispuesto en los articulos
126 y 131 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Admimistracion Publica ¥y demas normativa aplicable a la materia. Para lo ni
previsto en estos estatutos se aplicaran las disposiciones del Cadigo de Comercio

en todo lo que sea pertinente.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES FINALES

CLA AGESIMA : Se autoriza suficientemente al
ciudadano LUIS SALVADOR FEO LA CRUZ, venezolano, mayor de edad, titular
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de la cedula de identidad N® V-7.092.873, residenciado en la ciudad de Valencia,
estado Carabobo, para que en nombre de la sociedad realice la debida

protocolizacion ante el registro mercantil correspondiente,

Ministra del Poder Popular para la
s Rt 1

én y la Infor

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
, Y LAINFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
2049, 156° y 16°

No. 044 Lugar y Fecha: Caracas 26 de febrero de 2015
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

La Gerente General de Administracion (E) de la Comision Nacional de
Telecomunicaciones  (CONATEL), designada mediante  Providencia
Administrativa N° 013, de fecha 13 de enero de 2015, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.606, de fecha
23 de febrero de 2015, y actuando en este acto por delegacion de atribucion
y firma de documentos establecidos en el resuelto segundo numeral 4 de la
Providencia Administrativa N° 014, de fecha 13 de enero de 2015, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.606, de
fecha 23 de febrero de 2015, y de conformidad con el numeral 5 del articulo
5 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, en concordancia con el
Articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica, Nacional, Estadal y Municipal y el Articulo 13 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley del

Seguro Social.

PRIMERO: Otorgar a la Ciudadana INES DEL VALLE MARIN
HERNANDEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-8.380.340, de 52
afios de edad, quien se desempefa como Gerente de Recursos Humanos, el
beneficio de Pensidn por Invalidez, a partir del dia 01 de marzo de 2015,
motivado a la resolucion N® DNR-CN-6158-14-PB, de fecha 26 de junio de

2014, emitida por la Direccién Nacional de Rehabilitacion y Salud en el
Trabajo de la Comision Nacional de Evaluacion de Incapacidad Residual del

[nstituto Venezolano de Seguros Sociales, a través del cual se declara la
incapacidad para el trabajo de un Sesenta y Siete por ciento (67%) por
presentar Artritis Reumatoidea, HTA, Trastorno de Adaptacion Sindrome

Metabadlico.

SEGUNDO: SEGUNDO: Asignar el monto de Quince mil trescientos tres
Bolivares con ochenta y un céntimos (Bs. 15.303,81), obtenido de! resultado
de multiplicar el sueldo base mensual por el porcentaje de incapacidad
emitido por el Instituto Venezolano de Seguros Sociales (IVSS), el cual
equivale al sesenta y siete por ciento (67%), de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 10 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores vy las
Trabajadoras de la Administracion Publica, Nacional, Estadal y Municipal.

TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual de la Funcionaria mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N® 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio a la interesada sobre el contenido de
la presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma
expresa el recurso que puede ejercer contra el presente Acto

Administrativo.

Comuniquese y Publiquese

MARISELA SILVA SILVA
Seguin Providencia Administrativa N° 013 de fecha 13 de enero de 2015, y
resuelto segundo numeral 4 de la Providencia Administrativa N° 014, de la
misma fecha, ambas publicadas en Gaceta Oficial de la Repblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.606 del 23 de febrero de 2015.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
COMUNICACION Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
204°, 156° y 16°

N° 056 Caracas, 12 de marzo de 2015.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Consejo Directivo de la Comisién Nacional de Telecomunicaciones en ejercicio
de las atribuciones conferidas en los articulos 39, numeral 9 y 79 de la Ley
Orgdnica de Telecomunicaciones, en concordancia con lo dispuesto en el articulo
49 del Reglamento de la Ley Organica de Telecomunicaciones Sobre Habilitaciones
Administrativas y Concesiones de Uso y Explotacion del Espectro Radioeléctrico,
designa a los ciudadanos Javier José Alvarez Alvarez, Gladys Leticia Lopera
Santamaria y José Leonardo Sudrez Quintero, titulares de las cédulas de
identidad Nros. V-13.287.022, V-17.472.059, V-14.441.001, respectivamente,
como miembros de la Comisién de Oferta Piblica de la Comisién Nacional de
Telecomunicaciones.

La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Geceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

En representacion del Consejo Directivo, 2
855
C5 =)0 g 2 g
% DIRECCIGN ,;5

William Castillo Bollé & GENERAL

Director General

Presidente del Consejo Directivo
Segun Decreto N 767, publicado en la Gaceta Oficial ge la
Republca Bolvariana de Venezuela N 40,346, de fecha 31 de enero de 2014

9 ege T

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
204°, 156° y 16°

No. 037 Lugar y Fecha: Caracas 26 de febrero de 2015
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N° 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
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Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1, 7, del articulo
44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N® 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el

Articulo 6 de su Reglamento, decide:

PRIMERO: Otorgar al ciudadano LUIS ORLANDO CHACON GARCIA
titular de la cédula de identidad N° V- 3.996.528, quien desempefia el
cargo de TECNICO EN TELECOMUNICACIONES III, el derecho de
Jubilacion efectiva a partir del 01 de marzo de 2015, en base a los treinta y
siete (37) afios de servicio prestados en la Administracion Publica y los

sesenta y un (61) afos de edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Cinco mil doscientos noventa y seis
Bolivares con noventa y dos céntimos (Bs. 5.296,92), obtenido del
resultado de aplicar el sueldo base mas el porcentaje que resulte de
multiplicar los anos de servicio por un coeficiente de 2.5 del sueldo

promedio de la suma de los Ultimos doce (12) salarios mensuales
devengados, el cual equivale al ochenta por ciento (80.00 “4), de

conformidad con lo dispuesto en los Articulos 10 y 11 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones
de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Piblica
Nacional, Estadal y Municipal, siendo ajustado al salario minimo establecido
mediante, Decreto N° 1.599, publicado en Gaceta Oficial N° 40.597 de
fecha 06 de febrero de 2015, por la cantidad de Cinco mil seiscientos
veintidds Bolivares con cuarenta y ocho céntimos (Bs. 5.622,48).
TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual del Funcionario mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N° 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio al interesado sobre el contenido de la
presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma expresa

el recurso que puede ejercer contra el presente Acto Administrativo,

Comuniguese y Publiquese

&T’Z o/ 2 b N 1s
WILLIAM CASTILLO BOLLE L DIRECCION
DIRECTOR GENERAL CONATEL _““"E”“'- &
Segiin Decreto N° 767, publicado en Ia v . "
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
204°, 156° y 16°

No. 038 Lugar y Fecha: Caracas, 26 de febrero de 2015.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N© 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40,346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1, 7, del articulo
44 de la Ley Orgéanica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor v Fuerza de Ley Sobre el Régimen de

Jubilacicnes y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N® 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el
Articulo 6 de su Reglamento, decide:

PRIMERO: Otorgar a la ciudadana GISELA CORINA DUNO DE
COLMENAREZ titular de la cédula de identidad N° V- 4.381.012, quien
desempefa el cargo de OBSERVADOR DE RADIO Y TV, el derecho de
Jubilacion efectiva a partir del 01 de marzo de 2015, en base a los
veintinueve (29) afios de servicio prestados en la Administracion Publica y
los cincuenta y ocho (58) afos de edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Cuatro mil cuatrocientos veintinueve
Bolivares con seis céntimos (Bs. 4.429,06), obtenido del resultado de
aplicar el sueldo base mas el porcentaje que resulte de multiplicar los afios

de servicio por un coeficiente de 2.5 del sueldo promedio de la suma de los
ulimos doce (12) salarios mensuales devengados, el cual equivale al

setenta y dos punto cincuenta por ciento (72,50 %), de conformidad con lo
dispuesto en los Articulos 10 y 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal,
siendo ajustado al salario minimo establecido mediante, Decreto N° 1.599,
publicado en Gaceta Oficial N® 40.597 de fecha 06 de febrero de 2015, por
la cantidad de Cinco mil seiscientos veintidos Bolivares con cuarenta y ocho
céntimos (Bs. 5.622,48).

TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual de la Funcionaria mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N© 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio a la interesada sobre el contenido de
la presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma
expresa el recurso que puede ejercer contra el presente Acto

Administrativo.

Comuniquese y Publiquese

Y =l
WILLIAM CASTILLO BOLLE
DIRECTOR GENERAL CONATEL
Segun Decreto N° 767, publicadoenla '
Gaceta Oficial de Ia Republica e g
Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
: Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
2049, 156° y 16°

No. 039 Lugar y Fecha: Caracas, 26 de febrero de 2015.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N® 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1 y 7 del articulo .
44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N° 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el

Articulo 6 de su Reglamento, decide:
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PRIMERO: Otorgar al ciudadano TULIO JAVIER MORA COLMENARES,
titular de la cédula de identidad N° V- 4.627.033, quien desempeia el
cargo de Técnico en Telecomunicaciones IV, el derecho de Jubilacion
efectiva a parlir del 01 de marzo de 2015, en base a los treinta (30) afos de
servicio prestados en la Administracion Plblica y los sesenta (60) afios de
edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Cuatro mil novecientos sesenta y cinco
Bolivares con ochenta y seis céntimos (Bs. 4.965,86), obtenido del
resultado de aplicar el sueldo base mas el porcentaje que resulte de
multiplicar los afos de servicio por un coeficiente de 2.5 del sueldo
promedio de la suma de los ultimos doce (12) salarios mensuales
devengados, el cual equivale al setenta y cinco por ciento (75,00 %), de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 10 y 11 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones
de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Publica
Nacional, Estadal y Municipal, siendo ajustado al salario minimo establecido
mediante, Decreto NO 1.599, publicado en Gaceta Oficial N® 40.597 de
fecha 06 de febrero de 2015, por la cantidad de Cinco mil seiscientos
veintidés Bolivares con cuarenta y ocho céntimos (Bs. 5.622,48).
TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual del Funcionario mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N® 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio al interesado sobre el contenido de la
presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma expresa
el recurso que puede ejercer contra el presente Acto Administrativo.

Comuniquese y Publiquese

ey YR
WILLIAM CASTILLO BOLLE o
DIRECTOR GENERAL CONATEL - UlRtcoiun .
Segun Decreto N° 767, publicado en la ;
Gaceta Oficial de la Republica ek
Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
. Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
204°, 156° y 16°

No. 040 Lugar y Fecha: Caracas, 26 de febrero de 2015.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1 y 7 del articulo
44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcion Plblica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N° 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el
Articulo 6 de su Reglamento, decide:

PRIMERO: Otorgar al ciudadano JUAN ALBERTO GIL AGUILAR, titular
de la cedula de identidad N° V- 3,915,535, quien desempefia el cargo de
Ingeniero III, el derecho de Jubilacion efectiva a partir del 01 de marzo
de 2015, en base a los veintinueve (29) anos de servicio prestados en la
Administracion Plblica y los sesenta y tres (63) arios de edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Cinco mil cuarenta y siete Bolivares con
ochenta y cinco céntimos (Bs. 5.047,85), obtenido del resultado de aplicar
el sueldo base mas el porcentaje que resulte de multiplicar los anos de
servicio por un coeficiente de 2.5 del sueldo promedio de la suma de los
ultimos doce (12) salarios mensuales devengados, el cual equivale al
setenta y dos punto cincuenta por ciento (72,50 %), de conformidad con lo
dispuesto en los Articulos 10 y 11 del Decreto can Rango, Valor y Fuerza de
Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Plblica Nacional, Estadal y Municipal,
siendo ajustado al salario minimo establecido mediante, Decreto N® 1.599,
publicado en Gaceta Oficial N 40.597 de fecha 06 de febrero de 2015, por
la cantidad de Cinco mil seiscientos veintidos Bolivares con cuarenta y ocho
céntimos (Bs. 5.622,48).

TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual del Funcionario mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N® 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio al interesado sobre el contenido de la
presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma expresa

el recurso que puede ejercer contra el presente Acto Administrativo.

Comuniquese y Publiquese

5] =l

WILLIAM CASTILLO BOLLE 27

DIRECTOR GENERAL CONATEL  \: pwicoion £

Seguin Decreto N° 767, publicado en GENERAL

Gaceta Oficial de la Republica !

Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PA}U& LA COHUN!CJ\CI(SN
4 Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
20409, 156° y 16°

No. 042 Lugar y Fecha: Caracas, 26 de febrero de 2015.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N° 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1y 7 del articulo
44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Regimen de
Jubilaciones y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional,l Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N® 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el

Articulo 6 de su Reglamento, decide:

PRIMERO: Otorgar a la ciudadana RAFAELA SANCHEZ, titular de la
cédula de identidad N° V- 5.973.953, quien desempena el cargo de
Secretaria Ejecutiva, el derecho de Jubilacion efectiva a partir del 01-de
marzo de 2015, en base a los treinta y cuatro (34) afos de servicio
prestados en la Administracion Publica y los cincuenta y cinco (55) anos de

edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Cuatro mil ochocientos cuarenta y ocho
Bolivares con cincuenta y siete céntimos (Bs. 4.848,57), obtenido del
resultado de aplicar el sueldo base mas el porcentaje que resulte de

multiplicar los afios de servicio por un coeficiente de 2.5 del sueldo
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promedio de la suma de los ultimos doce (12) salarios mensuales
devengados, el cual equivale al ochenta por ciento (80,00%), de
conformidad con lo dispuesto en los Articulos 10 y 11 del Decteto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones
de los Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracion Publica
Nacional, Estadal y Municipal, siendo ajustado al salario minimo establecido
mediante, Decreto N° 1.599, publicado en Gaceta Oficial N® 40.597 de
fecha 06 de febrero de 2015, por la cantidad de Cinco mil seiscientos
veintidds Bolivares con cuarenta y ocho céntimos (Bs. 5.622,48).
TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual de la Funcionaria mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar. N°® 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio a la interesada sobre el contenido de
la presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma
expresa el recurso que puede ejercer contra el presente Acto
Administrativo.

Comuniquese y Publiquese

TV Sl

WILLIAM CASTILLO BOLLE e, Aneca
DIRECTOR GENERAL CONATEL _
Segiin Decreto N° 767, publicadoenla "
Gaceta Oficial de Ja Repiiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA _
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION
COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
2049, 156° y 16°

No. 043 Lugar y Fecha: Caracas, 26 de febrero de 2015.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Director General de la Comision Nacional de Telecomunicaciones,
designado mediante Decreto N° 767, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de fecha 31 de enero de 2014;
en ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1 y 7 del articulo
44 de la Ley Organica de Telecomunicaciones, y de conformidad con el
numeral 5 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcion Plblica, el
articulo 8 de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de Los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional Estadal y Municipal, publicada en la Gaceta
Oficial N© 6.156 de fecha 19 de Noviembre de 2.014, en concordancia con el

Articulo 6 de su Reglamento, decide:

PRIMERO: Otorgar al ciudadano RUBEN OSWALDO VERA PEREZ,
titular de la cédula de identidad N° V- 3.885.194, quien desempefia el
cargo de Asistente de Oficina I, el derecho de Jubilacion efectiva a partir
del 01 de marzo de 2015, en base a los veinticinco (25) afios de servicio
prestados en la Administracion Publica y los sesenta y cuatro (64) anos de

edad cumplidos.

SEGUNDO: Asignar el monto de Tres mil ochocientos dieciocho Bolivares
con quince céntimos (Bs. 3.818,15), obtenido del resultado de aplicar el
sueldo base mas el porcentaje que resulte de multiplicar los afios de servicio

por un coeficiente de 2.5 del sueldo promedio de la suma de los Gltimos
doce (12) salarios mensuales devengados, el cual equivaie al sesenta y dos

punto cincuenta por ciento (62,50 %), de conformidad con lo dispuesto en
los Articulos 10 y 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el

Reégimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras
de la Administracion Pidblica Nacional, Estadal y Municipal, siendo ajustado
al salario mimmo establecido mediante, Decreto N° 1.599, publicado en
Gaceta Oficial N°© 40.597 de fecha 06 de febrero de 2015, por la cantidad
de Cinco mil seiscientos veintidds Bolivares con cuarenta y ocho centimos
(Bs. 5.622,48).

TERCERO: Erogar el Sueldo Mensual del Funcionario mediante la Partida
de Jubilaciones del Personal Empleado, Obrero y Militar, N© 407.01.01.02.

CUARTO: Notificar mediante oficio al interesado sobre el contenido de la
presente Providencia Administrativa, e igualmente indicar de forma expresa

el recurso que puede ejercer contra el presente Acto Administrativo.

Comuniguese y Publiquese

) —
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WILLIAM CASTILLO BOLLE
DIRECTOR GENERAL CONATEL
Segun Decreto N° 767, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.346 de
fecha 31 de enero de 2014.

PROCURADORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

REPUBLICA HOLIVARIANA DE VENEZUELA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL PROCURADOR
RESOLUCION N° 420/2015,

Caracas, /¢ de abAl de 2015,
Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacion y
16° de la Revolucién Bolivariana

El Viceprocurador General de la Republica, en ejercicio a las afribuciones del
articulo 44, numeral 1 del Decreto No. 6.286, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley de Reforma Parcial del Decreto con Fuerza de Ley Crganica de la
Procuraduria General de la Republica, de fecha treinta (30) de julio de dos mil
ocho (2008), publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela No. 5.892 Extraordinario de fecha treinta y uno (31) 1'!3 julio de dos
mil ocho (2008) y, segdn delegacion otergada por Resolucién N° 079/2014 de
fecha 19 de diciembre de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N” 40 567 de fecha 22 de diciembre dg 2014,

RESUELVE [

|
Articulo 1: Se designa a la ciudadana RAFAELA ALFONSINA DAVILA
RAGGIO, titular de la cédula de identidad N° V-17.990.917, SUPERVISORA DE
OFICINA REGIONAL, cargo de Alto Nivel y por ende de libre nombramiento y
remocion, en la Oficina Regional Central Llanera, adscrita a la Gerencia
General de Litigio. En consecuencia queda autorizada pa ejercer las
atribuciones inherentes a dicho cargo.

Articulo 2: La presente Resolucion tendra vigencia a partir ge
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venegzy#9

Comuniquese y Publiquese,

REINA@‘.ENRIQUE

VICEPROCURADOR GENERAL DE LA REPUB
Segun Resolucion N° 079/2014 de fecha 19/12
Fublicada en la Gaceta Oficial N° 40.567 de fecha 428

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL PROCURADOR
RESOLUCION N°42/ 12015.

Caracas, /% de abrl do 2015,
Afios 204° de la Independencia, 156° de la Federacidn y
16° de la Revolucién Bolivariana

El Viceprocurador General de |la Repulblica, en ejercicio a las atribuciones del
articulo 44, numeral 1 del Decreto No. 6.286, con Rango, Valgr y Fuerza de
Ley de Reforma Parcial del Decreto con Fuerza de Ley Qrganica de la
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Procuraduria General de la Republica, de fecha treinta (30) de julio de dos mil
ocho (2008), publicado en la Gaceta Oficial de la Republica [Bolivariana de
Venezuela No. 5.892 Extraordinario de fecha treinta y uno (31) de julio de dos
mil ocho (2008) y, segun delegacion otorgada por Resolucién N° 079/2014 de
fecha 19 de diciembre de 2014, publicada en la Gaceta Oficial dle la Republica
Bolivariana de Venezuela N* 40.567 de fecha 22 de diciembre de 2014,

RESUELVE

Articulo 1: La Supervisora de Oficina Regional, ademas de lag competencias
atribuidas mediante el Reglamento Interno de esta Procuradurig General de la
Replblica, tendré la firma de los documentos y actos que| se indican a
continuacion:

1. Oficios relativos a la solicitud de recaudos y devolucién de expedientes
que no cumplan con los requisitos para su tramitacion, dirigidos a los
funcionarios de los Poderes Publicos Estadales Yl Municipales
correspondientes a la jurisdiccién de los Estados Carabobo, Ar?ua' Gudrico y

Cojedes, excepto a sus maximas autoridades ejecutivas, relacignados con los
asuntos que competen a este Organismo, cuya gestién tenga lugar en dichas
entidades. |

2. Boletas de notificaciones remitidas a este Organismo por los organos
jurisdiccionales ubicados en los Estados Carabobo, Aragua, Guarico y
Cojedes, relacionadas con los procesos judiciales en los que se vea =
afectados directa o indirectamenle los derechos, bienaﬂ e interp@é
patrimoniales de la Republica. | ?} .--i;

3. Oficios de respuesta dirigidos a los érganos jurisdiccionaies ubicados en
los Estados Carabobo, Aragua, Guarico y Cojedes, con ¢casién de las
notificaciones relacionadas con los procesos judiciales en lgs que se vean
afectados directa o indirectamente los derechos, bienes e intereses
patrimoniales de la Republica.

4. Oficios dirigidos a los funcionarios de los ¢rganos Ivmarm-zs de la
Administracién Publica Central y Descentralizada, que tengan sede, oficinas o
dependencias en la jurisdiccién de los Estados Carabobo, Aragua, Gudrico y
Qo{edes. relacionados con la informacién y conduccién de los procesos
judiciales en los que se vean afectados directa o indirectamente los derechos,
bienes e intereses patrimoniales de la Republica. |

5. Correspondencia de mero tramite dirigida a los funciqlanarios de los

érgqnos y entes de la Administracién Plblica Central y Descentralizada y a los
particulares; y aquellas mediante la cual se informe acuse de recibo de las
comunicaciones recibidas por la Oficina Regional Central Llanera.

Articulo 2: La funcionaria antes identificada, debera remitr con una
periodicidad semanal a la Coordinacién de Oficina Regionales| un informe de
gestion en el que se indiquen todos aquellos oficios y boletas| de notificacion
que hayan sido suscritos en ejecucion de la presente delegacin, al igual que
todos aquellos asuntos que se encuentren en curso ante la Qficina Regional
Central Llanera. d

Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Comuniquese y Publiquese,

—
REINALDO ENRIQUE MURN
VICEPROCURADOR GENERAL DE LA
Segun Resoluclén N°® 079/2014 de fecha 19/1320
Publicada en la Gaceta Oficial N°® 40.567 de fecha 21§

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucion N° 0042

Caracas, 10 de abril de 2015
| 2040 y 1560 y 16°

La Direccion Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
ARGENIS DE JESUS CHAVEZ FRIAS, titular de la cédula de identidad N°
4,925.031, domiciliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
'condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado
en Sesion de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia doce (12} de
{junio de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
IVenezuela N° 40.188 de fecha trece (13) de junio de 2013, en ejercicio de las
‘atribuciones conferidas en &l numeral 12 del articulo 77 de la Ley Organica del|

|Tribunal Supremo de Justicia de la Republica Bolivariana de Venezuela,

‘publicada en |a Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusla N°

139,522 de fecha primero (01) de octubre 2010. |

RESUELVE |

PRIMERO: Designacion de la ciudadana NADIA ADULCID ROJAS PERNiA,!
titular de la Cédula de Identidad N°® 14.099.840, quien ocupa el cargc de
Analista Profesional III, como Jefa de la Division de los Servicios
Administrativos y Financieros y Cuentadante de la Direccion Administrativa
Regional del estado Tachira, de la Direccién Ejecutiva de la Magistratura, en
condicidn de suplente, a partir de la presente fecha.
Dada, firmada y se:ii‘gg 2n 1a Direccién Ejecutiva de la Magistratura, en Caracas
. "‘f-%bmde 201s.
o )

B

a los diez (10) d\?
Comuniquese ¥ 'sﬁ&.‘; :
g )

\!
%

\amads

Dizgetdr Ejecutivo de'la Magistratura

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
) TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATUK{\
Resolueién N° 0043

Caracas, 13 de abril de 2015
2049 y 156° y 169

La Direccion Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
ARGENIS DE JESUS CHAVEZ FRIAS, litular de la cédula de identidad N°
4.925.031, domiciliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado
en Sesion de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia doce (12) de
junio de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Repudblica Bolivariana de
Venezuela N° 40,188 de fecha trece (13) de junio de 2013, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el numeral 12 del articulo 77 de la Ley Organica del
Tribunal Supremo de Justicia de la Republica Bolivariana de Venezuela,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39,522 de fecha primero (01) de octubre 2010,

RESUELVE

PRIMERO: Designacién del ciudadano EDUARDO ENRIQUE SANCHEZ
aTéNCIO, titular de la Cédula de Identidad N° 8.880.247, quien ocupa el
|cargo de Analista Profesional I, como Jefe de la Divisién de los Servicios
| Administrativos y Financieros y Cuentadante de la Direccién Administrativa
Regional del estado Anzodtegui, de la Direccidn Ejecutiva de la Magistratura, en
|condicién de suplente, a partir de la presente fecha.

Dada, firmada y sellada g})@;l{;fcién Ejegutiva de la Magistratura, en Caracas

8%

a los trece (13) dias ""‘w'a%;wi'l de"il_J 5.
Comuniquese y Pgbli ) ,’,%\v;, |

-..e AIII ’-/.
ARGENIS DEJESUS
Director.-Ejecutivo de la Magistratura
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~ REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORiA GENERAL DE LA REPUBLICA

204°, 156° y 16°
Caracas, 31 de marzo de 2015
RESOLUCION

NC 01-00-000104

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor General de la Republica

CONSIDERANDO

Que conforme lo previsto en el articulo 290 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la ley determinara lo relativo a
la organizacion y funcionamiento de la Contraloria General de la
Republica y del sistema nacional de control fiscal.

CONSIDERANDO

Que en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
NO 6.013 Extraordinario, de fecha 23 de diciembre de 2010, fue
publicada la Ley de Reforma Parcial de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, que en su articulo 4 atribuye a la Contraloria General
de la Republica, el caracter de Organo Rector del Sistema Nacional
de Control Fiscal, a fin de lograr la unidad de direccion de los
sistemas y procedimientos de control que coadyuven al logro de los
objetivos de los distintos entes y organismos sujetos a la Ley
Organica que rige sus funciones, asi como también al buen
funcionamiento de la Administracion Publica, en cualquiera de sus
tres niveles territoriales.

CONSIDERANDO

Que la Disposicion Transitoria Tercera ejusdem, en concordanci&-‘
con el articulo 3 de la Ley Derogatoria de la Ley para la Designacidm
y Destitucion del Contralor o Contralora de Estado, publicada en Ika«
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.217"
del 09 de julio del 2009, establecen que el Contralor General de la
Republica, podra designar provisionalmente a los contralores y
contraloras de estados, hasta tanto se dicte el Reglamento
correspondiente, siendo el caso, que hasta la presente fecha no han
sido dictadas las referidas normas.

RESUELVE

PRIMERO: Designar a la ciudadana ROSA CASILDA
COLMENAREZ, titular de la cédula de identidad N° 6.573.906,
como Contralora Provisional del estado Lara, a partir de la fecha de
su notificacion, en sustitucion de la ciudadana ALIX TERESA
BONILLA MONTILLA, titular de la cédula de identidad
N° 7.384.500, quien cesa en las funciones asignadas mediante
Resolucion N° 01-00-000025 de fecha 18 de febrero de 2010,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.371 del 22 de febrero de 2010.

SEGUNDO: La Contralora designada tendra las atribuciones vy |
deberes siguientes:

a) Ejercer las funciones de control que los articulos 163 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, 44 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la-Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y las que la Ley de la Contraloria del
estado Lara le atribuyen.

b) Al décimo (10°) dia habil siguiente al vencimiento de cada mes,
debera -presentar a la Contraloria General de la Republica, un
informe pormenorizado de su gestion.

Comuniquese, notifiquese y publiquese, /

ALCALDIA DEL MUNICIPIO IRIBARREN
DELESTADO LARA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENE ZLELA
ESTADD LARA

ALCALDIA DEL MUNICIPIO [RIBARREN

ING. ALFREDO RAMOS
ALCALDE DEL MUNICIPIO IRIBARREN
DEL ESTADO LARA

RESOLUCION No. RRHH-059-2015"
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 147 de la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en el articulo 88 numerales 3 y 7dela
Ley Organica de! Poder Priblico Municipal, en concordancia con lus articulos
4. 5 numeral 4 y 78 numeral 4, de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
el articulo 2, numeral 5 iy articulo 21 de Decreto con rango, valor Y fuerza de
Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, de los Estados y de los
Municipios y los articulos 1, 10, 14 y 15 del Reglamento de la Ley del
Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios

de lu Administracion Publica Nacional, de los Estados 1 los Municipios.

CONSIDERANDO
Que el articulo 21 del Decreto con rango, valor y fuerza de Ley Sobre el
Régimen  de  Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y  lus
Trabajadoras de la Administracion Piblica Nacional, de los Estados y de los
Muntcynos.  establece que el Presidente o presidenta de o Republica
ntorgara jubilaciones especiales « trabajadores o trabajadoras que presten
servicio en los drganoes y entes a que se refiere el articulo 2 del presente
decreto con rango valor i fuerza de ley y de acuerdo con las condiciones y
termmos  establecidos en el derecho sobre las normas que regula lus
requisttos . trdmites  para la o jubtlacion  especial  a trabajadores y

trabapadoras de la admimstracion publico nacional, estadal y municypal

CONSIDERANDO

Que el Articulo 1 de las Normas Que Regulan los Requisitos Yy T'r'[{i}}ﬂ 3

a4
la Jubilacion Especial de los Funcionarios, Funcionarias, Efiple .%%.
Empleadas de la Administracion Pablica Nacional, de los F‘.‘.’-TI'(‘I#QS Y n'P
Municipios y para los Obrveros y Obrevas al Servicio de la Admumnistracion )
Piblica Nacional de fecha 02 de octubre de 2014 merante dictado mediante
Decreto N* 1.289 publicado en Guaceta Oficial de la Repniblicn Rolivariana de
Venesuela de la musma fecha, establece que dicho  Instructivo tieng por
objeto estabiecer las normas que reqularan los requisitos, diectrices y
lineamientos para los tramites, planificacion, formalizacion, verificacion y
aprobacion  de  la  modabdad  de  Jubdaciones  Especiales para los
Funcionanos, Funcionarias, Empleados y Empleadas de o Admmstacton
Miblica Nacwmal, de los Estados y de los Munieynos y para los Obreros y
Obreras al servicio de la Administracion Pribltea Nacional, que o reidnan los
requisitos de edad y tiempo de servicio para el otorgamenta de la jubdneon
ardinaria, exigidos por la normativa uridea que los regula; ast como
establecer los tramites administrativos, que deben cumpliv coordinadamente
los distintos organos y entes de la Administracion Piiblica, para garantizar
de manera eficaz y oportuna el otorgamiento, el ejercicio y el disfrute de

dicho beneficio.
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CONSIDERANDO
Que el Articulo 9 del derogado Instructivo que establece las Nermas que
Regulan la Tramitacion de lus Jubilaciones Especiales para los funcionarios,
iy empleados que prestan servicio en la Administracion Piblica Nacionual,
Estadal, Municipal y, para los Obreros Dependientes del Poder Publico
Nactonal de fecha 28 de noviembre de 2005, aprobado mediante Decreto N
4.107, publicado en Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
el 28 de noviembre de 2005, bujo el N* 342.988, establecia que lu
Vicepresidencia de la Republica, recibido el oficio y los recaudos sobre la
procedencia téeruea econdmica de las jubldaciones especiales, evaluara s
efectivamente se verifican las razones o circunstancias de excepeionalidad
previstas en este Instructivo, de comprobarse su existenciu, procederd a su

aprobacion iy otorgamiento.

CONSIDERANDO
Que el precitado Articuls 9 del derogado Instructive gue establece las
Normas que Regulan la Tramitacton de las Jubilaciones Especiales para los

funcionarios, y empleados que prestan servicio en la Administracion f'ri}gigg.ﬂl.;
A 4

Nacional, Estadal, Muricypal y, para los Obreros Dependientes cdelf, d"
Publico Nacional en su sequndo aparte establecia que Aprobada u é};;ﬂa&&&'\
las respectivas jubilaciones especiales, se remitiian al Mmistenn e r
Plunificacion y Desarrollo, medinnte oficio motivado los recaudos recibidos.
con el fin de que ese Despache Miustenal continuura los irdmires
adnunistratives correspondientes de conformidad con las normas que ngen

la muateria

CONSIDERANDO
Que el Artienlo 10 del derogado Instructive que establece las Normas gue
Regulan la Tramitacidon de las Jubtlaciones Espeeiales para los functonanos,
y empleados que prestan servicio en la Administraciin Piblice Nucional,
Estadal, Murniepul y, para los Obreros Depencientes del Poder Publico
Nacional establecia que aprobado el otorgumiente de las jubilaciones
especiales, y concluidos los correspondientes tramies administrativos, of
Ministerio de Planificacion y Desarrolle devolvera a los drgunos y entes
solicitantes la respectiva documentacion, con el fin de que procedan a
notificar al beneficiario la decisién adoptada mediante Resolucion
motivada, la cual debera ser publicada en la Gaceta Oficial de ln Repuiblica

Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO
Que la ciududana RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, tiwudar e la
cédula de identidad N° V- 7.366.346, ingreso a este Organo Adniinistrativo
en fecha ()2 de Febrero de 1988, ocupando cargo de OFICINISTA II.

CONSIDERANDO
Que la ciudadana RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, titular de la
cedulu de wlentidad N° V- 7.366.346, solicito la tramitacién de la juubilacion
especial, presentando los recaudos comespondientes de acnerdo a o
establecido en el articulo 06 del derogado Instructivo que establece lus
Normas que Regulan la Tramitacién de las Jubilaciones Especiales para los
funcionarios, y empleados que prestan servicio en la Administracion Piblica
Nacional, Estadal, Municipal y, paru los Obreros Dependientes del Poder

Publico Nactonal,

CONSIDERANDO
Que la Oficina de Recursos Humanos de la Alcaldia del Municipio Iriburren
consignd ante el Ministerio de Planificacion la solicitud de Jubilucidin
especial a favor de la ciudadana RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA,
titular de la cédula de identidad N® V- 7,366,346, conforme u lo senalado
en el articulo 6 del derogado Instructive que Establece las Normas que
Regulan o  Tramitacion de las Jubilaciones Especinles para  Los
Funcionarios, y Empleados que Prestan Servicios en la Adminitracion
Prblicar Nacional, Estadal, Munieipal y para los Obreros Dependiente el

Poder Publico Nacional

CONSIDERANDO
Que ln cnidadana RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, tiular de la
cédula de identidad N° V- 7.366.346, de cincuenta y dos (52) arios de
edad, quwen se desempenia como COORDINADORA DE LA OFICINA DE

PLANIFICACION Y PRESUPUESTO, ha prestado sus servicios en este enle
municipal de la swuiente forma: en el lapso comprendido entre el
02/02/1988 hasta 31/12/1990 como OFICINISTA II, en el lapso
comprendiddo entre el 01/01/1990 hasta el 30/09/1991 comn ANALISTA
II, en el lapso comprendido entre el 01/10/1991 hasta el 31/12/1995
como ASISTENTE ANALISTA PRESUPUESTO II, en el lupso comprencido
entre el 01/01/1996 hasta el 31/12/1998 como ANALISTA DE
PRESUPUESTO DE DATOS I, en el lapso comprendida entre el
01/01/1999 hasta el 31/12/2009 como ANALISTA DE PRESUPUESTO II,
en el lapso comprendido entre el 01/01/2010 hasta el 31/12/2011 como
ANALISTA DE PRESUPUESTO JEFE, en el lapso comprendido entre el
01/01/2012 hasta el 31/05/2012 como ANALISTA CENTRAL DE
PRESUPUESTO IV, en el lupso comprendido entre 01/06/2012 husta el
31/07/2013 como COORDINADORA DE LA OFICINA DE PLANIFICACION
Y PRESUPUESTO y del lapso comprendido entre 01/09/2013 « la presente
fecha como COORDINADORA DE LA OFICINA DE PLANIFICACION Y
PRESUPUESTO. Conforme a los datos que reposan en el expediente
personal iy tarjeta de servicios llevados por la Ofiema de Reeursos Hur
de la Alealdia de Inbarren del estado Lara, / g
CONSIDERANDO
Que seqgun consta en plamilla FP-026 de fecha 06 de Febrero de 20014, o]
cudadano  Vicepresidente  Ejecutive de la  Republica  Bolivamana  de
Venezuela, actuando de conformidud con el nombramiento efectuado por el
cudadano Presidente de la Republica Bolivariann de Venezuela seqiin
Decreto N" 9.40! de fecha 08 de marzo de 2013 y en ejercicio de la
delegacion conferida en el Decreto N°9.402 de fecha 11 de marzo de 2013
en su articulo 1 numeral 10, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivanana de Venezuela N* 40.126 de la misma fecha, aprobé puibilaecion
especial  al  ciudadano RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA.
venezolano, mayor de edad, titular de la cedula de identidad N° V-
7.366.346, ya antes identificado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 6y 9 del derogado Instructive que establece las Nornmas que
Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los funcionarios,
y empleados que prestan servicio en la Administracion Priblica Nacional,
Estadal, Municipal y, para los Chreros Dependientes del Poder Publico

Nacional

CONSIDERANDO
Que fueron cumphdos los pasos senalados en los articulos 8, 9 y 10 del
derogado Instructivo que Establece las Normas que Regulan la Tramitacion
de lus Jubilaciones Especiales para Los Funcionarios, y Empleados que
Prestan Sermcios en la Adminitracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y

pura los Obreros Dependiente del Poder Publico Nacional.

CONSIDERANDO
Que el precitado articulo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajaderas de lu Administracién Publicu Nacional, de los Estados y de los
Municipios, establece en su inico aparte que las jubilaciones especiales

serdn pagadas con cargo al presupuesto del érgano o ente que las solicite.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el beneficio de Jubilacion Espe
funicionurio RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, titular de 1g'e
identidad N° V- 7.366.346, adscrito a la OFICINA DE PLA ICA

B

Wy

FRESUPUESTO DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO IRIBARREN, it cual S(’I

hard efectiva a partiv 01 de Abril del 2015, previamente verificados iy coma
har side cumplidos los requisitos de Ley, por lo que se acuerda su refiro de
la Admuustracion Publica, conforme a lo dispuesto en el numeral 4 del

articulo 78 de la Ley del Estatuto de la Funcién Piblica.

ARTICULO SEGUNDO: el monto de la Jubilacién especial serd por la
cantidad de bolivares DOCE MIL QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO
BOLIVARES CON OCHENTA Y OCHO CENTIMOS (Bs.12.574,88)
mensuales, equivalente al SESENTA Y CINCO por ciento (65%) del sueldo
promedio de los ultimos doce (12) meses en servicio activo, de conformidad
con lo establecido en el articulo 10 del Decreta con Rango, Valor y Fuerza de

Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
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Trabajadoras de la Admmistracion Publica Nacional, de los Estados y de los

Mumerpios.

ARTICULO TERCERO: Se ordena a las Oficinas de Recursns Humanos y
Oftcina de  Planificacion y Presupuesto de la Alcaldia del  Muwieipio
Iribarren, proceder de manera  inmedinta o realizar  los  frdmites
administrativos correspondiente para el pago mensual e la asignaciin o
partir del prinero (1) de Abril del 2013, por concepto de Jubilacion Especial
o tavar del cindadano RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, titular e la
cedula de wdentidad N° V-7.366.346.

ARTICULO CUARTO: Se ordena a la Oficina de Recursos Humanos de lu
Alcaldin del Municipio Inbarren realizar de manera nunediata los tramites
administrativos correspondiente al pago de las prestaciones sociales a favor
del funcionano RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, tomado como

fecha de corte la del treinta iy uno (31) de Marzo de 2015,

ARTICULO QUINTO: Se ordena a ln Oficina de Recursos Humanos de la
Alcaldia del  Municyno  Iribarren notificar el contenido de la presente
Resolucion al funcionario RUKABINA PEREZ MARITZA PASTORA, ya
identificado, conforme al articulo 11 del Reglamento de la Ley del Estatuto

Sobre el Régimen de Jubiluciones y Pensiones de los Funcionarios de la

Administracion  Piblica Nacional, de los Estados y los Murnici

roncordeancia con el artiewle 73 de la Ley Organica de Proc

Admmnistratives, mfarmandole gue en caso de gue considere r-m'r..r(‘r'(:drr o
menoseabo de alguna forma sus derechos, pedra mterponer querella
funcionarial, en el lapso de tres (03] meses contados o partit de esta
natificacién por ante el Tribuna! Superior en lo Contencioso Administrative
de la Region Centro Occidental, Ubicado en el 4to piso del Edificio Nucianal,
ubicado en la carrera 17 entre calles 24 y 25, de esta ciudad e
Barquisimeto, Estado Lara, de conformidad con los articido 92 y 94 de la

Ley del Estatuto de la funcion publica,

ARTICULO SEXTO: Quedan encargadns de la ejecucion de la presente
resolucion  la Oficina de Recursos Humanos de la Alealdia del Municipio

Iribarren y a la Oficina de Planificacién y Presupuesto

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Ofcial
del Municipio Iribarren del Estado Lara y en la Gaeeta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela de acuerdo u lo establecido on el
articula 12 del instructivo que establece las normas que regulun los
requisitos 4 tramites para la julbilacién especial de los funcionanos
funcionarias, empleados y empleadus de la administracion priblica nacional,
e los estados y de los municipios y para los obreros y obreras al servicto de

la administracian prblica nacional

Dadeo, firmado, sellado y Refrendudo en el Despacho del Alealde el

Municipio Iribarren del Estado Lara, En Barquisimeto d los tremta (30 dins

del mes de Marzo del ano 2015,

e -
i Perez et =]
Ir; 1 ‘Alealrila gélMunicipo Iribarren

REPUBLLABOLIVARIANA DE VENEZLIELA
ESTRLOLIFA

ALCALDiA DEL MUNICIFIO IRISARREN

ING. ALFREDO RAMOS
ALCALDE DEL MUNICIPIO IRIBARREN
DEL ESTADO LARA

RESOLUCION No. LH | - 060~ 2015

De conformudad con lo dispuesto en el articulo 147 de la (.'on."‘;l’h:'u‘it':n de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela, en el articulo 88 l'lumm'uf-s-.'s 3y 7delu
Ley Organica del Poder Publico Municipal, en concordancia con los articulos
4, 5 numeral 4 y 78 numeral 4, de la Ley del Estatuto de la Funcion Piblica,
el articulo 2, numeral 5 y articulo 21 de Decreto con rango, valor y fuerzn de
Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabujudores y las
Trabajaderas de la Administraciin Paublica Nacional, de los Estados y de los
Munivipios y los artienlos 1, 10, 14 y 15 del Reglamento de ln  Ley del
Estatuto Sobre el Regimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios

det la Administracién Puablica Nacional, de los Estados y los Municipios

CONSIDERANDO
Que el articulo 21 del Decreto con rango, valor y fuerza de Ley Sobre el
Régimen  de  Jubilaciones y  Pensiones de los Trabaadores 5 las
Trabajudoras de la Admimistracion Publica Nacional, de los Estadas y de los
Municiynos, estaidece gue el Presidente o preswienta de la Republica
otorgara ubillacones espe wniles a frflha_]’rl(.’r:r'r’s o trabajadorns fue presfen
serpen on los organos y entes a que se refiere el articuln 2 dei presenie
decreto con rango vator iy fuerza de ley y de acuerdo con las condiciones gy
ternunos  establecidos en el derecho sobre las normas que regula los
requisitos  y  tramites para la jubtlaeidn  espectal a  trabajadores  y

trabgudoras de lo administracion publica nactonal, estadal y municipal,

CONSIDERANDO

e

Municiptos y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracion

Imiblica Nucional de fecha 02 de octubre de 2014 mediante dictado mediante
Deereta N 1,289 pubhicado en Gaceta Oficial de la Repiiblica Holvanana de

Venezucla de la misma fecha, establece gue diche  instructive e por

iera establecer lus normas que regularan los regiasitos, dircetnioes

Imeamwntos para los tramites, planificacion, formalizacton. penficacion &
uprobaeton e modalidad  de Julnlacwones Especiales para los
Fruneiananos, Funciononas, Empleados y Empleadas de o Admivestracion
Piblica Nucional. de los Estados i de los Municipos y para los Obreros y
Obreras al servicio de la Admmistracion Publica Nacionai, que no reinan jos
requisitos de edud y tiempo de servicio para el otorgamiento de lu ju bitacion
ardinana. exigidos por la normativa juridica que los requin: asi como
establecer los tramites administratives, que deben cumplir coordinadumente
los distintos organos y entes de la Administracton Publica, para garantzar
de manera eficaz y oportuna el otorgamiento, el ejercicio y el disfrute de

dicho beneficio,

CONSIDERANDO
Que el Articulo 9 del derogadao Instructive que establece las Normas que
Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los funcionongs,
u empleados que prestan servicio en la Administracion Priblica Nactonal,
Estadal, Municipal vy, para los Obreros Dependientes del Poder Publico
Naviornal de fecha 28 de noviembre de 2005, aprobado mediante Decreto N°
4,107, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolwariana de Venezueln
el 28 de noviembre de 2005, bajo el N" 342.988, establecia que la
Vicepresidencin de la Repniblicu, recibido el oficio iy los recaudos sobre la
provedencia tecnica econdmicd de las jubifaciones espectles eralnard st
efechvamente se verifican las razones o cirennstanaas de excepeionalidar
previstus en este Instructivo, de comprobearse su existencia, procederd o su

aprobacton iy olorgamiento
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CONSIDERANDO
Une el precitndo Articilo 9 del derogudo  instructiva que establece lus
Normas gque Regqulun la Tramitacién de las Jubilaciones Especiules para los

funcionarios, y empleados que prestan servicio en la Administracion Pablica
felafager
o . o~ L
Publico Nucional en su segundo aparte establecia gue Aprolac objgiada
las  respectivus  jubtlactones  especiales, se rematirian al  Ministerio  de

Naetonal, Estadal, Munieipal y, para los Obreros Dependient

Mantficaciin y Desarrollo, mediante oficio motivado los recaudos recibidos,
con el fin de gue ese Despacho Mirustenial continuara  los  tramites
administrativos correspondientes de conformidad con las normas que ruen

let materta.

CONSIDERANDO
Ciee el Articulo 10 del derogade Instructive que establece las Normnas que
Regulan la Tramtacion de lns Jubtlaciones Especiales para los funcionanos,
iy empleados que prestan servicio en la Administracion Publica Nacional,
Estadal, Murucipal y. para los Obreros Dependientes del Poder Publico
Nacional establecia que aprobado el otorgumiento de las jubilaciones
espectales, y conchudos los correspondientes tramites administratives, el
Ministerio de Planificacion y Desarrollo devolvera « los drganos y entes
solicitantes la respectiva documentacion, con el fin de que provedan a
notificar al beneficiario la decision adoptada mediante Resoluciin
motivada, la cual debera ser publicada en la Gaceta Ofical de la Republica

Bolivariuna de Venezuela.

CONSIDERANDO
Que ln eiudadann CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, titular de la
cédula de identidad N° V- 7.565.798, ingresé a este Organe Administrativo
en fecha 01 de Enero de 1994, ocupando cargo (e ABOGADO.

CONSIDERANDO
Que la ciudadana CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, titular de la
cédula de identidad N° V- 7.565.798, solicito la tramitacion de la jubilacion
especial, presentando los recaudos correspondientes de acuerdo a lo
establecido en el articulo 06 del derogado Instructive que establece lus
Normas que Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los
funcvionuros, y empleados que prestan servcto en o Administracion Priblica
Nactonal, Estadal, Municipal y, pora los Obreros Dependientes del Podor

Publico Nacional.

CONSIDERANDO
Que la Oficina de Recursos Humanos de la Alealdia del Municipic imbarren
consigné ante el Ministerio de Planificacion la solicitud de Jubilacion
especial a favor de la ciudadann CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA,
titular de la védula de identidad N° V. 7.565.798, conforme a lo senalado
en el articulo 6 del derogado instructivo que Estublece lus Normas oue
Regulan  la  Tramitacion  de  lns  Jubilaciones  Especinles  para  Los
Funcionarivs, y Empleados gque Prestan Servicios en o Adminitrueiin
Piblica Nacional, Estadal, Mumcipal y para los Obreros Dependiente del

Poder Piblica Nacional.

CONSIDERANDO
Que la ctudadarna CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, titular e o
cédula de identidad N° V- 7.565.798, de cincuenta y dos (52) anos e
edad, quien se desemperia como ABOGADO IV, ha prestado sus servivios on
este ente municipul de la siguiente forma: en el lapso comprendido entre el
01/01/1994 hasta 31/12/1997 como ABOGADO, en el lapso comprendido
entre el 01/01/1998 hasta el 31/12/2009 como ABOGADO 1, en el iupso
comprendido entre el 01/01/2010 hasta el 31/12/2012 como ABOGADO
I, y en el lapso comprendido entre 01/01/2013 hasta la presente fecha
como ABOGADO IV. Conforme a los datos que reposan en el expediente
personal y tarjeta de servicios llevados por la Oficina de Recursos Humanos

de la Alealdia de Iribarren del estado Lara.

CONSIDERANDO
Que segin consta en planilla FP-026 de fecha 06 de Febrero de 2014, el
ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la  Republica Bolivariana de
Venezuela, actuando de conformidad con el nombramiento efectuado por el

cindadano Presidente de la Republica Bolwariana de Venezueln segun

Decreto N* 9.401 de fecha 08 de marzo de 2013 y en ejercico de lu
delegacion confenda en el Decreto N°9.402 de fecha 11 de marzo de 2013

en su articuto 1 numeral 10, publicacdo en Gaceta Oftcial de la Repullica

Holivarniana e Venezueln N 40,126 de la nmisma fecha, aprobo fabilaeiin

vspecial ol cudadano  CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMH\_'!_)A.

Regrlan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los funciorarios,
u empleados que prestan servicio en la Administracion Piblica Nacional,
Estudal, Mwuepal y, para los Obreras Dependientes del Poder Publico

Nuctonal.

CONSIDERANDO
Que fueron cumplidos los pasos serialados en los articulos 8, 9 y 10 del
deragado Instructivo que Establece lus Normas que Requlan la Tramitacion
de las Jubiiaciones Especiales para Los Funcionarios, Yy Empleados que
Prestan Servicios en la Admimtracion Pablica Nacional, Estadal, Munic ipal y

para los Obreros Dependiente del Poder Pablico Nacional,

CONSIDERANDO
Ve el precitado articnlo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Sobwe of Regimen de Jubilaciones 1y Pensiones de los Trabayudores y las
Prabegadoras de o Admanistracion Piblica Nacional, de los Estacdos 1 de fos
Munieyos, establece en su tinico aparte que las jubilaciones espectales

seran pagudas con cargo al presupuesto del organo o ente que lus solieite.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el beneficio de  Jubilactén Especial al
funcionario CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, titular de la cédula
de rdentulad N° V- 7.565.798, adscrito a la SINDICATURA DE LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO IRIBARREN, la cual se hard efectiva a partir
01 de Abnil del 2015, previamente verificados i comao han sido cumplidos los
requisitos de Ley, por lo que se acuerda su retiro de la Administracién
Piblica, conforme a lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 78 de la Ley del

Estatuto de la Funcidn Priblica.

ARTICULO SEGUNDO: el monto de la pibilacidn especial serd por la
cantidad e bolivares SIETE MIL NOVECIENTOS TREINTA Y DOS
BOLIVARES CON DIECIOCHO CENTIMOS (Bs.7.932,18) mensuales,
viutvalonte ol CINCUENTA por ciento (50%) del sueldo promedio de los

uittmos dace (12) meses en servicio active, de conformidad con o estal A
b ol
:b (| c‘é;.

Régimen  de  Jubllaciones y  Pensiones de los Trabajodores y las

vr el articuln 10 del Deereto con Rango, Valor y Fuerza de Ley S

Trabeyudoras de la Administracion Pablica Nacional, de los Estados y de los

Mumcipios

ARTICULO TERCERO: Se ordenu a las Oficinus de Recursos Humanos y
Oficina de  Planificacion y Presupuesto de la Alealdia del  Mwueipio
Iribarren, proceder de manera inmedinta a realizar los Iramites
admimstrativos correspondiente para el pago mensual de la asignacion a
partir del primero (01) de Abril del 20135, por concepto de Jubilacién Ispecial
u favor del ciudadano CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, titular de
lu cécdulu de identidad N® V-7.565.798.

ARTICULO CUARTO:; Se ordena a la Oficina de Recursos Humanos de la
Alealdia del Muniapio Iribarren realizar de manera inmediuta los tramites
addministratives correspondiente al pago de lus prestaciones sociales a favor
del funcionario CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, tomando como

Jeche de corte la del treinta y uno (31) de Marzo de 2015

ARTICULO QUINTO: Se ordena a la Oficing de Recursos [Humanos de la
Alcaldia del  Municipio  Iribarren notificar el contenido de la presente
Resoliewon al funcionario CAYAMA MARTINEZ CARMEN ARMINDA, ya
identificado, conforme al articulo 11 del Reglamenio de la Ley del Esteuto
Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios de la
Admpustracion  Pablica Nacional, de los Estados y los Municipios, en

concordancia con el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
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Admunistratives, informandole que en caso de que considere vnerado o
menoscabo de alguna forma sus derechos, podri imterponer quereila
funcionarial, en el lapso de tres (03] meses contados a partir de estd
notificacion por ante el Tribunal Superior en o Contenciosn Admimstrotive
de la Kegion Centro Occidentul, Ubleado en el 4to piso del Edificio Nacional,
ubicado en la carrera 17 entre calles 24 y 25 de esta ciudad de
Barquisimeto, Estado Lara, de conformidad con los artiendo 92 g 94 de fet

Ley del Estatuto de la funcion pibliea.

ARTICULO SEXTO: Quedan encargudas de la ejecucion de la presenfe -

resatieian la Oficing de Recursos Humanos de la Alealdia del

Iibarren y a la fictna de Planificacion iy Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO: Publiquese la presente resolucion en la Gaceta Oficial
del Municipio Iribarren del Estado Lara y en ln Gaeeta Ofical de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela de acuerdo a lo establecido en el
articule 12 del instructive que establece las normas que regulan los
requisitus 1y tramites para la jubilgeidn especial de los funcionanos,
funcionartas, empleados i empleadas de la admmnistracion piiblica nacional,

de los estados y de los municipios y pura los obreros y obreras al servicio de

la administracion publica nucional,
Dadoe, firmadoe, sellado y Refrendade en el Despacho del Alecalde del

Municipio Iribarren del Estado Lara. En Barquisimete a los treinta (30 dias

del mes de Marzo del afio 2015,

Cimplase y Notifiquese. -

DEL ESTADO LARA

A

LR
Lo y
( P ﬁum.‘,‘ 2N
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A‘lf Al }

i

ALCALDIA DEL MI O IRIBARREN

ING. ALFREDO RAMOS
ALCALDE DEL MUNICIPIO IRIBARREN
DEL ESTADO LARA

RESOLUCION No. LEHH ~Olol-2215

e conforrdad con lo dispuesto en el articulo 147 de la Constiucion de o
Repribliea Holivanana de Venezuela, on el articulo 88 numerales 3 i 7 de ln
Ley Organdea del Poder Piblico Munteipal, en concordancin con los articidos
4, 5 numeral 4 y 78 numeral 4, de la Ley del Estatuto de la Funcion Pribiica,
el articulo 2, nieneral 5 i articulo 21 de Decreto con rango, valor iy fuerza de
Ley Sobre el Régimen de Jubtaciones iy Pensiones de los Trabajadores v las
Trabwadoras de la Administracion Piblica Nactonal, de los Estados y de los
Municipios 1 los artieulos 1, 10, 14 y 15 del Reglamento de I Ley del
Estatuto Sobre el Régimen de Jubilaciones iy Pensiones de los Funcionanas

de la Admuastracion Publica Nactonal, de los Estados y los Municipios.

CONSIDERANDO
Que el artieula 21 del Deereto con rango, valor i fuerza de Ley Sobre ol
Regqueen de Jubildaciones y Penstones  de los Trabmadores g las

Trabegador:s de la Admunstracion Publica Nactonal, de los Estados g oe los

Mumeypnos, establece que el Preswdente o presidenta de e Repubiten
otorgura jubrlociones especiales a trabajadores o trabapdorns gue presten
setviety en los drganas 1y entes a gue se refiere el arienlo 2 del presente
tiecteto con rangoe talor i fuerac dJe ey y de acuerdo con las condiciones i
terminos establecidos en el derecho sobre las normas que reguln los
requsitos 1y tramites para la jubilacion  especial a  trabajadores

wrabajadoras de la admimistracion publica nacional, estadal y muricipal.

CONSIDERANDO
Que of Articuls 1 dde las Normas Que Requlan los Requisitos y T‘}g‘f!i
la Jubiilacion Especil de los Funcionanos, Funcionarios, i ple ot
Iy

Empleadus de la Admimstracion Piblica Nucional, de los Es{ados

Ly

e

A

Alunteipties g pera los Obreros g Obreras al Servicia de la Adndnistracion

Priblica Nuctonal de feeha 02 de octubee de 2014 medtante dictado mediane

Dieeristo N H9 publicado en Gaceta Oficial de la Repriblica Bolivarione de
Venesiela de foomisma feeha,  establece que dichn Instructivn tere por

ohjeto establecer lus normas que reguiaran los reguasitos, directioes

lirpeaatrientos peare fos tranales ;;.'uuu,r'-r-nr-mrl formalizacion, perfuactin

aprobacion e la modalidad de Jubidaciones  Especinles pane los
Funewmanos, Funconanas, Empleados y Empleadas de la Admbusiracton
Friblicn Nucional, de los Estados y de los Municipios y para los Obreres i
Gbreras ol seriteio de la Adminstracion Pablica Nacional, que ne retnan los
veguisitos de edd y tiempo de servicio para el oloryamiento de In juinlacion
i, 1'\J_r;ldu.~ por la newnativa _ful'l'(.‘l:"(l que los i'!.'_lf”hl. ast como
establecer lus tramites admintstrativos, que deben cumplir coordinadamente
ins distintos drgunos y entes de la Admiustracion Piblica, para garantizer
de manera eficaz y oportuna el otorgamiento, el ejercicio y el disfrute de

dicho beneficio.

CONSIDERANDO
Que el Articulo 9 del derogado, Instructivo que establece lns Normas que
Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los funcionarios,
y emplendos que prestan serview en la Administracidn Publica Nacional,
Estadal, Municipal g para los Obreros Dependientes del Poder Publico
Nacional de fecha 28 de nomembre de 2005, aprobadn mediante Decreto N*
2107, publicado en Gaceta Ofieral de la Repblica Holivariana de Venezuela
el 28 e nomembre de 2005, bao el N 342,988, estableciu que o
Vicepresidencia de la Republica, recibido el oficio y los recaudos sobre I
procedencin téentca econdmica de las jubilaciones especiales, evaluard si
wlectiamenty se verifican las rozones o cireunstancias de excepeonafidad
previstas en oste nstructivo, de comprobarse su evistencig, procederd o s

aprobicetdn 4 otorganiento,

CONSIDERANDO
Que ol precitado Articuls 9 del derogado Instructive que establece las

Normas que Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los

funetonanes. iy empleados que prestan servicio en la Admintstracion Piblica 4
Vactonal, Estadal, Mumeipal y, para los Obreros Dependientes o g

Publico Nuacional en su segundo aparte establecio que Aprobada

lus respectivas ubilaciones  especiales, se remitirtan al Ministeno de
Planificacion i Desarrolle, meduante oficio motivado los recaudos recibidos,
can el fin de gue ese Despacho Ministenal conbnuara los  tramites
admunstrutivns carrespondientes de conformidad con lus normas yuie rigen

fo e

CONSIDERANDO

Oue el Artieuds 10 del derogacdo Instruehnn que establece s Normas que
Regulan lu Tramitacion de las Jubilaciones Espeenles para los funictonanns,
y empleados que prestan servce en ln Admirastraceon Pribiea Nactonal,
Estadal, Municipal y, parn lns Obreres Dependientes del Poder Publico
Nuctonal estableciu que aprobudo el otorgmmiento de las jubilarones
especiales, y coneluidos los correspondientes tramites admiustratnos, el
Mirusteno de Planificacton y Desarrotio devolvera a los drganos iy entes
solicitantes la respectiva documentactin, con el fin de que procedan o
notificar al  beneficiario la  decision  adoptudu  mediante  Resoiucion
mutiseda, la cnal deberd ser publicada en la Gaceta Oficial de la Reprblica

Bohvanuna de Venezuela.

CONSIDERANDO
Oue el viudadano PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO. ttular de la
cedulu de wdentidacd N* V- 7.391.181, ingreso a este Organo Administrativo
en fecha 16 de Mayo de 1983, ocupando cargo de BOMBERO "R".
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CONSIDERANDO
(e el cludadano PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO, utular de lu
védulu de wlentidad N* V- 7.391.181 solicito In tramitacion de la jubilacwin
especial, presentando los recaudos correspondientes de acuerdo o o
establecido en el articulo 06 del derogado Instructivo que establece s
Normas que Regulan la Tramitacion de las Jubilaciones Espeerales para los
fineionanuos, & empleados que prestan servicio en la Admimstracion Pudifiea
Nacional, Estadal, Mumeipal y, para los Obreros Dependientes del Poder

Preblica Nacional,

CONSIDERANDO
Chie I Oficing e Recursos Humaanos de lo Alealdia del Muricipio Iribarren
comsigns ante el Ministerio de Planificacidn ja solicitud  de Jubilaciin
espicial o favor del ciudadano PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO.
nnelar de la eédula de wdenndad N° V-7.391.181, conforme a lo senalado en
el nrticulo 6 del devogado Instnictive gue Establece las Normas gue Regulon

la Tramitacion de las Jubllaciones Especiales para Los Funceonarnos, 1

Empleados gque Prestan Servicios en o Admiritracion Pablica Nacie
Estodal, Municipal n parn los Obveros Dependiente del Poder Priblico

Nacional

CONSIDERANDO
e el ciidadono PERDOMO RIVAS ARGENIS. ANTONIO, ritular de la
cidula de wlentidad N° V-7.391.181, de cuarenta y nueve (49) anos dv
viud, guien se desempeniu como CAPITAN, hu presticdo sus servicios en
este ente municipal de la siguiente forma: en el lapso comprendido entie ol
16/05/1983 hasta 15/02/1984 como BOMBERO “B", ¢n el lapso
comprendido entre el 16/02/1984 hasta ¢l 31/12/1987 como ADJUNTO
Al SECRETARIO DEL CUERPO DE BOMBEROS, cn el lupso comprendido
entre ol 01/01/1988 hasta ¢l 31/12/2014 como BOMBERO IV § en ol
lapso comprendide entre 01/01/2018 hasta la presente fechn como
CAPITAN. Conforme a los datos yue repusan en el expeciente personal y
tarjetr de servictos levados por la Oficing de Recursos Humanos de la

Alcaldiu de Inbarren del estado Lara.

CONSIDERANDO
Que segtin consta en planilla FP-026 de fecha 30 de Diciembre de 2013, of
viudadano  Vicepresidente  Ejecutivo  de  la Republica  Bolivarana  de
Venesnela, actuandn de conformidad con el nombramiento efectnado par el
tidadano Presudente de la Republica Bolivarana de Veneazuela sequin
Deereto N QA0 de fecha 08 de marzo de 2013 y en ejercicio de la
delegueton conferida en el Decretn N'9.40.2 de fecha 11 de muarzo de 2013
en suoarticido [ onumeral 10, publicado en Gaeete Oficial de In Republica
Holivariana de Venezuela N 300120 de la nusma fecha. aprobo mlslagyim—
especial al ciudadano PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO, 1 picizolario,
mayor de edad, ttudar de o ceduda de identidad N® {’-?.391.18,‘1.- _r;rr-;ili%i

identificado, de conformudad con lo dispuesto en el wrticulo 6 y 9 del

derogado Instructive que establece las Nonmnas que Regulan la Tramitacion
de las Jubilaciones Especales para los funcionarios, y empleados que
prestan serucio en la Administracion Pablica Nacional, Estadal. Municipal y,

para los Obreros Dependientes del Poder Publico Nacional.

CONSIDERANDO
Que fueron cumplidos los pasos seralados en los articulos 8. % y 10 del
derogade Instructive que Establece las Normas que Regulan la Tramitactin
de las Jubtiaciones Espectales pura Los Funcionares, y Empleados que
Prestan Servicios en la Adminitracion Pablica Nacional. Estadual, Municipal i

putra los Obreros Dependiente del Poder Publico Nacional

CONSIDERANDO
Oue el precitado articulo 21 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Sobre el Regimen de Jubtaciones y Penswnes de los Trabojadmes jy ias
Trabajudoras de la Administracion Publica Nacional, de los Estudos y de los
Mumeipios, establece en su unico aparte que las jubiluciones especiales
seran pagadas con cargo al presupuesto del drgano o ente que lus solicite

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Otorgar el beneficio de  Jubilacion Especial al
Sfuncionarto PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO, titular de la cédula de
identidad N° V- 7.391.181, adscrito a ¢l CUERPO DE BOMBEROS
MUNICIPALES DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO IRIBARREN, ia cual se
hard efectiva a partir 01 de Abril del 2015, previamente verificados y como
han swdo cumplidos los requisitos de Ley, por lo que se acuerda sy retiro de
la Adminustracion Piblica, conforme a lo dispuesto en el numeral 4 del

articulo 78 de fa Ley del Estatito de la Funcion Publica,

ARTICULO SEGUNDO: ¢! monto de la jubilacion especial sera por la
crintielael de bolivares CINCO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES
BOLIVARES CON ONCE CENTIMOS (Bs.5.493,11) mensuales, equivalente
al SETENTA ¥ CINCO puor ciento (75%) del sueldo promedio de los siltimos

dove (12) meses en sereio activn, de conformidad con lo establecide;

e

rv Jdudnlociones y Penswones de los Trabwodores g tos Prabogadoras de o

articulo 1t} del Decreto con Range, Valor v Fuerza de Ley Sobwe

Admmmistracion Publica Nucional, de los Estados y de los Muricipios, monto
yue de aenerdo con oo establecido o el artienio 11 del yo wdentificadu
Decrete se ajusta al salario minimo vigente a la presente fecha, el cual
cquivale @ la cantidad  de CINCO MIL SEICIENTOS VEINTIDOS
BOLIVARES CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS (Bs. 5.622,48).

ARTICULO TERCERO: Sc ordenu o las Oficinas de Recursos Humanos i
Oficma e Planificacion y Presupuesto de ln Alealiio del  Muneipro
Inbarren,  proceder  de manera nmediote a  vealizer  los  tramites
admatistratives correspondiente para el pago mensual de la asignacion a
prartie del prinero (01 de Abril del 2015, por concepto de Jubilaciin Espectal
a favir del ciudadons PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO, titihir e I
ededule de wlenndad N* V-7.391.181. la cual ascwndde o la cartidad oy
CINCO MIL SEICIENTOS VEINTIDOS BOLIVARES CON CUARENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 5.622,48).

ARTICULO CUARTO: S¢ ordena a la Ofiving de Kecursas Humuanos i la
Adcaldion del Munienpio Inbarnen realizar de manera mmediata los tramites
administrativos correspondiente al pago de las prestaciones sociales a furo
dvl funcionann PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO, towmando como

fecha de corte la del tremta y uno (3 1) de Marzo de 2015

ARTICULO QUINTO: Se ordena a la Oficing de Recursos Humanos de la
Alealdfa del  Muniepio  Inharen notificar el contenido de lu presente
Resolucion al funcionario PERDOMO RIVAS ARGENIS ANTONIO. yo
wlenfificado, conforme al articula 11 del Reglamento de la Ley del Estatuto
Sabre el Régimen de Jubilaciwones y Pensiones de los Funcionarios de la
Admuistracion. Piblica Nuctonal, de los Estados y los Municipios, en
concordanci con el artieuln 73 de la Ley Organica de Procedimtentos
Admiristrativos, mformdndole que en caso de que considere vulnerude o
menoscabo de alguna forma sus derechos, podra interponer quereila
funcionarial, en el lipso de tes (03] meses contados a partir de esta
rottficaeran por ante el Tribunal Supertor en lo Contencioso Admmistrativo

de la Regon Centro Occldental, Ubicado en el 4to piso del Edificio

thieado rn la carrera 17 entre calles 24 4 25, de esta o
E oy
Burguisimeto, Estado Lara, de conformidad con los artionio 92 y 94 de ly

Loy deel Estatuto e la funcion pridiliea

ARTICULO SEXTO: (uedan encargadas de In ejecucton e o presente
resolucton o Oficing de Rectrsos Humanos de la Alealdia el Muricipio

Intharren y w la Ofwina de Manificacidn iy Presupuesta,

ARTICULO SEPTIMO: Frbliguese la presente resalucion en la Gaceta Ofictal
del Mumecipio Iribarren del Estade Lara y en la Gaceta Oficial de lo
Repitblica Holivanaua de Venezuela de acuerdo a lo establecido en el
articulo 12 del mstructivo que establece lns normas que regulan los
requisitos - tramites para la gubilacién especial de los funcionarios
fimctonarias, empleados y empleadas de la administracion priblica nacional,
delos estudos y de los municipios 1 para los obreros i obreras al servcio de

la pdrnnanistracion priblica nucional

Dude, fumido, sellade y Refrendado en el Despacho del Alealde det
Wanioynn Ieifierven del Estodn Luvg. En Buarguisineto o los treinta (30 dias
el mes de Marzo del ano 2015

Cimpluse i Notiftquese

G. ALFREDO RAMOS
MUNICIPIO IRIBARREN
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuara editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicari todos los dias hébiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberin
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo tnico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracion especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicarin los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn caricter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos piiblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.
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