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Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
Resolucion mediante la cual se designa a la ciudadana Raiza
Yiallalhi Gonzalez Jaramillo, Directora de la Oficina de
Planificacion y Presupuesto de! Servicio Auténomo de Registros
y Notarias (SAREN). adscrito a este Ministerio,

Ministerio del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
Resoluciones mediante las cuales se otorga la Jubilacion Especial
a las ciudadanas vy al ciudadano que en ellas se mencionan.

ONAPRE
Providencia mediante ia cual se procede a la publicacion del
Traspaso Presupuestario de Gastos Corrientes a Gastos de
Capital del Ministerio del Poder Popular para fa Comunicacion
y la informacion, por la cantidad que en ella se indica.

Superintendencia de la Actividad Aseguradora
Providencia mediante la cual se deja sin efecto la Providencia
N° 000350, de fecha 19 de mayo de 2003.

Providencia mediante Ia cual se autoriza a la empresa Inversora
Segucar Financiadora de Primas C.A. para el ejercicio de la
actividad de Financiamiento de Primas de Seguros e inscribirtg
bajo el N° 02 en el Registro de Empresas Financiadoras de
Primas que para el efeclo se lleva en esta Superintendencia,

Providencia mediante Ia cual se autoriza a la empresa Estar
Seguros S A., para operar en el ramo de seguro de vida.

Providencia mediante la cuat se dictan las «Normas Relativas a
la Aplicacion y Registro de las Ganancias y/o Pérdidas
Cambiarias originadas por la entrada en vigencia de Ia
Resolucion N° 11-10-D1, emanada del Banco Central de
Venezuela el 11 de octubre de 2011%.

Cecisién mediante la cual se sanciona a la empresa C.A. De
Seguros La Internacional, con muita por la cantidad que en ella
s5e indica.

SENIAT
Providencia mediante la cual se implementa la nueva version del
Sistema Aduanero Automatizado (SIDUNEAWord) en la Aduana
Principal Aérea de Maiquetia.

autoriza a la ciudadana Masie|
para actuar como Agente de Aduanas,
racter permanente.

Providencia mediante la cual se
Smith Hernandez Florez,
Persona Natural, con ca

Providencias mediante las cuales se revoca las autorizaciones g
las sociedades mercantiles que en ellas se sefalan, para
actuar cemo Agentes de Aduanas en las operaciones de
Importacion, Exportacion y Transito, con caracter permanente,
por ante las Aduanas en las cuates se encuentran habilitados
para actuar.

Superintendencia Nacional de Valores
Fesoiucion mediante Ia cual se autoriza la oferta publica de nuevas
acciones comunes nominativas, con un valor nominal que en
ella se indica, emitidas por la sociedad mercantil C.A. Ron
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Santa Teresa.

Resolucion mediante la cual se declara culminadas las funciones
del ciudadano Victor Hugo Moreira, como Coordinador de |a
fiquidacion de ta sociedad mercantil Inverunién, S A, Casa de
Bolsa, y se designa en sustitucién af ciudadano Tomas
Sanchez Mejias.

FOGADE
Providencia mediante la cual se designa a los ciudadanos y a la
ciudadana que en ella se sefialan, como integrantes de la Junta
Coordinadora def Proceso de Liguidacién de la sociedad
mercantil Promotora inmobiliaria Urbana, C.A.

Providencia mediante la cual se degigna a la ciudadana Irama del
‘alle Bricefio Araujo, coma Coordinadora del Proceso de
Liguidacion de las personas juridicas que en ella se mencionan,
vinculadas al Grupa Financiero Construccion.

Ministerio del Poder Popular

para la Agricuitura y Tierras

INDER

se delega en el ciudadanc Cswaldo
Gerardo Peroza Castro, en su condicion de Coordinador
Ejecutivo del Despacho, las atribuciones que en ella se
especifican, de este Instituto.

Providencia mediante la cual

Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Resolucidon mediante la cual se designa al ciudadanc Juan Luis
Guerra Sequera, como Director Encargade de fa Zona Educativa
del estado Cojedes.

Ministerio del Poder Popular para Transporte Terrestre
Resolucion mediante 1a cual se designa a los Miembros Principales
y Suplentes del Consejo Directivo de Ja Fundacién Fondo
Nacicnal de Transporte Urbano (FONTUR), integrado por los
ciudadanos y ciudadanas que en ella se sefialan.

Resolucion mediante iz cual se corrige por error material la
Resolucién N° 055, de fecha 29 de marzo de 2012, en los
términos que en ella se indican.

Ministerio del Poder Popular
para las Comunas y Proteccion Social
FUNDACOMUNAL

Providencia mediante la cuai se constituye ta Comision de
Contrataciones para ta celebracién de los procesos
refacionados con la adquisicién de bienes, prestacion de
Servicios y ejecucion de obras de esta Fundacion, integrada
por los ciudadanos y ciudadanas que en ella se especifican.

Ministerio del Poder Popular para la Alimentacion
INN

Providencias mediante las cuales se concede el beneficio de
Jubilacién Especial, a las ciudadanas que en ellas se
especifican, por las cantidades que en ellas se senalan.

Ministerio del Poder Popular para la Cultura
Fundacién Villa del Cine

Providencia mediante la cual se constituye la Comision de
Contrataciones de esta Fundacién, competente para conocer,
iniciar y sustanciar los procedimientos de seleccién de
contratistas para la ejecucion de gbras, prestacion de
servicios y adquisician de bienes, integrada por los ciudadanos
y ciudadanas que en ella se mencionan.

Ministerio del Poder Popuiar
parala Mujer y la Igualdad de Génaro
Resolucién mediante Ia cual se crea la Comisién Permanente de
Contrataciones de este Ministerio, integrada par los ciudadanos
y ciudadanas que en ella se indican, en calidad de Miembros
Principales y Suplentes.
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CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

SECRETARIA DEL CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO
NOMERO: 021, CARACAS 13 DE MARZO DE 2012

ANOS 201° y 153°

El Vicepresidente Ejecutivo designado mediante Decreto N°
7.192 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezugla N° 39.355, de fecha 27 de enero de 2010, en su
condicion de Coordinador de fa Secretaria del Consejo Federal
de Gobierno, de conformidad con o establecido por los
miembros de la Secretaria en la Sesion N° 14 de fecha 12 de
marzo de 2012 y en ejercicio de la atribucién conferida en los
numeraies 2, 5, 8, 9 y 19 del articulo 20 de la Ley Organica del
Consejo Federal de Gobiemo, publicada en Ia Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 5.963 Extraordinario
de fecha 22 de febrero de 2010,

DICTA
. ]
La siguiente,

- M
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REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTOQ ORGANICO DE
LA SECRETARIA DEL CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO
Y EL FONDO DE COMPENSACION INTERTERRITORIAL

PRIMERO. Se modifica el articulo 8, en los siguientes términos:

Articuio 8. EI Comité Técnico de Evaluacion contard con un
Coordinador General o Coordinadora General, que reportard a
la Direccion Ejecutiva, y coordinard las actividades de las
Oficinas Técnicas Regionales y Unidades Receptoras Estadales.
Esta Coordinacién General tiene las siguientes atribuciones y
funciones:

—

. Promover la articulacidn institucional y politica entre las
unidades del Fondo de Compensacién Interterritorial y los
diferentes actores técnicos politicos de las instituciones
gubernamentales del &mbito regional.

Lad

Coaordinar conjuntamente con la Gerencia de Planificacion y
Poiiticas Estratégicas, la ejecucién de lineamientos emitidos
por la Direccidn Ejecutiva, relacionados a la validacién y
valoracidn de Planes de Inversidn vy sus proyectos asociados,
de las Entidades Politico Territoriales y las Organizaciones de
Base del Poder Popular.

3. Coordinar conjuntamente con la Gerencia de Planificacién y
Politicas Estratégicas, la generacién de lineamientos vy
politicas para la articulacién y alineacion con el Sistema de
Planificacidn Participativo Territorial.

4, Gestionar los requerimientos en materia de recursos
humanos, recursos materiales, financieros y técnicos de las
Oficinas Técnicas Regionales y las Unidades Receptoras
Estadales, necesarios para el cumplimiento de manera eficaz
y eficiente de las metas y objetivos establecidos.

5. Coordinar conjuntamente con ias Gerencias Sustantivas los
procesos de recepcidn, revisién, validacion y valoracion de
los proyectos asociados 2 los Planes de Inversion,
presentados por las Organizaciones de Base del Poder
Popuizar vy las Entidades Politico Territoriales, para solicitar su
financiamiento, como fase previa 2 13 consideracidon v

S
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aprobacién de proyectos, por parte del Comité Técnico de
Evaluacién y de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobiemo respectivamente.

6. PI:OFT!OVEI’ e implementar la realizacién de las politicas
publicas existentes en materia de ejecucion de los proyectos
asodados a los Planes de Inversidn.

SEGUNDO. Se modifica el articulo 17, quedando redactado de
la siguiente manera:

Articulo 17. Comesponde a la Gerencia Técnica de
Proyectos, evaluar y consolidar los proyectos revisados por Ia
Oficinas Técnicas Regionales (OTR) y cualquier proyecto que
sea sometido a su revision, conformie a los lineamientos ¥
politicas de ia Comisién Central de Planificacién y def Consejo
Federal de Gobierno. Asimismo, tendrd las siguientes
atribuciones y fundones:

1. Coordinar lz revisisn de los planes de inversién
consignados por las Entidades Politico Territoriales y las
Organizaciones de base dei Poder Popular, con el objeto
de dar el visto bueno y someterfos a la consideracién de
la Secretaria del Consejo Federal de Gobiemo.

2. Establecer los mecanismos e insgumentos a ser utilizados
por las Unidades Receptoras Estadales (URE}, para la
recepcion de los proyectos consignados por fas Entidades

Politito Territoriales vy las Organizaciones de base del
Poder Popular.

3. Establecer los mecanismos e instrumentos a ser utilizados
por las Ofidnas Técnicas Regionales (OTR), para el
andlisis y evaluacién de los proyectos consignados por las
Entidades Politico Territoriales y las Organizaciones de
base del Poder Popular.

4. Revisar los informes técnicos de proyectos presentados
por las Oficinas Técnicas Regionales (OTR), con el abjeto
de dar el visto bueno y someterlos a la consideracién de
la Secretaria del Consejo Federal de Gobierno.

5. Analizar y evaluar conjuntamente con la Gerencia de
Politicas y Planificacién Estratégica la correspondencia de
los proyectos presentados ante el Fondo de
Compensacion Interterritorial, con el Plan de Desarrotlo
Econdmico y Social de {a Nacidn.

6. Evaluar los posibles problemas que atenten con fa
ejecucién del proyecto, a fin de prestar el apoyo
necesario para su solucién, conjuntamente con las
Oficinas Técnicas Regionales (OTR) v las Unidades
Receptoras Estadales (URE).

7. Validar conjuntamente con la Gerencia de Control y
Seguiniento y la Gerencia de Finanzas, la ejecucién fisica
y financiera de ios proyectos.

8. Elaborar las politicas y lineamientos referentes a la
asistencia técnica a través de las OTR y URE a las
Entidades Politico Territoriales y las Organizaciones de
base del Poder Popular, en articulacién con el Ministerio
del Poder Popular con competencia en participacion
ciudadana.

9. Disefiar los instrumentos y herramientas para brindar
asistencia técnica integral a las Entidades Politico
Territoriales y las Organizaciones de base del Poder
Popular, con el objeto de fortalecer las capacidades
técnicas para la formulacién, ejecucién y sequimiento de
los proyectos,

10. Disefiar y generar mecanismos de informacién con las
Entidades Politico Territoriales vy las Organizaciones de
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base del Poder Popuiar,

que fadliten el flujo de
informacién en tiempo real.

11. Disefiar los instrumentos, conjuntamente con ia Gerencia

~ de Control y Seguimiento, Que permita detectar
cportunamente  aquellos proyectos que presenten
problemas en su efecucidn, rotivado a debilidades
técnicas que impidan el cumplimiento de los objetivos.

Formular mecanismos que permitan - realizar
sequimiento a la gestion de las- URE
correspondientes a los
evaluados. ,

Registrar e informar oportunamente a la Direccién
Ejecutiva sobre posibles variadones en los aspectos
tecnicos, politicos y finanderos. )

Las demas que le sefiale la Secretaria
de Gobiemo.

A la Gerencia Técnica de Proyectos estardn adsceritas las
siguientes dependendias: Coordinacién de Andlisis y Evaluacidn,
la Coordinacién de Asistencia Técnica Integral, la Coordinacidn
de Proyectos Especiales y la Coordinacién de Transformacion
Integral dej Habitat.

12. el

y las OTR,
proyectos redbidos, analizados y

13,

14, del Consejo Federal

TERCERO: Se induye un nuevo articulo, que pasa a ser el 20,
el cual queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 20. Son competencias de la Coordinacién de
Proyectos Especiales:

L. Realizar los estudios necesarios para verificar la
pertinencia, factibilidad ' de financiamiento,
cofinandamiento, ejecudén y desarrollo de proyectos
enmarcados en las areas de inversion establecidas para
el Apartado Especial denominado Fondo Zamorano para
el Desarrollo Territorial.

2. Articular con los organismos pﬁbljcos para la ejecucién de
proyectos estratégicos o que sel encuentren paralizados
por las Entidades Politico Territoriales u Organizaciones
de Base del Poder Popular, garantizando la atencién
integral v trabajo en conjunto can las Organizaciones de
Base del Poder Popular,

3. Controlar el proceso de revisién de los informes técnicos
mediante los cuales se recomiende e financiamiento,
cofinanciamiento o ejecucidn de proyectos, .con el objeto
de dar el visto bueno y someterlos a la consideracién de
ta Gerencia Téonica de Proyectos.

4. Cualquier otra asignada por l& Gerencia Técnica de
Proyectos o Ia Direccién Ejecutiva.

CUARTQ: Se induye un nuevo art:’culo,: que pasa a ser el 21, el
cual queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 21. Son competencias de la Coordinacién de
Transformacion Integral del Habitat:

1. Analizar y revisar los proyectos de infraestructura
consignados las Organizaciones de base del Poder
Popular, en materia de construcddn, adquisicidn,
remodelacion de viviendas, con &l objeto de verificar la
correspondendia de los mismos con las politicas y
lineamientos establecidos por el Consejo Federal de
Gobierno.,

2. Controlar el proceso de revision de los informes técnicas
de los proyectos mencionados en el numeral anterior,
con el objeto de dar el visto bueno y someterlos a la
consideracién de la Gerencia Técnica de Proyectos.
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3. Coordinar y disefiar los mecanismos de retornabilidad de
los recursos que formarédn parte del Apartado Especial
denominado Fondo Autogestionario de Vivienda y Hébitat
y Economia Productiva.

4. Cualquier otra asignada por la Gerenda Técmica de
Proyectos o la Direccién Ejecutiva.

QUINTO: Se incluye un nuevo articulo, que pasa a ser el 37, el
cual queda redactado en los siguientes términos:

Articulo 37, £l Fondo de Compensacidn Interterritorial contard
con una Oficina de Atencién Ciudadana, con rango de Gerenda
adscrita a la Direccidn Ejecutiva cuyas funciones son las
siguientes:

1. Promover  mecanismos instlitucional&s para la

participacién del Poder Popular y la corresponsabilidad en
la gestién plblica entre el Fondo de Compensacion
Interterritorial y los dudadanos y ciudadanas en todas las

etapas del proceso,

2. Brindar informacién permanente a los ciudadanos y
ciudadanas sobre los planes de inversién y los proyectos,
asi como otras actividades de la Secretaria del Consejo
Federal de Gobierno y el Fondo de Compensacidn
Interterritorial, mediante materiales impresos,
informaticos, audiovisuales u otras que sean accesibles a
las condiciones propias de la poblacién en coordinacién
con la Gerencia de Gestidn Interna y la Coordinacién de
Comunicacién y Relaciones Institucionales.

3. Ofrecer informacién completa, oportuna y veraz con
relacién a ios tramites administrativos y servicios que
presta el Fondo de Compensacién Interterritorial.

Implementar mecanismos que permitan la participacion
.Ciudadana con relacién al disefic y simplificacién de los
trémites que se realicen en el Fondo en coordinacién con
las demas dependencias.

5.- Recibir y canalizar denuncias, sugerencias, quejas y
reclamos en torno a los trdmites administrativos y
servicios conexos, a fin de que las dependencias
responsables establezcan los correctivos administrativos
del caso.

6. Prestar servicios de recepcién, registro y entrega de
documentos y solicitudes en general, .

7. Implementar un sistema de informacién centralizada,
automatizada, agil de facil acceso que apoye os servicios
de atencién al publico en coordinacidén con la Direccién
General de Administracion y Direccidn General de
Tecnologia de la Informacién.

Informar a los particulares e!|estado en el que se
encuentra su tramitacion, ast como el plazo dentro del
cual se le dard respuesta, '

Promover alianzas interorgénicab con otros Organos o
entes en materia de simplificacién de aquellos trémites
administrativos transversales o cc#rrelacionados.‘

Elevar a la Auditoria Interna, lés denuncias vinculadas
con ia presuntz ocurrencia de irregularidades
administrativas, a tenor de Id ‘dispuesto en la Ley
Orgdnica de ia Contraloria General de la Replblica y del’
Sistema Nacional de Control Fiscal o la Ley Contra la
Corrupcién. | '

Brindar al personal de la unidad; en coordinacién con la
Coordinacién de Recursos Hurrhnos, asesoramiento -y
capacitacién en materia de participacion dudadana y
atencion al ciudadane. : ‘

10.

11,

12. Las demas que le sefiale la ley y demas actos normativos.
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SEXTO: Se modifica el articulo 48, que pasa a ser el 51,
quedando redactado en los siguientes términos:

Articulo 51. Se crea el Fondo Autogestionario de Vivienda y
Habitat y Economia Productiva, coma un Apartado Especial del
Fondo de Compensacion Interterritorial cuyo objetive principal
sera garantizar recursos de cardcter retornable destinado al
financiamiento de los proyectos de infraestructura que sean
requeridos por fas organizaciones de base del Poder Popular, en
materia de construccidn, adquisicién o remodelacion de
viviendas, asi como proyectos de inversidn productiva
aprobados por la Secretariz del Consejo Federal de Gobierno.

SfP’HMO: Se suprime el articulo 49.
OCTAVO: Se suprime el articulo 50.

NOVENQ: Se modifica el articulo 52, que pasa a ser el 53,
gquedando redactado en los siguientes términos: '

Articulo 53. Los recursos del Apartado Especial Fondo
Autogestionario de Vivienda y Habitat y Economia Productiva
estaran constituidos por:

a. Los recursos que de manera acordada sean retormados
por las organizaciones de base del Poder Popular, que
sean beneficiadas por la ejecucion de los proyectos.

b. Los aportes que sean transferilos desde el Apartado
Especial para el Fortalecimiento del Poder Popuiar,
establecido en el Reglamento de la Ley Orgdnica del
Consejo Federal de Gobierno.

c. Los ingresos ordinarios o extraordinarios que determine
el Ejecutivo Nacional. '

DECIMO: Se suprirme el articuto 53. Oowu
pel ®
DECIMO PRIMERO: Se suprime el articulo 54. P Ow &

Micropns de Ve 2y
R,

DECIMO SEGUNDO: Se suprime el articulo 56. hAte

DECIMO TERCERO: Se modifica el articuio 57, que pasa a ser
el 55, quedando redactado en los siguientes términos:

Articulo 55. Se crea el Fondo Zamorang para el Desarrollo
Territorial como un Apartado Especial del Fondo de
Compensacién Interterritorial cuyos recursos seran destinados
para la ejecucion de proyectos integrales, asi como para el
financiamiento,  cofinanciamiento, estudios, ejecucién y
desarrolio de proyectos en las siguientes areas:

a) Incentivo al nuevo modelo econémico productivo,
b) Transformacién integral del Habitat

c) Fortalecimiento del desarrollo regionai equilibrado,

d) Estimulacién de la creacion de las Comunas y los Distritos
Motores de Desarrollo;

e) Consolidacion de los espacios para el socialismo.

DECIMO CUARTO: Se suprime el articulo 58.

DECIMO QUINTO: Se suprime el articulo 59.

DECIMO SEXTO: Se modifica el artt'cho 60, que pasa a ser el
56, quedando redactado en los siguientes términos:

Articulo 56. Los recursos del Ap{artado Especial Fondo

Zamorano para el Desarrollo Territorjal estardn constituidos

por: ‘

a. Hasta el setenta por ciento ("(0%) de los recursos
extraordinarios destinados al Apartado Especial para el

i
il o

Fortalecimiento del Poder Popular y al Apartado Espedial
para el Fortalecimiento Institucional.

b. Los recursos no comprometidos; en el ejercicio fiscal,
provenientes del Apartado Especial para la inversién de las
entidades politico territoriales, el Apartado especial para el
Fortalecimiento del Poder Popular y el Apartado especial
para el Fortalecimiento Institucionaj.

¢. Los ingresos ordinarios o extraordinarios que determine el
Ejecutivo Nacional.

DECIMO SEPTIMO: Se suprime el articulo 62.

DECIMOQ OCTAVO: Se modifica el articulo 63 que pasa a ser
el 58, quedando redactado en los siguiéntes términos:

Articulo 58. los proyectos financiados, cofinanciados y
ejecutados por el Apartado Especial Fondo Zamorano para el
Desarrollo Territorial y el Fondo Autogestionario de Vivienda y
Habitat y Economia Productiva, seréin objeto de control,
fiscalizacion y seguimiento del Consejo Federal de Gobierno,
cumpliendo los mecanismos establecidos en el Reglamento de
la Ley Orgdnica del Consejo Federal dej Gobierno, y las normas
técnicas dictadas al efecto.

DECIMO NOVENO: Se suprime el artidulo 64.
VIGESIMO: Se suprime el articulo 65.

VIGESIMO PRIMERO: Se modifica el articulo 68, que pasa a
ser el 61, quedando redactado en los siguientes términos:

Articulo 61. Las Autoridades Unicas contaran con un Jefe o
Jefa Distrital, designada por el Presidente o Presidenta de la
Repiblica, y sus funciones son las sefialadas en ia Ley del
Consejo Federal de Gobierno y su Reglamento, sin perjuicio de
que puedan ser asignadas funciones por otras normativas de
caracter legai o sublegal.

VIGESIMO SEGUNDO: De conformidad con el articulo 5 de Ia
Ley de Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacidn el
texto integro de la Resolucidn Ndmero 019, de fecha 12 de
diciembre de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N°® 39.873 de fecha
veintnueve (29) de febrero de 2012, por ta cual se dicta el
Reglamento Organico de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno y el Fondo de Compensacion Interterritorial, con las
reformas aqui acordadas y en el correspondiente texto integro,
corrfjase donde sea necesario la nomenclatura del articulado
correspondiente y sustitiiyanse las firmas, fechas y demdas
datos de promulgacién.

Dado en Caracas, a los doce dias del mes de marzo de dos' mil
doce. Aftos 201° de la Independencia, 153° de la Federacion y
130 de la Revolucién Bolivariana.

Comuniguese y publiquese

Mecuﬁvoﬁgqonal,
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

SECRETARIA DEL CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO
NUMERO: 019, CARACAS 12 DE DICIEMBRE DE 2011

ANOS 201° y 152°

E! Vicepresidente Ejecutivo, designade mediante Decreto N°
7.192 publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela N® 39,355, de fecha 27 de enera de 2010, en su
condicién ce Coordinador de la Secretaria del Consejo Federal
de Gobierno, de conformidad con i+ astablecido en el Acta de la
Sesion Ordinariz de la Secretariz del Consejo Federal de
Gobierns NS 12 de fecha 12 de diciembre de 2011. En ejercicio
de la atribucion conferida en los numerales 5, 8, 9 y 19 del
articulo 20 de la Ley Orgénica del Consejo Federal de Gobierno,
publicada en ia Gaceta Oficial de ia Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.963 Extraordinario, de fecha 22 de febrero de
2010, en concordancia con lo establecido en el articuio 14 del
Reglamentc de la Ley Orgdnica del Consejo Federal de
Gobierno, :
DICTA

El siguiente,

REGLAMENTO ORGANICO DE LA SECRETARIA DEL
CONSEJO FEDERAL DE GOBIERNO Y EL FONDO DE
COMPENSACION INTERTERRITORIAL

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamentc tiene por objeto
determinar y regular la organizacién y funcionamiento de ia
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno, en su caracter de
¢rgano de administracién vy ejecucién y del Fondo de
Compensacién Interterritorial, determinande el ndmero, la
estructura v la denominacion de sus instancias, unidades y sus
respectivas funciones.

Articulo 2. La Secretaria del Consejo Federal de Gobierno es el
6rgano de administracion y ejecucién del Consejo Federal de
Gobierno, que estd constituido por un cuetpo colegiado
integrade por el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta
Ejecutiva, quien la coordinard, dos Ministros o Ministras del
Gabinete Ejecutivo, tres Gobernadores o Gobernadoras y tres
Alcaldes o Alcaldesas, seleccionados conforme lo dispuesto en
ta Ley Orgdnica del Consejo Federal de Gobierno y su
Reglamento.

La Secretaria del Consejo Federal de Gobierno tendrad las
atribuciones establecidas en la lLey Organica del Consejo
Federal de Gobierno y su reglamento.,

Articulo 3. La Secretaria del Consejo Federal de Gobierno
debera contar con una estructura conformada por personal
administrativo minimo y funcional para el cometide de sus
atribuciones.

Capituio I1

De la Estructura del Fondo de Compensacién
Interterritorial

Seccién Primera
Naturaleza juridica

Articulo 4. El Fondo de Compensacidn Interterritorial, es un
servicio desconcentrado sin personalidad juridica que posee
autonomia funcional, administrativa, de gestién y financiera,
dependiente e incorporado al Consejo Federal de Gobierno
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encargado del financiamiento de las inversiones plblicas para
promover el desarrollo equilibrado de las regiones, Ia
cooperacion v la complementacion de las politicas e iniciativas
de desarrollo de las entidades politico territoriales y Ia
realizacién de obras y servicios esenciales en las regiones y las
comunidades de menor desarrollo relativo. Tendrd su
patrimonio separado del presupuesto de Gastos de la
Repiblica. ‘

Dicho Fondo funciona a través de una instancia tecno-politica
denominada Comité Técnico de Evaluacién, conformada por el
Director o Directora Ejecutiva, un Coordinador o Coordinadora
General y las siguientes gerencias: Gerencia Técnica de
Proyectos, Gerencia de Politicas y Planificacidn Estratégica,
Gerencia de Control y Seguimiento, Gerencia de Finanzas y
Gerencia de Gestidn Interna.

De igual manera formaran parte del Fondo de Compensacién
Interterritorial las Oficinas Técnicas Regionales vy las Unidades
Receptoras Estadales.

Seccién Segunda
De Ia Direccion Ejecutiva

Articulo 5. Las acciones def Fondo de Compensacion
Interterritorial y el Comité Técnico de Evaluacion serdn dirigidas
por un Director o Directora Ejecutiva. Corresponde a esta
Direccion Ejecutiva, medir la eficiencia del sistema de control
interno, garantizando la proteccién de los recursos, Ja
confiabilidad de los sistemas de informacidén y la eficiencia
operacional de la gestion del Fondo. Asimismo tendrd las
siguientes funciones:

1. Convocar y presidir las reuniones del Comité Técnico de
Evaluacion del Fondo de Compensacidn Interterritorial,

2. Revisar los proyectos y planes de inversion evaluados en
las Oficinas Técnicas Regionales conjuntamente con los
miembros del Comité Técnico de Evaiuacién a fin de

someterlos a la aprobacion de la Secretaria del Consejo
Federal de Gobierno.

3. Presentar conjuntamente con los miembros del Comité
Técrico de Evaluacién el proyecto de presupuesto de
gastos de! Fondo de Compensacién Interterritorial para la
aprobacion de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno.

4, Celebrar los contratos vy convenios, previamente
informados al Comité Técnico de Evaluacidn vy
debidamente aprobados por la Secretaria del Consejo

Federal de Gobierno, que garadticen la operatividad y
funcionamiento del Fondo.

5. Aprobar conjuntamente con los miembros del Comité
Técnico de Evaluacidn los informes de ejecucion, las
normas administrativas, los programas de inversion y
colocacién de tos recursos del Fondo de Compensacion
Interterritorial.

6. Gestionar |a actividad financiera de fos recursos del Fondo
de Compensacién Interterritorial, atendiendo a los
mandatos de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno, a través de la Gerencia de Finanzas.

7. Evaluar el seguimiento a la ejecucién fisico financiera de
los proyectos aprobados por la Secretania del Consejo
Federal de Gobierno, de manera articulada con ia Gerencia
de Control y Seguimiento.
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8. Coordinar la actividad de las Oficifas Técnicas Regionales,
a través del Coordinador o Coordinadora General
designado.

5. Conjuntamente con la Gerencia de Politicas y Planificacién
Estratégica, compatibilizar los lineamientos de la Comisién
Central de Planificacién y los planes nacionales con los
proyectos evaluados.

De dicha Direccidn dependeran directamente las siguientes
Gerencias:

1. Gerencia Técnica de Proyectos.

2. Gerencia de Politicas y*Planificacién.
3. Gerencia de Control y Seguimiento.
4. Gerencia de Finanzas.

5. Gerencia de Gestién Interna

As{ como |la Coordinacién del Despacho vy la Coordinacién de
Seguridad.

Articulo 6. Corresponde a la Coordinacién dei Despacho de
la Direccidn Ejecutiva, coordinar y supervisar el apoyo técnico,
administrativo y de secretaria que requiera la Direccidn
Ejecutiva, asi como coordinar las actividades de la Direccidn
Ejecutiva y las Gerencias que conforman Comité Técnico de
Evaluacion. Asimismo cumplira las siguientes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir las instrucciones que imparta la
Direccién Ejecutiva.

2. Atender, evaluar y canalizar toda la documentacién
dirigida a la Direccion Ejecutiva.

3. Coordinar las reuniones de trabajo de las Gerencias que
conforman el Comité Técnico Evaluacidn, previa
instruccion de la Direccion Ejecutiva.

4, Coordinar el sistema general af:le receptoria, registro,
archivo y distribucién de la correspondencia de la
Direccidn Ejecutiva.

5. Presentar en cuenta a la Direccién Ejecutiva los asuntos
que deban ser sometidos al conpcimiento y decisidn de
ésta, para su respectiva instruccion.

6. Manejar y organizar el archivo de fa Direccién Ejecutiva,
asi como el Archivo Central,

7. Y las demés actividades asignadas por la Direccion
Ejecutiva.

Articulo 7.-La Coordinacién de’ Seguridad, depende
directamente de la Direccién Ejecutiva, y estara encargada de
planificar, implantar y supervisar los ineamientos o politicas en
materia de sequridad de las personas y los bienes del Consejo
Federal de Gobierno y el Fondo de Compensacion
Interterritorial. Asimismo tiene las siguientes atribuciones y
funciones:

1. Ejercer el control de acceso de personas y bienes a los
inmuebles donde funcionan las sedes y oficnas del
Consejo Federal de Gobierno, y el Fondo de
Compensacién Interterritorial.

2. Revisar y evaluar planes de seguridad fisica de los bienes
e instalaciones y adoptar las medidas para optimizarios.

3. Requerir de los organismos de seguridad del Estado su
participacidn, colaboracién o apoyo en la proteccion,
defensa o resguardo de las personas, informacién e
instalaciones.

4, Interponer ante las autoridades competentes las
denuncias, avisos y declaraciones que sean necesarias,
asi como requerir su Concurso en situaciones irregulares

o ilegales, ante presuntos actos U omisiones constitutivos
de acciones delictivas o faitas que detecte en e ejerddo
de sus funciones.

{

5. Acompafiar en las actuaciones f rias dirigidas a la
obtencidn, compilacion de evidendas, pruebas o soportes
relativos a la demostracién de cometidos contra
los bienes, instalaciones, las biias, asi como cualquier
otro acto lesivo a la Seguridadidei Consejo Federal, la
Secretaria y el Fondo de Compensacién Interterritorial.

6. Las demas que le asigne la Direonon Bjecutiva.
De ia Coordinacién General

Articulo 8. El Comité Técnico de Evaluacion contard con un
Coordinador General o Coordinadora General, que reportard a
la Direccion Ejecutiva, y coordinard :las actividades de las
Oficinas Técnicas Regionales y Unidades Receptoras Estadales.
Esta Coordinacion General tiene las siguientes atribuciones y
funciones:

1. Promover la articulacidn Institucional y poliica entre las
unidades del Fondo de Compensadén Interterritorial y los
diferentes actores técnicos politicos de las instituciones
gubernamentales del 4mbito regional.

2. Coordinar conjuntamente con la Gerenda de Planificacion y
Politicas Estratégicas, la ejecucion de lineamientos emitidos
por ia Direccién Ejecutiva, relacionados a la validacion y
valoracién de Planes de Inversidn y sus proyectos asociados,
de las Entidades Polftico Territoriales y las Organizaciones de
Base del Poder Popular.

3. Coordinar conjuntamente con la Gerencia de Planificadion y
Politicas Estratégicas, la generaddn de lineamientos y
paliticas para la articulacion y alineacién con el Sistema de
Planificacion Participative Territorial.

4, Gestionar los requerimientos en: materia de recursos
humanos, recurscs materiales, finanderos y técnicos de las
Oficinas Técnicas Regionaies y las Unidades Receptoras
Estadales, necesarios para el cumplimiento de manera eficaz -
y eficiente de las metas y objetivos establedidos :

5. Coordinar conjuntamente con fas Gerendas Sustantivas los
procesos de recepcion, revision, vafidacion y valoradion de
ios proyectos asociados a los Planes de Inversion,
presentados por las Organizaciones de Base del Poder
Popular y las Entidades Politico Territoriales, para solidtar su

. financiamiento, como fase previa, a la consideracién y
aprobacién de proyectos, por parte del Comité Técnico de
Evaluacién y de la Secretaria dél Consejo Federal de
Gobierno respectivamente

&. Promover e implementar la realizacén de las politicas
pliblicas existentes en materia de ejecucién de los proyectos
asociados a los Planes de Inversion.

Seccién Tercera
De las Gerencias y sus Coordinaciones

Articulo 9. Corresponde a la Gerencia de Gestién Interna:

1. Dirigir y supervisar los procesos inherentes a las siguientes
Coordinaciones: Administradén y| Servidos, Consultoria
Juridica, Bienes Nacionales y Servidos Generales, Recursos
Humanos, Planificacion, Presupuesto y Organizacién,
Sistemas de Tecnologia de la Informadion,- Comunicaciones y
Relaciones Institucionales.
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2. Garantizar el adecuado manejo de!los recursos del Fondo
de Compensacién Interterritorial  destinados a su
funcioriamiento.

3. Velar por el cumplimiento de jas politicas relacionadas con
las Coordinaciones y areas de trabajo que forman parte de
la Gerendia.

4. Gestionar todo lo relacionado con los trémites requeridos
por cada una de sus Coordinaciones. |

5. Coordinar las actividades de las Unidpdes Basicas de Gestién
Administrativa Regional de cada una ide las Oficinas Técnicas
Regionales.

6. Presentar informes de su gestién.

7. Cualquier otra que le atribuyan las leyes, reglamentos y
resoluciones,

Articulo 10. Comesponde a la  Coordinacién de
Administracién y Servicios dirigir, inar y controlar el
cumplimiento de los trdmites agministrativos para la
adquisicidn, dotacién y control de bienés y servicios de acuerdo
a los preceptos y normativas legales vigentes, De igual manera,
planificar, analizar y controlar la ejeucién de los recursos
financieros destinados al funcionarhiento del Fondo de
Compensacidn Interterritorial, garantizando ia consecucién de
ios diferentes compromisos de maneta oportuna y efectiva,
teniendo las siguientes atribuciones y funciones:

1. Aplicar politicas y lineamientos que en materia de su
competencia, dicte el drgano rector en materia de
finanzas publicas.

2. Dirigir, coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las
actividades administrativas, contables y financieras del
Fondo de Compensacién Interterritorial.

3. Coordinar la ejecucién financiera del presupuesto de
gastos del Fondo de Compensacién Interterritorial,
elaborando los  registros  correspondientes, en
coordinacién con las otras unidades administrativas
correspondientes.

4. Ejecutar y supervisar que las operaciones administrativas
del Fondo de Compensacion Intérterritorial, se rijan por
las normas generales de contabilidad dictadas por la
Contraloria General de la Republica y otros érganos o
entes que rigen la materia.

5. Formular el plan de adquisicidn y dotacién de bienes,
servicios y materiales, a los fines de garantizar la
operatividad funcional del Fondo de Compensacidn
Interterritorial.

6. Dirigir, coordinar y supervisar la ejecucion de los
contratos y convenios para la adquisicién de bienes o la
prestacion de servicios suscritos por e Fondo de
Compensacién Interterritorial.

7. Administrar actividades financieras, fiscales, contables y
de ejecucion presupuestaria del Fondo de Compensacidn
Interterritorial.

8. Participar en Ja formuiacién deli presupuesto de gastos
para 1a administracion del Fgndo de Compensacién
Interterritorial, en coordinacién icon la Coordinacidn de
Planificacion, Presupuesto y Orgahizacidn.

9. Dirigir y coordinar la formulacién de la planificacion
financiera y el fiujo de caja de| los recursos asignados
para el funcionamieniv del Fondo de Compensacién
Interterritoriai, a fin de programar los requerimientos de
recursos.

10. Dirigir y coordinar las actividades administrativas
correspondientes a los procesos|de contratacion pablica
ejecutados en el Fondo de Compensacion Interterritorial.

11. Recibir, registrar y tramitar i3s solicitudes de pago
presentadas por las dependencias ejecutoras de

12,

13,

14,

15.

16.

17.

18,

18.

20.
21,

22,

presupuesto y procesar e phgo a proveedores y
acreedores, asi como los pagos periddicos de servicios y
aquélios de caracter legai.

Ejecutar y controlar los pagos inherentes a los
compromisos del Fondo de Compensacién Interterritorial,
2 fin de garantizar su funcionamiento.

Rendir cuentas sobre las mabenide Su competencia a
los rganos de control intemo y externo competentes.

Establecer vinculos y relaciones|con ios drgancs de la
Administracién  PUblica responsables del manejo de la
materia financiera y fiscal.

Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre
asuntos cuya atencién sea competencia de su cargo.

Dirigir y supervisar los proéesos de compras vy
suministros, '

Coordinar y supervisar la tramitacion de vidticos y
pasajes.

Realizar seguimiento y control a la elaboracién de las
drdenes de pago.

Supervisar la actualizacién permanente del Registro de
Proveedores,

Garantizar la elaboracin de los Balances,

Certificar las copias de documentos originales que
reposen en sus archivos.

Las demds que le sefiale I2 ley y demds actos normativos
0 le asigne la Secretaria de! Consejo Federal de Gobierno.

Articuto 11. Corresponde a la Coordinacién de Bienes
Nacionates y Servicios Generales las siguientes atribuciones
y funcicnes:

1

@

10.

11.

12,

13.

Registrar y controlar la ubicacién, estado, movilizacién y
desincorporacién de los bienes muebles e inmuebles a
cargo del Fondo de Compensacidn Interterritorial v
realizar la actualizacion del sistema de control de activos
fijos en lo referente al inventario de Ios bienes.

Administrar y custodiar los bienes muebles e inmuebles
propiedad del Fondo de Compensacion Interterritorial o
aquellos que estén siendo usados por el Fondo.

Evaluar periddicamente las condiciones en que se
encuentran 10s activos,

Controlar los bienes y materiales;de las dependencias en
cuanto a la ubicacidn de los mismos y por medio de la
fijacidn de placas de identificacién. '
Mantener contactos con la Contraloria General de la
Repiblica y la Oficina Nacional dé Contabilidad (ONCOP),
a fin de informar sobre el movimiento de bienes
nacionales. .

Estudiar y resolver los problembs referentes a hienes
nacionafes que se presentan en las dependencias.

Revisar periddicamente la contabilidad de bienes
nacionales,

Revisar et inventario anuat de las gependencias.

Dar contestacién & soficitudes ¢ requerimientos sobre
asuntos cuya atencién sea competencia de su cargo.

Disefiar el programa de mantenimiento preventivo y
correctivo de las instalaciones y ios bienes del Fondo de
Compensacion Interterritorial.

Rendir cuentas sobre las materigs de su competencia a
los drganos de control interno y externc competentes,
Inspeccionar las reparaciones de infraestructuras de los
inmuebles en los que se desarrolle las actividades del
Fondo.

Servir de apoyo a la Direccidn Ejecutiva para la toma de
decisiones de instalacién, adecuacion y equipamiento de
las Oficinas Técnicas Regionaies y las Unidades

392.908
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Receptoras Estadales en los inmuebles propuestos para
tal fin.

14. Coordinar’ y controlar fa contratacién de servicios
externos y la adquisicidn de bienes, equipos y materiales
necesarics para el mantenimiento y funcionamiento def
Fondo.

Articulo 12. Corresponde a la Coordinacién de Recursos
Humanos, planificar, dirigir, coordinar, ejecutar y controlar fa
administracién de personal, conforme a las politicas, normas y
procedimientos establecidos en los preceptos, normativas
legales vigentes y odrgancs rectores de la Administracién
Publica; con el fin de asegurar la captacién, desarrollo y
mantenimiento del personal requerido por el Fondo de
Compensacién  Interterritorial, teniendo las siguientes
atribuciones y funciones:

1. Asesorar y asistir a la Direccidn Ejecutiva en la fijacidn de
paliticas y objetivos en materia de personal.

2. Supervisar ia elaboracion y ejecucién del Plan de
Personal, vinculado con el Plan Institucional.

3. Velar porque el proceso de reclutamiento y seleccidn,
garantice el ingreso y permanencia del personal con las
competencias requeridas para satisfacer las necesidades
del Fondo.

4. Dirigir la aplicacion de las normas y procedimientos que
en materia de administracion de personal sefialen las
leyes y sus reglanfentos.

5. Coordinar los planes de personal, con la asesoria de los
érgancs competentes.

6. Dirigir y coordinar los programas de desarrolio y
capacitacion del personal, de conformidad con las
poiiticas aprobadas por el Ministerio det Poder Popular
con competencia en la materia.

7. Disefiar, dirigir y coordinar los procesos para |a
evaluacidn del personal adscrito al  Fonde de
Compensacion Interterritorial.

8. Instruir los expedientes administrativos en casos de
hechos que pudieran dar lugar a la aplicacion de las
sanciones previstas en las leyes.

9. Disefiar e implementar planes y programas en materia de
deteccion de necesidades de adiestramients, capacitacién
y desarrolic humano de! personal del Fondo de
Compensacién Interterritorial.

10. Desarroliar  Jas condiciones para e desempefio
satisfactorio y el bienestar del recurso humano def Fondo
de Compensacion Interterritorial, promoviendo un clima
organizacional adecuado.

11. Representar al Fondo de Compensacién Interterritorial,
ante las Juntas de Conciliacion v Arbitraje del Ministerio
del Poder Poputar para el Trabajo y Seguridad Social.

12. Elaborar en coordinacidn con la Coordinacion de
Consultoria Juridica, los contratos vinculados con Ia
administracién de recursos humanos que haya de
celebrar el Fondo de Compensacion Interterritorial.

13. Velar por el cumplimiento de los beneficios econémicos y
sociales otorgados al personal adscrito al Fondo de
Compensacion Interterritorial.

14. Dar contestacidn a solicitudes o requerimientos sobre
asuntos cuya atencion sea competencia de su cargo.

15. Certificar las copias de documentos originales que
reposen sus archivos.

16. Las demas que ie sefiale la ley y demds actos normativos
0 fe asigne 13 Secretaria del Consejo Federal de Gobierno.

Articulo 13. Corresponde a la Coordinacidn de
Planificacién, Presupuesto y Organizacién definir,

coordinar, controlar y evaluar el Plan Operativo, la formulacidn
de los planes y e proyecto de presupuesto del Fondo de
Compensacion Interterritorial y de cualquier otra instancia o
dependencia del Consejo Federal de Gobierno, ejerciendo
seguimiento en I3 ejecucidn del presupuesto v en la gestién de
los objetivos, metas y estrategias formuladas, garantizando el
cumplimiento de acuerdo con las normativas legales vigentes,
teniendo las sigulentes atribuciones y funciones:

1. Coordinar, controlar y evaluar el Plan del Fondo de
Compensacin Interterritorial, 2 objeto de que disponga
de una guia de accion que oriente su desarrollo, asegure
el cumplimiento de las metas y permita corregir
oportunamente las desviaciones ocurridas.

2. Coordinar la formulacion, seguimiento y evaluacion de los
planes y proyectos del Fordo de Compensacion
Interterritorial vy de cualquier otra instancia o
dependenda segln los mandatos de la Secretaria del
Consejo Federal de Goblerna.

3. Coordinar y consclidar el proceso de elaboracién y
formuladdn anual del anteproyécto del plan operativo-
presupuesto del Fondo de Compensacién Interterritorial y
de cualquier otra instancia o dependencia del Consejo
Federal de Gobierno.

4. Asistir y asesorar a las m;.':'}ximas autoridades vy
dependencias de la Secretaria, del Fondo de
Compensacion Interterritorial y a cualquier otra instancia
o .dependencia del Consejo Federal de Gobierno en
materia de planificacidn, presupuesto y control de
gestién.

5. Hacer seguimiento, control y evaluacién de la ejecucion
fisica y financiera, de los planes operativos y presupuesto
ordinario y extraordinaric de la Secretaria, del Fondo de
Compensacion Interterritorial v a cualquier otra instancia
o dependendia del Consejo Federal de Gobierno.

6. Apoyar en materia de ejecucidn presupuestariz a la
Secretaria, al Fondo de Compensacién Interterritoriai y a
Cualquier otra instancia o dependencia del Consejo
Federal de Gobierng, y tomar las previsiones necesarias
para dar cumplimiento a los objetivos establecidos.

7. Servir de enlace entre la Secretaria, el Fondo de
Compensacdién Interterritorial y cualquier otra instancia o
dependencia del Consejo Federai de Gobierno, con los
organos rectores de los sistemas nacionales de
planificacion vy presupuesto con el fin de obtener
lineamientos técnicos, para ser aplicados en la
formutacidn de los planes, proyectos y presupuestos.

8. Liaborar @ Memoria y Cuenta del Fondo de
Compensadén Interterritorial y de cualquier otra
instancia o dependencia del Consejo Federal de Gabierno,
asi como el informe de gestién, de acuerdo con las
disposiciones legales aplicables en la materia.

9. Dar contestacion a solicitudes o requerimientas sobre
asuntos cuya atencion sea competencia de su cargo.

10. Certificar las copias de documentos originales que
reposen en los archivos de su Coordinacién.

11. las demds que le sefiale la ley y demds actos
normativos o le asigne la Secretaria del Consejo Federal
de Gobierno.

Articulo 14, Corresponde a la Coordinacidn de Sistemas y
Tecnologia de fa Informacion disefiar, coordinar, mantener
y evaluar fos sistemas de informadion requeridos por la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno y el Fondo de
Compensacion Interterritorial, asf como prestar asesoria en la
adquisicion de equipos de computacion y valoracidn de nuevos
productos tecnolégicos, de igual manera, disefiar y documentar
los diferentes procesos a fin de garantizar la eficiencia y
efectividad en el manejo de la informacion generada por las
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diferentes dependendas, teniendo las :*I.iguients atribuciones y
funciones:

1.

i

Gy

. D:seﬁ‘r ¥ gjecutar un

Disefiar, dirigir, controlar proyectps y planes estratégicos
para la implementacién de sistemas e incorporacién de
tecnologias de informacidn y | comunicaciones como
herramientas de apoyo a los pro&:esos de la Secretaria y
el Fondo de Compensacion Interterritorial.

Procurar ta eficiencia operaCIonaI a través del uso de
tecnologias de informacion, opt:m:zando el servicio a los
usuarios, aumentando la: efecttwdad y calidad como reto
permanente, para 'que la Secretaria y el Fondo de
Compensacion Interterritorial !oéren los objetivos y se
acerque a sus metas.

Fomentar el uso de nuevas tecndogias de fa informacién
y comunicaciones, en coordingcién con las politicas
emanadas del Ministerio del! Poder Popular con
competencia en la materia.

Disefiar, coordinar y evaluar programas para €l desarrollo
de los sistemas de informacidn adaptados a ias
necesidades y requerimientos de los procesos de la
Secretaria v el Fondo de Compensacion Interterritorial,

Disefiar, formutar, coordinar y evaluar politicas de gestidn
de calidad y uso eficaz de la informacidn, asegurando los
ecuUrsos para su implementacion éon eficiencia y eficacia.

Desarroilar v mantener sistemas y  servicios
somputarizados ge informacion, controlables, auditables
v documentados, dgarantizande su accesibilidad de
manera rapida, oportuna y eficiente.

Desarroilar v mantener la arquitectura de datos e
informacién v oortafolic de sistemas y aplicacicnes
-equeridas por la Secretaria v el Fondo de Compensacién
Interterritorial. :

Sstablecer mecanismos, normas y  procedimientos
Sreciscs que sermitan establecer! responsabilidades scbre
& conservacion e integridad de fa informacion, para
mantener iz confiabilidad, seguridad e integridad de los
sistemac v gatos de @ Secretaria y del Fondo de
Zarpensacion Interterritorial,

Coordinar = uso adecuade de las tecnologias e
informacién v comunicacidn Je la Secretatia v ei Fondo
e Compensacion Interterritoriat.

Frocurar iz operatividad en semcios de comunicacion
Loz amagen v dates) a través de medios fisicos v
=0n0i0aices Gue garantice 2 conservacion e integridad
4z oz aatos, sU seguridac en el ambito fisico v loglco asi
worac & enlace v comunicacion entre ias dependencias de
z  Secretariz el Fondo de Compensacion
Jnrerterritcriai.

. Apoyar e cisefie, astructuracién v operatividad ae 08
SrOCEE08  Ligan: Lac:matec funcionaies de  .as
IepeEngencias e 8 cretaria v el Fondo qe

5 Iﬂterterritaria‘:

Tlangs v orogramas Ge lEmoic
TEr VRIOres, COMPoramienios
‘& mieva institucionaligat &n
=i Fstadoe.

- mantener el inventary g
e coordinacion oo
atae v Servicios Generglec

[t

man de mantenimiente integral 2
man t ener &n cmmcs condiciones de operativicad
s uw SSEmas sUtomatizados de informacién,

bt ot St

P

15.

16.

17.

Promover la capacitacién y attualizacién del talento
. humano, en los programas y sistemas de informacion
utifizados en la Secretaria y el Fondo de Compensacdién
Interterritorial.

Garantizar & cumphmlento de Ias regulaciones y normas
establecidas en el drea de Tecnologlas de Informacidn y
Comunicaciones, de acuerdo con los lineamientos
dictados en la materia por el érganc competente.

Asesorar y apoyar a la Coordinacion de Comunicaciones y
Relaciones Institucionales, en el disefio y mantenimiento
de instrumentos electrénicos que faciliten 1a promocidn y
difusion de la imagen de la Secretarfa y el Fondo de
Compensacion Interterritorial.

18. Supervisar la ejecucién de los contratos que se suscriban

19,

20,

a través del Fondo, en materia de adquisicion de bienes o
prestacién de servicios, en el campo de tecnologia de la
informacidn, en coordinacién con las dependencias
involucradas en el proceso.

Dar contestacion a solicitudes o requerimientos sobre
asuntos cuya atencion sea competencia de su cargo.

Las demas que le sefiale la ley y demds actos normativos
o le asigne la Secretaria v € Fondo de Compensadén
Interterritorial.

Articulo 15. Corresponde a la Coordinacion de Consuitoria

Juridica,

asesorar juridicamente al Comité Técnico de

Evaluacién, 2 Ja Secretarfa y a cualquier otra instancia o

depe

requi

3
4.

el

ndencia del Consejo Federal de Gobiernc que asi o
era, teniendo fas siguientes atribuciones y funciones:

Sjercer la direccion v coordinacidén de todc asunto de

N

contenido legal que sea sometido a su consideracion.

Asistir a la maxima autoridad vy demas funcionarios 0
funcicnarias dependientes de la Secretaria o del Fondo de
Compensacion Interterritorial v a cualquier otra instancia o
dependencia del Consejo Federal de Gobiernc.

Slaborar o participar en ios anteproyectos v proyectos ge
ieyes, reglamentos, decretos, resoluciones, providencias,
circuiares y demas dotumentos legales relacionados con el
ambitc de actuacidn de la Secretaria, del Fondo de
Compensacion Interterritorial v a cualquier otra instancia ¢
dependencia del Consejo Federal de Gobierno.

Revisar la viabilidad iuridica de fas poiiticas publicas,
decisiones v actos administrativds de 'la Secretaria, del
~ondo de Compensacién Interterritorial v a cuaiquier otra
instancia ¢ dependencia del Consejo Federal de Gobierno,

Dirigir, coordinar v supervisar ies: actividades de asesoria
iegal requeridas por la Secretaria, Fondo de Compensacion
Interterritorial v por cualquier otra instancia o dependencia
dei Conseajo Federal de Gobierno.

Preparar, revisar v conformar ios contratos, convenios v
demas actos uridicos en ios cuales geba Intervenir 2
Fondo de Compensacion interterritorial, previa aprobacién
ae la Secretaria ael Conselo Federai de Gobierno.

Conocer v =iaborar nropuestas de resolucion sobre ios
recursos administrativos cue se interpongan contra ios
208 agministratives emenados Je a  Zecretana v
wialguier 073 instancia o sependencia del Conselo Federal
DWETNC, TUANOD Sean snmelidas & su consideracion.

s e
STl ulg g
JStatan

Colanorar en materis juridics <on olms wrgancs v entes
nubilces, sequn los lineamisntos establecidos oor &
Secretaria, € Fondo de (omgensacidr Interterritorizl «
cuaiguier otre instancia o denandencia det Conseje Faderz]
Je Gohiernc.
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10. Compilar y monitorear leyes, decretos, resoluciones ¥
demas actos normativos relacionados con la competencia
de la Secretaria, el Fondo de Compensacién Interterritorial
y Cualquier otra instancia 0 dependencia del Consejo
Federal de Gobierno, asi como seleccionar, sistematizar y
divutgar la doctrina y jurisprudencia aplicable.

11. Dar contestacién a solicitudes o requerimientos sobre
asuntos cuya atencién sea competencia de su cargo.

12. Certificar las copias de documentos originales que reposen
en los archivos del Fondo de Compensacién Interterritorial,

13. Las demas que le sefiale Ia ley y demds actos normativos o
le asigne la Secretaria del Consejo Federal de Gobierno,

Articulo 16, Corresponde ‘a2 la  Coordinacién de
Comunicacion y Relaciones Institucionales asesorar en el
establecimiento de estrategias y politicas para una adecuada vy
coherente proyeccidn de la imagen institucional de! Consejo
Federal de Gobierno, la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno y el Fondo de Compensacion Interterritorial dirigiendo
y coordinando el disefio y la ejecucidn de los programas de
informacidn, comunicacion y relaciones Institucionales, teniendo
las siguientes atribuciones y funciones:

1. Disefiar la estrategia comunicaciona! e informativa de Ja
Secretaria del Consejo Federal de Gobiernc y el Fondo de
Compensacion Interterritorial, de acuerdo a los
lineamientos del drgano rector.

2. Actuar como ¢rganc comunicacional y de enlace .de la
Secretaria del Consejo Federal de Gobiernc y el Fondo de
Compensacion Interterritorial con los demas drganos y
entes de la Administracion Publica MNacional, los
representantes del sector privado y publico en general.

3. Coordinar las politicas comunicacionales y de imagen
plblica de la Secretarfa del Consejo Federal de Gobierno
y el Fondo de Compensacion Interterritorial,

4. Coordinar y garantizar la difusién de las informaciones
generadas por la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno y el Fondo de Compensacion Interterritorial, asi
como disponer lo relativo a las publicaciones.

5. Analizar técnica v politicamente la informacion emitida
por los medios de comunicacion nacicnai e internacional,
asi como otras fuentes generadoras de opinidn piblica.

6. Organizar, coordinar y ejecutar el protocolo a seguir en | n.

los actos y ceremonias donde se requiera la presencia de
los miembros del Consejo Federal de Gobierno, la
Secretaria y el Fondo de Compensacion Interterritorial,

7. Analizar la informacion generada por las instituciones del
Estado y otras de interés para el drea, en materia
econdmica, social y polftica.

8. Informar a la Secretaria del Consejo Federal de Gobierna
y al Fondo de Compensacion Interterritorial sobre el
andlisis del acaecer nacional e internacional de interés
estratégica.

9. Evaluar el impacto de las propuestas formuladas por la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno y el Fondo de
Compensacion  interterritoriai, en relacién a la
informacién emitida por la opinion publica nacional e
internacional y los factores politicos del pais.

10. Rendir cuenta por 1as asighaciones v competencias de su
rasponsabilidad, asi como participar an e contro! de
gestidr.,

11, Dar contestacion 2 sclicitudes o requerimientos sobre
a3untos cuya atencion sea competencia de su cargo.

12. Las demas atribuciones gue gstablezcan las leyes vy
demas actos normativos, ¢ le sean asignadas por la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno o ef Fondo de
Compensacién Interterritorial,

Micropins e\
R &
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Articulo 17. Corresponde a la Gerencia Técnica de
Proyectos, evaluar y consofidar los proyectos revisados por fa
Oficinas Técnicas Regionales (OTR) y :cualquier proyecto gque
sea sometido a su revision, conforme a los lineamientos y
politicas de la Comisién Central de Planificacion y del Censejo
Federal de Gobierno. Asimismo, endrd las siguientes
atribuciones y funciones:

1. Coordinar la revision de los planes de inversién consignados
por las Entidades Politico Territoriales y fas Qrganizacicnes
de base del Poder Popular, con el objeto de dar el visto
bueno y someterlos a la consideracién de la Secretaria del
Consejo Federal de Gobierno.

2. Establecer los mecanismos € instrumentos a ser utilizados
por las Unidades Receptoras Estadales (URE), para la
recepcidn de los proyectos consignados por las Entidades

Politico Territoriales y las Organizaciones de base del Poder
Popular.

3. Establecer los mecanismos e instrumentos a ser utilizados
por las Oficinas Técnicas Regionales (OTR), para el andlisis
y evaluacion de los proyectos consignados por las Entidades
Politico Territoriales y las Organizaciones de base del Poder
Popular.

4. Revisar los informes técnicos de prayectos presentados por
tas Oficinas Técnicas Regionales {OTR), con el objeto de dar
el visto bueno y someterlos a la consideracion de la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno.

5. Analizar y evaluar conjuntamente con la Gerencia de
Politicas y Planificacién Estratégica ia correspondencia de
los proyectos presentados ante el Fondo de Compensacion
Interterritorial, con el Plan de Desarrollo Econdmico y Social
de la Nacién.

6. Evaluar los posibles problemas que atenten con la ejecucion
del proyecto, a fin de prestar el apoyo necesario para su
solucién, conjuntamente con {as Oficinas  Técnicas

Regionales (OTR) y las Unidades Receptoras Estadales
(URE).

Validar conjuntamente con la Gerencia de Control y
Seguimiento y la Gerencia de Finanzas, la ejecucion fisica y
financiera de los proyectos,

Elaborar las politicas y lineamientos referentes a la
asistencia técnica a través de las OTR y URE a las Entidades
Politico Territoriales y las Organizaciones de base del Poder

-+ . Popular, en articulacién con el Ministerio det Poder Popular

con competencia en participacion ciudadana.

‘o

Disefiar los instrumentos y herramientas para brindar
asistencia técnica integral 3 las Entidades Politico
Territoriales y las Organizaciones de base del Poder
Popular, con el objeto de fortalecer las capacidades técnicas
para la formulacién, ejecucidn y sequimientc de los
proyectos.

10. Disefiar y generar mecanismos de informacion con las
Entidades Politico Territoriales y las Organizaciones de base

del Poder Popular, que faciliten el flujo de informacién en
tiempo real.

11. Disefiar los instrumentos, conjuntamente con ia Gerencia de
Control y  Seguimiento, que permita detectar
oportunamente  aquellos proyectos que  presenten
problemas en su ejecucion, motivade a debilidades técnicas
que impidan el cumplimiento de los objetivos.

2. Formular mecanismos que permitan: rezlizar el seguimiento
a Iz gestion de las URE y las OTR, carrespondientes a los
proyectos recibidos, analizados vy evaluados,

13. Registrar e informar oportunamente a la Direccidn Ejecutiva
sobre posibtes variaciones en los aspectos téenicos, politicos
y financieros,
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14. Las demds que le sefiale la Secretaria del Consejo Federal
de Gobiemo.

A la Gerencla Técnica de Proyectos estaran adscritas las
siguientes dependencias: Coocrdinacién de Andlisis y Evaluacion,
ta Coordinacién de’Asistencia Técnica Integral, la Coordinacién
de Proyectos Espediales y la Coordinacién de Transformacién
Integral del Habitat.

Articulo 18, Son competencias de la Cbordinacién de
Analisis y Evaluacién:

1. Analizar y revisar los planes de inversion consignados por
las Entidades Politico Territoriales y las Organizaciones de
base del Poder Popular, con el objeto de verificar la
correspondencia de los mismos con las politicas ¥
lineamientos establecidos por el Consejo  Federal de
. Gobierno.

2. Coordinar y controlar el proceso de revisién de los informes
técnicos presentados por las Ofidinas Técnicas Reglonales
{OTR), de acverdo a las politicas y fineamientos
establecidos por el Consejo Federal de Gobierno, con el
objeto de dar el visto bueno y someterlos a la consideracién
de la Gerencia Técnica de Proyectos.

3. Estudiar, elaborar y generar mecanismos e instrumentos a
ser utilizados por las Unidades Receptoras Estadales {URE)
y las Oficinas Técnicas Regionales {OTR), para los procesos
de recepcidn, analisis y evaluacidn de los proyectos
‘consignados por las Entidades Politico territoriales y las
organizaciones de base del Poder Popular.

4. Analizar, evaluar y generar estadisticas sobre la gestion de
tas Unidades Receptoras Estadales (URE) y las Oficinas
Técnicas Regionales OTR, correspondientes a los proyectos
recibidos, analizados y evaluados.

5. Ejecutar actividades que e sean asignadas por la Gerencia
Técnica de Proyectos y presentar informes de la gestién.

Articulo 19, Son competencias de la Coordinacién de
Asistencia Técnica Integral:

1. Efaborar, organizar y supervisar el plan de asistencia
técnica integral a las Entidades Politico Territoriales y las
Organizaciones de Base del Poder Papular de acuerdo a las

politicas y lineamientos establecidos por el Consejo Federal
de Gobierno.

2. Estudiar, anafizar y definir conjuntamente con la Gerencia
‘de Control y Seguimiento, las estrategias para brindar
apoyo a las contralorlas sociales en cuanto a |3
fiscalizacién, control y supervision del manejo de los
récursos asignados a las Entidades Politico Territoriales y
fas Organizaciones de Base del Poder Popular por el
Fondo de Compensacidn Interterritorial,

3. Analizar, evaluar y generar los mecanismos para
determinar las necesidades de asistencia técnica por
parte de ias Entidades Politico Teritoriales y las
Organizaciones de Base del Poder Popular.

4. Analizar, evaluar y generar estadisticas sobre la asistencia
técnica brindada a las Entidades Politica Territoriales y las
Organizaciones de Base del Poder Popular.

5. Coordinar ios mecanismos necesarios para establecer y
fortalecer las alianzas estratégicas y politicas entre el
Fondo de Compensacién Interterritorial y  otros
organismos publicos, con el objeto de garantizar la
asistencia técnica en la formulacidn de los proyectos
consignados por ias Entidades Politico Territoriales y las
Organizaciones de Base del Poder Popular ante ef
Consejo Federal de Gobierno.

6. Ejecutar otras actividades que le sean asignadas por la

Gerencia Técnica de Proyectos v presentar informes de
gestién.

Articulo 20. Son competencias de la Coordinacion de
Proyectos Especiales:

1. Realizar los estudics necesarios para verificar la
pertinencia, factibilidad de financiamiento,
cofinanciamiento, ejecucién y desarrollo de proyectos
enmarcados en las areas de inversién establecidas para
el Apartado Especial denominado Fondo Zamorano para
el Desarrollo Territorial,

2. Articular con los organismos plbticos para la ejecucion
de proyectos estratégicos o que se encuentren
paralizados por las Entidades Politico Territoriales u
Organizaciones de Base del Poder Popular, garantizando

la atencién integral y trabajo en conjunto con las
Organizaciones de Base del Poder Popular,

3. Controlar el proceso de revisidn de los informes técnicos
mediante los cuales se recomiende el financiamiento,
cofinanciamiento o ejecucion de proyectos, con el objeto
de dar el visto bueno y someterlos a la consideracion de
la Gerencia Técnica de Proyectos.

4. Cualquier otra asignada por la Gerencia Técnica de
Proyectos o la Direccién Ejecutiva.

Articulo ' 21. Son competencias de la Coordinacién de

Tra

1.

nsformacion Integral del Habitat:

Analizar y revisar los proyectos de infraestructura
consignados las Organizaciones de base del Poder
Popular, en materia de construccion, adquisicidn,
remodelacidn de viviendas, con el cbjeto de verificar la
correspondencia de los mismos con las politicas y
lineamientos establecidos por el Consejo Federal de
Gebierno.

. Controlar el proceso de revision de los informes técnicos
de los proyectos mencionados en el numeral anterior, con
el objeto de dar el visto bueno y someterlos a [a
consideracién de la Gerencia Técnica de Proyectos.

Coordinar y disefiar los mecanismos de retornabilidad de
los recursos que formaran parte del Apartado Especial
denominado Fondo Autogestionario de Vivienda y Habitat
y Economia Productiva,

- Cualquier otra asignada por la Gerencia Técnica de
Proyectos o [a Direccién Ejecutiva.

Articulo 22, Son competencias de la Gerencia de
Politicas y Planificacion Estratégica:

Consolidar conjuntamente con la Direccién Ejecutiva la
recoleccion de las propuestas y planteamientos de las
Entidades Politico Territoriales para la descentralizacion y
transferencia de competencias de éstas hacia los consejos
comunales, las comunas y deméas organizaciones de base
del Poder Popular,

Disefiar, definir y formular los lineamientos en materia de
descentralizacién entre las Entidades Politico Territoriales y
hacia las Organizaciones de Base del Poder Popular,
enmarcados en el Plan de Desarroflo Econdmice y Social de
la Nacidn, para someterlo a la consideracion de la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno.

Disefiar programas formativos para capacitar a las
organizaciones de base del Poder Popuiar en las
competencias que estdn en condiciones de asumir, fos
cudles deberan ser implementados a través de las Oficinas
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10.

11.

12.

i3,

Técnicas Regionales, previa aprobacién de |2 Secretaria del
Consejo Federal de Goblerno.

Revisar la evaluacion del desempefio de las organizaciones
de base dei Poder Popular en las competencias que estan
en condiciones de ejercer a través de transferencias, en
coordinacion con fa Gerencia de Control y Seguimiento.

Recopilar conjuntamente con las Oficinas Regionales los
planes estadales, municipales y comunales, asi como los
planes distritales de los Distritos Motores de Desarrollo.

Disefiar, definir y formutar los mecanismos que permitan’

asegurar la concordancia de los proyectos y planes de
inversion presentados al Fondo de Compensacidn
Interterritorial con el Plan de Desarrollo Econdmico y Social
de la Nacién, planes distritales, estadales, municipat y
comunates de desarrolio.

Disefiar, definir y formular los mecanismos que permitan
identificar los proyectos y planes de inversidn ensamblados
a la luz del Sistema de Planificacion Participativa Territorial,
que dada su complejidad y dimensién requieran ser
ejecutados por fos 6rganos y entes de |a Administracién
Piblica Nacional.

Analizar v evaluar las propuestas presentadas por ias
entidades politico territoriales para la descentralizacidn y
transferencia de competencias hacia las comunidades
organizadas, consejos comunaies y comunas y demas
organizaciones de base del Poder Popular.

Realizar el calculo de la alicuota de asignacion de recursos
a las entidades politico territoriales, los Distritos Motores
de Desarrolio y las organizacicnes de base del Poder
Popular, en funcién al Indice Relativo de Desarrolic (IRD).

Estudiar, planificar y proponer la creacidn de Distritos
Motores de Desarrollo, a los fines de apoyar especialmente
a las organizaciones de base del Poder Popular y el
desarrolle de obras y servicios esenciales en las regiones
de menor desarrollo relativo.

Disefiar, definir y establecer indicadores de gestién que
permitan anafizar el impacto de las politicas de
financiamiento de! Fondo de Compensacion Interterritorial
en las entidades politico territoriales, Distritos Motores de
Desarrollo y las organizaciones de base del Poder Popular,

Disefiar, definir y establecer estudios prospectivos a los
fines de vislumbrar escenarios que permitan analizar a
medianc y largo plazo, el impacto de las politicas de
financiamiento del Fondo de Compensacidn Interterritorial,
a partir de fa ejecucion de distintas acciones.

Zstablecer ias vinculaciones intra-organicas en materia de
asistencia técnica v Poder Poputar v la definicion de los
indicadores de gestion para medir impacto de fas politicas
de financiamiento para el desarrollo equilibrado de las
regicnes.

A la Gerencia de Politicas y Planificacién Estratégica estan
adscritas las siguientes Coordinaciones: Coordinacién de
Politicas y Planificacion Estratégica, Coordinacidn de Sala
Situacional, Coordinacidn del Area Prospectiva y la
Coordinacion de Distritos Motores de Desarrollo.

Articulo 23. Son competencias de ia Coordinacién de
Politicas y Planificacién Estratégica:

1. Asesorar y brindar apoyo en la definicién de las politicas
de la organizacidn y sus lineas estratégicas a fin de
garantizar su concordancia con el Proyecto Nacional
Simon Bolivar.

o
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2. Realizar el seguimiento de los planes y proyectos en
conjunto con las unidades respectivas e informar a la

-Gerencia sobre las incidencias que puedan presentarse
por el efecto a las varables.

3. Plantear cambios a nivel organizativo y proceses en

relacién con la dindmica del entomo, en el aspecto:
legal, politico, econdmico, entre otres.

4, Realizar disefio de escenarios, tendencias y cualquier

otra herramienta de
implementar estrategias.

planificacion que facilite

Articulo 24. Son competencias de la Coordinacién de
Sala Situacional.

1. Recopilar, procesar y analizar los contextos, coyunturas o

situaciones que intervienen en 1a elaboracién y ejecucion
de las politicas publicas.

2. Procesar y analizar la informacidn de los medios de

comunicacion visual e impresos en lo referente a las
situaciones o coyunturas mas relevantes en los ambitos
politico, econdmico, social a nivel nacional, tomando en
cuenta el impacto del Consejo Federal de Gobierno y el
Fondo de Compensacién Interterritorial en el desarrolio

regional, local y comunal en relacidn a la gestibn de
dichos entes.

3. Redbir y difundir informacidn relevante para el Consejo

4, Elaborar

w»

Federal de Gobierno y el Fondo de Compensacion
Interterritorial proveniente de las Oficinas Técnicas
Regionales y de fas Unidades Receptoras Estadales.

escenarios 0 proyecciones que permitan
vislumbrar, prever situaciones o  diagndsticos
coyunturales que van a intervenir en la toma de
decisiones de Fondo de Compensacion Interterritorial.

Difundir y transmitir la informacion levantada, a la
Direccion Ejecutiva y respectivas Gerencias Sustantivas
del Fondo de Compensacién Interterritorial.

&. Establecer el enlace con las OTR para el conocimiento de

informacion de tipo confidencial acerca de asuntos
relevantes para el Consejo Federal de Gobierno y asuntos
_de Estado.

Articulo 25. Son competencias de la Coordinacién del
Area Prospectiva.

1.

Formular, controlar y hacer seguimiento del Indice
Relativo de Desarrollo (IRD) y las variables que inciden
en la planificacién e inversién de los recursos destinados
al Desarrolic Nacional con la finalidad de determinar y
mitigar las desigualdades territoriales.

. Estudiar, analizar y disefiar las propuestas de gestién,
mediante un sistema de Iindicadores que proporcionen
informacion oportuna sobre el impacto de las politicas y
lineamientos de inversién de! Fondo de Compensacion
Interterritorial.

. Estudiar, analizar y disefiar las propuestas de articulacion
de los planes y proyectos de las Entidades Politico
Territoriales y organizaciones de base dei Poder Popular
sobre el estudio de fas potencialidades para considerar su
factibilidad y viabilidad técnica, econdmica y politica,
previo estudio metodoldgico prospectivo sobre el impacto
de las politicas y lineamientos de inversion para el
desarrolio en proyectos de alto interés regional por parte
del Consejo Federal de Gobierno.

Articulo 26. Son competencias de la Coordinacién de
Distritos Motores de Desarrotlo.

1. Coordinar inter-institucionalmente fa elaboracion de las
propuestas para la creacién, modificacién o supresion de

los Distritos Motores de Desarrollo.
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2. Disefiar, definir y coordinar los planes de formacién de las
Autoridades Unicas Distritales y las organizaciones de
base del Poder Popular, para difundir Y supervisar |a
elaboracidn y ejecucién de los Planes Estratégicos de
Desarrollo Integral v de los Pianes de Trabajo de cada
Distrito Motor de Desarrollo, a través de fas Oficinas
Técnicas Regionales.

3. Disefiar, definir y establecer indicadores de gestion que
permitan medir y orientar los avances de los Distritos
Motores de Desarroflo hacia el modelo de desarrolio
sustentable, endégenc y socialista en la creacidn,
consolidacidn y fortalecimiento de las crganizaciones de
base del Poder Popular v las cadenas productivas
socialistas,

Articulo 27. La Gerencia de Control y Seguimiento,
tendrd como objetive formuiar v aplicar los mecanismos para
controlar y dar seguimiento 2 la ejecucidn de los planes de
inversion y los cronogramas de ios proyectos financiados por

ER

10.

1L

12,

Disefiar, definir y formular los instrumentos de
recopilacién de informacién y el método de anélisis que
permita evaluar el desempefio de las organizaciones de
base del Poder Popular en el ejercicio de las
competencias transferidas.

Disefiar, definir y establecer los instrumentos de
recopifacion de informacién que permitan registrar el
fmpacto social, cultural v politico derivado de fa ejecucién
de los planes de inversion y proyectos financiades por el
Fondo de Compensacién Interterritorial, en los estados,
municipios y Distritos Motores de Desarrollo.

‘Analizar y evaluar conjuntamente con las Oficinas

Técnicas Regionales el impacto de las politicas ejecutadas
por ef Fando de Compensacién Interterritorial y someter
el resultado de sus estudios a la consideracion del Comité
Técnico de Evaluacion.

Controlar y evaluar el proceso de disefio, definicion, y
establecimiento de los lineamientos en materia de control

el Fondo de Compensacién Interterritorial. Sus competencias
SGN:

1.

Elaborar la propuesta e mecanismo especial de
evaluacién y control de la ejecucién fisico financiera de
los proyectos financiados por el Fondo de Compensacion
Interterritorial a ser sometido a la consideradén de la
Secretaria dej Consejo Federal de Gobierno.

Elaborar conjuntamente con las Oficinas Técnicas
Regionales el plan de control y seguimiento de la
ejecucion fisica, a través del Cuerpo de Inspectores, de
los proyectos y planes de inversidn financiados con
recursos del Fonde de Compensacion Interterritorial a las
Entidades Politicos Territoriales, Distritos Mctores de
Desarroilo vy las organizaciones de base del Poder
Popular.

Disefiar mecanismos para la concrecién de la vigilancia,
supervision y control de la ejecucion por parte de los
consejos comunales y cuaiquier organizacion de base del
Poder Popular, de los planes de inversién, proyectos
comunitarios y socio-productivos, a ser implementados
por la Unidades Receptoras tstadales.

Proponer a la Direccion Ejerutiva la articulacion con las
diferentes instituciones del Estado competentes en
materia de control y fiscatizacién para garantizar ia
gjecucién de los cronograiias de los proyectos v planes
de inversién financiados pcr el Fondo de Compensacién
Interterritorial.

Disefiar, definir y formular los instrumentos de
recoleccion de informacién que permitan & la Oficinas
Técnicas Regionales registrar datos que reflejen la
gjecucién fisico-financiera de los planes de inversion y
proyectos financiados por el Fondo de Compensacién
Interterritorial.

Disefar, definir y formular el método para medir el
desempefio de los proyectos y planes de inversion
financiados por e Fondo de Compensacién
Interterritoriai, en lo referente a tiempo y costos.

Realizar proyecciones sobre el rendimiento futuro de ios
planes de inversion v proyectos financiados por el Fondo
de Compensacion Interterritorial en funcion  del
desempeiio evaluado, con el fin de prevenir retrasos y
desviaciones del cronograma de ejecuddn fisico
financiera establecido.

Disefiar, definir e implementar un sistema estadistico que
permita 2 través de métodos v técnicas la integracion y
estimacion de informacién referida 2 la ejecucion de los
planes de inversién y proyectos que sea requerido por el
Comité Técnico de Evaluacidn, la Secretania y e Consejo
Federal de Gobiemo.

y seguimiento gue garanticen la culminacién y puesta en
marcha de los planes de inversiSn y proyectos
financiados por el Fondo de  Compensacién
Interterritorial.

13. Recomendar al Comité Técnico de Evaluacién las medidas
y correctivos necesario sobre las desviaciones que se
puedan presentar y gue atenten contra la ejecucidn
efectiva y eficaz de los planes de inversion y proyectos
financiados por el Fondo.

14. Disefiar, definir y formuiar el sistema de registro de
denuncias en coordinacion con las Oficinas Técnicas
Regionales, a fin de facilitar la planificacion de
inspecciones, auditorias y acciones a tomar

15. Establecer las vinculaciones con el drgano rector de
participacion popular y comunas a los efectos de articular
actiones para evaluar el desempefio de las
organizaciones sociales en Ja implementacién de los
proyectos.

la Gerenda de Control y Seguimiento contara con las
siguientes Coordinaciones: Coordinacidn de Supervisiones
Fisicas-Financieras y la Coordinacicn de Contraloria Social.

Artcuio 28. Son competencias de la Coordinacion de
Supervisiones Fisicas- Financieras:

1. Evaiuar, coordinar y promover el establecimiento de los
lineamientos que en materia de seguimiento y control de
la ejecucion fisico financiera son desarrollados por el
Fondo de Compensacidn Interterritorial, con el objeto de
garantizar la puesta en marcha y culminacién de los
proyectos asociadoes a los Planes de Inversion.

2. Disefiar, instalar y estandarizar mecanismos que permitan
garantizar conjuntamente con las Oficinas Técnicas
Regionales, el seguimiento de los proyectos asociados a
los Planes de Inversion, financiados con los recursos del
Fondo de Compensacion Interterritorial, y dirigides a las
Entidades Politico Territoriales, Distritos Motores de
Desarrolle y las Organizaciones de Base del Poder
Popular.

3. Investigar, elaborar y proponer una metodologia de facil
entendimiento para los usuarios de las Unidades
Receptoras Estadales, que permita hacer un seguimiento
y control efectivo de los recursos financieros otorgados a
ias Organizaciones de Base del Poder Popular.

4. Delinear, instituir y avalar instrumentos de recoleccion de
informacidn que faclliten a los usuarios de las Oficinas
Técnicas Regicnales registrar y manejar datos confiables
en refacidn a la ejecucién fisicofinandera de los
proyectos financiados por el Fondo de Compensacion
Interterritorial.
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5. Instaurar, proponer y orientar la aplicacion de un método 11. Presentar informes de los procesos de rendicién de
y/o instrumento practico, que permita medir en términos Cuenta en los que intervenga la Gerencia de Control %
de tiempo y costos el desempefic de los proyectos Seguimiento.
asociados a los Planes de Inversidn, financiados por el 12. Cooperar con los drganos y entes del Poder Pablico en la
Fondo de Compensacién Interterritorial. funcion de control social, conforme a la legislacion y
6. Concertar y participar en estudios que permitan conocer demas instrumentos normativos vigentes.
las proyecciones enfocadas al rendimiento futuro de los 13. Promover y asegurar la creacién de las redes de
proyectos asociados a los Planes de Inversidn, Contraloria Social.
ﬁnancaac!gs por el Fondo dg Compensacion Interterritorial 14. Coordinar, formular y eiaborar conjuntamente con la
en funcion del desempefio evaluado, con el fin de Coordinacién Comunicaciones y Relaciones Institucionales
prevenir retrasos y desviaciones del cronograma - de los folletos, manuales v guias ge la Contraloria Social
ejecucion fisico financiero establecido. ! Y9 |
. o - ! i 15. Seguimiento y acompafiamiento a las Organizaciones de
7. Analizar y evaluar tef:plca y politicamente el lmpact_o a Base del Poder Popular que soliciten apoyo para ejercer
largo piazo de las politicas llevadas a cabo en las Oficinas la Contraloria Social
Técnicas Regionales, en concordancia con lo dispuesto _ )
por e Fondo de Compensacion Interterritorial, con el 16. Garantizar a los ciudadanos y ciudadanas en el ejercicio

propdsito de elevarfas a la consideracion del Comité
Técnico de Evaluacién.

Articulo 29, Son competencias de la Coordinacién de
Contraloria Social: ‘

1.

10.

Promover y desarrollar fa cultura del control social como
mecanismo de accion en la vigilanda, supervisién,
sequimiento y control de los asuntos publicos,
comunitarios y privados que incidan en el bienestar
comin.

Identificar en cada Estado los representantes de las
entidades politico territoriales y Organizaciones de Base
del Poder Popular para crear y articular la red de
Contraloria Social en cada Estado.

Establecer mecanismos efectivos para el seguinmiento,
vigilancia, supervisién y control de la ejecucidn de los
planes y proyectos aprobados por ia Secretaria del
Consejo Federal de Gobierno.

Promover la nueva ética socialista con una sdlida
arquitectura ética de valores que conformen la Nacidn, ta
Republica y el Estado moral-socialista:

a. Campafias anticorrupcion (Medios de comunicacién)

b. Talleres y cursos de contraloria social a los conseios
comunales y a la ciudadania en general, organismos
municipales, regionaies y nacionales,

c. Elaboracion de materiales divulgativos de Contraloria
Social,

Garantizar dentrc de la Coordinacién el cumplimiento
cabal de los planes y programas de gobierno.

Promover y ejercer la Contraloria Social con la
participacion de las organizaciones de base del poder
popular y el Poder Piblico.

Garantizar la actuacion de la Coordinacion de Contraloria
Social como ente intermediarioc con criterios  de
honestidad, transparencia y facilitador de soluciones en
los proyectos con problemas.

Atender todas las denuncias y quejas generadas por los
medios ofimaticos (Internet, teléfono), por organismos
municipaies y estadales, por los medios postales y
telegraficos, por personas a titulo individual y por la
Coordinacion de Supervisidn Fisica y Financiera.

Pramover la difusion, promocién y formacion de la Ley
Orgénica de la Contraloria Social y de la misidn v funcién
de la Contraloria Social del Fondo de Compensacidn
Interterritorial.

Acompafiar a la Secretaria, a la Direccién Ejecutiva, la
Gerencia de Control y Seguimiento, las OTR v las URE en
la supervision, control y vigilancia de los proyectos
aprobados y en desarrolio.
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17.

18.

19.

de Ja contraioria social, obtener oportuna respuesta sobre
los requerimientos de informacion y documentacign
relacionados con sus funciones de control,

Proveer datos estadisticos de la gestion de la Gerencia de
Control y Sequimiento.

Apoyar a la Contratoria Social, con el uso de tecnologias
como la georeferenciacion de los proyectos,

las demas que establezca Ja presente ley y el
reglamento det CFG,

Articulo 30. La Gerencia de Fihanzas tendrd como objetivo
garantizar la gestidn de ia actividad financiera de los recursos
del Fondo de Compensacidn Interterritorial en atencién a los
mandatos de la Secretaria del Consejo Federal de Gobierno. Sus
competencias son:

1.

Controlar eficientemente cada unc de los convenios de
financiamiento y e presupuesto de! Fondo de
Compensacidn Interterritorial destinade a la gjecucion de
planes de inversion y proyectos por parte de las
entidades territoriales, organizaciones de base de! Poder
Popular y Distritos Motores de Desarrollo, bajo los
lineamientos establecidos por la Secretaria del Consejo
Federal de Gobierno, a través de registros y reportes
contables y extracontables que faciliten la generacion
oportuna de informacion para la toma de decisiones.

- Planificar y controlar las actividades establecidas en los

contratos de fideicomiso del Fondo de Compensacién
Interterritorial, constituidos con recursos asignados por el
Ejecutivo Nacional o por tercercs, de acuerdo con las
politicas y metas pautadas por los grganos de direccién
superior.

. Disefiar politicas y estrategias que garanticen una

administracién financiera eficiente de los recursos
financieros que seran destinados a la ejecucién de planes
de inversién y proyectos por parte de las entidades
territoriaies, organizaciones de base del Poder Popular v
Distritos Motores de Desarrolio.

. Analizar y proponer los instrumentos financieros que

ofrecen las instituciones financieras a fin de establecer las
politicas de colocacion e inversidn de los recursos
destinados a la ejecucion de planes de inversién vy
proyectos por parte de las entidades territoriales,
organizaciones de base del Poder Popular y Distritos
Motores de Desarroile

. Dirigir y controlar las operaciones de los fideicomisos

constituidos por el Fondo, asi como las provisiones para
las respectivas transferencias de recursos a efectuar para
la ejecucion de los planes de inversién y los proyectos
aprobados por la Secretaria del Consejo Federal de
Gabierno.

. Diseniar e implementar sistemas de control y evaluacion

de los fideicomisos para determinar el cumplimiento de
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las condidiones contractuales acordadas con  las
instituciones financieras.

7. Cualquier otra que le atribuyan las leyes, reglamentos y
resoluciones.

Estardn adscritas a la Gerencia de Finanzas, las siguientes
Coordinaciones: Coordinacién de Tramitacién Financiera y la
Coordinacion de Supervisién Financiera.

Articulo 31. Son competencias de la Coordinacidén de
Tramitacién Financiera: .

1. Garantizar la correcta constitucién de las cuentas abiertas
por las Organizaciones de Base del Poder Popular en la
banca puablica.

2, Organizar, garantizar y agilizar la tamitacién para
transferir los recursos del fideicomiso a las cuentas
individuales de las organizaciones de base del Poder
Popular,

3. Garantizar un adecuado sistema de registros que permita
2 la Gerencia de Finanzas conocer oportuna y
prontamente las cuentas corrientes abiertas por cada una
de las Entidades Politico Territoriales y Grganizaciones de
Base del Poder Popular en la Banca Plblica.

4. Registrar lo comprometidc y causado a través del
Sistema Integrado de Gestidn y Control de las Finanzas
Piblicas {SIGECOF), con el objeto de garantizar
oportunamente las debidas ordenaciones de pagos a las
Entidades Politico Territoriales. ’

5. Generar reportes del registro de los compromisos y

causados realizados a las entidades politico territoriales,
con el objeto de suministraric a la Direccién Ejecutiva
para la toma de decisiones.

6. Establecer el enlace con las URE - QTR para dar y
obtener informacién de las Entidades Politico Territoriales
y las Grganizaciones de base del Poder Popular.

Articulo 32. Son competencias de la Coordinacién de
Supervisién Financiera:

L. Garantizar la correcta y adecuada ejecucién financiera de
los recursos transferidos a las Entidades Politico
Territoriales y Crganizaciones de base del Poder Popular,
a fin de que se cumplan oportunamente con la gjecucidn
de los planes a desarrolar.

2. Recopilar, procesar y anafizar la informacidn presentada
por la banca publica del movimiento de los desembolsos
de los recursos de los proyectos aprobados a las
Entidades Politico Territorial v las Organizaciones de base
del Poder Popular, garantizando de esta forma un
adecuade controt financiero.

{nd

- Anahizar los estados financieros, balances, desembolsos v
& rendimiento de los recursos constituidos en
fideicomisos para iz ejecucion de los proyectos de (as
arganizaciones de base del Poder Popular, garantizando
de esta forma un adecuado control financiero.

Remitir informacidn sobre todo el movimiento financiero
generado sobre los planes de inversidn que se llevan en
cada URE - OTR sobre los recursos transferidos & las
Entidades Politico Territoriales y ias Organizaciones de
base del Poder Popuiar, de manera gque puedan
darantizar una adecuada gestion vy control financiero,

3. Zuministrar mensualimente a la Gerencia de Finanzas
informacién sobre iz ejecucién financiera de los recursos
transteridos a ias Entidades Politico Territoriales v a las
Organizaciones de base del Poder Popuiar para enviarla a
las Gerencias de Proyectos y/o Controf y Seguimiento,
para la toma de decisiones.

=

Seccién Cuarta
Auditoria Interna

Articulo 33. La Secretaria del Consejo Federal de Gobierno y
€l Fondo de Compensacién Interterritorial también contara con
una Auditoria Interna, que se encargaré de vigilar y fiscalizar
los ingresos, gastos y bienes, practicar el servicio de examen
posterior, ‘objetivo, sistematico y profesional de las actividades
administrativas vy financderas con el fin de evaluarlas,
verificarlas, elaborar el informe contentivo de las observaciones,
conclusiones y recomendaciones y el correspondiente dictamen,
ademds de contribuir a elevar los niveles de eficacia, eficienda,
economia, calidad e impacto en las consecucién de los fines.

Estara a cargo de un Auditor Interno o Auditora Interna,
designado o designada de conformidad con la ley que rige la
materia. Dicha Unidad tendrd las atribuciones y funcicnes
otorgadas por el ordenamiento juridico vigente:

1. Ejercer el control posterior de las diferentes
dependencias que integran el Fondo de Compensacion
Interterritorial.

2. Evaluar el sistema de Control Interno, incluyendo el
grado de operatividad vy eficiencia de los sistemas de
administracion y de informacidn gerencial.

3. Examinar los registros y estados financieros para
determinar su pertinencia y confiabilidad.

4. Realizar el examen selectivo y exhaustive, asi como la
calificacion y declaracién de fenecimiento de las cuentas
de ingreso, gastos y bienes plblicos.

5. Ejercer ia potestad investigativa de conformidad a lo
previsto en la Ley Organica de la Contraloria General de
la RepUblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

6. Iniciar, sustanciar y  decidir procedimientos
administrativos para la formulacion de reparos,
declaratoria de responsabilidad administrativa o
imposicidn de multas, de conformidad con o previsto en
la Ley Organica de la Contraloria General de la Repiblica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal,

7. Participar, cuando lo estime pertinente, con caracter de
observador, sin derecho a voto, en los procedimientos de
contratacién publica.

8. Las demas que sefiafen las leyes y actos normativos en
materia de su competencia.

A la Auditoria Interna estardn adscritas las siguientes
Coordinaciones:  Coordinacion de Control  de Gestion,
Coordinacién de Control Posterior, y la Coordinacién de
Determinacién de Responsabilidades.

Articulo 34. Son competencias de la Coordinacién de
Control de Gestion:

1. Realizar estudios organizativos, estadisticos, ecoriémicos
y financieros, analisis e investigaciones de cualquier
naturaleza, para determinar fos resuitados de la accion
administrativa, de conformidad con to estabiecido en las
Leyes, Reglamentos, y demds normativas que rijan la
materia de control fiscal.

(o]

Cumpiir con los manuales de normas y procedimientos
que garanticen |a realizacion de procesos eficientes y el
cumplimiento de los aspectos legales y técnicos de las
actividades. S

3. Examinar ios programas, proyectos u operaciones, para
determinar el grado de cumplimiento de ios objetivos
previstcs y las metas programadas.

4. Evaluar el cumplimiento y resultado de ios planes,
acciones administrativas v financieras, a los fines de
determinar fa eficiencia, eficacia, economia, calidad e
impacto de |2 gestién.
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5.

10.

11.

12.

13.

Identificar y evaluar las variables e indicadores de gestion
existentes en el organismo y sefialar las recomendaciones
pertinentes,

Coordinar, supervisar y evaluar la gestion de los equipos
de trabajo adscritos a fa Coordinacidn,

Comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién
de las operaciones y acciones administrativas y
financieras, asi como la ejecucién de contratos en los
que forme parte el érganc.

Coordinar y cumplir las directrices emanadas del titular
de Auditoria Interna relacionadas con las metas y
chjetivos propuestos para la Unidad.

Preparar la rendicion de cuentas de la Unidad de
Auditoria Interna a la méxima autoridad del érgano.

Remitir, previa opinién motivada, a la Coordinacién de

Control Posterior, las actuaciones de auditorias realizadas

que pudieran dar
investigativa.
Participar activamente ep

lugar al inicio de la potestad

la formulacién del Plan

Operativo Anual de Ia Unidad de Auditoria Interna.

Realizar seguimiento a las recomendaciones propuestas
por la Unidad de Auditoria Interna a las dependencias,
como plan de acciones correctivas en atencidén a sus
propias atribuciones,

Las demés funciones que sefiale la Constitucidn de la
RepUbiica Bolivariana de Venezuels, la Ley Organica de fa

Contraloria General de fa Repiblica y del Sistema

Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demés
instrumentos legales y sublegales aplicables a los
drganos de control fiscal interno, asi como fas tareas
asignadas por el Auditor Interno. ‘

Articulo 35. Son competencias de la Coordinacién de
Control Posterior:

1.

Participar en la formulacién del Plan Operativo Anual de
la Unidad de Auditoria Interna.

Examen de los registros y estados financieros del
organismg, para determinar su  pertinencia Y
confiabilidad.

Evaluar el sistema de control interno; el grado de
operatividad y eficacia de ios sistemas que lo integran.

Tramitar ias denuncias de particulares o las sclicitudes
que formule cualquier érgang, ente o empleado publico,
vinculada con la comisién de actos, hechos u omisiones
contrarios a wuna disposicion legal o sublegal
relacionados con la administracién, manejo ¢ custodia
de fondos o bienes publicos del organismo.

Realizar examen selectivo o exhaustivo, asi como 'a
calificacion y declaratoria de fenecimiento de las
cuentas de ingresos, gastos y hienes plibticos.

Verificar las cauciones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacién de
ingresos o de [a recepcion, custodia y manejo de fondas
o bienes publicos, antes de la toma de posesién en sus
cargos.

Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de
entrega por parte de las maximas autoridades
jeradrquicas y demas gerentes, jefes o autoridades
administrativas de cada dependencia o cuadro
organizative.

Suscribir, previa aprobacidén del Auditor Interno, los
resuftados conclusiones y recomendaciones de las
actuaciones practicadas a las distintas dependencias del
Fondo de Compensacidn Interterritorial del Consejo
Federal de Gobierno, remitiéndose las mismas, a las
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autoridades a quienes legalmente esté atribuida ia
posibilidad de adoptar fas medidas correctivas.

Realizar las actuaciones necesarias para verificar la
ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a
una disposicién legal ¢ sublegal, determinar, si fuere el
caso, & monto de los dafios causados al patrimonio
plblico, asi como la procedencia de acciones fiscales.

Bjercer las actividades inherentes a la potestad
investigativa y formar el expediente de investigacién
que comesponda y sustanciaro debidamente.

Elaborar informe dejando constancia de los resultados
de las actuaciones realizadas con ocasidn al ejfercicio de
la potestad de investigacién.

Elaborar comunicaciones para que el Auditor Interno
remita a la Contraloria General de la Repilblica, el
expediente de la investigacion o de la actuacidn de
control, cuando existan elementos de conviccion o
pruebas que pudieran dar lugar a ta formulacién de
reparos, a la declaratoria de responsabilidad
administrativa o a la imposicion de muitas a los
funcionarios de alto nivel del érgano.

Remitir a la Coordinacién de Determinacién de
Responsabilidades, el expediente de ia potestad
investigativa con informe de resultados, para su revision
y ejecudon de las acciones que correspondan.

Las demas funciones que sefale la Constitucion de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de
la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas
instrumentos legales y sublegales aplicables a los
organos de control fiscal interno, asf como las tareas
asignadas por el Auditor Interno.

Articulo 36. Son competencias de la Coordinacion de
Determinacion de Responsabilidades:

L

Participar en la formulacidn de Plan Operativo Anual de
la Unidad de Auditoria Interna.

Planificar, dirigir, coordinar y controlar ias actividades
inherentes a los procesos de la Coordinacidn,

Valorar @ informe de resuttados emanado de la
Coordinacién de Control Posterior al cual se refiere af
articulo 81 de la Ley Orgdnica de la Contralorfa General
de la Repribiica y del Sistema Nacional de Control Fiscal
y articulo 85 de su Reglamento, mediante el cual, una
vez estudiado dicho informe, se ordene el archivo de las
actuaciones realizadas o el inicio dei procedimiento
administrativa para la determinacion de
responsabilfidades. -

Dictar el auto motivado a que se refiere ef articulo 96
Ley Organica de |a Contralorfa Generai de Ia Republica y
del Sisterna Nacional de Control Fiscal y articulo 88 de

su Reglamento vy notificarlc a2 los presuntos
responsables.

Elaborar comunicaciones para remitir a ia Contraloria
General de la Repibiica las copias certificadas de los
autos y [as decisiones correspondientes, asi como
también de los expedientes de investigacién que
involucre a altos funcionarios.

Presentar informes periddicos y anuales de las
actividades desarrolladas por la Coordinacion.

Participar en ei disefio de politicas v en la definicién de
objetivos institucionales.

Absolver consultas sobre las materias  de su
competenda vy aquelias de tipo legal que de manera
verbal 0 escrita te sean sometidas a consideracion por el
Auditor Inbterno.
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9. Notificar a los interesados, segin lo previsto en Ja Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, de la
apertura del procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades.

10. Preparar las comunicaciones dirigidas al Contralor
General de la Repdblica, mediante las cuales se remitan
copias certificadas de las decisiones que declare la
responsabilidad administrativa de  funcionarios o
funcionarias, asi como el auto que declare la firmeza de
la decisién o de la resolucién que resuelva el recurso de
reconsideracion segun el caso, a fin de que se acuerde
la suspensién dei ejercicio del cargo sin goce de sueldo
por un periode no mayor de veinticuatro (24) meses; la
destitucion o la imposicién de la inhabilitacidn para el
ejercicio de fas funcicnes publicas hasta por un maximo
de quince (15) afos del declarado responsable, por
haber incurrido en alguno de los supuestos generadores
de responsabilidad administrativa.

11. Promover la actuacion de las dependencias del érgano,
apegadas al cumplimiento de las normas, alertando a
las distintas dependencias del Fondo de Compensacion
Interterritorial, el cumplimiento de requisitos v
formalidades exigidas por el ordenamiento juridico
venezolano, como parte del control interino de sus
propias actuaciones. Dentro de este orden de ideas,
corresponde a esta Coordinacion, la ejecucién de las
siguientes acciones:

a. Elaborar comunicaciones orientadoras respecto a la
necesidad de cumplir estrictamente, con los
requisitos de validez de los actos administrativos,
toda vez que la anulabilidad de los mismos pudiera
dar origen a un perjuicio al patrimonio pdblico.

b. Instar a las demds dependencias de! drgano.

Articulo 37. €| Fondo de Compensacién Interterritorial contara
con una Oficina de Atencidn Ciudadana, con rango de Gerencia
adscrita a la Direccidn Ejecutiva cuyas funciones son las
siguientes:

1. Promover  mecanismos  institucionates para la
participacién del Poder Popular y la corresponsabilidac en
la geston piblica entre el Fondo de Compensacidn
Interterritorial y l0s ciudadanos y ciudadanas en todas fas
etapas del proceso.

2. Brindar informacién permanente a los ciudadanos y
ciudadanas sobre los planes de inversidn y los proyectos,
asi como otras actividades de |la Secretaria del Consejo
Federal de Gobiernc y el Fondo de Coampensacién
Interterritorial, mediante materiales impresos,
informaticos, audiovisuales u otros que sean accesibles a
las condiciones propias de la poblacion en coordinacion
con la Gerencia de Gestidn Interna y la Coordinacidn de
Comunicacion y Relaciones Institucionales.

3. Ofrecer informacidén completa, oportuna y veraz <on
relacion a los trdmites administrativos y servicios que
presta el Fondo de Compensacion Interterritorial.

4, Implementar mecanismos que permitan la participacion
ciudadana con relacidn al disefio y simplificacién de los
wamites que se realicen en e! Fondo en coordinacién con
ias demas dependencias.

5. Recibir y canalizar denuncias, sugerencias, quejas vy
reclamos en torno a los tramites administratives vy
servicios conexos, a fin de que las dependencias
responsables establezcan los correctivos administrativos
del caso.

6. Prestar servicios de recepcidn, registro y entrega de
documentos y solicitudes en general.

7. Implementar un sistema de informadén centralizada,
automatizada, agil de facil acceso que apoye los servicios

de atencién al publico en coordinacién con la Direccidn
General de Administracion y Direccidn General de
Tecnologia de la Informacion.

8. Informar a los particulares el estado en el que se

encuentra su tramitacion, asi como el plazo dentro del
cual se le daré respuesta.

9. Promover alianzas interorgdnicas con otros drganos ¢

entes en materia de simplificacion de aquellos tramites
administrativos transversales o correlacionadgs.

10. Elevar a la Auditoria Interna, las denuncias vinculadas
con la presunta ocurrencia de irregularidades
administrativas, a tenor de lo dispuestc en la Ley
Organica de la Contraloria General de la Reptbiica y dei
Sistema Nacional de Control Fiscal o la Ley Contra la
Corrupcion.

11. Brindar al personal de la unidad, en coordinacion con la

Coordinacidn de- Recursos Humanos, asesoramiento vy
capacitacién en materia de participacidn ciudadana y
atencién al ciudadano.

12. Las demas que le sefiale la ley y demas actos
normativos.

Seccidén Quinta
De las Oficinas Técnicas hegionales

Articulo 38. Las Oficinas Técnicas Regicnal (OTR) son
espacios funcionales regionales a cargo de un Coordinador o
Coordinadora Regional, para la ejecucién regicnalizada de las
actividades del Fondo de Compensacién Interterritorial,
ubicadas en cada region del pais, de conformidad con la
siguiente distribucion:

1.

Oficina Técnica de ia Regién Occidental 1, la cual ejercgré
sus atribuciones en el territorio de los estados Tachira,
Mérida, Truijillo.

. Oficina Técnica de la Regidn Occidental 2, la cual ejercera

atribuciones en el territorio de los estados Zulia y Falcon.

. Oficina Técnica de la Regioén Centrai 1, la cual ejercera sus

atribuciones en el territoric de los estados Aragua vy
Carabobo.

. Oficina Técnica de la Region Central 2 (Region Capital), la

cuat ejercerd sus atribuciones en los estados Miranda,
Vargas, asi como en el Distrito Capital.

. Oficina Técnica de la Region Los Llanos 1, la cual ejercera

sus atribuciones en el territorio de los estados Apure y
Guérico.

. Oficina Técnica de ia Regién Los Lianos 2, la cual ejercerd

sus atribuciones en el territorio de los estados Barinas,
Portuguesa y Cojedes.

. Oficina Técnica de la Regién Centro-Occidental, la cual

ejercerd sus atribuciones en el territorio de jos estados Lara
y Yaracuy.

. Oficina Técnica de la Regién Oriental, ia cual ejercera sus

atribuciones en el territorio de los estados Anzoategui,
Sucre, Monagas y Nueva Esparta.

. Oficina Técnica de la Regidn Sur, la cual ejercerd sus

atribuciones en el territorio de los estados Delta Amacuro,
Bolivar y Amazonas.

Articulo 39. Cada Oficina Técnica Regional ejercera las
funciones que le han sido atribuidas por el articuio 31 del
Reglamento de la tey Organica del Consejo Federal de
Gobierno.
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Articulo 40. Cada Oficina Técnica Regional (OTR) contard con
dreas de trabajo denominadas Area Técnica Regicnal de
Proyectos, Area de Politica y Planificacién, Cuerpo de
Inspectores y Unidad Bésica de Gestion Administrativa,

Articulo 41. Cada Area Técnica Regional de Proyectos
tendra como atribuciones y funciones:

1. Revisar ‘os planes de inversién y proyectos presentados
por entidades politico-territoriales y las organizaciones
de base del Poder Popular en las URE, conforme al

baremo tecno- politico aprobado por la Secretaria del

Consejo Federal de Gobierno.

2. Elaborar los informes de la revision de los planes de
inversidn y proyectos que seradn remitidos al Comité
Técnico de Evaluacidn, con las recomendaciones
correspondientes.

3. Sistematizar la informacién a partir de los productos o
iNsurmos generados.

4. Generar respuestas y soluciones oportunas a las
dificultades presentadas en las Oficinas Técnicas
Regionales.

5. Elaborar reportes al Coofdinador o Coordinadora de ta
Oficina Técnica Regional (OTR}  sobre el avance,
dificultades o problemas que se presenten en la.revisidn
de los planes de inversion y proyectos.

Articulo 42, Cada Area Regional de Politica y
Planificacidon tendra como atribuciones y funciones:

1. Recopilar los planes distritales, estadales, municipales y
locales de los Distritos Motores de Desarrollo, ias
Entidades Politico Territoriales y las organizaciones de
base del Poder Popular, respectivamente

2. Determinar conjuntamente con los Distritos Motores de
Desarfollo, las Entidades Politico Territoriales y las
organizaciones de base del Poder Popular, Ios
lineamientos generales y la priorizacion de necesidades a
partir de los planes distritales, estadales, municipales y
locales.

3. Consoligar v formular a la Gerencia de Politicas y
Planificacion Estratégica los fineamientos generales y |a
priorizacién de necesidades de los Distritcs Motores de
Desarrollo, las Entidades Politicas Territoriales y las
organizaciones de base del Poder Popular.

4. Brindar acompafiamiento técnico a fos Distritos Motores
de Desarrollo, las Entidades Politicas Territoriales y las
organizaciones de base del Poder Popular, en materia de
Politicas y Planificacion.

Articulo 43. Cada Cuerpo de Inspectores Regional tendra
cemo atribuciones y funciones;

1. Bvaluar y controlar fisica y financieramente los planes de
inversion y ios proyectos con la periodicidad sefialada en
el plan de evaluacidn, de acuerdo a los mecanismos
especiales de evaluacion y control formulade por la
Gerencia de Controi y Seguimiento y aprobado por la
Secretaria del Consejo Federat de Gobierno.

2. Elaporar informes de inspeccién sobre la ejecucién de los
planes de inversion y los proyectos aprobados a las
entidades politico territoriales, sociedad organizada vy
Distritos Motores de Desarrolio, para ser presentados a la
Gerencia de Control y Seguimiento.

3. Hacer las recomendaciones técnicas a los planes de
inversién vy los provectos evaluados para mejorar la
ejecucién fisica y financiera,

4. Las demas que le sefiale ia fey y demas actos normativos

0 le asigne la Secretaria v el Fondo de Compensacion
Interterritorial.

Articulo 44. Cada Unidad Basica de Gestidén
Administrativa Regional tendrdé como atribuciones vy
funciones:

1. Disefiar estrategias comunicacionales e  informativas,
dirigidas a promover la imagen piblica del Fondo de
Compensacién Interterritorial, de acuerdo a los lineamientos
de! drgano rector.

2. Elaborar el plan de adquisicidn y dotacién de bienes,
servicios y materiales de las Oficinas Técnicas Regionales y
{as Unidades Receptoras Estadales, a ios fines de garantizar
la operatividad fundonal del Fondo de Compensacién
Interterritorial.

3. Asistir en |2 aplicacion de polfticas y objetivos en materia de
Recursos Humanos, de acuerdo 2 los lineamientos
establecidos por la Gerendia de Gestidn Intema.

4. Coordinar, registrar y controfar la  ubicacién, estado,
movilizacion y desincorporacidn de los bienes muebles e
Inmuebles a cargo de la Oficina Técnica Regional y las
Unidades Receptoras Estadales, de acuerdo a los
lineamientos de la Coordinacion de Bienes Nacionales y
Servicios Generales.

Articulo 45. En cada Estado del pais se establecerd una
Unidad Receptora Estadal, area o equipo de trabajo, dirigida
por un Coordinador o Coordinadora Estadal. Dichas instancias
ejerceran las atribuciones y funciones asignadas por el articulo
32 del Reglamento de la Ley Organica del Consejo Federal de
Gobiemno.

Articulo 46. El Coordinador Estadal deberd reportar sus
actividades al Coordinador Regional de la Oficina Técnica
Regional que le corresponda a ese estado.

Capitulo III
Pe los Cargos de Alto Nivel y de Confianza

Articulo 47. Todos ios funcionarios v funcionarias de la
Secretaria det Consejo Federal de Gobiemc y del Fondo de
Compensacion Interterritorial seran de libre nombramiento y
remocidn por parte del Coordinador o Coordinadora de la
Secretaria del Consejo Federal de Gobierno, quienes ocuparan
cargos de alto nivel o de confianza.

De los Cargos de Alto Nivel

Articulo 48. Son cargos de aito nivel, y por 1o tanto de libre
nombramiento y remocion de la Secretaria del Consejo Federal
de Gobierno y dei Fondo de Compensacién Interterritorial los
siguientes:

1. Coordinador (a) de la Secretaria del Consejo Federal de
Gobierno

. Director(a) Ejecutivo (a)
. Auditor(a) Interno

. Coordinador{a)General
. Gerente

[

De los Cargos de Confianza

Articulo 49. Son cargos de confianza, y por lo tanto de libre
nombramiento y remodén de la Secretaria del Consejo Federal
de Gobiemo v del Fondo de Compensacién Interterritorial los
siguientes:

1. Coordinador(a) de Area.
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2. Coordinador(a) de Oficina Técnica Regional (OTR).
3. Coordinador de Unidad de Recepcién Estadal (URE).
4. Supervisor(a) de Cuerpo de Inspectores.

5. Supervisor(a} Regional de Distrito Motores.

6.  Supervisor(a} Regional de la Oficina Técnica Regional.
7. Abogade (a).

8.  Auditor (a).

9. Inspector (a).

10. Analista.

11. Planificador (a).

12. Tesorero (a).

13. Inspector (@) de Sequridad e Investigaciones.

14. Inspector (a) de Seguridad Interna e Infraestructura.
15. Técnicoe.

16. Archivista.

17. Médico (a).

18. Enfermera.

19. Archivélogo (a).

20. Comunicador(a) Social.

21. Editor (a).

22. Fotdgrafo (a).

23. Camarégrafo (a).

24, Disefiador Grafico.

25. Asistente Ejecutivo(a).

26. Asistente Legal.

27. Asistente de Relaciones Publicas y Eventos,

28. Asistente Administrativc.

29. Técnico de seguridad.

30. Técnico de Servicios Generales.

31. Recepcionista.

32. lLos demds que requiera la Secretaria def Consejo Federal

de Gobierno y el Fondo de Compensacién Interterritorial,
para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 50. La Secretaria del Consejo Federal de Gobierno y el
Fando de Compensacidn Interterritorial contardn ademas con el
personal obrero y contratedo que requiera para  su
funcionamiento, los cuales se regiran por la legisiacion laboral y
por el respectivo contrato.

Capiiulo IV
Apartados Especiales

Seccion Primera
Fondo Autogestionario de Vivienda y Habitat y
Economia Productiva

Articulo 51. Se crea el Fondo Autogestionario de Vivienda y
Habitat y Economia Productiva, como un Apartado Especial del
Fondo de Compensacion Interterritorial cuyo objetivo principal
sera garantizar recursos de caracter retornable destinado al
financiamiento de los proyectos de infraestructura que sean
requeridos por las organizaciones de base del Poder Popular, en
materia de construccion, adquisidén o remodelacién de
viviendas, asi como proyectos de inversion productiva
aprobados por la Secretaria del Consejo Federal de Gobierno.

Articulo 52. Los proyectos que seran atendidos por el Fondo
Autogestionario de Vivienda y Habitat y Economia Productiva
seran presentados por las organizaciones de base del Poder

Popular ante la Secretaria del Consejo Federal de Gobierno,
para su revision y aprobacidn, y también podran ser
determinados por el Presidente de la Replbiica con base a las
circunstancias econdmicas y las necesidades de financiamiento
requeridos por este tipo de proyectos. Todos los proyectos de
viviendas y habitat deberdn cumplir con las leyes vigentes en
materia urbanistica.

Articulo 53 Los recursos del Apartado Especial Fondo
Autogestionaric de Vivienda y Habitat y Economia Productiva
estardn constituidos por:

a. Los recursos que de manera acordada sean retornados
por las organizaciones de base del Poder Popular, que
sean beneficiadas por la ejecucidn de los proyectos.

b. Los aportes que sean transferidos desde el Apartado
Especial para el Fortalecimiento del Poder Popular,
establecido en el Reglamento de la Ley Organica del
Consejo Federal de Gobierno.

€. Los ingresos ordinarios o extraordinarios que determine
el Ejecutivo Nacional.

Articulo 54. El régimen de propiedad de las viviendas,
terrenos y demas bienes que hayan sido adquiridos, construidos
¢ remodelados con recursos del Fondo Autogestionarioc de
Vivienda y Habitat y Economia Productiva, serd el establecido
en el Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley que Regula el
Reégimen de Propiedad de las Viviendas, de la Gran Misidn
Vivienda Venezuela, en cuanto sea aplicable.

Seccién Segunda
Fondo Zamorano para el Desarrolio Territorial

Articulo 55. Se crea el Fondo Zamorano para e Desarrollo
Territorial como un  Apartado Especial de! Fondo de
Compensacion Interterritorial cuyos recursos seran destinados
para 1a ejecucidn de proyectos integrales, asi como para el
financiamiento, cofinanciamiento, estudios, ejecucion vy
desarrollo de proyectos en las siguientes areas: .

a) Incentivo al nuevo modelo econdmico productivo,
b} Transformacidn integral del Habitat;
¢) Fortalecimiento del desarrollo regionai equiiibrado,

d) Estimulacion de la creacién de las Comunas y los
Distritos Motores de Desarrollo;

e) Consolidacién de los espacios para el socialismo.

Articulo 56. Los recursos del Apartado Especial Fondo
Zamarano para el Desarrollo Territorial estardn constituidos
por:

a. Hasta el setenta por cento (70%) de los recursos
extracrdinarios destinados al Apartade Especial para el
Fortalecimiento del Poder Popular v al Apartade Especial
para e Fortalecimiento Institucional.

b. Los recursos no comprometidos en el ejercicio fiscal,
provenientes del Apartado Especial para la inversién de las
entidades politico territoriaies, el Apartado especial para el
Fortalecimiento del Poder Popular y el Apartado especial
para el Fortalecimiento Institucional.

<. Los ingresos ordinarios o extracrdinarios que determine el
Ejecutivo Nacignal.

Articulo 57. Los proyectos de las entidades politico
territoriales podran ser cofinanciados con recursos del Fondo
Zamorano para el Desarrollo Territorial, siempre v cuando sea
incluido el Poder Popular en su ejecucién.

Articulo 58. tos proyectos financiados, cofinanciados y
ejecutados por el Apartado Especial Fondo Zamoranc para el
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Desarrollo Territorial y el Fondo Autogestionario de Vivienda y
Habitat vy Economia Productiva, serén objeto de control,
fiscalizacion y seguimiento del Consejo Federal de Gobierno,
cumpliendo los mecanismos establecidos en ef Reglamento de

I3 Ley Organica del Consejo Federal de Gobierno, y las normas
técrffcas dictadas al efecto

Seccion Tercera
Autoridades Unicas Distritales

Articulo 59. Los Distritos Motores de Desarrollo, que sean
creados por el Presidente o Presidenta de la Repdblica de
acuerdo a las disposiciones establecidas en la Ley del Consejo
Federal de Gobierno y su Reglamento, seran administrados por
Autoridades 'Unicas, que tendran caracter de servicios
desconcentrados incorporados a la estructura orgdnica del
Consejo Federal de Gobierno.

Articulo 60. Las Autoridades Unicas tendran caricter de
servicios desconcentrados, sin personalidad juridica con
capacidad de administracion presupuestaria, administrativa y
financiera, incorporadas a la estructura del Consejo Federal de
Gobierno,

Articule 61. Las Autoridades Unicas contaran con un Jefe o
Jefa Distrital, designada por el Presidente o Presidenta de la
Replblica, vy sus funciones son las sefialadas en la Ley del
Consejo Federal de Gobierno y su Reglamento, sin perjuicio de
que- puedan ser asignadds funciones por otras normativas de
caracter legal o sublegal.

Cnica. El presente Reglamento entrard en vigencia una vez
que sea publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela.

En |a sede de la Secretaria det Consejo Federal de Gobierno, a
los doce (12} dias del mes de diciembre de 2011. Afos 201¢ de
la Independencia, 152° de la Federacion y 12° de ia Revelucion
Bolivariana.

Comuniquese y publiquese,

Por ia Secrmsejﬁ) Federal de Gobierno,

Ejecutivo
la Secretaria del
ral de Gobierno

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES ¥ JUSTICIA
DESPACHO DEL MINISTRO
201°,152° Y 13°

068 23 ABR. W2
Ne ' Y Fecha
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, designado
segun Decreto NO 6.398 de fecha 09 de septiembre de 2008, publicado en la
Gaceta Oficlal de la Republica Boiivariana de Venezuela N© 39.012 de fecha 09 de
septiembre de 2008, en ejercicio de fas atribuciones que le confiere lo dispuesto en
los numerales 2, 13 v 19 del articulo 77 dei Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Publica; en concerdancia con o esteblecido en
los articulos 5 numeral 2 y 20 numerai 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, DESIGNA al RAIZA YLALLALHI GONZALEZ

JARAMILLO, titul a cédula de identidad 6.355.520, DIRECTORA DE
LA OFICINA PLANIFICTiIOH ¥ PRESUPUE del Servicio Autonomo de
Registros ).|afscrito a este Ministerio.

Comuniq

f%ﬂ. AISSAMI }.
ISTRO NesTEA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PUANIFICACION Y FINANZAS

N° 064
Cayacas, 17 de fabrero de 2012

201° y 152
RESOLUCION

La Viceministra de Planificacién Sacial e Institucional del Ministerio del
Poder Popular e Planificacion y Finanzas, ciudadana NANCY LOPEZ
QUEVEDQ, titular de la Cédula de identidad N° 3,224.260, en ejercicio de la
delegacién conferida por el ciudagano Ministro del Poputar de Planificacién y
Finanzas, mediante Resbiucion N® 2,756, de fecha 24 de Septiembre de
2010, publicada en la Gaceta Oficial de ja Repuiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.517, de fecha 24 de septiembre de 2010, en concordancia
con lo dispuesto en el articuio 10 del Decrato N° 4.107, de fecha 28 de
noviembre de 2005, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 38.323, de fecha |28 de noviembre de 2005, del
instructive que establece ias Normas que regulan la Tramitacidn de las
Jubilaciones Especiales para los Funcionaries y Empieados que prestan
Servicios en la Administraciéon Publica Naciopal, Estadal, Municipal y para
ios Obreros Dependientes del Poder Publico Nactonal

Visto que en fecha 16/02/2012, mediante planilla FP-026 por disposicion del
ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica Bolivaniana de
Verezuela, , ciudadano ELIAS JAUA MILANO, fitular de la cédula de
identidad N°V-10.096.662, actuando en el ejercicic de ia deiegacién
conferida por el ciudadano Presidente de ‘la Republica Bolivariana de
Venezuela. mediante Decretc N° 8.328, de'fecha 14 de julio de 2011,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repubiicd Bolivariana de Venezuela N°
39.715 de fecha 18 de julio de 2011, articule 1| numeral 10 y de conformidad
con lo dispuesto en el articule 6 de 1a Ley del Estatuto scbre régimen de
Jutitacicnes y Pensiones de ios Funcionarios @: Funcionarias, Empleadas ce
la Administracion Publica Nacional, de ios Estados y de los Municipios, en
concordancia con el articulo 14 de su Reglamento, aprobd la Jubilacién
Especial de la ciudadana RIVAS MORENOQ BELKIS YAIGRE, titular de la
cédula de identidad N° V-6.513.818, con fundamento en razén excepcional
de salud, en vista que la funcipnaria presenta.una enfermedad lumbpociatica
por discopatia L4-L5/L5-81, 1a cual la imposibilita para labcrar.

Visto que el articulo 80 de la Constitucién de ta Repulblica Bohvariana de
Venezuela establece que las pensicnes y jubilaciones otorgadas mediante el
sistema de Seguridad Social no podran ser inferiores al salario minime nacional,

RESUELVE

Otorgar la JUBILACION ESPECIAL, a la ciudadana RIVAS MORENO
BELKIS YAIGRE, titular de la {éduia de Identidad N° V-6.513,818, de 43
afos de edad, con 15 aflos, 00 meses y 14 digs de servicio prestados en la
Administracion  Publica Nacional, sienda su ltimo cargo desempediado
TECNICC I, en este Ministeric con un sueldo promedio de TRES MIL
CINCUENTA Y UN BOLIVARES CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS
(Bs. 3.051,95). Siendo el monto de su JUBILAC!ON ESPECIAL la cantidad de
UN MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRG BOLIVARES CON CUARENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 1.144,48), la cual es éfectiva desde 13 fecha de su
notificacién. Por cuanto se evidencia que el monto de ia pension de Jubilacion
es inferior 2| salario minimo vigente, se ajusta dichc monto 2 1a cantidad U M7
Quirentos Cuarenta y Ocho Bolivares con Veintidds Céntimos (8s. 1.548,22).

Nctifiquese de conformidad con lo establecido jen el articulo 73 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.

Notifiquese y publiquese,

NANCY/LQPELGLUEVER
VICEMINISTRA DE PLANIFIC ON S0 E INSTITUCIONAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION ¥ FINANZAS

N® 002
Caracas, 17 de febraro da 2012

201° y 152°
RESOLUCION

La Viceministra de Planificacién Sccial e Institucional del Ministeric del Poder
Pcpular de Planificacién y Finanzas, ciudadana NANCY LOPEZ QUEVEDOQ, titular
de la Cédula de identidad N* 3.224.260, en ejercicio de la delegacion conferida por
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el ciudadanc Ministro del Popular de Planificacién y Finanzas, mediante
Resolucion N° 2,756, de fecha 24 de Septiembre He 2010, publicada en la Gaceta
Oficial de {a Republica Bolivariana de Venezugla N° 39.517, de fecha 24 de
septiembre de 2010, en concordangia con lo dispuesto en el ariculc 10 del
Decrefc N° 4107, de fecha 28 de noviembre d 2005, publicado en la Gaceta
Oficiai de la Republica Bolivariana de Venezugla N° 38.323, de fecha 28 de
noviembre de 2005, del Instructivo que establ las Normas que regulan la
Tramitacion de fas Jubilacianes Especiales para los Funcionarios y Empleados que
prestan Servicios en ia Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y para
los Obreros Dependientas del Poder Piblico Nacignal.

Vislo que en fecha 16/02/2012, mediante planllla FP.026 por disposicion del
civdadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica Bolivariana de Venezuela,
ciudadano ELIAS JAUA MILANC, fitular de la cédula de identidad N°
V-10.096.662, actuando en el ejercicio de la deiegacion conferida por el ciudadanc
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, mediante Dacreto N° 8.328,
de fecha 14 de julio de 2011, publicado en fa |Gaceta Oficiat de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.715 de fecha 18 de juiio de 2011, adiculo 1
numeral 10 y de conformidad con o dispuesto.en el articuio € de la Ley del
Estatuto sobre régimen de Jubilaciones y Penmsiones de los Funcionarios o
Funcionarias, Empieadas de ja Administracién Piblica Nacional, de ios Estados y
de los Municipios, en concordancia con el articulo|14 de sy Reglamento, aprobd la
Jubilacién Especial de la ciudadano HERNANDEZ OLIVARES, RAFAEL
ALFREDOQ, titular de |2 cédula de identidad N° V-864.448, con fundamento en
razén excepcional de avanzada edad,

Visto gue el articule BO de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela establece que ias pensiones y jubilaciones otorgadas mediante el
sistema de Seguridad Social ne podran se inferiorés al salario minime nacional.

RESUELVE

Ctorgar la JUBILACION ESPECIAL, ai ciudadasc HERNANDEZ OLIVARES,
RAFAEL ALFREDO, titular de la Cédula de Identidad N° V-964.448, de 77
afics de edad, con 15 afios, 08 meses y 06 dias de servicio prestados en la
Administracién  Plblica Nacional, siendo su ‘ultimo cargo desempefado
ASESOR, en este Ministeric con un sueldo promedio de DOS MIL
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO BOLIVARES CON TREINTA Y TRES
CENTIMOQS (Bs. 2.775,33). Siendo el monto de su JUBILACION ESPECIAL la
cantidad de UN MIL CIENTO DIEZ BOLIVARES CON TRECE CENTIMOS
{Bs. 1.110,13}, la cual es efectiva desde |a fecha ide su notificacién. Por cuanto
se evidencia gue & monto de la pensidn de Jybilacién es inferior al salaric
minimo vigente, se ajusta dicho monts a Ia|cantidad Un MY Quinientos
Cuarents y Ocno Bolivares con Veintidds Céntimos (Bs. 1.548,22).

Notifiguese de conformidad con lo establecido en el articulo 73 de Ia Ley
Organica de Procedimientos Administratives.

Notifiquese v publiquese,

NAN lﬂfw EQUEVE
VICEMINISTRA DE PLANI - AL E INSTITUCIONAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS

N°® 003
Caracas, 17 de febrero de 2012

201°y 152°
RESQLUCION

La Viceministra de Planificacion Social & Institucional del Ministeric de! Poder
Poputar de Planificacién y Finanzas, ciudadana NANCY LOPEZ QUEVEDO, titular
de la Céduia de Identidad N° 3.224.260, en ejercigio de la delegacion conferida por
el ciudadano Ministro del Popular de Planificacién y Finanzas, mediante
Resolucion N° 2 756, de fecha 24 de Septiembre He 2010, publicada en {a Gaceta
Oficial de la Repuablica Bolivariana de Venezugia N° 39.517, de fecha 24 de
sepliembre de 2010, en concordancia con lo dispuesto en el ariculo 10 del
Decrate N° 4,107, de fecha 28 de noviembre de 2005, publicade en la Gacela
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.323, de fecha 28 de
noviembre de 2005, del Instructivo que establece las Normas que regulan la
Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que
prestan Servicios en la A¢ministracion Publica Nacional, Estadal, Municipal y para
ios Obreros Dependientes del Poder Publico Nacignal.

Ciutadano Vicepresidenta Ejecutivo de la Repiblica Bolivariana de Venezuela,
ciudadano ELIAS JAUA MILANO, titular dq la cédula de identidad N°
V-10.096.662, actuande en el ejarcicio de ia deieﬁacién conferida por el ciudadano
Presidente de ta Republica Bolivariana de Venazuela. mediante Decreto N® 8.328,
de fecha 14 de julio de 2041, publicade en la'Gaceta Oficial de ia Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.715 de fecha 18 de julic de 2011, articulo 1
numeral 10 y de conformidad con lo dispuestojen el articulo & de ia Ley del
Estatuto sobre régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias, Empleadas de la Administracion PUblica Nacionai, de los Estados ¥
de los Municipios, en concordancia con el articuio 14 de su Reglamento, aprobd la
Jubilacibn Especial de la ciudadana MENDOZA GONZALEZ NORAIDA
JOSEFINA, titular de |a cédula de identidad N° ¥-7.990.548, con fundamento en
razon excepcional sccial, debido a que su {madre presenta esquizofrenia
paranoide.

Vislo que en fecha 16/02/2012, mediante plantjla FP-026 por disposicion del

RESUELVE

Otorgar ta JUBILACION ESPECIAL. a la ciudadana MENDOZA GONZALEZ
NORAIDA JOSEFINA, ftitular de [a cédula d¢ identidad N° V-7.850.549, de

45 afios de edad, con 23 afios, 00 meses y 15 dias de servicio prestados en fa
Administracién  Publica Nacional, siendo su ultimo cango desempefiado
PROFESTONAL III, en este Ministerio con un sueldo promedio de CUATRO
MIL CIENTO UN BOLIVARES CON CUARENTA Y NUEVE CENTIMOS
(Bs. 4.101,49). Siendo el monto de su JUBILA ON ESPECIAL la cantidad de
DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y| OCHO BOLIVARES CON
TREINTA Y SEIS CENTIMOS (Bs. 2.358,36), la cual es efectiva desde Ia
fecha de su notificacién,

Notifiquese de conformidad con lo establecido en el articulo 73 de la Ley
Orgdnica de Procedimientas Administrativos,

Notifiquese y publiquese,

VICEMINISTRA DE PLANIFIGAGTON SHEMAL/L INSTITUCIONAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPUILAR DE PUANIFICACION ¥ FINANZAS

N° 004
Caracas, 17 de febrero de 2012

201°y 152°
RESCLUCION

La Viceministra de Planificacion Sociat e Instit cional del Ministerio del Pode
Popular de Pianificacién y Finanzas, ciudadana NANCY LOPEZ QUEVEDOQO, titulay
de ia Cédula de Identidad N® 3.224.260, en ejercigio de la delegacion conferida pot
el ciudadano Ministro del Popular de Planificacion y Finanzas. mediante
Resolucién N° 2.758, de fecha 24 de Septiembre de 2010, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuefa N° 39.517, de fecha 24 da
septiembre de 2010, en concordancia con lo Gispuesio en el articulo 10 del
Decreto N° 4.107, de fecha 28 de noviembre di 2005, pubiicadc en 'a Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezugla N° 38.323, de fecha 28 de
noviembre de 2005, del !nstructivo que establece las Normas que regulan la
Tramitacion de las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Empleados que
prestan Servicios en la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y para
les Coreros Dependientes del Poder Piblico Nacignal,

Visto que en fecha 16/02/2012, mediante pianilla FP-026 por disposicién del
ciudadano Vicepresidente Ejecutive de la Repiplica Bolivariana de Venezuela,
ciudadano ELIAS JAUA MILANO, fitular de la cédula de identidag N°
V-10.096.662, actuando en el ejercicio de la delegacion confenda por ef ciudadano
Presidente de ia Republica Bolivanana de Venezyela, mediante Decreto N° 8.328,
de fecha 14 de julio de 2011, publicade en laiGaceta Oficial de Ia Repdblica
Bolivariana de Venezusia N° 39.715 de fecha |18 de julio de 2011, articulo 1
numeral 10 y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de ia Ley del
Estatute sobre régimen de Jubilaciones ¥y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias, Empleadas de la Adminisiracién Pdblica Nacional, de fos Estados y
de los Municipios, en concordancia con al articulo 14 de su Reglamento, aprobé la
Jubilacién Especial de ‘a ciudadano PACHECO GARCIA LUIS FERNANDO, titular

de la cédula de identidad N° V-1.532.302, con fundamante en razen excepcional
de avanzada edad '

RESUELVE

Otorgar la JUBILACION ESPECIAL, a la Giudadana PACHECO GARCIA LUIS
FERNANDOQ, titular de ia cédula de identidad; N° V-1.532.302, de 73 afios de
edad, con 19 afios, 10 meses y 14 dlas de servicio prestados en fa
Administracidn  Publica Nacional, siendo su ' ulmo cargo  desempefiado
PROFESIONAL ACTUARIAL V, en este Ministerio con un sueldo promedic de
SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE BOLIVARES CON
CUARENTA Y CUATRO CENTIMOS (Bs. 7.757,44}. Siendo el monto de su
JUBILACION ESPECIAL Ia cantidad de TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
OCHO BOLIVARES CON SETENTA Y DOS CENTIMOS (Bs. 3.878,72), a
cual es efectiva desde Is fecha de su notificacién,

Notifiquese de conformidad con lo establecida en o articule 73 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos.

Notifiquese y publiquesg,

"NANCY
VICEMINISTRA DE PLANI

s % INSTITUCIONAL

1Y



392.920

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Lunes 23 de abril de 2012

Republica Dolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Paopular de Planificacion y

Finanzas - Oficina Naciona! de Presupuesto - Nimero: 34 Caracas, 20  de abril
de 2012 202°y 153° e
- |
Li o
Moywsda vy -
PROVIDENCIA Y SV

De conformidad con lo establecido en el Articulo 4 de las Disposiciones Generales de la Ley
de Presupuesto para el Ejercicio Fiscai 2012, en concordancia con lo dispuesto en el Articulo
87 del Reglamenio N° 1 de la Ley Orginica de la Administracion Financiera del Sector
Publico sobre el Sistema Presupuestario, se procede a la publicacion del traspaso
presupugstario de gastos corrientes a gastos de capital del MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA COMUNICACION Y LA INFORMACION por la cantidad de UN
MILLON SETECIENTOS SETENTA Y UN MiL TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
BOLIVARES con 60106 (Bs. 1.771.389,60), que fue aprobado por esta Oficina en fecha
20404/2012 de acuerde con la siguiente imputacion:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA

COMUNICACION Y LA INFORMACION: Bs. 1.771.389.60
Accion
Ceatralizada: 360002000 "Gestion Admigistrativa” " 1.771.389,60
Accién
Especifica: 360002001 "Apoyo insticional a  las
acciones  especificas  de  los
proyectos del organismo* 1.771.389,60
De la
Partida: 1.03 "Servicios no personales” 1.771.389,60
- Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas v
Sub-Especificas:  08.01.00 “Primas ¥ gastos de seguros” 300.000,00
08.03.00 “Comisiones y gastos  de
adquisicién de seguros” 500.000,00
10.99.00  "Otros servicios profesionales ¥
técnicos" 771.389,60
Para [a .
Partida: 4.04 "Activos reales” Bs.  1.771.389.60
+ Ingresos Ordinarios
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas v
Sub-Especificas:  02.01.00 “Conservacion, ampliaciones ¥
mejoras mayores de obras en
bienes det dominio privado™ " 1.771.389.60

Comuniquese y Publiquese,

GUSTAVO J. HERNANDEZ J.
Jefe de la Oficina Nacional de Presupuesto { E)

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA ,
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y
FINANZAS
SUPERINTENDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA

ProvidendaN° 0 g 0 870 Caracas, 15 MARZ0Z

201° y 153°

Visto que, en fecha 19 de mayo de 2003, la Superintendencia de
la Actividad Aseguradora mediante Providencia N° 000350,
suspendio temporaimente en el ejercicio de sus labores de
intermediacién al ciudadano QUIRICO SEGUNDO SUAREZ
ARROYO, titular de la cédula de identidad N° V- 4.193.1 10,
corredor de seguros N° 6.016, toda vez que la situacion det
citado ciudadano se subsumia en el supuesto de hecho previsto
en &l articulo 143 literal h) de la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros.

Visto que, en fecha 24 de noviembre de 2011, se recibié en este
Organismo, la comunicacién signada en el Control de
correspondencia con el N® 2011-23728, mediante ia cual el
ciudadano QUIRICO SEGUNDO SUAREZ ARROYO. antes
identificado, ha manifestado su voluntad de ejercer nuevamente

la actividad de intermediacion en operaciones de seguros, con el
Caracter de corredor de seguros.

Visto que, el ciudadano QUIRICO SEGUNDO SUAREZ
ARROYO, manifesté que la causa por I3 cual solicitd la
suspension ha cesado, no encontrdndose incurso dentro de los
impedimentos previstos en el literal h) del articulo 143 de la Ley
de Empresas de Seguros y Reaseguros. .

Visto que desde la fecha de fa suspension para actuar como
Corredor de Seguros, ha transcurrido el periodo previsto en el
paragrafo primero del articulo 142 del Reglamento General de la
Ley de Empresas de Seguros y Reasequres.

En consecuencia esta Superintendencia de fa Actividad
Aseguradora, por Organo de quien suscribe,

DECIDE:

PRIMERO: Dejar sin efecto la Providencia N° 000350 de fecha
15 de mayo de 2003, mediante la cual se suspendié
temporalmente en el ejercicio de sus labores de intermediacién al
ciudadanc QUIRICO SEGUNDO SUAREZ ARROYO, titular de
la cédula de identidad N° V- 4.193.110.

SEGQUNDD: Reactivar en sus funciones como corredor de
seguros al ciudadano QUIRICO SEGUNDO SUAREZ ARROYO,
titular de la cédula de identidad N° V- 4.193110, bajo el nuevo
NO 6.664, se ordena la insercidn de la nota en el registro de
corredores de seguros que al efecto ileva este Organo de Control.

Comuniquese y publiquese,

b A L o e S
Superintende Y ASegurad .
Resolucion No. ebrerd . de 203@ 7

G.O.R.B.V. No. 39.350-¢ BR de febrefo:de’2010

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIOQ DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS

SUPERINTENDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA

Caracas. 31 NAR 10 PROVIDENCIAN®25(0 (00 976

2010y 153°

Visto gue el ciudadano TEREK KAFRUNI MICARE. venezolano,
mayor de edad, de este domicilic y titular de la cedula de identidad
numero 8.572.851, actuando en su condicién de Director Principal
de la  Sociedad INVERSORA  SEGUCAR
FINANCIADORA DE PRIMAS C.A.,'solicité ta autorizacién para
operar come empresa Financiadora de Primas de Seguros,

Mercantil,

Visto que del analisis efectuado a los documentos presentados por
fa INVERSORA SEGUCAR FINANCIADORA DE PRIMAS C.A.. se
verifico que éstos cumplen con los requerimientos técnicos y
legales establecidos en el articulo 143 de la Ley de la Actividad
Aseguradora, exigidos para otorgar la autorizacion solicitada,

Vista las atribuciones conferidas al Superintendente de la Actividad
Aseguradora en los articulos 7 numeral 13 y 141 de |3 Ley de la
Actividad Aseguradora, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.990 Extraordinario del 29
de julio de 2010, reimpresa en la Gaceta Oficial de Ia Republica
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Bolivariana de Venezuela N° 39.481 de fecha 05 de Agosto de
2010. ‘

Ba virtud de las consideraciones que anteceden, quien suscribe, en
uso de las atribuciones que le confiere la Ley de la Actividad
Aseguradora,

DECIDE:

PRIMERQ: Autorizar a la empresa INVERSORA SEGUCAR
FINANCIADORA DE PRIMAS C.A, énscrifa en el Registro
Mercantil Quinto de {a Circunscripcion Judicial del Distrito Federal y
Estago Miranda, el 01 de diciembre de 1995 bajo el numero 37,
tomo 11-A Qto., para el ejercicio de la actividad de Financiamiento
de Primas de Seguros e inscribirla bajo el N° 02 en el Registro de
Empresas Financiadoras de Primas que para el efecto se lleva en
la Superintendencia de la Actividad Aseguradora.

SEGUNDQ: Se deja sin efecto el Registro de Inscripcion como
Empresa Financiadora de Primas N° 21 otorgada por esta
Superintendencia de Ig Aclividad Aseguradora, a la sociedad
mercantil INVERSORA SEGUCAR FINANCIADORA DE PRIMAS
C.A. C A enfecha 03 de agosto de 1999.

TERCERQ: Ordenar ia publicacién del presente acto administrativo
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, de
conformidad con lo estipulado en el articuto 72 de la Ley Orgdnica

de Procedimientos Administrativos.

Comuniquese y Publiquese.

G.O.RB.V N°38.360 de fecha 03 de febrero de 2010

REP{BLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
SUPERINTENDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA

PROVIDENCIA N° FSAA-2-3- 000873

Caracas, 15 WARI0Y
201° y 153°

Visto que en fecha 11 de marzo de 2009, mediante comunicacion
identificada con el N° 3542 del control interno de correspondencia de
esta Superintendencia de la Actividad Aseguradera, la ciudadana
Karen Saivatorelli vassalli, titular de la cédula de identidad N° V-
7.947,999, actuando con el caracter de Directora Legal de la
sociedad mercantil ESTAR SEGUROQS, S5.A., {(antes denominada
Royal & Sun Alliance Seguros (Venezuela), S.A.), domiciliada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital, inscrita en e! Registro de
Comercio ilevado por el Juzgado de Primera Instancia en lo Mercantil
del Distrito Federal, el 21 de agosto de 1947, bajo ei N® 921, Tomo
5-C, siendo su Ultima modificacion estatutaria la inscrita ante el
Registro Mercantil Primero del Distrito Capital y Estado Miranda, el 28
de octubre de 2008, bajo ef N¢ 4, Tomo-189-A, remitid los
documentos necesarios para obtener la autorizacian para operar en
el ramo de seguro de vida.

Visto que la empresa aseguradora posee un capital suscrito v pagado
de Bs. 62.029.650,00, el cual excede e minimo previsto en el
articule 18 literal ¢) de la Ley de la Actividad Aseguradora, que
comprende 210.000 U.T., para operar en ramos generales y ramos
de vida simultaneamente.

Visto que se encuentran satisfechos los requisitos establecidos en los
articulos 18, numeral 3, y 34 de la Ley de la Actividad Aseguradora,
inherentes al obieto Unico de la cornpafia, por cuanto establece en
sus estatutos sociales *la celebrauon y contratacion de toda clase de
seguros, reaseguros, coaséguros y fianzas, comprendiendo entre
ellos fos relacionados con personas, bienes o cualquier tipo de
responsabilidad civil y en general, realizar cualquier operacion de
licite comercio”.

Visto que fa empresa ESTAR SEGUROS S.A., ha constituido la
garantfa a la Nacién, en los términos previstos en ios articulos 18,
numeral 10 de la Ley de la Actividad Aseguradora y 58 del
Reglamento General de la Ley de las Empresas de Seguros.

En virtud de las consideraciones que anteceden, quien suscribe,

JOSE LUIS PEREZ, Superintendente de la Actividad Aseguradora,

designado segin Resolucion del Ministerio del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas N° 2593 de fecha 3 de febrero de 2010,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 39,360 del 3 de febrero de ese mismo afig, en
ejercicio de la facuitad que le confieren los articulos 5 numeral 1y 7
nurmeral 2 la Ley de la Actividad Aseguradora.

DECIDE:
UNICO: Autorizar, de conformidad con lo previsto en Jos articulos 18
(nurmeral 2 y 10) y 34 de la Ley de la Actividad Aseguradora, a la
empresa ESTAR SEGUROS S.A., para operar en ef ramo de seguro
de vida.*
Insértese |a correspondiente nota marginal en el Libro de Registro de
Empresas de Seguros.
Contra la presente decision podra ser interpuesto el Recurso de
Recensideracion previsto en el articulo 34 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, por ante el Superintendente de [a
Actividad Aseguradora, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes a su notificacién.

Comuniquese y Publiquese.

G.O.R.BV. No 3 360 de fechy l.. g febrero e 2010

REPUBLICA BOLTVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIQ DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS

Superintendencia de la Actividad Aseguradora

Caracas, 21 MIRZ07  Providencia No Fsaa-2.3 0 0 973
2010y 1539

Visto que en fecha 30 de diciembre ge 2010, fue emitido ef
Convenio Cambiaric N°® 14 emanado de forma conjunta por ei
Ministerio' del Poder Popuiar de Plamfcacton y Finanzas y el Banco
Central de Venezuela, publicado en esa misma fecha en la Gaceta
Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.584,
mediante et cual se establece, entre otros aspectos, a partir del 1°
de enerc de 2011, el tipo de cambio en ¢uatro bolivares con dos mil
ochocientas noventa y tres diezmilésimas| (Bs.4,2893) por délar de
los Estados Unidos de América para (3 compra y, en cuatro
bolivares con treinta céntimos (Bs.4,30) por ddlar de los Estados
Unidos de América para la venta.

Visto que en fecha 14 de octubre de 2011, fue publicada en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivarianaide Venezuela N© 39.778,
la Resolucién N 11-10-01, emanada .del Banco Central de
Venezuela el 11 de octubre de 2011, mediante la cual se establece
que la valoracién y registro contable de los tituios emitidos o por
emitirse por la Republica Bolivariana de Venezuela o por empresas
del Estado denominados en moneda extranjera, se efectuard al tipo
de cambio promedio para la fecha valor del (itimo dia de cada mes,
de las operaciones que se realizan a traves del “Sisterma de
Transacciones con Titulos en Moneda Extranjera (SITME)",
administrado por & Banco Central de Venezuela.
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Por cuarto, en fecha 19 de octubre de 2011, fue publicada la
Circular N° VOI-028/2011, emitida por e Banco Central de
Venezuela, mediante la cual, informa al plblico en general que de
conformidad con lo previsto en la Resclucion N® 11-10-01 del 11 de
octubre de 2011, publicada en lz Gaceta Oficial de fa Repiblica
Boiivariana de Venezuela N© 39.778 dei 14 de octubre de 2011, 1a
valoracién y registro contable de los titulgs emitidos o por emitirse
por la Replblica Bolivariana de Venezuela o por empresas del
Estado dencminados en moneda extranjera, se efectuard al tipo de
cambio promedio para la fecha valor del (itimo dia de cada mes, de
ias operaciones gue se realizan a ftravés del “Sistema de
Transacciones con Tiwlos en Moneda Extranjera (SITME)”
administrado por el Banco Central de Venezuela, siempre y cuando
se trate de titulos negociables a través de Hicho sisterma.

Visto que la actualizacion del tipo de carlf1bio oficial aplicadc en la
vaioracion y registro contable de los citados titulos genera
ganancias y/o pérdidas cambiarias. i

Por lo antes expuesto, guien suscribe, José Luis Pérez,
Superintendente de ia Actividad Meg¢mdqm, en uso de las
atribuciones conferidas por el numeral 2 del Articulo 7 de la Ley de
la Actividad Aseguradora, resuelve dictar las siguientes:

"NORMAS R A CION E

10-901, EMANADA DEL BANCO CENTRAL DE VENEZUELA EL
11 DE BRE DE 2011.” ‘ .

PRIMERA: Continuar con la valoracion iy registro de los valores
publicos, tal cual lo establece la Norma B de las Normas de
Contabilidad para Empresas de Seguros, publicadas en la Gaceta
Oficial de la Republica de Venezuela N9; 4,383 Extracrdinaric de
fecha 19 de febrero de 1.992.

SEGUNDA: Las empresas de seguros deberan ajustar los titulos
emitidos o por emitirse por 1a Reptblica Bolivariana de Venezuela o
por empresas del Estade denominados én moneda extranjera, al
tipo de cambic promedio para la fecha valor del Gltimo dia de cada
mes, de las operacicnes que se realizan a traves del “Sistema de
Transacciones con Titulos en Moneda Extranjera (SITME)”,

adminisirado por ei Banco Central de Venezuela, siempre y cuando

se trate de titulos negociables a través de dicho sistema,

TERCERA: Las diferencias por fluctuaciones de cambio de la
moneda seran registradas por las empresas aseguradoras en la
cuenta 407, Reservas de Prevision 02, Otros Fines 03. Fluctuacidn
de Cambios, con cargo a la propia cuenta Iﬂe va%@licos.

Notifiquese v pub\liquese.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION ¥ FINANZAS

SUPERINTENDENCIA DE LA ACTIVIDAD ASEGURADORA
N© FSAA-2-2- () ) 0 8 6 Garacas,
201° y 153¢°

visto que en fecha 17 de febrero de 2010, mediante
comunicacién signada bajo el N° 2664 de nuestro control
interno de correspondencia, el ciudadano NAYI JOSE
MUSTAFA RODRIGUEZ, cédula de identidad N° 16,106.564,
interpuso  denuncia en contra de la empresa C.A. DE
SEGUROS LA INTERNACIONAL, con ocasion de [a supuesta
negativa de ésta para indemnizar el siniestro ocurrido el 24 de
septiembre de 2009, sobre un vehiculo de su propiedad,
presuntamente amparado por la Poliza de Seguro de Casco de
Vehiculos Terrestres N° 0108-0061-0000000711.

SaBf

0
15 MR pgoore,

Jaargnng,

Visto que en fechas 15 de abril y 07 de mayo de 2010,
comparecieron por ante la Superintendencia de la Actividad
Aseguradora, una representante de la C.A. DE SEGUROS LA
INTERNACIONAL, y el denunciante antes identificado, con la
idea de buscar una solucién al conflicto planteado, a través de
un acuerdo amistoso en cuanto a Jos hechos denunciados,
previa citacion practicada por este Organismo, conforme a Ias
facultades que le otorga el articulo 258 de la Constitucion de la
Repidblica Bolivariana de Venezuela a los Poderes Piblicos
{ahora también dispuestas en el articulo 5 numeral 7 de la Ley
de Actividad Aseguradora}, a fin de tutelar y garantizar
efectivamente tcdos los derechos y garantias que se
consagran en eliz, mediante la utilizacién de medios
alternativos de suiucidn de conflictos.

Visto que la controversia suscitada entre las partes no pudo
ser dirimida a través del procedimiento de conciliacion, esta
Superintendencia de la Actividad Aseguradora se dispuso a
verificar si existian motivos para abrir una averiguacidn
administrativa en contre de C.A. DE SEGUROS LA
INTERNACIONAL.

Visto que esta Superintendencia de la Actividad Aseguradora
mediante oficio N® FSS-2-3-006912/012045 de fecha 13 de
octubre de 2010, le solicitd a la empresa C.A. DE SEGUROS
LA INTERNACIONAL, un informe detzllade de los hechos
relacionados con la denuncia, con sus respectivos soportes
documentales. En igual fecha, a través de oficio N° F55-2-3-
006913/012050 se le participd al denunciante de la
informacién requerida a la aseguradora.

Visto que del anaiisis de la documentacién que reposa en el
expediente administrative, este Organismo en fecha 05 de
septiembre de 2011, mediante auto N° FSAA-2-3-002795
decidid abrir un procedimiento administrativo a la empresa
C.A. DE SEGUROS LA INTERNACIONAL, por presunta
transgresion a lo dispuesto en el articulo 154 de la Ley de la
Actividad Aseguradora.

Visto que mediante oficio N® FSAA-2-3-4451-2011 de fecha 15
de septiembre de 2011, se notificd a la empresa C.A. DE
SEGUROS LA INTERNACIONAL, de [a apertura de la
averiguacién y el lapso para consignar alegatos y pruebas.

Visto que estando dentro de! lapso legal, para esgrimir sus
alegatos y pruebas en defensa de sus derechos e intereses la
empresa C.A. DE SEGUROS LA INTERNACIONAL,
mediante escrito de fecha 05 de octubre de 2011, signado
bajo el N® 2011-20942 del control interno de correspondencia
de este Organismo y sus anexos, indicé io siguiente: '

"..Omissis...cumplo en dar respuesta al Oficio
N°® FSAA-2-3-4451-2011, de fecha 15 de
septiembre de 2011; a fin de informar que mi
representada queriendo dar cumplimiento de
nuestras obligaciones respecto al siniestro
reportado por el asegurado NAYI MUSTAFA
RODRIGUEZ, titular de fa Cédula de Identidad
N° V-16.1006.564; le participamos que en
reiteradas oportunidades se hicleron Hamadas al
mencionado asegurado, gquien se negaba @
atender a nuestro llamado.

Sin embargo, en una de fas insistencias finales
de comunicamos con € ciudadano Nayi
Mustafa, nos indico mediante flamada
telefonica, que e habia resuelfo vender fos
restos del vehiculo y que ya no estaba
interesado en reclamar ago alguno.

De esta manera, soficitamos se notifigue. al
asegurado antes identificado, a fin de que rinda
cuentas correspondientes al caso”.
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N ES D A SUPERINTENDENCIA DE de TRESCIENTOS NOVENTA MIL BOLIVARES CON CERO
LA ACTIVIDAD ASEGURADORA CENTIMOS (Bs. 390.000,00), suma que corresponde a la

Siendo la oporunidad legal para  decidir, esta
Superintendenda de fa Actividad Aseguradora se permite
realizar las siguientes consideraciones:

La presente averiguacion administrativa tiene como objeto
verificar, si por parte de la empresa aseguradora, existio
incumptimiento al deber de suministrar dentro de los términos
y condiciones que fij6 la Superintendenda de la Actividad
Aseguradors, la informadién y documentos reladionadas con la
denunda interpuesta por el cudadano NAYI JOSE MUSTAFA
RODRIGUEZ, cédula de identidad N° 16.106.564, con
ocasion del siniestro ocurrido el 24 de septiembre de 2009,
sobre un vehiculo de su propiedad, presuntamente amparado
por la Poliza de Seguro de Casco de Vehiculos Terrestres N°
0108-0061-0000000711.

De la revision efectuada al expediente administrativo abierto
con ocasion de la denundia interpuesta por el cudadano NAYI
JOSE MUSTAFA RODRIGUEZ, antes identificado, esta
Superintendenda de la Actividad Aseguradora observa que en
fecha 13 de octubre de 2010, mediante oficic N° F55-2-3-
006912/012049 se le requirid a la empresa C.A. DE
SEGUROS LA INTERNACIONAL un informe detaliado de los
hechos en cuestién. Para ellos se le concedid un plazo de diez
(10) dias habiles a !a referida aseguradora.

Ahora bien, no consta en el expediente administrativo que la
empresa C.A. DE SEGUROS LA INTERNACIONAL, remitiera
la informacién solicitada lo cual sin duda contraviene lo
dispuesto en el articulo 154 de la ley de Actvidad
Aseguradora, el cual sefiala lo siguiente:

“Incumplimiento de la obligacién de
presentar informacion

Articulo 154, las empresas de 5eguios,
empresas de reaseguros y 1as de medicna
prepagaca que no suministren dentro de fos
térmings  y  condiciones  que  fje i@
Superintendendia de la Actividad Aseguradors,
los datos, informadion o documentos que je sean
exigidas; o no cumplan con 13s disposiciones
contenidas en e Reglamento de esta Ley ¢ con
ias instrucciones giradas por el drgano regulador,
serdn sandionadas con mufta de dnco mil
unidades tributarias (5.000 U.T.} a siete mil
unidades tributarias (7.000 U.T.)

...Omissis...”

Sea preciso acotar que esta Superintendencia de la Actividad
Aseguradora considera necesario insistir en la importandia que
ie merece la remision de la informacion que le son solicitada a
jaz empresas e seguros, siendo necesario gue se de
cumpiimiento oportuno 3 dicha obligacion, a los fines de
permitirie & éste Organismo desplegar sus facultades de
inspeccitn, fiscalizacién y supervision en aras de concederle
1una respuesta oportuns a los denundiantes.

=n consecuanda, vistas fas consideraciones anteriores, a juicio
de esta Superintendenda de la Actividad Aseguradors, ia
empress T.A, DE SEGUROS LA INT ERNACIONAL, se
ancuentra incursa en ia violacién del articulo 154 de la Ley de
ia Actvidad Aseguradora.

Visto que de los heches antes expuestos guedd comprobada {a
infraccidn por parte de la aseguradora al contenido de la Ley
de la Actividad Aseguradora, por io que esta Superintendencia
de la Actividad Aseguradora sanciona a ia empresa C.A. DE
SEGUROS LA INTERNACIONAL, con multa por 13 cantidad

pena media de la sancién prevista en el articuio 154 del
mencionado texto legal, por haber omitido presentar la
informacién requerida por este Organismo mediante oficio N°
FSS-2-3-006912/012049 de fecha 13 de octubre de 2010. La
referida sancién se impone tomando como base de cdiculo el
valor de fa unidad tributaria vigente para el momento en que
se cometic la infraccidén, de SESENTA Y CINCO BOLIVARES
(BsF. 65,00), publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.361 del 04 de febrero de
2011.

En virtud de las consideraciones que anteceden y siendo que
es deber fundamental de este Organismo, velar porque 10s
entes sometidos a su control den estricto cumplimiento a las
disposiciones legales y reglamentarias que regulan 1a actividad
aseguradora nacicnal, en beneficio de los contratantes,
asegurados y beneficiarios de los seguros mercantiles y de la
estabilidad del sistema asegurador, esta Superintendencia de
la Actividad Aseguradora, por drgano de quien suscribe, José
Luis Pérez, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley de
la Actividad Aseguradora,

DECIDE:

ONICO: Sancionar @ la empresa C.A. DE SEGUROS LA
INTERNACIONAL, de acuerdo a lo previsto en el articulo 154
de la Ley de la Actividad Aseguradora, con multa por la
cantidad de TRESCIENTOS NOVENTA MIL BOLIVARES
CON CERO CENTIMOS (Bs. 390.000,00).

Contra la presente dedsion, C.A. DE SEGUROS LA
INTERNACIONAL, podrd intentar el Recurso de
Reconsideracién previsto en el articulo 94 de la Ley Organica
de  Procedimientos  Administrativos, por  ante el
Superintendencia de la Actividad Aseguradera, dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la notificacion del
presente acto administrativo.

Notifiquese y solicitese la expedicion de la correspondiente
pianilla de liquidacion.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y TRIBUTARIA

NesNaT2012 80019 23 ABR 2012

Caracas,
ARo 202° y 153°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Superintendents de! Servicio Nagional Integrado de Administracion Adqanera ¥
Tributaria (SENLAT) en ejercicio de las atribuciones establecidas an el articulo $°.
numerales 3 v 11 de la Ley Organica de Aduanas, publicada en 'a Gaceta Oficial
de la Republica Bolivardana de Venezusla N° 38.B75 de fecha 21 de febrerp de
2008; articulo 4, numeral 33 y ef articulo 7 de la Ley del Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria {SENIAT). publicada_ en la
Gaceta de la RepUbiica Bolivariana de Venezuela N° 37.320 del 8 de naviembra
de 2001; de acuerdo @ lo previsto en el articulo 2 del Ragiamento Parcial de ia Ley
Orgénica de Aduanas relative al Sistera Aduanero Automatizado. publicado en 2
Gacata Oficial de la Raplblica Bolivariana de Venazuela N° 37 867 del 25 de junio
de 2004, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA PARA IMPLEMENTAR LA NUEVA VERSION
DEL SISTEMA ADUANERO AUTOMATIZADO (SIDUNEAWorid) EN LA
ADUANA PRINCIPAL AEREA DE MAIQUETIA

Articulo 1. La Administracién Aduanera y Tributaria implementa la nueva vprs_ién
del sistema aduanero actomatizado (SIDUNEAWond) en la Adugna PnnC}pal
Adrea de Maiquetia, como hemamienta tecnoi@gica para el registro, intercambio ¥y
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procesamiento de la informacion, pdra el ramie y control de la llegada,
almacenamiento, introduccion, permanencia y exiraccién de mercancias objeto de
tréfico intermnacionai.

Los Maruales de Usuarios y de Normas ¥ Procedimientos, asi como las diferentes .

indicaciones que realice la Administracion Aduanara y Tributaria con relacién a 1A
utiizacidn y mmejp_.da iz harramienta tecrolégica, serdn publicados en el Portal

Articuio 2. Los usuarios cel servicio de la Aduana Principal Aérea de Maiquetia
que transmitan datos, documentos ¥ actos inherentes a Ia llegada,
almacenamiento, introduccién, permanencia ¥ extraccion de mercancias cbjeto de

La aplicacion de la nueva version def sistema aduanerg automatizado
(SIDUNEAWOr) a que se refieres el presente articuio, debe realizarsa en e lapso
de treinta {30) dlas continues, contados a partir de I publicacién de a presente
Providencia Administrative. ’ ’

Articulo 3. Vencido el lapso previsto en el articulo anterior, los usuarios dal
servicio de la Aduana Principal Aédrea de Maiquetia v las oficinas receptoras de
Jondos nacionales, deben hacer la transmision Unicaments Por la nueva versidn
del sistema aduanero automatizado (SIDUNEAWOr), de los datos, documentos y
actos inherentes a la hegada, aimacenamiento, infroduccidn, permanencia y
extraccion de mercancias objeto de tréfico internacional.

Articulo 4. La transmisién de los datos, documentos v actes inherentes a la
llegada, almacenamiento, introduccién, permanencia y extraccion de mercancias
cbjeto de trafico intemacional, Gue se haya iniciadc a través del sistema aduanero
automatizado en su versidén anterior {SIDUNEA ++), antes del vencimiento del
lapso previsto en el articulo 2 de esta Providencia Administrativa, deberan
Tegistrarse a través del mismo de la siguiente forma:

1. En el case de los vonsolidadores de carga, fa transmisién podrd ser realizada
hasta por el lapso de treinta (30) dias continuos contados a partir del vencimiento
del piazo previsto en e articulo 2.

2 En el caso de ios recintos, almacenes y depésitos aduaneros y 10s agentes de
aduana, la transmisién podra ser realizada hasta por el lapso de sesanta (60) dias
céntinuos contados a partir del vencimients del plaze previsto en el articulo 2.

Articulo §. A los afectos de la presente Providencia Administrativa se entiende por
Portal Fiscal la pagina Web hun;!!www.seniatgob,ve & cualquiera otra que sga
creada por el Servicio Nacionat Iniegrado de Administracién Aduanera y Tributaria
(SENIAT) para sustituirla,

Arﬁqulo & El incumplimiento de ias disposiciones contenidas en |a prasente

Providencia Administrativa, ser4 sancionado de conformidad con ko establecido en
la tey Orgénica de Aduanas.

Articulo 7. La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia al dia

siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial de ia Repiblica Bolivariana de
Venezueia.

Dado en Caracas, a los dias del mes de de 2012, afio

201° de la Independencia, 153° de la Federacion y 13° de la Rewglucién
Bolivariana

Comuniguese y publiquese,

o
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n atencién al sserito registradc ante la Gerencla de Regimenas Aduaneros de I
Intencencia Nacionai de Aguanas bajo gl N° U1G345 en fecha 10/11/2010,
sresentzdo por la scciedad mercantil LOGISTICA TASA, LOGICASA, 5.A., Registro
Unicc de [nformacién Fiscal (R.I.F) G-20008732-3, domicliada en la ciudad de
ie 3uaira, Estedo Vargas, cuye documento constitutivo estatutario fue inscritc en el
Registro Mercantil Primero de la Circunscripeidn Judicial del Distrito Capital y Estado
diranda, en fecha 07/08/1580, bajo e N° 26, Tomo 172-A; y reformaco por
=sambleas Generales Extracrdinanias de Accionistas, en ese mismo Registro Mefcantil,
e fechas 05/10/2005, 24/11/2005, 13/02/2007 v 20/06/2007, bajo los Nros. 50, 38,
38 v 30, Tomos 146-A, 173-A, 13-A v $3-A, Asambleas Generaies Extraordinanas ce
~CCionistas inscritas en el Registro Mercantil de s Circunscripeion Judicial del Estado
Jargas e fechas 17/04/2008, i5/05/2008, 03/06/2008, 24/05/2009 v 05,'1Q/2009{
W30 05 Nros. 32, 33, G1, 28 v 5%, Tomos B-A, 8-A, 13-A, 31-A y 32-A, mediante el
<uEl solica Agtorizacidn para actuar como Agente de Aduanas Persona Natumal bajo
reladén de dependencia con esd empresa, de la ciudadana MASIEL SMITH
SIERNANDEZ FLOREZ, Registro Unico de Informadién Fiscai (R.1F.) V'.159149.7°.'2'
Ch cardcter permanente, en ias operaciones de Importacion, Exportacuép ¥ Tran;lto,
snte ia Gerencla de Aduana Prindpal La Guaira v la Gerencia de Aduana Principal Aérea
de Maiguetia.

ST S B R T KRRtk 14 A, TSV -
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Del andlisis efectuado z la documentacion aportada, este Servicio observa que la
mencionada ciudadana ha cumplido con ks requisitos exigidos en los articulos 36 del
DecretocnnRango,VabryFuerzadeLeydeRefomaPardaldelaLeyOrgénhde
Aduanas, 133 y 134 ge su Reglamento, en concordanda wn lo dispuesto en la
Resolucion del Ministerio de Hacienda (hoy Ministerlo del Poder Popular de
Planificacién y Finanzas) N© 2.170 de fecha 03/03/1993, publicada en Ia Gaceta Oficial
de la Replblica de Venezuela NO 35.164 de fecha 04/03/1993, en consecuencia, quien
suscrive JOSE DAVID CABELLO RONDON, ttular de kb Cédula de Igentidad
N° V-10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Adrministracion

de Agministracién Aduanera ¥ Tributaria publicada en |a Gacets Oficial de la Repdblica
Bolivariang de venezuela N° 37.330 de fecha 08/13/2001, en concordancia con el
Articuio 10, numerales 6 v 11 ejusdem y el Articulo 5 numerai 12 de ia Providenda
Administrativa Ne SNAT/2005/0864 de fecha 23/09/2005, publicada en la Geceta
Oficial de la Repibiica Bolivariana de Venezuela No 38.333 de fecha 12/12/2005,

L DECIDE

s.!;um: AUTORIZAR a I3 cudadana MASIEL, SMITH HERNANDEZ FLOREZ,
Cédula de ldentidad No 15.914.970, con Registra Unko ge Informacidn Fiscal {R.LF.)
N° V-15914970-2, para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural, con

cardcter permanente, bajo relacidn de dependencia con fa empresa LOGISTICA CASA,
LOGICASA, S.A., en ias operaciones de Importacién, Exportadén v Transtto, ante la
Gerencia de Aduana Principal La Guaira y Is Gerencia de Aduana Principal
Aérea de Maiquetis, quedande inscrity e el regisiro comespondiente bajo el
N© 382,

La referida ciudadana, queda autorizada para operar solamente en el siguiente
domicilio fiscal Av, Soublette, Zona Primaria del Puerto La Gualra, Almacén
LOGICASA, entre almacenadota Andrémeda ¥y Mercaduana, la Guaira,
Estado Vargas; en caso de cambio de domidllo sin notificacion a 1a Administraciin
Aduanera, quedara suspendida la presente autorizacion.

En el caso de mocificar esta autorizadén blen Se3,por; @) '3 manifestacién de cambiar
de refacidn de Dependencia para representar a otra Persona Juridica, la misma defard
sin efecto la vinculacién anterior; o, ) ia conclusién de sus tabores bajo relacién de
Dependencia para actuar en nombre propio (Firma Perscnal), deberd ajustarse a los
requisitos etablecidos en el Articulo 36 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Pardial de la Ley Orgénica de Aduanas que sean de legai aplicacién, su
Reglamento y la Resolucion N° 2,170 de fecha 03/03/1993, dei Ministerio de Hacienda
{ahora Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanzas), publicada en la Gaceta
Oficial N® 35,164 de fecha 04/03/1993.

La presente autorizacién es de cardcter intransferible, conforme a lo establecida en el
articulo 137 del Reglamento de la Ley Organica de Aduanas,

La persona antes mencionada, queda obligada al estricto cumplimiento de ko dispuesto
en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parctal de la Ley Orgénica
de Aduaras, sus Reglamentos, ia Resoluclén N° 2.170 de fecha 03/03/1993 v demés
narmas aplicables, quedando sujeta a la vigllancla, control, fiscalizacién e Inspeccidn de
la autoridad aduanera orrespondiente.

Este Servicic podrd suspender o revocar la presente autorizacién en cualquier
memento en que se evidenciare y comprobare que la beneficiaria ha incumplido con
las obligaciones propias de su gestién, en perjuicio de los intereses de (3 RepUblica o
del consignataric o propietaric de la mercancla, 0 cuando se incumpian con ias
condiciones bajo las cuales se concedic fa Presente autorizacion, sin perjuicio de Ja
aplicacién de otras sanciones.

La presente Providencia Administrativa entrard en vigenda a partr de la fecha de
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela,

Comuniquese y Publiquesef——

Y}
T onER Lt
Curacas,

o
o>
3

FROVIDENCIA ADMINISTRATTVA ° SNAT/INA/GRA-DAA-2012- 1)

e

AUXILIAR DE LA _ .
ADMINISTRACION: YAMARTE v URBINA .54
REF: J-GR508686-1

DOMICILIO: CALLE PALCON, N7 13-39 PUNTO FUO. ZONA POSTAL 4162
Actuando dentro del marco e revision, rectificacion y reimpulso que adelanta el Gaobierno
Bolivaniano de Venezueia y con la finalidad de depurar y an:iual[zaf la base de datos del R.cgnstro de
Agentes de Aduanas de ja Administracién Aduanera ¥ Tributa.na. :n_la Gerencia de fa Aduana
Principal de La Guaita, se verifico o mevés de su Division de Tramitaciones el cumplimiento de ia
actualizacidn anual de jos agentes de aduanas previsto ey «f articuio 5 de la Resolucion del
Ministerio de Hacienda (Hoy Ministerio del Poder Papular de Planificacién v memzxs) N°2.170 de
fecha 03/03/1993, publicads en Gaceta Oficial de la Repiblica de Venezuela N® 35.164 de fecha
94/03/1993

LOS HiCHOS

jecuti inisteri i i ion N° 168 de feche
El Ejccutivo, por érganc del Ministerio ds Hacienda, mediante Resolucion
14/02/1981 publicads en Gacets Gficial de la Repiblica de Venezuela N° 12.179 de feche
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27/02/1981, autorizd a la sociedad mercantii YAMARTE Y URBINA C.A, para actuar como
agente de aduanas por ante ias Gerencias de las Aduanas Pringipales La Guairt, Puerto Cabello, Las
Piedras-Paraguand, Los Lianos Centrales, Centro Occidental; Maracaibo, San Antonia del Tachira,
Puerte Ayacucho, Guanta-Pro La Cruz, Puerto Sucre, Caripano, Ciudad Guayana, El Guamache ¥
Aérea de Maiquetia, quedando inscrita bajo el N* 108. {Folios 01 ¥ 02)

En fecha 07092010 I Gerencia de la Aduans Prin¢ipal de La Guaim savié memorandum
SNAT/INA/GAP/LGU/DT/UAA/GI0-10673 recibido el DR/09/2010 en la Gerencia de Regimenes
Aduaneros de la [ntendencia Nacional de Aduanas bajo el N 007856, mediante el cusl se remitic <}
listado de los Agenies de Aduanas autorizados pars a¢tuar anle ests Gierencia de Aduana Principal ¥
qus no habian cumplide en un lapso igual o mayor a ocho (8) cjercicios econdmicos con la
actualizacién anual previsa en el articulo § de la Resolucion N° 2,170 de facha 03/03/1993, antes
referida. (Folio 03)

Mediante memorandum N* SNAT/INA/GRA/DAA/UAU/ZAI 2.1 009 Gel 17/02/2012, emanado de
la Divisién de Auxiliares Aduaneros de [a Gerencia de Reogimenes Adusneros se certificd que ¢l
mencionade Agentz de Aduanss se encontraba inactive y que no disponis de clave de acceso sl
Sistema SIDUNEA. (Folio 72) .

Este Servicio dando estricto cumiplimieato al Principlo del Debido Proceso, ¢l cusl es obligatorio
y 2plicable 8 todas fas actuaciones administrativas, ya sean de caricter judicial .o administrative,
expresado en el articulo 49 de la Constitucion de [a Repiblics Rolivariana de Venezuela, procedid o
practicar la notificacion al referido Auxiliar de la Administyacion Adusnera POT B¥isQ &0 prensa,
mediante ¢| cual s hizo del conocimiento que et acto adminiptrativo alif detalisde ic estaba siende
notificado y que surtiris efecto vencido el plazo de quince |(15) dias hibiles mis diez {10} dias
siguientes a |a publicacion del Cartei de Not:ficacion, tal v edmo lo prevén los articalos 76 y 48 de
la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Visto que £n fecha 03/02/2011, se publicd en e} “Diario VEA” el cartel de notificacién al referido
Auxiliar de 12 Administracion Aduanera, en el que se |indicé el inicic del Procedimiento
Administrative per €] presunte incumplimiento ea ol deber deiactualizacién previsto en los articuios
36 de la Ley Organica de Aduanas y 151 letra g) de su Reglamento cn concordancia con ¢l articulo
5 de la Resolucion N° 2.170 de fecha $3/03/1993, del Ministerio de Hacienda {Hoy Ministerio del
Poder Popular de Planificacién y Finanzas), publicada on| Gacets Oficial N° 35.164 de fecha
04403/1993; dando como resuitado que hasta el presents el Auxiliar de la Administracion no se ha
presentado en las oficinas de la Gerencia de Regimenes Aduaneros de fa Intendencia Nacional de
Aduanas de éste Servicio. {Folio 04 y 05)

Una vez revisados los resultados del proceso_de verificacion y supervision de [os Agentes de
Aduana; realizado por las Gerencias de las Aduanas Principal¢s La Guaira, Puerto Cabelio, Las
Piedras-Parsguand, Los Llanos Centrales, Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio det Tachira,
Puerto Ayacucho, Guanta-Pto La Cruz, Puerto Sucre, Caniipaio, Ciudad Guayana, El Guamache y
Adrea de Maiqustia, conjunt con a G is de Regilnenes Aduaneros de Ja Intendencia
ivacional de Aduanas y cn atencién a lo dispuesto en ¢l numeral 8 del srticulc 4 de la Ley del
Servicio Naciona! Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria (SENLAT) publicada en ia
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.320 del 08 de Noviembre de 2001,
en concordentia con los articulos 6 y 145 de la Loy Orgénice de Aduanas, esta Superintendencis
Nacional Aduanera ¥ Tributaria visto como han sido los hechos, usi como los documentos que
integran el respectivo expediente administrativo, todo de conformidad con las disposiciones legaies
que ngen la materia, para decidir observa:

u
MOTEVACION

El articulo 36 de ta Ley Orginica de Aduanes establece los fequi.sitos que deben cumplir tanto las
persones naturales como les juridicas, pars que se les congd la autorizacién para actuar como
agente de aduanas. En tal sentido ¢l referido articulo sefiala: ;

I

Articuie 3. Lg awlorizacidn para aetuar como agente de aduanar serd olorgada a 1olicinid
de parfe interesade, previo cumplimienio de lo siguientes requisitor:

(Omussisy

it .-u iner gue dieron " FHiOriZe ..
manfenerse [oleg condiciones |0 duforizqeidn serd revocagal (Subrayado rxesira)

(Omussig

Del enticulo antes rranserito, se evidencia la obligacién que tiene fa Administracion Adusncra de

evaluar a los agentes de aduanas verificando las condiciones que dieron origen a ls autorizacion
para operar comno Auxiliar de e Administracidp, para lo cual serdn evaluados anuvatmente.

Ast mismo, el contenido d¢ la Resolucion N° 2170 de fecha 03/03/1993, publicada en & Gaceia
Oficial de Ta Repabiica de Venezuela N° 35,164 del 04/03/1993, establece on su articulo § 1o
siguiente:

"Articuiv 3 Log requisitos esiablecidos en los numerales {, 2, 4 y 9 del articulo 1'y #n el
runeral 3 dei articulo 2° de asta Resolucidn, ante ¢l Regisero
que Heva la Direccidn Gemeral Sectorial de Aduanas j_prij
1 i icos, debiendo comsignar \guaimente
ios eriados flnancieros y la declaracidn del impuesto sobre la remta del slimo gjercicio
econdmicy [ i 4

medidtaments deipyds de ocurrida sy modificacidn. ” (Subtayado nuestro,

I
Del analisis efectuado a la noamativa legal que rige la actuacidn de Jos Agenies de Aduanas y de ig
documentacién inserta en el respectivo expediente administrative sustanciado por la Gerencia de
Regimenes Aduaneros de | Intendencia Nacional de Aduanss, se puede constatar el
mcumplimiento de Ja normativa antes referida en ¢l siguiente supuesto:

{ cierr

* Falta d¢ actualizacion de los requisitos pars acmn{ como Agente de Aduanas.

i
En este sentido, al verificarse el incumplimienta de Ia normatjva adusnera, se configura ef supuesto
de hecho previsto en ¢l liternl g) del articulo 151 del Reglamefito de la Ley Crgdnica de Aduanas, ei
<ual dispone:

“Articuio 151 Son cawsales d¢ revocacion de fa auiorizacion, (as siguientes

Omissis)

gt Cualquier oma falta grave en el gercicio de rus funciones, que atente conira la seguridad
Sircal 0 (o5 tmereses ded comercio. !

Per otra parte ¢l anicule 38 de 1o Ley Orgénica de Aduanas eswablece la sancion aplicable al
supuesto de hecho expuesto supra, ef cual reza:

‘Arifcuio 38 La awtorgacion pare octuar como agente [de aduanas podrg ser revocads

El Ministerio dal Poder Popuiar con competencic en materia de Finaraas levard un registro
d¢ los agentes de aduanar autorizados, en ia forma que indique ¢ Reglamento.” (Subrayado
meestro}

En consecuencis y visto fos supuestos de hechio y de derecho destritos amteriaments, esty
Superintendencia Naci Ad y Tributaria concluye pue ¢l Auxiliar de la Administracion
Adusners 3¢ encuenira incurso en una de las caussles de revocatoria prevists en el ordenamiento
Juridico vigente,

4]
DECISION
Por los razonamientos snteriorments expuesios, quien ibe, Superintend Nacional
Aduanero y Tributario, scthusndo en ejercicio de las atribuci rtes conferidas en los mticulos 4y 7 de
la Ley del Sarvicio Naciona!l integrado de Administraciée Aduaners y Tributaria (SENIAT),

publicada en la Gacets Oficial de la Repablica Bolivariang de Venezuels N° 37.320 del 08 de

Noviembre de 2001 y en siencién al contenido del articulo; 38 de lu Ley Orginica de Aduanas,
decide: !

1. REVOCAR la mutorizacién a la sociedad mercantil YAMARTE Y URBINA C.A, R.LF.
N°® J-08508686-2, registro de muxilinr N° 108, pary acf como Agente de Aduanas en las
operaciones de Importacién, Exportackin y Trénsito ton caricter permanente por ante lay
Aduanas en las cuales se encuentra habilitado pars. actuar.

2. Se ordens |2 publicacién de est DECISION, en la Gacets Oficial de Is Repiblica Bolivariana
de Venezuela, & los fines legales consiguientes. :

Sc participa & la pane interesada, de acuerdo a lo establecido sn el articulo 73 de la Ley Crghnica de
Brocedimi Admini ivos, que en caso de disconformidad con la presente decision podré
interponer el Recurss Contencioso Administrativo previsto en el 93 ejusdem, ¢n concordancia con
lo establecido en el articulo 32 de¢ la Ley Orgnica de la Jurisdiccién Ce iosc Administativa,
denwo del lapso de ciento ochenta (180) dias contados & partir de su notificacion, por ante Jos
Juzgsdos Nacicnales de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa

L

S emite la presente Providencia Administrativa en origiral y dos (02) copias a un solo tenor y
efecto. )

?'" 5.851 de fechs 01/42/2008,
fets Oficial N° 38,863 de fecha 01/02/2008

Caracas, 2 3 ABR w2

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N*SNAT/INA/GRA-DAA-2012- Q0 5957

AUXILIAR DE LA

ADMINISTRACION; ACOSTA EXPRESS 5.R.L'
RIF: 1002379359
DOMICILIO: NO INDICADD

Actuando dentro del marco de revision, rectificacién y feimpulsc que adelants el Gobierno
Bolivariana de Venezueln y con s finalidad ¢ depurnr y actyializar la base de datos del Registro de
Agentes de Aduanas de la Administracion Aduancra y Tributaria en |s Gerencia de la Aduana
Principal de La Guaira, se verifico a través de su Divisibn dé Tramitaciones &l cumplimiento de la
aclualizacion anual de los agentes de aduanas previsto en ¢l antfcule 5 de la Kesolucion del
Ministeric de Haciends (Hey Ministerio del Poder Popular de Planificacion y Finanzas) N* 2.170 de
fecha 03/03/1993, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica de Venezuela N° 35.164 de fecha
04/03/1993.

I
LOS HECHOS

El Ejecutivo, por drgano del Ministerio de Haciends, mediante Resoiucion N° 163 de fecha
24/02/1981 publicada en Gacet Oficial de ln Replblica de Venezuela N° 32.179 de fecha
27/02/1581, antorizd a la socicdad mercantil ACOSTA EXPRESS S.R.L, pars actuar como agente
de aduanas per ante las Getencias de las Aduanas Principales La Guaira, Puerto Cabello, Las
Piedras-Parmguang, Los Llanos Centrales, Centro Occidental; Maracaibo, $an Antonio del Tichira,
Puerto Ayacucho, Guanta-Pto La Cruz, Puerto Sucre, Cariipano, Ciudad GUsyana, E] Guamache y
Aérea de Maiquetia, quedando inscrita bajo el R* 102. (Folios 01 y 02)

En fecha Q70972010 ls Gerencin de la Adusne Principa] de La Guaira envié memorindum
SNAT/INA/GAPALGU/DT/UAA/201 010673 recibido el 0809/2010 en la Gerencia de Regimenes
Aduaneros de la [ntendencin Nacional de Aduanas bajo el N°|607856, mediante i cual s remitio e)
listado de los Agentes de Aduanas autorizados pars actuar ante esis Gerencia de Aduana Principal y
que no habfan cumplide ¢n un lapso igual o mayor & odho (E) gjercicios econdmicos con la
actualizacion anual prevista en el artfculo 5 de la Resolucién N° 2.170 de fecha 03/03/1993, antes
referida. (Folie 03)

Mediante memarindum N° SNAT/INA/GRA/DAA/UAU/RZOI2-1 009 del 17/0272012, emansdo de
la Divisién de Auxiliares Aduanercs de Ia Gerencie de Regimenes Aduancros se certificé que el
mencionado Agente de Aduanas se encentraba inactive y que no disponia de clave de acceso al
Sistema SIDUNEA. (Folio 22}

Este Servicic dando estricto cumplimiento al Principio del Debido Proceso, ¢l cual es obligatorio
y aplicable a todas las actuaciones administrativas, ya sean;de carfeter judicial o administrative,
expresado en el articulo 49 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Yenezuela, procedid 2
practicas la notificacién al referido Auxiliar de la Administracion Aduaners por aviso en prensa,
mediante &l cual se hizo del conocimiento que el acto administrative alli detallado Ic estaba siendo
notificade y que surtiria efecto vencido el plazo de quince (15) dias habiles mas diez (10) dies
siguicntes a la publicacion del Cartel de Notificacién, tal y como io prevén los articules 76 v 48 de
la Ley Qrginica de Procedimientos Administratives. !

Viste gue en fecha 034027201, se publict en el “Diario VEA™ ¢l cartel de notificacion sl referido
Auxiliar de la Administracion Aduaners, en ¢l gque se indicé el inicio del Procedimiento-
Administrtivo por ¢l presunto incumplimiento en ¢l deber delactualizacién previsto en los articulos
36 de Ia Ley Organica d¢ Aduanas y 151 ietra g) de su Regln‘;ncnto en concordancia con ¢l articulo
5 de la Resolucién N° 2,170 de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Hacienda (Hoy Ministerio del
Poder Popular de Planificacidn y Finanzas), publicada en| Gaceta Oficial N® 35.164 de fecha
04/03/1993; dando come resultado que hasta el presente el Auxiliar de la Administracion no se ha
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presentado en las oficinas e la Gerencia de Regimencs Aduaneros de la Intendencia Nacionz! de
Aduanas de éste Servicio. (Folio 04 y 05)

Una vez revisados los resultados del proceso de verificacion ¥ supervisién de los Agentes de
Aduanay realizado por las Gerencias de las Aduanas Principales La Guaira, Puerto Cabeilo, Las
Piedras-Paraguani, Los Llanos Centrales, Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio del Tichira,
Puerto Ayacucha, Guanta-Pro La Cruz, Puerte Sucre, Caripago, Ciudad GUayena, Ei Guamache v
Afrea de Maiquetia, conjuntamente con ia Gerencia de Regimenes Aduaneros de la Intendencia
Nacional de Aduanas y en atencion a lo dispuesto en ¢l numersl 8 del articula 4 de la Ley del
Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduancra ¥ Tributaria (SENIAT) publicada en !z
Gaceta Oficial de la Republica Bolivarians de Venezuela N° 37.320 dei 08 de Noviembre de 2001,
en concordancia con los articulos § y 145 de la Ley Orgénica de Aduanas, £sta Superintendencia
Nacional Aduaners y Tributaria visto como han sido los hechos, asi como los documentos que
intcgran el respectivo expedients administrative, 1odo de confermidad con fas disposiciones legales
que rigen la materia, para decidii observa;

i
MOTIVACION

El articuto 36 de la Ley Orghnica de Aduanas establece los requisitos que deben cumpiir tanto las
persona; naturales como las juridicas, pars que se les conceda la autofizacion parz actuar como
agente de sduanas. Eo tal sentido ¢l referido articulo sefala:

“Articule 36. La aulorizacién pera acivar como agente de Gduanas serd QLOrgada a soiciuud
de parie interesada, previe cumplimiento de las siguientes requiritos

(Omissis;

m
Omisns .,

De! articulio antes transcritg, se evidencia la obligacion que tisne 12 Administracion Aduanera de

evaluar 2 los agentes de aduanas verificando las condiciones que dieron origen & la autorizacion
pare operar come Auxiliar de la Administracidn, para lo cual seran svaluados anualmente.

Asi misma, ¢l contenido de Iz Resolucién N° 2,170 de fecha 03/03/1993, publicada en |a Gacela
Oficial de la Republica de Venezuela N° 35.164 del 04/03/1993, establece en su articulo 5 lo
sigaients:

“Articuie 5. Las requisitos establecidos en los numerafesil. 2. 4 ¥ 9P del articulo 1%y en el
numeral } del ariicule 2° de esia Resolucion. ! ante ef Reguiro
que leva la Direccidn General Sectorial de Aduanas denfro de oy pres (1) primerps meges
iguienies gf cierre de ios resvectives grercicior econdmisos, debienda consignar iguaimenie
los estados financieros y fa declaracion del impuesto sobre fa renta del uhiimo gercicro
fcondmico. Id i requisii ren

inmedigramente después de ocwrrida su modificagidn * (Swbrdyadn ruesio;

r

Del anglisis efectuado a la normativa legal que rige la actuacion de los Agentes de Aduanas y de la
docgmenracidn inserta en el respectivo expediente administrative sustancisdo por la Gerencia de
Regimenes Aduaneros de la Iniendencia Nacicnal de Aduanas, se puede constatar ¢l
incumplimiento de la normativa antes referida en el siguisnte supuesto:

¥ Falta de actualizacion de los requisitos para actugr como Agente de Aduanas

En este sentide, al venificarse ¢) incumplimiento de la normativa aduanera, s¢ conﬁg-u}x el supuesto

de hecho previsto en el literal g) del articulo 151 det Reglamento de la Ley Organica d¢ Aduanas, el
cual dispone:

“Articulo 15) Son cawsales de revocacion de la auiprizacidn, lat siguientes

fOmissis)

& Cualquier ofra falta grave en el ejercicio de tus funciones, gue stense contra la seguridad
Jiscal a los incereses dei comercio.”

Por otra parte el articulo 38 de la Ley Orginica de Adusnas establece la sancion aplicable al
supuesto de hecho expuesto supra, ¢ cual reza:

“Artlcwlo 38. La auiorizacidn pera actwor como agente de adumnas podrd ser revocada
= .

I amen, i v un (1) gl fcip del Ministerio de! Poder
2 sugndo have desaparecide aiguna de ias condiciones gus Jebieron tomuarse en cugnta para
Hor) deber i Jl

£{ Ministerio de! Poder Popular con campetencia en materia de Finargas Nevard un registro
2 los agentes de gdvanas autorizados, en la forma que indique ef Reglamenio " Subrayade
RULSDO)

En consecuencia ¥ visto o5 supuesios de hecho y de derecho descritos anteriormente, esta
Superintendencia Nacional Aduanera y Tributaria concluye que ¢l Auxiliar de la Administracidn

Adua'nenlse encuentrs incurso en una de las causales de revocatoria prevista cn el ordenamiento
Juridico vigente.

m
DECISION

Por los razonamientos anteriormente expucstos, guien i suscribe, Superintendente  Nacional
Aduanerc y Tribuario, actuando en ejercicio de las stribuciones conferidas en los aniculos 4 y 7 de
la Ley del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT),
publicada en la Gaceta Cficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 37.320 del 08 de
Noviembre de 2001 y en atencion al contenido del ariiculy 33 de la Ley Crginica de Aduanas,
decide:

1. REVOCAR Ia autorizacién a la sociedad mercantil ACOSTA EXPRESS S.R.L, R.ILF. N° J-
02379359, regisoo de auxiliar N* 101, para actuar como Agenle de Aduanas en jas
operaciones de importacidn, Exportacion y Trhnsitoicon caricier permanente por ante las
Aduanss en les cusles se encuentrs bhabilitado para actuar,

2. Se ordena la publicacitn de esta DECISION, en la Gacets Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezueln, a fos fines legales consiguicntes.

Se participa & ia parne interesada, de acuerde a lo establecido pn el articulo 73 de Is Ley Orginica de
Procedimi Admini vos5, que on caso de disconformidad con la presente decisidn podri
interponer el Recurse Contenciose Administrativa previsto ¢n el 93 gjusdem, en concordancia con
lo establecido en el articulo 32 de la Ley Orgénica de la Jurisdiccién Contencicso Administrativa,

dentro del lapsa de ciento ochenta (180} dias contados a partic de su notificacién, ,por mnte los
Juzgados Nacionales de Ia Jurisdiccion Contencioso Adminisprativa. |

e BSE PAr B CXBELESRONDON
il intendente Nacional Aduanero y Tributario
Decreto N® 5.851 de fecha 0140272008,

Publicado en Ia Gaceta Oficial N° 38.863 de fecha 01/02/2008

AIPUTLICA ADLIYARIARA DI FINIIUELE
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PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA-DAA-1012-  ° 51

AUXILIAR DE LA

ADMINISTRA CION: SHIP REPRESENTATION AGENCY MABQ, 5.F.L.
RIF: NO INDICADO
DOMICILIO: NO INDICADO

Actuande deniro del mareo de revisidn, rectificacién y reimpulso que adelanta el Gobierno
Bolivarizno de Venezuela y con la finalidad de depurar y actualizar la base de datos del Registro de
Agentes de Aduanas de la Administracion Aduaners y Tributaria en la Gerencia de la Aduana
Principal de La Guaira, s¢ verificé a través de su Divisién de! Tramitaciones el cumplimiento de ia
sctualizacién anual de los agentes de adusnas previsic =n el articuio 5 de la Resolucion del
Ministerio de Hacienda (Hoy Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanzas) N° 2.170 de
fecha 03/03/1993, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica de Venezuels N° 35.164 de fecha
(4/03/1993,

i
LOS HECHOS

El Ejecutivo, por Grganc del Ministeric de Hacienda - Direccion General de Adusnes, mediante
Resolucion N° 499 del 08/07/1981 publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica de Venczuela N°
32268 de fecha 13/07/1981, autorizd a la sogiedad mercantil SHIP REPRESENTATION
AGENCY MABO, S.R.L., para actuar como agente de aduanas por ante las Gerencias de ias
Aduanas Principales La Guaira, Puerto Cabello, Las Piedras-Paraguand, Los Lianos Centrales,
Centro Occidental, Maracaibo, San Antonio del Tachira, Puerto Ayacucho, Guanta-Pro Le Cruz,
Puerto Sucre, Caripano, Ciudad Guayana, E! Guamache y Aérea de Maiguetia, quedando inserita
bajo el N*2i4. (Folios 01y 02)

En fecha (7/05/2010 la Gerencia dr la Aduana Principal de La Guaira cnvic memorandum
SNATINAGAPLGUDTAAAR0LD—~I 0673 recibido ¢l 08/09/2010 en a2 Gerencia de Regimenes
Aduaneros de la [ntendencia Nacional de Aduanas bajo el N° 007856, mediante el cual se remitié el
listado de los Agentes de Aduanas auterizados para actuar ante esta Gerencia de Aduane Principal y
que no babian cumplido ¢n un lapso igual ¢ mayor a ocho (8) ejereicios econdmicos con la
actualizacién anual prevista en el ln_:icuio 5 de la Resolucién N° 2,170 de fecha (3/03/1993, antes
refenda. (Foiio (4)

Mediante memerindum N° SNAT/INA/GRA/DAAAUR012-1 009 del 17/02/2012, emanado de
la Division de Auxiliares Aduaneros de la Gerencia de Regimenes Aduaneros se certificé que el
mencionade Agente de Aduanas s¢ gncontraba inactivo y que no disponia de clave de acceso al
Sistena SIDUNEA. {Folic 24 ¥ 25}

Este Servicio dando estricto cumplismiento al Principio del Debide Proceso, ¢l cual &5 obligatorio
y apiicable a todas las acrusciones adminiswativas, ya sean de caricter judicial o administrativo,
expresado en el articulo 4% de la Constitucion de la Repiblicd Bolivariama de Yenezucla, procadid a
practicar la notificacion al referido Auxiliar de la Administracién Aduaners per avisc ¢n prensa,
mediante ¢l cual s¢ bizo ¢t CONOCIMIENTO que & acto administrative alli detallado le estaba siendo
notificado ¥ que surtiria efecto vencido el plazo de quincei(15) dias hibiies mas dicz (10) dias
siguientes & ia publicacion dei Cartel de Netificacion, tal y como jo prevén los articules 76 y 43 de
la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Visto que en fecha 03/02/2011, se publicé en el “Diario VEA” el cartel de notificacion ai referido
Auxiliar de ls Administracién Aduancra, on ¢l gue sc iindicd el inicio del Procedimiento
Administrativo per <} presunto incumplimicnto en ¢} deber delactualizacidn previsto en los articulos
36 de la Ley Organica de Aduanas y 151 ietre g) de su Reglamento en concerdancia con el articule
5 de la Resolueitn N° 2.170 de fecha 03/03/1993, del Ministerio de Hacienda (Hoy Ministeric del
Poder Popular de Planificacion y Finanzas), publicada en |Gacets Oficial N° 35.164 de fechs
04/03/1993; dando como resuitado que hasta el presente el itiar de la Administracién no sc ha
presentado en las oficines de la Gerencia ‘de Regimenes Aduaneros de la Intendencia Nacional de
Aduanas de éste Servicio. {Folio 05}

. ]
Una vez tevisados los resultados del proceso de verificacién y supervisién de los Agentes de
Aduanas realizado por las Gerencias de las Aduanas Principales La Guaira, Puerto Cabello, Las
Piedras-Paraguana, Los Llanos Centrales, Centre Occidental, Maracaibo, San Antonio del Tichira,
Puerte Aystucho, Guania-Pto La Cruz, Puerto Sucre, Caripano, Ciudad Guayana, EI Guamache y

Adrea de Maiquesia, con le G ia de Reglmenes Aduaneros d¢ |4 Intendencia
Nacional de Aduanas y en itn a lo disp en ¢l | § del articulo 4 de la Ley del
Servicio Nacional Integrado de Administracién Ad v Tributaria {SENIAT) publicada en la

Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezaela N® 17.320 del 03 de Noviembre de 2001,
en concordancia con los articulos 6 y 145 de Ja Ley Orginica de Aduanas, esta Supermicndencia
Nacicnal Aduanera y Tributaria visto como han sido los hechos, asi come los documentos que
integran cl respective expediente admini: ivo, todo de idad con las disposici legales
que rigen la materia, para decidir observa:

n
MOTIVACION

El articulo 36 de la Ley Organica de Aduanas establece los requisitos que deben cumplir tanto las
personas naturales como las juridicas, para que se les concedn I aulorizacion para actuar como
agente de aduanas. En tal sentido el referido articulo sefala:

“Articuio 36 La autorizacidn para actuar como agente de aduanas serd ctorgada a sohcitud
de parte interesasda, provio cumplimi de los i r sitas:




Lunes 23 de abril de 2012 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 392.927

6.547.332,00), asi come; la inscripcién de'llas referidas acciones en ei
' | v .
Registro Naciopral de Valores, en virtud del aumento de capital social,

producte de un dividendo en acciones, coniorme a la Asambiea General

. Ordinaria de Accionistas de fecha 16 de diciembre de 2011,

el articulo antes transcrito, se evidencia la obligacion que tiene la Administracion Aduanera de

evaluar a los agentes de sduanas verificando ias condiciones que dieron origen a la autorizacion ) s . RN

pars operar como Auxiliar de fa Adminiswacien, para lo cual serdn evaluados anuaimente. Visto que, el capital social suscrito y pagade de C.A. RON SANTA

Asi mismo, ¢f contenido de la Resolucion N° 2.170 de fecha 03/03/1993, publicada en la Gaceta TERESA, una vez realizado el aumento de cliapital, aprobado en Asamblea

ggffiﬁf I Republics de Venezuce N 35,164 del 040311993, csablece en su ariclo § fo General Ordinaria de Accionistas de fecha 1§ de diclembre de 2011, es de
-Articulo $. Las requiswos extablecidos en a3 umerales |, 3, 4 ¥ 9 del articuls i* p en f Treinta v Dos Milones Setecientos Cuargnta ¥ Cinco Mil Seiscientos
mameral } del articulo 2° de esia Revoiucion, debergn octualzgrse onuaimenie anie ¢l Regisco

gue lleva lo Direccién General Sectorial de Aduanar rimer Sesenta y Nueve Bollvares (Bs:;32,?45.6$9,oo) represemtado por Dos

ﬁ%ﬁ%ﬁﬁ%ﬁfﬂ‘ﬁ%ﬁﬂﬁ Miliones Novecientas Setenta y Seis Mil Ochocientas Setanta y Nueve

e derve - (smm.f; o) ‘ (2.976.879) acciones comunes nominativas, ‘Icon un valor nominal de Once
Del anlisis cfoctuado 4 ia iva Jegal que rige lajlc!n.n:ién' de los Agentes de Aduanas y de la Belivares (Bs. 11,00).

documentacitn inserts cn el respectivo exp rativo iado por la Gerencia de
Aduszeros de I Imendencia Nacional de Adusmas, s¢ puede comstatar el
incumplimiento de la normativa antes referids en ¢l siguiente supuesto:

. 1.,
La Superintendencia Nacional derMalores, habiendo constatado que sé ha

< Falts de actualizacion de los requisitos para actuar como Agente de Aduanss,
|

En este sentido, al verificarse ¢l incumplimiento de la normativa aduaners, se configura el supuesto
de hecho previsto en el iiterai g) del articelo 151 del Reglamento de la Ley Orginica de Aduanas, el

dado cumplimiento a la totalidad de los requisitos tanto legales como
normativos, actuando ds conformidad con lo establecido en el articulo 8

cual dispone: numeral 2 de la Ley de Mercado de Valores,

“Articula 151 Son causales de revocacion de la aurorizocidn, las siguientes:

{fOmussg} .

g Cualguter ofra faitc grave e &l gercicio de sus fumciones, que atente contra la segwridad

Sucal o lor intereses del comercio.” D
Por ot parte ol articulo 38 de la Ley Orginica de Adummas estabiece a sancién aplicable sl g B = " RESUELVE
supuesto de hecho expuesto suprs, el cual reza: o CE .

ManpnsHo Voo :
o a. .woréa dcmuar como ogense , q vk . L- Autorizar la oferla pUblica de Quinientas Noventa y Cinco Mil Doscientas

g ik

E! Ministerio del Poder Popular con compatencia en materfa de Finansas tlevard un registro

de los ageries de aduanar cworados, en la forma que indique ef Regiamerso " (Subrayade
riesre)

Es consecuencia y visto Jos supuestos de hecho y de derecho descritos anteniomnente, esta
Superintendencia Naciona! Aduanern y Tributaria concluye que cl Auxiliar de la Administracion
Aduaners s¢ encucntra incurso en una Ge las causales de revocatoria previsia en ei ordenamiento
juridico vigente.

11
DECISION

Por los mazonamienios anteriomnente  expuestos, gquien suscribe, Superintendents Nacional
Aduanero v Tribwtario, actuando en gjersicio de las atribuciones conferidas en los artizulos 4 v 7 de
la Ley del Servicio Nacionai lnutgrado de Administracidn Aduaners y Tributania (SENIAT),
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivarians de Venezuela N° 37.320 del 08 de
Noviembre de 200! y en atencion al contenide del anticulo 38 de la Ley Orginice de Aduanas,
decide

|. REVOCAR la sutorizacion a la sociedad mercantil SHIP REPRESENTATION AGENCY
MABQ, S.R.L., RILF N° NO INDICADO, registro de auxiliar N* 214, para actuar como
Agenle de Aduanas en las operaciones de Importacién, Exportacién y Trinsite con cardcter
permancnte por ante las Aduanas en las cuales se encuenira habilitado para operar.

2. Se¢ ordena ia publicacion de esta DECISION, en 1a Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezucia, s los fines legales consiguientes.

Se particips & la parte inleresada, de acuerdo a lo establecido en ef articulo 73 de la Loy Organica de
Procedimientos Administrativos, que en caso de disconformidad con la presenie decision podrd
interpener el Recurse Contencioso Administrative previsto en el §3 gjusdem, en concordancia con
lo establecido en ¢l articulo 32 de la Ley Orgénice de la Jurisdiecién Contenciosd Administrativa,
dentro del lapso de ciente ochenta (180) dias contados & partir de su notificacién, por ante Jos
Juzgades Nacionales de fa Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

Se emite la prmq‘s Administativa £n original y dos (02 copias a un solo tenor ¥
efecto AN -

Atengments,

3 DA N
JEN tendente N&ETGRal Aduanero y Tributanc
Mucsrad

Decreto N° 5.851 de fecha 01/02/2008,
Publicado en i Gacets Oficial N° 38,863 de fecha 0170272008

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA PLANIFICACION ¥ FINANZAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

Resolucién N*r WO § &
Caracas,

201°y153° g1 AR 2N
Visto gue la sociedad mercanti C.A, RON SANTA TERESA,
se difgid ante este Organismo con ol objeta de solicitar autorizacién para
realizar oferta publica de Quinientas Noventa y Cinco Mil Descientas Doce
(595.212) nuevas acciones comunes, nominativas, con un valor nominal de
Once Bollvares (Bs.11,00) cada una. por un monto total de Seis Millones

Quinientos Cuarenta y Siete Mil Trascientos Treinta y Dos Bolivares (Bs.

Doce (595.212) nuevas acci_ones comunes, nominativas, con un valor
nominal de Once Bolivares (Bi;.ﬁ 1,00) cada una, por un monto total de Seis
Millones Quinientos Cuaren{a y Siete Mil Trescientos Treinta y Dos
Boiivarss (Bs. 6.547.332,c0), smitidas por la sociedad mercanti
C.A. RON SANTA TERESA, de cenformidad con lo aprobado en la
Asamblea General Ordinaria de Accicnistas de fecha 16 de diclembre de
2011,

2.- Inscribir en el Registro Nacicnal de Valores las Quinientas Noventa y
Cinco Mil Dasclentas Doce (595.212) acciones comunes, nominativas con
un valer nominal de Cnce Bolii.rares (Bs.11,00) cada una, por un monto total
de Seis Millones Quinientos Cuarenta y Siete Mil Trescientos Treinta y Dos
Bolivares (Bs 6.547.332,00), emitidas por la sociedad mergcantil
C.A. RON SANTA TERESA, producto dsi dividendo en accienes aprobado
enla Asamblea Genreral Ordinaria de Accicnistas de fecha 16 de diciembre
de 2011,

4. Con !a presente emisién de acciones, el capital suscrito y pagado de
C.A. RON SANTA TERESA, es de Treinta y Dos Millones Setecientos
Cuargnta y Cinco Ml Seiscientos Sesenta y MNueve Bolivares (Bs.
32.745.669.00) representado por Das Millones Novecientas Setenta y Seis
Mil Ochocientas Setenta y  Nueve {2.976.879) acciones Ccomunes
nominativas. con un valor nominal de Once Bollvares (Bs. 11.00}, cada una.

suscritas y pagadas en su totalidad.

4- Se exme a3 la sociedad mercantl C.A. RON SANTA TERESA,

de 1a elaboracién del prospecto correspandiente.

5. Notificar a la sociedad mercanti C.A. RON SANTA TERESA,

lo acordado en la presente Resolucién.

6. Notificar a la BOLSA PUBLICA DE VALORES BICENTENARIA,

16 acardado en la presente Resolucidn.

7.- Notificar a ia BOLSA DE VALORES DE bAHACAS, C.A, lo acordado

en la presente Resolucion.
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8.- Notificar a la sociedad mercantil C.V.V. CAJA VENEZOLANA DE
T
VALORES, C.A, lo acordado en |a presante Reso!ucicg. ,

Q“"ﬁw"q-
G
/ Rlquedply publiguess,

Tomés Sanchez MeﬁEi ¥ @ >
Superintendente Nacional Vga £

0! s

MINISTERIO DEL PODER POPULAR' DE'PLANIFICACION Y FINANZAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

Resclucién NRP & 5

Caracas,
2ore s oeye 02 R 2012

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Visto que de acuerdo al artfculo 4 de la Ley de Mercado de Valores, la
Superintendencia Nacional de Valores es el frgano encargado de regular
y supervisar el funcionamiento eficiente del!mercado de valores y de las
personas sometidas a su contral, ‘

i

Visto que derivado de la referida potestad de control y supervision a la
gue esta facultada la '§Upéffnteﬁ'éiancia - Nacional de Valores, podrd
adoptar las medidas necesarias para resguardar los intereses de quienes
hayan efectuada inversiones en valores, cénforme al articuio 8 ordinal
22 de ia Ley de Mercado de valores.

Visto que la Superintendencia ‘.Naciénal'de;-Valores podrd en cualquier
momente sustituir a los Coordinadofes del Proceso de Liquidacién o
asumir directamente el Procesc de Liquida:cién, conforme a 1o previsto
én el artfculo 8 de las Normas para la Liquidacién Administrativa de los
Operadores de Valores Autorizados, Casas de Bolsa Agricola, Entigades
de Inversién Colectiva y sus Socleda_é:le_s Adn;'tin‘lstradoras.

Visto que la sociedad mercantil lnveruni@n, S5.A., Casa de Balsa, se
encuentra en proceso de Liguidacién segun 'Resolucion N2 056-1-2010 de

facha 29 de abril de 2010, para lo cual se designé como coordinador ge
fa liquidacion al ciudadanc Victor Hugo Moreira, titular de 1a cédula de

identidad Ne \)-li.550.234, de conformidad con lo dispuesto en el
articvlo 83 de la Ley de Mercado de Capitales, por incumplimientas
graves a2 la Ley de Mercado de Capitales, ratio tempore, sus
Reglamentos y fas Normas dictadas per la Comisidn Naciona! de Valores
(hoy Superintendencia Nacional de Valores),

Visto cue ei ciudadano Victor Hugo Moreira, arriba identificado, presents
Su renuncia al cargo que venla desempenande come coordinador de la
liguidacidn de la sociedad mercantil Inverunién, S.A. Casa de Bolsa,
razon por la cual no podré continuar ejerciends las funcicnes an la citada
Casa de Bolsa, por lo que esta Superintendencia Nacionai de Valgres
considera recesario de conformidad con el artfculo 8 de las Normas para
la Licuicacion Administrativa de los Operadores de Valores Autorizados,
Casas ce Bolsa Agricola, Entidades de Inversién Colectiva Yy sUS
Socedaces Administradoras, designar a un nuevo coordirader de ia
ilquidacién de :a referida Casa ¢e Boisa.

B Soperirterdente Naciona! de Valores ciudadanc Tomas Sénchez
Mej.gs, actuando de conformidad con lo establecide en los artfcuio 4 y 8
numerai 22 de |a tey de Mercade de Valores y el articulo 8 de lag
Normas para ia Liquidacién Administrativa de los Operadeores de Valores
Autorizacos. Casas de Bolsa Agricolz, Entidades de Inversiér Colectivs y
sus Soc ecades Agministradoras

RESUELVE

1.- Beciarar cuiminadas las funciones del ciudadano Victor Hugo Moreira,
titular de ia céduia de dentidad N® V-11.550.234, como coordinador de
Iz 'iguidacion de ia sociedad mercantil Inverunién, S.A. Casa de Bolsa,
segin Resolucién N* 056-1.2010, de fecha 29 de abril de 2016, emanada
de este Organismo, designando er? suU sustitucién al ciudadano Temés

Sdnchez Mejias titutar de la cédula de identidad Ne V-6.309.246, como
nuevo coordinador del -proceso de liquidacién quien asumira la funcién
oéHiguidador de-darreferida Casa de Bolsa, !
2. El coord';r@dqr del“process teidindacion tendrs las mas amplias
facultades -de administracién y disposicién de 10s bienes de Inverunién,
S.A. Casa d‘q\solsa incluyendo abrir, movilizar y cancelar cuentas
bancarias de ciféfé:uier tipo que exista en ordenamiento juridico, ya sea
ante Bancos, Entidades Financieras o de Crédito y cualquier otra
Institucién que exista Iegalﬁientér."eﬁ--el territorio nacional o fuera de
éste.

3.- Netificar a los ciudadanos Tomas Sénchez Mejlas y Victor Hugo
Moreira, lo acordado en la presente Resolucién de conformidad con lo
establecido en' el artfcule 73 de-la;.Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos. ’ '

4.- Natificar al Registro Mercantil Segundo de ia Circunscripcién Judicial
del Distrita Federal y Estado Miranda, de conformidad con lo previsto en
el articule 73 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos,

5.- Notificar a |a Bolsa de Valores de Caracas, C.A., y a |a Bolsa Plblica
de Valores Bicentenaria fo acordado en la presente Resofucidn.

Com)m\mbnquese,
~ L)
\-———t_oﬁis’sinchem\g Y
Superintendente Naclonal de OM ﬂ[

4

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL. PODER POPULAR DE PLANIFICAGION Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPASITOS BANCARIOS
FECHA: 23 DE MARZO DE 2012
201 Y 153°

PROVIDENCIA N° 123

El Presidente del Fondo de Proteccidn Social de los Depésilos Bancarios, visto lo acordado
por 1a Superintendencia de fas Instituciones del Sector Bancario, mediante la Resolucion N*
00614 dsl 12 de enero de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N°* 39.852 de fecha 27 de enero de 2012, a través de la cual se resolvid
liquidar a fa sociedad mercanti PROMOTORA INMCBILIARIA URBANA, CA; de
conformidad con fo dispuesto en el numeral 2 de! arliculo 106 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de instituciones del Secter Bancario, en
gjercicio de las atribuciones que le confiere & numekal 2 del articulo 113 sjusdem, en
coneordancia con o previsto en el articulo 2684 del citadd texto normativo, resuelve:

!
" 1% Designar a ks ciudadancs LUIS ELOY ZARATE AZUAJE, CLAUDIA LORELLA

ALBERTINI BAUTISTA y RUBEN DARID CORTINA $ANCJA, venezolanos, mayores de
edad, tulares de las cédulas de identidad Nros. 6.89.355, 14.400.519 y 10.864.299,
respectivamente, como integrantes de la Junta Coordinadora del Procesa de Liquidacién
de la sociedad mercant! PROMOTORA INMOBILIARIA URBANA, C.A. persona juridica
vinculada al GRUPQ FINANCIERQ FEDERAL. :
2" La Junta Coordinadora del Proceso de Liquidacién deberd presentar al Fondo de
Proteccion Soclal de los Depositos Bancarios, un Plan iGeneral de Liquidacion de la citada
sociedad mercanti, dentro de un plazo de cuarenta yicinco (45) dias habiles contados a
partir de la publicacion de fa presente Providencia el la Gacela Oficial de fa Repiiblica
Bolivarian d¢ Venezuela, )

EL PRESIDENTE :

DAVIDALASTRE ;
Decreto N47.228 dei 69402 2010
Gaceta Cficial N° 39,364 del\09:62-2012

REPUBLIGA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE RLANIFICACION Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS
FECHA: 28 DE MARZO QE 2012
2019Y 153

PROVIDENCIA N° 1?5

El Presiderte del Fondo de Proteccién Social de los Depésitos Bancarics, de conformidad
cen io dispuesto en el numeral 2 dei articulo 106 dal Decreto Nro. 8.07% con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de instituciones del Sector Bancario, en
concordancia con e articulo 264 eiusdam, en sjercicioide las atribuciones conferidas en os
arliculos 107 y 113 del citado Dacreto-Ley, resuelve designar a la ciudadana IRAMA DEL
VALLE BRICENO ARALIO, venezolana, mayor de edad y titular de 1a cédula de identidad



Lunes 23 de abril de 2012 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

392.929
Nro. £.170.971, como Coordinadora del Pr iquidaci iaui e
juridicas vinculadas al Grupo Firanciero Co?lcsetrstfcgizrl; ng:?n Hoe3 sauettas personzs s _[Corporatn 303, 1
! : 53 | Corporacion Financiera Agricola, C.A. !
w0 | Corporacn La Rivera, C.A. :
N - PERSONAS JURIDICAS — 1| Croditos Foa, G A, !
1_ I Adminisiradora Enderwite, A | 57| Desamoiios Od Orientales, CA. 5
2| Administradors Inmobilaria O 1a Sonsiiocin, G A, 53| Digger Sociedad de Comeias 66 Sagurof, C A,
3| Agricola Cafte Colorado, CA. o4 | Distnbuidora de Afimentos Barquisimela, S A,
4| Agropecuaria 991, C.A , % | Doluma Industisles 420, CA.
.5 |Agmopecuania Granambique, C.A. T " 9 | Drillers O Representaciones, C.A.
i__8 | Agropecuaria La Mad:ofa, C.A. i 97| Equipes 1 Salado, CA.
7| Agropecuaria La Piuela, CA. T 9 | Estructuras Gimacar, C.A, ;
5 | Agre la Samoa, C.A. 95 | Exploracion de Pozos Yumada, C.A.
5 | Agropecuania San Banito, C.A. 1go | Fluidos y Lodos de Perforacién de Occidenie, CA. -
10 |Agropecuada Vilia Chica, C A, 101_| Fluidos ¥ Lodos de Perforacin de Ve ia, F.LP.da Vi CA
11| Agropecuaria Vista Clara, CA. | 102 | Geologla y Exploracién Minera Gemin 117, C.A.
12 jArrenvalores Las Cidras, CA. T 103 | Grupo Bumbale, C.A.
13 | Arocera Sania Rila, CA. 104_| Grupo Drilar Affas, C.A.
|14 Bananera Guruba, CA. ] | 105 | Grupo Euro |, CA.
15_| Canstructiones y Desamolips Orientaies, C.A. [OONDECA] 105 | Grupo Kerbiani, C.A
16| Corporacitn Agricola del Sur, CA. i 107 | Grupo Marigot, C.A.
17| Corporacion Agroalimentaria, C.A. 108 | Grupo Sanger, C.4.
{13 | Corporacin Frailejon, CA. T 105 | Grupo Trastevere, C.A.
s | Desamollc Madaivis, CA, 1 110 | Incimar, CA.
| Edfio Poso 2 Criz, CA I }w 111_ | Ingenieria Civil Maritima y Naval, C.A. INCIMARNA)
21 | Fininversiones, C.A. ‘ 11z | Inmobiliaria Cadima, C.A
7 | Florde Proyectos, CA. "l 113 ! Inmobiliaria Cuyunt, C.A.
23 | Grupo Josauro, C.A. ] 144 1 Inmuebles Danangel, C A,
24| Grupo Kurac, SA i 115_: Inmuebles Habndas, C A.
25 | Grapa Luere, CA. 118 ; Inmuebles Huascardn, C.A.
% |Hangares 12, C A 117 ' Inmuebles Podamar, C A.
2 lincighon, GA * q11a - inmuebles y Avalios Drina, C.A,
26| Indusirias y Suminisiros Nacionalas, C.A. ISUNA) 119 Inmuebles y Censtiucciones 77, S.A.
| Inversiones 7049, G A, 120 | instivte Empresarial Construccion, CA.
30| Inversiones Fazupi, CA. 121 | Inversiones Agropecuarias Guanarito, C.A,
a1 _|Inversiones Gowno, C.A, 122 | Inversiones Agua Salud, C.A.
3z_|Inversiones Naigudth, C.A, 123 | Inversiones Alarza, CA.
1 |[Inversiones Proficdnault, C.A. 124 | Inversiones Britanica, C A
34| Inversiones Punta Camacho, C.A. 125 | Inversiones Camla, SRL.
35 |Inversiones Soropd, C.A. . s | Inversiones Chamisal, CA.
36 | |nversiones Vadeco, C.A |zt _|Inversiones Crozet, C A
a7_| Inversiones y Promeciones Aconcagua, C A, — 128 | Inversiones Daoraman Mil, CA
3 | Inversora Nicsona, G A, : 129 Inversiones Dina’ |, C.A
3 (Kamin CA .« | Inversiones Dinar 1|, C A,
i Promaciones Nasch, C.A. | 11t | Inversiones Dinar V. C.A, f
o1 Promacones Nayat CA. "3 | Inversiones Diner, CA. {
42| Seplum Proyecios j Consinicaiones, G A 33 Inversiones Blviraca CA 1‘
o Sevices da M S Industial y Bancancs Semabanca, C A pw_|versiones Filandia, G A
s Senvicios VP, CA " y35 . Wversiones FM-33,CA.
45 | Temrancva Promociones, G A, 13 . 'nversiones Isamtil, C A
45| Vaores Guadalajats, C A, ! . 137 invarsiones Ludeca, C.A. !
47 1 Vicenza Inmuebles, CA. — i 13 |inversiones Mayorca, C.A
4z Administradora Santa Marfa, C A, — {139 | Iversiones Motatan, C.A.
a5 | Aermfumigaciones KSR CA. 14p | Inversiones NLD, CA. -
5ot Agricola Sorcpe, CLA. 141 ' Inversiones Pocaven, C.A,
{51 i Agroindusirial Yundan, C.A. — 14z ' Inversiones Rumualda, C A
. 57 | Agropecuara Arimal, CA 143 ' Inversiones Tai Big, C.A.
53 | Agropecuara Alengi, CA, ¢ 144 Inversora Sueden, CA,
54 | Agropecuana Gumarepo, A, : 145 | Inversora Tocorapa, G A,
55 | Agropecuana 117, CA. Jx 145 | Lago Corporativo 710, CA. }
e | Aaropecuana € Maizdl CA. : _1a7_| Lemur, Sociedad de Cametaje de Sequros, C.A.
57 | Aqropecuaria &1 Maralto, GA, ‘ 148 MAR CA [MARCA} i
5| Agropecuaria £1Rdla, CA. — 135 | Mugbies idaho, CA.
T s | Agropecusita La Bhatiz, CA. ! 1591 OF Campo Oficina Téonika, CA.
g0 | Agropecuana La Jacinta, C.A. i . _151_| Oro de Venezuela, OROVEN C.A.
i g | Agropecuania Las Toas, GA. ‘ " 457 | Parcelamiento Rural La Lagunita, C A,
"5z | Agropecuania San Lui, CA. 3l | 153 | Premier Word Markstng, A
" 43 | Agropecuaria San Valentino, C.A. L 154 | Prodwi Constricciones, CA T
{ g4 | Agropetrolera, C.A. (AGROFCA] ) 155 | Produccianes Gemari, C.A.
&5 | Agroservicios Caho Colorado, G.A. | ! 155 Producciones Adelt lll, CA.
28 | Agrosenvicios del Sur, C.A. 157 - Producciones Amatoa, C A
57 | Agroservicies Sanla Rita, C A, 158 | Productiones Ramedis, C.A. i
58 Agroservicios Soropo, C.A. ; 159 | Producciones Vareboul, C.A.
53 Alqueria Inversiones y Proyectos, C.A” ' | 150 Promociones Confapre, CA.
7c | Apple Micro Computadera, C.A. 161 | Promociones Duviyén, CA.
11 | Arenera Manapire, A, 152 | Promogiones J-A 79, C.A.
72 | Amocera La Gitana, C.A. 153 Promociones Lujeke, C.A
73 | Bananera Cionco, CA. | 154 Promociones Nadim 44.C.A.
74 iBananera El Albarical, C.A. | 155 | Promoiora Cinosan, C A.
+c  Bananara Bl Tilaro 7, GA ! ‘5¢ | Proyeccianes AV-18, CA. ‘
75 1 Eananera Emimai, CA. 157 Proyecios Kacinbur 1, C.A, !
77 Bananera La Austriaza, G A, - 168__ Proyectos Lujenala, C.A, :
-5 Bananera San Matias, C.A, ! 4s  Proyectos y Construcciones Zilshy, C.A.
»;  Sieres Aracay, C.A. 4‘ «re - Puntoy Coma Publicidad, C.A,
¢ . "enes Inmobiliarios, C.A. : 7+ Representaciones El Rama, C.A.
3 amping Crasqui, C.A. | ;7 Representaciones Empresariaies La Integral, C.4
2z oiraten Cigarefte Rancing Team, €A, | ;73 Riomar, CA.
s1  womarial Texana Git, C.A H 174 - Salt Control de Venezuels, C.A. i
5. Concentrados Guanare, C.A. <75 : Socledad Inversionista y Tenedora de inmuebles, CA. ]
35 . Construciora Pramus, C.A. 1 176 awingo, CA, T
s | Convergent Technologies de Venezusla, CA | i -7 !Tecnica de lngenieria 549, CA. '
&7 | Carporagion 1711 CA. f ! 75| Tecnica de Suelos Ancona, G A ]



392.930

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Lunes 23 de abril de 2012

175 | Yaiores Agropecuancs Gamma, SA.
1ag | Yalores Agropecuancs Sigma, 5.4, 3
181 | Yalores Brithnicos, CA
gz Valores Chincayén, CA ‘.7
" 182 | Valores Femenquin CA. t
! a4 Valores La Vila, CA —
1a5 | Yaiores Los Jadines, C.A, ] .
196 | Vaiores Maturin, CA. T
[ a7 vakores Mordn, C.A .
w | Yalores Paimira, CA.
. 1sp | valores Regina, C A !
190 | Yalores Yaracuy, CA
i1 | vennmobitana, C A,
g7 | viares Construeadn, C.A
" yay | Desarollo Minero (DEMICA), CA

E%PRESIDENTE

DAYID ALAS
Decrelo N° del 0402-2010
Gaceta Oficial N' 39.364 dpl 09-02.2010
B

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
LA AGRICULTURA Y TIERRAS
INSTITUTO NACIONAL DE DESARROLLO RURAL
. PRESIDENCIA
PROVIDENCIA N° 0015-2012
CARACAS, 06 DE MARZO DE 2012,
ANOS 201° y 153°

1AvIER ALEJANDRO RAMGCS ROJAS, PRESIDENTE DEL INSTITUTO
MACIONAL DE DESARROLLC RURAL {INDER), en ejercicio de las
snes que me confieren ios articulos 140, numeral 2 de la Ley de Tierras y
ciie Agraric. v ef 31, numeral 15 del Reglamento Interno del Institutc

2 )

ai ge Desarroilc Rural,
ZROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Tut e BN

“rordinador Elecutivo del Despacno, ias siguientes atribuciones:

Oroenacion de COMpPromisgs y pagos con <arge 3l Presupuests el

institute.

LOGUISICION, DaGa, Custodia, registro y suministro de pienes asi como ei
gamiente de ios contratos relacionados con los asuntos oropios del

srev.o cumplimients de ias formalidades de iey.

s
:guancie v segundad integral.

A

dispuesto en & Ley de Contrataciones “aphcas v

! gel reitegro de anticipo, de ias fiarzas

Tgal =3 gestiones necesarias parg WAw o r2aCicnass
T 3TIONES Dresunueslarias.

c o siowmente!

=T T eZat i IENCSar CUenias.

Tegificar v alimmar frmas.

coe, oories v estados de cuenia,
g 22iEks esim

Urnentos que se deriven del g1erc
sresente Srevicencia. A<

3 OfZing & 5L Largo.

S geres de sego eritidas con carge al Tesoro Nacicnal.
Sentealcs o8 servicios basicos domiciliarios del [nstituto

feervacidn v reparacion ce mienss TuEnes

seiegar en el cludadano OSWALDO GERARDO PEROZA
STRO, dwiar ¢e la cédula de identidad ¥-12,105.333, en su condicion de

tos v GI7os CONCEnios gue sean previsios en

actvidages reiativas a los servicios de mantenimignto

iaad v iberaciGn ge los documentos constitutives de garanuas
¢ otorgadas por compadias ce  seguros & nsTItUCiCNes
2 monte fijado por e Grganc conUatante, para asequrar
An el contrate, =n caso de otorgamiento de {2 adudicacion

< Jdei Registro dE FiIrmas en las Insttuciones Financieras 2oara

isme en lg persona ces ciudadeno SSWALDG
_en sy condicion de Coordinador Siecuiiva o

o

6. Contratos para la ejecucion de obras del Instituto, previa aprobacion del
dudadano presidente.

7. Comunicaciones dirigidas a entidades bancarias referentes a colocacidon,
movilizacion y control de fondos a cargo del Institutn, previa autorizacion
del cibdadano Presidente.

8. Operadonsdeanﬁdpo,repom:,dm:erm.redmmm,cobmde
interés sobre titulos valores, solicitud y autorizaddn de compra de
divisas, solicitud de acceso a las institudones finanderas, asi como de la
correspondenda gque esté dirigida a.eso entidad bancada, previa
aprobacion del dudadanc presidente.

9. Cheques tormespondientes a las cuentas cuyo titutar sea & Instituto.
Articulo 3. £ presente acto de delegaddn, no contleva, ni entrana la facultad de
subdelegar las firmas y atribudiones aqui delegadas.

Articulo 4. El funcionario objeto de |a delegacidn aqui conferida, deberd rendir
cuentas mensuales al Presidente del Instituto Nacional de Desarrollo Rural
(INDER), de todos los actos y documentos que hublere firmado en virtud de esta
delegacion.

Articulo 5. La vigenda de la presente providenda administrativa es a partir ded
13 de febrero de 2012.

Comuniguese y publiquese,

JAVIER ALESANDRO RW
Presidente del Instituto Nacional déDey ural

) segn Decretn N° 8,788 de fecha 27 de enero de 2012,
publicaco en la Gaceta Ofidal de la Repdblica Bolivariana de Venenuela
Numerg 39.852, de fecha 27 de enero de 2012,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

pubiica Boirvanssa; Veacmel
“drmseeno el Poder Pepies e a Fiducacien
asiaca ¢ 12 Misisin

DM/N® 029 Caracas, 23 de abrill de 2012
a02° vy 153°

Con el supremo COMPromisa cue fa Administracion Publica eswe al servicio
de las personas v su actuacitn dirigida a la atencicn de sus requerimientos
7 a la satisfaccién de sus necesidades, de conformidad con las atribudones
establecidas en los articulos 5 numeral 2, 19 Gltimo aparte v 20 de la Ley
del Estatute de la Funddn Plblica, concatenades con ios articulos 34 y 77
numerales 19 v 26 del Decrete N 6.217 con Rango, Valor v Fuerza de Ley
Organica ce ia Administracién Publica, en concordancia con fo establecide
en el articuio 1 del Reglamento sobre Celegacion de Firma de los Ministros
<el Elecutivo Nadianal,

TLNSIDERANDO

Gue fa Ley Crganica de Educacion estabiecs como phndigio e ia Educacion.
'a gemocracia participativa v orotagonica, @ responsapilidag socal, la
iguaidad ente todos {os Cludacanes v ciudacanas, sin discriminacion de
ninguna indote: v 1z nueva etica sccialista requiere funcicnanos honestos,
sficientes, que mas que un aitar ge valores, exhiban una conducte moral en
sus concidiones de wida, en ia relacién con ef puebio v en la vocacon de
servicics que presta a 105 demas. este Despache,

REBUILY

¥l

aricuio L. Designar ai ciudacanc JUAN LUIS GUERRA SEQUERA, Guiar
1o I3 cédula de identidad N° V- i0.321.558, comc Uirector Encargadc
de ia Zona €ducativa gei estado Cojedes, a partir de '3 fecha de
publicacion de ‘a presente Rescruicon, en la Gaceta Oficial de a Repiblica
3olivariana de Venezuela.

Articuio Z. autorizar expresamente al mencdionado ciwdadanc. on el
caracter gue se le otorga mediarae la presente Resoludon, para gue aciue
come Cuentadante de 1a Unidad Basica Jona Educativa dei estado
~ajedes, cajo e ndmerc 10008, de conformidaa con ia Resciucon DMING
22t de fecha 22 Ze gicemore ge 2011, sublicada an @ Gacete Sfoal deta
1,326, de 1ia misma fecha, mediania

Z {arle ngncigra A&l

i
.

3
o
e
[
4R
[N
oy

Articuio 3. Delegar & s de wos 22103 v do
se especifican:

suitados ue

=i Subsistems

1. las certificacionse ce calificaciones donde
evalijadsn educathva ce los distintos niveles v m
de Educacidn Basica.
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2. Las equivalencias de los planes de estudios vigentes cursados en el
exterior en el nivel de educadén media.

3. Las circulares y comunicaciones que emanen de esa Zona Educativa.

4. La correspondencia postai, telegrafica e informatica en refacion con las
solicitudes elevadas a este Ministerio por particulares y demds instituciones
plblicas y privadas.

5. La correspondenda para los funcionarios, docentes, administrativos ¥
obreros dependientes de esa Zona Educativa.

6. Expedir copias certificadas de los documentos que reposan en los
archivos de la Zona Educativa, a solicitud de Jos interesados fegitimos © de-t,

REP(BLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO- CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N 059 CARACAS, 20 DE ABRIL DE 2012

-t

las autoridades competentes, i ANOS 202° y 153
Comuniqy¥se y publiquese,’. :us b
. Bis dg L En efercicio de las atribuciones conferidas por los articules 62 y 77,
1Syl numerales 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica

Ministra del Podepfopular\iara cackin
bRt ——

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO: OS5 8. CARACAS, 17 DE ABRIL DE 2012

201° y 153°

RESOLUCION

En ejercicic ce las atribusiones conferidas por ios articulos 82 y 77,
numeral 13 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de fa
Administracién Pdblica, en concordancia con lo previsto en los articuios 5,
numeral 2, y 19 dltimo aparte y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcion
Publica: en concordancia con el articulo 13 de los Estatutos Sociales de la
Fundacion Fondo Nacional de Transporte Urbano (FONTUR). y de
conformidad con los Decretos nimeros 8,569 y 8.560 de fechas 01y02
de noviembre de 2014, publicados en la Gaceta Oficial N° 39.791 de
fachia 02 de noviembre de 2011; este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1, Designar a los Miembre Principaies y Suplentes dei Consejo
Directivc dé la Fundacién Forde Nacional de Transporte Urbano
(FONTUR), ente adscrite al Ministerio del Poder Popular para Transperte
Terrestre.

Articulo 2. A tal efecto, el Consejo Directivo de ta Fundacién Fondo
Nacional de Transporte Urbano (FONTUR), estara conformadc por ios
ciudadanos que a continuacién se mencionan:

Presidente Ejecutive del Consejo Directivo:
MIGUELANGEL ROJAS URIBE

Suplente del Presidents Ejecutivo del Consejo Directivo:
GILDEMAR J. GIL LEON C.|.V-8.378.726

Miembros Principales:

C.1.V-12.349795

LUIS R. MENDOZA GUERRA C.l V-8.378726
LEYDA A GUERRERO VIELMA C.I V-13.676.145
NORIS A. NEGRON RANGEL C.l.V-10.149.718
MIGUEL J. GAMARDO PIRELA C.1. V- 4.501.965
GUILLERMO E. GUTIERREZ VILORIA C.l. V-15516.863

Miembros Suplentes:

JOSE GUILLERMO RONDON C.l. V- 8.407.149

JOSE A. D ANGELO D ANGELO C.l. V- 3.967 180

JORGE A. DIAZ ANGULO C.l. V-14.401.223
CARLOS E. LIZARDI MARTINEZ C.l V-4.351.642
JESUS A. ANGARITA ALONZO C1 V-10.712.058

Articulo 3. Las faltas temporales de cualquiera de los Miembros
Principales seran cubiertas per sus respectivos Suplentes, de acuerdo
con el orden de designacién que hace mediante |a presente Resolucion.

Articuio 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de Ia Replblica Bolivariana de
Venezuela.

Qﬁpuniquese ¥ pubiigpes#

o =02 JESUS GARCjA JOUSSAINTT
z Ministy

de la Administracidn Puablica, en concordancia con lo previsio en los
articulos 5, numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica;
conforme con los Decretes nimeros 8,559 y 8,560 de fechas 01 y 02 de
noviembre de 2011, respectivamente, publicados en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.791 de fecha 02 de noviembre
de 201%; vy Resoclucion N°* 038 de fecha 04 de noviembra de 2011,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezueia
N* 39,764 de fecha 07 de noviembre de 2011; y Decreto N° 8.612 de fecha
22 de noviermbre de 2011, publicade en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezueia N° 39.806 de fecha 23 de noviembre de 2011,y
de conformidad con lo establecido en el articulo 84 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administratives, este Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Se comige la Resolucién N° 055 de fecha 29 de marzo de 2012,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N*
39.896 de fecha 02 de abril de 2012, por cuanto se incurrié en el siguiente
eror material:

DONDE DICE:

Articuio 1. Designar a la ciudadana MONCADA DE MORERA MITSY
BORNIA, titular de ia Cédula de Identidad N° V-11.110.292, en &i cargo de
DIRECTORA GENERAL (E) DE LA OFICINA DE COMUNICACION Y
RELACICNES INSTITUCIONALES, del Ministerio del Poder Popular para
Transporte Temestre.

DEBE DECIR:

Articulo 1. Designar a la ciudadana MONCADA DE MORERA MITSY
BORNIA, titular de la Cédula de Identidad N° V-11.110.292, en el o de
DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA DE COMUNICACION Y
RELAGIONES INSTITUCIONALES, del Ministeric del Poder Popuiar para
Transporte Temestre.

Articulo 2. Se procede en consecuencia, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 4° de la Ley de Publicaciones Oficiales, a una nueva
impresién de la Resolucién, subsanando el error, manteniendo el mistno
namerc y fecha.

DESPACHO DEL MINISTRO- CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION'N® 055 CARACAS, 29 DE MARZO DE 2012

ANOS 201° y 153°
RESOLUCION

En sjercicio de las atribuciones conferidas por los artlculos 62 y 77,
niumerales 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Crganica
de la Administracién Publica, en concordancia con lo previsto en los
articulos 5, numerai 2, 18 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica;
conforme con los Decretos nimercs 8.559 y 8.560 de fechas 01 y 02 de
naviembre de 2011, respectivamente, publicados en ia Gaceta Oficial de la
Repiblica Bativariana de Venezuela N° 39.791 de fecha 02 de noviembre
de 2011, y Resolucién N° 038 de fecha 04 de noviembre de 2011,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Belivariana de Venezuela
N° 39.794 de fecha 07 de noviembre de 2011; y Decreto N° 8.612 de fecha
22 de noviembre de 2011, publicade en la Gaceta Oficial de la Repdiblica,
Bolivariana de Venezuela N° 39.806 de fecha 23 de noviembre de 2019,
este Despacho Ministeral,

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana MONCADA DE MCRERA MITSY
BORNIA, tituiar de la Cédula de Identidad N° V-11.110.292, en el cargo de
DIRECTORA GENERAL DE LA CFICINA DE _COllUNICACION i
RELACIONES INSTITUCIONALES, del Ministerio del Poder Popular pare
Transporte Terrestre.
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Articulo 2. Delegar en la ciudadana MONCADA DE MORERA MITSY
BORNIA, titular de la Cédula de |dentidad N° V-11.110.292, en el cargo de
DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA DE COMUNICACION Y
RELACIONES INSTITUCIONALES, del Ministerio del Poder Popular para
Transporte Terrestre, tendra las atribuciones que a continuacién se indican:

1. Disefiar la estrategia comunicacional e informativa del Ministerio,
siguiendo los lineamientos del Minigtro o Ministra y del érganc rector
en la materia.

2. Mantener las relaciones insttucionales del Ministerio con el resto de
las instituciones gubernamentales.

3. Coordinar las politicas comunicacionales y de imagen pdblica, con
los entes adscritos y érganas desconcentrados el Ministerio.

4. Garantizar la difusion de las informaciones generadas por el
Ministerio, asf como coordinar Io relativo a sus publicaciones.

5. Organizar, coordinar y ejecutar el protocolo a seguir en los aclos y
ceremonias que cuenten con la presencia del Ministro o Ministra, los
Viceministros o Viceministras y los Directores o Directoras
Generales.

6. Dictar ias pautas a seguir para la atencion protocolar del Ministro o
Ministra, kos Viceministros o Viceministras en todos los eventos del
Ministerio, .

7. Informar al Ministro o Ministra sobre el andlisis del acontecer
nacional e intemacional de interés estratégico para e! Despacho, asi
como evaluar el impacto de las propuestas realizadas por el Ministro
© Ministra, en la opinién piblica nacional e internacional y en los
factores politicos del pais.

8. Actuar como unidad administrativa comunicacional de eniace entre
el Despacho del Ministro con los demas Entes del Poder Publico,
representantes del sector privado y con el piblico en general.

9. Difundir las informaciones generadas por las distintas dependencias
y entes adscritos que conforman el Ministerio.

10. Disefiar y realizar documentales, micros y reportajes de cardcter
divulgativo del material escrito o audiovisual que se produzca a nivel
nacional scbre la gestién que ejecuta &t Ministro o Ministra.

11, Dirigir y coordinar las actividades de apoye técnico que requiera la
Oficina de Atencién Ciudadana para la premocidn y divuigacién de
los servicios que presta el Ministerio y los tramites gue deben
realizar los ciudadanos.

12 Rendir cuenta por las asignacicnes, competencias de su
respensabilidad, asi como participar en €l control de gestion.

13, Las demas que el Ministre o Ministra considere asignarle y las que
establezcan las leyes, reglamentos, decretos y resoluciones en las
materias de su competencia.

Articulo 3. En ejercicioc de la presente designacién, a la ciudadana
MONCADA DE MORERA MITSY BORNIA, ttular de la Cédula de
ldentidad N° V-11,110.282, en el cargo de DIRECTORA GENERAL DE LA
OFICINA DE COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES, de!

Ministerioc del Poder Popular para Transporte y Terrestre, tendra la
atribucion y firma de los actos y documentos que a continuacion se indican:

1. La comespondencia destinada a las demas Direcciones del Ministeric
sobre actuaciones de cardcter técnico-administrativo, cuya tramitacion
debar iniciar, continuar y/c concluir conforme a sus respectivas
competencias.

2. La correspondencia externa, postal, telegrafica, radiotelegrafica y
telefacsimile, en contestacion a solicitudes de particulares dirigidas ai
Despacho sobre asuntos cuya atencién sea competencia de la oficina
a su cargo.

3. Certificar ias copias de los documentos cuyos cniginales reposan en e
archivo de la oficina a su cargo.

Articulo 4. Los actos y documentos que la prenombrada funcionaria firme
de conformidad con esta Resolucién, deberan indicar inmediatamente, bajo
|a firma, nombre de quien lo suscribe v la titularidad con que actia, |a fecha
y el nimero de la Resolucion y Gacsta Oficial en la que haya sido
publicada, segun lo establecen los articulos 34 y 40 del Decreto con
Range. Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica.

Articulo 5. Queda a saivo o establecido en el articuio 35 del Decreto con
Range, Valor y Fuerza de Ley Qrganica de la Administracién Pubilica,
respecto de los actos y documentos cuya fima no puede ser delegada.

Articulo 6. La prencmibrada ciudadana, debera rendir cuenta al ciudadano
Ministro de todos los actos y documentos que haya fimado en ejarcicio de
las atribuciones que le hayan sido deiegadas.

Articulo 7. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gaceta Oficial de ia Replblica Bolivariana de Verezuela,
fecha en que quedard derogado el acts administrative contenide en ia
Resolucidn Namero 022 de fecha 01 de marze 2012, pubiicada en Ia
Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de Venezuela Noimero 3¢ 880 de
fecha 9 de marzo de 2012.
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PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y PROTECCION

SOCIAL
FUNDACION PARA EL DESARROLLO Y PROMOCION DEL PODER
COMUNAL (FUNDACOMUNAL)
N* 002/2012 Caracas, 22 de marzo de 2012

Afics 201° y 153°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

MARGAUD MARISELA GODOY PENA, venezolana, mayar de edad, de este
domicliio, titular de fa cédula de identidad N° V-15.306.504, actuando en mi
cardcter de Presidenta (E) de la Fundacién para el Desarollo y Promocién del
Poder Comunal (FUNDACOMUNAL), designada por la Ministra det Poder
Popular para ias Comunas y Proteccién Social, mediante Rescliucion N° 424/08,
publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela NO
39.322 de fecha 21/12/2609, en ejercicic da la atribucion conferida en sl numeral
3 de articulo 13 de los Estatutos de la Fundacion para ei Desamolic y Promocién
del Poder Comunal, en concordancia con lo establecido en los articulos 3 y 10
de la Ley de Contratacionas Publicas.

DEC!DE

ERIMEROQ: Constituir la Comisién de Contrataciones para la celebracién de los
procesos relacionados con la adquisicién de bienes, prestacion de servicios ¥
gjecucion de obras de la Fundacién para el Desamoiio y Promocion del Poder
Comunai (FUNDACOMUNAL). a fin de que ejerzan las funciones qus lg asigna
la Ley de Contratacicnes Piblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.503 de fecha 06 de sepliembre de 2010, su
Reglarmento y demas instrumentos juridicos aplicables.

SEGUNDG: Se designan como miembros p‘rincipales y suplentes de la
Comision de Contrataciones Plblicas de la Fundacién para el Desamolio y
Promocidn del Poder Comunai (FUNDACOMUNAL), a ios ciudadanos y
ciudadanas que se indican a continuacidn:

T
AREA MIEMBROS CEDULA DE MIEMBROS I CEDULA DE
PRINGIPALES IDENTIDAD SUPLENTES IDENTIDAD
JANLY PEREZ V-14.096.396 | YERENITH FUENTES | V-16.922.43%
JURIDICA HERNANDEZ GUTIERREZ
) MARIA ELENA NORKA GABRIELA
ECONOMICA ROMERO BRAVO | V-13.496.219 | GONZALEZ MUJICA | V-15.184.872
FINANCIERA
JOSELUS EDUARDO JOSE

. SULBARAN SANCHEZ | V-13.008.9088 | CEGARRAVALERO :V-17.804.239
TECNICA I

JERCERQ: Se designa como Secretaria de la Comisidn de Contrataciones
Publicas de esta Fundacién, a la ciudadana MARIA EUGENIA SANCHEZ
AGUILAR, titular de la Cedula de Identidad N® V-17.348.362, con derecho a vOzZ,
més no a vota, de conformidad con lo previsio en ia parte in fine del articulo 10
de la Ley de Contrataciones Pubficas, suministrando toda la informacidn que le
sea requerida. De igual modo tendré dentro de sus funciones la conformacién de
los  expedientes vy el levantamiento de ias actas que correspondan en cada
modalidad de seleccidn de contratista prevista an la Ley, llevada a cabo por la
Cemision de Contrataciones.

CUARTO: La Comisién de Contratacionas Pulbiicas podrd recomendar ia
contratacion de asesoria externa especializada, en casa de que la complejicad
det abjeto de la contratacion asi lo requiera. Asimismo, podra asignar cuando o
jM2gue necesario, asesores intemos aspeciaiizados en las dreas cbjeto de
contratacion para aquetios procedimiento de mayor complejidad. Estos asesores
contardn con derecho a voz mas no a voto.
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QUINTD: Se deroga la Providencia NY 004-2011 de fecha 15 de enero de 2011,
publicada en ta Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°®
39,671 de fecha 11 da mayo de 2011.

SICTO: La Comisidn da Cantrataciones deberd presentar informe de gestin,
dentro de ios veinte (20) dias habiles siguientes a la designacidn de una nuava
Comisién o por el cese de funciones de alguncs de sus miembros, en cuyo caso
debera ser presentado por al miembro saliente.

§EF‘11!Q: La presente Providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venszuela, de
conformidad con ko pravisto en el articulc 72 de la Ley Orgdnica de

Procedimientos Administrativos.

Com

Margand ) oy PéTIr™"
?ruldnnl.n da ia Fundacién pafa al ¥ Promocién del Poder Poputar
Segun Resclucion N* 424 de fecha 15/12/09, Oficial N* 39 332 de fecha 21/12/09

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ALIMENTACION

E REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- MNISTERO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION

INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION inare

“Direccién Ejecutiva

17 4B% 200 . Y.

Caracas, N2

Providencia Administrativa

Quier suscribe, Lic. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Directora Ejecutwva det
Instituto Naciora Ge Nutriciédn, carécter que consta en el Decreto Presidencial N© 4.892,
publicado en 'a Gaceta Ofcial N° 38,540, de fecha 10 de octubre de 2006, actuando en
ejercicio de 135 atribuciones gue me confiere el articulo 5, numeral 5 de l2 Ley oel Estatuto
Oe la Funcidn Pubuca, en comcordancia con fo previsto en el articulo 11, ordinal 11 de la
Ley del Institutc Nacional de Nutricidn. Por disposicion el ciudadang Vvicepresidente
Ejecutivo de la RepGbhea Bolivariana de VeneZuela, segun lo dispussto en €l articulo 6 de
1a Ley del Estatutp sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones d# las Funcionaros o
Empleados de |a Administracién Fublica Nacional, de los Estados vy los Municipios, conceder
a partir de ia FECHA DE PUBLICACIGN EN GACETA OFICIAL, ¢ bpeneficio de
JUBILACION ESPECIAL, aprobaca mediante pianilla FPO26 N° 035, de fecha 16 de
Enero de 2012, al{a) cudadano(a) BLANCQ MATUTE CARMEN MARLENI, tituiar de |2
Cédula de Identdad N® 6.697.479, quien se desempefiaba como AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, adscritof{a) a la Unidad de Nutricion del Estado COJEDES, por
cuanto labord 24 afos, 02 meses v 15 dias en la Administracidn PGbhca y tiene 50
afios de edad. £ montc correspondiente de Jubilacién es por 1a cantidad de UN MIL
QUINIENTOS SETENTA Y SEIS BOLIVARES CON SESENTA ¥ DOS CENTIMOS
(B$.1.576,62) mensuales, Gue equivalen ai sesenta porciento (60% ) de la remuneracién
promedic mensual de los Litimos doce (12) meses.

Por consiguiente, debe ¢onsignar ante |a Unidad gel Estado COJEDES, una (1) copia
de 12 céduia de dentigad legible, y presentar anualmente original de la constancia de fe
de vida en & er su defecto hacer acto Qe presencia ante la referida Unidad. 3 objeto de
firmar et lbro. el cual tene el mismo fin legal; procedimiento éste exigids para 3
contingdad del page.

Sirvale firmar, colocar numero de cédula v fechﬁql de notificacion
L )

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZU ELA
MNISTERIC DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION

Direccion Ejeculiva

Caracas, 17 A3k 0T No T 1de--

Providencia Administrativa

Quien suscribe, Lic. MARILYN D1 LUCA SANTAELLA, Directora Ejecutiva ogel
Instituto Nacional de Nutmcidn, caracter que consta #n el Decreto Presidencial N° 4.892,
pubhicace en |3 Gaceta Oficial NO 38.540, de fecha 10 de octubre ce 2006, actuandg en
ejercicio de |as atribuciones que me confiere el articule 5, numeral 5 de 18 Ley del Estatuto
de la Funcidn Publica, &n concordancia con [0 previsio en el articulo 11, ordinal 11 de la
Ley del Instituto Nacional de Nutricién. Por disposicién del ciudadano Vicepresidente
Ejecutivo de la Republica Bolivariana de venezuela; sequn lo dispuesto en &l articulo 6 de
la Ley cel Estatuto sobre el Régimen de Jubilacignes v Pensicnes de los Funcionarios ¢
Empieados de la Administracion Pdblica Nacional, de los Estados y 10§ Municipios, conceder
a partir de a2 FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficio de
JUBILACION ESPECIAL, aprobada meciante planila FPO26 N° 036, de fecha 18 de
Enero oe 2012, al{a) ciudadano(a) BARRIENTOS GAMEZ ANA JESUSA, Litular de la
Cédula de Identigad N° 5.033.420, quien se desempedaba ccmo AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, adscrito(a) a ia Unidad de Nutricién del Estaga TACHIRA, por
cuanto laboré 20 afas en la Administracién Publica y tiene 57 ados de adad. El monto
correspondiente de Jubilacidn s por la canhdad de UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y

QCHO BOLIVARES CON TREINTA Y DOS CENTIMOS (Bs.1.338,32) mensuales, gue
equivalen al cincuenta porciente (30%) de la remuneracién promedio mensual de los
Ultimos doce (12) meses. £l cual serd ajustado al Suelde Minimo MNacienal vigente, asi
come lo establece el Art, 80 de la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de venezuela.

Per consiguiente, debe consignar ante la Unidad Ir:lel Estado TACHIRA, una (1) copia
de la cédula de identidad legible, y presentar anualmente original de la constancia de fe
de vida en 6 en su defecto hacer acto de presencia ante la referida Unidad, a objeto de
firmar el libro, el cual tiene ei misme fin legai; procedimiento éste exigido para la
continuidad del pago.

Sirvaie firmar, colocar nimero de cédula y fec%@eﬁal de natificacidn.
X -
Lic. Marilyn DI jug
Dirertora Elecut]

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERI DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACIKON
INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION

Direccién Ejecutiva

12 ABR 702 ﬁun SR

Caracas,

Providencia Administrativa
I

Quien suscripe, Lic. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Directora Ejecutiva del
Instituto Nacional de Nutricién, cardcter que consta en el Decreto Presidencial N© 4.882,
publicado en la Gaceta Oficial N© 3B.540, de fecha 10 de octubre de 2006, actuando en
ejercicio de las atribucicnes que rme confiere el articulp 5, numeral S de Ia Ley del Estatuto
de la Funcién Piblica, en concordancia ¢on lo previsto en el articulo 11, ordinal 11 de la
Ley dei Institutc Nacional de Nutriclén. Por disposicidn del ciudadano Vicepresidente
Ejecutive de la Republica Bolivariana de Venezuela; segin io dispuesto en el articuio & de
la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarlos ¢
Ernpleados de |a Administracion Piblica Nacional, de lbs Estados y los Municipios, conceder
2 partir de |z FECHA DE PUBLICACION EN C{ACE‘I‘A OFICIAL, el beneficic de
JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante planilla FPO26 N° 037, de fecha 19 de
Energ de 2012, al(a) ciudadano(a} APONTE DE RAMQS SANTA ELOINA, tituiar de la
Cédula de ldentidad N° 4.394.958, gquien se desempefiaba como AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, adscrito(a) a la Unidad dei Nutricién del Estado GUARICO, por
cuanto laboré 22 afos vy 28 dias en ja Administracidn Pdblica y tiene 60 afios de edad.
El monto cdrrespondiente de Jubilacién es por 13 dantidad de UN MIL QUINIENTOS
NUEVE BOLIVARES CON CUARENTA Y SEIS CENTIMOS {Bs.1.509,46) mensuales,
que equivalen al cincuenta y ginco porciento {55%) de la remuneracidn promedio mensyal
de tos ulimos doce {12) meses. El cual serd ajustado al Sueldo Minimo Nacional vigente,
asi como lo establece el art. B0 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de
venezuela.

Por consiguiente, debe consignar ante |2 Unidad del Estade GUARICO, una (1) copia
de la cedula de identidad legible, y presentar anualmente original de la constancia de fe
de vida en ¢ en su defecto hacer acto de presencla ante |a referida Unidad, a cbjeto de
firmar e libro, el cual tiene el mismo fin legai; :procedimnento éste exigida para {a
continuidad del pagso.

i X e
Sirvale firmar, colocar ndmero de cédula y fechar efal notificacion,
ko
Lic. Marflyn DI Luka 54 % Hal
Directora Ejecutiya ;

% &2
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA AUMENTACION
INSTITUTO NACIONAL DE NUTRICION

Direccidn Ejecutiva

Caracas. 12 ABR 202 e

Providencia Administrativa

Quien suscribe, Lic. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Directora Ejecutiva del
Institute Naciona! de Nutricién, cardcter que consta en el Decreto Presidencial NO 4.892,
publicade en la Gaceta Oficial N® 38.540, de fecha {0 de octubre de 2006, actuando en
ejercicio de 1as atribuciones que me conflere el articulp 5, numerai 5 de la Ley del Estatuto
ge la Funcién Pubiica, en concordancia con lo previste en el articulo 11, ordinal 11 de la
Ley del Irstituto Naconal de Nutricidn, Por disposicidn del cwudadano vicepresidente
Ejecutivo de ia Republica Bolivariana de venezuela, segun Io dispuesto er el articulo 6 de
1a Ley del Estatuto sobre el Régimen de lubilaciones y Pensiones de los Funcicnarios o
Empleades de la Administracién Pblica Nacional, de lps Estados y los Municipios, conceder
a partr de la FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el benefico de
JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante planilla FPO26 N° 038, de fecha 09 de
Enero de 2012, al{a) ciudadano(a} ESCALONA CARMEN RAMONA, tiular de la Cédula de
Identidad N° 4.423,954, quien se desempefiaba como AYUDANTE DE SERVICIOS DE
COCINA, adscrito{a) a |z Unidad de Nutricion del Estads LARA, por cuanto laboré 20
aos y 29 dias en la Administracion Piblica y tiene 62 afos de edad. Ei monto
correspondiente de Jubilacién es por la cantidad de UN MIL TRESCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO BOLIVARES CON TREINTA Y NUEVE CENTIMOS {Bs5.1.354,39)
mensuales, que equivaien al cincuenta porciento (50%) de l2 remuneracién promedio
mensual de Ios ultimos doce (12} meses. El cual serd ajustado al Sueido Minimo Nacional
vigente, asi como lo establece el Art. B0 de la Constitucidn de la Repiblica Bolivanana de
Venezuela,

Por consigquiente, debe cansignar ante ia Unidad del Estaco LARA, yna (1) copia de la
céduta de identidad legible, y presentar anualmente arlginal de 1a constancia ge fe de vida

en 6 en su defecto hacer acto de presencia ante la referida Unidad, a objeto de firmar el
libro, el cual tiene el mismo fin legal; procedimiento éste exigido para lz continuidad del

pagao. o
pfaruqﬁe &
Sirvale firmar, calocar narero de cédula y fe en seldge novficacion.

Lle, Marilyn Di Uuiass ! i
Directora Ejecyt/va

o
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Direccién Ejecutiva

12 ABR 20

Caracas, Ne i I

Providencia Administrativa

Luen suscribe, Lic, MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Directors Ejecutiva del
Insttato Macioral de Notricén, cardcter que consta Bn el Decreto Presidencial N® 4.892,
oonlicaco en ia Gacera Qficial Mo 3B.540, de fecha 10 de octubre de 2006, actuando en
=iarcicic de -as atrbuciores que me confiere el articulp 5, murmeral 5 de ia Ley cel Estatuto
g€ i3 Fungion PChlica, en corcordancia con lo previsto en el afticule 11, orging. 11 de la
ey de! Tnstitto Nacora de futricion, Por disposicién des ciudadane vicepresidente
Ejeculivo ce 'a Repltica Belivariana de venezuela; segln lo dispuesto en e articuio 6 de
iz Ley del Estatuta sobre el Régimen de lubilaciones y Pensiones de los Funconarias 0
Empreados de 2 Aaminstracién PUblich Nacional, de tos Estados y los Municipios, conceder
a partir de ia FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficio de
SUBILACION ESPECIAL, aprcbada mediante pianiija FPO26 N2 039, ge fecha 11 de
Naviembre de 201:, 8i(a) ciudadano(a} LEANDRES DE 6. ELADIA CRISTINA, titular de
'‘a Cédula de Identicad N° 3.729.802, quien Se dqsempeﬁaba como AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, acscrito(a) a la Sede Central del Distrito Capital, por cuanto
labord 15 afios, 03 mes y 10 dias en la Administracién Piblica v tene 64 afios de
adad. E! morto correspondiente de Jubilacidén es por la cantidad de NOVECIENTOS
NOVENTA Y SIETE BOLIVARES CON DIECINUEVE CENTIMOS {B$.997,19)
mansuaies, que equ.vaien al treints y siete conj cinco  porciento {37,5%) ce 2
remaneracién promedio mensual de 105 vltimos doce {12) meses. El cual serd ajustado al
Sueido Minimo Nacional vigente, asi comao lo establege ei Art. 80 de |a Constitucion de Ia
Replblica Bolivariana de Venezuela.

Por consiguiente, debe de consignar ante la Ofitina de Recursos Humanos, una (1)
copia de ia cedula de identidad legible, y presentar anuatmente original de la constancia
de fe de vida o en su defecto hacer acto de presencia; ante la referida Unidad, a objeto de
firmar el libra, et cual tene el mismo fin legal; procedimiento este exigdo para la
continuidad de pago. '

. ; Pl
Sirvale firmar, colocar nomero de cédulg y fecha &g’;%e notificacidn.
Lic. Marilyn Di buca SpriiR ]]
Directora Ejecu im E ) -
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Direccidn Ejecutiva

12 ABR 20T ey g --

Caracas, Ne

Providencia Administrativa

Quien suscribe, Lic. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Directora Ejecatwa ce!
[stituto Naciona! ge Nutric:ar, caracter que consta en el Decreto Fresidencia N2 4.892,
pubicade en 'a Gaceta Ofcial N© 38,540, de fecha 10 de octubre e 2006, actvando en
sjercicio de 'as atribuciones que me confiere el articulo S, numeral § de la Ley de- Estatuto
de la Funcian Publica, en concordancia con lo previsto en el articuio 11, crainal 11 de la
Lev g2 instiuto Naciona! de Nutrcidn., Por dispgsicién del ciudadano vcepresidente
Efecutivo de la Replbiice Bowverana de venezuela; segln lo dispuesto en el articuio b de
la Ley dei Estatutc sobre el Régimen de jubllaciones y Pensiones de los Funcignanos ¢
Empieados de a Admimstracion Plblica Macional, de los Estados v los Muricipios, conceder
a partir ge .a FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficio ae
JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante planila FPO26 N° 040, de fecha 11 de
nNoviembre de 20il, aija} cwoacano(a) ECHEVERRIA DE DIAZ CORTEZA ZENOVIA,
utular de la Céduia de 1dent dad N9 3.628.151, quien se desempefiaba como AYUDANTE
DE SERVICIOS DE COCINA, adscrito{a) a ia Sede Central del Distrite Capital, por
cuarto taboré 20 afos, 01 mes y 25 dias en la Administracién Publica v tiene 62 ahos
de edad. E! monte correspondiente de Jubllacion es par la cantidad de UN MIL
TRESCIENTCS CINCUENTA BOLIVARES CON TREINTA Y SIETE CENRTIMQS
(Bs5.1.350,37) mensuales, que eguivalen al dincuenta porciento (50%) de la
remuneracién pramedio mensyat de los Gitimos doce (12) meses. E1 cual serd ajustado al
Sueldo Minimo Nacional vigente, asi como lo establace el Art. 80 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Por consiguiente, aebe de consignar ante la Oficina de Recursos Humanos, una (1}
copia de la cedula de inentidac ‘egible, y presentar anualmente origina! de la constancia
de e de vida 0 en su defecto hacer acto de presencia ante la referida Umidad, a objetc de
firmar el libro, el cual tiene el mismo fin legal; iento este exigido para la
continuidad de pago.

Sirvale © -7 ar, coipcar numero de cédula y fechag

Lic. Marilyn Dl Luca Y,
Directora Efecuti

tificacién.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
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Direccién Ejecutiva

. I .
Caracas, 12 ABR 1612 wo 1

Providencia Administrativa

Quien suscripe, Lic, MARILYN DI LUCA 5#NTAELLA, Directora Ejecutiva det
Instituto Nacional de Nutricidn, cardcter que consta en &) Decrete Presidencial N¢ 4.892,
publicado en la Gaceta Oficlal N© 38,540, de fecha o de cctubre ce 2006, actuando en
efercicio de ias atribuciones que me conflere el artlculd 5, numerai S de |a Ley del Estatuto
de la Funcign Poblica, en concerdancia cen lo previsto en el articulo 11, ordinal 11 de Iz
Ley del Instituto Nacional de Nutricién, Por disposicién del ciugadano V:cegresndente
Ejecutivo de |a Repubiica Bolivariana de venezuels; segin lo dispuesto en &l articulo 6 ¢e

la Ley de! Estatute sobre el Régimen ce Jubllacionas y Pensiones de los Funcionarios o
Empleados de la Administracién PUblica Nacional, de lps Estados y los Municipios, conceder
a partir de ‘a FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficc de
JUBILACION ESPECLAL, aprobada mediante planiija FPO26 N° 041, de fecha il de
Moviembre de 2011, al{a) ciudadano(a) AMDARA GREGORIA. titular de i3 Cédula de
Identidad N° 5,796.354, quien se desempefiaba corhe AYUDANTE DE SERVICIOS DE
COCINA, adserito(a) a !a Sede Central del Distrito Capital, por cuanto laboré 16
afos, v 14 dias en la Administracidon Plblica v cFene 61 afics de edad. £l monto
correspondiente de Jubilacidn es por ia cantidad; de UN MIL OCHENTA Y TRES
BOLIVARES CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (Bs.1.083,33) mensuales, que
equivalen al cuarenta porciente {40%) de ia remuneracion promedio mensual de los
Ultimos coce [12) meses. Ei cuai serd ajustado al Sueldo Minimo Nacienal vigente, asi
como 'o estabiece 2: Art. B0 4e ia Constitucion ve ia Replblica Botivariana de venezuela.

Por consigulente, ceme ge consignar arte la Oficina de Rerursos Mumanos, una (1}
copia de la ceduie de enTidac iegibie, y presentar anualmente original de '3 “crstancia
de fe de vica ¢ en su defecto hacer acte de presencia ante ia referida Unidac. 2 oheto de
firmar el itro, e cual Gene e mismo fin iegal; procedimients 25te ex'Gil7 DETR iR
continuidad de pago. =

Sirvale firmar, colacar nimers de cédula ¥ fec e notificaciér.

Lic. Marityn D'L ;@3 r
Directora Ej:%iva /
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA ALIMENTACION
INSTITUTO NACIGNAL DE NUTRICION

Direccidn Ejecutiva

Caracas,

2 ABR T no_[o14 -~

Providencia Administrativa

Quien suseribe, Li¢. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Director2 Ejecutiva del
Instituto Naciona! de Mutricidn, cardcter que consta en el Decreto Presidenciat N? 4.892,
publicado en ia Gaceta Cficial N@ 38.540, de fecha 10 de octubre de 2006, actuando en
cierciciz de las atribuciones que me conflere el articule 5, numeral S de ia Ley del Estatuto
de ia Funciér Plplica, en concordancia con lo previste en el articuio 11, ordinal 11 de fa
Ley de' Irstituto Nacional de Mutricién. Por dispesicion del ciudadanc Vicepresidente
Ejecutivo de la Republca Sclivariana de venezyuela; segin ko dispuesto en el articulc & de
@ Ley cel Estatutc sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de lgs Funcionarios ©
Ermpleacos de |2 Administracién Publica Nacionai, de |05 Estados v 105 Municipios, conceder
a partir de la FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficio de
JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediente planflla FPO26 N° B42, de fecha 11 de
Noviempre de 2011, ai(a) ciudagano(a) ORTEGA RODRIGUEZ FE ABILIANA, tituiar de
la Céduia ce Identidad N© 1.496.001, cuien se chsempeﬁaba como AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, adscrito{a) a iz Sede Central del Distrite Capital, por cyanto
laboré 1B anios, v 10 dias en la Administracién Publica y tiene 76 afios de edad. El
monto correspondiente de Jubilacién es por la cantidad de UN MIL CIENTO NOVENTA Y
NUEVE BOLIVARES CON CATORCE CENTIMGS (Bs.1.19%,14} mensuales, gque
equivalen al cuarenta y cinco porciente (45%) de la remuneracion promedio mensual de
los ukimos doce (12) meses. El cual serd ajustado al Sueldo Minimo Nacional vigente, asi
como ip establece el Art. 80 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venszuela.

Por ronsiguiente, debe de consignar ante ia Oficina de Recurses Humanos, uwna (1)
copia de ia cedula de identidad legible, y presentar anualmente originai de la constancia
de fe de vida o en su defecto hacer acto oe presencia ante !a referida Unidad, a ebjeto de
firmar el libro, el cual tiene e mismo fin legai, procedimiento este exigioe para i
contincidad de pago. 3

. . Y
Sirvale “rmar, colocar numerc de cédula y fecha ,ﬁ?

Lic, Marllyn i Luca ;nwr‘ L
Directora Ejecy
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR P/ LA ALIMENTACKON
INSTITUTO NACIONAL DH NUTRICION
1

Direccidn Ejecuti;-a

Caracas, 1.2 ABR 20T éN" Fid4.--

Providencia Admlnj!stratlva

_Quien suscribe, Lic. MARILYN DI LUCA SANTAELLA, Uirectora Ejecutiva del
Instituto Nacional de Mutricién, cardcter que constaien el Decreto Presidencial N® 4,892
publicado en ta Gaceta Oficial N° 38,540, de fecha {10 de octubre de 2006, actuando en'
ejercicio de las atribuciones que me conflere e! articulo 5, numeral 5 de fa Ley del Estatuto
de la Funcidn Publica, en concordancia con o previsto en el articulg 11, ordinai 11 ce fa
Ley del Instityto Naclonal de Nutricién. Per dispdsicion dei ciudadano Vicepresidente
Ejecutivo de la Republica Bolivariana de Venezuela; segun lo dispuesto en el articuio 6 de
‘a Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensignes de los Funcionarios 5
Empleados gde la Administracién Pubiica Nacional, de Jos Estados y los Municipios, conceder
a partir de |a FECHA DE PUBLICACION EN GACETA OFICIAL, el beneficic de
JUBILACION ESPECIAL, aprobada mediante planilla FPQ26 M° 043, de fecha 24 de
Noviembre de 2011, al(a)’ciudadano(a) MARTINEZ ADELA DEL CARMEN, titular de ia
Cédula de Identidad N° 6.384.347, quien se desempefaba coma AYUDANTE DE
SERVICIOS DE COCINA, adscrito(a) a {a Unidad de Nutriadn del Estado BARINAS, por
cuanto labord 24 aflos v 29 dias en [a Administrac/én Plblica y tene 64 aitos de edwd.
El monto correspondiente de Jubllacidn es por 1a cantidad de UN MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE BOLIVARES CON CINCUENTA Y SEIS CENTIMOS (Bs.1.487,56)
mensyaies, que equivalen al sesenta porciento {80%) de la remuneracion promedio
mensyal de los Ultimas doce (12) meses. El cual serd ajustade ai Sueldo Minimo Nacional

;igente, Iasi como lo establece el Art. BO de la Censfitucién de la Replblica Bolivariana de
enezueia. .
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Por consiguiente. debe consignar ante la Unidad del Estado BARINAS, una (1) copia
Ce ia cégdia de dentidad legivle, v presentar anuaimente original de la conmtancia de fe
oe vida er & en su defecto hacer acto de presencia ante la referida Unidad, a objeto de
firmar e libro, e cual tiene el mismo fin legat; procedimiento éste exigido para la
<ontinuitad del pago.

gy
- (UL
Sirvale firmar, colocar rumers de cédula y fec. n se e notificacién.

Lic. Marilyn DILuPB e R
Directora Efecytiva )

|
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA .
MINISTERIQ DEL PODER POPULAR P, LA ALIMERTACION
INSTITUTO NACIONAL DE: NUTRICION

Direccién Efecutiva

12 ABR M2 o it

Caracas,

Providencia Administrativa

Quier suscribe, Lic. MARILYMN OI LUCA SANTAELLA, Diectora Ejecutiva del
irsutute Naconal de Nutriodn, tcaracter que consta en el Decrelo Presidenciai N© 4,892,
PLolicago en a2 Gaceta Oficial N® 38,540, de fecha 10 de octubre de 20CH, actuando en
=Ere:Li0 Ce ias atribuciones que me confiere el articulo 5, numeral 5 de la Ley dei Estatuto
de 2 Funcdn Piblica, en concardancia con i6 previsie en el articulo 11, ordinal 11 de ia
gy cei Instituto Nacional de Nutricién. Por dispogicion del ciugadano Vicepresidente
Ejacstivo de 'a Replblica Bolivariana de Venezuelz; segun lo dispuesto en el articulo 6 de
la Ley cel Estaiuto sobre el Régimen de Jubilacienes v Pensiones de los Funcionarios o
Empleados ce 12 Admimstracién PUblica Nacional, de lps Estados y tos Municipios, conceder
2 partir de la FECHA DE PUBLICACION EN GACETA QFICIAL, el beneficio de
JUBILACION ESPECIAL, aprobaca mediante planilla FPO26 N? 044, de fecha 19 de
Energ de 2012, ai(a) ciudadano(a) FORERQ DE GARRIDG CARMEN CECILIA, titular de
ia Cédula de Identigad NO 13.409.301, quien se desempefiaba cormo ASCENSORISTA,
adscrito{a) 2 i3 Sede Central del Distrito Capital, per cuanto laboré 23 afios, ¥ 20
dias en la Adronistracién PUblica y tiene 58 afos de edad. £l monto correspondiente de
Jubiiacidn es por ia cantidad de UN MIL CUATROQCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
BOLIVARES CON QUINCE CENTIMODS (Bs.1.459,15} mensuales, que equivalen al
cincuenta y siete con cinco porciento {57,5%) de la remuneracién promedio mensual de
i0s dItmos doce (12) meses. £l cual serd ajustade al Sueldo Minimo MNacional vigente, asi
cero o estanlece el Art. B0 de la Constitucion de Ja Républica Bolivariana de Venezueia,

Por consiguiente, oebe de consignar ante la Oficina de Recursos Humanos, una (1)
cOpia de la cecula de identidad iegible, y presentar anyuaimente eriginai de la constancia
ce fe de v:da o en su defects hacer actn de presencia ante |a referida Unidad, a objeto de

firmar el upro, el cual tiene el mismo fin legal; procedimiento este exigrdo para la
continuicad de pago.

coant

Sirvale firmar, colocar nimero de cégula v facl n se

S

Lic. Marilyn DI Lu %W
Cirectora Ejecytiva
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e notificacion.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DE PODER POPULAR PARA LA CULTURA
FUNDACION VILLA DEL CINE
GUARENAS, 9 de marzo de 2012
201° Y 153°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 001-2012

El Presidente de la Fundacion, JOSE ANTONICG VARELA TOVAR, venezolano,
mayor de edad, de este domicilio y tirular de |a céduta de identidad N° V-11.311.112,
caricter suyc que se evidencia segin nombramiento que consta en la Resolucién
N 009, emanada del Ministeric del Poder Popular para 1a Cultura, de fecha 10 de
febrero de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Yenezuela Nro. 39.365, de fecha 10 de febrero de 2010, confarme a lo establecido en
el articulo 10 de la Ley de Contrataciones Piblicas, y en uso de las atribuciones
conferidas por el Consejo Directivo e sesién ordinaria N° 002, celebrada el dia
9 de marzo de 2012, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

PRIMERQ: Se conszituye la Comisidn de Contrataciones de la Fundacidn Villa del
Cine, competente para conecer, iniciar y sustanciar los procedimientos de seleccion de
contratistas para la ejecucién de obras, prestacidn de servicios v adquisicién de bienes.

SEGUNDQ: La Comisién de Conwataciones estard integrada por cindadanos de
calificada competencia profesional y reconocida honestidad, que a continuacién se
mencionan con cardcter de miembros principales, en representacién de las dreas
juridica, técnica y ecopdmico-financiera;

Arta de Nombre Cécula de Idenddad
represevuacién .
Juridica MYNORA PEREZ 10332.72
Técnica ARMANDO SILVA 4.087.151
Econémics YLADIMIR PALACIOS 14.141 591
Financiera

TERCERA: Las faltas absolutas, temporales y accidentales, de los Miembros
Principales serd suplidas por los siguientes Suplentes:

Area de Nombre Cédula de [dentidad
Pepresentacidn
Juridica MARIANA GUARAMATO 13978 577
Técnica MANUEL PEREZ 6.154.538
Econémica CARMEN ROSA 3.989.455
Financiera GUERRERC

CUARTA: Se designa como Secretaria Principal de la Comisién de Contrataciones a
la ciudadana, NATALIE VALENZUELA BRITO, titular de 1a cédula de identidad
N® V-10090.286 y como Secretario Suplente al ciudadano JOSE MANUEL
FRAGOSO, dtular de la cédula de identidad V- 18.269.604, dichas ciudadanas tendrén
derecho & voz mids no a voto, en los procesos relacionados con la sejecciﬁn de
contratistas y tendrdn las atribucicnes siguientes:

1) Convocar v coordinar las reuniones de la Comisién de Contrataciones, velar
por ia elaboracion del acta correspondiente v la entrega oportuna a cada miembro de la
agenda tespectiva.

2} Elaborar v remitir convocatorias e invitaciones a los participames para
presemtar ofertas, en los procesos de contrataciones

3) Llevar et control de los expedientes hasta la finalizacidn del Proceso gue
corresponda, en el enrtendido que se remitird para su custodia a la Coordinacion de
Administracién para su resguarde como Unidad Administrativa Financiera, tal come lo
precepiia el articulo 14 de la Ley de Contrataciones Piblicas

4) Certificar las copias de las actas y decumentos contentives de las decisiones
de la Comisién de Contrataciones.

5) Elaborar de acuerdo a instrucciones de la Comisién, el Informe de
Recomendacién para el otorgamiento de la adjudicacién, ¥ presentarlo a los miembros
para su consideracion y aprobacion.

6) Recibir y suscribir la correspondencia relacionadz con los procesos de
conmrataciones en ejecucion de las decisiones de la Comision de Contrataciones,

7) Solicitar la asesoria técoica de especialistas en el drea, dependiendo de la
complejidad de la contratacion,

B} Cualquier otra atribucién que le asigne la Comisién de Contrataciones,
conforme a lo previsto en la normativa que rige la materia.

QUINTA: Un representante de la Unidad de Auditoria Interna podrd asisdr a
cualquiera de las reunicnes de la Comisién de Contrataciones, asi como a los actos
publicos que se celebren con ocasion de los procedimientos de contratacién, en calidad
de observadores, sin derecho z vato, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 11 de la Ley de Contrataciones Publicas.

SEXTA: Se deja sin efecto la Providencia Admiristrativa identificada con & N° (01-
2011 de fecha 28 de abril de 2011, dictada por el Consejo Directivo de la Fundacidn
Villa del Cine, publicada en Gaceta Oficial N°® 39,685 def 31 de mayo de 2011,

SEPTIMA La presente Providencia entrard en vigendia a partir de su publicacién en
la Gacena Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, ' '

255 -
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i) =2 JOSE ANTONIO VARELA
(1] PRESIPDENTE
. Resolucion N° 003 de fechall 0022010 publicad
E veniduala Goorna Ofcial d¢ Ia R:wah Boltvariams de Vemesseia
45842 - N 39.365 de fekha 10022016
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZLELA- MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA MUJER Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 23 de marzo de 2012
201° y 162°

Resolucién N° 01

NANCY PEREZ SIERRA, ftitular de la cédula de identidad N° V- 4.055.363,
Ministra del Poder Popular para la Mujer y la Igualtdad de Genero, designada
segun Decreto N° 7.504. publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica
Bolvariana de Venezuela, N° 39.451 de 22 de junio de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 del Decreto con Fuerza de Ley Organica
de la Administracion Poblica, 10 de la Ley de Contrataciones Publicas y 15,
numeral 3, del Reglamento de la Ley de Contrataciones Piblicas.

RESUELVE:
Artlculo 1: Se crea la Comisi6n Permanente de Contrataciones que conocera de
ios procescs para la contratacion de obras, la adquisicién de bienes y la prestacion
de Servicios al Ministerio de! Poder Popular para la Mujer vy la Igualdad de Género,
ia cual estard integrada por los ciudadanos que, en calidad de miembros
principales y suplentes, se designan a continuacisn:

1. Por e! Area Juridica
Miembro Principal: Marily Alissay Rivas Calderén
Céduta de Identidad V.- 19.148.683
Miembro Supiente: Evenic Andrea Pérez Velasquez
Cédula de identidad: V.- 17.422.437
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2. Porel Area Econdmica- Financiera
Miembro Principal: Charles Arrioja Moya
Cédula de |dentidad: V.- 7.920.151
Miembro Suplente: Oscar Alexander Mendoza Rangel
Cédula de Identidad: V.- 10.804.400
Miembro PrincipabOmar José Baslidas Gutiérrez
Cédula de |dentidad V.- 14.380.474
Miembro Suplente: Alfredo Coromoto Zapata Castro
Cédula de identidad; V.-3.937.251

3. Por el Area Técnica
Miembro Principal: Sidny Hermandez Luna
Cédula de Identidag: V - 10.632.515"
Miembro Suplente: Dulce Sofia Pérez Gonzélez
Céduia de jdentidad: V.- 12.061.300
Miembro Principal:José Ramon Martinez Serrano,
Cédula de Identidad: V.-4.551.008
Miembro Suplente: Julio Martinez Bormicén.
Cédula de |dentidag: E.-996.929

Articulo 2: Se designa como Secretario de la Comision Permanente de
Contratacicnes al ciudadano, Rafael Enrique Lépez Colmenares, tiluiar de la
cédula de identidad N° V.- 15,504,807 vy como suplente a la ciudadana, Sonia
Eleida Fernandez Manlnez, tlitular de la cécula de identidad N° V.-7.130.840,
quienes tendran derecho a voz perc no a vota en las actuagiones concemientes a
las procesos de comtrataciones.

Artfculo 3. Corresponde al Secretario de la Comisién Permanenie de
Contrataciones del Ministerio del Poder Popular y la Igualdad de Género:

L. Velar por la elaboracion de las Actas a que haya lugar y demas
documentos necesarics para el fungicnamiento de la  Comisién
Permanente de Contrataciones dei Ministerio det Poder Popular para la
Mujer y ia Igualdad de Género.

2. Convocar oportunamente a los miembros de la Comisién Permanente de
Convataciones para las reunicnes a que haya lugar y someter a su
consideracidn la agenda respectiva. Coordinar la logistica de las
reunicnes, verificar la asistencia de la mayoria absoluta de los miembros y
proponer, oportunamente, la convocatoria de les suplentes en caso de
faltas de miembros principales.

3. Llevar el Registra y contol de los expedientes sometidos a la
consideracién de la Comision Permanente de Contrataciones del Ministeria
del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género, y remitifos a la
Direccién General de Administracidn  y Finanzas para su archive y
resguardo, de conformidad con lo previsto en el articule 3 de ia Ley de
Contrataciones Piblicas.

4, Certificar las copias de las actas y demas documentos contentivos de las
geciglones de la Comisibn Permanente de Centrataciones del Ministerio
del Poder Popular para ia Mujer y la Igualdad de Género.

5 Comunicar a la Ministra dei Poder Popular para fa Mujer v ia Igualdad de
Génerg, las decisiones, recomendaciones 0 propuestas ce [os miembros
de la Comision Permanente de Conlrataciones.

6. Suscribir la comespondencia relacionada con los prpcesos  de
contrataciones, en ejecucion de las decisiones de |la Comision Permanente
de Contrataciones y las decisiones.

7. Preparar oportunamente el sumaric timestral de contrataciones a que se
refiere el artfculo 23, numeral 3, de la Ley de Ccentralaciones Pdblicas y
velar por su remisidn oporuna al Servicio Nacional de Contrataciones.

8. Velar por la preparacion y presentacién del Informe de Gestidn de los
Miembros de la Comision, a que se refiere el articulo 23, numeral 19 de la
Ley de Contratacicnes Publicas.

9. Las demds que ie corresponda o le asigne la Ministra o la Comisién
Permanente de Contrataciones del Ministerio del Poder Popular para la
Mujer y la Igualdad de Género, de acuerdc con !a normmativa legal vy
Reglamentaria que regula la materia.

Articulo 4: La Comisién Permanente de Contrataciones ejercerd las funciones
que le asigna la Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento y velara por el
cumplimiento de las disposiciones contenidas en dichcs instrumentos, en os
procesos de contrataciones que ceiebre el Ministerio del Pader Popular para la
Mujer y la Igualdad de Género.

Artlculo 5: Cuanda en los procesos de seleccidn de contratisias, de conformidad
con lo previsto en los articulos 16, numeraies 1y 17 dei Reglamento de la Ley de
Centrataciones POblicas, se requiera €l emples de  técnicos, peritas o asesoria
externa especializada para la evaluacién de documentos ¢ de las ofertas, su
designacion deberd ser aprobada por la ciudadana Ministra.

Articulo 6: Dentrc de fos treinta dias habiles siguientes a la vigencia de esta
Resolucién, la Comisibn Permanente de Contrataciones Plblicas del  Ministeric
del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Génerc, presentard a la
ciudadana Ministra, para su aprobacién, el Manual de Funcionamienio de la
Comisién.

Articulo 7: La presente Resolcién entrard en vigencia a parnir de la fecha de
Publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Se deroga la Resolucién N¢ 13 de 12 de enero de 2011, publicada en la Gaceta
Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 38.652 de 08 de abril de 2011.

Comuniquese y Publiquese.

N&n¢y Pérez Sierra
Ministra det Poder Popular para la Mujer e lgu
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LEYDE PUBLICACIONES OFICIALES

(22 DEJULIODE 1941}

Articulo 11. LaGACETA QFICIAL. creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editandose en la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA. )
Articulo 12, La GACETA OFICIAL  DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles. sin
perjuicio de que s wditen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; v deberan insertarse enella sin retardo los actos oficiales
que hayan de publicarse.

Pardgrafo iinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial, ]
Articuio 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Piblicos que deberan insertarse ¥ aguelios cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacienal.

Articulo 4. Las leves. decretos y demds actos oficiales tendran carécter de
plblicos por el hecho de aparecer en ta GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos cjemplares
tendran fuerza de documentos publicos.

E1 SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Venezueia
advierte que esta publicacién se procesa por reproduccién fotomecanica directa de los originales que recibe del

Consejo de Ministros, en consecuencia esta lnstitucionno es responsable de los contenidos publicados.
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