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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA -
05 de agosto de 2011

‘Decreto N° 8.376 -

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr-la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria eh 3 constriccion del
socialismo, la refundacién de:la Nacidn Venezolana, basado en
principio humanistas, sustentado.en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de [a Patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, y en ejercicio de 1a atribucién que me
confiere el articulo 236, numerales 2° y 16 de fa Constitucién de
la Repiiblica Bolivariana de Venezuela, en-concordancia a lo
previsto en el numeral 2° del articulo 5° y 18 de la Ley del
Estatuto de a Funcién Publica, concatenado con lo dispuesto en

¢l numeral 1° del articulo 6° de! Decreto N° 7.214 de fecha 3

de febrero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de 13
Repblica Bolivariana de Venezuela N° 39.360, con el cual se
acordé la creacion de la CORPORACION DE COMERCIO Y
SUMINISTRO SOCIALISTA S.A. (COMERSSO). o

ELIAS JAUA MILANO ,
Vicepresidente Ejecutivo de la Rep(lblla L
Por delegadén del Presidente de la Replblica Hugo Chévez
Frias, segGn Decreto N© 8.328 de fecha 14 de julio de 2011,
Publicado en la Gaceta Oficial de ia Repiiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.715 de fecha 18 de julio de 2011. s

'DECRE'I’A

Articulo 1’ Designo a la dudadana SHEYI.A ESPERANZA

HERNANDEZ LOVERA, titular de la cédula de identidad

N° 12.881.872, como Presidenta - Encargada - de la
CORPORACION DE COMERCIO Y. - SUMINISTRO - SOCIALISTA
S.A. (COMERSSO).

Articulo 2°. Nombro.al dudadano HUMBERTO ANTONIO

MONTIEL HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad
NO 6.310.593, como Vicepresidente Encargado de la
CORPORACION DE COMERCIO Y summsmo 'SOCIALISTA
S.A, (COMERSSO).

Articulo 3°. Delego en la Ministra del Poder Popular para el '

Comercio, la Juramentacién de los referidos audadanos

. EjecUtese,

-'19 y. numeral 5 del articulo 20 de la Ley del Estatuto;

- publicado en la Gaceta Oficial de la. Republica Bollvariana de

" Articulo Gnico. Nombro aI uudadano FRANCISCO :IOSE PAZ

- _once. Afios 201° de la Independenaa, 152

" Bjecitese,

Artlculo 40, EI prenente Decreto entrard en wgencaa a parur de

" la fecha de su publicacién en la Gacets Oficial de 1a Republlca

Bolivariana de Venezuela,

. .Dado en Caracas, a los cingo d(as del mes de agosto de dos mil -
. ance. ARos 201° de la Indapendencia, 152°de I F-derauén y j

120 de la Revolucién Bolwariana

; Mitrojuris de Yenesue

13041459422
(Ls) N
ELIAS JAUA MILANO
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Comercio « .
(LS.) - ; o
EDMEE BETANCOURY DE GARCIA
Decreto N° 8.377 05 de agosto de 2011
HUGO CHAVEZ FRIAS

Presldente dc ia Rept’:bllca

Con_el supremo. compromlso y veluntad de lograr Ia mayor'., _' l
eficadia-politica y calidad: revolucionaria en. la-construccién .del -.

. socialismo y el engrandecimiento..del .Pais, . ‘basado.en los

principios humanistas y -en 'las-_condiciones. morales.'y- éncas‘,_

* Bolivarianas, por mandato del: pueblo, ‘en: ejerdcuo de las i

atribuciones que le confiere el numeral 16 del articulo 236 de la- -
Constitucién de la Replblica Bolivarlana de Venezuela, en el -

" articulo 46 del Deareto con .Rango, Valor 'y ‘Fuerza de Ley )

‘Orgdnica de la Administracién Publica, en los articulos 4°, 18,

Funcién Piblica, en concordancia con lo ‘establecido en dos .

articulos 8° 9 dela Ley del lnsumm Naaonal deAeronéuﬁazj )

3 Clvil

ELIAS S JAUA D AMILANO .=
» Vicepresidente Ejecutivo de la Rapublla G
Por delegaaén del Presidente de la Repiblica-Hugo Chdvez

7 Frias, seglin Decreto N© 8,328 de fecha 14 de jullo de 2011,

Venezuela N°.39, 715 de fecha 18 de julio de 2011

DECRETA

FLEITA, titular de la Cédula'de 1dentidad NO V-5.567.658; -
‘Presidente del Instituto Nacional de Aeronéutica- Clvll (INAC)

~ -adscrito a la Vicepresidencia de la Republia. R

Dado en Caracas, a los cinco dlas del mes de agogw de dos. mil
;Federadén Y

120 de la Revoludén Bolivanana

Lams — et e e

g lv ~re.

ALS)
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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

s de Yeneyela, ¢ 4

ACHO DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO. DGCJ
OMERO: 028 CARACAS, 04 DE AGOSTO DE 2011

ANOS 201° y 152°

El Vicepresidente Ejecutivo, designado mediante Decreto N°
7.192 publicado en Ia Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.355, de fecha 27 de enéro de 2010, en
ejerddo de las atribuciones conferidas en el articulo 239 de fa
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en los
numerales 1, 9 y 17 del articulo 48 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administraddn Péblica, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo S de la
Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al cludadano ELVIS ENRIQUE UFRE,

titular de la Cédula de Identidad NO V-6.863.289, como .

DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO COORDINADO DE
TRANSPORTE AEREQ DEI. !JICUTIVO NACIONAL (SATA)

Articulo 2. Los actos. y documentos que o prenombrado

funcionario firme de conformidad con esta Resoliicién, deberén
indicar inmediatamente bajo la firma, la fecha y nimero de la

Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya.sido publicada, de
conformidad con lo establecido en el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 3. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana
de Venezuela.

_Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nacional,

ELEAS JAUA MILANO
Vicepresidente Ejecutivo

'MINISTERIQ DEL PODER POPULAR
'DE PLANIFICACION Y FINANZAS

) " REPOSLICA BOLIVARIANA DE VENEZUBLA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
PONDO DE PROTECCION SOCIAL DR LOS DEPGSITOS BANCARIOS

FECHA: 7 DE JULIO DE 2011
201° Y 152°

de facha 9 de marzo de 2010, publicada en la Gaceta Oclal de la Republica
Bolivariana de Venezuela 39.494, de fecha 24 de agosto de 2010, mediante la cual
se dictaron las “Normas relativas a la Administracién y Eiscalizacién de los Rlesgos
Relacionados con los Delitos de Lagitimacién de Capitales y Fnanciamiento al
Terrorismo Aplicables a las Instituciones’ Reguladas por la Superintendencla de
Bancos y Otras Instituciones Financieras” actudimente Superintendencia de las
Instituciones de! Sector Bancario, resusive dictar ¢l siguiente: .

-CODIGO DE ETICA PARA LOS FUNCIONARIOS, EMPLEADOS, OBREROS Y
CONTRATADOS DEL FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS
DEPOSITOS BANCARIOS EN MATERIA DE PREVENCION Y CONTROL DE
LEGITIMACION DE CAPITALES, FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO
Y TRAPICO Y CONSUMO DE DROGAS

Tirulo:
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Esuculgodeéuamnumlospdndploséumsymlaque
deberdn anteponerse al logro de las metas e Intereses personales, asl
como las normas de conducta que en todo momanto deberan orientar
el desempefio personal e Institucional de los funclonarios, empleados,
obreros y contratados del Pondo de Protaccién Social de los
Depdeitos Bancarlos en io sucesivo “El Fondo”.

Articuio 2.- EI propésito fundamental del presente’ COdigo, - estd orientado a
desarrollar en ol personal actitudes y conductas, capices de evitar a
través de la Implementacién de diversos métodos preventivos y de
control, que “El Pondo” sea utilizado como Intermediario financiero
para legitimar capitaies y financiar ef terrorismo, lo cual socavarfa las
bases de las estructuras econdmicas y sociales, afectando la
conflabllidad, credibilidad y solvencls de “El Fondo™ y de sus
funcionarios, empleados, obreros y contratados.

Articulo 3.- El presente Cidigo seré de obligatorio cumplimiento para todos los
funclonarios, empleados, obreros y contratados de “E! Fondo”,
Quienes deberdn estar comprometidos con sus postulados y con el
pmpémo prmnﬁvo Gue asts reglamanta.

TITULO 1T
PRINCIPIOS FUNDAMRNTALRS

Articulo 4.- En todo momento los funcionarios, empleados, obreros y contratados
de “El Fonda” en &l cumplimiento de sus funclones, deberdn actuar
con fundamanto en los sigulentes principios: responsabliidad en el

~ efercicio de {a funcién pdblica con sometimiento pieno 2 Is Ley vy al
derecho, colaboracién, lealtad, - honradez, eficlencla, eficacle,
efectividad, celeridad, transparencia, participacién, alidad,
integridad, espiritu de servicio, mantaniendo as/ una conducta dtica en
“ 8l desarrolio de las actividades que le son proplas en el ejerciclo de sus
funciones. )

Articulo 5.- Para el logro de los objetivos que se ha trazado “El Fondo” y a fin de

contribuir con ia labor preventiva de control y deteccién del deilto de
legitimacién de capitsies y financiamiento al terrorismo, los
funcionarios, empieados, obreros y contratados de “El Fondo”, deben
cumplir con una adecuada poiltica de Administracién de Riesgos de
Legitimacién de Capitales y Financlamliento al Terrorismo, aplicando
los principlos que rigen a los servidores pUblicos, siguiendo los
sigulentes lineamientos: -

1. Adoptar todas las declsiones y acclones con-sometimiento pleno a
lo estipulado an las ieyes, ia normativa legal y de derecho aplicable
sobre la materia de prevenclén, control y deteccién de la
legitimacién de capitaies, asl como en las politicas y ‘normas
Internas de "€l Fondo”.

2. Actuar de manera honesta, formai e integral en todas las acclones
y relaciones ejecutadas por “B Pondo”.

3. Garantizar que los resultados de cada accién o decisién sean justos
y equilibrados para todas las partes de la operacién.

4. Reconocer y valorar altamente la conducta ética.

S. Mantener ia confidenclalidad de ia informacién contenida en las
comunicaciones emitidas por “EI Fondo”, que sean declaradas
como tales, de acuerdo con el érdenamiento juridico vigente.

Articulo 6.- Los funcionarlos de “El Fondo” deberdn denunciar y rechazar toda
actividad contraria al correcto manejo de los fondos publicos y bienes
de los que sean responsables y en fin, toda actitud lesiva a los
Intereses del Organismo y de la Repiblica.

. Articulo 7.- “E! Fondo” en aras de cumplir con las responsabllidades hacla los

funcionarios, empleados, obreros y contratados, debe procurar un
ambiente laboral saludable y productivo. ]

capfTuLo 1
DE LA CONDUCTA ETICA

Articulo 8.- Cuando en virtud de las actividades a desarroliar en nombre de “El
Fondo”, se presentaren problemas o dudas referentes a la conducta
dtica que debe observarse conforme a esta normativa, 0 cuando se
esté en conocimiento de la violacién de las Leyes que rigen esta
materia, se debe proceder a:

1. Definir fa naturaleza de fa duda o problema.
. 2. Establecer qué lo produce, quién es el sujeto que estd involucrado,
cuéndo y dénde se produjo.

387.209
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3. Informar al supervisor .inmediato una vez definida la duda o
problema, quien determinard la procedencla de notificarlo a la
Unidad de Prevencién y Control de Legitimacién de Capitales y
Financlamiento al Terrorismo, a objeto de seguir el procedimiento
establecido en la materia.

"capfruLo iz v
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL

Artlculo 9.- No se debe revelar la Informacidn confidencial que se maneja
internamente en “El Fondo” sobre los casos que resulten
sospechosos, asl como de las Investigaclones © reportes que se hagan
producto de las investigacionas replizadas. Esta informacion
confidencial o restrictiva podrd ser compartida sélo en fas siguientes
clrcunstancias: )

1. Cuando otros funclonarios, empleados, obreros y contratados de
“gl Fondo* la requieran para el cumplimiento de sus actividades
oficiales o0 sl son autorizados para conoceria. :

2. Cuando exista una orden judicial o cualquier otro procedimiento
legal, que asl lo exija.

Articulo 10.~ Se considera informacién restrictiva o confidencial, fa sigulente:
X N

1. La askdeclarada por la Ley y por e Presidente de “&l Fondo®.

2. Los datos y documentos no disponibles publicamente conforme a lo
astablecido en el Reglamento Intarno de "Bl Fondo”.

3. Las resefias, Informes y referenclas que S& tangan -sobre
actividades realizadas de manera sospechose con el objeto de
legitimar capitales y-blenes procadentes de actividades llicitas.

4, Los datos, detalles y registros relativos a las politicas internas de

“El Fondo” que influyan en su relacién con los administrados,

adjudicatarios, terceros Interesados y entes pertenecientes al

sistema financiero.

Las Investigaciones y reportes relativos a actividades sospechosas

de legitimacién de capitaies y financiamiento al terrorismo y bienes
" procadentas de actividadas Hicitas.

) CAPITULO III
DE LA COOPERACION Y RESPRTO

w

Articulo 11.- En todo momento se debe mantener una actitud de cooperacién y
respeto mutuo en las relaciones laborales entre 10s funcionarios,
empleados, obraros y contratados de *#I Pondo”. Iguaimante, dabe
obsarvarse por parte da los funclonarlos, ampleados, obreros y
contratados, la cooperacién y colaboracién con las solicitudes de
informacion de las autoridades competentes en materia de prevencién
del delito de legitimacidn_ de capitales y financlamiento al terrorismo.

Articulo 12.- Debe sar premisa fundamentsl de los funclonarios, empieados,
obreros y contratados de “§ Fondo”, @ trato digno, amable y
mantener en todo momento una actitud de colaboracidn, servicio
eficiente y oportuno con los terceros que ¢ una U OTra Torma tengan
relacién con “El Fondo”.

capfruLo tv
+  DE LOS REGISTROS

Articulo 13.- Los registros de datos e Informacién de los adjudicatarlos y terceros
Interesados que mantienen relacionas con “El Fondo®, asi como sus
respectivos documentos, deben contener I informacién -completa,
precisa y.fidedigna de éstos, asl como también deben conservarse y
resguardarse gle forma integra por un lapso de diez (10) afios.

Articulo 14.- Los funcionarios, empleados, obreros y contratados de “El Fondo”,
serdn responsables y objeto de las sanciones pertinentes, en caso de
proporcionar informacién falsa o errads a les autoridades y
Organismos competentes en a materia sobre prevenclén, control y
detecci6n de la legitimacién de capitales, por lo que se entiende que
los mismos deben velar por la conflabliidad de la misma.

. carfruov
DE LA PROTECCION DE LA INFOMACION

Articulo 15.- “El Fondo” considera contrario a Ia ética y a la politica Institucional,
dar, ofrecer O prometer aigo de valor a cualquler funcionario,
empleado, obrero y contratado, con la Intencidn de Infuiries o
compensaries por revalar informacién relacionada con la actividad que
dasempefian en “Kl Fondo®, asi como también que éstos soliciten o
acepten tales didivas o comisiones para ofrecer, dar o permitir la
divuigacidn de Informacién.

capfruLo vt
DEL CONFLICTO DE INTERESES

Artlculo 16.- Los funclonarios, empleacios, obreros y contratados de “El Fondo”
deben evitar las circunstancias en_las cuales sus Intereses personales
estén o puedan estar comprometidos con los intereses de “El Fondo”,
con la de los adjudicatarios, administrados y/o terceros interesados.

Articulo 17.- Se consideran clrcunstancias o situaciones que podrian generar
conflicto real o aparente, las sigulentes:

1. la participacién en dacisiones de negocios con organizaciones en
las que funcionarios, empleadas, obraros y contratados de “EI
Fondo” o familiares cercanos de éstos tangan aigln interés o de
los que pueda derivarse alglin beneficio personal.

2. Negocios reallzados con Bl Fondo” validndose de la amistad, los
lazos familiares, asf como del otorgamiento y aceptacin de didivas
con el fin de lograr favores.

cAPfTULO VIX
; DE LA TOMA DE DECISIONES

Articulo 18.- La maxima autoridad de “El Fondo” es el Presidente y s6lo es éste
quien puede tomar -decisiones y comprometer 3 Kl Fondo”. Sin
embargo, excepcionalmente cada funcionario, emplsade, obrero y
contratado puade tomar decisiones y compromater a “El Fendo” sdio
hasta s limites autorizades al cargo que desempefie y conforme a lo
establecido en la mormativa Interna de “BI Fondo” y an las. layes
vigentes.

vivuLo 1
DE LA PREVENCION Y CONTROL DE o
LEGITIMACION DE CAPITALES Y FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO

- capfruio
DE LA ADMINISTRACION DE RIESGOS DE LEGITIMACION DE
CAPITALES Y FINANCIAMIENTO AL TERRORISMO

Articulo 19.- Los funcionarics, empleados, obreros y contratados “de "t Fondo",

deben con fa debida dliigencia ser vigliantes durante el cumplimiento
de sus funcionss, a fin de dstectsr y evitar que los grupos -de
delincusncia organizada dedicados & ia produccién y trifico de drogas,
asl como a Ia comisidn de ctros delitos, utilicen a “Ei Fondo” vy las
entidades cuyas acciones sean total o parciaiments del Organismo,
como instrumento para legitimar capitales y bienes procedentes de
actividades ilicitas, asi como @ financiamiento W terrorismo.

capfruton
DEL MARCO LEGAL

Articuio 20.- Para el efectivo cumplimiento de la norma prevista en el articulo
__ anterior, los funcionarios, empleados, obreros y contratades de ™
Fondo”, tendrén la obligacién de conocer la normativa legal vigente
sobre la materia de¢ prevencién, control y deteccidn de Ia Legitimacién
de Capitaies y Financiamiento al Terrorismo, ias digposiciones emitidas
por las autoridades competsntes y el Presidente de “8l Pondo”, asl
como todo aquello que tenga relacidn directa e indirecta con @i
presente. Codigo de Etica, para lo cual serén debidamente capacitados
y adiestrados. ’

* capfruLo 1
DE LA UNIDAD DE PREVENCION Y CONTROL DE LEGITIMACION DE
CAPITALES Y FINANCIAMIENTQ AL TERRORISMO.Y RESPONSABLES DE
CUMPLIMIENTO

Articulo 21.- Los funcionarios de “El Fondo”, que actien como conocedores en
materia de Legitimacién de Capitales y Financiamiento al Terrorismo,
deberén estar concientes de que como conocecores de las operaciones
financleras son los responsables de colaborar activamente en contra
de este delito y que fa legislacién vigente por fa cual se rige esta

_ materia ies asigna el papel de garantes, para eviar que el “El Fondo” -
sea utlizado como mecanismo para legitimar capitales o financiar al
terrorismo, N

TiruLo v
. oe TRAFICO Y CONSUMO DE DROGAS

Articulo 22.-El Fondo” establecerd un "Programa de Prevencién Integral Sodal
del Tréfico y Consumo de Drogas”, dirigido a todo e personal que
jabora en “EI Pondo”, el cual contendrd informacién y orlentacién
necesaria, para prevenir y controlar el uso y abuso del consumo de
drogas, asl como también sl trifico de sustancias estupefacientes y
psicotrépicas. .

iTuLo v
DR LAS SANCIONES

Articilo 23.- Sin perjuicio de ias layes que. regular ia materia, &i funcionario,
empleado, obrero y contratado de “Nl Fonde” que directs o
indirectamente a través de la omisién o accién, participe, preste
asistencia © propicie ol delito de legitimacién de capitaies y
financiamianto al terrorismo, 0 sea nagligante en la observancis de sus'
deberss de prevencidn, control y deteccién de dichos delitos, quedard
sujeto a los procedimientos y sanciones disciplinarias establecidas en la
Ley del Estatuto de Ia Funcién Pdblica.”

- Designado 7.229, de
09/02/20
de la Ry
Bolivariana de Venszuela Nro. 39.364
de 09/02/2010
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 2 | JUL oM

RESOLUCION Nc018764

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto NO 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, ‘publicado en la Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivariana de
Venezuela NO 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Decreto
N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Publica
de fecha 31 de jullo de 2008, actuando de conformidad on lo establecido en el
articulo 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana de fecha 09 de marzo de 2011 publicada en ia
Gacata Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.020
de fecha 21 de marzo de 2011, en concordada relscién con lo dispuesto en e
articulo 48 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracion
Financiera dal Sector Piblico sobre el Sistama Presupuestario,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR al Servicio Desconcentrado Oficina Coordinadora de
Apoyo Marftimo de la Armada (OCAMAR) como érgano administrador de los
recursos prasupuestarios aprobados por el Ejecutivo Nacional a través del Punto
de Cuenta 3l Comandante Presidente dc ia Republica Bolivariana de Venazuela N°
162-2011 de facha 14 de abril de 2011, para la ejecucién de las obras de
_ingenleria necesarias a la estructurs fisica de la Academia Militar de la Armada
“Bolivariana, "ALMIRANTE SE FRANCISCO DE MIRANDA RODRfGUEZ“

e marco de la celebracién de su bicentenario; losuuhsuréndeposludosmun
FIDEICOMISO que saré aperturado en una entidad financiera del Estado.

201° y 152°

SEGUNDQ: Designar al Cuerpo. de Ingenieros de la Armada- (CUINAR) como
érgano ejecutor, fiscalizador y supervisor de las obras de ingenieria necesarias a
la estructura fisica de la Academia Militar de la Armada Bolivariana, "ALMIRANTE
SEBASTIAN FRANCISCO DE MIRANDA RODRIGUEZ" que se encuentran sefialadas
en ol Punto de Cuenta al Comandante Presidente de la Repibiica Bolivariana de

Venezuela N® 162-2011 de fecha 14 de abril de 2011; para lo cual, esta
coordinaciones en cuanto a la conformacién de expedientes para (a
mmuuymamm,mdmmv

designado como ejecutor financiero:

Comuniquese y publiquese. ./
Por ¢ Ejecutivo Nadonﬂ, i

J ATA FIGUEROA
| an Jofe
\Ml ,ﬂol Podar Populsr
Ia Defense

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA SOLIVARIANA DE VENEZUILA
MINISTRRIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSTITUYO NACIONAL DB PllVlNCle, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES (INPSASEL)

Visy, N

G

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-2011-062
CARACAS. 28 de Julio da 2013
AROS 201° Y 1ka°

Quien suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venazolano, mayor de edad, de esta domidiic y
titulsr de ja Cidula de Imud-d He V.-6.DI8.504, actuendo an aste 30 en Mi coricter de
Presidente (E) del Insul ) de cién, Salud y Segurided Laborales, designado medianta
Resolucion DGCY N° 120 de fecha 10 de diclembre de 2009, publiceda en la Gaceta Oficlal de Ia
Repiblica Bollvariana de Venezuela N° 39. 325 de ls misma facha y en ejarcicio de las atribuciones Que
me conflere ol articulo 5, numeral 5 de ia Ley del Estatuto de lo Funcién Pblica, en concordancis con
o anticulo 22, numeral 6 de Ia Lay Orgéma de Prcvcncién Condlcloml y Medio Ambiente de Trabajo,
pubticada en la Gaceta Oficial de la Republ la NO 38.236 de fucha 26 de julio
de 2005, dicta ia siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°: Se designa a la ciudadana CAROLINA DEL VALLE VILLAVICENCIO MARTIN, tituiar
de ia Cédula de Identidad N°® V,-12.218.759, en e cargo de JEFA DE LA UNIDAD DE REGISTRO
(£), adscrita a la Direccion Estadal de Salud de los Trabajadores (DIRESAT) Bolivar y Amazonas,
del Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Seguridad Laborales (INPEASEL), 3 partir det o de
agosto de 2011.

Articulo 2°: La ciudadana designada, antes de tomar posesién de su cargo, deberd prestar juramento
de cumplir con la Constitucion de la Republica Bolivanena de Venezuels, las Leyes de la Repubiica y los
debergs inherentes al cergo.

m.gmn

ﬁ

mws'ummahmmammmm,wfwm 1a Direccién
de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de-Prevendién, Salud ridad Lab

€n ¢ i delo“,“enecamwlondelcuvo'ginadel’mmdimlemm
Administrativos.

O DE
rojuris de Venezuety, A
J- 23414584, 2

.

o

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINIBTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SQOCIAL. INSTITUTO NACIONAL
DE PREVENCION SALUD Y SEQURIDAD LABORALES. PRESIDENCIA.
PROVIDSENCIA ADMINISTRATIVA No. 08. CARACAS, 16 DE JULIO DE 2014.

AROS 200 Y 161.
En‘;";doln‘ itad fers di Resolucién No. 1206010(:0\010
- de de 2.009, p d onlnGacoh Oficial de is. Repubiica Boliveriana de

Venszuela No. 38.325, ‘do hcha 10 de diciembre de 2.009, el ciudadano NESTOR
OVALLES, titular de la Cédula de ldentidsd No. V- 6.826.504 en su caracter de
Pmngsmo (E) de! instituto Nacional de Pmonclbn. Salud y Seguridad Laborales, en
P to de lo blecido en el | 6 del articulo 22 de la Ley Orgénica de
Prevencién, Condiciones, y Medic Ambiente de Trabajo, publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica DolNanaMdeVomzuoh No. 38.238, de fecha 26 de Julio de 2.005,
" dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
Articulo 1°. De conformidad con las atribuck dadas al Instituto Nacional
de Prevencion Saiud y Seguridad Laborales en e! articulo 18, k 15y17doll
Ley Orgénica de- Prevencién, Condiciones y Médio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT) y on ol articulo 18, numerales 185y 17doouRoglmnto Percial, se

encom:

oconsecuencia | d ocupacional 8 la ciudedena
:laL;G’l:‘OlmMLENOLOZADA.mhrthC“uhnWNo'V-

Articulo 2°. La presents Providencia Administrativa surtich efectos a del 15 de
ilio hasta ol 31 de diciembre de 2011. parr

Camnhuou y Publiqusss.

. N OVALLES
PRESIDENTE () DAL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SBEGURIDAD LABORALES
Resolucion No. 120, de facha 10 de diclembre de 2.009
Geosta Oficial 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2.000

REPUBLICA BOUIVARIANA DE VENEZUBLA. MINISTERIO' DEL PODER
POPULAR PARA KL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. INSTITUTO NACIONAL
DE PREVENCION SALUD Y SEGURIDAD LABORALES. PRESIDENCIA.
PROVII;::;:IA. ADMINISTRATIVA No. 09. CARACAS, 18 DE JULIO DE 2011.
AROS 1.1,

Enqorudodoluhwlhdosconfondunndnml!mm No. 120, de fecha 10

QVALLES, titular de la Cédula de identidad No. V- 8.820.504 en su caricier de
Presidents (E) del Instituto Nacional de Prevencion, Selud y Segurided Laborales,
cumplimiento de io estableckio en ol numera!l 8 del articulo 22
Prevencion, Condiciones, y Medio Amblente de Trabajo, publicada
de la Replibiics Bolivariana de Vénezusls No. 38.236, de facha 26 de Julio de 2.006,
dicta la siguiente:

BROQVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1°. De conformidad con las atribuciones encomendadas al Instituto Nacional
de Prevencién Salud y Sogundad Labomlu en ol articulo 18, numerales 15y 17 de i@
Ley O de 98 Medio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT) y en -I articulo 16 numonla 16y 17 de su Roglamonto Parcul

asigna competencia para calificar. el origen p | de las Yy
dictaminar el grado de ducapacsdud de lon tmba]adom o trabajadoras @
consecuencis de un idente laboral o una er pacional 8| ciudadano
JOSEzLEUTERIO BARAZARTE MQRENO, titular de ls Cédula de Identidad No. V-
4.929.462

Articuio 2°. La presente Providencis Adminis

julio hasta el 31 ded}amm! 2011,
A
YA

IR

surtirh ofectos a partir del 18 de

- 66munf\t1uou y Publiquese.

e ﬁ; VALENTIN OVALLES
PRESIDENTE (E}.DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
SALUD Y SEGURIPAD LABORALES
Resolucién No. 120, de fecha 10 de diciembre de 2.009
Gaceta Oficial 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2.009

387.211
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SQCIAL. INSTTTUTO NACIONAL
DE PREVENCION SALUD Y SEGURIDAD LABORALES. PRESIDENCIA.
PROVID!N&I‘A 1AIJMIMII‘I’RA‘I’IVA No. 10. CARACAS, 28 DE JULIO DE 2014.
AROS 200 Y 181.

En ejercicio de las facultades conferidas mediante Resolucién No. 120, de fecha 10
de diciembre de 2.009, publicada en la Gaceta Oficial de I Republica Bolivariana de
Venazusia No. 30.326, de facha 10 de diciembre de 2.009, ef ciudsdano NESTOR
OVALLES, titular de la Cédula de Iidentided No. V- 6.526.804 en su caricier de
Presidente (E) del Instituto Naclonal de Provencién, Selud y Seguridad Laborales, an
cumplimiento de lo establecido en el numersl 8 del articuio 22 de la Ley Orgénica de
Prevencién, Condiciones, y Medio Ambients de Trabsjo, publicads en is Gaceta Oficial
de s Replblica Bolivariana de Venezuela No. 38.236, de fecha 26 de Julio de 2.005,
dicta la siguients:

REQVIOENCIA ADMINISTRATIVA

Artisulo 1°, De conformidad con lss atribuciones encomendadas ai Instituto Nacionat
de Prevencion Salud y Seguridad Laborales en el articule 18, numeraies 15y 17 de la

Orginice de Prevencién, Condicionss y Medio Ambiente de Trabajo
(LOPCYMAT), y en ol artioulo 16, numersies 16 y 17 de su Reglamento Parcial, se
ssigna compstencis para calificer ol origen ocupaci | de las enfermedades y
dictaminar ol gredo de discapacidsd do los trabajedores o trabajedoras a
consecuencie de un accidents laboral 0 una enfermedsd ocupacional al cludedano
JOEL MOREJON RIVERO, titular. de ls Cédule de Identidad No, V. 82.348.078.

Articulo 2°. La presents Providencia Administrativa surtiré efectos a partir del 28 de
julio hasts ei 31 de diciembre de 2011.

E ‘.;C.Qﬁ““'qmy"ubllqu.u.

N g NESTOR VALENTIN OVALLES )
PRESIDENTE th) DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
" - =4gKLUD Y SEGURIDAD LABORALES

Resolucién No. 120, de fecha 10 de diciembre de 2.009
Gaceta Oficial 39.325, de fecha 10 de diciembre de 2.009

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA BL TRABAJO Y SIGURIDAD SOCTAL
INSTITUTO NACIONAL 0K PREVANCION, SALUD Y GRGURIDAD LABORALRS (INPSASAL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORN-2011-057
CARACAS, 28 de Jullo de 2011
AROS 2010 Y 152°

len suscribe, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezolano, mayor de edad, de este domidiio y
%urdehcuuuaxmumN'v.-uu.lu,mndommmmmlmao
Presidents (E) def Instituto Nacional da Prevencidn, Salud y Seguridad Laborsias, designado mediants
Resolucion DGC) N* 120 de fecha 10 de diciembre de 2009, publicada en ls Gacasts Oficial de 'a
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.325 de Ia misma fecha y en wjercicio de las atribucionss que
5, numeral 5 de la‘Lay del Estatuto de la Funcidn Piblica, en concordancia con
& de s Ley Orgénice de P in, Condk y Madio de Trabajo,
1o Gacets Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuels N° 38,236 de fecha 26 de jullo
is sigulente: ke

)
g
§

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Andculo 1°: Se a la cudadana MAREA GERTRUDYS BAPTISTA VELAZQUER, ttular de ls

Cédule de Mxv«iﬂ-mtﬂ, on ol cargo de DIRECTORA RAGIONAL (X), adecrita a la
" Direccidn Estacal de Saiud de los Trabajadores (DIRESAT) BARINAS, del Instituto Nacional de
Seiud y Seguridad Laboraies (INPSASEL), & partir dei 03 de agoste de 2011.

Articulo 2°: La cludadana designads, antas de tomar posesidn de su cargo, deberd prestar juramento

|

de cumpilr con la Constitucion de Ia Replblica Bolivariana de Venazusia, las Leyes de ia Repiblica v los -
deberss inharentes al cargo

Articulo 3%: La notificacidn de la presente Providencia Administrativa, seré por érganc de 18 Direccion
de la Ofidne de Recursos Humanos del Instituto Naclonal de Pravencion, Saiud y Seguridad Laborales,
on ol articulo 73 de la Ley Orgénica de Procedimientos

N e ~ESHOR VALENTIN OVALLES
aq INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION,
. “TSALUD Y SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUKLA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA L TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DB SALUD ¥ S8GURIDAD LABORALES (INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORN-2011-058
CARACAS, 28 de Jullo de 2011
ANOS 201° ¥ 1820

Quien susaribe, NESTOR VALENTEN QVALLES, venezolano, mayor de edad, de aste domicliio y

teuiar de la Cédula de Identicad N° V.-6.526.504, actiando en estn acto en mi

Presidente (E) del Insttito Nacionat y

Resoludén DGC) N® 120 de fecha 10 de didembre de 2009, publicads en la Gacets Ofical de
hptpuinic e PAraredods M:Fv\;\'djhmam;mmmx

me confiere ol articilo S, numersi S de la Ley del Estatuto de . en

ol articulo 22, numeral 6 de la Lay Orginica de Prevencidn, Condiclonas y Medio Ambiente de Trabajo,

publicada en a Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N 38.236 de fecha 26 de o

de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA -+

Amwv:sduwddudid-nmmuwmmuommmah_m
doldmﬂdadN'V.-lw&iumdamodlblucmm(l),&ahthm
Estacal de Salud de los Trabajack (DIRESAT) Thch) del Instituto Nacional de Pravencidn, Ssiud
vmmm-wuunmum

" °; B cudadano antes de tomar posesién de su cargo, deberd prestar Jursmento
mmshw% Gblica Bolivariana de Venezuels, las Laves de In Rapibiica y los
daberes inharentas ol cargo. .

#; La notificackdin de fa presente Providencia Administrative, seré por drgano de la Diraccién
:?Dﬂdnlh' de Racursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencién, Selud v Segurided Laborales,
on cumpiimiento de lo dspussto en ¢ artialo 73 de la Lev Orpinica de Procedimientos

énmunlqu-u ¥ Publiquese,

S VAUENTIN OVALLEE
WMWMM
i ¥ SEGURIDAD LABORALES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENSZURLA
MINISTSRIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
INSYITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALU .,nvuaumwulomm
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* ORH-2011-050
) CARACAS, 28 de Jullo de 2011
ANOS 201° ¥ 1520

Quien suscribe, NESTOR VALENTEN OVALLES, venezoiano, mayor de edad, de aste domicilio y
ttular de ls Cddula de Identidad N° V.-6,526.504, actuando en este acto en mi
Presidenta (E) del Instituto Nacional de Prevendién, Salud y $ dad Lab designac
Resolucién DGCI N* 120 de fecha 10 de dicembre de 2009, publicada en la Gaceta Ofical de la
“Repiblica Bolivarian de Venezuela NO 39.325.de [a misma fecha y en ejercicio de las abribucionés que
me conflere &l articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién PGbiica, en concordancia con
@l articulo 22, numeral 6 de fa Ley Organica de Prevencidn, y Medio Amblente de Trebado,

Condiciones
puumunucammmhmumuw-mmavmmmamu«m
de 2008, dicta la 4

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA )
Articulo 1°: Se designs &l ciudadano .GABRIEL ENRIQUE DOMINGUEZ GIRAL, Sular de

h
Cédula de dentidad N° V.-15,950.770, en el cargo de DIRECTOR REGIONAL (E), adscrio a la
Diraccdn Estacal de Saiud de los Trabajidores (DIRESAT) Zulle, del Institito Naconsl de
Pravencién, Salud y Seguridad Laborales (INPSASEL), & partir del 03 de agosto de 2011,

. Articul '2':El“ dadano desig: ‘,lntﬁdnpvnupombndnwcirgo,dcbuim}\m
da cumplir con fa Constituckén de 1 Repiblica Boiivariena de Venezuela, les Layes de In Repblica v los
debares inherentes ol cargo.

Articulo 3%: L natificacién de Ia p Providencia Adm , serd por 6rgano de la Direccién

de Ia Oficing de R 05 M
L de lo
Administrativos.

del Instituto Nacional de Prevendion, Saiud y Segurided Laborales,
p on o articulo 73

W uniquese y Publiquese,

N
1% I'Ni VALENTIN OVALLES
w STITUTO NACIONAL DE PREVANCION,
N e Y SEQURIDAD LABORALES

REPUSLICA IOUVMNA DE VENEZUELA
MINISTERIO DAL PODER POPULAR PARA £ TRABAJO Y SRGURIDAD SOCIAL
INSTITUTO NACIONAL DN PREVENCION, SALUD Y SRGURIDAD LASORALES (INPSASEL)
PRESIDENGIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® ORN-2011-060 -
CARACAS, 28 de Jullo de 2011
AROS 201° ¥ 152¢

Qmmu,umvumwms,vmhm,mwamammmy
Pt () d it Sl b v o, it 330 an

, Saiud 'y Laborsles, designado mediante
wwmmm&mwmcmmmm,wummh
Repiblica Bolivariana de Ve m%!udchwmhd\ivmmdﬂumu
mmdms,msauwumuhmm,mMun
dardculou,numwﬁdehunnhdemmM,CondmymmmdeTm
publicada en I3 Gacata Oficial de 2 Repy Bolivariana de Vi ia N© 38.236 de facha 26 de jullo
de 2005, dicta is siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Mbl':&wwddmmmxmnmmmah
cummuumduwv.-um,mdwgomnmmmxomm.mouau
mwaaw«umm(nanumymum

W“Mﬂ.wvwm(!ﬂ'mu), & partis dol 01 de agosto de
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- RESUELVE -

PRIMERO: Designar al ciudadano LUIS CONRRAD DICKSON
"URDANETA, titular de la Cédula de Identidad N° V.- 7.351,185,
como Presidente (E) de ia Fundacion para el Desarrolio de la
Ciencia y: I Tacnologia en el Estado Yaracuy, (FUNDACITE

YARACUY). ‘ ‘ : : '

' MINISTERIO DEL PODER POPULAR
* PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

SEGUNDO: La pregente Resolucion entraré en vigencia a parti
" de su publicacién en la Gaoeta Oficial de la n Bolivarjaha

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA

CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS de Venezuela. = . O m
© " DESPACHO DEL MINISTRO .; wall
: : - o Comuniquese y Publiquese, O &
FECHA: 2110872011 N° 078 . Por El Ejecutivo Nacional, - et e Ve
' 201° y 182° : L . E ‘“ ~
_RICARDO JOSE Mjh —
‘ JCION MINISTRO DEL PODE R P/
‘ I RESOLUCK v ' CIENCIA TECNOLOGHA N reREAIAS
tEneh : d.l"am s enel N° 7.104 Segin Decreto N° 7.104, de feche 11 de dioRgD Qs

de facha 11 de diclembre de 2009, publicado en la Gaoata Oficial
_dola Raptiblica Bolivariana de Venezuela N° 5.943{Exh10dlnaﬂo
".de’ la ‘misma fecha, de conformidad con lo establecido en el

articulo 77, numerales 13° y 19° dei’ Decreto con Rango, Valor y

Fuerza de Ley Orgéinica de la Adminisiracién Piblica, publicada . - ’

on’la. Gaceta-Oficial de, la Republica Bolvarisna. de Venezuela

" N® "5.80Q, Extrsordinario, de fecha- 31 de julio de 2008, en ' |

" concordancia:con lo dispuesto en Ias Cliysulss Décima Quinta,
Vigésima: Primeray . Vigésims Segunde: del Acta Constitutiva

. .Estafutaris de a Fundscién para ef.Dessrollo de is Clencia y la. | =
Tecnologia-en el Estado Faiobn (FUNDACITE FALCON). este . |.

A

R

- 'PRIMERO: Designar al ciudadano FRANK RAMON ZAMORA,
" Wular de la Cédula’ de  Identidad N® V.-7.491.285, ‘como ' .
‘ Presidente (E).de ia Fundacion para el Desarrolio de laClenclay

" *. ia Tacnologla en el Estado Falodn, (FUNDACITE FALCON). - - -

k VS‘EGU’N"DVO: Lﬁ-p&is‘nto Resolucién entrard en vigeficia @ partir

* de su publicacian @n ia Gecets Oficial de la Rapiblica Bolivariana
de Venezuela: : S ey

Comuniquese y Publiquese,
" Por El Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
CIENCIA, TECNOLOGIA E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 21/08/2011 N°* 079
201° y 152°
RESOLUCION -

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el Decreto N°7.104
de fecha 11 de diciembre de 2009, publicado en la Gacsta Oficial
de 'a Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.943 Extraordinario
de la misma fecha, de conformidad con lo establecido en el
artfculo 77, numarales 13° y 18° del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 5.880 Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008, en
concordancia con lo dispuesto en las Clausulas Décima Cuarta,

Vigésima y Vigésima Primera del Acta Constitutiva Estatutaria de -

la Fundacion para el Daesarrolio de la Ciencia y la Tecnologia en
ol Estado Yaracuy (FUNDACITE YARACUY), este Despacho,

 Gacets Oficial: Exiraordinario N* 5.943, de fecha 11 08

BOLIVARIANA DE VENEZUELA -

", MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA CINGLA, TECNOLOGIA & INDUSTRIAS

* SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS DE CERTIFICACION ELECTRONICA -
M.'M“Md‘!ﬂﬂ AR S © 0 N*00s-1t

L aetydsze o
0075 PROVIDEMCUNADMINISTRATIVA

© Quish ‘suscrite, NIURKA HERNANDEZ GONZALEZ, tuar de la -obduls de identidsd

N 10,484,661, .on_mi carfcier de Superiniandents, designede. mediante Resolucidn: .
N* 030 gel 08 de anero de 2008, publicada en ls Gecete Oficial de le Repubiica Boliverians
L los

" do’Venezuela'N* 38.856, de fecha 23 de.enero de 2008, en sjerck )

conferidas en el rticuio 22°, numéral 1 del Decreto corr Fuerza de Ley N° 1.204 de fachs 10

.- . de febrera de 2001, sobre Mensajes de Datos y Firmes Electronicas, en boncordancis oon lo
K dbmumonl_mnummﬂy:‘dﬂmm.w'm: : L

_-CONSIDERANDO . ’

" cxie 1o Superintendencis de Servicios de Certiicacidn Electronica (SUSCERTE), e of onte

" recior e msteria de Certificacin, Elecirdnica-y en encie of legimedo pars adoptar
las medidas pr ivas y ctives QUe CONeidens necesariss on i@ emision de certificados.

'y la_presiacion de esios- servicios, en.cumplimiento con lo establecido en ef
ompmr_u«uuouyn'uu.mmm uDowoyFm-Elomnw;

CONSIDERANDO

: ',Qumm‘dnzw?.uuw.bmcmmRulzddEmdonzolono,ln .

scust constituye |s~ primers . sutoridad -en- la j

quis de |a Infraestructura Nacional de

E Certificacion Electrdnics, liderizada y sdministrada por Is Superintendencis de Servicios de
i dor de

Caertificacion Electronica (SUSCERTE), o ditar a todo P K
Servicios de Centificacion Electronica (PSC) y @ las Autoridades de Certificacion pars casos
pecisles que 38 1 juridica y téeni te aptes pers operar an &l ssquema
J izedo de I8 de i de Is Republics Boliveriana de Venezuels, de
mided con 10 p on la Constitucion de is Repiblica Bolivariana de Venezusls,
DnammFuonldouyN'tm»swmmmciudoDnuyFlien.ylu
demas leyes que rigen la mataris; ' .
CONSIDERANDO .
Que de conformided con lo establecido en el articulo 8° del Reglamento Psrcial del Decreto
oonFumdouyN'1.2Mdohdu¢1oamodo2001.nobnmmajudommy
Fimas Electronicss, en fecha 05 de agosio de 2011, vence ia Renovacion de s Acrediecion
mwumam(PaC).mmwmmu
de Servicios de Cartificacién Electronics (SUSCERTE), a (a empress
Provesdor de Certificados (PROCERT), C.A., medients Providencia Administrativa N° 007 de
fom-osoougoobdozow.puuudrmenmoncuahRppdbllcl!olmrlancdc
- s N° 30.481, de fecha 05 de agosio de 2010 y en consecusncia su cuslided como
.'W‘:: Servicios de Certificacion (PSC), Gue le fus olorgeds mediants Providenols
Adminl N° 034 de_feche 17 de julio de 2009, publicada en Geosts Oficial de is
wuauwmuvmwm,«mramwum;

‘3c¢ ﬁ‘y

. CONSIDERANDO

Que en fechs 26 de julio de 2011, i empresa Proveede: de Coertifioados (PROCERT), CA.,
registisds en los libros del Regiero Mercentl V de.le Clrounscripcion Judioial del Distrito
Capitsl y Estado Mirends, en feche 14 ‘de agosto de 2008, Inscriia bajo i N°44, Tomo
1380-A, Expediente N* 525350, representade por e ciudadano Oscer José Lovera Peflalozs,
tiular de I cédula de identided N° V-8.253.235, actuando en au Caricier de Gerente Generel
y repraganiants legal de ls empress, de conformided oon ef O to Constitutivo-
Eslatuterio prevismente identificado, ante le Superintendencia de Servicios de
Certificacion Electronica (SUSCERTE); ia solioitxt de Renovacion de Ia Acreditacién como
Provesdor de Servicios de Certificacion (PSC), de d oon io establecido en ios
articulos 31° y 32° ambos del Dacreto con Fuerza de Ley N* 1.204 de fecha 10 de febrero de
2001, sobre Menssjes de Detos y Fimas Electrdnioss sn 00noondencis con (o prévisto en

articulo 0° del Reglamenio Parcisl y demas normatives apiicables; R

CONSIDERANDO

. Que medidnie Informe N'DES.RPSC-001/11, de fecha 03 de egosto de 2011, “Ia
o i0 Go &

D ervicios do Certificacion Electrénics (SUSCERTE), dejd constancia del
cumplimiento por parte de 1a emprese de Certiioados (PROCERT), C.A. d¢ los
requisitos estableciios en los srticuios 31° y 32° ambos del Decreto con Fuerza de Loy N°
1.204 de fecha 10 de febrero de 2001, sobre Menzajes de Datos y Firmas Electrénicas, asi
COMO I8 CONSIGNACION 48 108 NCAUCOS o i 16 blecidos en log articulos 3° y 6° del
Reglamento Parcist dei supre referido Decrelo Ley:

CONSIDERANDO
Que ia empresa Proveedor de Certificados (PROCERT), C.A., consigné las garanties
requeridas en el articulo 32° del Decreto con Fuerza de Ley N° 1.204 de fecha 10 de febrero
de 2001, sobre Mensajes de Detos y Fimas Electronicas, en concordancia con el articulo 7°
del Reglamento Parcial de! referido Decreto Ley; asi como fa prevista en el articulo 100° de la.
Ley de Contatacionss Publicas; cumplisndo con elio con ios requisitos y condiciones
idos para ia Rer i6n de la A itacion;
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En consecusncis, e Superintendencia de Servicios da Cartificacion  Electronica
(SUSCERTE), mediants la presents Providencis Administrativa;

DRCIDE
PRIMERQ: RENOVARpordllmdom(M)nﬁo s Renovacion de la Acreditecion
otorgeds como Proveedor de Servicios de Certificacidn (PSC), @ la smprass Proveedor de
Certificados (PROCERT), C.A; pare que en cumplimiento de los deberes inherentes a log
Provesdores de Servicios de Certifioacion, esiablecidos en ioe artiouios 34° y 35° del Deorat
con Fusrza de Ley N° 1.204 de fechs 10 de febrero de 2001, sobre Mmqndommy
anummm.mmmmmmwu'yw Reglamento del
referido Deoreto Ley y demde dupo-ldum normetivas
Servicios de Certificacion Electrdnice; cresoion de Firmas Electrdnions y squeiios otros
relagionados con e sctividnd, dento Ge s infeestructum Nagional de Certificacién
cHipctrnica de Is Repiblios Rolivarisna de Venszusls.

_ﬂm INSTARIhmmPMdOCﬂMI(PROC!RU CA, 8 efectuar ol
pago corespondients de la cantidad de QUINIENTAS UNIDADES TRIBUTARIAS (800 U.T.),
dmtruddhuododnw(os)dlummmupuﬂwm&mom
de ia presents, por concepto de tasa inherents a ia Renovaciéin de la Acreditacion de los
Proveedores de Servicios de Certificacion (PSC) de cardcier privado que en ol prasents acto
$¢ otorga, en cumplimiento & io previsto en ol numeral 2° del artiouio 24° del Decreto Ley
sobre Mensajes de Datos y Firmas Elecirnicas.

JERCERQ: La presents Providencia Administrativa entrara en vigencia s partir de la fecha de
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republics Bolivariana de Venezuela, de conformidad
con lo previsto en ei articuio 12° del Decretn N°* 6.217 con Rango, Velor y Fuerzs de Ley
Orginica de la Administracion Publica, publicado en la Gaceta Oficial N*5.890 Extraordinario
del 31 de julio de 2008; en concordancia con lo previsio en los articulos 33°, 42° y 72° todos
de la Ley Orgédnica de Procedimientos Administrativos, publicads’ en la Gaceta Oficial N°
2.818 Extraordinaria dol 1° de julio de 1981.

Comuniquese y publiquese,
munl@‘ni’ ERNANDEZ GONZALEZ
Superintendents
Gaoceta Oficial N° 33.856 de fechs 23/01/2008

REPBLICA BOLIVARIANA DS VENEZURLA
MINI.TIR!O DEL PODER POPULAR PARA OISNCIA, TECNOLOGIA K INDUSTRIAS

INTERMEDIAS
IUPIRINTINDINGIA Dl SERVICIOS DE GERTIFICACION RLECTRONICA

(SUSCERTE)
Caraces, 04 de sgosto de 2011 N° 008-11
: 200°y 188°
PROVIDENCIA ADMWNISTRATIVA

Quien susoribe, NIURKA H!RNANDI! OONIAI.IZ. tuler do la e‘dula de identided
N° V-10.484.681, actuando en. mi
Resolucidn N* 030, del 08 de enero de 2008, mmuﬁmmmhwu
Bolivariana de Venezusia N° 33.858, de fecha 23 da enero de 2008, en ejercicio de les

stribuciones conferidas en el articulo 22, numersl 1 del Decreto con Fuerza de Ley N° 1.204

de fechs 10 de febrero de 2001, sobre Mensajes de Detos y Firmes Elecirdnioss, en
Wwbdmmmmﬂi’y?“.ﬂmww

couﬂomno
Que la Superintendencia de Servicios de Certificacién Electrénica (SUSCERTE), s ol ente
rector en materia de Certificacisn Electronica y en consacuencia el legitimado pera adoptar

eloctronicos y Ia prestscion de estos setvicios, sn cumplimiento con lo establecido en el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1.204 de fecha 10 de febrero de 2001, sobre Mensajes de
Detos y Firmas Electronices;

CONSIDERANDO
Que en febrero de 2007, se cred la Autoridad Certificadora Raiz del Estado Venszolano, Ia

- Datos y Firmesa Electronicas y demés leyes que rigen ia materie;

CONSIDERANDO
memebmmmdm!‘udedm
on Fuerse de Ley N° 1.204 de fecha 10 de febrero de 2001, sobre Meneajes de
Firmas Slactronicns; en fechs 05 de agosio de 2011, vanoe la Renovacién de la Aau
como Provesdor de Servicios de Certifioacin (PSC), conlerids por parte de
summw«mmmm(lmmy sle undtden

Instkuto de Ingenieris pers Investigacién .y Dessrolio oo (FIIDT), mediente
Providencis Mmmmm N° 008 de fechs 06 de agosio de 2010, publioads an Gaoets
Jifitia.de la Repiblica Boiivariana de Vanezueis N° 30.401, de fechs 08 de do 2010y

o gprigacusnola su cuslided como Provesdor de Sarvicios de Centificacidn ( mnho
oorgeda medisnte Providencia Administrativa N* 033, d-mwdoubuozmny
publicada sn Gacets Oficial de la RepUblics Solivariana de Venezusia N° 39237, de fecha 07
de agaeio de 2009:

CONSIDRRANDO
Quoonbeha!!do]ulbdo:bﬂ la Fumﬁnhmbdolngmmhmhvﬁbnlﬂny
F

),

dola cédule de identidad N* v-as:sozu.mmomwmwamuw

designado mediante Resolucion N° 023, de fecha 02 de febrero de 2010, emangda del
Ministerio del Poder Popullr pars Ciencls, Tomotooh # Industrias Intermedias; publicads en
Gaceta Oficial de 18 Repabli iy la N° 30.388, de fecha 17 de febrero
de 2010, presentd ante la Supodnwm de Servicios de Certificacidn Electrdnics
(SUSCERTE), la solicitud de Renovacion de la Acreditacion como Provesdor de Sarvicios de
Certificacion (PSC), de d con lo ido en los articuios 31° y 32° del Decreto
con Fuerza de Ley N* 1204 de fecha 10 de febrero de 2001, sobre Mensajes de Datos y
Firmas Elecironicas, en concordsncia con lo previsto en ol lnleulo 9° del Regiamento Parcial
del mismo y demés normativa aplicable;

CONSIDERANDO .

Que mediante mforme N°DES.RPSC-002/11, de fecha 03 de agosio de 2011, s

Superintendencia de Servicios de Certificacion Electronica (SUSCERTE), dej6 constancia.de

las conformidades y observaciones referidss a los requisitos estableciics en los articulos 31°

y 32° ambos del Decreto con Fuerza de-Ley N* 1.204 de fecha 10 de febrero de 2001, sobre

Mensajes de Dstos y Fimas Electrdnicas, asi como la i ion de los dos o

. informacién establecidos en ios articulos 3° y 8° del Rog!amonto Parcial dol supra referido
Decreto Ley.

aplioables, continien prestando los

o
CONSIDERANDO

y Firnas Wectronions, en mmdmrawmum.
Decreto Ley; aal como in pravists en ol srtiolo 100° de la Ley da Convirataciones POblioss:
mﬂmmhmbmymm pere I Renovebidn de ie

CONBIDERANDO
Que Ia disposicion legal contenida en ¢l Uitimo pérrato del artiouls 24° del Dacrelo Ley sobre
B Bactrénicss,

setsbiece que lo Proveadares de Bervicios de

[ de Servicios de Cartioscidn Eleckénios
TBUGCERTE), mediante Ia prasents Providencie X :
DECIOR
RENOVAR por el lapeo de un (01) a0, la Acreditacion o s Fundecién
instituto de ingenierie pere y ™ oomo Provesdor

los de Servicios ostadlecidos on los artiouios 34° y 38° del
Decreto sobre Menagje do Datos y Firmes ocon los
srticulos 12°, 32° y 35° del Raglamento dei referido Decreto Ley, continien prestsnde

de Ia de- Slactrdnion de le Repiblics Boliveriena de
Venezueis, ios Servicios de Certificacién Elecirdnion; creecidn de Electrénioss y

rector en ia materis.

W-am-hmm«mwww
mmmmumdwwwbmm
Renavaoién de ls Acraditacilin de.ios Provesdores de mu

virtud de ser un ents piblico y en ser b cién del pago
uu-mm:uwabm-mmmrumwum
Ley scbre Mansajes de Deles y Firmes Elecironicss.

nmm-ummmmmmmm.nwamahw-ﬁ
 publicacién en la Gacets Qticiel de la Repubilcs Balivariane de Venazusle, dd conformided.
con (o previsio en of erticuls 12° dal Decreto N° 6.217 con Rango, Velor y Fusrzs de Ley
Omanics de ia Administraciia Piblics, MMMEGMMN'SMM
del-31 de julio de 2008; en rck oon lo pr o0 los articuios 33°, 42° y 72° wados
.de |a Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, piblicada en is Gaosta Oficiel N*
2.818 Extreordinaria del 1° da julio de 1981. Pat »

P@wvmﬂu.

SIURKA HERNANDEZ GONZALEZ
Superintendente
_ Geosta Oficial N° 38.856 de fecha 23/01/2008 _

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ELDEPORTE

da por ol cudadeno Rell Pacheco Ssiszer, Utular

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA™
MINISTERIO DI PODER POPULAR PARA SL DEPORTE
DESPACHO DEL. MINISTRO

RESOLUCION N°_029/W

" El Ministro del Poder Popular para o Deports, ciudadano HECTOR .

RODRIGUEZ CASTRO. Siular de Ia cédula de identidad N° V.- 16.451.697, de
acusrdo con la designaciin que consta en of Decreto N°® 7.507, de fecha 22 de
junio de 2010, publicade en la Gaceta Oficial de ia Repliblica Bolivariana de
Venezuela N* 39.452, de fechs 23 de junio de 2010, actuando de conformidad
a lo estabiecido en ol articulo 77, numeraies 2, 3, 19 y 27 del Décreto N°® 8.217,
con Rango Valor y Fusrza de Ley de la Administracién Publica, en
concordancia con lo previsto en ¢l articulo 5 numerales 2 , articulo 20y 21 de ia
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y articulo 20 del Reglamento Orgénico
-ta eate Ministerio.
RESUELVE:

PRIMERO: Designar a Is ciudadana ZOILA CAROLINA CHARLITA - ROA, .
venezolana, mayor de adad, civiiments hébil, thular de la oddule de identided
N* V.- 0,344.388, como Dirsctora Genersl de la Oficina de lemnm y
Presupussto de sste Ministaric, ol referido cargo ss de libre nom x
remocion sl ser de aito nivel, de conformided con lo establecido en ef numeral § -
del artioulo 20 de ia Lay del Estatuto de la Funcién Publica. E! presente
nombramiento surtird efecls a partir del 01 de agosto de.2011.

SEGUNDO: Comesponds a Ia Oficina de Planificacién y Presupuesto las
competencies previstas an ol articuio 8 numerales 1 al 7, del Reglamento
Orgénico de ests Ministeris, y 80 encarga a la Oficina de Recurscs Humanos ls
notificacién de ls preserds luoluolén a Ia ciudadena ZOILA CAROLINA
CHARLITA ROA.

Dado en Caracas i pm-‘(o1) dia del mes de agosto de dos mil once. Afios
200° de ia independencia, 151° de s Federacién 11° de Ia Revolucién
Bolivariana.

Comuniquese y Publiquess
Por el Ejocutwo Nacional

HECTOR RODNJGUEZ CASYR

MINISTRO DEL PODER\POBULAR PARA DEPORTE
Designacién que conels en ¢i Decrwte % 7.507 de 2208/2010, Is Geosts oficial de 'e Repilbics
Soliuscions do ) ) 0.452 00 focha 23 10

 Viernes 5 de agosto de 2011
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL DEPORTE
DESPACHO -DEL MINISTRO

RESOLUCION N°_031 1

Ei Ministro del Poder Popular para el Deporte, ciudadano HECTOR
RODRIGUEZ CASTRO, titular de la cédula de identidad N° V.- 16.451.697, de
acuerdo con la designacién que consta en el Decreto N° 7.507, de fecha 22 de
junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.452, de fecha 23 de junio de 2010, actuando de conformidad
a lo establecido en el articulo 77, numerales 2, 3, 19y 27 del Decreto N° 6.217,
con Rango Valor y Fuerza de Ley de la Administracion- Publica, en
concordancia con lo previsto en el articulo 5 numerales 2, articulo 20y 21 dela
Ley del Estatuto de la Funcién Publica.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar al ciudadano BETANCOURT ANTON JOSE ELISEO,
vanezolano, mayor de edad, civiimente hébil, titular de la cédula de identidad
N° V.- 9.304.831, como Director de Organizacién y Sistemas, adscrito a la
Oficina de Planificacién y Presupussto de aste Ministerio, cargo eaté de libre
nombramiento y remacion, a partir del 01 de agosto de dos mil once.

SEGUNDO: La Oficina de Recursos Humanos de este Ministerio, queda
encargada de notificar al ciudadano ANTON JOSE BETANCOURT, de la

presente Resolucion.

Dado en Caracas al primer dia (01) dias del mes de agosto de dos mil once.
ARos 200° de la Independencia, 151° de la Federacion 11° de la Revolucién

Bolivariana.
Comuniguese y Publiquese ~ y
X . . S ARRIA L N
Por el Ejecutivo Nacional ///Q\f\j‘ A %’tq 2
HECTOR|RODRIGUEZ CASTRO .
MINISTRO DEL PODERPOPULAR P EL DEPORTE .
Denignacion que consta en el Decrelo N 7.507 _'?hl 22/08/2010. Qe do en la Gacete oficial de la Republice
Boliveriana de Vene: Qi‘ 3I0.452 de 3/08/2010

S 0, Sl
‘-?OUEL" /

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL DEPORTE
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N+ 032/l

El Ministro del Poder Popular para el Deporte, ciudadano HECTOR
RODRIGUEZ CASTRO, titular de la céduia de identidad N° V.- 16.451.697, de
acuerdo con la designacién que consta en ef Decreto N° 7.507, de fecha 22 de
junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.452, de fecha 23 de junio de 2010, actuando de conformidad
a lo establecido en el articulo 77, numerales 2, 3, 19y 27 del Decreto N° 6.217,
con Rango Valor y Fuerza de Ley de la Administracion Publica, en
concordancia con lo previsto en el articuio 5 numerales 2, articulo 20y 21 de la
Ley del Estatuto de ia Funcién Publica y artfculo 29 del Reglamento Organico
de este Ministerio. o

RESUELVE:

PRIMERO: Designar al ciudadano JOSE GREGRORIO VALLADARES
ESCOBAR, venezolano, mayor de edad, civiimente habil, tituiar de la cédula de
identidad N° V.- 10.796.707, como Director de Presupuesto, adscrito a la
Oficina de Pianificacion y Prasupuesto de este Ministerio, ei referido cargo
es de libre nombramiento y remocidn al ser de alto nivel, de conformidad con lo
astablecido en el numerai 6 del articulo 20 de la Ley dal Estatuto de la Funcion
Publica. El presente nombramiento surtira efecto a partir del 01 de agosto de
2011,

SEGUNDO: La Oficina de Recursos Humanos de este Ministerio, queda
encargada de notificar al ciudadano’ JOSE GREGRORIO VALLADARES
ESCOBAR.

Dado en Caracas el primer {01) dia del mes de agosto de dos mil once. Arios
200° de la Independencia, 151° de la Federacion 11° de !a Revolucién
Bolivariana.

Comuniquese y Publiquese
Por s Ejecutivo Nacional

HECTOR ?ﬁlﬂ&) BPCASTR
MINISTRO DEL PODE P%WPAGA DEPORTE
Designacion que consia en & Decreto N 7.507 ﬁo\'hch 010, publiicado ¢h la Gaceta oficial de fa Repiblica

Bohvariana as Vcnﬁu‘ll r; 39 452 de fecha 2)/08/2010
L€, R

>

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL DEPORTE
DESPACHO DEL MINISTRO

Microjuris de Ve,

RESOLUCION N¥33/11 1300148

El Ministro del Poder Popular para el Deporte ciudadano HECYOR \\___
RODRIGUEZ CASTRO, titular de la cédula de identidad N° V-16.451.697 de
acuerdo con designacién que consta del decreto N°® 7.807 de fecha 22 de Junio
de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de !a Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.452 del 23 de junio, de conformidad con lo establecido en el
articulo 77, numerales 2, 3, 19 y 27 del Decreto 6.217 con Rango, Valor y
Fuerza de la Ley Organica dé la Administracion Publica, en concordancia con
lo previsto en log articulos 5 numeral 2 y 20 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica.

RESUELVE:

PRIMERO: Designar al ciudadano JOSE GUSTAVO JAIME CASTRO, Titular
de la Cédula de Identidad N°® V- 6.223.928, como Director General de la
Oficina de Administracién y Finanzas, dei Ministerio de! Poder Popular para
el Deporte, El referido cargo es de libre nombramiento y remocion al ser de
Nivel, de conformidad con !0 establecido en el ordingl 6 del articulo 20 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica. E! presente nombramiento surtird efecto
a partir de su notificacion

SEGUNDO: Se encomienda a la'Oficina de Recursos Humanos de este
Ministerio la notificacion de la presents Resolucién al ciudadano JOSE
GUSTAVO JAIME CASTRO, del pregents acto.

Dado en Caracas a los tres (3) dias del mes de agosto de dos mil once (2011).
Ano 201° de fa independencia, 152° de.la federacién y 12° de la Revolucién
Bolivariana.

Ear- TV

Notifiquese y Publiquese.

HECTOR RODRIGUEZICASTRO | - )
MINISTRO DEL PODER HOPGLAR PARA EL DEPORTE .
Designacién que consta en et Decreto N* 7.507 de fecha 22/08/201 i on Gaceta Oficie¢
~de la Republics Bolivariana de Venezjpls N* 39.452 dejihcha 23/06/2010. -

MINISTERIO PUBLICO

. REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la
Fiscal General de la Republica
Caracas, 06-08-2011
Aflos 201° y 152°
RESOLUCION N° 1188

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repablica

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 6 y 25,
numerales 1 y 8 de la Ley Organica del Ministerio PUblico, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 10 de la Lay de Contrataciones Publicas,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N© 39.503 de facha 06 de septiembre de 2010.

CONSIDERANDO:
. Que a través de la Resolucién N° 612 de fecha 29 de juﬁio de 2009,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela

N° 39.210, de fecha 30 de junio de 2009, se constituyd la Comisién de
Contrataciones del Ministerio Pyblico; )

CONSIDERANDO:

Que a través de ia Resolucién N° 1024 de fecha 20 de julio de 2011,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N© 39.723, de fecha 28 de julio de 2011, se modificé el Articulo 1 de la
Resolucidn N° 612 de fecha 29 de junio de 2009, publicada en Ia Gaceta

Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.210, de fecha 30 de
junio de 2009;

"CONSIDERANDQ:

Que-la Comisién de Contrataciones del Ministerio Piblico debe estar
integrada por un numero impar de miembros principales con sus respectivos
suplentes, que representan las dreas juridica, técnica y econdmico-
financiera;
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Que en iz Comisidn de Contrataciones del Ministerio Piblico, debe ser
resstructurada en lps - diferentes freas establecidas en ta Ley de
Contrataciones Piblicas.

Articulo 1. Modificar e artiulo 1 de la Resolucidn NO 1024, de fecha
ZOdejLiodezOll,plﬂadlmmeowidehm
Bolivariana de Venezuala N° 39.723, de fecha 28 de julio de 2011, en los

“Articuio 3.- Constituir i3 Comisién de Contrataciones del Ministerio
Publico, qus realizaré los procadimientos de seleccién de contratistas

pore I8 adquisicién de blenes, prestacién de servicios v ejecucién de
ouu,lamdchrim-lm& pdndpalesy
suplentss, por los dudadanos que se mencionsn a

Por ol Area Juridica:

W
Mummmmq.mma.nz
mmmmumum

Membros Suplentes:
o Abog. Luisiana Valentine Graffe Gorzdlez, C.I. N® 17.656.690
o Abog. Masy Francis Solérzano Ramirez, C.1. N® 13.133.345

Por ol Area Econémico-Finandiera:
Miembro Principal:
‘o mmmmumm

Miembro Suplente:
o Lic. Janst Mahy Savelll, C.I. N® 6.708.181

Por of Area Técnica:

Miembros Principales:
o Lic. Juan Carlos Higuerey D "Eloy, C.1. N® 6.337.738
+ Ing. Beatrix Adriana Pacheco Ruiz, C.I. N® 16.738.998

Miembros

Suplentes:
+ Ing. Clarexy Julaine Gonzhlez Maxzari, C.I. N°® 15.042.159
¢ Lic. José Benito Urdanetn Guitérre, C.I. N® 9.203. 738

M
o Abog. mmmmu,c.x.ms.ssvm,
quien tendrd derecho a vox, més no a voto.

B Director o Sub Director, 0 o Coordinador de la Unidad Usuaria,
parﬂdpurénmlospmmdimmdesdoodéndewnlnﬂdas con
derecho a voz, mas no 3 voto.”

Articulo 2.- Los demés articulos de la Resoludién N° 612 de fecha 29
de junio de 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.210, de fecha 30 de junio de 2009, se mantienen y
conservan su plena vigencia y aplicacién.

Articylo 3.- La presente Resoluciin entrard en vigendia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela, y
deja sin efecto la Resoluddn NO 1024 de fecha 20 de julio de 2011,
publicada en la Gaceta Ofical de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
N© 39,723 de fecha 28 de julio de 2011.

CONTRALORfA GENERAL DE LAREPI'JBHCA

————
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALQRIA GENERAL DE LA REPUBLICA

N° 01-00 80015 ‘

3 Caracas. 0 4 AGD 2011
201"y 152°

ADELINA GONZALEZ

Contralora General de la Repiblica (E)

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 14
numerales 1, 10 y 12; 33 numeral 2 y 43 Paragrafo Unico de la Ley

Orgénica de la Contraloria General de la Replbilica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, dicta el siguients:

REGLAMENTO PARA EL REGISTRO, - CALIFICACION,
SELECCION Y CONTRATACION DE AUDITORES, CONSULTORES
Y PROFESIONALES INDEPENDIENTES EN MATERIA DE
CONTROL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto -
Articulo 1. ElpmenhRaglamntoheneporob;ebregularel
registro, calificacidn, _seléccibn y contratacion de auditores,
consultores, profesionales independientes y firmas de auditores que
coadyuvarén con los érganocs de ocontrol fiscal, la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna y las méximas autoridades jerdrquicas
de los érgancs y entidades a los que se refieren los numerales 1 al 11
del articulo 9 de la Ley Orgénica de la Contralorfa General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal en el ejercicio de -
sus funciohes de control, mediante la elaboracién de informes,
dictémenes y estudios técnicos.

Ambito de aplicacién

Arﬁcuhzﬁlan.qmahcdlspooidomdolpmonm
Reglamento:

1. Los érganos de control fiscal indicados en el articulo 26 de la
Ley Orgénica de la Contraloria General de ia Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

2. Las méximas autoridades jerarquicas de los 6rganos y
entidades a los que se refieren los numerales 1 al 11 del
articulo 9 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de Ia
Repablica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

3. La SUpeﬁntondonoh Nacional de Auditoria Intemna.

4. Los auditores,  consultores, profesionales mdepondlentes y‘
fimas de auditores que ofrezcan o presten sus servicios
profesionales en materia de control a los sujetos a que se
refieren los numerales anteriores.

Doﬂnlclom

Articulo 3. A los efectos de este Reglamento se establecen las
definiciones siguientes:

Auditor: Persona natural que cumple con los requisitos establecidos
on o articulo 8 del presente Reglamento, que la acreditan para
realizar auditorias en cualesquiera de sus modalidades, a fin de
apoyar las funciones de control de los sujetos a que se refieren los
numoralu 1 al 3 del articulo 2 de este Reglamento.

Consultor: Persona juridica que cumple con los requisitos indicados
on el articulo 9 del presente Reglamento que la acraditan para emitir
una opinién, juicio o asesoria en el campo de su especialidad, a fin de
apoyar las funciones de control de los sujetos a que se refieren los
numerales 1 al 3 del articulo 2 de este Reglamento.

Firma de Auditores: Persona juridica que cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 8 del presente Reglamento, que la
acreditan para realizar auditorias en cualesquiera de sus
modalidades, a fin de apoyar las funciones de control de los sujetos a
que se refieren los numerales 1 al 3 del articulo 2 de este
Reglamento.

Profesional Independiente: Persona natural que cumple con los .
requisitos establecidos en el articulo 7 del presente Reglamento que
la acreditan para emitir una opinién o juicio en el campo de su
especialidad, a los sujetos mencionados en los numerales 1 ai 3 del
articulo 2 de este Reglamento. '

, ’ Funciones

Articulo 4. El Registro de Auditores, Consultores y Profesionales
Independientes en Materia de Control, seré llevado en la Contraloria
General de la RepUblica, por la dependencia -sefialada en sus
Resoluciones Organizativas y tendré las funciones siguientes:

1. Reclir las solicitudes de inscripcion o renovacién del
certificado de inscripcién y calificacién, 'y constatar el
cumplimiento de log requisitos exigidos.

2. Requerir a los interesados la documentacién e informacion
adicional que se considere necesaria para su calificacion e
inscripcion en el Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control, asi como
para la renovaci6n del certificado de inscripcién y calificacion.
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Verificar la informacién y documentacidn suministrada por los
interesados. .
Acordar o negar la inscripcion en el Registro de Audiores,
Consultores y Profesionales Independientes en Materia de.
Control o la renovacién del certificado de inscripcién y
calificacion. .

Expedir el certificado de inscripcion y calificacion para prestar
servicios en materia de control. - .
Suspender o excluir del Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control, a los
auditores, consultores, profesionales independientes y firnas
de auditores. ) .

Mantener actualizada la informacién correspondiente a los
inscritos en el Registro de - Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control.

Suministrar a los érganos y entidades del sector publico, la
informacion correspondiente a los auditores, consultores y
profesionales independientes yfirmas de auditores.

Informar a quien corresponda de los heehos presuntamente
iregulares que pudieren detectarse en el ejercicio de sus
competencias.

10. Emitir opinién sobre los asuntos de su competencia.
11. Cuafeoquiera otras que le sean atribuldas.

Solicitud de informacién

Articulo 8. La Contraloria General de la Repiblica podré solicitar a
ios 6rgancs y entidades del sector publico, los servidores publicos y a
ios particulares, cusiquier informacién o0 documentacién que se
requiers pars el funcionamiento del Registro de Auditores,
Consultores y Profesionales Independientes en Materia de Control.

: . CAPITULON
DE LA cmrmggn E INSCRIPCION

Seccién Primera
De la Calificacién

Requisitos para calificar como auditor

Articulo 6. Para calificar como™ auditor las personas naturales
deberén: :

1.

2

Ser de reconocida honradez y competencia en el ejercicio
profesional.

No [\aber sido suspendido o inhabilitado pars el sjercicio de
funciones publicas por el Contralor General de ia Republica u

_otras autoridades competentes, o para el ejercicio de la

profesién por el correspondiente colegio profesional.

Poseer titulo universitario expedido por una universidad

venezolana o extranjera, reconocido o revalidado; y estar
inscrito en el respectivo colegig profesional, si lo hubiere, y
cumplir, al menos, uno de los requisitos siguientes:

a) Experiencia laboral comprobada, no menor de cuatro (4)
afnos, equivalentes a cuarenta y ocho (48) mesas, en
materia de control fiscal en érganos de control fiscal.

b) Experiencia laboral comprobada, no menor de cinco (5)
afios, equivalentes a sesenta (60) meses, en areas
vinculadas con adquisiciones, contrataciones,
presupuesto, contabilidad, finanzas o cualquier otra
relacionada con el control interno, en dependencias de los
érganos o. entidades a que se refieren los numerales 1 al
11 del articulo 9 de la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Reptiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, distinta al 6rgano de control fiscal interno; y un
minimo. de ciento ochenta (180) horas en cursos
realizados en materia de auditoria, de no menos de diez
(10) horas cads uno.

¢) Experiencia laboral comprobada, no. menor de seis (6)
afos, equivaientes a setenta y dos (72) meses, en firnas
de auditores; y un minimo de ciento ochenta (180) horas
en cursos realizedos en materia de auditoria, de no menos
de diez (10) horas cads uno.

d) Titulo de Especialista, Magister o Doctor debidamente
registrado, vinculado con el érea de auditoria.

@) Experiencia docente a nivel universitario en el &rea-de
auditoria, no menor de dos (2) afios, con un minimo de
trescientss cincuenta (350) horas anuales impartidas.

4,

Poseer tituio de técnico superior universitario expedido por

una institucion venezolana o extranjera, reconocido o

revalidado, y estar inscrito en el respectivo . colegio

profoslonal si lo hubiere, y cumplir, al menos, uno de los

requisitos siguientes: '

a) Experiencia laboral comprobada, no menor de cinco (5)
afos, equivalentes a sesenta (60) meses, an materia de
control fiscal en 6rganos de control fiscal.

b) Experiencia laboral comprobada, no menor de seis (6)
afios, equivalentes a setenta y dos (72) meses, en areas
vinculada8 con  adquisiciones,  contrataciones,
presupuesto, _ contabilidad, finanzas o cualquier otra
relacionada con el control interno, en dependencias de
los 6rganos 0 entidades a que se refieren los numerales
1 al 11 del articulo 8 de Ia Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Repiblica y del Sistema Nacionsl de
Control Fiscal, distintas al érgano de control fiscal
intemno; y un minimo de ciento achenta (180) horas en
cursos realizados, en materia de asuditoria; de no: menos

«8 de digz (10) horas cads uno. .

c) Experiencia laborsl comprobada, no menor de siste (7)
afios, equivalentes @ ochents y cuatro (84) meses, en
firmas de auditores; y un minimo de ciento achenta (180)

N horas en cursos realizedos en materia de auditoria, de no

"~ menos de diez (10) horas cada uno.

d) Experiencia docents a nivel universitario o en institutos o
colegios universitarios en e drea de auditoria, no menor

de tres (3) aflos, y un minimo de trescientas cincuenta
(350) horas anuales impartidas.

Requisitos para calificar como profesional independiente

Articulo 7. Para calificar como profesional independiente, el
interesado deberé: \

Ser de reconocida honradez y competencia en el ejercicio
profesionsl. . ‘ . )
Nolgabonldo suspendido 0 inhabliitado para el ejercicio de
funciones plblicas por ol Contralor Geners! de la Rep(blica
uoﬁngnubrldaduoombm. o para ol ejercicio de la
profesion por el correspondients oolegio profssional.

Poseer titulo universitario expedido por una universidad
venszolana 0 extranjers, reconoocido o revalidedo; ester
inscrito en el respectivo colegio profesional, si lo hubiere, y
cumplir, al menos, uno de los requisitos sigulentes: -

a) Experiencia laboral comprobada en ol 4rea de su
especialidad, no menor de cinoo (5) afios, equivalentes
asssenta (60) meses. ’

b) Tiulo de Especiafista, Magister o Doctor en el drea de
- su especialidad, debidaments registrado.

‘c) Experiencia docente a nivel universitario, no menor de
dos (2) afos, con un minimo de trescientas cincuenta
(350) horas anuales impartidas, en el &rea de su
“pem‘ w. .

Poseer titulo de técnico superior universitario expedido por
una institucion venezolana © extranjera, reconocido o
revalidado, y estar inscrito en el respectivo colegio
profesional, si lo hubiere y cumplir, al menos, uno de los
requisitcs siguientes: : C

a) Experiencia laboral comprobada en- el 4rea de su
©  especialidad, no menor de seis (6) aflos, equivalentes a
setenta y dos (72) meses. .
¥) Experiencia docents a nivel universitario o en Institutos
o colegios universitarios, no menor de tres (3) afios, y
un minimo de trescientas cincuenta (360) horas
anusies impartidas, en el érea de su especialidad.

Requisitos para calificar como firma de auditores

Articulo 8 Pgra calificar como fima de auditores se requiers ser
persona juridica conformada por profesionales universitarios o

técnicos superiores universitatios inecritos y

certificados como

auditorgt en ol Registro llevado por la Contraloria General de la
Republica, y tener por objeto 0 rarén social la prestacién de
servicios profesionales.

Requisitos para calificar como consultor

Articulo 8. Para caliﬁcar como consultor se requiere ser persdna
juridica conformada por profesionales universitarios, ' inscritos y
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certificados como auditores o profesionales independientes en el
Registro llevado por la Contraloria General de la Republica, y tener
por objeto’o razén social la prestacion de servicios profesionales.

Seccién Segunda:
De Ia Inscripcién

Requisitos para la inscripcion de personas naturales
Articulo 10. Las personas naturales que relunan los requisitos
exigidos en el presente Reglamento para calificar como auditor o
profesional independiente, podrén solicitar su inscripcién en el
Registro de Auditores, Consultores y Profesionales independientes en
Materia de Control, ants la Contraloria General de la Replblica,
mediante la consignacién de ls pianilla de solicitud de inseripoién,
disponible en el sistema de dicho Registre, ubicado en el portal
elactrénico de Is Contraloria Genersl de la Repiblica:
hitp://mww.cgr.gob.ve.

La planilla de solictud de Inscripcién se acompafiaré de la
documentacién siguiente:
4

Fotocopia legible de la cédula de identidad

2. Fotocopia legible del Registro de informacién Fiscal (RIF),
vigente.

3. Copia legible de los tituios académicos obtenidos.

4. Fotocopia legible del carné de inscripcién en el respectivo
colegio profesional, de ser el caso.

5. Fotocopia legible de los certificados de los cursos realizados.

6. . Fotocopia legible de las constancias de trabajo que indiquen
ol historial de los cargos ejercidos, especificando el lapso de
desempefio de cade uno de ellos; ias funciones inherentes a

T

dichos cargos, asl como la direccion, teléfonos y demas

datos que parmitan su verificacion.

Las constancias de trabajo que acrediten Ia experiencia
docente deberén indicar las materias impartides, sefialando
ol iimero de horas académicas anuasles dictadss en cada
una de ellas.

Las constancias .de trabajo que no rednan los requisitos
exigidos en ol presente numeral no surtirdn efectos a los
fines previstos en el presente Reglamento.

Todos los . documentos exigidos én el presente Reglamento deberén
cotejarse contra sus respectivos originales al momento de su
consignacion.

Requisitos para la inscripcién de personas juricllcas'

Articulo 11. Las personas juridicas que reiinan los requisitos exigidos
en el presente Reglamento para calificar como firma de auditores o
consuitores, podran solicitar su . inscripcién en el Registro de
Auditores, Consultores y Profesionaies Independientes en Materia de
Control, ante la Contraloria General de la Reptiblica, mediante la
consignacion de la planilla de solicitud de inscripcién, disponible en el
sistema de dicho Registro, ubicado en portal electronico de la
Contraloria General de la Reptblica: http://www.cgr.gob.ve. .

La planilla de solicitud de inscripcion se aoompaharé de la
documentacion siguiente;

1. Fotocopia legible del acta constitutiva y de los - estatutos
sociales vigentes.

2.  Fotocopia legible del Registro de Informacitn Fiscal (RIF),
vigente.

3. Fotocopia legible del certificado de inseripcion y calificacién
on el Registro de Auditores, Consultores y Profesionaies
independientes en Materia de Control, de cads uno de ios
profesionales; o técnicos superiores universitarios, en el
caso de las firmas de auditores, que conforman la respectiva
persona juridica.

4. Listado de los trabajos de auditoria o consultorfa realizados,
por lo menos, durante los dUltimos cinco (5) afios,
especificando las entidades, organismos o empresas donde
los efectud, su - direccién y teléfonos y demas datos que
permitan su verificacion, de ser el caso.

Todos los documentos exigidos en el presente Reglamento deberéan
cotejarse contra sus respectivos onglnales al momento de su

consignacion.

Consignacién de solicitudu ante las Contralorias de los estados

. Articulo 12. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 10 y 11 del
.. presents Reglamento, la solicitud de inscripcién y sus anexos podré
- consignarse ante las Contralorias de los estados. .

En tal caso, la Contraloria Estadal receptora, verificard que la solicitud
haya sido acompafiada de los recaudos exigidos en los articulos 10y
11 del presents Reglamento; ocertificaré a la vista los originaiés: -

presentados por el solicitante; dejaré constancia de la recepcién de la. .

documentacién y remitirh ia planilla de solicitud de inscripeién y sus’
anexos 2 la Contralorin Genaersl de la Replblica, en un lapso no
mayor a cinco (5) dias hébiles, contados a partir de su recepcion.

Los gastos en que incurra la Contraioria Estadal para la remisién de
las solicitudes de inscripcién a la Contraloria General de.la Ropﬂblka
seran por cuenta del tollclhnto

Admision de la sollcitud de inscripcién

Articulo 13. La Contraloria General de la Republica sdlo admitiré las
solicitudes que se acompafien de los recaudos exigidos en -los
articulos 10 y 11 del presente Reglamento v dejlri constancia de la
recepcion de la documentacion.

La Contraloria General de la Repiblica, dentro de los quince (15) dias
hébiles siguientes a la  recepcién de la planilla de solicitud de
inscripcién y sus anexos, acordard o negard la inscripcidn. En caso de

acordaria emitird -el certificado de inscripcion y calificacién
correspondiente que califica al solicitante como Auditor, Consultor,
Profesional Independiente o Firma de Auditores y lo acredita para
prestar sus servicios en materia de control, a los sujetos sefialados en
los numerales 1 al 3 del articulo 2 del presente Reglamento. -

Cuando la solicitud de inscripcién haya sido consignada ante una
Contraioria Estadal, ol lapso de los quince (18) dias hébiles pars
acordar o negar la insoripeién, comenzard a contarse a partir de la
recepeidn de la solicitud de inacripeién y sus anexcs en la Contnlorla
Genorﬂl de Republion.

Vigencia del certificado de inacripcién y calificacién

Articulo 14. El certificado de inscripcién y calificacién tendré una
vigencia de tres (3) afios, renovable a solicitud de parte interesada, La
solicitud de ranovacién se realizarh a través del portsl electrénico de
la Contraloria General de la Republica.

En caso de haber ocurrido variaciones, la solicitud de renovacion
deberd consignarse ante la Contraloria General de ia Repubiica o las
Contralorias de los estados y acompafarse de la documentacién
correspondiente.

Las solicitudes de renovacion del certificado de inscripcion y
calificacion podrén tramitarse con treinta (30) dias hébiles de
anticipacién a la fecha de su vencimiento.

Negativa de Imcrlpcién 0 renovacién

Articulo 15. La Contraloria General de la Ropubllca negaréd la
inscripcion en el Registro de Auditores, Consultores y Profesionales:
Independientes en Materia de Control o la renovacién del certificado
de Inscripcién y calificacién, cuando el solicitante no redine los
requisitos establecidos en los articulos & al © del -presents
Regiamento, segun corresponds, © se enodntrare incurso en las
causales ds suspension o axclusién previstas en los artioulos 10 y 19
del presente Reglamanto. .

" Notificacién de la maﬂva

Articulo 18. De conformidad con lo previsto en ia Ley Org‘nba dels
Administracién  Publica, Ley de ' Simplificacién de , Tramites
Administrativos y Ley de Mensajes de Datos y Firmas Ehwbnlou ]
negativa de inscripcién en el Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control o la de
renovacién del certificado de inscripcién y calificacién, se adoptard
mediante auto motivado que se notificard al interesado a través del
correo electronico suministrado al momento de soliciter la inscripcién
o la renovacion del certificado, segin el caso.

_La Contraloria General de la Republica publicard en su portal

electronico la informacidn relacionada con el resultado de las
solicitudes realizadas, asi como el estatus de los certificados emitidos.

Notificacién de modificaciones

Articulo 17. Las personas juridicas inscritas, notificarén al Registro de
Auditores, Consultores y Profesionales independientss en Materia de
Control, las reformas de sus actas constitutives o disposiciones.
estatutarias, dentro de ios quince (16) dise hébiles siguientes a su:
oourrencia.

Viernes 5 de agosto de 2011 .



Viernes 5 de agosto de 2011

Seccién Tercera
De las suspensiones y exclusiones

Suspensién
Articulo 18. Serén suspendidos del Registro de Auditores,
Consultores y Profesionaies independientes en Materia de Control:

1. Por un lapso de dos (2) a cuatro (4) afios:

a) Quienes suministren informacién falsa, actien
dolosamente, de mala fe o empieen practicas
fraudulentas para su inscripcién en el Registro de
Auditores, Consuitores y Profesionaies Independientes
en Materia de Control o la renovacién del certificado de
inscripcion y calificacion.

b) Quienes hayan incumplido las obligaciones asumidas
como Auditor, Consultor, Profesional Independiente o
Firma de Auditores, con los érganos o entidades
mencionados en los numerales 1 al 11'del articulo 9 de
la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
salvo que las causas del incumplimiento no le fueren
imputables. .

¢} Quienes hayan contratado con los érganos o entidades -
mencionados en los numarales 1 al 11 del articulo 9 de
la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en
contravencién a lo previsto en los articulos 19 y 25 del
presente Reglamento.

d) Quienes divulguen la informacién o documantacion a ia
que hayan tenido accesoc con ocasién del servicio
prestado y que no esté disponible para el publico en
general, o la ytilicen para fines personales.

@) Quienes incorporen a las personas juridicas inscritas en
el Ragistro de Auditores, Consultores y Profesionales
Independientes en Materia de Control, profesionaies o
técnicos superiores universitarios, segln el caso, que no
estén inscritos en dicho Registro o cuyo .certificado de
inscripcién no se encuentre vigente.

f) Las personas juridicas -que presentaren los informes,
dictdAmenes y estudios“técnicos que contengan ilos
resultados de los trabajos realizados, suscritos por

. profesionales o técnicos superiores universitarios que no
conforman la empresa consultora o firma de auditores.

2. Hasta @l cumplimiento de la sangién o pena impuesta:

a) Quienes hayan sido suspendidos o inhabilitados para el
ejercicio de funciones publicas por el Contralor Generai
de la Republica u otras autoridades competentes, o para
ol ejercicio de su profesién por el correspondiente
colegio profesional.

b) Quienes hayan sido objeto de condenas por delitos
cometidos con ocasitn del ejercicio de la profesion, de
funciones puiblicas u otros que afecten el patrimonio
ptblico, a partir del momento en que quede firme la
sentencia.

Exclusiones

Articulo 19. Seran excluidos del Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes enMateria de Control:

1. Quienes se desempefien como funcionarios o empleados
de los organismos o entidades a que se refieren los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la
Contraioria General de la Republica y de! Sistema Nacional
de Control Fiscal. :

Las personas naturales sometidas a interdiccion civil.
3. Las personas juridicas declaradas judicialmontp on quiebra.

. Las personas juridicas que se disuelvan o cuyo cambio de
~ objeto social excluya la realizaciéon de actividades afines
con la materia de control.
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CAPITULO Wl
DE LA SELECCION Y LA CONTRATACION
Seccién Primera
De ia Seleccién

Obligacion de contratar auditores, consultores, profesionales
independientes o firmas de auditores inacritos en el Registro

Articulo 20. Los sujetos a que se refieren los numerales 1 al 3 del
articulo 2 del presente Reglamento, sélo podran contratar con las
personas naturales o juridicas inscritas en el Registro de Auditores, .
Consuitores y Profesionales independientes en Materia de Control, y
calificadas para prestar los servicios profesionales en el drea o
materia especifica que se pretende contratar. A tal efacto, solicitardn
al aspirante el certificado de inscripcién y calificacién vigente y
consultarén en el portal electrénico de la Contraloria General de la
Republica, previo a la contratacién, el estatus de dicho certificado y
demds informacién que resulte de interés sobre la persona con quien
se pretende contratar. .

Criterios para orientar la seleccion de auditdm, donsultom,
profesional_u independientes o firmas de auditores

Articulo 21. Los sujetos a que se refieren los numetales 1 al 3 del
articulo 2 del .presente Reglamento, orientaran la seleccion y
contratacién de auditores, consuitores, profesionales independientes y
firmas de auditores, considerando, entre otros aspectos, la experticia
que éstos posean en. .

1. El disefio, implantacién o administracién de sistemas de
control. .

2. Asesorlas o consultorias en materia de control y auditoria
de estado. '

3. La realizacién de estudios, andlisis, evaluaciones o
dictamenes de cualquier naturaleza dirigidos a evaluar la
legalidad, eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto
de las operaciones realizadas por los érganos y entidades
del sector publico. -

4. La planificacion, ejecucion o supervision de practicas de
control fiscal 0 de auditoria de Estade.’

5. El desarrolio o ejecucion de proyectos o actividades
dirigidas a fomentar la participacion ciudadana.

Seleccion del contratista por parte del érgano

de control fiscal interno

Articulo 22. Cuando el servicio profesional sea requerido por un

érgano de control fiscal interno, correspondera a su titular la seleccién

del contratista, el seguimiento de la ejecucion del contrato y la

slaboracion del informe de evaluacion a que se refiere el articulo 33
del presente Reglamento. : ) )

Seccién Segunda
De la Contratacién

Supuesto para la contratacién de auditores, consuitores

o profesionales independientes

Articulo 23. Podran contratarse los servicios de auditores,

consultores, profesionales independientes o firmas de auditores, sélo

cuando se requiera personal altamente especializado para realizar

tareas especificas que no puedan ser-ejecutadas por el personal del

érgano o entidad contratante por falta de experticia técnica o

insuficiencia de personal. Dicha contratacién seré por un tiempo
determinado que no excedera del ejercicio presupuestario.

Articulo 24. Las contrataciones que se efectien con consultores o
firmas de auditores séio podrén celebrarse por las personas naturales
que las conforman, cuyos certificados de inscripcidn y calificacion
ostén vigentes. )

Prohibicién de contratar

Articulo 25. No podran ser contratados para la prestacién de
servicios profesionales en materia de control:
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1. Quienes tengan parentesco de hasta cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, o sociedad de
intereses con las maximas autoridades jerarquicas u otros
directivos del érganc o entidad contratante.

2. Quienes, durante los dos (2) afios anteriofes a la fecha de
celebracién del respectivo contrato, se hubieren
desempefiado como directores o gerentes del érgano o
entidad contratante. .

3. Quienes durante los dos (2) afios anteriores a la fecha de
celebracion del respectivo contrato, se hubieren
desempefiado como funcionarios 0 empleados de érganos
de control fiscal y en tal carédcter hubieren intervenido en la
supervision o ejecucién de actividades de control realizadas
en el organismo o entidad contratante.

4. Quienes conformen personas juridicas gue hayan
mantenido relaciones laborales de' cualquier indole con
organizaciones o instituciones nacionales o extranjeras
cuyos intereses estén en confiicto con ios de ia Republica.

5. Quienes tengan aigin interés econdémico, financiero,
comercial o personal que pudiera poner en riesgo su
imparcialidad u objetividad.

Contenido del contrato

Articulo 26. Los contratos que se celebren con aud?tores,
consultores, profesionales independientes o firmas de auditores,
deberan contener como minimo, lo siguiente:

Objeto del contrato.
Monto total de los honorarios profesionales a pagar.
Cronograma de pagos.

Indicacién expresa de la obligacion por parte del
contratado, de cumplir con las Normas para la Ejecucién de
los Trabajos y Presentacién de Resultados por Auditores,
Consultores, Profesionales Independientes y Firmas de
Auditores que Presten sus servicios en Materia de Contro;
las Normas Generales de Auditoria de Estado y demés
normativa que regula la auditoria de estado, en el caso de
la contratacién de auditores o firmas de auditores, y el
presente Reglamento.

5. identificacién del funcionario designado por el requirente

para hacer el saguimiento del cumplimiento del contrato y
elaborar el informe previsto en el articulo 33 del presente

W N

Reglamento, mencionando de forma expresa que el citado.

funcionario podré ser sustituido, previa notificacién al
contratista.

6. Lapso maximo para la presentacion de-los informes,
dictdAmenes y estudios técnicos que oontienen los
resultados de la actuacidon objeto del contrato, asl como
para la presentacién de informes de resultados parciales,

de ser el caso.

7. Mencién expresa de que el contratado conoce y dara
estricto cumplimiento a la normativa que regula la ética
publica y la moral administrativa la cual regira e! contrato,
en todo aquello que resuite aplicable.

8. Mencion expresa de que el contratado se obliga a no
difundir y a guardar confidencialidad con respecto a los
datos e informacién de los érganos o entidades del sector
publico que lieguen a su conocimiento en razén de los
trabajos realizados, los cuales se compromete a utilizar,
exclusivamente; para los fines relacionados con la emisién
de los informes, dictdmenes y estudios técnicos que
correspondan; y que el incumplimiento de esta obligacion
daré lugar a la imposicién de las sanciones previstas en las
normas legales aplicables.

8. Mencion expresa de que el incumplimiento de las
obligaciones contractuaies, asi como de lo dispuesto en los
articulos 19 y 25 del presente Regiamento dara lugar.a la
rescision uniiatersl del contrato, y a la ejecucion de la
fianza  de fiel cumplimiento, sin perjuicio de - la
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- responsabilidad civil, administrativa o Penal @ que hubiere
lugar.

10. Mencion expresa de que el programa O propuesta de
trabajo forma parie del contrato. :

11. Mencién expresa de que el contratante se obliga a
suministrar, _oportunamente,. - la  informacién  y
documentacién que se requiera para la ejecucién de los

~ trabajos.

12. Mencibén expresa de que el contratado se obliga a tramitar,
oportunamente, los pagos y anticipos previstos en el
cronograma de pagos.

Anticipos

Articulo 27 En caso de otorgar anticipos, estos no podran exceder del
treinta por ciento (30%) del- monto de! contrato y deberan- estar
afianzados. En caso de producirse pagos parciales deberan estar
soportados por los informes de avances respectivos.

Fianza de fiel cumplimiento

Articulo 28. Para asegurar el fiel cumplimiento de todas las
obligaciones que asume el contratista, con ocasion del contrato de
servicio” profesional, éste deberd constituir una flanza de fiel
cumplimiento en los términos previstos en la ley que regula las
contrataciones publicas. . )

Definicién de objstivos y alcance de la contratacién

Articulo 29. El requirents definird los objetivos generales y
especificos, asi como el alcance de la actuacién que se pretende
contratar y los suministraré a8l auditor, - consultor, profesional
independiente o fiima de auditores para la elaboracién de su
propuesta o programa de trabajo, segiin el caso, conjuntamente con
la informacién y documentacion que se requiera para tal fin.

Los auditores, consultores, profesionales independientes y firmas de
auditores deben mantener absoluta reserva respecto a la informacién
o documentacion suministrada para ls elaboracién de la propuesta o
programa de trabajo.

Aprobacién previa de propuesta o programa de trabajo

Articulo 30. El requirente debera aprobar, previo a la suscripcion del
f:ontrato, ) la propuesta de los consultores o profesionales
mdqpendsentes o el programa de trabajo de los auditores o firmas de
aydnores, el cual debera ajustarse a lo previsto en las Normas para la
Ejec_uciOn de los Trabajos y Presentacién de. Resultados por
Audgtores. Consultores, Profesionales Independientes y Firmas de
Auditores que Presten Servicios en Materia de Control, dictadas por el
Contralor General de la Republica. '

Aplicacién supletoria de normas

Articulo 31. Sin perjuicio de lo previsto en el presente Reglamento, a
los finas de la contratacién de auditores, consultores, profesionales
independientes o firmas de auditores en materia de control, se
aplicaran en tanto no colidan, las normas y disposiciones que regulan
la materia de contratacién de servicios profesionales en el 6rgano o
entidad contratante.

~

Terminacién anticipada

Articulo 32. En caso de terminacién anticipada del contrato por
causas imputables al contratista, el contratante, notificara por escrito a
la Contraloria General de la Replblica. En la misma oportunidad
remitira el informe previsto en el articulo 33 de este Reglamento.



Viernes S de agosto de 2011

GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION

informe de evaluacién

Articulo 33: Una vez finalizado el contrato, el 4rgano o entidad
contratante o el titular del érgano de control fiscal intermo, segun el
caso, elaboraré un informe de evaluacién con los resultados del
cumplimiento de las obfligaciones asumidas por los auditores,
consultores, profesionsies independientss o fimas de auditores;
indicando el iempo empleado para ejecucién del contrato y la
oportunidad de la entrega del informe, dictamen o estudio técnico que
contiene el resultado del trabajo realizado.

De dicho informe se elaboraréin cuatro (4) ejemplares. de un mismo
tenor, que se remitiran a la méxima autorided jerdrquica del érgano o
entidad contratante; al requirente; al auditor, consultor, profesional
independiente o firma de auditores contratado y a la Contraloria
General de la Republica, dentro de los quince (15) dias hdbiles
siguientes a la finalizacién del contrato. :

CAPiTULO V
DISPOSICIONES FINALES

Sanciones
Articulo 34. Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento
constituyen normas de control, por lo que su inobservancia serd
sancionada de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la RepUblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal.

Situacionss no previstas

Articulo 38. Las situaciones no previstas en el presente Reglamento
y las dudas que surjan en ls interpretacion de sus disposiciones serén
resueltas por el Contralor General de la RepUblica.

Vigencis

Articulo. 36. Los Capitulos | “Disposiciones Generales®, |l “De la
Inscripcion y Calificacion” 'y V “Disposiciones Finales® del presente
Reglamento entrardn en vigencia el primero (01) de septiembre del
ano 2011.

Los Capituios lll “De la Seleccién y la Contratacion™ y IV “De la
Evaluacion® del presente Reglamento entrarén en vigencia el primero
(01) de enero del afio 2012.

Tramitacién de inscripciones

Articulo 37. La inscripcién en el Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control, llevado por la
Contraloria General de la RepUblica, podra tramitarse a partir del
primero (01) de septiembre del afto 2011, ante la Contraloria General
de la Republica y ante las Contralorias de los Estados.

Prohibicién de Contratar

Articulo- 38. A partir del primero (01) de enero del afio 2012, los
sujetos a que se refiaren -los numersies 1 sl 3 del articulo 2 del
prasente Reglamento, solo podrén ocontratar los  servicios
profesionales de auditores, consuitores, profesionaiss independientes
o firma de  auditores, inscritos y calificados en el Registro de
Auditores, Consuitores y Profesionales Independientes en Materia de
Control, llevado por la Contraloria Generai de ia RepuUblica, cuyos
cortificados de inscripcion y calificacién as sncuentren vigentes.

Dado en Caracas, @ los cineo (05) dias del mes de agosto de 2011.
Comuniquese y Publiquess,

LINA GONZALEZ
'&l} eneral de la Repiblics (E)
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Caracas, 04 AGD 2011, -
204 y 182° "

01-00- ugg,ﬁ‘

ADELINA GONZALEZ
Contralora General de la Repiblics (E)

RESOLUCION ORGANIZATIVA N* 2

La Contralora General de la Republica (E), en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los articulos 13 y 14 numeral 2, de ia Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, y de acuerdo con lo previsto en los
articulos 1°, 4° y 7° de! Reglamento Intemo de este Organismo, dicta
la siguiente Resolucion sobre la:

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
DIRECCION GENERAL TECNICA

, CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1-Ala Direccién Genersl Técnica le cofresponds:

1. Prestar asistencia técnica al Contralor y'a los érganos de la
Contraloris en lo refarente a politicas, normas y
prooedimienios de contrel.

2. Coordinar, conjuntamente con las Direcciores respectivas,
¢l desarrallo @ implantacién del Sistema Nacional de Control -
Figcal,

3. Llevar ef Registro de Auditores, Consultores y Profssionales
Independientes en Materia de Control.

4. Proponer,.conjuntamente con la Direccién General de los
Servicios Jurldicos, los proyectos de instrucciones, normas
y pautas técnicas necesarias para orientar la funcion de la
Contralorfa, y velar por su desarrollo e implantacién.

§. Proponer, conjuntamente con la Direccién General de los
Servicios Juridicos, los proysctos de normas necesarias
para el ejercicio coordinado de ias potestades -de control
fiscal de la Contraloria General de la Republica, de todos
los érganos del Poder Publico Nacional, Eatadal y Municipal
y de sus entes descentrslizados, asl como de los procesos
de Implantacion, - evaluacién de su funcionamiento y
actualizacion, cuando se considere pertinente.

6. Proponer, conjuntamente con Ia Direccién General de
Control de Estados y Municipios, los proyectos de normas
genereles @ las cusles deberdn sujetarse los sistemas de
contabllidad fiscal y los de normas e instrucciones en
‘materia de contabilidad para los Estados, los Municipios, los
Distritos y el Distrito Metropalitano de Caracas, a los fines
de unificar los sistemas y procadimientos de contabilidad de
la Administracién Piblics. -

7. Revisar desde el punto de vista técnico los proyectos de
instrucciones de cardcter general que deba impartir la.
Contraloria a la Administracién Publica.

8. Asesorar a los ¢rganos de la Contraloria en ia evaluacién de
los sistemas contables, administretivos y de control fiscal de
la Administracién Publica.

9. Evaluar la normativa de los sistemas de control intemo que
dicten - las méximas autoridades de los 6rganos y entes
sujetos a su controi.
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10. Desarrollar, conjuntamente con las Direcciones respectivas, - administrativo paré la determinacion.de responsabilidades,
los manuales necesarios para el ejercicio coordinado de ias previsto en la mencionada Ley, y participarias al Ministerio
. potestades de control 3 los fines de unificar los del Poder Popular con competencia en materia de Finanzas,
jpp— procedimientos de los integrantes del Sistema Nacional de con ocasién del Registro de Auditores, Consultores y

- ~ Controi Fiscal. Profesionales Independientes en Materia de Control.
a2y 11. Coordinar la formulacién y seguimiento de! Plan Estratégico _ 2. Promover, en coordinacién con la Direccién de Recursos
“55 ; G: y los Planes Opsrativos de la Contralorie. Humanos, la realizacion de actividades académicas, ‘en el

[

ojurty de venczuela, (A
} 30414553-¢

12.investigar tecnologias de control y evaluar y fomentar su
aplicacién en.los procesos de la Contraloria.

13.Fomantar y coordinar el mejoramiento, la productividad y
calidad de los procesos gue ejecuta el Organismo.

14. Dasarrollar, conjuntamente con las Dirscciones respectivas,
los manuales téenicos del Organismo y mantener su
actualizacion.

15.Coordinar, conjuntamente con las Direcciones de
Administracién y de Recursos Humanos, la formulacién del
presupuesto anual en concordancia con los planes
operativos del Organiamo.

16.Asesorar a los érganos y entes descentralizados de la
Contraloria en la realizacién de los estudios y programas de
naturaleza técnico fiscal.

_ 17.Coordinar la preparacion del Informe Anual y de los

informes especiales que deba presentar el Contralor a la
Asambles Naclonal. )

18.Orientar y supervisar el desarrollo e investigacion en
tecnologias de control fiscal.

19. Proponer e! Plan de Tecnologla Informatica y Sistemas de
Informacién del. Organismo y velar por su ejecucién, en
atencién a ios planes operativos de ls Institucién.

20.Realizar estudios e investigaciones sobre nuevas -

tecnologlias informaticas y sistemas de informacién, y
evaluar la factibilidad de aplicacién en ia Contralorfa.

zi.A‘sesorar a los 6rganos de la Contraloria en el uso de las
tecnologias para el manejo de ia informacién que posee la
Institucion y coordinar las actividades respectivas.

22.Recabar y difundir informacién en m'ateri’a de control fiscal.

23.Coordinar el desarrollo de cursos, talieres, seminarios,
convenciones y congresos nacionales e internacionales, as!
como la preparacién de ponencias, informes y estudios
especiales que deba elaborar el Organismo.

24.Coordinar los programas y convenios de .cooperacion
‘nacional e internacional.

25.Proponer, en coordinacién con las Direcciones Generales
de Control y la Direccién de Recursos Humanos, las
politicas de capacitacién en materia de control fiscal para la
aprobacion del Contralor General, y velar porque los planes
y programas que a tal efecto se formulen sean implantados
en consonancia con las respactivas politicas de la
Contraloria.

26.Orientar y suparvisar ‘el funcionamiento del Centro de
Informacién Técnica de la Contraloria, el cual actuaré como
fando bibliografico, archivo histdrico y érgano generador de
productos y esrvicios informativos.

27. Adminigtrar la pagina Web de la Contralorfa.
28.Fomentar la investigacion en materia de control fiscal a los

fines de promover &l desarrolio de las publicaciones y
revistas técnicas de la Contraloria.

29. Las demds que le asigne sl Contralor y las que le sefale el
respective manual.

Articulo 2.- Al Director General Técnico le corresponde ejercer,
ademds de las atribuciones previstas en el articulo 25 del Reglamento
Interno, lo siguisnte:

1. Imponer, previa delegacion de Contralor, las muiltas
previstas en el articulo 84 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, mediante la aplicacién del procedimiento

pais y en ei exterior, para elevar el nivel de capacitacion de
" los funcionarios adscritos a su direccion y proponer al
Contralor la adopcion de las respectivas decisiones.

3. Dirigir el correspondiente Comité de Directores.

4. Las demds que le asigne el Contralor y las que le sefiale el
raspectivo manual.

Articulo 3.- El Director General Técnico, conjuntamente con los
Directores Sectoriales adscritos, establecerd los mecanismos de

" planificacién, coordinacién y evaluacién necesarios para garantizar

que los resultados de su gestion coadyuven al logro de los objetivos y
metas de la Institucion..

Articulo 4.- La Direccion General Técnica tendra la estructura
organizativa siguiente:

1. Direccién de Sistemas de Control.

2. Direccion de Planificacion, Organizacién y Desarrollo.
3. Direccion de Informatica. .

4. Direccién de Informacién y Cooperacion Técnica.

CAPITULO Il
De las Direcciones Sectoriales

SECCION PRIMERA | ,
De la Direcclén de Sistemas de Control

Ayticulo .- A la Direccion de Sistemas de Control le corresponde
ejercer, ademas de las funciones previstas en los numerales 1 al 10
del articulo 1° de esta Resolucién, las siguientes:

1. Fomentar, desarrollar e implantar, conjuntamente con las
Direcciones Generales correspondientes, las normativas,
instrucciones y pautas técnicas para el funcionamiento
coordinado de los integrantes del Sistema Nacional de
Control Fiscal.

2. Transferir tecnologias de control y coordinar el desarrolio y
perfeccionamiento de instrumentos técnicos que permitan
introducir mejoras en el funcionamiento de la Contraloria y
de la administracién fiscalizada.

3. P[on_wover los proyectos de Redlamentos para los concursos
publicos para la designacion de los titulares de los drganos
de control fiscal; que deban ser dictados por el Contralor.

4. Recibir las solicitudes de inscripcion en el Registro de
Auditores, Consuitores y Profesionales Independientes en
Materia de Control o de renovecién del certificado de
inscripcion y calificacién, y constatar el cumplimiento de los
requisitos exigidos.
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5.- Requerir la documentacion ¢ informacién que se considere
necesaria para la inseripcién y calificacion en el Registro de
Auditores, Consultores y Profesionales indapendientes en
Mataria de Conbtrol, asl como para la renovacién del
certificado.

8. Verificar la informacién y-documentacion suministrada-por
los interesados, ante el Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control. -

7. Mantener actualizada la informacion comrespondiente a ios
inscritos en e Registro_de Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control.

8. Absolver las consultas sobre las materias de su
competencia.

9. Las demas que le asigne el Contralor y las que le sefale el
respectivo manual. :

Articulo 6.- Al Director de Sistemas de Control le coresponde
ejercer, ademds de las atribuciones previstas en el articulo 25 del
Reglamento Intemo y en el numeral 1 del articulo 2 de la presente
Rasolucion, las siguientes:

1. Informar a quien corresponda de los hechos pmsu_numenh
imagulares que pudieren detectarse en @l ejercicio de sus
competencias.

2. Acordar o negar la inscripcién en el Registro de Auditores,
Consultores y Profesionales independientss en Materia de
Control 0 la renovacién dsi certificado .de inscripcién y
calificacién. :

3. Expedir el certificado de inscripcién y calificacion para
prestar servicios en materia de control.

4. Suspender o axcluir del Registro de Auditores, Consuitores
y Profesionales Independientes en Matsria de Conirol, a los
auditores, consultores, profesionales independientes y

- firmas de auditores. .

5. Suministrar a los 6rganos y entidades del Sector publico, fa
informacién correspondiente a los auditores, consuitores,
profesionales independientes y firmas de auditores.

6. Las demads que le asigne el Contralor y las que le sefale el
regpectivo manual.

Articulo 7.- La Direccién de Sistemas de Control tiene adscrita la
Oficina del Registro de Auditores, Consultores y Profesionales
Independientes en Materia de Cpntrol, que ejercera las funciones
siguientes: .

1. Recibir las solicitudes de inscripcion en el Registro de
Auditores, Consultores y Profesionales independientes en
Materia de Control o de renovacién del certificado de
inscripcidn y calificacién, y constatar el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

. Verificar la informacién y documentacién suministrada por-

. Requerir la documentacion e informacién que 'se considere

nacesaria para la inscripeién y calificacion en el Registro de
Auditores, Consultores y Profesionales Independientss en
Materia de Control, asi como para: la renovacién dal
certificado.

" \ Microjuris de Vene:
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los interesados.

. Mantener actualizada la informacién correspondiente a los

inscritos en el Registro de Auditores, Consultores y
Profesionales independientes en Materia de Control.

. Absolver las consuitas sobre las materias de su

competencia.

. Las demds que le nsiéne el Contralor y las que le sefiale el

respectivo manual. :

Articulo 8.- Corresponde al responsable del Registro de Auditores,
Consuiltores y Profesionales Independientes en Materia de Control, las
atribuciones siguientes: -

. Imponer, previa deiegacién de Contralor, las mulﬁs

previstas_ en el articulo 94 de [a Ley Orgdnica de la
Contraioria General de la Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal, mediante la aplicacién del procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades,
previsto en la mencionada Ley, y participarias-al Ministerio
del Poder Popular para Ia Planificacién y Finanzas con
ocasion ‘del Registro de Auditores, Consuliores y
Profesionales Independientes en Materia de Control.

. Acordar o negar la inscripcion en el Registro de Auditores,

Consultores y Profesionaies independientes en Materia de
Control ‘o ls renovacion del certificado de inscripcion y
calificacién.

prestar servicios en materia de control.

. Expedir ol certificado de inscripcién y calficacién pars

. Suspender o excluir del Registro de Auditores, Consultores

y Profesionaies Independientes en Materia de Control, a los
auditores, consultores, profesionales independientes y
firmas de auditores. '

. Suministrar a los 6rganos y entidadss del sactor piblico, ia

informaciéon correspondiente a los auditores, consuliores,
profesionales indapendientes y firmas de auditores.

. Mantener informado - al Director de Sistemas de Control,

sobre las solicitudes de inscripcién o de renovacion del
certificado de inscripeién y calificacidén negadas, asi como
las suspensiones o exciusiones del Registro de Auditores,
Consultores y Profesionales Independientss en Materia de
Control, que hubiers acordado.
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7. Planificar, dirigir, coordinar y contralar las actividades
ipherentes  al Registro de  Auditores, Consultores y
Profesionales Independientes en Materia de Control.

8. Firmar la correspondencia y documentos emanados del
Registro de Auditores, Consultores  y Profesionales
Indspendientes en Msteria de Control, sin perjuicio de las
atribuciones similares asignadas @ funcionarios adscritos a
éste. ' .

9. Las demas que le asigne el Contralor y el respectivo
manual.

.

SECCION SEGUNDA \
De la Direccién de Planificacldn, Orgsnizacién y Desarrolio

" Articulo 9.- A a Direccion de Planificacién, Organizacion y Desarrollo

. siguientes: . -,

le corregponde 'ejercer, ademas de lss funciones previstas en los

numerales 11 al 18 del articulo 1° de la pres/onte, Resolucién, las

i

1 _Disefiar a'stratogiao, conjuntarhenie cén» las Direcciones de

ot Sistemas de Control y de Informatica, .psra‘la implantacién

" de las tecnologfas de contral en el Organjsmo.

]

2.‘ Disefiar pollticas y normas técnicas pari‘ la planiﬁéacién,
- orgénizacion y control da la gestion fiscalizadora de la
Contraloria. :

3. Evaluar informacién sobre los manuales técnicos de otras
Entidades Fiscalizadoras = Superiores y promover su
aplicacion pars el logro de una fnayor productividad y

" efectividad en Jas operaciones del Organismo.

4. Evaluar, en coordinacién con la Direccién de Sistemas de
Control, el funcionamiento de los sistemas administrativos
del Organismo.

5. Asesorar técnicamente en materia de gestion administrativa.

6. Promover, orientar y asesorar la pianificacion, organizacion
y control de la gestién fiscalizadora de Ia_Contralor(a.

7. Asesorar a las dependencias de la Contraloria, en la
planificacién y programacién de auditorlas, estudios
organizativos, estadisticos, econémicos y financieros y de
analisis e investigaciones de cualquier naturaieza, sobre los
érganos y entidades sujetos a la vigilancia, control y
fiscalizacién del Organismo.

8. Las demas que ie asigne el Contralor y las que le sedale el
respectivo manual.

SECCION TERCERA =
De la Direccién de Informética

Articulo 10.- A la Direccién de. Informatica le corresponde ejercer,
ademds de 1as funciones previstas en los numerales 19 al 21 del
articulo 1° de esta Resolucion, las siguientas: )

«

1. Coordinar y realizar l8 automatizacion de los procedimientos
que se deriven de los instrumentos propios de la institucién,
tales como politicas, normas, reglamentos, manuales,
formatos y estructuras organizativas.

2. Administrar fa seguridad Integral de la_Infrgestructura de
- ,Tecnologla y Sistemas de Informaction y mantener
actualizado el Plan de Seguridad y Contingencie.

3. Planificar el desarrollo, ‘implantacién y operacion .de los.

sistemas de informacién, de acuerdo al Pldn Estratégico de
. fa'Institucién, evaluar los sistemas implantados. e introducis’
lag modificaciones que se considere convenientes.

Y

4. Asesorary apoyar a, los 6rganos de'la Institucién en materia.
© - ralaclonada con auditorias informéticae o de sistemas. . ‘

5. Las demés que le asigne el Contralor y las que le sefals el - '
' respectivo manual. Coe : '

Lo : SECCION CUARTA -
De la Dlrocclén de Informacién'y Cooperacién Técnica

Articuio 11.- A la Direccién de Informacién y Cooperacién Técnica'le
corresponde ejercer, ademés de las funciones previstas en los
numerales 22 al 28 del articulo 1* de esta Resolucién, las siguientes:

1. Promover y coordinar: la obtencién: de informacién técnica
que requieran las diversas dependencias del Organismo.

2. Coordinar la preparacién, ediclén y distribucién de las
publicaciones y revistas técnicas de la Contraloria.

3. Fomentar la participacion interna y externa para la
realizacién de los textos a ser incorporados en las
publicaciones y revistas técnicas de la Contraloria.

4. Coordinar todo lo relacionado con la inclusién y
actualizacion de informacién en ia pégina Web de la
Contraloria. :

6. Las demas que le asigne el Contralor y las que le sefiale el
respectivo manual.

CAPITULO-I
Disposicién Final

Articulo 12.- La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela y deroga la Resolucion Organizativa N° 2, contenida en la
Resolucién N° 01-00-118 del 23 de diciembre de 2003, publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.881
del 17 de febrero de 2004.

Dado en Caracas, a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2011.

C ni bliquqge,
L o e

_ HOELINA GONZALEZ
J_ﬁﬁ@# General de la Republica (E)
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‘ X B & 4riiculo 11.LaGACETAOFICIAL, creadaporD:::reto Ejecutivodel 11 de

octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA  denominacion GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
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Esguina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
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