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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 11ENE2016

205° 156° y 16°

RESOLUCION N© 012806

Por disposicién del Ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela y Comandante en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracidén Publica de fecha
17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo establecido en los articulos 24 y
25 numeral 8 del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N°® 6.156 de fecha 19 de
noviembre de 2014,

RESUELVE

UNICO: Efectuar el siguiente nombramiento:

GUARDIA DE HONOR PRESIDENCIAL
RIGADA AL_DE PR Y IENTO PR
(BEPAP)

- Coronel JESUS RAFAEL VILLAMIZAR GOMEZ, C.I. N° 10.794.553,
Comandante, e/r del General de Brigada JUAN CARLOS DU BOULAY PEROZO,
C.1. N° 8.844.670.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA
PRODUCTIVA Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS. JUNTA DIRECTIVA. PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N° 587-2015. MARACAY, 03 DE NOVIEMBRE DE 2015.

Afios 205°, 156° y 16°

Quien suscribe, la JUNTA DIRECTIVA del INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS (INIA), designada mediante Resolucién del
Ministerio del Poder Popular para la Agricultura y Tierras DM/N°139/2013, de fecha
28 de noviembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.306 de fecha 02 de Diciembre de 2013, en uso de la atribucién
conferida en el articulo 8-en concordancia con el articulo 9 numeral 11 de la Ley del
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N°37.022 de fecha 25 de Agosto del 2000; en
virtud de que el Reglamento Interno de la Oficina de Auditoria Interna fue aprobado
por la Junta Directiva de este Instituto, mediante Punto de Cuenta N.° 076 de fecha
02/11/2015, segln Resolucién N° 1983 de fecha 03/11/2015; de acuerdo con lo
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establecido en el articulo 21 del Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, elaborado
cumpliendo con los lineamientos establecidos  Resolucién N.° 01-00-000266 de
fecha 22 de Diciembre de 2011, emitida por la Contralorfa General de la Republica,
publicada en Gaceta N.° 39.827 del 23 de Diciembre del mismo afio, mediante la cual
se aprueba el Modelo Genérico del Reglamento Interno de las Unidades de Auditoria
Interna, ordeno la ejecucién del presente Reglamento:

REGLAMENTO INTERNO DE LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA DEL
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRICOLAS ( INIA)

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articulo 1: El presente Reglamento tiene por objeto regular las normas relativas a
la Estructura Organizativa de la Oficina de Auditoria Interna del Instituto
Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), asi como las funciones de
las dependencias que la integran y las atribuciones genéricas y

especificas que ejerceran sus responsables,

Organo de Control Fiscal Interno

Articulo 2: La Oficina de Auditorfa Interna (OAI), es el érgano especializado y

profesional de control fiscal interno del Instituto Nacional de

Investigaciones Agricolas (INIA). Su titular y demds personal actuaran de

manera objetiva e imparcial en el desempefio de sus funciones y darén

cumplimiento a las disposiciones constitucionales, legales y sublegales

que la regulan y especiaimente, a los lineamientos y politicas que dicte la

Contraloria General de la Replblica como méximo drgano rector del

Sistera Naclonal de Control Fiscal; asi como aquellas que emanen de la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna.

Examen Posterior

Articulo 3: La Oficina de Auditorfa Interna realizara el examen posterior, objetivo,

sistemdtico y profesional de las actividades administrativas,

presupuestarias y financieras del Instituto Nacional de Investigaciones

Agricolas (INIA), con el fin de evaluarlas, verificarlas y elaborar el

respectivo Informe contentivo de las observaciones, hallazgos,
conclusiones y recomendaciones correspondientes.

Normas que regulan el ejerciclo de las funciones de la OAI
Articulo 4: Para el ejercicio de sus funciones la Oficina de Auditoria Interna se
regiré por lo dispuesto en la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, Ley Organica de la
Administracién Financlera del Sector Publico, Reglamento sobre la
Organizacién del Control Interno en la Administracién Plblica Nacional,
Modelo Genérico de Reglamento Interno de Unidades de Auditoria
Interna y demés normativas dictadas por la Contraloria General de la
Republica, y la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna; asi como
aquellos instrumentos legales y sublegales que resulten aplicables.

Dependencias sujetas al Control Posterior de la OAI
Articulo 5: La Oficina de Auditorfa Interna ejercerd sus funciones de control
posterior, sélo en las dependencias que se encuentran inmersas en los
distintos niveles (asesorfa y apoyo, sustantivo, desconcentrado) que
conforman la estructura organizativa del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA).
En el ejercicio de sus funciones la Oficina de Auditoria Interna del INIA
podra realizar actuaciones de control dirigidas a evaluar las operaciones
realizadas por las personas naturales o juridicas que en cualquier forma
contraten, negocien o celebren operaciones con el INIA, 0 que hayan
recibido aportes, subsidios, otras transferencias o incentivos fiscales, o
que en cualquier forma intervengan en la administracién, manejo o
custodia de blenes y/o recursos del INIA, a objeto de verificar que tales

bienes y/o recursos hayan sido invertidos en las finalidades para las
cuales fueron otorgados.
Igualmente, deberd ejercer sobre dichas personas las potestades
Investigativas, sancionatorias y resarcitorias, a que hubiere lugar, cuando
corresponda.
Acceso a la informacién
Articulo 6: La Oficina de Auditoria Interna tendrd acceso a los registros,
documentos y operaciones realizadas por las dependencias sujetas a su
control, necesarios para la ejecucién de sus funciones; y podrd apoyarse
en los informes, dictdmenes y estudios técnicos emitidos por auditores,
consultores, profesionales independientes o firma de auditores,
registrados y calificados ante la Contraloria General de la Repiblica,

Obligacién de proporcionar la informacién solicitada

Articulo 7: Los servidores plblicos y los particulares estin obligados a

proporcionar a la Oficina de Auditorfa Interna, las informaciones escritas

o verbales, los libros, registros y demds documentos que le sean

requeridos en el ejercicio de sus competencias, asi como atender
oportunamente las citaciones o convocatorias que le sean formuladas.

Adscripcion de la OAL
Articulo 8: La Oficina de Auditoria Interna estara adscrita a la maxima autoridad
jerdrquica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA); sin
embargo, su personal, funciones y actividades estardn desvinculadas de
las operaciones sujetas a su control, a fin de garantizar la independencia

de criterio en sus actuaciones, asl como su objetividad e imparcialidad.

Obligacién de dotar a la OAI de recursos
Articulo 9: La maxima autoridad jerdrquica del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), deberd dotar a la Oficina de Auditoria
Interna de razonables recursos  presupuestarios, humanos,
administrativos y materiales, incluyendo un adecuado espacio fisico, que

le permitan ejercer con eficacia sus funciones.

Personal necesario para el cumplimiento de las funciones
Articulo 10: La méxima autoridad jerdrquica del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), dotaré a la Oficina de Auditoria Interna
del personal profesional idéneo y necesario para el cumplimiento de sus
funciones, seleccionado por su capacidad técnica, profesional y elevados
valores éticos. Su nombramiento o designacién debe realizarse con la
previa opinidn favorable del Auditor o Auditora Interno. Para la remocidn,
destitucion o traslado o cualquier otro movimiento del personal de la
Oficina de Auditorfa Interna, se requerird la opinién previa del Auditor

Interno.

Obligacién de comunicar a las Maximas Autoridades Jerarquicas
el resultado de las actuaciones fiscales practicadas
Articulo 11:La Oficina de Auditoria Interna, comunicard oportunamente los
resultados, conclusiones y recomendaciones de las actuaciones
practicadas, a la maxima autoridad jerdrquica del INIA, al responsable
de la dependencia donde se ejecutd la actividad objeto de evaluacién,
asi como a las demas autoridades a quienes legalmente esté atribuida
la posibilidad de adoptar las medidas correctivas necesarias y, en el
caso de el Examen de la Cuenta, se comunicara el informe definitivo al
cuentadante o cuentadantes del ejercicio fiscal evaluado y a la
Contralorfa General de la Repliblica.

Sentido genérico de la referencia a personas o cargos
Articulo 12: La mencién de personas o cargos en masculino tiene en las
disposiciones de este Reglamento un sentido genérico, referido siempre

por igual a hombres y mujeres.

TITULO IT
DE LA ESTRUCTURA

Estructura Organizativa
Articulo 13: Para el cumplimiento de su misidn, funciones y objetivos, asf Interna
tendrdcomo del logro de sus metas, la Oficina de Auditoria la

Estructura Organizativa bésica sigulente:

1. Despacho del Auditor Interno

2. Coordinacion de Control Posterior (CCP)
2.1. Unidades de Auditoria Delegada
3. Coordinacién de Determinacidn de Responsabilidades (CDR)

Designacién y permanencia del Auditor(a) Interno
en el ejerciclo de sus funciones
Articulo 14:La Oficina de Auditorfa Interna actuard bajo la direccién y
responsabilidad del Auditor Interno, quién serd designado por la
maxima autoridad jerdrquica del Instituto Nacional de Investigaciones
Agricolas, de acuerdo con los resultados del concurso plblico,
previsto en la normativa dictada a tal efecto por la Contraloria
General de la Replblica, de conformidad conlo establecido en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repliblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal,
El Auditor Interno asi designado, durard cinco (5) afios en el ejercicio
de sus funciones, podré ser reelegido mediante concurso piblico por
una sola vez, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica de la
Contralorfa General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, y no podrd ser removido o destituido del cargo sin i
autorizacién del Contralor de la Rep(blica, bitail B

Faltas temporales del Auditor (a) Interno

Articulo 15:Las falta;. temporales del Auditor Interno, serdn suplidas por el
servidor plblico que ocupe el rango inmediatamente inferior dentro de

la Oficina de Auditoria Interna, el cual serd designado por la maxima

autoridad jerdrquica del Instituto Nacional de Investigaciones
Agricolas.

Faltas Absolutas del Auditor (a) Interno
Articulo 16: Cuando se produzca la falta absoluta del Auditor Interno, la maxima
autoridad Jerarquica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas
designard como Auditor Interno al servidor plblico que ocupe el cargo
de rango inmediatamente inferior dentro de la Oficina de Auditoria
Interna, y convocard el respectivo concurso plblico para la designacién
del titular del érgano de control fiscal, de conformidad con lo previsto
en la normativa dictada al efecto por el Contralor de la Republica.

Personal de libre Nombramiento y
Remoci6n
Articulo 17: Los responsables de las Coordinaciones de Control Posterior y
Determinacion de Responsabilidades, tendrdn el mismo nivel o rango
jerdrquico que se establezca para cargos similares en el Instituto
Nacional de Investigaciones Agricolas, y seran conceptuados como
personal de libre nombramiento y remocién, por lo cual podran ser
removidos de sus cargos por la maxima autoridad jerdrquica, previa
solicitud del Auditor Interno.
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Adscripcién de las Unidades de Auditoria Delegada

Articulo 18:Las Unidades de Auditoria Delegada, son un componente organizativo,

de apoyo en nivel desconcentrado, adscritas a la Coordinacién de
Control Posterior; encargadas del control, vigilancia, fiscalizacion e
inspeccién de los ingresos, gastos y bienes de las unidades ejecutoras
del INIA. Su personal, estard bajo la supervisién inmediata del
Coordinador de Control Posterior.

Articulo 19:Las Unidades de Auditoria Delegada deben realizar las actuaciones de

control que le sean encomendadas por la Coordinacién de Control
Posterior (CCP), las cuales serdn supervisadas por el Jefe de dicha
Coordinacion.

TITULO IIX
DE LAS FUNCIONES

CAPITULO I
DE LAS FUNCIONES DE LA OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Funciones de la OAI del INIA

Articulo 20: Son funciones de la Oficina de Auditoria Interna del INIA, las

siguientes:
1. Proponer a las maximas autoridades del ente las recomendaciones
orientadas a fortalecer el sistema de control interno para la proteccion y
salvaguarda del patrimonio plblico de las distintas dependencias del
Instituto Naclonal de Investigaciones Agricolas (INIA).
2. Dirigir la realizacién de auditorfas, Inspecciones, fiscalizaciones,
examenes, estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier
naturaleza en el Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA),
para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccidon de sus
operaciones, asi como para evaluar el cumplimiento y los resultados de
los planes y las acciones administrativas, la eficiencia, eficacia, economia,
calidad e impacto de su gestién.
3. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econémicos y financieros,
andlisis e Investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el
costo de los servicios publicos, los resultados de la accién administrativa
y, en general la eficacia con que opera el Instituto Macional de
Investigaciones Agricolas (INIA).
4, Coordinar y supervisar las actuaciones de control fiscal que han de ser
encomendadas a las Coordinaciones de Control Posterior y Determinacion
de Responsabilidades y las Unidades de Auditorfa Delegada.
S. Efectuar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y bienes
publicos en los términos y condiciones establecidos por el Contralor o
Contralora General de la Replblica en la Resolucidn dictada al efecto.
6. Evaluar el sistema de control Interno, incluyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién y de informacién
gerencial de las distintas dependencias del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), asi como el examen de los registros y
estados financieros para determinar su pertinencia y confiabilidad y la
evaluacion de la eficiencia, eficacia y economia en el marco de las
operaciones realizadas.
7. Realizar auditorias, estudios, andlisis e investigaciones respecto de las
actividades del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA),
para evaluar los planes y programas en cuya ejecucién intervenga.
Igualmente, podrd realizar los estudios e Investigaciones que sean
necesarios para evaluar el cumplimiento y resultades de las politicas y
decisiones gubernamentales.
8. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el

Instituto Naclonal de Investigaciones Agricolas (INIA) a otras entidades
publicas o privadas Sean Invertidos en las finalidades para las cuales
fueron efectuados. A tal efecto, podré practicar Inspecciones y establecer
los sistemas de control que estime convenientes.

9. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier 6rgano, ente o servidores publicos, vinculadas con
la comisién  de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién
legal o sublegal, relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes plblicos del Institucién Nacional de Investigaciones
Agricolas (INIA).

10. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por
el Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas y sus dependencias,
para verificar el cumplimiento eficaz y oportuno de las recomendaciones
formuladas en los informes de auditoria o de cualquier actividad de
control, tanto por la Contraloria General de la Replblica como por la
Oficina de Auditoria Interna.

11. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacidon de ingresos o de la
recepcién, custodia y manejo de fondos o blenes piblicos del Institucidn
Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA) antes de la toma de posesién
del cargo.

12, Verificar la sinceridad, exactitud y observaciones que se formulen a las
actas de entrega presentadas por las mdaximas autoridades
jerdrquicas y demas gerentes, jefes o autoridades administrativas de
cada departamento, seccién o cuadro organizativo, que administre,
maneje o custodie recursos o bienes plblicos de! Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA).

13. Informar al Ministerio Publico y remitir copia certificada de los
documentos y pruebas de los hechos sobre los cuales tenga conocimiento
la} Oficina de Auditorfa Interna, que presuntamente tengan caracter penal
y/o civil.

14. Fofmentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
*gestién- plblica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA),
asi como el servicio plblico prestado por este sin menoscabo de las

funciones que le corresponda ejercer a la Oficina de Atencién al
Ciudadano.

15. Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con lo previsto en la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

16. Iniciar, sustanciar y decidir de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal y su Reglamento, los procedimientos administrativos
para la determinacién de responsabilidades, a objeto de formular reparos,
declarar la responsabilidad administrativa o imponer multas, cuando
corresponda.

17. Remitir a la Contraloria General de la Replblica los expedientes en los
que se encuentren Involucrados funcionarios de alto nivel en el ejercicio
de sus cargos, cuando existan elementos de conviccién o prueba que
puedan comprometer su responsabilidad.

18. Establecer sistemas que faciliten el control, seguimiento y medicion
del desempefio de la Oficina de Auditorfa Interna.

19. Promover el uso y actualizacién de manuales de normas y
procedimientos, que garanticen la realizacién de procesos eficientes, asi
con el cumplimiento de los aspectos legales, técnicos y administrativos de
los procesos y procedimientos que se lleven acabo en el Instituto Nacional
de Investigaciones Agricolas (INIA).

20. Elaborar su Plan Operativo Anual tomando en consideracion las
solicitudes y los lineamientos que le formule la Contraloria General de
la Replblica o cualquier érgano o ente legalmente competente para
ello, seglin el caso; las denuncias recibidas, las &reas estratégicas, asi
como la situacidn administrativa, importancia, dimensién y dreas criticas
del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA).

21. Elaborar su proyecto de presupuesto anual con base a criterios de
calidad, economia y eficiencia, a fin de que la maxima autoridad
jerdrquica, lo incorpore al presupuesto del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA).

22. Presentar informe de gestién de sus actividades, ante la maxima
autoridad jerdrquica del INIA.

23, Verificar periédicamente el cumplimiento de la obligacién de retener y
enterar a las oficinas receptoras de fondos publicos, los tributos que el
Instituto Naclonal de Investigaciones Agricolas (INIA), en su condicién de
agente de retencién, deba efectuar.

24, Asesorar a la méxima autoridad jerérquica del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), en aspectos inherentes a la materia de
control fiscal.

25. Emitir opinién sobre las consultas que en relacién al Sistema de
Control Interno le sean formuladas, siempre que no constituyan una
intromisién en las actividades de control que ejecute la Oficina de
Auditorfa Interna.

26. Realizar las actuaciones de control en coordinacién con la Contraloria
General de la Republica y la Superintendencla Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI) de conformidad con la normativa que rige la materia.

27. Las demds funciones que sefiale la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de la
Reptiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y
demas Instrumentos legales y sublegales aplicables a los drganos de
control fiscal interno, asl como las asignadas por la maxima autoridad
jerarquica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en el marco
de las competencias que les corresponde ejercer a los drganos de control
fiscal interno.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES DE LA COORDINACION DE CONTROL POSTERIOR

Funciones de la Coordinacién de Control Posterior (CCP)
Articulo 21: La Coordinacién de Control Posterior dentro del ambito de su
competencia tiene las sigulentes funciones:

1. Evaluar el sistema de control interno, incduyendo el grado de
operatividad y eficacia de los sistemas de administracién, produccidn y de
informacién gerencial de las distintas dependencias del Instituto Nacional
de Investigaciones Agricolas (INIA), asi como el examen de los registros y
estados financieros, para determinar su pertinencia y confiabilidad y la
evaluacién de la eficiencia, eficacia, economia en el marco de las
operaclones realizadas.

2. Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes, estudios,
andlisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en el
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), para verificar la
legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de sus operaciones, asi como
para el evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y las
acclones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e
impacto de su gestion.

3. Realizar auditorias, estudios, andlisis e investigaciones respecto de las
actividades y operaciones en las que intervenga el Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas, para evaluar los planes y programas en cuya
ejecucién intervenga. Igualmente podrd realizar los estudios e
investigaciones que sean necesarios para evaluar el cumplimiento y los
resultados de las politicas y decisiones gubernamentales.

4, Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
analisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el
costo de los servicios pliblicos, los resultados de la accién administrativa y,
en general, la eficacia con que opera el INIA.

5. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), a otras entidades
plblicas o privadas sean Invertidos en las finalidades para las cuales
fueron efectuados. A tal efecto, podra practicar inspecciones y establecer
los sistemas de control que estime convenientes.

6. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién de
las cuentas de Ingresos, gastos y bienes plblicos en los términos y
condiciones establecidos por el Contralor o Contralora General de la
Reptiblica en la Resolucién dictada al efecto,

7. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier érgano, ente o servidores plblicos, vinculadas con
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la comisibn de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién
legal o sublegal, relacionados con la administracién, manejo y custodia de
fondos o bienes publicos del Instituto Nacional de Investigaciones
Agricolas (INIA).

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por
el Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas y sus dependencias,
para verificar el cumplimlento eficaz y oportuno de las recomendaciones
formuladas en los informes de auditorfa o de cualquier actividad de
control.

9. Recibir y verificar las caudones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacién de ingresos o de la
recepcidn, custodia y manejo de fondos o blenes puablicos del Instituto
Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA) antes de la toma de posesién
del cargo.

10. Verificar la sinceridad, exactitud y observaciones que se formulen a las
actas de entrega presentadas por las maximas autoridades jerarquicas y
demds gerentes, jefes o autoridades administrativas de cada
departamento, seccidn o cuadro organizativo del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA).

11. Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestién publica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, sin
menoscabo de las funciones que le corresponda ejercer a la Oficina de
Atencién Cludadana.

12. Ejercer las actividades inherentes a la potestad investigativa entre las
cuales se encuentran:

13. Efectuar la Valoracién Juridica Preliminar de aquellas actuaciones
fiscales o exdmenes de cuentas objetadas, que presuntamente pudieran
generar un procedimiento  administrativo de  responsabilidad
administrativa.

14, Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin de verificar la
ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicidn legal
0 sublegal, determinar el monto de los dafios causados al patrimonio
puiblico, si fuere el caso, asf como la procedencia de acciones fiscales.

15, Realizar las actuaciones necesarias, a solicitud de los dérganos de
control fiscal externo, cuando estos presuman que hubieren ocurrido
actos, hechos u omisiones contrarias a normas legales o sublegales, e
Iinformarles los resultados dentro del plazo que se acuerde para tal fin.

16. Formar el expediente de la investigacién,

17. Notificar de manera especifica y clara a los interesados legitimos
vinculados con actos, hechos u omisiones objeto de investigacion.

18. Ordenar mediante oficio de citacidn la comparecencia de cualquier
persona a los fines de rendir declaracién y tomarle la declaracion
correspondiente.

19, Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de las
actuaciones realizadas con ocasién del ejercicio de la potestad
investigativa, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica de la
Contralorfa General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su Reglamento.

20. Remitir a la Coordinacién de Determinacion de Responsabilidades, el
expediente de la potestad investigativa que contenga el informe de
resultados, a los fines de que ésta proceda, segln corresponda, al archivo
de las actuaciones realizadas o al inicio del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades.

21, Elaborar comunicacién, a fin de que el Auditor Interno remita al
Contralor o Contralora General de la Republica el expediente de la
investigacién o de la actuacién de control, cuando existan elementos de
conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a
la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la Imposicién de
multas a funcionarios de alto nivel de los érganos y entes mencionados en
los numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria
General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, a que se
refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en ejercicio de
Sus cargos.

22, Utllizar los métodos de control que sean necesarios, con el fin de
comprobar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccién de las
operaciones y acciones administrativas y financieras, as/l como la
ejecucién de contratos.

23. Realizar el examen posterior de los programas, proyectos u
operaciones, para determinar el cumplimiento de objetivos y metas, y
la eficiencla, eficacia, economia, calidad e impacto de su desempefio.

24, Realizar las actuaciones de control en coordinacién con la Contraloria
General de la Repliblica y la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna (SUNAI) de conformidad con la normativa que rige la materia.

25. Las demds funciones que le sefiale la Constitucién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Reptblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento, y demds instrumentos legales y sublegales aplicables a los

érganos de control fiscal interno, asi como las asignadas por el Auditor o
Auditora Interno.

CAPITULO III

DE LAS FUNCIONES DE LAS UNIDADES DE AUDITORfA DELEGADA

Funciones de las Unidades de Auditoria Delegada

Articulo 22: Las Unidades de Auditoria Delegada; tendran las funciones

siguientes:

1. Planificar, organizar y ejecutar auditorias (administrativas, gestién,
proyectos, recursos humanos, bienes nacionales, entre otras),
inspecciones, fiscalizaciones, examen de cuenta, estudios, analisis e
investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza. De igual manera,
practicar seguimiento de auditoria, arqueos de caja, revisién de: actas de
entrega, cauciones, declaraciones juradas de patrimonio y cualquier otra
actividad, programada en el Plan Operativo Anual o Plan de Actividades
de la Auditoria Interna; de conformidad con las normas legales y
sublegales vigentes.

2. Solicitar la elaboracién y autorizacién de las credenciales para que se
ejecuten las actuaciones fiscales.

3. Presentar al Coordinador de Control Posterior, para su aprobacién los
informes preliminares y definitivos de las actuaciones fiscales ejecutadas,
previa revisién y conformacién de los papeles de trabajo.

4, Efectuar las actuaciones y demas diligencias, como consecuencia del
ejerciclo de la potestad investigativa, y del procedimiento de
determinacién  de responsabilidades encomendadas por el Coordinador
de Control Posterior y Coordinador de Determinacién de
Responsabilidades, respectivamente; segun corresponda.

5. Asesorar y atender las solicitudes de la administracion activa de las
Unidades Ejecutoras correspondientes; en materia de control fiscal v
someterlas a consideracién del Coordinador de Control Posterior /o
Auditor Interno.

6. Recibir y verificar la exactitud y sinceridad de las actas de entrega, por
parte de los responsables de fondos o bienes publicos, previa delegacién
del Auditor Interno.

7. Reallzar actividades encaminadas a la promocidn de la participacién
ciudadana, en el control fiscal de la gestién del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA),

8. Las demds que le sean asignadas por la Coordinacién de Control
Posterior (UCP), las leyes, reglamentos y autoridades competentes.

CAPITULO IV

DE LAS FUNCIONES DE LA COORDINACION DE DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Funciones de la Coordinacién de Determinacién

de Responsabilidades (CDR)

Articulo 23:La Coordinacién de Determinacién de Responsabilidades, tendra las
funciones siguientes:

1. Valorar el Informe de Resultados a que se refiere el articulo 81 de la
Ley Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, a fin de ordenar, mediante auto motivado, el
archivo de las actuaciones o el inicio del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades, formulacidn de reparos,
declaratoria de responsabilidad administrativa, o la imposicién de multas,
segun corresponda.

2. [Iniciar, sustanciar el procedimiento administrativo para la
determinacion de responsabilidades, reparo y/o multas de conformidad
a lo previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

3. Decidir previa delegacién del auditor (a) intemno los procedimientos
administrativos para la determinacién de responsabilidades, de
conformidad a lo previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

4, Notificar a los interesados, segln lo previsto en la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, Ley Organica de la Contraloria General
de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento, de la apertura del procedimiento administrativo para la
determinacién de responsabilidades.

5. Elaborar la comunicacién, a fin de que el Auditor (a) Interno remita al
Contralor o Contralora General de la Republica copia certificada de la
decisién que declare la responsabilidad administrativa, asi como el auto
que declare la firmeza de la decisién o de la resolucién que resuelva el
recurso de reconsideracién, segun el caso, a fin de que éste acuerde la
suspensién del ejercicio del cargo sin goce de sueldo por un periodo no
mayor de veinticuatro (24) meses; la destitucién o la imposicién de la
inhabilitacién para el ejercicio de las funciones publicas hasta por un
maximo de quince (15) afios del declarado responsable.

6. Dictar los autos para mejor provee a que hubiere lugar.

7. Informar al Ministerio de Finanzas u érgano que haga las veces, para
que realice la accién de cobro de la sancién pecuniaria impuesta por la
Oficina de Auditoria Interna y una vez efectuada la misma, le sea
remitida copia certificada de la planilla de liquidacién.

8. Elaborar la comunicacién a fin de que el auditor (a) interno remita a
la Contraloria General de la Repliblica el expediente de la investigacién o
de la situacién de control, cuando existan elementos de conviccién o
prueba que pudieran dar lugar a la formulacidn de reparo, a la
declaratorla de responsabilidad administrativa o la imposicién de multas
a funcionarios de alto nivel de los érganos y entes mencionados en los
numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de la Contraloria
General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, y
articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en ejercicio de sus
cargos.

9. Las demas funciones que le sefiale la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento, y demds instrumentos legales y sublegales aplicables a los

érganos de control fiscal interno, asf como las asignadas por el Auditor o
Auditora Interno.

TITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES
CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES DEL AUDITOR INTERNO

Atribuciones del Auditor Interno
Articulo 24:Corresponde al Auditor Interno las atribuciones siguientes:

1. Planificar, supervisar, coordinar, dirigir y controlar las actividades
desarrolladas por las Coordinaciones de Control Posterior y
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Determinacién de Responsabilidades, que conforman la Oficina de
Auditoria Interna del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas
(INIA).

2. Elaborar y someter a la aprobacién de la maxima autoridad
jerdrquica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), el
reglamento interno, la resolucidn organizativa, asi como, los manuales
de organizacidn, normas y procedimientos, con el fin de regular el
funcionamiento de la Oficina de Auditorfa Interna, segin corresponda.
3. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Oficina de Auditoria Interna y
coordinar la ejecucién del mismo en conjunto con las Coordinaciones
de Control Posterior y Determinacién de Responsabilidades.

4. Coordinar la formulacién del proyecto de presupuesto de la Oficina
de Auditorfa Interna.

5. Asegurar el cumplimiento de las normas, sistemas y procedimientos
de control interno, que dicte la Contraloria General de la Reptblica; la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna; y la méxima autoridad
jerdrquica del Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA).

6. Elaborar y presentar ante la méxima autoridad jerérquica del
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA), el informe de
gestién anual de la Oficina de Auditorfa Interna.

7. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal
a su cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa legal aplicable al
Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas (INIA).

8. Evaluar los procesos Inherentes a la Oficina de Auditoria Interna, y
adoptar las medidas tendentes a optimizarlos.

9, Recibir y absolver consultas o asesorar técnicamente en materia de
control fiscal, las cuales no tendran caracter vinculante.

10. Suscribir la correspondencia y demas documentos emanados de la
Oficina de Auditoria Interna, sin perjuicio de las atribuciones similares
asignadas a otros servidores publicos adscritos a las Coordinaciones de
Control Posterior y Determinacién de Responsabilidades.

11. Solicitar a la maxima autoridad jerarquica del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), la suspensién en el ejercicio del cargo
de funcionarios sometidos a una investigacidn o a un procedimiento
administrativo para la determinacion de responsabilidades.

12. Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos,
imponer multas, absolver de dichas responsabilidades o pronunciar el
sobreseimiento de la causa.

13, Participar al Contralor o Contralora General de la Replblica, el inicio
de las investigaciones que se ordenen, asi como los procedimientos
administrativos para la determinacién de responsabilidades que inicie la
Oficina de Auditoria Interna.

14. Decidir los recursos de reconsideracién y/o de revisién interpuestos
contra las decisiones que determinen |a responsabilidad administrativa,
formulen reparos e impongan multas, dictados por la Oficina de
Auditoria Interna.

Suscribir informes de las actuaciones de control.

15, Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las
actuaciones practicadas, en el Instituto Nacional de Investigaciones
Agricolas (INIA), a la maxima autoridad jerdrquica de la institucion, al
responsable de la dependencia evaluada, asi como a las demads
autoridades a quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de
adoptar las medidas correctivas necesarias.

16. Participar a la Contraloria General de la RepUblica, las decisiones de
absolucién o sobreseimiento que dicte.

17. Remitir al Contralor o Contralora General de la Republica, copia
certificada de la decisidn que declare la responsabilidad administrativa,
asi como del auto que declare la firmeza de la decision o de la
resolucién que resuelva el recurso de reconsideracion, a fin de que éste
apligue las sanciones accesorias a la declaratoria de dicha
responsabilidad, previstas en el articulo 105 de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal.

18. Remitir a la Contraloria General de la Republica, los expedientes de
la investigacién o de la actuacion de control, cuando existan elementos
de conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de
reparos, a la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la
imposicidn de multas a funcionarios de alto nivel de los drganos y entes
mencionados en los numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, a que se refiere el articulo 65 de su
Reglamento, que se encuentren en ejercicio de sus cargos.

19. Remitir al Ministerio Plblico la documentacién contentiva de los
indicios de responsabilidad penal y civil, cuando se detecte que se ha
causado dafio al patrimonio del Instituto Nacional de Investigaciones
Agricolas (INIA), y no sea procedente la formulacién de reparo.

20. Certificar y remitir a la Contraloria General de la Repiiblica copia de
los documentos que reposen en la Oficina de Auditoria Interna, que
ésta solicite de conformidad con lo previsto en el articulo 77 de la de la
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, actuando en su caracter de drgano rector
del Sistema Naclonal de Control Fiscal.

21, Remitir a la Contraloria General de la Republica, el acta de entrega
de la Oficina de Auditorfa interna a su cargo, de conformidad con lo
previsto en la normativa que regula la entrega de los d6rganos y
entidades de la administracién publica y de sus respectivas oficinas o
dependencias.

22, Certificar los documentos que reposen en los archivos de la Oficina
de Auditorfa Interna y delegar esta competencia en el personal del
Organo de Control Fiscal Interno.

23. Ordenar la publicacién de la decision de la declaratoria de
responsabilidad administrativa en la Gaceta Oficlal de la Republica
Bolivariana de Venezuela, cuando haya quedado firme en sede
administrativa.

24, Informar y remitir los planes operativos anuales de la Oficina de
Auditoria Interna y su ejecucién periédica a la Contraloria general de la

replblica y a la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna, en los
términos y formatos requeridos y cualquier otra informacién y recaudos
que le sean solicitados, ya sea por estos 6rganos de control fiscal
externo y cualquler otra autoridad publica competente para solicitarla.
25. Las demds atribuciones que le confiera la Constitucion de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y
su Reglamento, y demas Instrumentos legales y sublegales aplicables a
los érganas de control fiscal interno.

CAPITULO II

DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES A LOS RESPONSABLES DE LAS
COORDINACIONES DE CONTROL POSTERIOR Y DETERMINACION DE

RESPONSABILIDADES.

Atribuciones comunes de la Cordinacion de Control Posterior (CCP)Y

Cordinacion de Determinacion de Responsabilidades(CDR)

Articulo 25: Los Coordinadores de Control Posterior y Determinacién de

Responsabilidades de la Oficina de Auditorfa Interna del INIA,
tendran las atribuciones comunes siguientes:
1. Planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades que se deben
cumplir en las dependencias a su cargo.
2. Velar porque las Coordinaciones a su cargo cumplan con las
funciones que le asigna el presente Reglamento.
3. Evaluar los procesos inherentes a la Oficina de Auditoria Interna, y
adoptar todas las medidas tendentes a optimizarlos.
4. Decidir todos los asuntos que le competen a la Coordinacién bajo a
su cargo.
5. Presentar al Auditor Interno, informes periédicos y anuales acerca de
las actividades desarrolladas en la Coordinacién a su cargo.
6. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal
a su cargo, de acuerdo con las normas establecidas en el INIA.
7. Participar en el disefio de politicas y en la definicién de objetivos
institucionales, asi como sugerir medidas encaminadas a mejorar el
funcionamiento de la dependencia a su cargo.
8. Absolver consultas en las materias de su competencia.

9, Elevar a consideracion del Auditor Interno, el proyecto de solicitud de
suspensién en el ejercicio del cargo de los servidores publicos
sometidos a una investigacién o a un procedimiento administrativo para
la determinacién de responsabilidades, seglin corresponda.

10. Firmar la correspondencia y documentos emanados de la respectiva
Coordinacién cuando ello sea procedente.

11. Someter a la consideracién del Auditor Interno, el inicio de las
potestades Investigativas o la apertura del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades, segiin corresponda; e
informar, previo a la toma de decisiones, los  resultados de las
investigaciones realizadas o de los procedimientos administrativos
para la determinacion de responsabilidades llevados a cabo.

12. Desempefiar dentro del &rea de su competencia, todas aquellas
labores que el Auditor (a) Interno le encomiende.

13. Las demas atribuciones que le confiera la Constitucién Bolivariana
de la Repliblica de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria general
de la replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento, y demds Instrumentos legales y sublegales aplicables a los
6rganos de control fiscal interno, asi como las asignadas por el Auditor
Interno.

CAPITULO III

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DEL COORDINADOR DE CONTROL

POSTERIOR

Atribuciones del Coordinador de Control Posterior.

Articulo 26: Corresponde al Coordinador de Control Posterior:

1. Planificar, coordinar, supervisar y evaluar las actuaciones de control
que han de ser encomendadas al personal adscrito a la Coordinacién de
Control Posterior, incluyendo el de las Unidades de Auditoria Delegada.
2. Dictar el Auto de Proceder de la potestad investigativa.

3. Someter a la consideracion del Auditor Interno, la programacion de
las auditorias y demds actuaciones de control, antes de su ejecucidn.

4, Suscribir el informe-de resultados de la potestad investigativa a que
se refiere el articulo 81 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 77 de su
Reglamento.

5. Suscribir informes de las actuaciones de control practicadas y
preparar comunicacién para la firma del Auditor Interno a objeto de
remitir oportunamente los resultados, conclusiones y recomendaciones,
a las dependencias evaluadas y a las demas autoridades a quienes
legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar medidas correctivas
necesarias.

6. Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las

actuaciones practicadas al Auditor Interno del INIA; con el objeto de
que estos sean remitidos a la méxima autoridad jerarquica, al
responsable de la dependencia evaluada y demds autoridades a
quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar las medidas
correctivas necesarias.

7. Las demds atribuciones que le asigne el Auditor Interno, asi como
aquellas que le confiera la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Orgénica de la Contralorfa General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds
instrumentos legales y sublegales aplicables a los érganos de control
fiscal interno.
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CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS JEFES DE LAS
UNIDADES DE AUDITORIA DELEGADA

Atribuciones de los Jefes de las Unidades de Auditoria Delegada
Articulo 27:El Jefe de la Unidad de Auditoria Delegada correspondiente, tendra las
atribuciones especificas siguientes:

1. Elaborar y someter a la consideracién del Coordinador de Control
Posterior, para la Aprobacién del Auditor Interno del INIA, los programas
de trabajo, los planes de ejecucidn de las actuaciones fiscales previstas a
desarrollarse en las Unidades Ejecutoras, y el Plan Operativo Anual.

2. Elaborar y someter a la consideracion del Coordinador de Control
Posterior, para la aprobacidn del Auditor Interno del INIA, el presupuesto
anual de gastos y adquisicidn de bienes para el funcionamiento de la
oficina bajo su cargo,

3. Supervisar y evaluar el desempefio del personal a su cargo.

4, Recibir y remitir al Auditor Interno las denuncias debidamente
formuladas y soportadas.

5. Promover y realizar directamente actividades de capacitacidn vy
desarrollo del personal a su cargo.

6. Reportar al Coordinador de Control Posterior la ejecucién de las
actividades programadas y no programadas trimestralmente.

7. Participar en las reuniones de orden técnico o administrativo convocadas
por el Coordinader de Control Posterior y/o Auditor Interno.

8. Redactar y firmar comunicaciones que deba emitir en el ambito de su
responsabilidad como responsable de la oficina bajo su cargo.

9, Elaborar informes periddicos de las actividades ejecutadas y demds
informes que le sean requeridos.

10, Las demds que le sean asignadas por las leyes, reglamentos y
autoridades competentes.

CAPITULOV

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DEL CORDINADOR DE
DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

Atribuciones del Coordinador de DR
Articulo 28:El Coordinador de Determinacién de Responsabilidades, tendrd las
atribuciones especificas siguientes:

1. Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo B1 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal y 86 de su Reglamento, mediante el cual una vez
valorado el Informe de Resultado de la potestad investigativa, se ordena el
archivo de las actuaciones realizadas o el inicio del procedimiento
administrativo para la determinacion de responsabilidades.

2. Dictar el auto motivado a que se refiere el articulo 96 de la Ley
Orgénica Contraloria General de la Reptiblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 88 de su Reglamento y notificarlo a los presuntos
responsables.

3. Disponer lo conducente para que sean evacuadas las pruebas indicadas
o promovidas por los sujetos presuntos responsables de los actos, hechos
u omisiones o por sus representantes legales.

4. Fijar por auto expreso, la realizacion de la Audiencia Oral y Piblica a
que se refieren los articulos 101 de la Ley Orgénica Contraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y 92 al 97 de su
Reglamento.

5. Dictar, previa delegacién del Auditor Interno, las decisiones a que se
reflere el articulo 103 de la Ley Orgdnica Contralorfa General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

6. Imponer, por delegacion del titular de la Oficina de Auditoria Interna,
las multas previstas en los articulos 94 y 105 de la Ley Organica
Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, y participarlas al 6rgano recaudador correspondiente.

7. Ordenar la acumulacién de expedientes cuando sea procedente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

8. Las demas atribuciones que le confiere la Constitucién Bolivariana de la
Replblica de Venezuela, la Ley Orgdnica Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y
demas instrumentos legales y sublegales aplicables a los 6rganos de
control fiscal interno, asi como las asignadas por el Auditor Interno.

TITULO V
DE LA RECEPCION, MANEJO, RESGUARDO Y ARCHIVO DE LA
DOCUMENTACION

Documentacién de la OAI
Articulo 29: Toda la documentacién de la Oficina de Auditorfa Interna, por su
naturaleza es reservada para el servicio de la misma, v la exhibicién de
su contenido, inspeccién, certificacién o publicidad respecto a terceros
solo podrd realizarse de conformidad con lo establecido en la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica
Contraloria General de la Reptiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y demas normativa legal o sublegal aplicable.

Clasificacién, Registro, Resguardo y
Archivo de la documentacién
Articulo 30: La correspondencia recibida y despachada, asf como los expedientes
administrativos, papeles de trabajo producto de las actuaciones
realizadas y demds documentacién relacionada con la Oficina de
Auditoria Interna, deberd clasificarse, registrarse, resguardarse y
archivarse de acuerdo con lo establecido en el manual respectivo.

Confidencialidad y Reserva de los documentos
Articulo 31:El Auditor Interno calificara, de conformidad con lo previsto en la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y demas
normativa legal y sublegal que regula materia, la confidencialidad y

reserva de los documentos que estan bajo su control y custodia.
Documentos propiedad de la OAI
Articulo 32: Los papeles de trabajo y sus respectivos informes generados por las
actuaciones fiscales y de control, asi como los expedientes y sus
respectivos informes de resultados y decisiones de los procedimientos
de la potestad Investigativa y de determinacién de responsabilidades
realizados por la Oficina de Auditoria Interna, son propiedad de la
Oficina de Auditorfa Interna, y por tanto ésta serd responsable de su

archivo, manejo, resguardo y custodia.

Desincorporacion y/o destruccién de los Archivos de la OAI
Articulo 33:los papeles de trabajo, expedientes, informes, decislones,
notificaciones y demds documentos producto del ejercicio de la funcién
fiscal, podran desincorporarse o destruirse después de Diez (10) afios,
contados a partir de la fecha de su incorporacién en los archivos, los
cuales podrdn ser copiados o respaldados mediante medios
informéticos y la Oficina de Auditorfa Interna certificard su
autenticidad, quienes tendrdn los mismos efectos juridicos que el
documento fisico u original de acuerdo con la normativa que rige la

materia de mensajes de datos y firmas electrénicas.

Acceso a los archivos de la OAIL-

Articulo 34:E| archivo se mantendrd para consulta inmediata y solo tendran
acceso a los archivos los servidores plblicos adscritos a la Oficina de
Auditorfa Interna. El acceso por parte de otros funcionarios o
empleados publicos o particulares, debe ser autorizado por la o el
auditor (a) interno, o en quien éste delegue tal funcién.

Obligacion de la Secretaria de la OAI

Articulo 35: Corresponde a la Secretaria coordinar y llevar a cabo todo lo

relacionado con la recepcidn, envio, clasificacién, resguardo y archivo

de toda la correspondencia y demds documentos relacionados con los

asuntos atendidos en dicha Oficina que hayan sido recibidos o
despachados por ésta.

Certificacién de los documentos
Articulo 36: El Auditor Interno certificard los documentos que reposen en los
archivos de la Oficina de Auditorfa Interna; asimismo, podrd expedir
certificaciones sobre datos de carécter estadisticos, no reservados, que
consten en expedientes o registros a su cargo, y para los cuales no

exista prohibicién expresa de divulgacién.

Delegacién de la Certificacién de documentos
Articulo 37:; El Auditor Interno podrd delegar la competencia de certificar
documentos en el personal de la Oficina de Auditoria Interna.

Mecanismos para la recepcién, registro y
manejo de los documentos de la OAI
Articulo 38: La Oficina de Auditorfa Interna debera establecer y mantener un
mecanismo seguro, permanente y confiable para la recepcién, registro
y manejo de todo documento que reciba, relacionado con la actividad
de control e investigacion que le corresponda realizar, el cual también
deberd garantizar el adecuado resguardo y archivo de los mismos. Asi
como deberd formar expedientes de cada uno de los asuntos que sean
de su conocimiento y garantizar en todo momento la reserva de la
informacién recabada y archivada, sin perjuicio de los derechos %
garantias de los interesados.

TITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 39: Todo lo no previsto en este Reglamento Interno, se regira por las
disposiciones de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal, y su Reglamento, y demas
Instrumentos normativos legales y sublegales que resulten aplicables.

Articulo 40: El presente reglamento podrd ser modificado ofda la opinién del
titular de la Oficina de Auditoria Interna del Instituto Nacional de
Investigaciones Agricolas (INIA), y de ser el caso a solicitud de la
Contraloria General de la Repiiblica, asegurando siempre el mayor grado
de independencia del drgano de control fiscal interno dentro la
organizacién.

Articulo 41: El presente Reglamento Interno entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, por lo cual se deroga el Reglamento Interno de la Unidad de
Auditoria Interna, Providencla Administrativa N°241 de fecha 01 de
Junio de 2011, aprobado en reunién de Junta Directiva Nro. 129 de
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fecha 14 de mayo de 2010, Resolucién Nro.1488 del 14 de mayo del
2010, publicado en Gaceta Oficial N°39.689 de fecha 06 de Junio de
2011,

Comuniquese y publiquese,

MARGAR| UTIERREZ MULAS
Presidenta ;

\ULITT HERNANDEZ DE PARRA
Secretaria Ejecutiva

ARMANDO ENRIQUE FRANCHI MADERO
Miembro Suplente

ALWNM;!{ PEN? RUiz
Miembro Princi|
“

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO

2059, 156°y 16°

Caracas, 15 de enero de 2016

N° 9585

RESOLUCION

De conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 9 del Reglamento N° 1 de
la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Piblico, sobre el
Sistema Presupuestario, se designa como funcionarios responsables de la

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL
DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
2059, 1560 y 16°

No. 9582 Caracas, 13 de enero de 2016.

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que confiere el articulo 78, numerales 2, 3, 19y 26
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Piiblica
Ne. 1.424, publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°.
6.147 Extraordinaria, de fecha 17 de noviembre de 2014, en concordancia con lo
establecido en el articulo 5, numeral 2 de la Ley del Estatuto de la Funcion Pdblica,
se procede a Designar, a partir de su notificacidn, al ciudadano JUAN ALBERTO
REYES, titular de la cédula de identidad No. 7.925.438, como Director (Grado
99), adscrito a la Direccién de Bienes y Servicios, dependiente de la Oficina
de Gestién Administrativa, cédigo de nomina No. 385, de acuerdo 2 lo previsto
en el articulo 28 del Reglamento Orgénico de este Ministerio. De conformidad con el
articulo 34 del Decreto No. 1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracion PUblica, en relacidn con lo previsto en el Decreto No. 1.612, de fecha
18 de Febrero de 2015, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria No. 6.173, de
igual fecha, sobre la Organizacién General de la Administracion Pablica Nacional, y
con el Articulo 1°. Del Decreto 140, de fecha 17 de septiembre de 1969, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica de Venezuela No. 29.025, de fecha 18 de
septiembre de 1969, sobre el Reglamento de Delegacidn de Firmas de los Ministros
del Ejecutivo Nacional, se le delega la firma de los documentos que & continuacién
se indican:

« Llas circulares, memorandas, oficios y comunicaciones inherentes a su
Direccién, dirigidas a las oficinas dependientes del Ministerio del Poder
Popular para el Proceso Social de Trabajo.

« Los contratos y/o ordenes de Bienes y Servicios cuyo monto sea hasta por
cuatrg mil unidades tributarias (4.000 UT), en conjunto con el Director
General de la Oficina de Gestién Administrativa de este Ministerio,

« La Correspondencia de cualquier naturaleza Inherente a su Direccion, en
respuesta a solicitudes dirigidas a su Despacho por los particulares.

« La certificacion de la documentacién correspondiente a la Direccidn a su
€argo.

Comuniquese y Publiquese,

OSWALDO EMILIO VERA ROJAS
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Segun Decreto No. 2.181 de fecha 06-01-2016
Gaceta Oficial No. 40.822 de fecha 06-01-2016

unidades administrativas integrantes de la estructura para la ejecucion
financiera de presupuestos de gastos del ejercicio econémico financiero del

2016, a los cludadanos que se mencionan a continuacion:

Unidad Administradora Central

UNIDAD CUENTADANTE C.I.N°
Oficina de Gestidn Administrativa Nelson José Pinto Salazar " V- 5.580.073
! —
Unidades Administradoras Desconcentradas
";g:g'ﬁ“ CUENTADANTE C.LN®
Distrito Capital Enzo Audio Piscitelli Montone V- 6.433.810
Amazonas Julio Cesar Rojas Zambrano V- 6.216.907
Anzodtegui Angel de Jesus Quijada Romero V- 8.307.349
Apure Migdalia Nacarid Narvéez Maldonado V- 11.237.229
Aragua Roger Antonio Méndez Colmenares V- 13.455.383
Barinas Carmen Lucinda Diamon Castillo V-10.989.112 |
Bolivar Angélica Josefina Barroso Valero V- 10.062.251
Carabobo , | Marfa Teresa Prieto Gémez V- 7.597.998
Cojedes Julio Cesar Barreto Poloche V- 16.565.705 |
| Delta Amacuro Julio Cesar Zapata Herrera T | w-8954322 B!
| Falcén Veruskeha Cristina Mediﬁaﬁriguez V- 10.611.111
Guérico Tulio Enrique Romano Silva V- 7.261.301
Lara Eseario Arturo Sosa Rodriguez V- 3.857.257
Mérida Nelson Stalin Nava Alfonzo V- 10.940.629
‘Miranda " | Marcellys José Colina Ramirez V- 13.721.008
Monagas Zoemith Emma Coa de Pérez V- 13.581.914
Nueva Esparta José Francisco Marcano V-8.390.884 |
Portuguesa Heriberto Antonio Mendoza Rivero V- 7.304.165
Sucre Pedro German Figueroa Medina V-14.419.131 |
Téchira Waleska Pérez Depablos V- 14.504.954 '
Trujillo Thamara Rusbely Rivero Rojas V- 16.740.721
Vargas Qdalis del Carmen Marin Maitan V- 8,255,818
Yaracuy Victorina Arteaga V- 4.122.831
Zulia Maria Lorena Estagg Rincon T V- 7.833.301

Comuniquese y publiquese,

Q.

OSWALDO EMILIO VERA ROJAS
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

segun Decreto N° 2.181 de fecha 06/01/20

16

Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de Venezuela

N° 40.824 de fecha 08/01/2016

| =
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MINISTRO/CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° (05 CARACAS, |5 Encro 201k

ANOS 205°, 156° y 16°

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 65 y 78, numerales 19 y
26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Publica; articulos 5 numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Piblica;
Decreto N® 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacion General de la
Administracién Plblica Nacional; y los articulos 3, 5 y 8 numeral 3 del Decreto
Presidencial N° 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40,822 de fecha 06 de enero de 2016,
Decreto reimpreso por fallas en los originales publicado en la Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de 2016; este
Despacho Ministerial;

RESUELVE

Articulo 1. A los fines de garantizar la continuidad administrativa y el cumplimiento
de los cometidos estatales, designar a la ciudadana ELKE GENNERF RIVERO,
titular de la Cédula de Identidad N°© V- 6.345.187, como Directora General (E)
de la Oficina de Atencién Ciudadana del Ministerio del Poder Popular para
Transporte y Obras Piblicas, con las funciones establecidas en el articulo 22,
del Decreto sobre Organizacién General de la Administracién Piblica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial N° 6.173 Extraordinario de fecha 18 de febrero de
2015. Dicho ciudadano también ejercerd las funciones inherentes a ese cargo, en
los Ministerios del Poder Popular para Transporte y Obras Piblicas y para
Transporte Acudtico y Aéreo, hasta tanto sean suprimidos y se cree la estructura
orgénica, funcional y financiera del Ministerio del Poder Popular para el Transporte
y Obras Piblicas;

Articulo 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 78, numeral 26 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Plblica se
delega en la mencionada ciudadana las atribuciones y firma de los actos y
documentos del Ministerio del Poder Popular para Transporte y Obras Publicas, asi
como de los Ministerios del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Piblicas y para Transporte Acudtico y Aéreo, hasta tanto sean suprimidos, que se
mencionan a continuacion:

1. La correspondencia destinada a las demds Direcciones del Ministerio sobre
actuaciones de cardcter técnico-administrativo, cuya tramitacién deban
iniciar, continuar y/o concluir conforme a sus respectivas competencias,

2. La correspondencla externa, postal, telegréfica, radiotelegrdfica y
telefacsimile, en contestacién a solicitudes de particulares dirigidas al
Despacho sobre asuntos cuya atencién sea competencia de la oficina a su
cargo.

3. Certificar las coplas de los documentos cuyos originales reposan en los
archivos de la oficina a su cargo.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, respecto de los actos y
documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 3. Los actos y documentos que la prenombrada funcionaria firma de
conformidad con esta Resolucidn, deberén Indicar inmediatamente, bajo la firma,
nombre de quien lo suscribe, la titularidad con que actda, la fecha, el nimero de la
Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, segin lo establecen los
articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Plblica.

lucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
Bolivariana de Venezuela.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MINISTRO/CONSULTOR{A JURfDICA
RESOLUCION N°00b CARACAS, IS5 €0 Solb

ANOS 205°, 156° y 16°

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 65 y 78, numerales 19 y
26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion

Plblica; articulos 5 numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica;
Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacién General de la
Administracion PGblica Naclonal; y los articulos 3, 5 y 8 numeral 3 del Decreto
Presidencial N° 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de fecha 06 de enero de 2016,
Decreto reimpreso por fallas en los originales publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de 2016; este
Despacho Ministerial;

RESUELVE

Articulo 1. A los fines de garantizar la continuidad administrativa y el cumplimiento
de los cometidos estatales, designar al ciudadano LUIS ENRIQUE HERRERA
ACOSTA, titular de la Cédula de Identidad N° V-15.365.136, como Director
General de la Oficina de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion
del Ministerio del Poder Popular para Transporte y Obras Pablicas, con las
funciones establecidas en el articulo 27, del Decreto sobre Organizacién General de
la Administracién Pdblica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial N° 6.173
Extraordinario de fecha 18 de febrero de 2015. Dicho ciudadano también ejercera
las funciones Inherentes a ese cargo, en los Ministerios del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas y para Transporte Acudtico y Aéreo, hasta
tanto sean suprimidos y se cree la estructura organica, funcional y financiera del
Ministerio del Poder Popular para el Transporte y Obras Piblicas.

Articulo 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 78, numeral 26 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Plblica se
delega en el mencionado ciudadano las atribuciones y firma de los actos y
documentos del Ministerio del Poder Popular para Transporte y Obras Publicas, asi
como de los Ministerios del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Piblicas y para Transporte Acudtico y Aéreo, hasta tanto sean suprimidos, que se
mencionan a continuacién:

1. La correspondencla destinada a las demds Direcciones del Ministerio sobre
actuaciones de cardcter técnlco-administrativo, cuya tramitacién deban
iniciar, continuar y/o concluir conforme a sus respectivas competencias.

2. La correspondencia externa, postal, telegrafica, radiotelegréfica vy
telefacsimile, en contestacidn a solicitudes de particulares dirigidas al
Despacho sobre asuntos cuya atencidn sea competencia de la oficina a su
cargo.

3. Certificar las coplas de los documentos cuyos originales reposan en los
archlvos de la oficina a su cargo.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, respecto de los actos y
documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 3. Los actos y documentos que el prenombrado funcionario firma de
conformidad con esta Resolucién, deberdn Indicar inmediatamente, bajo la firma,
nombre de quien lo suscribe, la titularidad con que actda, la fecha, el nimero de la
Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, segin lo establecen los
articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Piblica.

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficlal Ublica Bolivariana de Venezuela.
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se v publiquese,

NAVARRO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MINISTRO/CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° COFCARACAS, |5 @nere 2ollo

ANOS 205°, 156° y 16°

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 65 y 78, numerales 19 y
26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Plblica; articulos 5 numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica;
Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacién General de la
Administracién PUblica Nacional; y los articulos 3, 5 y 8 numeral 3 del Decreto
Presidencial N® 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de fecha 06 de enero de 2016,
Decreto reimpreso por fallas en los originales publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de 2016; este
Despacho Ministerial;

RESUELVE

Articulo 1. A los fines de garantizar la continuldad administrativa y el cumplimiento
de los cometidos estatales, designar al ciudadano CARLOS ALBERTO MARCANO
VASQUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-12.909.635, como Director
General (E) de la Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacién de
Politicas Publicas del Ministerio del Poder Popular para Transporte y
Obras Publicas, con las funciones establecidas en el articulo 19, del Decreto
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sobre Organizacién General de la Administracién Publica Nacional, publicado en la
Gaceta Oficial N® 6.173 Extraordinario de fecha 18 de febrero de 2015. Dicho
ciudadano también ejercerd las funciones inherentes a ese cargo, en los Ministerios
del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras Plblicas y para Transporte
Acudtico y Aérep, hasta tanto sean suprimidos y se cree la estructura orgénica,
funcional y financiera del Ministerio del Poder Popular para Transporte y QObras
Piblicas;

Articulo 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 78, numeral 26 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracidén Plblica se
delega en el mencionado ciudadano las atribuciones y firma de los actos y
documentos del Ministerio del Poder Popular para Transporte y Obras Publicas, asi
como de los Ministerios del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Plblicas y para Transporte Acudtico y Aédreo, hasta tanto sean suprimidos, que se
menciona a continuacién:

1. La correspondencia destinada a las demas Direcciones del Ministerio sobre
actuaciones de cardcter técnico-administrativo, cuya tramitacién deban
iniciar, continuar y/o concluir conforme a sus respectivas competencias.

2. la correspondencia externa, postal, telegrifica, radiotelegrafica y
telefacsimile, en contestacion a solicitudes de particulares dirigidas al
Despacho sobre asuntos cuya atencién sea competencia de la oficina a su
cargo.

3. Certificar las coplas de los documentos cuyos originales reposan en los
archivos de la oficina a su cargo.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Plblica, respecto de los actos y
documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 3. Los actos y documentos que el prenombrado funcionario firma de
conformidad con esta Resolucién, deberdn indicar inmediatamente, bajo Ia firma,
nombre de quien lo suscribe, la titularidad con que actia, la fecha, el nimero de la
Resolucidn y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, segiin lo establecen los
articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica.

Articulo 4. La presegfieRES@lacion entraré en vigencia a partir de su publicacién
en Gaceta Oficial de Jae B5h

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POI‘-‘_IJLAR PARA
TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

DESPACHO DEL MINISTRO/CONSULTORIA JURiDICA
RESOLUCION N°JOBCARACAS, 15 ¢énc.o tolb

ANOS 205°, 156° y 16°

En ejerciclo de las atribuciones conferidas por los articulos 65 y 78, numerales 19 y
26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Plblica; articulos 5 numeral 2, 19 y 21 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica;
Decreto N° 1.612 de fecha 18 de febrero de 2015, sobre Organizacion General de la
Administracién Pdblica Naclonal; y los articulos 3, 5 y 8 numeral 3 del Decreto
Presidenclal N® 2,181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la RepUblica Bollvariana de Venezuela N® 40.822 de fecha 06 de enero de 2016,
Decreto reimpreso por fallas en los originales publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de 2016; este
Despacho Ministerial;

RESUELVE

Articulo 1. A los fines de garantizar la continuidad administrativa y el cumplimiento
de los cometidos estatales, designar a la cludadana SOLEDAD IFIGENIA
RAMIREZ BENITEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-6.166.738, como
Directora General (E) de la Oficina de Gestién Comunicacional del
Ministerio del Poder Popular para Transporte y Obras Publicas, con las
funciones establecidas en el articulo 23, del Decreto sobre Organizacién General
de la Administracion Pablica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial N° 6.173
Extraordinario de fecha 18 de febrero de 2015. Dicho ciudadano también ejercera
las funciones inherentes a ese cargo, en los Ministerios del Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas y para Transporte Acudtico y Aéreo, hasta
tanto sean suprimidos y se cree la estructura orgénica, funclonal y financiera del
Ministerlo del Poder Popular para Transporte y Obras Piblicas;

Articulo 2. De conformidad con lo establecido en el articulo 78, numeral 26 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Pdblica se
delega en la mencionada ciudadana las atribuciones y firma de los actos y
documentos del Ministerlo del Poder Popular para Transporte y Obras Publicas, asi
como de los Ministerios del Poder Popular para Transporte Terrestre y Obras
Piblicas y para Transporte Acudtico y Aéreo, hasta tanto sean suprimidos, que se
mencionan a continuacion:

1. La correspondencia destinada a las demas Direcciones del Ministerio sobre
actuaciones de caracter técnico-administrativo, cuya tramitacién deban
iniciar, continuar y/o conclulr conforme a sus respectivas competentlas.

2, La correspondencia externa, postal, telegrafica, radiotelegrifica y
telefacsimile, en contestacién a solicitudes de particulares dirigidas al
Despacho sobre asuntos cuya atencion sea competencia de la oficina a su
cargo.

3. Certificar las copias de los documentos cuyos originales reposan en los
archivos de la oficina a su cargo.

Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pulblica, respecto de los aclos y
documentos cuya firma no puede ser delegada.

Articulo 3. Los actos y documentos que la prenombrada funcionaria firma de
conformidad con esta Resolucién, deberén indicar inmediatamente, bajo la firma,
nombre de quien lo suscribe, la titularidad con que actda, la fecha, el nimero de la
Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, seglin lo establecen los
articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la

Administracién Pablica.
pugllquese,
NAVARRO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PETROLEO Y MINERIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
PETROLEO Y MINERIA
INSTITUTO NACIONAL DE CANALIZACIONES

Articulo 4. La presgntg=R
en Gaceta Oficial ¢

Caracas, 15 de diciembre de 2015 Afios 205°, 156° y 16°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° P/315/2015

ANGEL ESTEBAN ORTIZ, Presidente del Instituto Nacional de
Canalizaciones, titular de la Cédula de Identidad N° V-3.588.439, designado
mediante Resolucién N°® 091 de fecha 01/08/2013, publicada en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.219, de fecha
01/08/2013, en ejercicio de las atribuciones que le confiere en el Literal f),
del Reglamento de la Ley de Instituto Nacional de Canalizaciones y de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos, Encargo a la ciudadana MARY CARMEN
SALAZAR VILLARREAL, titular de la Cédula de Identidad N° V-15.913.892,
como Auditora Interna del Instituto Nacional de Canalizaciones, a partir de la
publicacién en la Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional,

publicada ef la 5.0. 40.219 del 01/08/2013

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA ECOSOCIALISMO Y AGUAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
ECOSOCIALISMO Y AGUAS
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 13 de enero de 2015
y 205°, 156°, 16°
RESOLUCION N° 050

El Ministro del Poder Popular para Ecosocialismo y Aguas,
designado mediante Decreto N© 2,181 de fecha 06 de enero de
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2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha, reimpreso por
fallas en los originales en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de
2016, en ejercicio de las atribuciones conferidas por los
articulos 65 y 78 numerales 3, 12 y 19 del Decreto con Rango
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre
de 2014, en concordancia con lo previsto en los articulos 5,
numeral 2 y 19, dltimo aparte de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica;

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano LEONARDO
CANDELARIO HERNANDEZ HERRERA, titular de la cédula
de identidad N° V,-5.312.456, como DIRECTOR GENERAL
DE LA OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION
Y LA COMUNICACION del Ministerio del Poder Popular para
Ecosocialismo y Aguas.

Articulo 2. Son funciones del DIRECTOR GENERAL DE LA
OFICINA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION del Ministerio del Poder Popular para
Ecosocialismo y Aguas las que a continuacion se indican:

1.  Asesorar y asistir al Despacho del Ministro o de la
Ministra, Despacho de los Viceministros o de las Viceministras,
Direcciones Generales y unidades administrativas del Ministerio
en materia de tecnologias de la informacion y la comunicacion.

2. Proponer al Despacho del Ministro o de la Ministra, y los
Despachos de los Viceministros o de las Viceministras,
proyectos y planes estratégicos y operativos, que permitan la
mejora continua de los procesos del Ministerio, a través del uso
de las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
siguiendo directrices del érgano rector en la materia.

3. Investigar y evaluar constantemente las tecnologias de
informacidn y comunicacién de vanguardia que puedan ser
aplicadas en el Ministerio.

4, Implementar planes y proyectos que innoven y aseguren
la renovacion de la plataforma tecnoldgica en el Ministerio.

5. Realizar enlaces con los 6rganos y entes competentes en
la materia de tecnologia de informacién, a fin de impulsar la
interoperabilidad de la informacion.

6.  Hacer seguimiento técnico a la ejecucion de los contratos
que suscriba el Ministro en la adquisicion de bienes o
prestacion de servicios en materia de tecnologia de informacién
y comunicacion en concordancia con la Oficina de Gestidn
Administrativa.

7.  Proponer y desarrollar nuevos sistemas de informacion
que permitan la automatizacion y mejora de los procesos del
Ministerio asi como la simplificacién de sus tramites.

8.  Administrar los sistemas de informacién garantizando la
disponibilidad, la operatividad, actualizacién y la seguridad de
los mismos.

9. Generar documentos funcionales y técnicos de los
sistemas de informacién, plataforma tecnoldgica, procesos de
la Oficina de Tecnologia de la Informacién y la Comunicacion;
asi como promover la formacion del personal en el uso
adecuado de los sistemas.

10. Ejecutar mecanismos que permitan la disponibilidad,
estabilidad, mantenimiento y seguridad de la plataforma
tecnolégica, asi como, la confiabilidad e integridad de la
informacién del Ministerio.

11, Implementar el uso de tecnologias libres en el Ministerio
atendiendo a las disposiciones y normativas vigentes,

12, Administrar y controlar eficientemente los recursos
tecnologicos del Ministerio, en concordancia con las unidades
administrativas.

13, Establecer normar y estandares a nivel tecnoldgico gue
permitan la implementacion de controles y mecanismos de
seguridad de la informacién dentro del Ministerio.

14. Implementar controles y mecanismos de seguridad de la
informaciéon con base en niveles de confidencialidad,
sensibilidad, valor y criticidad de los servicios, sistemas y
plataforma tecnoldgica que permitan mitigar los riesgos y
resolver vulnerabilidades en el Ministerio.

15. Las demas funciones que le confieren las leyes,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos en materia
de su competencia.

Articulo 3. Los actos y documentos que la prenombrada
funcionaria suscriba de conformidad con esta Resolucion,
deberan indicar inmediatamente bajo su firma, nombre de
quien los suscribe, la titularidad con que actua, la fecha y el
ndmero de la Resolucion y Gaceta Oficial en la que haya sido
publicada, segln lo establece el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela y deroga la Resolucion N° 162 de
fecha 12 de mayo de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.662 de fecha 18 de
mayo de 2015, corregida por error material mediante
Resolucién N° 297 de fecha 11 de junio de 2015, publicada en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.685 de fecha 18 de junio de 2015.

Comuniquese y Publiquese,

1) A
Ernesto José-Pa

Ministro del Poder Popular para\Ecostferalisry
Decreto N° 2,181 de fecha 06 de enero de 2016, publl 4T la Gaceta Oficjihfié
Bolivarlana de Venezuela N° 40.822 de la mism ,

en los originales en la Gaceta Oficial de la R}

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
ECOSOCIALISMO Y AGUAS
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 13 de enero de 2016
205°, 156° y 16°

RESOLUCION N° 051

El Ministro del Poder Popular para Ecosocialismo y Aguas,
designado mediante Decreto N° 2,181 de fecha 06 de enero
de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.822 de la misma fecha,
reimpreso por fallas en los originales en la Gaceta Oficial de la
RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de
enero de 2016, en ejercicio de las atribuciones conferidas por
los articulos 65 y 78 numerales 3, 12 y 19 del Decreto con
Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
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Plblica, publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario de fecha 17
de noviembre de 2014, en concordancia con lo previsto en los
articulos 5, numeral 2 y 19, (ltimo aparte de la Ley del
Estatuto de la Funcion Pdblica;

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana MARIANGEL PEREZ
RAMIREZ, titular de la «cédula de identidad
N° V.-11,953.934, como DIREC'[ORA GENERAL DE LA
OFICINA DE INTEGRACION Y ASUNTOS
INTERNACIONALES del Ministerio del Poder Popular para
Ecosocialismo y Aguas.

Articulo 2. Son funciones de la DIRECTORA GENERAL de
la Oficina de Integracion y Asuntos Internacionales del
Ministerio del Poder Popular para Ecosocialismo y Aguas las
que a continuacién se indican:

1. Asesorar y prestar apoyo técnico al Despacho del
Ministro o de la Ministra, los Despachos de los Viceministros o
Viceministras, asi como a las demas dependencias y entes
adscritos del Ministerio en la evaluacién y aplicacién de las
relaciones internacionales de acuerdo a las competencias del
organo ministerial.

2. Actuar como enlace con el Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Exteriores en asuntos relacionados con las
materias de ambiente y aguas, tratados por dicho Ministerio
con organismos internacionales, representaciones diplomaticas
acreditadas en el pais y embajadas venezolanas.

3.  Participar con la Consultoria Juridica en la elaboracién
de instrumentos juridicos internacionales de carécter
multilateral, regional, subregional y bilateral en las materias
competencia de este Ministerio.

4, Participar en la elaboracidn de la posicion nacional en
materia de ecosocialismo y aguas ante organismos
internacionales, esquemas de integracidn regional vy
subregional, comisiones mixtas, encuentros bilaterales y otras
instancias internacionales, en correspondencia con la politica
internacional y las directrices del Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Exteriores.

5. Identificar, evaluar y proponer oportunidades vy
modalidades de cooperacién internacional con paises Y
organismos internacionales, en concordancia con los
lineamientos emanados por el Ministerio del Poder Popular de
Planificacion.

6.  Prestar asistencia técnica en los procesos de negociacion
y firma de instrumentos de derecho internacional publico, que
en las areas de competencia del Ministerio suscriba la Republica
Bolivariana de Venezuela, tanto en el dmbito bilateral como
multilateral.

7.  Efectuar seguimiento a la aplicacién de los instrumentos
internacionales en materia de ecosocialismo y aguas, asi como
de las iniciativas y compromisos que de ellos se deriven, en
coordinacion con los Despachos de los Viceministros o de las
Viceministras y demés dependencias y entes del Ministerio.

8.  Certificar los actos y documentos que reposan en los
archivos de la Oficina de Integracion y Asuntos
Internacionales, de conformidad con lo previsto en la Ley.

9. Las demds que le sefialen las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos en materia de su
competencia.

Articulo 3. Los actos y documentos que la prenombrada
funcionaria suscriba de conformidad con esta Resolucion,

deberén indicar inmediatamente bajo su firma, nombre de
qunen los suscribe, la titularidad con que actla, la fecha y el
ndmero de la Resolucu:an y Gaceta Oficial en la que haya sido
publicada, segin lo establece el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4. La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela y deroga la Resolucién N° 187 de
fecha 18 de mayo de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.665 de fecha 21
de mayo de 2015.

Comuniquese y Publiquese,

(18]

Ernesto Jose Paivd

Ministro del Poder Popular para Egs
Decreto N° 2.181 de fecha 06 de enero de 2016, publicado eNG@g

en los originales en la Gaoeta Oficial de la Renubl!ca Bollvarlana
de Venezuela N° 40.824 de fecha 08 de enero de 2016,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
INSTITUTO DE LAS ARTES ESCENICAS Y MUSICALES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N2 021-2015.
CARACAS, 25 DE SEPTIEMBRE DE 2015

Afnos 20592, 1562 y 162

Quien suscribe, JOSE JESUS GOMEZ MARCANO, venezolano, mayor de edad,
titular de la cédula de identidad N® V-12.225.925, actuando en su caracter
de Director General del Servicio Auténomo Instituto de las Artes Escénicas y
Musicales (IAEM), segl(n Resolucién N2 088, de fecha 10 abril 2014,
publicada en la Gaceta Oficial de |la Replblica Bolivariana de Venezuela N2
40.392, de fecha 11 abril 2014, en uso de las atribuciones legales que le
confiere el articulo 25 del Reglamento Organico del Ministerio del Poder
Popular para la Cultura, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.176 Extraordinario, de fecha 20 de febrero
de 2015, dando cumplimiento a los articulos 2, 4, 12 y 55 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgénica de Bienes Piblicos y articulos 3,
17, 18, 21 y 23 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgdnica
Contra la Corrupcién, ambas Publicadas mediante Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.155 Extraordinario de fecha 19 de
noviembre de 2014, en corcondancia con lo establecido en los articulos 13
y 14 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Pdblica, Publicada en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 de fecha 17 de noviembre del 2014,
conjuntamente con lo dispuesto en los articulos 17 y 18 de la Ley Orgénica
de Procedimientos Administrativos; Publicada en Gaceta Oficial de la
replblica Bolivariana de Venezuela N® 2.818 Extraordinario de fecha 01 de
julio ge 1981, asi como también Providencia Administrativa N® 006-2013,
emanada de la Superintendencia Nacional de Bienes Nacionales, Publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40,120 de
fecha 28 de febrero de 2013.

CONSIDERANDO

Que el Instituto de las Artes Escénicas y Musicales, en el marco de lo
previsto en los articulos 2, 4, 12, 55 y 78 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de Bienes Publicos, se encuentra en el Ambito de
Competencia de la precipitada Ley, motivado a ello sus bienes son
considerados Bienes Plblicos, por ello le corresponde resguardar, custodiar
y defender sus bienes, sobre los cuales se ejerce algin tipo de derechos. En
tal sentido, resulta imperiosa la designacién de un responsable de los_
bienes publicos de esta Institucién; dicta la sigulente:

1A ADMINI |V,

Articulo 1. Designar como responsables Patrimonial del Instituto de las
Artes Escénicas y Musicales a los siguientes ciudadanos:

NOMBRES Y CEDULA DE OFICINA DE CARACTER MIEMBRO
APELLIDOS IDENTIDAD | ADSCRIPCION
Herminia 10.489.877 | Administracién | Directora  de{ Principal
Aymara Estacio y Servicios Administracién
Ledo y Servicios
Nelly  Josefina | 6.243.546 |Administracion |Coordinadora Suplente
Rojas de| y Servicios de Finanzas
Zambrano [

Articulo 2. Quedan facultados los referidos ciudadanos, para cumplir las
funciones y obligaciones seg(n corresponda, conforme a lo previsto en el
articulo 55 de la mencionada Ley, en concordancia con lo contemplado en
los articulos 3, 17, 18, 21 y 23 del Decreto con Rango, Valor y fuerza de Ley
Contra la Corrupcion;
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a) Mantener y administrar los Bienes Plblicos del Instituto de las Artes
Escenicas y Musicales con criterio de racionalidad y eficiencia, procurando
la disminucién de gastos y la mejor utilizacién de los recursos publicos, en
atencion a los fines plblicos.

b)_Responqeré civil, penal administrativa y patrimonialmente por cualquier
dafio, pérdida o deterioro sufrido por los bienes en custodia en cuanto le
sea imputable.

€) Garantizara la correcta utilizacién de los Bienes y Recursos Piblicos para
los fines previsto en el presupuesto correspondiente.

d) Realizard las gestiones necesarias para la defensa administrativa y
judicial de los Bienes Plblicos objeto de responsabilidad patrimonial.

e) Debera presentar declaracién jurada de su patrimonio dentro los treinta
(30) dias siguiente a la toma de posesién del cargo y dentro de los treinta
(30) dias posteriores a la fecha en la cual cese en el ejercicio de empleo o
funciones publicas.

Articulo 3. El presente acto administrativo serd revocado en cualquier
momento por el érgano que lo confirid.

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su
publicacién en ia Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

! y Musicale
Resolucidn N2 088, de fecha 10 de abril de 2014
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N2 40.392, de fecha 11 de abril de 2014

DEFENSA PUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 07 de enero de 2016
156°, 205°)y 16°

N° DDPG-2016-007

La Defensora Plblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODRIGUEZ,
titular de la cédula de Identidad N° V-14.851.035, designada mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana dc'le Venezuela
N° 40.807, de la misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el articulo
3, de la Ley Organica de la Defensa Pdblica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1, 11 y 27, gjusdem,

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, coho méxima
autoridad de este Organo Constitucional, ejercer la direccién y su}:ervisic’m de
la Defensa Publica. ;
CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, cm’po maxima
autoridad de la Defensa Plblica, designar el personal de este Organo
[Constitucional. '

| RESUELVE

|PRIMERO: DESIGNAR a la ciudadana MARIA GABRIELA PULIDO
CUMANA, titular de la cédula de identidad N© V-1B.542.923, Analista
Profesional I11, adscrita a la Direccidn Nacional de Comunicacion|y Relaciones
Interinstitucionales, como Directora Nacional de Comunicacién vy Relaciones
Interinstitucionales de la Defensa Piblica (E), a partir de la ffecha de su
notificacién. ‘

SEGUNDO: Publicar el texto integro dle la presente Resolucién n la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y ¢ (5 BRspa efensora Plblica ¢enera!, enla
ciudad de Carac# ¢ 7
Comuniquese y/H

ante Acuerdo e la Asamilea Nadions!, de fecha
10 de d de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de |a Repdblica
Boltvariana de Venezusla N® 40.807, de facha 10 de diciermbre de 2015,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

'N° DDPG-2016-001-1 Caracas, 07 de endro de 2016

156°, 205° y 16°

La Defensora Plblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODRiGUEZ, titular de la
cédula de identidad N° V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la Asamblea
Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Galﬁeta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la misma fecha, con fundamento en
lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa Publica y en ejercicio de
sus atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1, 11y 27, gjusdem,

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, como nH#xima autoridad de este
Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervision de la Defensa [Publica.

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, como maxima autoridad de la
Defensa Plblica, designar el personal de este Organo Constitucional.

CONSIDERANDO

Que en fecha 21 de Diclembre de 2015, la Defensora: Piblica Inerai, mediante
resolucién N° DDPG-2015-799, designd al ciudadanc| GREGORY JOSE CALMA
APONTE, titular de la cédula de identidad N° V-14.427.139, Analista Profesional 111,
adscrito a la Direccién Nacional de Tecnologia de la Informacién de la Defensa Publica,
como Director Nacional Suplente de la referida Direccién Nacional, n{otivado al reposo
prolongado del cludadano GABRIEL ALEXANDER HERNANDEZ SAILAS, titular de la
cédula de identidad N° V-17.014.554, quien ejerce el cargo.

RESUELVE

PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO LA DESIGNACION de! ciudadano GREGORY JOSE
‘CALIM APONTE, titular de la cédula de identidad N° V-14.427.139, Analista
‘Profesional 111, adscrito a la Direccién Nacional de Tecnologia de la Informacién de la
Defensa Plblica, como Director Nacional Suplente de la Direccidn Nacional de

ecnologia de la Informacién de la Defensa Plblica, a partir del 07 fee Enero del afio
/ n16, por reintegro a sus funclones de quien ostenta |a titularidad del'teferido cargo.

I
SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la Gaceta Oficial de
‘Ja Repliblica Bolivariana de Venezuela. |

\Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Piiblica Genérai, en la ciudad
de Caracas.

Notifiquese y publique

2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
ezuela N°® 40.807, de fecha 10 de diclembre de 2015,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 11 de ene%ro de 2016
156°, 205° y 16°

N° DDPG-2016-018

La Defensora Plblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODRIGUEZ, titular
de la cédula de identidad N° V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la
Asamblea Nacional, de fecha 10 de diclembre de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuefa N° 40.807, de la misma fecha, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Organicalde la Defensa
Piblica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulg 14, numerales
1,2, 11, 17 y 27, ejusdem,

CONSIDERANDO )
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como maxima autoridad de
este Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervisién he la Defensa
Pablica. |
CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Piblica General, como méxima autoridad,
garantizar el derecho a la defensa y la asistencia juridica en todas las instancias
para quienes lo requieran, y asf lograr el ejercicio efectivo del accesc{ a la justicia.
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| CONSIDERANDO |

|Que es potested de la Defensora Piblica General, como méxima altoridad de la
|Defensa Publica, asignar la competencia de los Defensores Publicos o Defensoras
[Plblicas, por territorio y materia.

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como méaxima autoridad de
la Defensa Publica, velar por el cumplimiento de los precesos de ingreso, egreso,
‘ascenso y traslado del personal de este Organo Constitucional.

| CONSIDERANDO

'Que para el cumplimiento de los fines antes referidos, la maxima autoridad de la
Defensa Publica, en ejercicio de sus funciones legalmente atrbttuidas, podrd
ordenar el traslado de funcionarios o funcionarias, reasignéndolos alcualquiera de
las dependencias administrativas regionales de la Defensa Piiblica.

RESUELVE

§Rf?ffs_;: DEJAR SIN EFECTO la competencia atribuida |al ciudadano
YRORGE LUIS ALVARADO LOPEZ, titular de la cédula |de identidad
(N° V-9.775.927, en materia Penal Ordinario en Fase de Contrdl, quien ejerce
}como Defensor Piiblico Auxiliar en la Defensorfa Plblica Séptima (7!113.}, adscrito a

[la Unidad Regional de la Defensa Plblica del estado Zulia, sede Maracaibo.

|

\SEGUNDO: ASIGNAR al cludadano YEORGE LUIS ALVARADO LOPEZ, titular
de la cédula de identidad N° V-9.775,927, quien se desempefiabal como Defensor
Plblico Auxiliar en la Defensoria Piblica Séptima (7ma.), adscrito a la Unidad
Regional de la Defensa Publica del estado Zulia, sede Maracaibo, la competencia en

[materia de Responsabilidad Penal.
1 s

TERCERO: TRASLADAR al ciudadano YEORGE LUIS ALVARADO LOPEZ,
titular de la cédula de identidad N°® V-9.775.927, Defensor Publico Auxiliar con
competencia en materia.de Responsabilidad Penal, a la' DEFENstiA PUBLICA
OCTAVA (8va.), con competencia en la misma materia, adscrito a la Unidad
Regional de la Defensa Piblica del Area Metropolitana de Caracas, a partir de la
fecha de su notificacidn,

|
3

CUARTO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en I{a Gaceta Oficial
de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Piblical General, en la
ciudad de Caracas. '

Notifiquese y publ(qu%

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2016-019 Caracas, 11 de entro de 2016
156°, 205° y 16°

La Defensora Publica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODMGUEZ, titular
de la cédula de identidad N® V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la
‘Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicadp en la Gaceta
(Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la misma fecha, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa
Publica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales

il, 2, 11, 17 y 27, ejusdem,

CONSIDERANDO _
Que es competencia de la Defensora Publica General, como méxinjna autoridad de
leste Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervision de la Defensa
Pdblica.

CONSIDERANDO ‘
Que es competencia de la Defensora Publica General, como méxima autoridad,
\garantizar el derecho a la defensa y la asistencia juridica en todas las instancias
|para quienes lo requieran, y asf lograr el ejercicio efectivo del acces&ln a la justicia.

CONSIDERANDO
Que es potestad de la Defensora Piblica General, como méxima dutoridad de la
Defensa Plblica, asignar la competencia de los Defensores Piblicos o Defensoras
|Pliblicas, por territorio y materia.

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Piblica General, como méxima autoridad de
la Defensa Publica, velar por el cumplimiento de los procesos de i greso, egreso,
ascenso y traslado del personal de este Organo Constitucional.

CONSIDERANDO
Que para el cumplimiento de los fines antes referidos, la maxima autoridad de la
Defensa Plblica, en ejercicio de sus funciones legalmente atribuidas, podra
ordenar el traslado de funcionarios o funcionarias, reasignandolos a cualquiera de
las dependencias administrativas regionales de la Defensa Piblica. ' '

RESUELVE
: DEJAR SIN EFECTO la competencia atribu‘tda| al ciudadano
E‘A DO ENDIS LUZARDO POLANCO, titular de: la cédulg de identidad
\N“ V-9.766.735, en materia de Responsabilidad Pénal, qu[er] ejerce como
Defensor Plblico Auxiliar en la Defensoria Plblica Octava (8va.), adscrito a la

Unidad Regional de la Defensa Pdblica del Area Metropolitana de Caracas.

|SEGUNDO: ASIGNAR al ciudadano BAIDO ENDIS LUZARDO POLANCO,
titular de la cédula de identidad N° V-9.766.735, quien se desempefiaba como
{Defensor Pdblico Auxiliar en la Defensoria Plblica Octava (8va.}1‘ adscrito a la
I,Unlt:lad Regional de la Defensa Pdblica del Area Metropolitana de Caracas, la
icompetencia en materia de Penal Ordinario en Fase de Control.

TERCERO: TRASLADAR al ciudadano BAIDO ENDIS LUZAR ! POLANCO,
titular de la cédula de identidad N°® V-9.766.735, Defensar Plblico Auxiliar con
competencia en materia Penal Ordinario en Fase de Control, a la DEFENSORIA
PUBLICA SEPTIMA (7ma.), con competencia en la misma materia, adscrito a la
!Unidad Regional de la Defensa Pyiblica del estado Zulia, sede Maracaﬁbo, a partir de

‘ta fecha de su notificacion.
|
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CUARTO; Publicar el texto integro de la presente Resolucion en Iai: Gaceta Oficial
de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Publica General, en la
ciudad de Caracas.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

T

N° DDPG-2016-016 Caracas, 11ide enero ujrms
7 156°, 205° y 16°
La Defensora Publica General, DRA. SUSANA BARREIROS ROD iGUEZ, titular

|de la cédula de identidad N° V-14.851.035, designada medianté Acuerdo de la
|Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la misma fecha, con
ifundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Orgépicq de la Defensa
Plblica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales
1 11y 27, gjusdem,

i

| CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Piblica General, como maxima autoridad de
este Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervision de la Defensa
Plblica.

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Publica General, como méxima autoridad de
la Defensa Publica, designar el personal de este Organo Constitucio}wal.

RESUELVE |

PRIMERO: DESIGNAR al ciudadano TOBIAS JACOBO GOIWZALEZ CRUZ,
titular de la cédula de identidad N° V-11.615.721, Analista| Profesional II,
adscrito a la Divisién de Servicios Generales de la Direccidn Nacional de Servicios,
como Jefe de la Divisién de Infraestructura Encargado, perteneciente a la
Direccién Nacional de Servicios, a partir de la fecha de su notificacidn.

|
SEGUNDO:; Publicar el texto integro de la presente Resolucion en'|a Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela.

ada, firmada y sellada ef
@ d de Caracas.

@Jﬁquese y publiquesef

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-805 Caracas, 21 de Diciembre de 2015
1560, 205° v 16°

La Defensora Publica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODﬁiGUEZ, titular
de la cédula de identidad N°® V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de Ia
Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la misma fecha,
con fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa
Pdblica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 14,
numerales 1, 11 y 27, ejusdem, |

CONSIDERANDO

|Que es competencia de la Defensora Piblica General, como méxinfza autoridad de
leste Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervision /de la Defensa
IPliblica. !

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, como maxi ha autoridad de
leste Grgano Constitucional, designar el personal de la Defensa Plblica.

RESUELVE

PRIMERO: DESIGNAR al ciudadano DAVID MARCELO CARRASCO FORERO,
titular de la cédula de identidad N° V-13.586.198, Abogado 11, adscrito a la
Oficina de Asesoria Legal de la Direccidn Nacional de Recursos Humanos, como
Jefe de la Oficina de Asesoria Legal (E), de esa misma Direccién N,Llcional, a partir
de la fecha de su notificacién. i

|SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Reso!ucio’ﬁ en la Gaceta

‘Oﬂclai de la Replblica Bolivariana de Venezuela. i

Desighiadd mgdjanti icderdo delly Asambles
10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblea
Bolivariana de Venezusla N°® 40.807, de fecha 10 de dicembre de 2015.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2015-801

Caracas, 21 de diciembre de{2015
156°, 205¢ y 16°

La Defensora Plblica General, Dra. SUSANA BARI';EIROS RODRIGUEZ,
titular de la cédula de identidad N® V-14.851.035, designada mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 10 de d[ciernl?{e de 2015,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bdlivariana de Venezuela
N° 40,807, de la misma fecha, con fundamento en lo| dispuesto en el articulo
3, de la Ley Organica de la Defensa Publica y en ejercicio de sus
atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales 1, 11 y 27, gjusdem,

CONSIDERANDO

| : , | 'y
|Que es competencia de la Defensora Publica General, como maxima
jautoridad de la Defensa Piblica, ejercer la direccién y supetvisién de la
\Defensa Publica.

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Piblica General, 0 maxima
autoridad de la Defensa Publica, designar el personal de la Defensa Plblica.

RESUELVE

PRIMERO: DESIGNAR al ciudadano ANTONIO ALEJAN DR& HERRERA
BARREIROS, titular de la cédula de identidad N° \(-15.14?.#51, Analista
Profesional II1, adscrito a la Direccidn Nacional de Servicios, como Director
Nacional Encargado de la mencionada Direccidn, a partir de Iaifecha de su
notificacién.

}ﬁﬁgjjﬂ_m; Publicar el texto integro de la presente Resolucion en la Gaceta

‘Oﬂclal de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

10 de diclembre de 2015, publicado en la Gaceta Oficial da Ia Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.807, e fecha 10 de diclembre de 2015.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

1

]
Caracas, 13 de enero de 2016
156°, 205° y 14
La Defensora Publica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODLliGUEZ, titular
de la cédula de identidad N° V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la
Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la rﬂnisma fecha, con

N° DDPG-2016-020
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fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Organica de la Defensa
Plblica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales
1 _11 y 27, gjusdem,

: CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como maxima autoridad de
este Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervisién (de la Defensa

Plblica. CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como méxzt::a auteridad de
la Defensa Publica, designar el personal de este érgano Constitucianal.
RESUELVE !
PRIMERO: DESIGNAR al cudadano JUAN FRANCISCO BERMUDEZ

CONTRERAS, titular de la cédula de identidad N° V-16.4j?.343, Analista
Profesional III, adscrito a la Escuela Nacional de la Defensa Piblica, como

Director Nacional de la referida Escuela Nacional en‘ condicién de
Encargado, a partir de |a fecha de su notificacidn. |

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en .Ia Gaceta Oficial
de la Republica Bclivaﬂana de Venezuela

10ce aeznas publicado en la Gaceta mchmén Replblica
Bofivariana de Venezuela N° 40,807, de fecha 10 de dicembra de 2015.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA |
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 13 de enero|de 2016

156°, 205° y 16°
La Defensora Piblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODLdGUEZ, titular
de la cédula de identidad N°® V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la
Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.807, de la misma fecha, con
fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa
Publica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el articulo 14, numerales
1, 11y 27, ejusdem,

N° DDPG-2016-021

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, como méxlma autoridad de
este Organo Constitucional, ejercer la direccidn y supervision Ide la Defensa
Publica.

CONSIDERANDO |

Que es competencia de la Defensora Publica General, como maxirha autoridad de
la Defensa Piblica, designar el personal de este Organo Consntucmhai

RESUELVE |

PRIMERO: DESIGNAR a la ciudadana ANA MARIA OLIVEIRA CANCHICA,
titular de la- cédula de identidad N° V-12.260.420, Anallsta| Profesional III,
adscrita a la Escuela Nacional de la Defensa Piiblica, como Stru}:directora dela
referida Escuela Nacional en condicién de Encargada, a partir de la fecha de
su notificacién.

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en ]a Gaceta Oficial

de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y seliad ----- { Despacho de la Defensora Pf,rblical General, en la

‘ Bormrtana de \-"ene'a.l:la N* 40.807, dle fecha 10 de dicembre de 2015,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

Caracas, 13 de enero de 2016

1562, 205° y 16
La Defensora Plblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODéiGUEz, titular
de la cédula de identidad N° V-14.851.035, designada mediante Acuerdo de la
‘Asamb[ea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2015, publicado en la Gaceta

N° DDPG-2016-022

[Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N°® 40.807, de la m}sma fecha, con
|fundamento en lo dispuesto en el articulo 3, de la Ley Orgénica de la Defensa
|Pliblica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en el artlcu!qu 14, numerales
1, 11y 27, ejusdem,

|
' CONSIDERANDO
|

|Que es competencia de la Defensora Piblica General, como méaxima autoridad de
‘este Organo Constitucional, ejercer la direccién y supervision de la Defensa
Publica.

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como méxlrra autoridad de
la Defensa Pdblica, designar el personal de este C'Jrganu Constitucidnal.

RESUELVE

PRIMERO: DESIGNAR al ciudadano JUAN EDUARDO CARRASCO LORCA,
titular de la cédula de identidad N° V-11.820.411, Técnico Il1, adscrito a Ia
Coordinacién General, como Especialista de Area en la referidé Coordinacion
en condicién de Encargado, a partir de la fecha de su nahﬂcacnép

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en Ta Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

ciudad de Caracas.

|
Notifiquese y publiqyese

PR sambiha Nacional, de fecha
mamdmmoezms,mum 3 Gaceta Oficial de la Replibiica
Bolivariana de Venazuela N° 40.807, de facha 10 de diclembre de 2015,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA !
DEFENSA PUBLICA

|
'N° DDPG-2016-023 Caracas, 13 de enero de 2016

i 156°, 205° y 16®

'La Defensora Plblica General, DRA. SUSANA BARREIROS RODRIGUEZ,
titular de la cédula de identidad N° V-14.851.035, designada mediante
Acuerdo de la Asamblea Nacional, de fecha 10 de diciembre de 2515 publicado
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°| 40.807, de la
misma fecha, con fundamento en lo dispuesto en el articulo|3, de la Ley
Orgénica de la Defensa Publica y en ejercicio de sus atribuciones, establecidas en
el articulo 14, numerales 1, 11y 27, gjysdem,

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Plblica General, como méxﬁma autoridad
de la Defensa Publica, ejercer la direccién y supervisiénide la Defensa Publica.

CONSIDERANDO

Que es competencia de la Defensora Publica General, como méayima autoridad
de la Defensa Pliblica, designar el personal de la Defensa Plblica.

RESUELVE

PRIMERO: DESIGNAR a la ciudadana MARIA ANDREINA TORREALBA
GARCIA, titular de la cédula de identidad N° V-20.629.217, Analista
Profesional III, adscrita a la Direccién Nacional de Asuntos Internacionales,
como Jefa de la Divisién de Relaciones Xnternacionales| de la misma
Direccién Nacional en condicién de Encargada, a partir de la fecha de su
notificacién,

SEGUNDO: Publicar el texto integro de la presente Resolucién en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

7 z Aty

a-pediste Acuerdd de la Asamblea N de fecha
lnmummmmzsmmmusacmmmlaﬂmlm
Bolivariana de Venezuela N 40.807, de fecha 10 de dicembre de 2015.
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuar4 editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicard todos los dias habiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo linico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrén una numeracion especial

Articulo 13.Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deber4n insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrén cardcter
de piiblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrin fuerza de documentos piiblicos.

—
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advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecdnica directa de los originales que recibe
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