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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.133 26 de febrero de 2020

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
Socialismo, la refundacion de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso del pais y del colectivo. Por
mandato del pueblo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
los numerales 2 y 24 del articulo 236 ejusdem, en concordancia
con lo establecido en el articulo 46 del Decreto con Rango Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela
consagra como derechos irrenunciables de la Nacion la
independencia, la libertad, la soberania, la inmunidad, la
integridad territorial y la autodeterminacién nacional, que
propugna como Vvalores superiores la vida, la libertad, la
justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la
responsabilidad social y, en general, la preeminencia de los
derechos humanos, constituyendo un compromiso del Estado
fortalecer el enfoque y actuacién de las politicas publicas con
una vision transformadora,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela
preceptia la Soberania Agroalimentaria y establece que el
Estado promovera la agricultura sustentable como base
estratégica del desarrollo rural integral, a fin de garantizar la
seguridad alimentaria de la poblacion y a tales fines, es
necesario garantizar el rebafio nacional, a través de acciones
contundentes que tiendan a alcanzar dicha premisa
fundamental en pro del bienestar de toda la poblacion,

CONSIDERANDO

Que se han establecido siete (7) lineas estratégicas enmarcadas
en el Plan de la Patria para impulsar, consolidar y acelerar la
recuperaciéon de la economia nacional, la construccién del
futuro del pais con el fortalecimiento del aparato productivo,
siendo el primero de ellos el Agroalimentario, en cuyo marco se
promueve el aumento del rebafio nacional,

CONSIDERANDO

Que las razas bovinas y caballares autéctonas, como lo son las
razas bovinas “Criollo Limonero” y “Mosaico Perijanero”, asi
como en la raza caballar “Caballo Criollo Venezolano”,
representan un germoplasma genético puro y autdctono de
nuestro pais, que por sus condiciones genotipicas estan
plenamente adaptadas a las condiciones edafoclimaticas
nacionales y a la vez son Utiles para ser cruzadas con otras
razas de gran rendimiento y producir nuevas razas que
otorguen aportes excepcionales para la seguridad Alimentaria
nacional o fuerza de trabajo en condiciones 6ptimas para el
campo venezolano,

CONSIDERANDO

Que el valor de nuestro caballo criollo contribuyd en la gesta de
Independencia Nacional, liderada por nuestros proceres, y
aunado a ello el Libertador Simon Bolivar, en varias de sus
arengas a las tropas, alabd la accién de la caballeria y el
desempeiio decisivo de esta, en muchas de las batallas libradas
en pro de nuestra liberacion del dominio espafiol de entonces,
tropa que ademas fue alimentada por las razas bovinas
autéctonas.

DECRETO

Articulo 1°. Se declara a los grupos raciales bovinos
autéctonos conocidos con las denominaciones “Criollo
Limonero” y “Mosaico Perijanero”, como “Raza Criollo
Limonero” y “"Raza Mosaico Perijanero” respectivamente.
Asimismo, se declara al grupo racial caballar autéctono
conocido con la denominacion “Caballo Criollo”, como “Raza
Caballo Criollo Venezolano” como patrimonio genético de la
Republica Bolivariana de Venezuela. En todos los casos a los
individuos de ambas especies se les considerara patrimonio
genético de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 2°. En tal sentido el Ejecutivo Nacional con la
finalidad de contribuir al cumplimiento de tal fin tiene como
Objetivos los siguientes:

1. Responder a la necesidad de establecer estudios serios y
amplios sobre las razas objeto de este Decreto, con fines
de establecerlos como razas bovinas y equinas reconocidas.

2. Ampliar el conocimiento sobre las razas en sus criadores y
en la sociedad venezolana en general.

3. Organizar y orientar las actividades de Investigacion y
Extension sobre las razas objeto de este Decreto.

Articulo 3°. Para cumplir sus objetivos el Ejecutivo Nacional
en relacién con el estudio y la conservacion de las razas objeto
de este Decreto atendera actividades de Investigacion,
Extensién, Docencia, Ecoldgicas, Politicas y Culturales

relacionadas con ellas, en tal sentido prestara especial interés a
las siguientes actividades, sin menoscabo de otras no
contempladas expresamente:

Determinar su Zoometria.

Proponer su Patrén Racial.

Proponer un Reglamento de Registro Genealdgico.
Establecer su Registro Genealdgico.

Censar su poblacion.

Promover y establecer sus Asociaciones particulares.

N o u s N

Promover y realizar investigaciones sobre patologias,
manejo, condiciones ambientales e interaccion.

8. Presentar los resultados de las investigaciones y promover
la aplicacion de soluciones viables.

9. Promocionar dichas razas en conferencias, seminarios y
actividades de extension.

10. Fomentar la investigacion para obtener resultados
destacados en la materia.

11. Impulsar a nivel internacional, el relacionamiento de las
Asociaciones Nacionales de Criadores de las razas objeto
de este Decreto.

12. Promover Mddulos de Cria supervisados en diferentes
zonas del pais.
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Articulo 4°. Se autoriza al Ministerio del Poder Popular para la
Agricultura Productiva y Tierras a dictar y rectorizar el disefio
de las normas, certificaciones, politicas y planes necesarias
para la preservacion y propagacion de las razas objeto de este
Decreto.

Articulo 5°. El Ministro del Poder Popular para la Agricultura
Productiva y Tierras, queda encargado de la ejecucién de
presente Decreto.

Articulo 6°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los veintiséis dias del mes de febrero de
dos mil veinte Afios 209° de la Independencia, 161° de la
Federacién y 21° de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.

OLAS MADURO MOROS

de la Republica y Primera Vicepresi
del Consejo de Ministros
(L.s)

Refrendado l'
La Vicepresidenta Ejecutiva
denta

\

DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(L.s) )
JORGE ELIESER MARQUEZ MONSALVE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(LS.
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
y Vicepresidente Sectorial de Obras Publicas y Servicios
(L.S.) .
NESTOR LUIS REVEROL TORRES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa y Vicepresidente Sectorial
de Soberania Politica, Seguridad y Paz
(L.S)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Comunicacion e Informacion y Vicepresidente
Sectorial de Comunicacion y Cultura

(LS. ) ) .
JORGE JESUS RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de Economia
y Finanzas
(L.S) .

SIMON ALEJANDRO ZERPA DELGADO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias y Produccion Nacional
y Vicepresidente Sectorial de Economia
(LS,
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
La Ministra del Poder Popular de Comercio Nacional
(L.S.)
ENEIDA RAMONA LAYA LUGO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo y Comercio Exterior

(Ls) , , )
FELIX RAMON PLASENCIA GONZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S)
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular de

Agricultura Urbana

(L.S.) . )
GABRIELA MAYERLING PENA MARTINEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(L.S.)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacion

(L.S) .
CARLOS AUGUSTO LEAL TELLERIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petrdleo

(L.S) .
MANUEL SALVADOR QUEVEDO FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecoldgico
(L.S.) .
GILBERTO AMILCAR PINTO BLANCO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Vicepresidente
Sectorial de Planificacion
(L.S) ; ;
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Salud

(L.S.) .
CARLOS HUMBERTO ALVARADO GONZALEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para los Pueblos Indigenas

(L.S.) , ,
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S.)
ASIA YAJAIRA VILLEGAS POLJAK

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Atencion de las Aguas
(L.S.) .
EVELYN BEATRIZ VASQUEZ FIGUERA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(L.S.) .
PEDRO JOSE INFANTE APARICIO
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.) )
MARIA IRIS VARELA RANGEL

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Proceso Social de Trabajo

(L.S.) ; )
GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(L.S.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion y Vicepresidente Sectorial del
Socialismo Social y Territorial
(L.S.)
ARISTOBULO IZTURIZ ALMEIDA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Ciencia y Tecnologia

(L.S) . .
GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
(LS) , ,
CESAR GABRIEL TROMPIZ CECCONI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Ecosocialismo

(LS) )
OSWALDO RAFAEL BARBERA GUTIERREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Habitat y
Vivienda
(LS. )

ILDEMARO MOISES VILLARROEL ARISMENDI
Refrendado

La Ministra del Poder Popular para las

Comunas y los Movimientos Sociales

(L.S.) )
BLANCA ROSA EEKHOUT GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para el
Transporte
(LS.
HIPOLITO ANTONIO ABREU PAEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Obras PUblicas
(L.S.) )
RAUL ALFONZO PAREDES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S.)
FREDDY CLARET BRITO MAESTRE

Refrendado
El Ministro de Estado para la
Nueva Frontera de Paz
(LS.
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

Decreto N° 4.134 26 de febrero de 2020

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la patria venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso del pais y del colectivo. Por
mandato del pueblo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela; y en ejercicio de las atribuciones que me confieren
los numerales 2 y 24 del articulo 236 ejusdem, en concordancia
con lo establecido en el articulo 46 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela
preceptia la Seguridad y Soberania Agroalimentaria y
establece que el Estado promoverd la agricultura sustentable
como base estratégica del desarrollo rural integral, a fin de
garantizar la seguridad alimentaria de la poblacion y a tales
fines, es necesario garantizar la salud animal del rebafio
nacional, a través de acciones contundentes que tiendan a
alcanzar dicha premisa fundamental en pro del bienestar de
toda la poblacién,

CONSIDERANDO

Que se han establecido siete (7) lineas estratégicas
enmarcadas en el Plan de la Patria para impulsar, consolidar y
acelerar la recuperacion de la economia nacional, la
construccion del futuro del pais con el fortalecimiento del
aparato productivo, siendo el primero de ellos el
Agroalimentario, en cuyo marco se promueve el aumento del
rebano nacional,

CONSIDERANDO

Que la fiebre aftosa es una enfermedad de origen viral,
altamente contagiosa, que afecta a diferentes especies
animales, especialmente los vacunos, bufalinos, caprinos,
ovinos y porcinos; causando graves pérdidas en la produccion,
representando ademas una limitante para la exportacion de
animales, productos y subproductos del mismo origen. Por
ende se declard la erradicacion de esta enfermedad de interés
nacional y utilidad publica en todo el territorio de la Republica
Bolivariana de Venezuela,

CONSIDERANDO

Que como consecuencia del bloqueo econdémico y politico
imperialista, la Republica Bolivariana de Venezuela es el Unico
pais del Continente Americano que aun no cuenta con el
reconocimiento internacional de la Organizacion Mundial de
Sanidad Animal (OIE) como “Pais Libre de Fiebre Aftosa”, lo
cual representa una barrera que limita la exportacion de
animales, productos y subproductos de las especies: vacuna,
bufalina, ovina, caprina y porcina,
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CONSIDERANDO

Que en marzo del afio 2020 se cumplirdn 7 afios desde el
Ultimo caso de Fiebre Aftosa registrado en la Republica
Bolivariana de Venezuela; segin el Codigo Sanitario de
Animales Terrestres, de la Organizacion Mundial de Sanidad
Animal (OIE), en su articulo 8.8.3, establece que un Estado
para ser incluido en la lista de Paises Libres de Fiebre Aftosa en
los que se aplica vacunacion, debera, entre otros requisitos,
certificar que no se han registrado casos de fiebre aftosa
durante los Ultimos dos afios.

DECRETO

Articulo 1°. Se declara ZONA LIBRE DE FIEBRE AFTOSA
CON. VACUNACION A TODO EL TERRITORIO DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA,
comprendiendo a todos los estados, municipios y parroquias
del pais, tanto el territorio continental como las islas y
archipiélagos, considerandose en lo sucesivo a la Republica
Bolivariana de Venezuela como pais libre de fiebre aftosa con
vacunacion.

Articulo 2°. Se instruye al Ministerio del Poder Popular para la
Agricultura Productiva y Tierras, a través del Viceministerio en
Materia Pecuaria y en coordinacién con el Instituto Nacional de
Salud Agricola Integral (INSAI), adoptar todas las acciones
necesarias para proseguir con las gestiones, hasta la
consecucién del reconocimiento internacional de la Republica
Bolivariana de Venezuela, como PAIS LIBRE DE FIEBRE
AFTOSA CON VACUNACION, ante la Organizacion Mundial de
Sanidad Animal (OIE). De igual forma, en el territorio nacional,
el sefialado Instituto solicitard a las Gobernaciones y Alcaldias,
a las autoridades tanto civiles, militares y policiales, la
colaboracién necesaria para proteger el estatus sanitario
declarado en este acto administrativo.

Articulo 3°. El Ministerio del Poder Popular para la Agricultura
Productiva y Tierras, a través del Viceministerio en Materia
Pecuaria y en coordinacion con el Instituto Nacional de Salud
Agricola Integral (INSAIL), en el ejercicio de sus competencias,
implementard las medidas zoosanitarias que amerita el nuevo
estatus zoosanitario del pais, segun lo establecido en la
Resolucion DM/N© 145 del 23 de diciembre de 2013, publicada
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
40.330 de fecha 9 de enero de 2014, que establece las Normas
del Programa Nacional de Vigilancia, Prevencion, Control y
Erradicacion de la Fiebre Aftosa.

Articulo 4°. El Ministerio del Poder Popular para la Agricultura
Productiva y Tierras, a través del Viceministerio en Materia
Pecuaria y en coordinacion con el Instituto Nacional de Salud
Agricola Integral (INSAI), mantendrd en el pais un control
exhaustivo de la movilizaciéon de animales asi como el
seguimiento de la comercializacion de productos y
subproductos del mismo origen; adicionalmente se realizara un
monitoreo constante a través del muestreo aleatorio
estratificado  semestralmente de los animales vivos
especialmente los vacunos, bufalinos, caprinos, ovinos y
porcinos; segun los lineamientos establecidos en las Normas
del Programa Nacional de Vigilancia, Prevencién, Control y
Erradicacion de la Fiebre Aftosa.

Articulo 5°. El Ministro del Poder Popular para la Agricultura
Productiva y Tierras queda encargado de la ejecucion de este
Decreto.

Articulo 6°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los veintiséis dias del mes de febrero de
dos mil veinte. Afios 209° de la Independencia, 161° de la
Federacion y 21° de la Revolucion Bolivariana.

EjecUtese,
(LS.

Refrendado {
La Vicepresidenta Ejecutiva (}e
de la Republica y Primera Vicepresi 5 nta
del Consejo de Ministros \
(L.s) \
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(L.S)

JORGE ELIESER MARQUEZ MONSALVE

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S)
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz
y Vicepresidente Sectorial de Obras Publicas y Servicios
(L.S) i
NESTOR LUIS REVEROL TORRES

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

para la Defensa y Vicepresidente Sectorial

de Soberania Politica, Seguridad y Paz

(L.S.) .
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Comunicacion e Informacion y Vicepresidente
Sectorial de Comunicacion y Cultura

(L.s) . ) .
JORGE JESUS RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de Economia
y Finanzas
(L.s) ]

SIMON ALEJANDRO ZERPA DELGADO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular de
Industrias y Produccion Nacional
y Vicepresidente Sectorial de Economia

(LS,
TARECK EL AISSAMI
Refrendado
La Ministra del Poder Popular de Comercio Nacional
(LS,
ENEIDA RAMONA LAYA LUGO
Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

el Turismo y Comercio Exterior

(L.S) , , ,
FELIX RAMON PLASENCIA GONZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S.)
WILMAR ALFREDO CASTRO SOTELDO
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Refrendado

La Ministra del Poder Popular de

Agricultura Urbana

(L.S) ]
GABRIELA MAYERLING PENA MARTINEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(LS)
DANTE RAFAEL RIVAS QUIJADA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Alimentacion

(L.S) .
CARLOS AUGUSTO LEAL TELLERIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Petréleo

(L.s) )
MANUEL SALVADOR QUEVEDO FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecoldgico
(L.s) .
GILBERTO AMILCAR PINTO BLANCO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Vicepresidente
Sectorial de Planificacion
(L.S) . .
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Salud

(L.S) ;
CARLOS HUMBERTO ALVARADO GONZALEZ

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para los Pueblos Indigenas

(L.S) . .
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S)
ASIA YAJAIRA VILLEGAS POLJAK

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Atencion de las Aguas
(LS) .
EVELYN BEATRIZ VASQUEZ FIGUERA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(L.s) .
PEDRO JOSE INFANTE APARICIO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S) .
MARIA IRIS VARELA RANGEL
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Proceso Social de Trabajo

(L.s) . .
GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Cultura

(L.S)

ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

la Educacion y Vicepresidente Sectorial del

Socialismo Social y Territorial

(L.S.) . i
ARISTOBULO IZTURIZ ALMEIDA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Ciencia y Tecnologia

(L.S.) i i
GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacion Universitaria
(L.S.) i i
CESAR GABRIEL TROMPIZ CECCONI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Ecosocialismo

(L.S.) i
OSWALDO RAFAEL BARBERA GUTIERREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para Habitat y
Vivienda
(L.S.) ,

ILDEMARO MOISES VILLARROEL ARISMENDI
Refrendado

La Ministra del Poder Popular para las

Comunas y los Movimientos Sociales

(L.S.) i
BLANCA ROSA EEKHOUT GOMEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para el

Transporte

(L.S.)
HIPOLITO ANTONIO ABREU PAEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Obras Publicas
(L.S.) i
RAUL ALFONZO PAREDES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
(L.S.)
FREDDY CLARET BRITO MAESTRE

Refrendado
El Ministro de Estado para la
Nueva Frontera de Paz
(L.S.)
GERARDO JOSE IZQUIERDO TORRES

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA Y FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

“+ MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA ***

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y AM No. 220
NOTARIAS. 209° y 160°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

DISTRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 17 de Febrero del Afio 2020

Por presentada la anterior participacién por su FIRMANTE, para su inscripcion en el
Registro Mercantil, fijacién y publicacion. Hagase de conformidad y agréguese el ariginal al
expediente de la Empresa Mercantil jurto con los recaudos acompafados. Expidase la
copia de publicacion. El anterior documento redactado por el Abogado FELIX ALBERTO
APONTE FERRO IPSA N.: 299578, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el NGmero:
43, TOMO -7-A REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL DISTRITO CAPITAL ¥ ESTADO
BOLIVARIANO DE MIRANDA. Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. , Banco
MNo. Por BS: 0,00. La identificacion se efectud asi: FELIX ALBERTO APONTE FERRO,
C.I: V-23.789.332.

Abogado Revisor: JENNY LOURDES MANRIQUE IZQUIERDO

Presento Autorizaclon de la Superintendencia de la actividad aseguradora SUDEASEG,
sagun oficio 8AA-2-3-548-2020 De Facha 5 febrero 2020

Registrador Mercantil Primero Auxiliar
FDO. Abogado DULCE YULMARY MERCHAN PACHECO

ESTA PAGINA PERTENEGE A:
SEGUROS MIRANDA, C.A
NOmero de expediente: 31999
MOD
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SEGUROS FEDERAL; C.A.

ACTA DE ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS
a ciudad de Caracas, siendo las 10:00 de la mafana del dia de hoy
ince (15) de enero del dos mil veinte (20203,4?: sede del Ministerio
cjei Poder Popular de Economia y Finanzas, Avenida Urdaneta, Esquina
de Carmelitas, Parroquia Altagracia del Municipio Libertador, Distrito
Capital. Reunidos a fin de llevar a cabo Asamblea General Extraordinaria
de Accionistas de la Empresa del Estado SEGURGS FEDERAL/C{*\. (antes
denominada Seguros La Federacion, C.A,),i/n:fita por ante el Registro
Mercantil del Circunscripcion Judicial del Distrito Federal y Estado
M-i.éanda, en fecha 21 de septiembre de 1967, bajo el N® 40, Tomo 50-A,
“{ifteriormente reformada su acta constitutiva estatutaria, inscrita por
ante el Registro Mercantil Primero de la Circunscripcidn Judicial del
Distrito Federal y Estado Miranda, en fecha 18 de noviembre de 2009,
bajo el N® 39, Tomo 251-A, constituida por sus accionistas; por una
parte, la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA representada
en este acto por el ciudadano SIMON ZERPA DELGADO(éezorano,
mayor de edad de es acmicilio, titular de la Cédula de Identidad
N® v—16.544.324,js/u caracter de Ministro del Poder Popular de
Economia y Finanzas (E), seglin consta en el Decreto N° 3.126 del 26 de
octubre de 2017, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptiblica
Balivariana de Venezuela N°® 41.265 de la misma fecha, quien representa
249,999 980 acciones del capital social, equivalentes a el noventa y

o

nueve con novecientos noventa y nueve ymécientas noventa y dos
millonésimas por ciento (99,999992%) propiedad de la Republica

Bolivariana de Venezuela por transferencia a titulo gratuito de acciones

realizada mediante documento autenticado por ante la Notaria Pablica
Décima Sexta de Caracas, Municipio Libertador, er(}fqtha‘:qéide'nc_vie‘mbre
de 2018, dejandolo anotado bajo el N° 32, Tomo 97, Folios 112 al 115,
de los libros de autenticaciones respectivos, e inscrita por ante el

Registro Mercantil Primero del Distrito Capital, en fecha 29 de noviembre

de 2018, bajo el N° 19, Tomo -104-A; y, en representacion de 20 de lasi"-

acciones restantes que conforman el capital sociaéyzde representan el
cero con ocho millonésimas por ciento (0,000008%), de conformidada
con los articulos 2 y 5 del Decreto N°® 7.933 d, :
2010, que acuerda la adquisicion forzosa

23 de diciembre de’
los activos tangibles e
intangibles, bienes muebles e inmuebles, bienhechurias y todos aquellos
bienes presuntamente pertenecientes a la Sociedad Mercantil Seguros
Federal, C.A. publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N® 39.580 de la misma fecha. Por cuanto se encuentra
representada la totalidad del capital social,-€e omitié la formalidad de la
convocatoria, y se constituyd validamente la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas, a los fines de tratar el siguiente Orden del
dia: PRIMER PUNTO: Cambio de denominacién de la empresa de-
“Seguros Federal, C.A" a “Seguros Miranda, AU
SEGUNDO PUNTO: Aprobacién nuevos Estatutos Sociales de la

CA‘:.CER PUNTO: Participacion sobre
UARTO PUNTO: Designacion del

Comisario de la Empresa y su respectivo Suplente. Leidos los puntos a

Empresa Seguros Miranda,
la designacion de la Junta Directiva;
considerarse en esta Asamblea Extraordingfa de Accionistas y verificada
la representacidn del 100% del capital social de la empresa, toma la
palabra el ciudadano SIMON ZERPA DELGADO, quien con relacion al
PRIMER PUNTO de la agenda expone que, visto que el Presidente de
la Republica autorizd e}lyzﬁﬁio de denominacion de la empresa por
SEGUROS MIRANDA, C.A¢ seglin consta en Punto de Cuenta N° 105, de
fecha 7 de octubre de 2016 y en Decreto N° 4.014 de fecha 23 d&
Aﬁctm_ﬁeeﬁkde 2019, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica

_ Bolivariana de Venezuela N°® 41.744 darf{ misma fecha, el Presidente de

Repliblica ordend la reorganizacion de esta sociedad como empre
Blica y su cambio de denominacién a SEGUROS MIRANDA, C.A; en
taf sentido se ordena realizar los tramites por ante el Registro Mercantil
i brrespondiente a los fines de la ejecucion de este mandato.
Se APRUEBA la
SEGUNDO PUNTO: Prosigue el Ministro indicando la necesidad de
los Estatutos Sociales de SEGUROS MIRANDA, C.A.,
“conforme a lo ordenado en el Decreto 4.014 supra identificado, visto que
] ?r} ocasion a la transferencia de acciones, a titulo gratuito, rea;i?p’or

ejecucion de lo ordenado.

adecuar

Fondo de Proteccidn Social de los Depdsitos Bancarios (Foga de las

“"acciones pertenecientes a Inversiones Cremerca, S.A., que consisten en
-~

el noventa y nueve con novecientos noventa y nueve milfiovecientos
noventa y dos millonésimas por ciento (99,999992%) de las acciones de
la referida aseguradora, lo cual fue aceptado por el Procurador General
de la Replblica, segin documento debidamente publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 41.684 de fecha 31
de julio de 2019, lo cual trae como consecuencia la transformacion de
SEGUROS MIRANDA, C.A..(4ntes Seguros Federal, C.A.)fen/;mpresa
pulblica de conformidad con el ordenamiento juridico vigente, 5n por
la cual se propone modificar el documento estatutario Dﬁﬁﬂo al
esquema de control, orden y organicidad administrativa que corresponde
a un ente pdblico con fines empresariales; se somete a consideracion la
propuesta de reforma de los Estatutos Sociales, cuyo documento
refundido se anexa a continuacién de esta acta. Se APRUEBA |a
propuesta presentada. Con relacidon al TERCER PUNTO del Orden del
Dia, el ciudadano SIMON ZERPA DELGADO, toma la palabra y
expone; se participa a los efectos de las actas (del Registro Mertantil el
contenido de la Resolucién N° 585, de fecha 16'de séptiembre. '(Ije 2019
dictada por el Ministro del Poder Popular de éconc:mq’a y Finanzas,
publicada en |Ia GéWﬁciai de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°® 41.717, "de la misma fecha, mediante la cual designa al'-:-:
ciudadano GABRIEL ANTONIO BOLIVAR VILORIA, titular de Ia:
Cédula de Identidad N° V-17.116.110, como Presidente de la Empresa
del Estado Seguros Federalz.@(,/ en calidad de encargado,
(Hoy Seguros Miranda, C.A.)“8 quien correspondera en los términos
que establezcan los Estatutos Sociales presidir la Junta Directiva.
Igualmente, a los mismos efectos, s Eticipa al Registro Mercantii. que
e fecha 18 de diciembre de 2018,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 41.599, de fecha 15 de marzo de 2019, se designé a los ciudadanos
YOSMER DANIEL ARELLAN ZURITA, titular de la cédula de identidad
N° V-13.685.964, ARLEN SIU PINATE PEREZ, titular de la cédula
de identidad N°® V-15.587.323 y ADRIANA CAROLINA GOLDING
BELLO, titular de la cédula de identidad N°® V-10.349.518 como
integrantes de la Junta Directiva, asi como al ciudadano Gabriel Antonio
Bolivar
Presidente,

mediante Resolucidn N= 096,

Viloria, ya identificado, quien_-ahora asume el
en calidad de encarg{o. Ahora bien,
nombramiento de nuevo Presidente de la em

cargo de
visto que el
a deja una vacante en
la Junta Directiva y es necesario designar a los respectivos suplentes de
articulo 39 del
Decreto N 4.014 swupra identificado, autoriza al Ministro del Poder

la misma ¥ visto que el
Popular de Economia y Finanzas a la designacion de los integrantes
de la Junta Directiva;

continuacion se mencionan para ejercer los cargos que se sefialan

se propone a los ciudadanos gque a

como sigue:

i ROJAS LOPEZ

BERIEL ANTONIC BOLIVAR VILORIA V-17.116.110 Presidente (E) |
- —lﬁ‘buu | SUPLENTE CEDULA
" DANIEL | V-13.685.964 | MARIA CAROLINA V-12.150.782
N ZURITA RODRIGUEZ BRICERNO
E! N SIU PINATE PEREZ | V-15.587.323 | ROIMAR DONATO V-6.940.449 |
| | FLORES CORDERO
[ ADRIANA CAROLINA | V-10.349.518 | GENESIS CELESTE V-21.377.736
| coLpING BELLO INFANTE ROSALES
ABRAHAN " DEIVIS | V-17.760.024 | NANCY YUBIDEL V-12.258.473
LANDAETA PARRA ‘

De conformidad con la propuesta presentada, la misma queda
é APROBADA. CUARTO PUNTO: Se propone coma Comisario Principal a
la ciudadana EVELYN ROSIELL RAMOS CARNEIRD,/E{:EZOIBI‘}E,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° v—m.ss?‘f;a,’ae
profesién Contador Plblico, inscrita en el Colegio de Contadores Plblicos
de Venezuela, en el Estado Miranda, bajo el N°® 56.091, y domiciliada en
la ciudad de Caracas, quien manifiesta su aceptacidn al cargo, la cual se
anexa marcada con la letra “B” y como Comisario Suplente al ciudadano
EDICSON ANDRES RODRIGUEZ TORRES, venarﬁ: titular de la
cédula de identidad N° V-14.127.077, de profesion Contador Publico,
inscrito en el Caolegio de Contadores Publicos-de Venezuela, en el Estado
Miranda, bajo el N® 159.181 y domiciliado en la ciudad de Caracas, quien
manifiesta su aceptacion al cargo, la cual se anexa marcada “C”, todo
ello de conformidad con lo establecido en el articulo 287 del Cédigo de

Comercio. Se APRUEBA la designacion de los Comisarios Principal y
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Suplente mencionados. Agotados como han sido los puntos previstos
para esta Asamblea Extraordinaria de Accionistas, se da por concluida la
~reunidn.y se autoriza al abogado FELIX ALBERTO APONTE FERRO,
titular de la cédula de identidad N° 23.789.33% para que gestione
todo lo conducente a la inscripcién de esta Acta ;:;br ante el Registro
Mercantil correspondiente. No habiendo otro punto que tratar en la

Asamblea, se da por, € ncluida la sesion, y se levanta la presente Acta,-'

AT / lelf, ﬁ 7. "
SIMON ALEJANDRO ZERPA DELGADO GABRI.ELA/NTONI OLIVAR VILORIA

Ministro del Poder Popuar de namia y Presidente (E) Seguros Miranda, C.A.
Finanzas (E)
Decreto N® 3126 de fecha 26 defoctubre de Resolucion N® 585 de fecha 16 de
2017 septiembre de 2019

G.O.R.B.V. N® 41.255 de la misma fecha G.O.R.B.V. N® 41.717, de la misma fecha
Quien suscribe, ciudadano SIMON ALEJANDRO ZERPA DELGADO,
venezolano, mayor de edad y cédula de identidad N°® V-16.544.324, en
mi caracter de Ministro del Poder Popular de Economia y Finanzas (E) y
en representacion de la totalidad de las acciones de la Sociedad
Mercantil SEGUROS MIRANDA, C,

copia fiel y exacta de su

, certifico que el acta transcrita es
corre inserta en el Libro de Actas
de Asambleas de Accioni P ntada.

ERPA DELGADO
|Economia y Finanzas (E)
.126 de fecha\6 de octubre de 2017
1.265 de fecha 26 de octubre de 2017

Ministro del Poder Populdr d
Decreto N®
G.O.R.B.V. N®

: AN
SIMON ALEJAN (i

o

“3& ACTA CONSTITUTIVA ESTATUTARIA DE SEGUROS MIRANDA, C.A.

: CAPITULO I =
Denominacién, Domicilio, Objeto y Duracién /

ICLAUSULA PRIMERA: La empresa se denominard SEGUROS MIRANDA, C.A., v
estard bajo el control accionario de la Replblica Bolivariana de Venezuela por drgano
del Ministerio del Poder Popular de Economia y Finanzas, y tendra su domicilio en la
cludad de Caracas, pudiendo cambiar de domicilio a cualquier otra ciu de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, asi como constituir sucursales U oficinas de
representacién tanto a nivel nacional, como internacional, de conformidad con la

Anormativa vigente; siendo su direccion actual, Av. Francisco de Miranda. Centro
_'{P!aza, Torre D, Pisos 8, 17 y 21. Los Palos Grandes. Caracas-Venezuela.
;‘?CL/\USULA SEGUNDA: La empresa SEGUROS MIRANDA, C.A., tendrd por objetc;,i
la realizacién de operaciones propias de la Actividad Aseguradora, cur::?,a Ias_':_
disposiciones especiales de esta materia y al régimen juridico apli le a las

empresas del Estado.

Para el cumplimiento de su objeto, SEGUROS MIRANDA, C.A., podra ejecutar
actividades econdmicas, financieras y administrativas que directa e indirectarmente se
requieran para el cumplimiento de su objeto principal como ente publico vinculado
con la Actividad Aseguradora. Ademas, podra suscribir contratos; para arrendar;
comprar; hipotecar; permutar; en cualquier forma enajenar o gravar blenes muebles
o inmuebles; dar y tomar dinero en préstamo; otyg-ﬁf.ﬁanzas; suscribir acciones y
participaciones de gtras compahias, haciendo los aportes correspondientes; invertir v
movilizar su caplital y reservas; todo ello conforme a lo previsto en las disposiciones
legales aplicables a la Actividad Aseguradora, su desarrollo Reglamentario y las
normas emitidas por el drgano o ente con competencia en materia de regulacidn,
control vy supervision de la Actividad Aseguradora, en concordancia con los
lineamientos de su drgano de adscripcidn,

CLAUSULA TERCERA: La empre: SEGUROS MIRANDA, C.A., tendra una
duracién de cincuenta (50) afios, contados a partir de la fecha de Inscripcién de este
documento en la respectiva Oficina del Registro Mercantil, pudiendo ser prorrogada o
_disminuida su duracion, cuando asi lo acuerde la Asamblea de Accionistas, la cual
tarnbl‘Qn podra ordenar su liguidacién, previo cumplimiento de las formalidades
establecidas en la disposiciones legales aplicables a la Kctlvidad Age r:adora, &l

Cédigo de Comercio, el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Org n!qa de la
|! 1

Administracion POblica y demas normas aplicables.
CAPITULO II e
Del Capital Social y De Las Acciones
CLAUSULA CUARTA: El Capital Social de la empresa SEGUROS MIRANDA, C.A.,',‘--:-
sera la cantidad de/BGSCIENT ' CINCUENTA BOLIVARES EXACTOS (BS.
250,00), dividido y repres;dé‘:sen DOSCIENTAS CINCUENTA MILLONE‘S
(250.000.000,00) de acciones nominativas y de una misma clase [] \.-falor .
nominal es de UNA MILLONESIMA DE BOLIVAR (Bs. 0,000001), por cada
acclén. El Capital Social de la empresa SEGUROS MIRANDA, C.A., estd totalmente
suscrito y pagado de la sigulente manera: La Replblica Bolivariana de Venezuela por
Organo del Ministerio del Poder Popular de Economia y Finanzas ha suscrito vy
pagadc DOSCIENTAS CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECI .IiS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTAS OCHENTA (249.999.980) acciones
nominativas, correspondiente al noventa y nueve con novecientos noventa y nueve
mil novecientos noventa y dos millonésimas por ciento (99,999992%) del Capital

Social, GILDA E. PABON GUDINO, titum/rae‘ia cédula de identidad N® V-5.809.944,
ha suscrito y pagado cinco (5) acciones nominativas correspondiente al cero con dos
millonésimas por ciento (0,000002%) del capital social, JORGE R DAAL C., titular de
la cedula de identidad N°® V-3.567.483, ha suscrito v pagado cinco (5)4:1:;‘55
nominativas correspondiente al cerc con dos millonésimas _por ciento (0,000002%:)
del capital soclal, ROGELIO TRUIILLO, titular de | édula de identidad N°® V-
6.345.104, ha suscrito y pagado cinco (5) acciones‘nominativas correspondiente al
cero con dos millonésimas por ciento (0,000002%) del capital social y JAIME
CASTILLO, titular de la cédula de ntidad N°® V-6.819.923, ha suscritc ¥y pagado
cinco (5) acciones nominativas %r‘fspondiente al cero con dos millonésimas por
clento (0,000002%) del capitai social.

CLAUSULA QUINTA: Todas las acciones de la empresa SEGUROS MIRANDA,
C.A., son nominativas y de una misma clase, no convertibles al portador y confieran
a sus titulares iguales derechos; cada una de ellas, otorga a su propietario un (1)
vato en la Asamblea de Accionistas, tanto ordinaria, como extraordinaria. Los titulos
de Jas acciones podran comprender un nomero cualquiera de ellas, contendran las
menciones exigidas por el Codigo de Comercio vigente en la Replblica Bolivariana de
Venezuela y por las normas que rigen la Actividad Aseguradora y seran firmados por

efidente o Presidenta de la empresa. Las acciones son indivisibles con respecto
$ Wﬁ a@sa, por lo tanto las que pasaran a poder de dos o mas personas
'.,“Q;njuntamente, deberan estar representadas por una sola de ellas, que serd la que

@ré concurrir 3 1a Asamblea de Acclonistas y ejercer todos los derechos inherentes

&

cualidad de accionistas.

h“,@(il valor nominal de la accién no estuviese totalmente pagado, se hard constar el
importe parcial pagado en el reverso del certificado vy en el Libro de Accionistas;
asimismo se harad constar el pago total de la accién cuando éste se ejecute.
CLAUSULA SEXTA: El Capital Social podra ser aumentado o disminuide mediante
acuerdo adoptado por la Asamblea de Accionistas, de conformidad con las
formalidades y prescripciones que establecen los articulos 280 y 282 del Codigo de
Comercio de la Replhblica Bolivariana de Venezuela y demas leyes que regulan la
agtividad aseguradora,

& :Ef'acuerdca sobre reduccién de capital, solo podra ejecutarse previa liquidacién de las
deudas vy de las obligaciones que la empresa tenga pendientes, para la fecha en que
sea adoptado el acuerdo por la Asamblea de Acclonistas, salvo consentimiento previo
de los acreedores.

CAPITULO IIX
De ia Asamblea de Accionistas

CLAUSULA SEPTIMA: La Asamblea de Accionistas es el drgang-suprema de la
empresa SEGUROS MIRANDA, C.A., dirige el giro social ge la misma, v sus
decisiones serdan obligatorias para todos los accionistas, demas drganos de la misma
W su personal.

CLAUSULA OCTAVA: Para que se considere vélidamente constituida la Asamblea,
debera ser instalada con un nimero de asistentes que representen al menos la mitad
mas una de las acciones gue integren el capital social v en eilas,ée;m

mayoria de la mitad mas uno de las acclones presentes o representadas. Si el

decidird por

qudrum no se alcanzara a la hora fijada en la convocatoria, la mayoria de los
presentes podrd acordar su diferimiento, dentro de un plaze no menor de cinco (5)
dias habiles, debiendo notificarse a los accionistas que ne asistieron, sobre la nueva
fecha, lugar y hora, conforme esta Acta Estatutaria, indicando en la convocatoria,
que la Asamblea se constituird, cualguiera sea el nimero de los concurrentes a ella,
“de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 274 v 276 del Cadigo de Comercio.
Syfygu NOVENA: Las reuniones de la Asamblea de Accionistas serdn Ordinarias
o Extraordinarias. La Asamblea de Accionistas Ordingsis se ceiabn%m\anualmente'
dentro de los dos (2) meses siguientes al clerre d jg'arciciu economico financiero de
la empresa, sesionando en su domicllio social o en cualgquier otro lugar que los
acclonistas acuerden. i

La Asamblea de Accionistas Extracrdinaria se realizard en la oportunidad que sea

fijada por la Junta Directiva, a solicitud del Presidente o Presidenta de la empresa Q a

peticién de cualquiera de los accionistas y en ella se podra decidir sobre cualquier

asunto que estimare de necesaria consideracion, y que haya motivado la,

convocatoria, de conformidad con lo previsto en el articulo 278 del Cadigo c‘ie_:‘
Comercio. Bal
CLAUSULA DECIMA: Cuando el objeto de la convocatoria a la Asamblea de

Accionistas sea: a) la disolucidn anticipada de la sociedad; b) prarroga de su

duraclén; <) fusidén con otra sociedad; d) venta del activo social; e) reintegro o

aumento del capital social; f) reforma de los estatutos sociales en las materias

expresadas en los literales anteriores, es necesaria la presencia en la Asamblea de

un nimera de accionistas que represente (as tres cuartas (3/4 aries, es decir, el
setenta y cinco por ciento (75 %) del capital social y el“voto favorable de los
accionistas que representen al menos la mitad mas una de las acciones que integran
el capital social.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: La convocatoria a (as reuntones de 12 Asambles de
Accionistas serd realizada por el Secretario de la Junta Directiva, deberd notificarse a
cada uno de los accionistas, con por lo menos cinco (5) dias habiles de anticipacion a
la fecha en la cual se realizara, mediante carta privada o correo electrénico dirigida
directamente a los accionistas y entregada en la direccidn que a tal efecto hayan
suministrada. Cuando no sea posible la notificacién por estas vias, sera procedente
mediante telegrama o correo certificado.

Cuando se encuentren reunidos los accionistas titulares que representen E,?Eﬂ% del
Capital soclal, la Asamblea sesionara validamente, sin convocatoria prev ¥

caso acordaran el orden del dia al inicio de 1a sesidn.

en tal
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Asimismo, se notificara a la Superintendencia de la Actividad Aseguradora con por lo

menos quince (15) dias continuos de anticipacion a (a fecha en la cual se celebrara

dicha asambiea, remitiendo copla de la referida convocatoria, pudiendo el

Superintendente delegar en los funcionarios correspondientes, que asistan, con

derecho a voz en la Asamblea de Accionistas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: De las reuniones de las Asambleas de Accionistas
= nta\a un acta, que contendra el nombre de las personas concurrentes, con el

S
mdeﬁmiones que posean o representen, asi como las decisiones adoptadas, vy
4 ot i

deberd ser firmada por todos los asistentes. En caso de que uno de los accionistas o
representantes, no quiera o no pueda firmar el acta, se dejara constancia expresa de

@sa circunstancia.
A-‘I."ambién pueden hacerse representar por medio de mandatarios, los cuales deberan
' exhibir a los asambleistas pader otorgado o por carta-poder privada, dejandose copia
fotostatica del mismo para los archivos de la empresa.
CAPITULO IV
De las Atribuciones de la Asamblea de Accionistas
CLAUSULA DECIMA TERCERA: Sin perjuicio de las previstas en el articulo 275 del

“Codigo de Comerclo, la Asamblea de Accionistas de Seguros Miranda, C.A., tendra
N

3 Siguientes atribuciones:

Decidir sobre la prérroga de la duracién o disolucion anticipada de la empresa.

Considerar los resultados de los estados financieros de cierre
anual, elaborados conforme a las normas que establezca la Superintendencia
de la Actividad Aseguradora, debidamente auditados por contadores plblicos en
ejercicio independiente de la profesidn, junto con el dictamen de auditoria externa, la
carta de gerencia, y demas exigencias que al respecto regulera el érgana o ente
regulador.

3. Considerar la certificacién de las reservas técnicas y el informe
correspondiente elaborado por un actuario independiente en el ejercicio de su
profesidn, con base en las normas que establezca la Superintendencia de |la Actividad

‘Aseguradora.

4. Acordar la reduccidn, reintegro o aumento del Capital Soclal.

5. Designar y remover al Comisario de la empresa y su respective suplente.

6. Modificar total o parcialmente el Documento Constitutivo y Estatutario, salvo

que las modificaciones abarquen aspectos atribuldos al Ejecutivo Nacional.

Fi Decidir el destino de las utilidades, considerando la proposicién que le someta

la Junta Directiva de la empresa.

8. Conocer de cualquier otro asunto que no esté especialmente atribuido a otro

drgano interno de la empresa o que le sea especialmente sometido a su
y consideracion.

‘Las: a;:_»}gtadas enunciadas anteriormente podran ser delegadas a la Junta Directiva.

CAPITULO V

De la Administracion : |
CLAUSULA DECIMA CUARTA: La direccidn y administracién de la empresa’ estara
a cargo de la Junta Directiva, integrada por cince (5) miembros, entri s cuales
estard un (1) Presidente o Presidenta, cuatro (4) Directores Prigaié?con Si
respectivos suplentes, qulenes llenardn las faltas de los principales en la Junia'
Directiva, con iguales atribuciones y facultades que dicho principal.
El Presidente o Presidenta, los Directores Principales vy sus suplentes, seré'-"
designados por la maxima autoridad del drgano de adscripcidn.
A los efectos establecidos en el articulo 244 del Cddigo de Comercio v{ezotano, el
accionista proponente depositara en la caja social la cantidad de dos (2) acciones por
cada uno de los integrantes de la Junta Directiva que resulte electa para al periodo
respectivo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: La Junta Directiva tendrd un perfodo de tres (3)
afios en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser removidos antes del término de
este plazo por quien los designd y, en tado caso, se mantendran en sus cargos hasta
tanto no sean legaimente sustituidos o ratificados.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: En caso de ausencia temporal dei Presidente o
Presidenta de la Junta Directiva, lo suplird, con las mismas facultades, un integrante

Junta Directiva que esta elija, dentro de su seno. En caso de ausencia absocluta, la
maxima autoridad del drgano de adscripcion designard un nuevo Presidente o
Presidenta.

Se entiende por Talta absoluta:

1.- La ausencia, sin justa causa a cuatro sesiones de la Junta Directiva, durante el
perfodo de un afio.

2.- La renuncia.

3.- La muerte o la incapacidad permanente.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: La convocatoria a cualguier reunién de la Junta
Directiva, serd realizada por el Secretario, previa autorizacion del Fresidente o
Presidenta de ésta, con por lo menos dos (2) dias habiles de anticlpé&:; a la fecha
prevista para su realizacidn, mediante comunicacion escrita, fax o correo slectrénico
u otro medio electronico que autorice la Junta Directiva. Serd suficiente prusba de
recepcion, la copla de la comunicacién escrita debidamente firmada, el acuse de
recibo emanade del medio electrénico utllizado. La convocatoria deberd expresar la
hora, dia, y lugar en gue tendrd lugar la reunidn de Junta Directiva y deberd

coptener, la enumeracién clara y precisa de todos los asuntos que seran
AL
mﬁlﬁp@gm Si el quérum no se alcanzare a la hora fijada en la convocatoria, la

n'wnidn queda automaticamente convocada para el dia sigulente a la misma hora vy
A e

emddicha oportunidad, de no encontrarse presente la mayoria absoya,/se efectuara

unitn transcurrida a las dos (2) horas sigulentes a la hora dcordada, con los

7
“‘miembros presentes.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: Para la validez de las deliberaciones de la Junta
Directiva, se requiere la presencia de un ndmero de miembros, que junto al
Presidente o Presidenta constituyan la mitad mas uno de los integrantes, sus
decisiones seran validas, cuando hayan sido aprobadas por mayoria simple de los
asistentes, De las decisiones adoptadas se levantara acta, la cual formard parte del

Libro de Actas de Junta Directiva. Las actas seran firmadas por el Presidente o
Presidenta v los demas miembros de la Junta Directiva que hubieren concurrido a la
sesidn. Las actas de la reunion vy los documentos que soporten los puntos tratados,
seran custodiados y certificados por el Secretario de la Junta Dipéctiva. En caso de
que alguno de los miembros de la Junta Directiva no quiera no pueda firmar el
acta, se dejard constancia expresa de tal circunstancia. Los miembros de la Junta
Directiva seran responsables de las decisiones que se tomen en las respectivas
sesiones y dejaran manifestacion por escrito de aquellos aspectos en los cuales
disientan de Ia ma\,i'orr'a, el documento donde conste el criterlo disidente formara
parte del acta respectiva.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: La Junta Directiva ejercerd la administracion y
disposicion de los bienes de la empresa dentro de las limitaciones previstas en estos
estatutos vy tendra las siguientes atribuciones:

2 Cumplir las decisiones y acuerdos de la Asamblea de Accionistas.

2, Aprobar o autorizar la emisién de productos propios del objetg-fle la empresa
Yy autorizar su suscripcidn al Presidente de la empresa v demés personal que se
determine, conforme a la normativa interna correspondiente.

3 Elaborar el proyecto de modificacion total o parcial del Documento
Constitutivo y Estatutario de la empresa, para ser sometido a la aprobacion de la
Asamblea de Accionistas.

4. Aprobar el Presupuesto Anual, el Plan Operativo Anual y el Plan Estratégico de
la.empresa.
5. Establecer y aprobar las politicas sobre la ofganizacidh’ administrativa,

estructura v funcionamlente do la emtpresa hasta los nli(elc:s gerenclakes, aéu’ Larme
filar las peliticas v lineamisntos corporativas aplicables a éstas en materia comercial,
financlera, presupuestaria y fiscal.

&, Aprchar la constitucicn det fondo de reserva tegal, de comformidad con 1o

establecido en la legislacion vigente.

7. Autorizar al Presidente o Presidenta de la empresa a adqulrir, enajenar, .
gravar, pignorar toda clase de bienes muebles o inmuebles de la empresa. o
8. Dasignar al Secretario de la Junta Directiva con su respoctivo suplente, v
decidir lo referente a su rermuneracién o dieta,

=8 Dictar las politicas generates de operacion, comercializacldn, finanzas v
administracidn de 2 empresa.

i0. Planificar las actividades de |1a em?éa vy evaluar periddicamente el resultado
de las decisiones adoptadas.

11. Autorizar al Presldente o Presidenta de |la empresa pava ¢l otorgamiento de
poderes generales vy especiales, para agquellos asuntos judiciales o extrajudicales
para gue el mandatarlo pucda convenir, desistir, transigir ¥ disponar de las dorochos
an litlgo o cualyuier otra forma de autacomposicidn  procesal, comprometer en
arbitros, hacer posturas en remate y sustituir su mandato.

12. Autarizar la apertura de sucursales, ghencias y filiales en el territoria nacional

a en & extrangero, asi como la partickpacdign en entidades constituidas en =l territorio
nacianal o en al extranjero.
13. Aprobar el establecimients de firmas aurorizadas, asi come la delegacion de
facuttades para decidir sobre las operaciones o la realizacidn de actividades que
requisra |a empresa, consideradas conveniantes pard su administracian, «n
consonancia con su abrdeto social.
14, Aprobar los montos que correspondan 3l pago de remuneracionss o dletas,
prevla consulta @ la mdxima autoridad del organe de adscripcion.
1% aprabar sobre 1a inversidn do los fondos disponibles en las operaciones de la
empresa,
16. Designar al auditor interno.
17. Autorizar el nombramienta y remocion dei Vicepresidente Ejecutiva v del
personal de Direccidn o Alto Nived de la empresa.
18. aprobar las normas de funcionamisnto interno de la Junta Dircctiva comc
o Colegiade.
Podra delegar en el Presidente a Presidenta de la empresa y otros directivos,
!;as atribuciones que estime necesarias, las cuales deberdn constar en acta de
reunidn de la Junta Directiva.
CAPITULO VI
Del Presidente o Pr
CLAUSULA VIGESIMA: El Presidente o Presidenta #e la empresa tendrd las
siguientes facultades y obligaciones:

1ta de la Empresa

1. Presidir vy dirigir las deliberaciones de las sesiones de |a Junta Directiva

2 Dirigir la gestion diaria de la empresa y establecer los planes generales de
trabajo.
g, Representar a la empresa, en todo lo gue esté expresaments indicado v en las
asuntos autorizadoes por la Junta Directiva.

4, Nombrar v remover al personal de la empresa.

S Supervisar la gestion administrativa y contable de la emprgsa.

6. Aprobar y suscribir en nombre y representacidon de lg/empresa contratos de

arrendamiento, enfiteusis, anticresis, mandato, obra, trabajo, servicios, transporte,
seguro, reaseguro, flanza, depdsito, acordes a su objeto, previa autorizacién de la
Junta Directiva.
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7. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la Junta Directiva, las
Asambleas Ordinarias o Extraordinarias de accionistas, las disposiciones de estos
Estatutos Soclales, las rescluciones emanadas del Ejecutive MNacional a través del
drgano de adscripcidn, asi como las disposiciones normativas que regulan la
Actividad Aseguradora y las aplicables a los entes descentralizados funcionalmente
con fines empresariales.

8 Presentar a la Junta Directiva informes periddicos con relacién a las acciones
ejecutadas vy los documentos suscritos en ejercicio de la administracion y la direccidn
de la empresa. ;

9. Programar, dirigir, coordinar, controlar y ejecutar las actividades f@ems,
fiscales, contables y de administracién de la empresa.

10. Presentar al Registrador Mercantil, dentro de los diez (10) dias siguientes a la
,apmmac on del Balance por el Ente regulador de la Actividad Asequradora una copia
del mismo y del informe del comisario conforme a I.ca prevlsto en- af C&dlgc de
Comercio. \

11. Librar, aceptar, endosar, descontar y avalar letras de cambio, pagarés vy
demas titulos de crédito, previa autorizacion de la Junta Directiva.

12, Abrir cuentas bancarias, movilizar mediante cheques, transferencias, drdenas
de pago, notas de débito o crédito, v cerrar cuentas bancapks a descubierto o con
provision de fondos o de cualquier otro tipo, previa autorfzacion escrita de la Juntz
Directiva.

13. Otorgar poderes generales o especiales, para representar judicial v
extrajudicialmente a la empresa, para la mejor defensa de los derechos e intereses
de la misma, siempre y cuando no sea para que el mandatarlc pusda convenir,
desistir, transigir y disponer de los derechos en litigo o cualquier otra forma de
autocomposicion procesal, comprometer en arbitros, hacer p u,ras en remate y
sustituir su mandato, para lo cual necesitara autorizacién expgctt/e Junta Directiva.
14. Expedir la certificacion de documentos existentes en los archivos de la

empresa, pudiendo delegar dicha facuitad en persona de su conflanza, mediante =

documento escrito.
15. Ejecutar y hacer cumplir las politicas generales de operacidn, comercializaclénz
y administracion de la empresa aprobadas por Ja Junta Directiva.
16. Las demas que le encomiende la Junta directiva o la maxima autoridad del
drgano de adscripcion.

CAPITULO VII

Del Secretario de la Junta Directiva y de la Confidencialidad de la
informacion

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: La Junta Directiva designara, un (1) Secretario,
quien tendra los siguientes deberes y atribuciones:
1. Asistir a las reuniones de Junta Directiva de la empresa.
2. Elaborar conjuntamente con el Presidente o Presidenta de la Junta Directiva,
el orden del dia de las reuniones, .
A. Remitir a los integrantes de la Junta Directiva con dos (2) héb:m/sdﬁas de
anticipacién, la convocatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias, gara lo cual
acompafiaran los documentos que se hayan presentado como fundamento de los
puntes propuestos para facilitar la toma de decisiones.
4. Levantar el acta correspondiente a cada reunién, someterla a consideracion de

rantes de la Junta Directiva y gestionar su suscripcion.
?&Eﬁ? anizar y custodiar las actas de reuniones de la Junta Directiva, asi como
' &pﬁatlvos soportes documentales o electrénicos.
3 Certificar las actas que reposen bajo su custodia.
Abrir v llevar el Libro de Actas de reuniones de Junta Directiva.
'91 Llevar el registro de asistencia a las sesiones de los Integrantes de la Junta
Directiva.
9 Tendra derecho a voz en los asuntos de su competencia o en los que le
consulte la Junta Directiva.
10. Las demas que le sean encomendadas por la Junta Directiva o el Presidente o
Presidenta de la empresa.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: Los directores, administradores, gerentes,
asesores y empleados, asi como comisarios, auditores y representantes legales de la
empresa, en el ejercicio de sus funciones, deberes o actividades profg_siona]ﬂ que
dispongan de informacién privilegiada y, en general cualquier p:;%n{que llegare a
tener conocimiento de la misma, no podran transmitir o facilitarficha Informacién a
terceros, ni actuar o permitir gque se actle, en base a dicha informacion privilegiada,
para obtener para si o para terceros beneficios patrimoniales o econdmicos en
general.
CAPITULO VIII

De la Unidad de Auditoria Interna
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: La unidad de auditoria interna es el érgano de
control fiscal de la empresa SEGUROS MIRANDA, C.A., cuyo objetivo principal es
la vigilancia y la fiscalizacidn de los bienes, Ingresos y gastos de la empresa, asl
como el establecimiento y ejecucicn de las normas y procedimi@ntos prescritos por la
ley y las autoridades competentes sobre la administracién y control de las empresas
del sector piblice nacional, que le sean aplicables.,
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: La unidad de auditoria Interna actuard bajo la
responsabilidad y direccidn del auditor interno, quien sera designado de conformidad
con fo previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General dﬁ!l}l{p\]bﬁca ¥ demas
normas aplicables,
CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: Corresponde a la unidad de auditoria interna:
1. Realizar actuaciones tendentes a examinar las cuentas de ingresos y gastos,
@me a las atribuciones conferidas a las Unidades de Auditoria Interna, en leyes
tos; asi como garantizar la rendicion de cuentas.

2. Daterminar la legalidad v sinceridad de  las Iaﬁ's'ac_cm’hes e«:ou.ﬁ(_jmicas -
efectuadas por la empresa, 2 .
3. Estimular la efidencia de lus actividades adr;"'ﬂnistrativas
operacionales v de gestian, formulando lineamientos, recomendaciones
pertinentes, de conformidad con las leyes y reglamentos aplicables.

4. Garantizar el acatamicento do las decisiones adoptadas, asi

financieras,

y directrices

coma lograr ol
cumplimicnto de jos planes, programas vy presupuestas en concordancia oon |
politicas prescritas.

E5 -

CAPITULD IX
Del Ejercicio Econémico
CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: E| ejercicio econdmice de la empresa SEGUROS
MIRANDA, C.A., comenzard & primerg {01} de eharo de cada afio ¥y terminard el
treinta ¥y uno (31) de dictembre del mismo afio. Al final de cada ajercicio econdmisa
€ Cerratan suS CUSNas v s claborardn los estados ﬁna-péos, 05 cusles seran
entregados al Comisario para la elaboracidn de su Infarme Aowal v dobidarmente
auditados por contadores plblicos &n gjerccio independiente de 1a profesion. Todo o
cual, serd remitido al drganc o ente reguladaor de o Actividad Asaguradora, conforoe
3 lo dispuesto en las normas que rigen &sta materia.
CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: El cilculo de las utllidades e practicara a1 cierre
de cada ejercicio, despuds de haber hocho las reservas YW oprovislones hECt‘baYIEI.S e
conformidad con 1as disposicicnes normativas que reaylan e Actividard Ase adora v
s hara un apartads anual por la cantidad ecuivalente de hasta o cirrZ::(r clento
(5%) de los beneficios liguldos, para la formacidn de un fonda de reserva, hasta quc
diche fondo alcance el diez por ciento {10%) del capital soclai.
capiTULO X
Del Comisario
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: La empresa SEGUROS MIRAN DA, £/A., tendra
un {1} Comisario Princlpal v un {1} suplente, quish lenard les falty temporales o
abzolulas del principat, ejercerd las atrbuciones que sefiale el Codigo de Comercia y
serd olegido por la Asamblea de Accionistas, Bl mismo permanecera en ol cargo
durante dos (2) afios o hasta gue su sucesor haya tamada posesldn de sU cargo. EI
Comisatic presentard anmte la Asamblea de Accionlstas, un informe anoal sobre |os
resultados  obtenidos en @ ejernicio scondmico, (@ contabilidad ¥ ola situacicn
finunciera che la smpresa.
CAPITULG XI
L Disposicioncs finales
I.IILA VIGESIMA NOVENA: En rodo o o previsto en este Documento
éstat._rtaﬂo, la empresa SEGUROS MIRANDA, C.A., se regird por las disposiciones
contenidas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la Actividad
iﬁﬁaeguradora, en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
fAdministracion Publica, el Cédigo de Comercio y demas normativas a licables,
;s En aquellos casos en que los asuntos deban ser resug.a{p:;r via judicial,

corresponderd su conoclmiento a los tribunales competentes de |a Replblica
Bollvariana de Venezuela a cuya jurisdiccion se somete la emprasa Seguros Miranda,
C.A.
CLAUSULA TRIGESIMA: Se designa como Presidente de Seguros Miranda, C.A.
en calidad de encargado, al ciudadano GABRIEL ANTONIO BOLIVAR VILORIA,
titular de la Cédula de Identidad N° V-17.116.110. Se designan como Directores
Principales de la Junta Directiva a los ciudadanos: YOSMER DANIEL ARELLAN
ZURITA, titular de la Cédula de Identidad N® V-13.685.964; AR/ Siu PINATE
PEREZ, titular  de la Cédula de  Identidad V-15.587.323;
ADRIANA CAROLINA GOLDING BELLO, fitular de la Cédula de Identidad
N® Vv-10.349.518; v ABRAHAN DEIVIS LANDAETA PARRA, titular de la Cédula
de Identidad N® V-17.760.024. Se designan como Directores Suplentes de la Junta
Directiva, segln el arden correlativo respeactivo, a los ciudadanos:
MARIA CAROLINA RODRIGUEZ BRICENO, titular de la Cédula de Identidad
N° V-12.150.782; ROIMAR DONATO FLORES CORDERO, titular de la Cédula
de Identidad N° V-6.940.449; GENESIS CELESTE INFANTE ROSALES, titular
/de la Cédula de Identidad N® V-21.377.736; y NANCY YUBIDEL RO3AS LOPEZ,
© titular de la Cédula de Identidad N® V-12.259.473.
CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: Se designa como Comisario Principal a la
ciudadana EVELYN ROSIELL RAMOS CARNEIRO, venerolana, mayor de edad,
titular de Ja cédula de identidad N° V-10.867.093, de profesion Contgdo‘/PL‘:cho,
inscrita en el Colegio de Contadores Publicos de Venezuela, en el Estada Miranda,
bajo & N* 56.091, y domiciliada en la ciudad de Caracas, quien manifiesta su
aceptacidn al cargo, la cual, se anexa marcada con la letra "B” y como Comisario
Suplente al ciudadano EDICSON ANDRES RODRIGUEZ TORRES, venezolano,
titular de la cédula de identidad N°® V-14.127.077, de profesidn Contador Plblica,
lnSLrttc\Fn el Colegio de Contadores Plblicos de Venezuela, en el Estado Miranda,
bajo el N°® 159.181 y domiciliado en la ciudad de Carafag] q@}e’n rrianif
aceptacién al cargo, la cual se anexa marcada “C”, todo el

establecido en el articulo 287 del Codigo de Comercio. _ =V
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: Se autoriza al ciudadano Félix Aponte,
titular de la cédula de identidad N® V¥-23.789.332 para realizar ante la Oficina del
_ Registro Mercantil Primero de la Circunscripcion Judicial del Distrito Capital y Estado
i iranda, los tramites relacionad
; pLﬂJllcacmn de esta Acta Consti
éopnas certificadas. Es justicia e
ziﬂ."”

presentacién, inscripcién, registro y
os Sociales, asi como solicitar cinco (5)
4 fecha de

u presentacion.

SIMON ALEJANDRO| ZERPA DELGADO

ia y Finanzas (E)
Decreto N® 3,126 de fecha|26 de bitubre de 2017

G.O.R.B.V. N° 41265 de fecHa 26 doctubre de 2017

A\
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MUNICIPIO LIBERTADOR, 17 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTE (FDOS.) FELIX
ALBERTO APONTE FERRO, Abogado DULCE YULMARY MERCHAN PACHECO SE
EXPIDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA DE PUBLICACION SEGUN PLANILLA NO. :
220.2020.1.2250 4

/ /'.

p ™
Abogads DULCE YUEMARY MERCHAN PACHEGO
/ Registrador Mercantil Primero Auxiliar

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA ¥ FINANZAS
SERVICIC NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y TRIBUTARIA

Caracas, 10 de febrerc de 2020
2099, 160° y 219

Quien suscribe, JOSE DAVID CABELLO RONDON, titular de la cédula de
identidad V-10.300.226, Superintendente del Servicio Nacional Integrado
de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), en mi condicidn de
méaxima autoridad conforme lo establece el articulo 7° del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de ley del Servicio Nacional Integrade de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicade en la Gaceta
Oficial de Ia Rep(blica Bolivariana de Venezuela N® 6.211 Fxtraordinario, de
fecha 30 de diciembre de 2015, en ejercicio de las atribuciones que me
confieren los numerales 3 v 9 del articulo 10 del citado Decreto Ley; el
articulo 21 de la Providencia Administrativa N° 0866, mediante la cual se
dicta el Estatute del Sistema de Recursos Humanos del SENIAT, publicada
en la Gaceta Oficial de la RepuGbfica Bolivariana de Venezuela N° 38.292, de
fecha 13 de octubre de 2005; el articwlo 34 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, publicado en |a Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de
fecha 17 de noviembre de 2014; el articulo 49 del Decreto con Range, Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Plblico,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repidblica Bolivarlana de Venezuela
N° £.210 Extraordinario, de facha 30 de diciembre del 2015 v los articulos
48, 49 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracidn
Financiera del Sector Publico, Sobre el Sistema Presupuestario, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela N? 5.781
Extracrdinario, de fecha 12 de agosto de 2005, dicto la siguienta:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA SNAT/202¢/00012

Articuto 1. Designo al ciudadanc RAFAEL MANUEL LANETTI RAMIREZ,
Litular de la cédula de identidad V-16.502.091, como Jefe del Sector de
Tributos Internos Baruta de la Gerencia Regional de Tributos
Internos de la Region Capital, en calidad de Titular, para que ejerza las
competencias asignadas al cargo, sefialadas en el Articulo 5 de la
Providencia Administrativa N°® SNAT/2015/0069, de fecha 04 de noviembre
de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N® 4{.799, de fecha 30 de noviembre de 2015, v lo establecido
en fa Providencia Administrativa N® SMAT/2011/0015, de fecha 05 de abril
de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana de
Venezuela N° 39.649, de la misma fecha.

Articulo 2. Designo al mencionado ciudadano, responsable de Ia Unidad
Administradora Desconcentrada de la Estructura para la Ejecucion Financiera
del Presupuesto de Gastos del Servido Nacional Integrado de Administracitn
Aduanera y Tributaria (SENIAT), para el ejercicio econdmico financiero
2020.

Articulo 3. Delego en el mencionado ciudadanc la facultad para obtener
compromisos ¥y pagos hasta per un monto de diez mil Unidades Tributarias
{10.000 U. T.}.

Articulo 4. En los actos y documentos suscritos en ejercicio de esta
delegacion, se deberd indicar el numero y fecha de la presente Providencia
Administrativa, asi como el ndmero de la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana dc Venezuela y la fecha de su publicacion.

Articule 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a
partic de la fecha de su publicacidn en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,...

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE INDUSTRIAS Y PRODUCCION NACIONAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

= MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA ==

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 303
NOTARIAS. 209" y 1607
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

ESTADO BOLIVAR |

Municipio Caroni, 7 de Febrero del Afio 2020

FPor presentada la anterior participacion. Cumplides como han sido los requisitos de Ley,
inscribase en el Registro Mercantil junto con el documento presentado; fijese y publiquese
el asiento respectivo; férmese el expadiente de la Compafriia y archivese original junto con
el ejemplar de los Estatutos y demas recaudos acompafados. Expidase |a copia de
publicacidn, El anterior documento redactado por el Abogado MEGLYS EDREY VARGAS
AFPONTE IPSA N.: 88508, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el Numero: 80,
TOMO -2-A REGMERFPRIBO. Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No. , Banco
No. Por BS: 0,00, La identificacién se efectud asi: ISAAC MOUHAMAD SALAZAR
GUERRERO, C.I: V-16.857.972.

Abogado Revisor: REMILET JOSEFINA SALAZAR CARRILLO

CONSTITUCION COMPARIA ANONIMA

REGISTRADOR (A) MERCANTIL
FDO. ABOGADO JOSE JESUS LOPEZ RODRIGUEZ
ESTA PAGINA PERTENECE A:
CVG NAVIERA DEL ORINOCO, C.A

MNUumero de expediente: 303-57740
CONST

ESTATUTOS DE CYG NAVIERA DEL ORINOCO, C.A.

CAPITULO |:
DE LA DENOMINACION DEL DOMICILIO Y LA DURACION

CLAUSULA PRIMERA: LA DENOMINACION

La Saciedad se denominara VG NAVIERA DEL ORINOGO, G.A. pudiendo utilizar indisiint
o simultaneamente |as siglas CVG NAVIORCA

CLAUSULA SEGUNDA: EL DOMICILIO

El Domicilio principal de la Compariia sera en la Ciudad de Puerto Ordaz, Municipio Caroni
del Estado Bolivar. Asimismo, podra establecer oficinas y agencias, o constituir sucursales,
en cualquier otro lugar de la Replblica Bolivariana de Venezuela o fuera de ella, de acuerdo
con la ley, cuando asi lo decidiere la Corporacion Venezolana de Guayana CVG

CLAUSULA TERCERA: LA DURACION

La Sociedad tendrd una duracién de noventa y nueve (99) afios contados a partir de la fecha
de inscripcion de su Acta Constitutiva en el Registro Mercantil correspondients; no cbstante
podra extenderse o disminuirse previo cumplimiento de las formalidades establecidas en el
presente Documento Constitutivo en la ley.

|

CAPITULO Il
DEL CAPITAL SOCIAL ¥ LAS ACCIONES

CLAUSULA CUARTA: EL CAPITAL

El Capital Social de la Comparia es de Veintisiete Millardos Doscientos Sesenta y Tres
Miliones Quinientos Noventa Mil Bolivares sin centimos (Bs, 27.263.580.000,00 y Diez Mil
(10.000) acciones nominativas no convertibles el portador en ningln caso, y con un monto de
Dos Millones Setecientos Veintiséis Mil Trescientos Cincuenta y MNueve Bolivares (Bs.
2.726.359,00) cada una. De conformidad en lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto Ley N.°
4.102 de fecha 22 de Enero de 2020, el capital social ha sido totalmente suscrito por la
Corporacién \enezolana de Guayana (CVG) quien detentard su componente accionario y
representacion legal.

CLAUSULA QUINTA: COMPOSICION ACCIONARIA

Las acciones de la Compariia pertenecen al Estado Venezolano, el cual ejerce su propiedad
a través de la Corporacion Venezolana de Guayana, y no podran ser enajenadas salvo que lo
sea a ofra persona juridica propiedad en su totalidad del Estado Venezolano, si asi lo
resuelve el Presidente de la Replblica en Concejo de Ministros. Asimismo, no podran ser
gravadas en forma alguna. La Propiedad formal de las acciones se establece con la
correspondiente inscripcion en el libro de Accionistas. Las acciones son indivisibles con
respecto a la Compafiia, la cual solo reconoce un propietario para cada accion, teniendo
como tal a la persona que aparezca como propietario en el libro de Accionistas.

CAPITULO Il
DEL OBJETO SOCIAL

CLAUSULA SEXTA: EL OBJETO SOCIAL

El objeto de la compaiiia es la vision de consolidarse como empresa de servicios acuaticos,
a través de: transporte maritimo, transporte facustre y transporte fluvial, servicios portuarios,
servicios institucionales, limpieza de darsemas, mantenimiento y reparacion, taller de
herramientas y maquinarias y arrendamientos de muelles y edificios, de igual famma, aa
pretende tenga de sus funciones el mantenimiento del canal de navegacion del Rio Orinoco,
a través de estudios batimétrico, activacion del balizaje del canal de navegacién del Rio
_C)nnul:o. dragado exterior, administrar y operar los sistemas de sefializacion, dragado
interior, asi como todas aguellas actividades necesarias para el mantenimiento y
administracion del canal, de igual forma podra comercializar el material producido, asi como
administrar los cobros de tarifas por servicios portuarios y uso del canal; realizar el servicio
de las operaciones relacionadas con el traslado de minerales, equipos y todo tipo de cargas
y cabotajes, asistencia a otras embarcaciones o terminales y cualquier ofra actividad
inherente y conexa



449.804

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Miércoles 26 de febrero de 2020

CLAUSULAIV
DELAS ASAMBLEAS GENERALES DE ACCIONISTAS

CLAUSULA SEPTIMA: DEFINICION ¥ ALCANCE DE LA ASAMBLEA

La Asamblea General de Accionistas, érgano de direccién, sera administrada por una Junta
Directiva integrada por el Presidente de la empresa, cuatro directores principales con sus
respectivos suplentes mas un comisario y por los Gerentes que se nombren, quienes sefan
de libre nombramiento y remocion por el Presidente de la empresa

La Asamblea General de Accionistas constituye la suprema direccién de la Compafiia, la
cual tendra las mas amplias facultades necesarias para realizar el cbjeto de la Compaiiia, en
conformidad con estos estatutos y la ley, la Asamblea General de Accionistas, debidamente
constituida representa fa universidad de los accionistas, v sus resoluciones son de obligatoria
cumplimiento para todos ellos, alin para quienes no hayan coneurrido a ella.

CLAUSULA OCTAVA: CONVOCATORIA A LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas Generales de Accionistas son Ordinarias y Extraordinarias ¥y seran
convocadas por el Presidente de la Compafiia, por la prensa tres (03) dias de anticipacion,
por lo menos. Las Asambleas Generales Ordinarias seran convacadas siguiendo o
establecido en la Clausula Novena. Las Asambleas Exiraordinarias sersn convocadas
cuando el Presidente lo considere conveniente o a solicitud de la Juntas Directiva de la
Compania.

La convocatoria contendra la hora, el dia, el lugar en gue celebrara la Asamblea, asi como”
una enunciacion clara y precisa de todos los asuntos que seran considerados por la
Asamblea. Cualquier decisién que se toma sobre un asunto no contenido en la convocatoria
sera nula, a menos que la resolucion sea tomada por unanimidad y esté representade en su
totalidad el capital social. La Asamblea podra convocarse igualmente por carta, fax,
telegrama, correa electronico o cualquier otro medio legalmente establecido, ¥ podra

celeb también p do de toda convocatoria, cuando a ella concurriere la totalidad
de los accionistas.

CLAUSULA NOVENA: ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS

Secelebrard por lo menos dos (2) Asambleas Generales Ordinarias al afo. La Primera
Asan{l:){aa General Ordinaria se realizard dentro de los primeros cuatro (4) meses da cada
ano, efi ta cual, entre ofros puntos, se considerara el Informe Anual de la Junta Directiva, asl
como los Estados Financieros Auditados correspondi al ici nico antarior,
una vez visto el Informe del Comisario y el de fos Auditores Externos. La segunda Asamblea
General Ordinaria se celebrara, preferiblemente en el lapso comprendido entre los meses de
septismbre y noviembre de cada afio, en la que, entre ofros punios, se celebrara acerca de
los Planes y del Presupuesto para al siguiente ejercicio econémico.

CLAUSULA DECIMA: ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA.

1.- Conocer e instrumentar, con las formalidades de la ley, las decisiones adoptadas por el
Presidente de la Corporacitn Venezolana.de Guayana, sobre:

a. El nombramiento y remocion del Presidente y demas miembros de la Junta Directiva, asi
como el mento de sus respectivas remuneraciones,

b. El informe anual de la Junta Directiva y los Estades Financieros Auditados con vista al
informe del Comisario y el de los Auditores Externos.

c. Nombramiento y remacién del comisario y su suplents, asi como el monto de su
remuneracion.

d. Designacién de los Auditores Externos de la Compafiia y su remuneracion.

e. Reforma de los Estatutos Sociales de la Compafiia. B
f. Aumento o disminucién del Capital Social de Ia Compariia. -

g. Fijacién dal monto del page a la Corporacién Venezolana de Guayana por concepto de
Servicios Corporativos.

h. Cualguier otro aspecto relacionada con el control de Tutela.

2.- Conocer e instrumentar, con las formalidades de ley, las decisiones adoptadas por la
Carporacion Venezolana de Guayana, sobre:

a. Los Planes, los Programas y el Presupuesto de la Compafiia.

b. La fusién, disolucion y liquidacién de la Compariia, la constitucian de la sociedad mercantil,
fundaciones y olras asociaciones con participacién del sector privado o sin ella, Ia suscripcién
de acclones en otras compaflas o la enajenacion de las propias, y en general, toda
actuacion de similar naturaleza, de acuerdo con la ley, previa autorizacion del Presidente de
la Republica en Consejo de Ministros.

¢. Cualquier otro aspecto relacionada con el control de Tutela.

3. Conocer y decidir, scbre: g

a. La politica de dividendos de la Compania y ejecutar las respectivas autorizaciones de la
Corporacién Venezolana de Guayana para decretar dividendos.

b. El Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea.

c. Los apartados de sumas de dinero de las utilidades netas para establecer una o mas
reservas, para cualquier fin.

d. Cualquier otro asunto que sea somstido a su consideracion de conformidad con estos
Estatutos o la ley. 7

: QUORUM ¥ DECISIONES
La Asamblea General de Accionistas Ordinaria o Extraordinaria, solo se considerara
vélidamente constituida cuando concurra a ella un nimero de Accionistas que representen
por lo menes el cincuenta y uno por ciento (51%) del Capital Social de Ia Compafiia. Sus
decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria del Capital Soclal presente.

No ab lo antes blecido, cuando el objeto de la Asamblea sea la disolucion
anticipada de la Compania, fa fusidén, la venta del activo social, reintegro, aumento o
reduccién del Capital Social y demas supuestos determinados en el articulo 280 del codigo
de comercio, deberan estar presentes los accionistas que representen [as tres cuartas partes
(76%) del Capital Social y el voto favorable de los que representen, por lo menos, la mitad de

mmm Memial ctsnde s las Aramblone ne senedaEs 00 nimann de arrcinnicias ron la

representacion expresada, se seguird el correspondiente procsdimients establecido en el
articulos 281 del Cédigo del Comersio.

CAPITULO V
DE LA TUTELA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: BASE DE LA TUTELA

La Corporacion Venezolana de Guayana ejercera la Tutela de |a Compaiiia, de conformidad
con lo establecido en el Estatuto Organico del Desarrollo de Guayana, contenido en el
Decreto con fuerza de Ia lay N.° 1.531, de fecha 07 de noviembre del 2001, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana da Venezuela, N.° 5.553 Extracrdinaric del 12 de
noviembre de 2001,

CAPITULO VI
DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPANIA

CLAUSULA DECIMA TERCERA: LA ADMINISTRACION

La Direccién y la Administracién de la Compariia estard a cargo de una Junta Directiva quién
ejercera la_méxima autoridad jerarquica y administrativa, la cual esta integrada por el
Presidente que lo serd de la Compafiia y por los Directores Principales.

La falta temporal de los Directores Principales sera cubierta por los Directores Suplentes,
segin el orden de su designacion.

Los Directores Principales ¥ Suplentes, duraran en su funcidnes dos (2) afios, pudiendo ser
ratificados o desincorporados de dichas funciones en cualquier momento, pero seguiran en el

ejercicio de sus funciones hasta que sus sucesores hayan sido designados y tomen posesion
de sus cargos.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva se reunira, por lo menos una vez al mes, previa convocatorla del
Presidente, por iniciativa propia o a solicitud escrita de tres (3} Directores Principales, an al
lugar, fecha y hora que en ella se indique.

La convocatoria se hara a cada Director Principal, mediante carta, fax, telegrama, correo
electrénico o cualquier, otro medio legalmente establecido, con un minimo de cinco (5} dias
de anticipacién a la fecha fijada para dicha reunién.

Se cursard invitacion a la reunidn de Junta Directiva, a los Directores Suplentes; asi mismo
se podra cursar invitacién a dichas reuniones al Gonsultor Juridico y al Comisario de Ia
Campania. Los Directores Suplentes, el Comisario y el Consultor Juridico tendran derecho
de voz en la reunién a la que asistan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIREGTIVA

La Junta Directiva tendra las facultades de administracién y disposicién establecidas en eslos

Estatutos Sociales y en Ja ley. Las atribuciones de la Junta Directiva son las siguientes:

1. Proponer a la Corporacién Venezolana de Guayana, los aumentos, reintegros o
reducciones de Capital.

2. Aprobar el Sistema de Control Interno, el cual debera se adecuado a la naturaleza,
estructura y fines de la Companiia, en conformidad con la ley.

3. Conocer y autorizar a proposicidn del Presidents los planes, los programas y el
presupuesio de la Compafila y someterlos a la consideracién del Directorio de la
Corporacién Venezolana de Guayana para su aprobacion, evaluande periddicaments af

4. resultado de las decisiones adoptadas. En caso de que durante el ejercicio econdmico
correspondiente, la Junta Directiva considerarse que han surgido circunstancias que
hacen conveniente la modificacion de los planes, los programas o del Presupuesto que
exceda los parameiros de flexibilidad previstos en la ley, procedera a formular dicha
modificacion, cumpliende las formalidades establecidas en este numeral.

5. Conacer y considerar mensualmente los resultados de la Gestién de la Compariia v de las
decisiones adoptadas. L

8. Cumplir y hacammpilr las decisiones de la Asamblea General de Accionistas. Sialente

7. Proponer a la Asamblea General de Accionistas solicitar el pago de |la parte de Capl
suscripio y no pagado.

8. Aprobar, la estructura organizacicnal de la Compafila, los reglamentos y manuales
relativos a la organizacion y funcionamiento de las mismas.

9. Presentar, a proposicion del Presidente a la Asamblea General de Accienistas al Informe
anual de la gestion Administrativa y los Estados Financieros Auditados de la Compariia.

10. Recomendar, a la Asamblea General de Accionistas, la declaracién y la distribucién de
dividendos.

11.  Autorizar al Presidente para el otorgamiento de poderes especiales y generales para
aquellos asuntos judiciales o extrajudiciales, en lo que tenga interés de la Compaiiia . Sin
embargo, para que el mandatario pueda convenir, designacién, transigir, disponer de los
derechos litigio o cualquier otra forma de auto composicidon procesal, comprometer en
arbitros, hacer posturas en remate, y sustituir su mandato, se requerird la autorizacién
expresa por &l Presidente, en cada caso.

12. Someter a la consideracién a la Corporacién Venezolana de Guayana, a proposicion _
dal Presidente, el clasificador de Cargos y Remuneraciones de la Compafila para su
debida aprobacién.

13. Autorizar la Apertura y cierre de cuentas bancariasdesignados a las personas
autorizadas para movilizarla e igualmente autorizar la emisién de letras de cambio,
pagares y otros efectos de comercio, en las que la compariia aparezca como libradora,
librada, endosante o algln otro cardcter permitido por la ley. :

14.  Autorizar la celebracion, modificacién o rescisién de acuerdos o convenios con
cualquier accionista, ente plblico o privado, empresa del Estado o insﬂtluto al_.:tdn'mmo,
cuyos montos excedan de Un millén (1.000.000) de UCAU  Unidades Tributarias, si se
trata de Contratos de Obras,; o excedan de Dos Millones de (2.000.000) de UCAU, si se
trata de Contratos de Suministros o prestacién de servicios; o excedan de Quinientas Mil
(500.000) UCAU, cuando se trate de servicios profesionales. En todos los casos la
celebracion, modificacién o rescisién de los acuerdos, convenios y contratos, celebrados
con organismos publicos o privados de cardcter institucional o interinstitucional deberan
contar con la previa conformidad del Presidente de la Corporacion Venezolana de
Guayana, siempre que los mismos excedan de las Unidades Tributarias de las Unidades
Tributarias indicadas en este numeral. : :

15.  Aprobar, a proposicion del Presidente, el Manual de Dalegachsn_ de Firma en materia
de autorizacion de procesos y la suscripcion de contratos y compromisos. ;

16.  Aprobar la enajenacién o constitucién de hipotecas, prendas y cualquier otra clase de
gravamenes sobre todo o parte de bienes muebles, inmuebles o derechos de la
Comparniia, de acuerdo a su reglamento interno que dicte al efecto.

17. Recomendar a la Corporacion Venezolana de Guayana, a través del Presidente, la
expansion de la capacidad de produccion de la Companiia.

18.  Autorizar las variaciones en la composicion de la cartera de productos de la
Compariia.

18. Recomendar a la Corporacion Venezolana de Guayana, abrir, reestructurar y cerrar
oficinas, sucursales y agencias dentro o fuera de la Repliblica Bolivariana de Venezusla.

. Recomendar a la Asamblea apartados de sumas de dinero de las utilidades netas para
establecer una c méas reserva para cualquier fin.

21.  Dictar el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Directiva, siguiendo lineamientos
impartidos por la Corporacitn Vi lana de Gu 201- Autorizar la tramitacion de las
operaciones de Crédito Plblico, conforme a la ley. .

22.  Designar a las personas que estaran autorizadas para expedir la certificacion de copia
de documeantns relacionadns cnn lns asintne nranine da la Camnadia

: QUORUM Y DECISIONES T
Las reuniones de Junta Directiva seran presidi por el Presidente de la Comparfifa, quién
tendré derecho a voto. Para consi wlie te cor sidas las reuniones de la Junta
Directiva se requerird la presencia del Presidente de la Comparnia y de al menos tres (3}
Directores Principales, los Directores tendrdn derecho a un (1) voto en las reuniones He
Junta Directiva.
Las resoluciones de la Junta Directiva seran adoptadas por la mayoria simple del presente,.
con darachao a voto. En caso de empale el voto del Presidente tendra valor decisorio.

: EL PRESIDENTE
El Presidente es la maxima autoridad ejecutiva de la Comparila, sjerce su representacion
legal y ejecuta las decisiones de la Asamblea y de la Junta Directiva.
Las ausencias temporales del Presidente seran suplidas por el Director Principal que designe
el Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana.

. ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE
Son atribuciones y deberes del Presidents las siguientes:
1~ Convocar y presidir las Asamblea Generales Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas.
2- Convocar y presidir (as reuniones de fa Junta Directiva
3- Llevar mensualmente a la consideracién de la Junta Diractiva, el Informe de Gestién de Ia
Compariia. -
4-Elaborar el Clasificador de Cargos y de Remuneraciones des la Compafila y someterdo a la
cansideracion de la Junta Directiva.
5~ Rendir cuenta al Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana.
B~ Ejercer |a representacion legal de la Compania en acto, actividad y relaciones juridicas
ante tarceras parsonas, publicas o privadas, naturales o juridicas.
7- Proponer a la Junta Directiva la designacion de apoderados y factores mercantiles.
8- Proponer a la Junta Directiva los Planes, los Programas y el Presupuesto de la Gompanifa
y sus modificaciones, segin lo previsto en el numeral 3 de la Clausula Décima Quinta de
estos Estatutos.
9- Nombrar y remover al personal de la Compariia.
10- Celebrar, modificar o terminar contratos, acuerdos o convenios.
11- Elaborar y someter a la consideracion de la Junta Directiva, el Informe Anual de Gestién

de {a Compafiia y los Estados Financieros Auditados a presentar en (a Asambiea General de
Accionista.

12- Someter a la consideracién del Presidente de la CVG la politica de remuneracisn,

bonificaciones y deméas beneficios socio-econdmicos del personal de la Compafiia,

13- Cualgquier otra prevista en estos Estatuios o que sea inherente a la naturaleza de su
cargo.
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DEL EJERCICIO EGONGMIGS YA CONTABILIDAD

El Ejercicio Economico de la Comparila, comenzara el primero de enero de cada afio y
finalizara el treinta y uno de diciembre de ese mismo afio.

\ : Con posterioridad al cierre de cada ejercicio econémico v dentro d
los primeros noventa (90) dias del siguiente gjercicio ecanémgco‘ se emitiran los s|"respec-h"\.’o.;
Estados Financieros Auditados, los cuales deberan entregarse a los Comisarios, con por lo
treinta (30) dias de anticipacitn a la celebracion de la Asamblea Ordinaria que deba conocer
de los reportes a los fines de la elaboracidn del Informe del Comisario.

: LA CONTABILIDAD

Los libros de contabilidad seran llevados de acuerdo a la le a i
e e ¥ ¥ a los principios de contabilidad

: LAS RESERVAS

Unal\vez deﬂ_zrminados los resultados del ejercicio econémico, se hara un apartado por la
cantidad equivalente al cinco por ciento (5%) de los beneficios liquidos, para ia formacién de
un do de reserva hasta que dicho fondo alcance el diez por ciento (10%) dBI'Gapipéi

CLAU! Vi : LOS DIVIDENDGS 4
De haber utilidades liquidas y recaudadas, determinadas de conformidad con la ley v los
principios de contabilidad generalmente aceptados, la Asamblea podrd, con cargo a dicha
utilidad, a recomendacién de la Junta Directiva ¥ previa autorizacion del rgano de tutela, de

conformidad con el Estatuto Orgdnico del
Ta rgi Desarrollo de Guayana, decretar ¥y pagar

CAPITULO VIl
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
i DEL AUDITOR INTERNO

La Compania tendra un Auditor Interno quién sera el titular de la unidad de Auditor
7 T i toria In
y cuya designacion se hara de conformidad con la ley, 5 e

CAPITULO IX

1 : v RA : DESIGNACION

La Comp_ama tendra un Comisaric v su Suplente, desighados por el Presidente de la

Corporacion \{enaznlana de Guayana, con las atribuciones gue le otorga la ley y estos

E:(t;;utce Souam El Comisario y su Suplente, duraran dos (02) aftos en su funcién y
n ser rem 0s en cualguier momento, pero se mantendran

debidamente sustituidos. B PSR-

UL : ATRIBUCIONES
El comisario tendra las mas amplias atribuciones de revision, vigilancia y fiscalizacisn de la
gestion de la Compafila, de conformidad con la ley. El Comisario podra, mediante
comunicacion escrita y motivada, solicitar a la Junta Directiva, se incluya en la Agencia de la

reunibr;. ‘correspondiente un derecho de palabra para tratar algtn asunto de Interés de la
compafia.

CAPITULO IX
DEL SECRETARIO EJECUTIVO
DESIGNACION

: El Secretario Ejecutivo serd de libre no i
remocién de la Junta Directiva, a proposicion del Presidente de la Compariia; yf:g fm:‘:::rtu%r;
en sus l‘uncmrla_s hasta tanto sea sustituido. E| Secretario Ejecutivo Io sera de |a Junta
Diractiva y _tar'nblén de las Asambleas. La remuneracion del Secretario la fijard el Presidents
en conformidad con las politicas de remuneracisn de la Compafiia.

El cargo de Secretario Ejecutivo serd desempefado por un empleado fijo d i
preferentemente de profesion abogado. e Flrel Sutiol

LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES

ESl : El Secretaric tendrda las siguientes obligaciones vy
atribuciones: =

1. Agistir a todas las sesiones que celebren las Asambleas Generales de Accionistas v,
Junta Directiva de la Compania.

2. Levantar las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de la Junta Directiva,
hacerlas firmar por los asistentes a dichas reuniones vy asenfarias en o8 Libros
destinados al efecto.

3. Abrir v llevar los libros de Actas de Asambleas, de Junta Directiva y de Accionistas, asi
como reglistrar en estos Gltimos los traspasos de las Acciones.

4. Expedir cerlificaciones de las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de
la Junta Directiva, asi como cualquier otro documento que emane de la Junta Directiva.

5. Gestionar ante el Registro Mercantil todos los asuntos de la Companiia.
6. Desempenar los demas deberes y atribuciones que sean inherentes a sus funciones

Finalmenta, agotado el orden del dia, la Asamblea da por concluida |la reunion y autoriza
suficientemente al ciudadano Abg. Isaac Mouhamad Salazar Guerrero titular de |a eedula de

identidad Nro 16.857.972 inscrito en el instituto de previsién social de Abogado bajo el

numere IPSA 165.651.

JUNTA DIRECTIVA CVG NAVIERA DEL ORINOCO C.A

NOMBRE Y APELLIDO CEDULA CARGO
| Digrian José Romero V-11.252.436 PRESIDENTE
Zabala J
Eduardo Cegarra V-11.126.827 DIRECTOR PRINCIPAL 1
Alfonso Moros V-4.815.376 DIRECTOR PRINCIPAL 2 |
Pedro Rafael Tellechea V-12.067.628 'DIRECTOR PRINGIPAL 3
(VENALUM) - ]
Abel Jiménez V14.048.210 DIRECTOR PRINCIPAL 4
Rubén Da Silva | V5018730 DIRECTOR SUPLENTE 1
Néstor Astudillo | V-12599.724 | DIRECTOR SUPLENTE 2 _
Silvio Rodriguez  V-7.543.754 DIRECTOR SUPLENTE 3
Francisco Antonio Jimé V-10.385.764 DIRECTOR SUPLENTE 4
Miranda
Tulio Medina T v-12.941.288 COMISARIO
" Karieldys Rivera V-18.451.266 ~ SECRETARIO

MUNICIPIO CARONI, 7 DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEINTE (FDOS.) ISAAC
MOUHAMAD SALAZAR GUERRERO, ABOGADO JOSE JESUS LOPEZ RODRIGUEZ SE
EXPIDE LA PRESENTE COPIA CERTIFICADA DE PUBLICACION SEGUN PLANILLA NO.
303.2020.1.1702

|
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
= MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTIGIA ™

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 303
NOTARIAS. 209° y 160°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

ESTADO BOLIVAR

Murnicipio Caroni, 7 de Febrero del Afio 2020

Por presentada la anterior participacion. Cumplides coma han side los requisitos de Ley,
inseribase en el Registro Mercantil junto con el documento presentado; fijese v publiguese
el asiento respectivo; formese el expedients de la Compafiia y archivese original junto con
el ejemplar de los Estatutos y demas recaudos acompafados. Expidase la copia de
publicacién. El anterior documento redactado por el Abogado MEGLYS EDREY VARGAS
APONTE IPSA N.: 88508, se inscribe en el Registro de Comercio bajo el Namero. 75,
TOMO -2-A REGMERPRIBO. Derechos pagados BS: 0,00 Segan Planilla RM No. | Banco
No. Por BS: 0,00. La identificacion se efectud asi: ISAAC MOUHAMAD SALAZAR
GUERRERO, C.I: V-16.857.972,

Abogado Revisor: REMILET JOSEFINA SALAZAR CARRILLO

CONSTITUCION COMPARIAS

REGISTRADOR (A) MERCANTIL
FDO. ABOGADDO JOSE JESUS LOPEZ RODRIGUEZ

ESTA PAGINA PERTENECE A:
CVG LOGISTICA, C.A

Namero de expediente: 303-57735
CONST

ESTATUTOS DE CVG LOGISTICA, C.A,

DE LA DENOMINACION DEL DOMICILIO Y LA DURACION, !

Q.&QUJ.A_EELMEBA-. LA DENOMINACION

La Sociedad se denominara CVG LOGISTICA, C.A.

CLAUSULA SEGUNDA: EL DOMICILIO

El Domicilio principal de la Compafiia sera en la Ciudad de Puerlo Ordaz, Municipio Caroni
del Estado Bolivar. Asimismo, podra establecer oficinas y agencias, o constituir sucursales,
en cualguier otro lugar de la Repiblica Bolivariana de Venezuela o fuera de ella, de acuerdo
con la ley, cuando asi lo decidiere la Corporacion Venezolana de Guayana CVG

CLAUSULA TERCERA: LA DURACION
La Sociedad tendra una duracién de noventa y nueve (99) afios contados a partir de la fecha
de inscripcion de su Acta Constitutiva en el Registro M til correspondi ; no obstante

podrd extenderse o disminuirse previo cumplimiento de las formalidades establecidas en el
presente Documento Constitutivo en la ley.

BN
oo

CAPITULO Il
DEL CAPITAL SOCIAL Y LAS ACCIONES
CLAUSULA CUARTA: EL CAPITAL

El Capital Social de la Compafila es de Veintisiete Millardos Doscientos Sesenta y Tres
Millones Quinientos Noventa Mil Bolivares sin centimos (Bs. 27.263.580.000,00 y Diez Mil
(10.000} acciones nominativas no convertibles el portador en ningan caso, y con un monto de
Dos Millones Setecientos Veintiséis Mil Trescientos Cincuenta y MNueve Bollvares (Bs.
2.726.359,00) cada una. De conformidad en lo dispuesto en el articulo 1 del Decreto Ley N.°
4.100 de fecha 22 de Enero de 2020, el capital social ha sido totalmente suscrito por la
Corporacion Venezolana de Guayana (CVG) guien detentara su componente accionario y
representacion legal.

CLAUSULA QUINTA: COMPOSICION ACCIONARIA

Las acciones de la Compariia pertenecen al Estado Venezolano, el cual sjerce su propiedad
a través de |a Corporacion Venezolana de Guayana, ¥ no pedréan ser enajenadas salve que lo
a otra persona juridica propiedad en su totalidad del Estado Venezolano, si asi lo
resyelve el Presidente de la Republica en Concejo de Ministros. Asimismo, no podrén ser
grayadas en forma alguna. La Propiedad formal de las acciones se establece con la

srespondiente inscripcion en el libro de Accionistas. Las acciones son indivisibles con
respecto a |la Compafia, la cual solo reconoce un propietario para cada accion, teniendo
como tal a la persona que aparezca como propietario en el libro de Accionistas.

GL&H&QLJ\ SEXTA: EL OBJETO SOCIAL

El objeto de la compafia es realizar las operaciones de transporte industrial inherentes al !
traslado, carga y acarreo de las operaciones de las empresas tuteladas, asi como, garantizar’
el trasiado del personal adscritos a la Corporacion Venezolana de Guayana, gencrande’
politicas de estructura organizativa, diseno, control de mantenimiento de maquinarias

livianas, y pesadas, creacion de rutas mas favorables, optimizar recursos financieros con el

objeto de lograr una méxima calidad y rendimiento para el aimacenaje, el transporte y

dlstrlpucian de los productos generades por las actividades de los sectores hierro-acero,

aluminio y servicios a realizar en las empresas basicas y cualguier otras institucion del

esla_do o privada que requiera o demande los servicios antes descritos, en general la

realizacion de conformidad con la Ley de todo tipo de gestién o actividades, relacionadas

con su area y cualquier otro objeto de licito comercio ya que el objeto agui expresado tiene

caracter enunciativo y no limitativo. y cualquier otra actividad inherente ¥ conexa.
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CLAUSULA IV
DE LAS ASAMBLEAS GENERALES DE ACCIONISTAS

CLAUSULA SEPTIMA: DEFINICION Y ALCANCE DE LA ASAMBLEA

La Asamblea General de Accionistas, érgano de direccion, serd administrada por una Junta’
Directiva integrada por el Presidente de |la empresa, cuatro directores principales con sus
respectivos suplentes mas un comisario y por los Gerentes que se nombren, quienes seran
de libre nombramiento y remocion por el Presidente de |la empresa. »

La Asamblea General de Accionistas constituye la suprema direccion de la Compafiia, la
cual tendra las mas amplias facultades necesarias para realizar el objeto de la Compafiia, en
conformidad con estos estatutos y la ley, la Asamblea General de Accionistas, debidamente
constituida representa la universidad de los accionistas, y sus resoluciones son de obligatorio
cumplimiento para todos ellos, aln para quienes no hayan concurrido a ella.

CLAUSULA OCTAVA: CONVOCATORIA A LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas Ger I de Accioni son Ordinarias y Extraordinarias y seran
convocadas por el Presidente de la Compaiiia, per la prensa tres (03) dias de anticipacion,
por lo menos. Las Asambleas Generales Ordinarias seran convocadas siguiendo o
establecido en la Clausula MNovena. Las Asambleas Extraordinarias seran convocadas
cuando el Presidente lo considere conveniente o a solicitud de la Junta Directiva de la
Compariia,

La convocatoria contendra la hora, el dia, el lugar en que celebrara la Asamblea, asi como
una enunciacion clara y precisa de todos los asuntos gue seran considerados por la
Asamblea. Cualguier decisién que se toma sobre un asunto no contenido en la convocatoria
serd nula, a menos que la  resolucion sea tormada por unanimidad y esté representado en sy
totalidad el capital social. La Asamblea podrd convocarse igualmente por carta, fax:
telegrama, correo electronico o cualguier otro medio legalmente establecido, v podra
celebrarse también presidiendo de toda convocatoria, cuando a ella concurriere la totalidad
de los accionistas.

CLAUSULA NOVENA: ASAMBLEAS GENERALES ORDINARIAS

Se celebrard por lo menos dos (2) Asambleas Generales Ordinarias al afio, La Primera
Asamblea General Ordinaria se realizara dentro de los primeros cuatro {4) meses de cada
afio, en la cual, entre ofros puntos, se considerara el Informe Anual de la Junta Directiva, asi
ecomo loe Estados Financieros Auditados correspondientes al ejercicio sconémico anterior,
una vez visto el Informe del Comisario y el de los Auditores Externos. La segunda Asamblea
ineral Ordinaria se celebrara, preferiblemente en el lapso comprendido entre los mases de
: ﬁembm y noviembre de cada afio, en la que, entre ofros punfos, se celebrard acerca de
los Planes y del Presupuesto para al siguiente ejercicio econémico.

CLAUSULA DECIMA: ATRIBUCIONES DE LA ASAMBLEA.

1.- Gonocer & instrumentar, con las formalidades de la ley, las decisiones adoptadas por el
Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana, sobre: e &
a, El nombramiento y remocién del Presidente y deméas miembros de la Junta Directiva, asi
como el monto de sus respectivas remuneraciones. )
b. El informe anual de la Junta Directiva y los Estados Financieros Auditados con vista al
informe de!l Comisario y el de los Auditores Externos.
¢. Mombramiento y remocion del comisario y su suplents, asi como el monto de su
remuneracion. -
d. Designacion de los Auditores Externos de la Compafiia y su remuneracion.
e. Reforma de los Estatutos Sociales de la Compania.
f. Aumento o disminucion del Capital Social de la Compafiia.
g. Fijacién del monto del pago a la Corporacién Venezolana de Guayana por concepto de
Servicios Corporativos. .
h. Cualquier otro aspecto relacionado con el control de Tutela. -
2.-Conocer e instrumentar, con las formalidades de ley, las decisiones adoptadas por la
Corporacién Venezolana de Guayana, sobre: ;
a, Los Planes, los Programas y el Presupuesto de la Compaiiia. 4 .
b. La fusién, disolucién y liquidacién de la Compaiiia, |la constitucion de la sociedad mercantil,
fundaciones y otras asociaciones con participacion del sector privado o sin ella, la suscripcion
de acciones en ofras compaiias o la enajenacion de Igs propjas. y en gena_ral, toda
actuacién de similar naturaleza, de acuerdo con la ley, previa autorizacién del Presidente de
la Repliblica en Consejo de Ministros. .
&. Cualquier otro aspecto relacionado con el control de Tutela.
3. Conocer y decidir, sobra: £ _ i
a, La politica de dividendos de la Compafia y ejecutar las respectivas autorizaciones de la
Corporacion \ lana de Guay parad : dividendos.

. El Reglamento de Funcionamiento de la Asamblea.
:. Los apartados de sumas de dinerc de las utilidades netas para establecer una o mas
reservas, para cualquier fin. ; »
d. Cualquier otro asunto que sea sometido a su consideracién de conformidad con estos
Estatutos o la ley.

A : QUORUM Y DECISIONES ) : ;
La Asamblea General de Accionistas Ordinaria o Extraordinaria, _solu se mnsader?ré
vélidamente constituida cuando concurra a ella un nimerc de Accic ue repre:
por lo menos el cincuenta y uno per ciento (51%) del Capital Social de la Compafia. Sus
dacisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria del Capital Social presente.

No obstante lo antes establecido, cuando el objeto de la Asamblea sea la disolucion
anticipada de la Compafiia, la fusién, la venta del activo social, reintegro, aumento o
reduccién del Capital Social y demas supuestos determinados en el articulo 280 del codigo
de comercio, deberan estar presentes los accionistas que representen las res cuartas partes
(75%) del Capital Social y el voto favorable de los que representen, por lo menos, la mitad de
ese Capital cuando a las Asambleas no concurriese un nimero de accionistas con la

representacién expresada, se seguird el comespondiente procedimiento establecido en &l
articulos 281 del Cédigo del Comergio.

CAPITULO V
DE LA TUTELA

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA; BASE DE LA TUTELA

La Corporacion Venezolana de Guayana ejercera la Tutela de la Compafila, de conformidad !
con lo establecido en el Estatuto Organico del Desarrollo de Guayana, contenido en el”
Decreto con fuerza de la ley N.® 1.531, de fecha 07 de noviembre del 2001, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, N.° 5.553 Extraordinario del 12 de
noviembre de 2001

CAPITULO VI
3 DE LA ADMINISTRACION DE LA COMPARNIA
CLAUSULA DECIMA TERCERA: LA ADMINISTRACION

La Direccién y la Administracién de la Compafila estard a cargo de una Junta Directiva quién
ejercerd la maxima autoridad jerdrquica y administrativa, la cual esta integrada por el
Presidente que lo sera de la Compafia v por los Directares Principales.

La falta temporal de los Directores Principales sera cubierta por los Directores Suplentes,
segin el orden de su designacién.

Los Directores Principales y Suplentes, durardn en su funcidnes dos (2) afios, pudiendo ser
ratificados o desincorporados de dichas funciones en cualquier momento, pero seguiran en el
ejercicio de sus funciones hasta que sus sucesores hayan sido designados y tomen posesiér?
de sus cargos. o Wl

CLAUSULA DECIMA CUARTA: REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA -

La Junta Directiva se reunirda, por lo menos una vez al mes, previa convocatoria del
Presidente, por iniciativa propia o a solicitud escrita de tres (3) Directores Principales, en el
lugar, fecha y hora que en ella se indique.

La convocatoria se hard a cada Director Principal, mediante carta, fax, telegrama, correo
electrbnico o cualquier, otro medio legalmente establecide, con un minime de since (5) dias
de anticipacion a la fecha fijada para dicha reunién.

Se cursara invitaclén a la reunidn de Junta Directiva, a los Directores Suplentes; asi mismo
se podra cursar invitacidn a dichas reuniones al Consultor Juridico y al Comisario de Ia
Compania. Los Directores Suplentes, el Comisario y el Consultor Juridico tendran derecho
de voz en la reunion a la que asistan.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIREGTIVA

La Junta Direc_tiva tendra las facultades de administracién y disposicién establecidas en estos
Estatutos Sociales y en la ley. Las atribuciones de la Junta Directiva son las siguientes:

1. Proponer a la Corporacién Venezolana de Guayana, los aumentos, reintegros o
reducciones de Capital.

2. Aprobar el Sistema de Control Interno, el cual deberd se adecuado a la naturaleza,
estructura y fines de la Compariia, en conformidad con la ley.

3. Conocer y autorizar a proposicién del Presidente los planes, los pragramas y el
presupuesto de la Compafila y someterlos a la consideracién del Directorio de |a
Corporacién Venezolana de Guayana para su aprobacién, evaluando periddicaments el

4. resultado de las decisiones adoptadas. En caso de que durante el ejercicio econdmico
correspondients, la Junta Directiva considerarse que han surgido circunstancias que

5. hacen conveniente la modificacién de los planes, los programas o del Presupuesto que
exceda los parametros de flexibilidad previstos en la ley, procedera a formular dicha
modificacion, cumpliendo las formalidades establecidas en este numeral. ’
Cenocer y considerar mensualmente los 1 ltados de la Gestién de la Compatiia y{\ﬁlo__-bm
dcecisiones adoptadas. \__
umplir v hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de Accionistas. " .

Pmpﬁna¥ ala Asa':n,glea General de Accionistas solicitar el pago de la parte de Capital

suscripto y no pagado.

Aprobar, la estructura organizacional de la Compafiia, loz reglamentos y manualeo

relativos a la organizacion y funcionamiento de las mismas.

10. Presentar, a proposicion del Presidente a la Asamblea General de Accionistas el
Informe anual de la gestibn Administrativa y los Estados Financieros Auditados de la
Compaiia.

14 Recomendar, a la Asamblea G | de Accioni lad
dividendos. :

12. Autorizar al Presidente para el otorgamiento de poderes especiales y generales para
aquellos asuntos judiciales o extrajudiciales, en lo que tenga interés de la Companiia . Sin
embargo, para que el mandatario pueda convenir, designacion, transigir, disponer de los
derechos litigio o cualquier otra forma de auto composicién procesal, comprometer en
arbitros, hacer posturas en remate, y sustituir su mandato, se requerira la autorizacién
expresa por el Presidente, en cada caso.

13, Someter a la consideracion a la Corporacién Venezolana de Guayana, a proposicion
del Presidente, el clasificador de Cargos y Remuneraciones de la Compafiia para su
debida aprobacion. ]

14. Autorizar la Apertura y cierre de cuentas bancariasdesignados a las personas
autdrizadas para movilizarla e igualmente autorizar la emisién de letras de cambio,
pagares y otros efectos de comercio, en las que Ja compania aparezca como libradora,

. _ylibrada, endosante o algin otro caracter permitido por la ley.

150 Autorizar la celebracién, modificacion o rescision de acuerdos o convenios con
cualquier accionista, ente publico o privado, empresa del Estado o instituto auténomo,
cuyos montos excedan de Un millén (1.000.000) de UCAU  Unidades Tributarias, si se
trata de Contratos de Obras: o excedan de Dos Millones de (2.000.000) de UCAU, si se
trata de Contratos de Suministros o prestacién de servicios; o excedan de Quinientas Mil
(500.000) UCAU, cuando se trate de servicios profesionales. En todos los casos la
celebracién, modificacién o rescision de los acuerdos, convenios y contratos celebrados
con organismos poblicos o privados de caracter institucional o interinstitucional deberdn
contar con la previa conformidad del Presidente de la Corporacién Venezolana de
Guayana, siempre que los mismos excedan de las Unidades Tributarias de las Unidades
Tributarias indicadas en este numeral.

16. Aprobar, a proposicién del Presidente, el Manual de Delegacidn de Firma en materia
de autorizacion de procesos y la suscripcion de contratos y compromisos.

17.  Aprobar la enajenacién o constitucion de hipotecas, prendas y cualquier otra clase de
gravémenes sobre todo o parte de bienes muebles, inmuebles o derechos de Ia
Compariia, de acuerdo a su reglamento interno gue dicte al sfecto. S

18. . Recomendar a la Corporacién Venezolana de Guayana, a través del Presidente, la
expansién de la capacidad de produccion de la Compariia. £

18.  Autorizar las variaciones en la composicién de la cartera de productos de la
Compafiia.

20. Recomendar a la Corporacién Venezolana de Guayana, abrir, reestructurar Yy cerrar
oficinas, sucursales y agencias dentro o fuera de la Replblica Bolivariana de Venszuela,
21. Recomendar a la Asamblea apartados de sumas de dinero de las utilidades netas para

establecer una o mas reserva para cualquier fin.

22, Dictar el Reglamento de Funcionamiento de la Junta Directiva, siguiendo lineamientos
impartidos por la Corporacién Venezolana de Guayana.201- Autorizar la tramitacién de las
operaciones de Crédito Publico, eonforme a la ley.

23.  Designar a las personas que estardn autorizadas para expedir I certificacion de copia
de documentos relacionados con los asuntos propios de la Comparila.

o O~ o

ion v la distribucion de

24, Cualquiera otras gue se sean establecidas por los presentes Estatutos o la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: QUORUM Y DECISIONES )
Las reuniones de Junta Directiva seran presididas por el F'I‘eSidEl'ltIE de la COMDEI"M,_GUIGH
tendra derecho a voto. Para consi slidamente constituidas las reuniones de fa Jurta
Directiva se requerira la presencia del Presidente de la Compafiia y de al menos tres ( i)
Directores Principales, los Directores tendran derecho a un (1) voto en las reuniones
Junta Directiva. =
Las resoluciones de la Junta Directiva seran adoptadas por |la mayoria simple del presente,
con derecho a voto. En caso de empate el voto del Presidente tendra valor decisorio,

: EL PRESIDENTE
El Presidente es la maxima autoridad ejecutiva de la Compafiia, ejerce su representacian
legal y ejecuta las decisiones de la Asamblea y de la Junta Directiva.
Las ausencias temporales del Presidente seran suplidas por el Director Principal que designe
el Presidente de la Corporacion Venezolana de Guayana,

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE

Son atribuciones y deb del P: las sigui
1- Conveocar y presidir las Asamblea Generales Ordinarias y Extraordinarias de Accionistas.
2- Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva
3- Llevar ménsualmente a la consideracion de la Junta Directiva, el Informe de Gestion de la
Compafiia.
4-Elaborar el Clasificador de Cargos y de Remuneraciones de la Compafiia y someterlo a la
consideracion de la Junta Directiva.
5- Rendir cuenta al Presidente de la Corporacién Venezolana de Guayana.
6- Ejercer la representacion legal de la Compafila en acto, actividad y relaciones juridicas
ante terceras personas, plblicas o privadas, naturales o juridicas.
7- Proponer a la Junta Directiva la designacién de apoderados y factores mercantiles.
8- Proponer a la Junta Directiva los Planes, los Programas y el Presupuesto de la Compafila
y sus modificaciones, segin lo previsto en el numeral 3 de la Clausula Décima Quinta de
estos Estatutos.
8- Nombrar y remover al personal de la Compaiiia.
10- Celebrar, modificar o terminar contratos, acuerdos o convenios.

~ 11- Elaborar y someter a la consideracion de la Junta Directiva, el Informe Anual de Gestién
de la Compariia y los Estados Financieros Auditados a presentar en la Asamblea General de
Accionista.
12- Someter a la considi ion del P ite de la CVG la politica de remuneracion,
bonificaciones y demas beneficios socie-econdmicos del personal de la Compadia.
13- Cualquier otra prevista en estos Estatutos o que sea inherente a la naturaleza de su
cargo.
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CAPITULO VIl
DEL EJERCICIO ECONOMICO Y LA CONTABILIDAD

El Ejercicio Econémico de la Compafiia, comenzara el primero de enero de cada afig-y
finalizara el treinta y uno de diciembre de ese mismo ario. 4

;. Con posterioridad al cierre de cada ejercicio econémico y dentro de
los primeros noventa (90) dias del siguiente sjercicio econdmico, se emitiran los respectivos
Estados Financieros Auditados, los cuales deberan entregarse a los Comisarios, con por lo
treinta (30) dias de anticipacion a la celebracién de la Asamblea Ordinaria que deba conocer
de los reportes a los fines de la elaboracién del Informe del Camisario.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: LA CONTABILIDAD
Los libros de contabllidad seran llevados de acuerdo a la ley v a los principios de contabilidad

generalmente aceptados.

CLAUSULA VIGESIMA: LAS RESERVAS

Una vez determinados los resultados del ejercicio econdmico, se hard un apartado por ja
Zeantidad equivalente al cinco por ciento (5%) de los beneficios liquidos, para la formacion de
uh;_ fondo de reserva hasta que dicho fondo alcance el diez por ciento (10%) del Capitall
elal, \ £

il 2
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LOS DIVIDENDOS £
-De haber utilidades liquidas y recaudadas, determinadas de conformidad con la ley y los
“principios de contabilidad generalmente aceptados, la Asamblea podrd, con cargo a dicha
utilidad, a recomendacion de la Junta Directiva y previa autorizacion del érgano de tutela, de
conformidad con el Estatuto Organico del Desarrolic de Guayana, decretar vy pagar
dividendos

CAPITULQ Vill

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: DEL AUDITOR INTERNO
La Compafiia tendra un Auditor Intemo, quién sera el titular de la unidad de Auditoria Intema
v cuya designacién se hara de conformidad con la ley

CAPITULOD IX
DEL COMISARIOQ

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA : DESIGNACION

La Compafia tendra un Comisaric y su Suplente, designados por el Presidente de la
Corporacion Venezolana de Guayana, con las atribuciones que le otorga la ley y estos
Estatutos Sociales. El Comisaric y su Suplente, duraran dos {02) afios en su funcién y
podran ser removidos en cualquier momento, pero se mantendran en su cargo hasta ser
debidamente sustituidos,

: ATRIBUCIONES
El comisario tendré las mas amplias atribuclones de revisidn, vigilancia vy fiscalizacion de la
gestion de la Compafiia, de conformidad con la ley. El Comisario podra, mediante
comunicacion escrita y motivada, solicitar a la Junta Directiva, se incluya en la Agencia de la
reunién correspondients un derecho de palabra para tratar algan asunto de interés de la
compafiia.

CAPITULO 1X
DEL SECRETARIO EJECUTIVO
DESIGNACION

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: El Secretario Ejecutivo sera de libre nombramiento ¥
"'remocion de la Junta Directiva, a proposicion del Presidente de la Compadiia; y se mantendra

en sus funciones hasta tanto sea sustituido, El Secretario Ejecutive lo sera de la Junta

hrectiva y también de las Asambleas. La remuneracién del Secretario la fijara el Presidente
! en conformidad con las politicas de remuneracion de la Compariia.

El carge de Secretario Ejecutivo sera desempefiade por un empleado fijo de la Compafiia,
- preferantemente de profesion abogado,

LAS OBLIGACIONES Y ATRIBUCIONES

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: El Secretario tendrd las siguientes obligaciones vy
atribuciones:

1. Asistir a todas las sesiones que celebren las Asambleas Generales de Acclonistas y
Junta Directiva de la Compaiia.

2. Levantar las Actas de las Asambleas Generales y de las reunionas de la Junta Dirsc_ﬂ_i\_@,
hacerlas firmar por los asistentes a dichas reuniones ¥y asentarlas en 105 LiDros
destinados al efecto

3. Abrir y llevar los libros de Actas de Asambleas, de Junta Directiva y de Accionistas, asi
como registrar en estos ditimos los traspasos de las Acciones.

4. Expedir certificaciones de las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de
la Junta Directiva, asi como cualquler otro documento gue emane de la Junta Directiva

5. Gestionar ante el Registro Mercantil todos los asuntos de la Compania.
6. Desempenfar los demas deberes y atribuciones que sean inherentes a sus funciones

Finalmente, agotado el orden del dia, la Asamblea da por concluida la reunion y autoriza
suficientemente al ciudadano Abg. Isaac Mouhamad Salazar Guerrero titular de la cedula de
identidad Nro 16.857.972 inscrito en el instituto de previsién social de Abogado bajo el
numero IPSA 165.651.

JUNTA DIRECTIVA CVG LOGISTICAC.A

[ MOMBRE Y APELLIDO | CEDULA CARGO

[Jorge Luis Gémez Pimentel |  V-11.117.351 | PRESIDENTE

[ Abel Jiménez V-14.048.210 | DIRECTOR PRINCIPAL 1
Silvio Rodriguez V-7.543.754 DIRECTOR PRINGIPAL 2

| Héctor Luis Pérez Serrano V-17.970.528 | DIRECTOR PRINGIPAL 3

Francisco Antonio Jiménez | V-10.385.764 DIRECTOR PRINCIPAL 4
| Miranda

| Rubén Da Silva V-15.018.730 | D1HECTO_R SUPLENTE 1
Néstor Astudillo V-12.599.724 | DIRECTOR SUPLENTE 2
| Magdiel Bricefio V-17.261.781 I DIRECTOR SUPLENTE 3
Alfonso Moros B V-4.815.376 DIRECTOR SUPLENTE 4

T_ulla Medina V-12.941.288 [ COMISARIO

| Karieldys Rivera V-18.451.266 | SECRETARIO

MUNICIPIO CARONI, 7 DE FEBREROC DEL ANO DOS MIL VEINTE (FDOS.) ISAAC
MOUHAMAD SALAZAR GUERRERDO, ABOGADO JOSE JESUS LOPEZ RODRIGUEZ SE
EXFIDE LA PFRESENTE COPIA CERTIFICADA DE PUBLICACION SEGUN PLAMILLA NO. :
303.2020.1.1710

REPUBLICA BOLIVARIANA DE YENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE INDUSTRIAS Y PRODUCCION
NACIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 0 FEB XD

2099, 160° y 210

resoLucionne (J () B

TARECK EL AISSAMI
Ministro del Poder Popular de Industrias y Produccién Nacional
En ejercicio de las atribuciones que conferidas en el articulo 65, los numeraies 2,

13, 14, 19 det articulo 78 y numeral 3 del arbiculo 120 del Decreto cor Rango, Valor
¥ Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica, en concordancia con lo
dispuesto en los articulos 6, 7 y 23 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
contra a Cormupcion,

RESUELVE
Articulo 1. Designar al ciudadano DIGRIAN JOSE ROMERO ZABALA, titular de la

cédula de identidad N° V.~11.252,436, para ocupar el cargo de Presidente de la
empresa pliblica C¥G NAVIERA DEL ORINOCO, C.A.

Asticulo 2. El prenombrado ciudadano ejercerd las atribucicnes conferidas en ‘a
normativa que aplica a la materia.

Articulo 3. Esta Resolucidn entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela.

Al Notifiguese ¥y publiquese,

\ o S S S i N
\ \ A \1 ARECK ELAISSAN
N MINISEERIO OLk PODFR P ULAR DF INDUSTRIAS
AL Y PRPDUCGCTON NACTONAL
N \ T
e . |

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE INDUSTRIAS Y PRODUCCION
NACIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1{FEB. AN
2099, 160° y 210

resoucion ne () 0 7
TARECK El. AISSAMI
Ministro del Poder Popular de Industrias y Produccién Nacional

En ejercicio de las atribuciones que conferidas en el articulo 65, los numerales 2,
1%, 14, 19 del articule 78 y numeral 3 del articulo 120 del Decreto con Rango, Valor
¥ Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, en concordancia con fo
dispuesto en los artioulos 6, 7 v 23 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
contra la Cerrupcian,

RESUELVE
Articulo 1. Designar al ciudadano JORGE LUIS GOMEZ PIMENTEL, titular de ia

cédula de identidad N° V.-11,117.351, para ocupar &l cargo de Presidente de la
empresa piblica CVG LOGISTICA, C.A.

Articulo 2. El prenombrado ciedadano ejercerd las atribuciones conferidas en la
normativa que aplica a la materia.

Articulo 3. Esta Resolucidn entrard en vigencia a partir de |z fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela.

= Notifiguese ¥y publiquese,

\
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 18/02/2020 N° 006

ANOS 209°, 160° y 219
RESOLUCION

De conformidad con el articulo 3 del Decreto Presidencial N® 3.946, de fecha
12 de agosto de 2019, publicado en {2 Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 41,692, de fecha 12 de agosto de 2019, en
concordancia con lo establecido en los articulos 65 v 78, numeral 19 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.147 Extraordinario de facha 17 de
noviembre de 2014; v lo dispuesto en el articulo S de la Resolucidn N° 3.072
de fecha 02 de marzo de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repibiica Bolivariana de Venezuela N° 39.876 de fecha 5 de marzo de 2012,
mediante el cual se establecen los Linearnientos Académicos para la
Creacidn, Autorizacién y Gestién de los Programas Nacionales de Formacidn
en el Marco de la Misién Sucre y la Misidn Alma Mater, este Despacho,

CONSIDERANDO

Que es de la competencia del Ministerio del Poder Popular para ta Educacién
Universitaria la regulacion, formulacion y seguimiento de politicas,
planificacién y realizacion de las actividades del Ejecutivo Nacional en
materia de Educacién Universitaria, lo cual comprende la onentacién,
programacion, desarrollo, promocién, coordinacién, supervision, control y
evaluacidn en ese nivel; asi como, autorizar la gestion de los Programas
MNacionales de Formacdidn a las Instituciones de Educackdn Universitaria que
cumplan con los requisitos académicos y administrativos exigidos a tal
efecto,

CONSIDERANDO

Que en marco del proceso de territorializacidn dentro de la transformacion
universitaria, los Programas Nacionales de Formacion serdn impartidos en
todo el territorlo nacional, de acuerdo a las necesidades vy potendalidades
locales ¥ regionales, para propuisar el desarrollc enddgeno dentro del nuevo
modelo econdmico socialista,

CONSIDERANDO

Que el propdsito del Programa Nacional de Formacion en Aerondutica Chvil
es la formacion de un profesional comprometido con el modelo econdmico,
social y cuttural de la Revoludidn Bolivariana, y con arraigo consciente de su
profesién, capaz de desarrollar una actividad cientifica, tecnoldgica vy de
innovacion asociada directamente al desarrolio del sector de la aeronautica
civit,

CONSIDERANDO

Que este Ministerio, como drgano rector con competencia en materia de
Educacidn Universitaria, medlante Resolucidn N° 152 de fecha 28 de
diciembre de 2018, publicada en la Gaceta Oficlal de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N® Gaceta 41.565 de fecha 16 de enero de 2019,
dictd el acto administrativo, por medio del cual se cred e Programa Nacional
de Formacidn en Aerondutica Civil,

RESUELVE

Articuto 1. Autorizar la Gestion del Programa Nacional de Formacion en
Asrondutica Civil al Instituto Universitaddo de Aerondutica Civil ™Mayor {AV)
Miguel Rodriguez”, con el fin de formar talento humano con reconocida
moralidad y comprobada ioneidad académica, ejecutando asf el proyecto
educativo que conduce al otorgamiento de titulos de Te’cnicq Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Aeronautica Civil mencion
Busqueda y Salvamento; Licenciada o Licenciado en Aeronéut:ca' Qvll
mencién Blsqueda y Salvamento; Licenciada o Licenciado en Aergnautica
Civil mencidn Informacién y Comunicacién Aerondutica; Licenciada o
Licenciado en Aeronautica Civil mencién Control de Transito Aéreo; e
Ingeniera o Ingeniero en Aeronautica Civii mencién Electronica para la
Sequridad del Transito Aéreo, una vez cumplidos los requisitos exigidos.

Articulo 2. La institucién de educadén universitaria autorizada mediante
este acto gestionar el Programa Nacional de Formaddn en Aerondutica
Civil debera presentar informes semestrales ante e Despacho de la
Viceministra o Viceministro para la Educacién y Gestidn Universitarla del
Ministenio del Poder Poputar para la Educacidn Universitaria, en el dmbito
académico y administrative, con el objeto de realizar el efective seguimiento
y contral en 1a bosqueda de soluciones a conflictos que pudieran
presentarse, y asi garantizar la informacidn para la continua evaluacién del
Programa.

Articulo 3. La institucién de educacidn universitaria autorizada mediante
este acto para gestionar el Programa Naclonal de Formadién en Aeronjutics
Givil, supervisara el seguimiento del Programa, para garantizar la adecuacién
y el mejoramiento continuo de su diseflo y ejecucidn, conforme a las
observaciones efectuadas por € Comité Interinstitucional del mismo y las
pautas o lineamientos que al efecto establezca el Ministeric de! Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

Articulo 4. La Ministra o el Ministro del Poder Popular para la Educacién
Universitaria podrd revocar o suspender esta autorizacion, cuando el
Institito Universitatio de Aeronautica Civil “Mayor (AV) Miguel Rodriguez” no
cumpla con las disposiciones normativas que le sean aplicables, de
conformidad con lo establecikdo en ef articulo 14 de la Resolucion N° 3.072
de fecha 02 de marzo de 2012 contentiva de los Lineamlentos Académicos
para la Creacidn, Autorizadion y Gestién de los Programas Nacionales de
Formacion en el marco de la Misién Sucre y la Misién Alma Mater.

Articulo 5. El Despacho de la Viceministra, o el Viceministro para la
Educacion y Gestidn Universitaria del Ministerio del Poder Popular para la
Educacidn Universitaria queda encargado de la ejecucién de esta Resolucion.

Articulo 8. Las dudas y lo no previsto en la presente Resolucion seran
resueltas por [a Ministra ¢ el Ministre del Poder Popular para la Educacion
Unlversitaria.

Articulo 7. Esta Resolucidn entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolvariana de Venezuela.
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Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 18/02/2020 N2 007

ANOS 2092, 160% Y 219

RESOLUCION

De conformidad con el articulo 1 del Decreto Presidencial N°3.246,
de fecha 12 de agosto de 2019, publicado en la Gaceta Oficial de
la Repablica Bolivariana de Venezuela N° 41.692, de fecha 12 de
agoste de 2019, en concordancia con lo establecido en los articuios
65 y 78, numeral 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Plblica, publicada en la Gaceta
Oficial de la RepGblica Bolivariana de Venezuela N° 6.147
Extracordinario de fecha 17 de noviembre de 2014; y lo dispuesto
en el articulo 5 de la Resolucién N° 3.072 de fecha 02 de marzo de
2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.876 de fecha 5 de marzo de 2012, mediante el
cual se establecen los Lineamientos Académicos para la Creacion,
Autorizacién y Gestldn de los Programas Nacionales de Formacion
en el Marco de la Misién Sucre y la Misién Alma Mater, este
Despacho,

POR CUANTO

Que el Estado Venezolano asume la responsabilidad de disefar
politicas pulblicas en las &reas de seguridad y salud, con la
finalidad de contribuir con la Suprema Felicidad Social, a través de
programas educativos que contemplen la preservacién a la vida, la
convivencia solidaria, la resolucién pacifica de los conflictos, entre
otros aspectos de la vida cotidiana,

POR CUANTO

Que el Gobierno de la Repiblica Bolivariana de Venezuela crea Iz
Misién A Toda Vida Venezuela y su vértice 1 sefiala como Linea
Estratégica: "Prevencién Integral y Convivencia Solidaria”, que
tiene comeo obijetivo reducir el riesgo de ocurrencia delictiva, faltas,
conflictos violentos, accidentalidad vial, desastres ¢ emergencias,
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a través de las intervenciones multiagenciaies y procesos de
patticipacién popular, que anticipen la comisién de las mismas,
actuando sobre sus factores generadores y promaviendo la
convivencia solidaria y ung cultura de derechos humanos;
comprende la prevencién de accidentes y la adecuada actuacion
ante emergencias y desastres, en el dmbito familiar, comunitario y
social,

POR CUANTO

Que el Programa Nacional de Formacién Bomberil en Emergencia
Prehospitalaria, busca la formacién del nuevo bombere y bombera
que requiere el pafs a partir de una concepcién humanista y con
aptitudes, concocimientos, habilidades, destrezas y saberes en el
area de emergencia prehospitalaria, con el fin de atender la
problemética de la siniestralidad en eventos generadores de
victimas lesignadas previo a su traslado oportuno a los centros
hospitalarios,

POR CUANTO

Que la Organizacion Mundial de la Salud {OMS) concibe a la
emergencia prehospitalaria como las primeras atenciones que se le
prestan al enfermo o al lesionado, para estabilizar sus funciones
vitales en el lugar del avente, realizando su traslada can criterios
técnicas y cientificas para la prosecucién del tratamiento definitivo,

RESUELVE

Articulo 1. Se crea ¢l Programa MNacional de Formacién
Bombaearil en Emergencia Prehospitalaria, come el procesc
mediante el cual se ejecuta el proyecte educativo que conduce al
otorgamiento de Titulos de Técnica o Técnico Superior Bomberil en
Emergencia Prehospitalaria y el de Licenciada o Licenciado
Bomberil en Emergencia Prehospitalaria.

Artfcule 2. El Programa Nacional de Formacion Bomberil en
Emergencia Prehospitalaria, tendrd los siguientes objetivos:

1. Constituir upa red de conocimiento y aprendizaje para la
generacién, transformacién y apropiacién social del conocimiento
en emergencia prehospitalaria, al servicio de la Nacién, ¥ en
particular, promover activamente [a articulacidn y cooperacion
salidaria entre las Institucianes de Educacién Uriversitara con
programas en ef drea; la vinculacién de la educacidn universitaria
con los arganismos del Estado y organizaciones sociales, en
funcién de la pertinencia de la formacién y la creacion intelectual
en el area; la movilidad nacional de estudiantes, profesoras y
profesores; la produccion, distribucién vy uso compartida de
recursos educativos; asi como. la formacién permanente de
profesoras, profesores y otros profesionales.

2. Formar profesionales en Emergencia Prehospitalaria, para la
apropiacién, adecuacién, creacidn e innovacién de conocimientos
cientificos en esta drea de las ciencias de la salud y la seguridad
ciudadana, cuya practica profesional se impregne de los valores
humanistas, gque potencien la construccion de la nueva ciudadania
participativa y protagdnica.

3. Vincular 1a formacion de las y los estudiantes con las lineas
astratégicas del Plan Nacionat de Desarrollo Econdémice y Social de
la Nacién y en especial con la formacién en la Emergencia
Prehospitalaria.

4. Desarroliar proyectos académicos que conjuguen la formacidn y
la creacién intelectual, con énfasis en la Emergencia
Prehospitalaria.

Articulo 3. El Programa Nacional de Fermacién Bomberil en
Emergencia Prehospitalaria, tendrd las siguientes caracteristicas
generales:

1. La formacién humanista en el ejercicic de la ciudadania
democrética, la solidaridad, la construccién colectiva y la accién
profesional transformadora con responsabilidad ética y moral en
una perspectiva sustentable.

2. La vinculacién con las comunidades y el ejercicio profesional a lo
largo de todo el trayecto formative,; el abordaje de la complejidad
de los problemas en contextos reales con la participacién de
actores diversos; asi comao, el trabajo en equipos interdisciplinarios
y el desarrollo de visiones de conjunte, actualizadas y organicas de
los campos de estudio, en perspectiva histérica, y apoyadas en
soportes epistemoldégicos coherentes y criticamente fundados.

3. La conformacién de los ambientes educativos como espacios
comunicacionales abiertos, caracterizados por la libre expresion y
el debate de las ideas, el respeto vy la valoracién de la diversidad,
la multiplicidad de fuentes de informacidn, la integracién de todos
los participantes come interlocutores y la reivindicacién de la
reflexién como elernentos indispensables para la formacién,
asociados a ambientes y practicas educativas ligados a las
necesidades y caracteristicas de las distintas localidades,
vinculados con la vida cultural, social y productiva.

4. La participacién activa y comprometida de los ¥ las estudiantes
en los procesos de creacién intelectual y vinculacién social, en el
marco del analisis, discusién y blsqueda de soluciones a los
problemas del entormo, en consideracion de sus dimensiones
éticas, morales, politicas, culturales, sociales, econdémicas,
técnicas y cientificas, garantizando la independencia cognoscitiva
y fomentando la creatividad.

5. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
ﬁ\ecursos v tiempo para el estudio, a las caracteristicas de cada

localidad y al empleo de métedos de ensefianza que activen Ios'
modos de actuacién profesianai.

6. La definicién de sistemas de evaluacién que promuevan el
aprendizaje, la reflexién y &l mejoramiento continue, considerando
los distintos actores y aspectos del guehacer educativo y
valorando su impacto social,

7. La articulacién de los estudios conducentes a certificaciones y
titulos, facilitando las condicioneés para el ingresc, egreso vy
reincorporacion de las y los estudiantes.

8. La promocién, el reconocimiento y la acreditacién de
experiencias formativas en distintes dmbitos de ia emergencia
prehospitalaria.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacién Bomberil en
Emergencia Prehospitalaria, tendré las siguientes caracteristicas
especificas:

1. Los estudios conducentes al titulo de Técpica o Técnico
Superigr Bomberil en Emergencia Prehospitalaria, estaran
disefiados para tener una duracién de dos {2} a tres {3} afios
y ciento diez (110) unidades crédito.

2. Los estudios conducentes a los Titulos de Licenciada o
Licenciado Bomberil en Emergencia Prehospitalaria, estaran
disefiados para tener una duracién de cuatro (4) a cinco (5)
afios vy doscientas veinte (220) unidades crédito.

3. La unidad crédito se basard en el trabajo del estudiante,
incluyendo el estudio acompafiade por la profesora o el
profesor, el estudio individual o en grupo, las practicas, los
laboratorios, €l desarrollo del proyecto socio integrador y la
elaboracién de informes,

4, Las unidades curriculares del Programa Nacional de
Formacién Bomberil en Emergencia Prehospitalaria incluyen:

a) Las Unidades Curriculares de Iniciacién Universitaria
se orentan principalmente en la  promocién  y
consolidacién de actitudes, conocimientos, habilidades,
destrezas, y saberes bésicos; asl como, a la identidad
de la cultura universitaria v del correspondiente
Programa Nacional de Formacién.

h} Las Unidades Curriculares Béasicas v
Transdisciplinarias constituyen, conforman e integran
los primeros trayectos de formacién, fortalecen la base
del perfil de egreso y constituyen la plataforma de
conocimiento general, disciplinario y transdisciplinario,
que propicia el acceso al resto de las unidades
curriculares,

¢} Las Unidades Curriculares Especificas son las
opciones formativas que ofrecen los saberes hacedores

propios del area del Programa Nacional de Formacion,
aportando las actitudes, conocimientos, habilidades,
destrezas y saberes vinculados a |a profesionalidad.

d) Las Unidades Curriculares Electivas son las opciones
potenciadoras que responden a los problemas propios
del territorio, se presentan para fortalecer los
programas de investigacién e innovacidn asociadas a
los requerimientos territoriales y destacan la
contextualizacidon y flexibilidad de curriculo.

€} Las Unidades Curriculares de Investigacidn e
Innovacién son aquellas donde se obtienen las
actitudes, conocimientos, habilidades, destrezas vy
saberes propios de los procesos de indagacién,
busqueda, elaboracién, investigacién e innovacién que
fortalecen y potencian la ideacidn, desarrollg,
evaluacién y socislizacién de los provectos socio
integradores. Estas unidades curriculares deben estar
contempladas en todos los trayectos de formacidn,
duraran treinta y seis (36) semanas y tendrdn nueve (9)
unidades crédito para cada trayecto.
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f) Las Unidades Curriculares Acreditables son aquellas
unidades curriculares que fortalecen la formacion
integral del ser humano, como lo estético ldadico,
cultural, deportivo y otros que favorezcan la
integralidad de la ciudadana o ciudadano en formacién.
Se considera obligatoria la aprobacién de seis (6)
unidades créditos en este tipo de unidades curriculares
para obtener el titulo de Técnica o Téchico Superior
Universitario y de doce {12) unidades crédito en este
t1_po de unidades curriculares para obtener el titulo de
Licenciada, Licenciado, Ingeniera, Ingeniero o su
equivalente,

g} Las Practicas profesionales en la malla curricular se
presentan en el trayecto de salida de las titulaciones de
Técnica o Técnico Superior Universitario v el de la
Licenciada o Licenciado Ingeniera o Ingeniero © sus
equivalentes.

Articulo 5. S5e conformard una red interinstitucional que agrupara
a los y las representantes de los Ministerios del Poder Popular para
Ia Educacion Universitaria, para la S5alud, para Relaciones
Interiares, Justicia y Paz, para las Comunas, Cuerpo de Bomberos
de otros 6rganos y entes publicos vinculados con el drea de la
Em_ergepcig Prehospitalaria, de las Instituciones de Educacién
Universitaria autorizadas para gestionar el Programa y de
expertos en el area, con la participacién de las y los estudiantes.

La coordinacién de la red estard a cargo del Ministerio del Poder
FPopular para Educacién Universitaria.

Las y los representantes de la red interinstitucional se reunirén
semestralmente o en forma extraordinaria, cuando sea convocada
por e Comité Interinstitucional, previa coordinacién y autorizacién
del Despacho del Viceministra ¢ Viceministre para 1a Educacién ¥
_‘Qestién Universitaria.

Articulo 6. E! Comité Interinstitucional del Programa Nacional de
Formacion Bormberil en Emergencia Prehospitalaria, sera el érgano
asesor del Ministerio del Poder Popular para Educacidn
Universitaria en la materia, encargado de la coordinacién entre las
distintas instituciones responsables de la gestién del programa, asi
como de la promocién de la red interinstitucional, el cual estara
integrado por:

1. La Coordinadora o el Coordinador designada o designado
por la Ministra ¢ el Ministro del Poder Popular para Educacion
Universitaria.

2. La Secretaria Ejecutiva o el Secretario Ejecutivo designada
o designado por Ia Ministra o el Ministro del Poder Popuiar para
Educacion Universitaria.

3. Una {1} o un (1) representante del Ministeric del Poder
Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz, designada o
designado por !a Ministra o el Ministro del Ramao.

4. Una {1} o un (1} representante del Ministeria del Poder
Popular para la Salud, designada o designado por la Ministra o
el Ministro dei ramo.

5. Una (1) o un (1) representante del Ministeric del Poder
Popular para las Comunas, designada o designado por la
Ministra o el Ministro de! ramo,

6. Una (1) o un {1) representante del Cuerpo de Bomberos,
designada o designado por el Director o la Directora Nacional
de Bomberos adscrito al Ministerio del Poder Popular para
Relaciones Interiores, Justicia y Paz

7. Cinco (5) profesoras o profesares de las Instituciones de
Educacidn Universitaria responsables de fa gestion del
Programa, designadas o designados por la Ministra o el
Ministro del Poder Popular para Educacion Universitaria.

El quérum minimo de funcionamiente del Comité
Interinstitucional, serd de ocho (&) integrantes, siendo
necesaria la asistencia de la Coordinadora o el Coordinador ¥
de la Secretaria Ejecutiva o el Secretario Ejecutivo.

Articulo 7. Son funciones del Comité Interinstitucional del
Programa Nacional de Formacién Bomberil en Emergencia
Prehospitalaria, las siguientes:

1. Articular y premover ¢l trabajo cooperativo y solidario entre
los integrantes de ia red interinstitucion_al del programa y con
otros organismos del Estado y organizaciones sociales,

2. Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

3. Realizar el seguimiento del Programa conjuntamente con las
comunidades de las instituciones involucradas para garantizar
la adecuacidon y mejoramientc continuo de su disefio y
ejecucion.

4. Proponer mecanismos para el mejoramiento continuo del
Programa, incluyendo: programas de formacién de profesores,
desarrolle y dotacién de recursos educativos, fortalecimiento
de centros de informacién y documentacién, intercambio
académico, movilidad estudiantil y docente, vinculacién con
empresas, comunidades y 6rganos del Estado.

5. Realizar informes periédicos y brindar informacién
permanente al Despacho de la Viceministra o del Viceministro
para Ia Educacion vy Gestibn Universitaria sobre el
desenvolvimiento del Programa.

Articulo 8. El Despacho de (a Viceministra, o el Viceministro para
la Educacién y Gestién Universitaria del Ministerioc del Poder
Fopular para la Educacién Universitaria queda encargado de la
ejecucion de esta Resolucién.

Articulo 9. Las dudas y lo no previsto en esta Resolucién seran
resueltas por la Ministra o el Ministro del Poder Popular para ia
Educacién Universitaria.

Articulo 10. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicalién epfa Gaceta Oficial de s Repibiica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y Publiqugsée] /
por el Ejecutivo Nacional

>
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CESAR GA
Ministro del Poder gpcion Uriyersitaria
Decreto N* 3.9 al2?de e 2019

Gaceta Oficial N° 41.692 Ad fecha 12 de Agosto de 2019

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DE LA MINISTRA

FECHA:17/02/2020 N° 087
ANOS 2092, 160° ¥ 212

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para la Ciencia y Tecnelogia, designada segin
decreto M.2? 3,866 de fecha 05 de jumio del afio 2019, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezueta N.2 41.648 de la
misma fecha; lo establecido en los artfculos 12, 34, 37, 65 y 718 numerales
19, 26 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica de la
Administracién Pdblica, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela numero 6.147 extraordinario, de fecha 17 de
noviembre del afo 2014, en concordancia con lo dispuesto en la Cldusula
Décima de los Estatutos Sociales de la empresa del estado Telecom
Venezuela, C.A. publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N® 39.944 de fecha 03 de junic de 2008, aste Despacho,

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudadano QMAR FIDEL GOMEZ CAIRES, titular
de la cédula de identidad N.* €.006.504, Presidente de la Empresa del
estado TELECOM VENEZUELA, C.A, ente adscrito al Ministerio del Poder
)’opular para la Ciencia y Tecnalogia.

Articulo 2: El ciudadano designado mediante |a presente Resolucion
debera enmarcar sus actuaciones dentro de lo establecido en la
Constitucidn de 1a Republica Bolivariana de Venezuela y demds leyes; rendir
cuenta de sus actuaciones ante el Ministro o Ministra del Poder Popular para
ta Ciencia v Tecnolegia, en los términos y condiciones que determine la Ley
y quedara juramentade para tomar posesion de su carge y el cumplimiento
de los deberes inherentes al mismao.

Articulo 3: Se deja sin efecto la Resolucién N.® 071 de fecha 24 de mayo
del afio 2017, Publicada en Gaceta Oficial de la Repablica Bolivariana de
Venezuela numerg 41.158 de la misma fecha.

Articulo 4: Esta Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de 12 Repiblica Bolivariana de Venezuela. ;

A SER ILIA%ME Z RAMIREZ

ar Papular Para la Ciencia y Tecnologia

$ N.2 3.866 de fecha 05/06/2019

Oficial de la Repiibiica Bolivariana de Venezuela

£ 41.648 de la misma fecha.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE CANALIZACIONES

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° CD-003
CARACAS, 28 DE NOVIEMBRE DE 2019
ANOS 209°, 160° y 20°

En ejercicio de ias atribuciones conferidas en los numerales 1 y 14 del
articulo 14 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Canalizacion y
Mantenimiento de las Vas de Navegacién, de conformidad con lo establecido
en los articulos 21 y 55 del Decreto con Range, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de Bienes Plblicos, en concordancia con lo previsto en los articulos
5 y 6 de la Providencia Administrativa N© 044 de fecha 03 de agosto de
2018, publicada en la Gaceta Oficial de Iz Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 41,522 de fecha 12 de noviembre de 2018 y en los articulos 1
y 2 numeral 6 de la Providencia Administrativa N° 002 de fecha 08 de enero
de 2019, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bofivariana de
Venezuela N° 41,631 de fecha 13 de mayo de 2019, y de acuerdo con lo
aprobado por el Consejo Directivo mediante Punto de Cuenta N° 1 de fecha
28 de noviembre de 2019.

POR CUANTO

Los drgancs y entes de la Administracion Pdblica que tenga la propiedad,
custodia, proteccion, adscripcidn o asignacion de bienes publicos, estan en
el deber de suministrar a la Superintendencia de Bienes Publicos en el
Ambitc de sus competencias, la informacion reguerida y mantener un
sistema de informacion actualizado de registro de bienes publicos,
garantizando una eficiente gestién en el uso, mantenimiento, administracion
y dispasicién de los mismos.

DECIDE

Articule 1. Nombrar al ciudadanc ANDERSON JOSE ROJAS REYES,
titular de la cédula de identidad N° V-11.231.604, como Responsable
Patrimonial de los Bienes Plblicos del Instituto Macional de
Canalizaciones, gquien sera el funcionario responsable ante 2
Superintendencia de Bienes Pblicos.

Articulo 2. El funcionario designado como Respansable Patrimonial de los
Bienes Publicos del Instituto Nacional de Canalizaciones, ejercerd las
funciones previstas en ¢l articulo 55 del Decreto con Rango, Valor y !:uerza
de Ley Organica de Bienes Pblicos; asi como lo establecido en el articulo 9
de la Providencia Administrativa N° 044 de fecha 03 de agosto de 2018,
sifiblicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela

N° 41.522 de fecha 12 de noviembre de 2018, y en el articulo 6 de la
Providencia Administrativa N® 002 de fecha 08 de enero de 2019, publicada
en la Gaceta Oficial de 1a Replblica Bolivariana de Venezuela N° 41.631 de
fecha 13 de mayo de 2019,

Articulo 3. Los actos que suscriba el prenombrade funcienario conforme a
lo previsto en esta Providencia, debera indicar inmediatamente bajo su
firma, la fecha, nimerg de la misma y la Gaceta Oficial en la cual haya stdo
publicada,

Articulo 4. Esta Providencia Admipis
su publicacién en la Gaceta Ofigi

Tativg entrard en vigencia a partir de
al de la Replblica Bolivariana de Venezuela,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TRANSPORTE
INSTITUTO NACIONAL DE CANALIZACIONES

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°CD 005
CARACAS, 11 DE DICIEMBRE DE 2019
ANOS 209°, 160° y 20°

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 1 y 14 del
articula 14 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Canalizacion y
Mantenimiente de las Vias de Navegacidn, en cumplimiento de fo previsto en
al articulo 12 del Decreto con Rango, Valor v Fuerza de Ley Crganica de la
Administracidn Plblica, en concordancia con el articulo 72 de la Ley
Organica de Procedimientos Adnmynistrativos, v de acuerdo con lo aprobado
por el Conseja Directive mediante Punto de Cuenta N® 4 de fecha 11 de
diciembre de 2019,

DECIDE

Articulo 1. Delegar en el cudadanc KELVIS ANTONIO POLEO
TALAVERA, titular de la cédula de identidad N* v¥-14.027.266, cn su
caracter de Gerente (E) del Camal de Maracaibo del Instituto Nacional de
Canalizaciones, |la atribucign para dirigir, coordinar v supervisar los
procedimientos para la adquisicion de bienes, ejecucion de obras y servicios
inherentes a la aperacion y Funcicnamiento de dicha Gerencia para suscribir
con las perscnas naturales v juridicas, los contratos que de ellos se deriven,
hasta por un montc de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
UNII?ADES PARA EL CALCULO ARITMETICO DEL UMBRAL MAXIMO
¥ MINIMO (4.500.000 UCAU), con cargo a la cjecucion de los créditos
presupuestarios  asignados anualmente, cumpliendo para ello, con las
disposiciones de |la Ley Orgénica de la Contraloria General de 1a Republica y
del Siskerna Nacional de Cantrol Fiscal, Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento, la Unidad para el Cdlculn Antmético del Umbrat Maximo y
Minimo (UCAUY v demas leves que rigen la materia.

Articulo 2. Fsia Providencia Administraliva entrara en vigencia a partir de
su publicacion en la Gaceta Oficial du la Repdblica Bolivariana de Venezuela,
fecha a partir de la cual se deja sin efegto la Delegacicon del prenombrado
ciudarlano, efectuada_wediante Ja-Providencia Administiativa N® CD-127 de

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

Repiblica Balivariana de Venezoela
Ministerio del Poder Popular para lo Cultura
Despacho deal Ministro

Caracas, 14 de febrero de 20240

209°, 160" y 21°
RESOLUCION N° 160

El Ministro del Poder Popular para la Cultura ERNESTO EMILIO
VILLEGAS POLJAK, titular de la Cédula do Identidad N°® V-9.487.963,
designado mediante Decreto N* 3.146, de fccha 03 de noviembre de
2017, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
venezuela N® 6.337 Extraordinario, de la misma facha; en ejercicio de
ias atribuciones que le conficren los articulos 65 y 78 en sus numerales
3°.19% y 27° del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
ta Administracion PUblica, publicada en la Gacela Cficial de ia Repdblica
Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, do fecha 17 de
noviembre de 7014, dc¢ conformidad a lo dispuesto en el articulo 5
numeral 2° de la Ley del Estatulo de |a Funcion Pdblica, pubiicada en |a
Gaceta Oficial de la Repiblica RBolivanana de Venezuela Nt 37.522 de
fecha 06 de septiembre de 2002, en concardancia a lo establecide en
el articulo 10 del Instructive que establece 1as Normas quo regulan 1o0s
Requisitos y Tramites pora la Jubflacién Especial de los Funcionarios,
Empleadas v Ermpleadas dc la Administracidn Pdblica Nacional, de los
estados ¥ de los municipios, ¥ para los obreros y obreras al Servicio de
la Administracion Publica Nacional, publicada o la Goceta Oficial de la
Repubtica Bolivariana de Venezuela N® 40.510 de fecha 02 de octubre
de 7014, de acuerdo a lo establecido en el articulo 21 del Dacrelo con
Rango, Valor y Fucrza de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de los Trahajadores y las Trabajadoras de la Administracion
PUbhca Wacional, Estadal y Municipal, publicado cn Gaceta Offcial N¥
6.156 Extraordinario, de fecha 17 de noviembre de 2014 y de
conformidad a lo consagrado en los articulos 80 y 86 de la Constitucior
de la Repablica Bolivariono de YVenezuela. 3
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CONSIDERANDC Replblica Bolivariana de Venezuela

Ministerio del Poder Popular para la Cultura

Que a través del Estado, la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de Despache del Ministro
Venezuela, garantiza €1 derecho a los ancianos y ancianas, las
pensiones y jubilaciones otorgadas mediante el sistema de scguridad

social gue a su vez no podrén ser inferiores al salario minimo urbano.
9 ° Caracas, 20 de febrero de 2020

AND
CONSIDERANDQ 209°, 160° y 21°

Que la Repiblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado

RESOLUCION N° 165

Demaocratico y Sociat de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona
tiene derecho a la seguridad social como un servicio pablico de

cardcter no lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida El Ministro del Poder Popular para la Cultura, ERNESTO EMILIO

VILLEGAS POLJAK, venezolano, mayor de edad, de este domicilio y
titular de ia cédula de identidad N° V-9.487.963, designade mediante
Decreto N° 3.146, de fecha 03 de noviembre de 2017, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.337

proteccién en caso de centingencias como enfermedades, invalidez,
discapacidad, vejez, cargas derivadas de la vida familiar y cualquier
otra circunstancia de la previsign social.

RESUELVE

Articulo 1. Otorgar Jubilaciéon Especial a la ciudadana EMALAGA
ALESSANDRA PA.LUMBO TALAMO, titular de ia cédula de identidad
N° W-12.421.034, quien se desempeia como PROFESIONAL 1L, en gj
Centro Nacional Autdnomo de Cinematografia {CNAC), ente adscrito al

Extraordinario, de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones que
fe confieren los articulos 65 y 78 en sus numerales 3°, 19° y 27° del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la

Ministerio del Poder Popular para la Cultura; de conformidad con lo Administracion Pablica, publicada en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica

dispuesto en el numeral 2 del articulo 5 del Instructivo que establece Bolivariana de Venezuela N° 6,147 Extraordinario, de fecha 17 de
las Normas que requian los Requisitos y Tramites para la Jubilacion '

noviembre de 2014, conforme a lo dispuesta en el articulo 5 numeral

Especial de los Funcionarios, Empleados y Empleadas de |a

Administracion Pablica Nacional, de los estados y de os municipios, v 2°, 19 ultimo aparte y 20 numeral 6° de Ja Ley de! Estatuto de la
para los obreros y obreras al Servicio de la Administracién Pdblica Funcion Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica

Nacional. Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de septiembre de

2002.

Articulo 2. El porcentaje otorgado de la Jubilaciéon Especial eguivale
al cincuenta por ciento (50,00%) de su Ultimo salario, el cual debe ser

hamologado al salario minimo urbano, de conformidad con

RESUELVE

establecido en el articulo 80 de la Constitucidon de la Repullg&

Bolivariana de Venezuela. Dicho trémile es aprobado mediante Plarifkr: , ) .
Articulo 1. Remover al ciudadano RISIERI JOSE TOVAR PAREDES,

titular de la cédula de identidad N° V-20.652,697, del cargo de
DIRECTOR DE LINEA DE GESTION INTERNACIONAL, adscrito a la
Oficina de Integracion y Asuntos Internacignales de! Ministerio del

FP-026 en fecha 11 de noviembre de 2019, por la Vicepresidencia
Ejecutiva de la Republica Bolivariana de Venezuela; debidamente
suscrito por el Director General de la Vicepresidencia Ejecutiva,
actuando por delegacién, segin Resolucion N° 016/2019, publicada en
Gaceta Oficial N® 41.740 del 17 de octubre de 2019. Poder Popular para la Cultura,
Articulo 3. El Ministerio del Poder Popular para Ja Cultura otorgaré a la
ciudadana EMALAGA ALESSANDRA PALUMBO TALAMO, los
beneficios del Aporte para el Vivir Bien y Proteccian al Adulto Mayor,

Articulo 2. Se deja sin efecto cualquier Resolucién u acto
administrativo que colide con el presente,
Articulo 4. El manto del beneficio de jubilacian especial serd pagado

con carge a la partida destinada a jubilaciones correspondiente al
presupuesto del Centro Nacional Auténoma de Cinematografia (CNAC).

Articulo 3, La presente Resolucidn Administrativa entrara en vigenciz
a partir de la fecha de su publicacién en Gaceta Oficial de la Replblica

Articulo 5. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su Bolivariana de Venezuela.

publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela. Comuniquese y Publigue

o7

Comuniquese y Pubjiquese, - -
| o S

ERNESTO EMILI VILLE.(I;AS:IP.(‘)-LJ.AI(F VILLEGAS ROLJAK ¢

Ministro del Poder Popular para.la Cultura
Decreto N° 3 146 de fecha 3 de ngvidmbre de 2617, publicade en la Gacela Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezucla MY 6.337 Extraordinano de fa misma Techa,

Ministro del Podgf Popular para la‘Cultura
Decreto N° 3.146 de fecha 3 de poviembre de 2017, publicada en-a-Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Yenezuela N° 6,337 Extraocdinaria de l misma fechs.
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MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Replblica
Caracas, 10 de febreto de 2020
Afos 209° y 160°
RESOLUCION N® 250

TAREK WILLIANS SAAR
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por et articulo & de lz Ley
Orgénica del Ministerio Piblico y en use de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 ejusdem,

RESUELVE:

UNICO: Designar como FISCAL PROVISORIO a la ciudadana
Abogada GLAJEDYS NATHANIEL ORTIZ FIGUEROQA, titular de la cédula
de identidad N* 16.037.784, en.la FISCALIA CUARTA del Ministeric Pablico
de la Circunscripcién judiciardel estado Nueva Esparta, con sede ep
Porlamar y competencia en materia de Drogas. La referida ciudadana se
venfa desemperfiando como Fiscal Auxiliar Interino en (a Fiscalla Décima
Cuarta de la citada Circunscripcidn Judicial,

La presente designacidn tendré efectos administrativos a partir
_the su notificacién y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REK LIANS SAAB
;g | de Ia fepiblica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENMEZUELA
MINISTERIQ PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Repdblica
Caracas, 17 de febrero de 2020
Afios 209°* y 160°
RESCLUCION N2 282

TAREK WILLIANS SAAB
Filscal General de la Repiiblica

En ejercicio de Ia facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Pdblico v en use de fas atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:
UNICO: Designar como FISCAL AUXILIAR INTERINO 3 la
Abogada MARIA GABRIELA MORENO GONZALEZ, titular de la cédula de
identidad N° 20.332.421, en [a FISCALIA DECIMA NOVENA del Ministerio

- Pibtico de la Circunscrpcién Judicial del estado Zulia, con sede e¢n Cabimas
y competencia plena.

La presente designacidn tendré efectos administratives a partir
de su notificacién y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BO!.I\(ARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Flscal General de la Replblica
Caracas, 05 de febrero de 2020
Afios 209° y 160°
RESOLUCION Ne 211

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Repiiblica
En ejercicio de la facultad conferida por et articule 6 de la Ley
Organica del Ministerio POblico y en uso de Ias atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 det articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

OMICO: Trasladar como FISCAL AUXILIAR INTERINO a la
ciudadana Abogada THAINA ELVIRA SANCHEZ LUNA, titular de [a cédula
de identidad N° 17.398.791, a la FISCALIA CUARTA del Ministerio Piblico
de la Circunseripcion Judicial del estado Carabobo, con sede en Valencia y
competencia plena. La referida ciudadana se venla desempefiando como
fiscal Auxiliar Interino en 2 Fiscalia Décima del Ministerio Piblico de la
Circunscripeién Judicial del estado Carabobo.

El presente traslado téndré efectos administrativos a partir de
su notificacion y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA Mmum BE VENEZUELA

MINISTERIC PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Replblica
Caracas, 05 de febrero de 2020
Aflos 209° y 160¢

RESOLUCTION N° 212
TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de lo Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de 1 Ley Orgénica
del Ministerio Plblico ¥ en uso de las abvibudones establecidas en ios numerales 1 y 3
del articulo 25 eiusdem.

(NICO: Trasiadar al ciudadano Abogado LUSS ALFREDO ROA
REYES, titular de la cédula de identidad N° 20.675.973, como FISCAL AUXILIAR
INTERINOC a la FISCALTA 63 NACIONAL, SALUD ¥ SEGURIDAD LABORAL, en
sustituclén de |a ciudadana abogada Anamar Amard Raveke Labrador, qulen pasara a
otro destino, €l referido cludadano se venia desempefando como Fiscal Auxiliar
Intering en la Fiscaka Quincusgésima Quinta del Ministerio Piblico de la
Clreunscripaidn Judicial del Area Metropolitana de Caracas.

El presente traslado tiene efecios administratives a partir de su
notificacion y hasta nuevas instrucciones de esta Supericridad.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, (06 de febrero de 2020
Afios 209° y 160°

RESOLUCION No 216
TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de {a Repablica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de 1a Ley Organica
del Ministerio Pablico y en uso de !as atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

. gE§_l,!éi.VE=

| UNICOQ: Trasladar a Ia cludadana Abogada ANAMAR AMARU RAVELO
LABRADOR, titular de la cédula de identidad N° 18.809.013, como FiSCAL
AUXILIAR INTERINO a ia FISCALIA QUINCUAGESIMA QUINTA del Ministerio
Publico de la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas, en sustitucion
‘del ‘cludadano abogado Luis Alfredo Roa Reyes, quien pasara & otro destino. La
referida ciudadana se venia desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la Fiscalia
63 Nacional.

El presente traslado tiene efectos administrativos a partir de su
notificacién y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
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AVISOS

CARTEL DE EMPLAZAMIENTO
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA :
TRIBUNAL PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA AGRARIO DE LA
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO BOLIVARIANO DE MERIDA.-
El Vigia, dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve '

209° y 160°
EXPEDIENTE N° 3594
SE HACE SABER:

Al ciudadano FRANK ALEJANDRO TORRES Z., venezolano, mayor de
edad, soltero, titular de la cédula de identidad N° V-11.463.742, domiciliado al
final de la Avenida Don Pepe, Hotel Iberia, Municipio Alberto Adriani del
Estado Bolivariano de Mérida, que debe comparecer por ante este Tribunal,
dentro del lapso de tres (3) dias de despacho, contados a partir del dia
siguiente a aquél en que conste en autos, la ultima fijacion cartelaria por la
Secretaria de este Tribunal, asi como la consignacion de la GACETA OFICIAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, y del Diarioc PICO
BOLIVAR, donde se hubieren publicado los carteles, a darse por citado, en el
juicic que por NULIDAD ABSOLUTA E INEXISTENCIA DE CONTRATO DE
COMPRAVENTA, intentaron los ciudadanos CARLOS ALBERTO CARRERO
MENDEZ y SAIDA DEL VALLE RONDON DE CARRERO, contra usted y los
ciudadanos LUIGINO VENDRAME VELASCO y JANETH DEL ROSAF °
FERRARI| DE VENDRAME, expediente N° 3694. Se le advierfe S 1)
compareciere en el lapso sefialado, se le nombrara defensorZcor’'quien, se
entendera la citacién. RN

— a ay :
Abg. Carmen C. salé d&é M




LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuari editindose en la Imprenta Nacional con la

DE LA REP[jBLIC A BOLIVARIANA  denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA

DE VENEZUELA.
DE VENEZUELA Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DEPOSITO LEGAL: ppo 187207DF1 DE VENEZUELA se publicaré todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que

se editen mimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn

ANO CXLVII - MESV

Caracas, miércoles 26 de febrero de 2020

Numero 41.827 insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo unico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Esquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria
Caracas — Venezuela
Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003
en la Gaceta Oficial N° 37.818
http://www.minci.gob.ve

Articulo 13. Enla GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deber4n insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente

por el Ejecutivo Nacional.
Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA

Esta Gaceta contiene 24 paginas, costo equivalente REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
a 10,05 % valor Unidad Tributaria tendrén fuerza de documentos piiblicos.

CARTEL DE EMPLAZAMIENTO
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

TRIBUNAL PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA AGRARIO DE LA
CIRCUNS;CRIPCION JUDICIAL DEL ESTADO BOLIVARIANO DE MERIDA.-

El Vigia, dieciocho de diciembre de dos mil diecinueve

209 y 160°

EXPEDIENTE N° 3594

SE HACE SABER:

Al ciudadano LUIGINO VENDRAME VELASCO, venezolano, mayor de

edad, casado, titular de la cédula de identidad numeros N° V-8.081.7. -
domiciliado en el sector Campo Alegre, casa N° 6915, Municipio Alberiv
Adriani del Estado Bolivariano de Mérida, que debe comparecer por ante este
Tribunal, dentro del lapso de tres (3} dias de despacho, contados a partir del
dia siguiente a aquél en que conste en autos, la ultima fijacién cartelaria por
la Secretaria de este Tribunal, asi como la consignacion de la GACETA
OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, y del Diario
PICO BOLIVAR, donde se hubieren publicado los carteles, a darse por citado,
en el juicio que por NULIDAD ABSOLUTA E INEXISTENCIA DE CONTRATO
DE COMPRAVENTA, intentaron los ciudadanos CARLOS BERTO
CARRERO MENDEZ y SAIDA DEL VALLE RONDON DE cm
usted y los ciudadanos FRANK ALEJANDRO TO! B
JANETH DEL ROSARIO FERRARI DE VENDRAME, cxp y
le advierte que si no compareciere en el lapso senal ;

3
defensor con quien se entendera la citacién. ‘[%',ﬂ
; ]
g /i
o
iy &f
Abg. Carmen C (\ ""ﬁ/"
k.

Ben.-



