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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
14 de julio de 2011

Decreto N°© 8.329

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Rept’lblica ~

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccion del
socialismo bolivariano, la refundacién del Estado venezolano,
basado en principios humanistas, sustentado en condiciones
morales y éticas que persiguen el progreso de la patria y del
colectivo, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confieren los numerales 2 y 11 del articulo
236 de la Constitucién de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con los articulos 115, numeral 23
del articulo 156, 299 y 305 ejusdem, articulos 3° y 4° del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
Seguridad,y Soberania Agroalimentaria, en concordancia con lo

- previsto en los articulos 2° y 5° de Ia Ley de Expropiacion por

Causa de Utilidad Publica o Social, y en el articuio 6° de la Ley
paralaDefenudelasPersonasenelAccsoalosBiensy
Servicios, en Consejo de Ministros.
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CONSIDERANDO

Que es deber de Estado garantizar la soberania y seguridad
alimentaria de la poblacién, adoptando las medidas necesarias
para obtener niveles estratégicos de autoabastecimiento, y
garantizarie a toda la poblacion 13 disponibilidad, acceso,
Intercambio y distribucion equitativa de los alimentos de
manera estable, que aseguren las condiciones fisicas y
emocionales adecuadas para el desarrollo humano integral y
sustentable,

CONSIDERANDO

Que el arroz constituye un rubro estratégico para la seguridad y
_soberania agroalimentaria de la Nacién, por su alto valor

nutricional y por sus condiciones especiales de produccién en

grandes cantidades y disponibilidad para los sectores sociales,

CONSIDERANDO

Que en la Zona Sur, Mision de Los Angeles, via El Sombrero,
“municipio Francisco de Miranda, en Calabozo, estado Guarico,
se encuentra una Planta destinada principalmente en! la
produccién de arroz blanco tipo 1, la cual cuenta con capacié@ad
de almacenamiento de 1.200 TM, y es presuntamente,
propiedad de la empresa Llano Arroz, S.A., Registrada en el
Registro Mercantil Tercero de la—Circunscripcién Judicial del
Estado Guarico, bajo el N° 60, tomo 4-A-PRO del 26 de agosto
del afio 2008,

CONSIDERANDO

Que la adquisicion forzosa y posterior puesta en funcionamiento
de los bienes muebles e inmuebles propiedad de la Sociedad
Mercantil LLANO ARROZ, S.A., resultan imprescindibles para
reactivar la produccién e industrializacién de arroz blanco de
mesa tipo I, asi como la promocién del desarrolio endégeno de
la Zona, la proteccién y generacién de fuentes de ocupacién
productiva en el area de afectacién.

DECRETA

Articulo 1°, Se ordena la adquisicion forzosa de los: bienes
muebles e inmuebles, asi como las demas bienhechurias que
constituyen o sirven al funcionamlento de -una planta
procesadora de arroz ubicada en la Zona Sur, Misién de Los

Angeles, via EI Sombrero, Municipio Francisco de Miranda del
estado Gudrico, presuntamente pertenecientes a la Sociedad
Mercantil LLANO ARROZ, S.A., indispensables para la ejecucidn
de la obra “TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
'PRODUCCION  SOCIALISTA DE LA  PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO”, a ser
ejecutada por la Empresa Mixta Socialista Arroz del ALBA,
S.A., de acuerdo con las disposiciones legales pertinentes, .y
serd destinada al uso y aprovechamiento social, puesta en
marcha y operatividad de la explotacidon para la produccién,
industrializacién, procesamiento, transporte, comercializacién,
almacenamiento y wventa de productos y subproductos
derivados de la actividad agricola de produccién de arroz, en
cualquiera de sus manifestaciones para la promocién del
desarrollo enddgeno de la zona; asi como la proteccién vy
generacién de fuentes de empleo.

Los bienes objeto de adquisicién forzosa mediante el presente
Decreto se especifican a continuacion:

1. ‘BIENES INMUEBLES:

Un lote de terreno con un &rea aproximada de UNA
HECTAREA CON OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO METROS CUADRADOS (1Ha. 8.374 M2)
ubicado en la Zona Sur, Misién de Los Angeles, via El
Sombrero, Munidpio Francisco de Miranda del estado
Guarico, comprendido dentro de los linderos siguientes:
NORTE: Ejidos Municipales; SUR: Primera Calle; ESTE:
Ejidos Municipales; OESTE: Via de penetracién principal.
Dicho lote se encuentra determinado por un poligono cuyas
coordenadas U.T.M., referenciales son las siguientes:

I R 2R R IR
P1 987.989,0 676.915,0
P2 _988.048,0 676.890,0
P3 988.067,0 676.932,0
P4 ~_988.090,0 676.994,0
P5 988.098,0 - 677.007,0
3 988.120,0 677.032,0
P7 988.152,0 677.085,0
P8 988.159,0 677.102,0
P9 988.085,0 ]
PEA 988,097,0 677.147,0
Psg ‘ 988.047,0 677.061,0
P8C 988.109,0 677.016,0

2. BIENES MUEBLES:

Las bienhechurias que se -encuentran- ubicadas en el lote
de terreno con un area aproximada de UNA HECTAREA
CON OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO
METROS CUADRADOS (1Ha. 8.374 M2), descrito en el
numeral anterior, conformadas principalmente por las
instalaciones agroindustriales. ubicadas en- la Zona Sur,
Mision de Los Angeles, via El Sombrero, Municipio
Francisco de Miranda de! estado Guarico, en las cuales
opera la Sociedad Mercantii LLANO ARROZ, S.A., tales
edificaciones consisten principalmente en aquellas: que
conforman Ia planta de procesamiento para elaboracion de
arroz blanco tipo I, incluidas ‘aquellas areas o lineas
destinadas a recepcién, acopio, = almacenamiento,
despacho, clasificacion, transporte, produccion o
industrializacion de arroz.

Cualesquiera otros bienes muebles o inmuebles. afectos al
funcionamiento de la planta procesadora de arroz ubicada en la
Zona Sur, Misién de Los Angeles, via EI Sombrero, municipio
Francisco de Miranda del estado Guarico, presuntamente
perteneciente a la Sociedad Mercantil LLANO ARROZ, S.A., 0 a
la comercializacién o distribucion de los productos y
subproductos elaborados en dicha planta, necesarios para la
ejecucién de la obra "TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
PRODUCCION  SOCIALISTA DE LA PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO".

Los bienes muebles e inmuebles descritos en el presente
articulo comprenden los equipos principales y auxiliares que
permiten el funcionamiento de la planta procesadora de. arroz
ubicada en la ciudad de Calabozo, municipio Francisco de
Miranda del estado Guarico, presuntamente perteneciente ‘a
LLANO ARROZ, S.A., 0 a la comercializacién o distribucidn de
los productos y subproductos elaborados en él; asi como las
maquinarias, equipos industriales y de oficina, vehiculos,
insumos, implementos de trabajo y otros materiales que se
encuentren en los inmuebles descritos en los numerales 1, 2y
3 del presente articulo, que sean necesarios para ejecutar el
cometido de la obra "TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
PRODUCCION  SOCIALISTA DE LA . PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO”.

Articulo 2°. Los bienes objeto de exprbpiacién conforme al
preser;e Decreto pasaran libres de gravamenes o limitaciones
al patrimonio de la Replblica, de conformidad con lo dispuesto
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en el articulo 11 de la Ley de Expropiacién por Causa de
Utilidad Publica o Social.

Articulo 3°. La Procuraduria General de la RepUblica iniciara y
tramitara el procedimiento de expropiacién previsto en la Ley
de Expropiacion por Causa de Utilidad Piblica o Social, hasta la
transferencia del derecho de propiedad de los bienes indicados
en el articulo 1° del presente Decreto.

Articulo 4°. La Empresa Mixta Sodialista Arroz del ALBA,
S.A. promovera la incorporacion en e royecto
“TRANSFORMACION EN UNIDAD DE PRODUCCION
SOCIALISTA DE LA PLANTA PROCESADORA DE ARROZ
UBICADA EN EL MUNICIPIO FRANCISCO DE MIRANDA
DEL ESTADO GUARICO” a las distintas asoclaciones,
.cooperativas y cualquier forma de asociacién comunitaria para
el trabajo, bajo el régimen de propiedad colectiva, teniendo
como sustento la iniciativa popular y asegurando la articulacién
de los procesos de capacitacion y asistencia técnica que fueren
necesarios, en el marco del nuevo modelo de produccién
socialista.

Articulo 5°, Se califica de urgente realizacion la ejecucién de
ld  obra “TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
PRODUCCION  SOCIALISTA DE LA PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO”, a los
fines de su operatividad y ' funcionamiento, uso y
aprovechamiento de los bienes indicados en el articulo 10 del
presente Decreto.

Articulo 6°, En la ejecucion del proceso de adquisicion forzosa
ordenado mediante el presente Decreto, todos los érganos y
entes plblicos responsables conforme a sus respectivas
competencias, deberan velar por la observancia y respeto de
los derechos laborales y de seguridad social de las trabajadoras
y los trabajadores que laboran en la Planta Procesadora de
Arroz presuntamente pertenecientes a la Sociedad Mercantil
Uano Arroz, S.A. En todo caso, corresponders a los respectivos
patronos afectados asumir todos. los pasivos laborales que
mantengan con sus trabajadores.

Articulo 7°. Procédase a efectuar las negociaciones y
exproplaciones totales o parciales, segin los casos, para la
adquisicién de los inmuebles y demds bienes comprendidos en
el articulo 1° del presente Decreto, que sean necesarios para la
ejecucion de la obra "TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
PRODUCCION SOCIALISTA DE LA PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO”.

Articulo 89. Los trabajadores y trabajadoras que laboran en la
Sociedad Mercantii LLANO ARROZ, S.A., asi como los
productores y productoras de la zona, podran participar en la
ejecucion de la obra "TRANSFORMACION EN UNIDAD DE
PRODUCCION SOCIALISTA DE LA PLANTA
PROCESADORA DE ARROZ UBICADA EN EL MUNICIPIO
FRANCISCO DE MIRANDA DEL ESTADO GUARICO".

A tal efecto, la participacién de los trabajadores y las

trabajadoras,asfoomodelospmmmyproducborasdela;

zona, se realizard de forma organizada, conforme a las
newsidadesdeoperatlvjdaddeddnoproyectoymedianhe
manifestacién expresa de voluntad ante el Ministerio del Poder
Popular para el Trabajo y Seguridad Social.

Articulo 9°. Los Ministros det Poder Popular para la Agricultura
y Tierras, del Poder Popular para @ Trabajo y la Seguridad

Sodial y del Poder Popular para Economia y Finanzas, quedan
encargados de la ejecucién del presente Decreto.

—

Articulo 10. ‘El presente Decreto entrard en vigencia a partir
de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Repliblica
Bolivariana dé Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de julio de dos mil

once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la Federacién y
120 de la Revolucidn Bolivariana.

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls)

) ELTAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(Ls.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
Ls.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
Relaciones Exteriores

(LS.) ' a
NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas
(Ls.)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(L.s.)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular-para
el Comercio
(Ls.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bdsicas y Mineria
(LS.)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
ef Turismo
(Ls)

ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras
(Ls,) »
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS)
: MARLENE YADIRA CORDOVA
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€l Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas Yy Proteccion Social
(LS. .
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
fa Alimentacion ~ :
(Ls.)
“CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
£l Ministro de! Poder Popular para
el Deporte
(LS.)

HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(LS.) -
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.
NANCY PEREZ SIERRA
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Refrendado ) Refrendado
La Mlnistra’ del Poder Popular para El Ministro del Poder Popuiar para
la Educacion Energia Eléctrica
(LS.) (Ls.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES ALI RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
la Salud para la Juventud
(Ls.) ) : (Ls) :
EUGENIA SADER CASTELLANOS MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado , [ Refrendado
La Ministra del Poder Popular para " £l Ministro de Estado para
e} Trabajo y Seguridad Social : la Banca Pablica
(Ls.) (LS.) - -
MARIA CRISTINA IGLESIAS RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
Refrendado o :
El Ministro del Poder Popular para -
Transporte y Comunicaciones - Refrendado
(LS.} L L El Ministro de Estado para
FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA la Transformacién Revolucionaria -
de la Gran Caracas
Refrendado (L.S.)
El Ministro del Poder Popular para FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
Vivienda y Habitat
(LS) ;
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Refrendado
] Ministro del Poder Popular EXPOSICION DE MOTIVOS
para la Energia y Petrdleo
{Ls.) L
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO -
Refrendado DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE
E Ministro del Poder Popular para LEY DEL BANCO AGRICOLA DE VENEZUELA, C.A.
el Ambiente
(Ls) Partiendo de la necesidad de adecuar el ordenamiento juridico a
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI la consolidacion del nuevo modelo socio-productivo con
Refr predominio de la propiedad social como marco de las nuevas
endado . . . .
£l Ministro del Poder Popular r'elaaones de produccion en el sector ag ricola, y haciendo
para Ciencia, Tecnologia e Industrias Intermedias énfasis en la agricultura como base estratégica de un desarrollo
(Ls) rural sustentable, tomando en consideracién la Gran Mision
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO Agrovenezuela, en busca de fortalecer e incrementar la
Refrendado produccién nacional y que los productores y productoras tengan

acceso a las entidades bancarias, es que se hace necesario que
fas instituciones financieras estén disefiadas como un sistema
de apoyo financiero oportuno y con las mejores condiciones
para atender los trabajadores y trabajadoras de este sector,
como principales actores del desarrolio y fortalecimiento de un
sistema crediticio, que permita ia materializacion de proyectos
sociales agroproductivos en consonancia con los requerimientos
programaticos de los planes de inversion agroalimentaria a
través de las lineas estratégicas concebidas por el Ejecutivo
Nacional.

El Banco Agricola de Venezuela, C.A, ha sido determinante en la
inclusion de los productores agropecuarios al sector financiero,
del cual eran histéricamente excluidos y continGian siéndolo de
los servicios bancarios que presta la banca tradicional
capitalista, razén por la cual un sector importante sigue
satisfaciendo sus necesidades a través de servicios financieros
informales muy variables e inseguros, y que usualmente operan
bajo costos muy altos que atentan contra el nuevo modeio
socialista. '

ta nueva Institucidén Financiera al servicio de los pequefios y
medianos productores campesinos, pescadores Yy acuicultores,
debe contribuir a !a optimizacién de los servicios mecanismos
de otorgamiento y atencidn directa otorgando condiciones
especiales de financiamiento, mas efectivas que las existentes
en la banca privada, a fin de garantizar el uso racional de la
tierra, con objeto que estos trabajadores y trabajadoras del
campo vgnezolano recuperen la confianza en las actividades de
produccion agroalimentaria y demuestre su capacidad
productiva y reintegrativa del préstamo del cual se benefician,
en pro de la economia y de las comunidades a las cuales
pertenecen, lo que permitiria el reimpulso de Ia lucha contra la
pobreza y el logro de la soberania agroalimentaria.
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Es oportuno manifestar que en-el marco de la Ley que autoriza
al Presidente de la Republica para dictar Decretos con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, en las materias que se delegan,
especificamente en el ambito Financiero y Tributario, se
establecen las bases para ejecutar el proceso de esta reforma
(de las disposiciones contenidas en el Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley del Banco Agricola de Venezuela), mediante la
cual se evidencie sin lugar a dudas, que su objeto primordial es
el fomento del financiamiento agrario para sustentar el
desarrollo y satisfacer los requerimientos de los sectores
agricola vegetal, animal, pesquero, forestal y acuicola del pais.

A través de este nuevo Decreto Ley (con Rango, Valor y Fuerza
de Ley que regule el Banco Agricola de Venezuela) se
concretardn los lineamientos que reguien el financiamiento
agrario, en condiciones de facil acceso, que garantice el
reimpulso del desarrollo del sector agricola en territorio
venezolano y una interrelacidn entre la actividad agraria y el
“desarrollo social.

Decreto N° 8.330 . 14 de julio de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Republica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
Socialismo, la refundacién de la Republica, basado en principios
humanistas, sustentado en los principios morales y éticos
bolivarianos que persiguen. el progreso de la patria y del
colectivo, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confieren el Gltimo aparte del articulo 203 y
el numeral 8 dei articulo 236 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela y, de conformidad con lo dispuesto en
el numeral 5 y 9 del articulo 1° de la Ley que Autoriza al
Presidente de la Republica para Dictar Decretos con Rango,
Valor y Fuerza de Ley en las Materias que se. Delegan,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.009 Extraordinario de fecha 17 diciembre de
2010, en Consejo de Ministros,

DICTA

El siguiente,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY
DEL BANCO AGRICOLA DE VENEZUELA, C.A.

TITULOI
Disposiciones Generales

CAPITULO I
Naturaleza y Objeto del Banco

Naturaleza juridica
Articulo 19, El Banco Agricola de Venezuela, reviste la forma
de compafiia anénima, estableciendo su domicilio en el Area
Metropolitana de la ciudad de Caracas, adscrito al Ministerio del
Poder Popular con competencia en materia de agricultura y
tierras.

Objeto
Alticulo 29, El Banco Agricola de Venezuela, C.A., como Banca
Especializada tendra por objeto realizar todas Ias operaciones

inherentes al financiamiento del sector agricola conforme con lo
establecido en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, pudiendo realizar en consecuencia las operaciones
financieras y técnicas en el ambito nacional, administrar
recursos, fomentar, promover todas las acciones necesarias
para procurar el desarrollo agricola nacional, estadal, municipal
y local para satisfacer los requerimientos de los subsectores
agricolas vegetal, animal, pesquero, forestal y acuicola; asi
como, operaciones de financiamiento para el transporte,
almacenamiento, produccidn, comercializacién de productos
alimentarios, economia popular y alternativa; intervenir en
proyectos estratégicos nacionales y programas especiales de
financiamiento de acuerdo con las orientaciones del Gobierno
Bolivariano y en-general efectuar cualesquiera otras actividades
de intermediacién financiera y operaciones de licito comercio
que sean compatibles con su objeto el cual deberd estar
enmarcado en fa contribucion a la creacidén de un modelo socio
productivo socialista que permita que los receptores de
financiamientos o créditos, logren mejorar su nivel de vida.

CAPITULO I1
Capital del Banco

Capital
Articulo 39, El Capital Social del Banco Agricola de Venezuela
es de Trescientos Cuarenta Millones de Bolivares
(Bs. 340.000.000,00), suscrito y pagado en su totalidad por ia
Replblica Bolivariana de Venezuela, por 6rgano del Ministerio
del Poder Popular con competencia en materia de Agricultura y
Tierras, que estara dividido en.acciones nominativas de Un
Bolivar (Bs. 1,00) cada una. Dichas acciones podran ser
traspasadas solo con autorizacion de fa' Asamblea de Accionista
y la aprobacién de la Presidenta o Presidente de la Reptblica
Bolivariana de Venezuela.

Acciones
Articulo 49, Las acciones del Banco seran nominativas, no
convertibles al portador. Cada accién da derecho a un voto en
las Asambleas Generales de Accionistas, y todas las acciones
otorgan a sus titulares iguales derechos y obligaciones a
dividendos o beneficios netos, obtenidos en los ejercicios
semestrales del Banco.
La propiedad de las acciones, para efectos legales, se
comprueban por la respectiva inscripcion en el Libro de
Accionista, donde constardn todos los traspasos, cesiones o
transferencias; ademds las operaciones licitas verificadas sobre
ellas, las cuales se firmaran por las partes que intervengan en
la negociacién con sus apoderados, por el Presidente -0
Presidenta y un (01) miembro de la Junta Directiva designado
por esta. La propiedad de las acciones lleva implicita Ia
obligacion de los accionistas de conformidad con la Ley.

Aumentos de Capital
Articulo 5°. Los aumentos de capital podran ser suscritos por
sus accionistas y seran acordados por las Asambleas Generales
Ordinarias o Extraordinarias de Accionistas del Banco, por
simple mayoria de votos. La representacién de las acciones de
las cuales sea titular la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en
todos los asuntos referentes al Banco, serd ejercida por el
érgano del Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de Agricultura y Tierra.
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TITULO I1
Direccién y Administracién

CAPITULO I
Asamblea de Accionistas

Asamblea General de Acclonistas
Articulo 6°. La Asamblea General de Accionistas representa la
totalidad de los accionistas, y legalmente constituida es la
méxima autoridad del Banco. Las decisiones acordadas en ellas,
dentro de los limites de sus facultades, son obligatorias para
todos los accionistas, ain para aquellos que no hubleren
concurrido a ella.

Validez de las Asambleas

Articulo 79, La Asamblea General de Accionistas se
considerara validamente constituida para deliberar y resolver,
cuando estén representadas en ellas, la mitad mas una, -por lo
menos, de las acciones que representen el capital social del
Banco.: “Todas las resoluciones de las Asambleas serén
adoptadas por simple mayoria de votos de conformidad con lo
establecido en la Ley que rige la materia de bancos y otras
-instituciones  bancarias. Las Asambleas Generales de
Accionistas, Ordinarias y Extraordinarias, serén presididas por la
Presidenta o el Presidente del Banco.

Oportunidad de las Asambleas
Articulo 89, La Asamblea General Ordinaria de Accionistas se
reunird, previa convocatoria, de acuerdo a los ejercicios
econémlcos, dos (2) veces al afio en la sede social del Banco,
durante el transcurso de los tres (3) meses sigulentes al cierre
de cada Ejercicio Econdémico, previa convocatoria de la Junta
Directiva, publicada en uno de los diarios de circulacién
nacional, con por lo menos quince (15) dias continuos de
anticipacién, a la fecha de su celebracién.

Asamblea General
v Extraordinaria de Accionistas
Articulo 9°, La Asamblea General Extraordinaria de Accionistas
se reunira siempre que interese al Banco, previa convocatoria
de la Junta Directiva a solicitud de la Presidenta o Presidente,
publicada en uno de los diarios de circulacién nacional, con por
lo menos quince (15) dias continuos de anticipacion.

Convocatoria para las Asambleas
Articulo 10. Las convocatorias para las Asambleas Generales
de Accionistas, tanto ordinarias como extraordinarias, deberan
enunciar el objeto, hora, lugar y fecha de la reunién y sera nula
toda deliberacion sobre cualquier otro asunto no expresado en
aquélias.

Competencias

De la Asamblea de Accionistas

Articulo 11. Son competencias de la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas:

1. Aprobar las normas de boll'tica general a [as que habré de
ceflirse el manejo del Banco.

2. Conocer el informe anual de gestién semestral de la Junta
Directiva.

3. Aprobar el balance general y demds estados finandieros,
- con vista de los informes de la Junta Directiva y del
comisario.

4. Deliberar, resolver y aprobar los Estatutos Sociales del
Banco.

5. .Fijar las dietas correspondientes a las Directoras o
Directores y la remuneracién de la Presidenta o el

Presidente y de la Vicepresidenta o el Vicepresidente del
Banco.

6. Designar el Comisario y su suplente, conforme con lo
dispuesto en el Cddigo de Comercio,- y fijarles su
remuneracion.

7. Deliberar y resolver sobre cualquier otro asunto incluido en

la respectiva convocatoria.

8. Autorizar los aumentos de capital; asi como los repartos de
dividendos. .

9. - Establecer condiciones especiales para el otorgamiento de
los créditos, tales como reduccion de requisitos para
acceder al financiamiento.

10. Las demds que le sefiala este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley y el Codigo de Comercio.

Acta de Asamblea
Articulo’ 12, De toda Asamblea se levantard un acta que
contendré los acuerdos y decisiones que se hayan tomado, la
cual serd suscrita por todos los concurrentes sefialando la
representacién que ejercen. El acta serd inscrita en el Libro de
Actas de Asambleas del Banco y sera firmada por los accionistas
presentes. El Secretario elegido a tales efectos en la misma
Asamblea, esta facultado para la Certificacion de las Actas y de
las Resoluciones acordadas en las Asambleas, sin perjuicio de
que las certificaciones puedan hacerlas el Presidente o la
Presidenta, y éstas ‘dardn plena fe del quérum de accionistas
presentes o representados, de sus acuerdos y decisiones.

Registro de las Actas
Articulo 13, Cualquier deasuén de la Asamblea General de
Accionistas, debera ser inscrita en el Registro Mercantil.

CAPITULO IT
Junta Directiva

Junta Directiva
Articulo 14. La administracién y la direccién de los negocios
del Banco estaran a cargo de una Junta Directiva compuesta
por siete (07) Directores o Directoras Principales con sus
respectivos suplentes; asi como un (01) Presidente o Presidenta
y un (01) Vicepresidente o Vicepresidenta.

Las sesiones de la Junta Directiva seran presididas por el
Presidente o Presidenta o el Vicepresidente o Vlceprsldenta del
Banco.

Requisitos
Articulo 15. El Presidente o la Presidenta, e! Vicepresidente o
la Vicepresidenta y los siete (7) Directores o Directoras
Principales, al igual que sus suplentes, deberédn reunir las
siguientes condiciones:

+ Naconalidad venezolana.
» - Reconocida solvenda moral.

. Tenerexperlendamma‘terlaagrioolé,econémlmy
finandiera.
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\ No estar incurso en las causales de inhabilitacién previstas
R ' en laley que rige la materia de bancos y otras instituciones
bancarias. -

Designacion
Articulo 16. El Presidente o la Presidenta, asi como los
miembros de la Junta Directiva, incluyendo los suplentes, seran
de libre nombramiento y remocidn de la Asamblea de
Accionistas y su designacion aprobada por el Presidente de a
Republica Bolivariana de Venezuela.

s/

El Vicepresidente o la Vicepresidenta ‘serd de libre
nombramiento y remocion del Presidente o la Presidenta del
Banco y: su designacién aprobada por la Junta Directiva.

En caso de falta temporal del Presidente o la Presidenta, serd
suplido por el Vicepresidente o la Vicepresidenta. Estas faltas no
podran exceder de un lapso de noventa (90) dias continuos.

En caso de falta absoluta del Presidente o la Presidenta, o de
un (01) miembro. de la Junta Directiva y de sus suplentes, la
Asamblea de Accionistas procederd a designar a las personas
que habrén de reemplazarlos durante el resto del periodo para
el cual habian sido designados y posteriormente elevario a
consideracién del Presidente de la Republica Bolivariana de
Venezuela. Se considerara. como falta absoluta la ausencia
injustificada, por cinco (5) veces consecutivas a las reuniones
de la Junta Directiva. En caso de faita absoluta del
Vicepresidente o la Vicepresidenta, el Presidente o la Presidenta
del Banco procedera a designar a la persona que habrd de
reemplazarios durante el resto del periodo al cual habian sido
designados para posteriormente elevarlo a consideracion de la
Junta Directiva. :

Inhabilitaciones
Articulo 17, No podran ser Presidente o Presidenta,
Vicepresidente o Vicepresidenta, ni-Directores o Directoras del
Banco:

1. Llas personas que hayan sido declaradas en estado de
quiebra, atraso, . insolvencia, o condenadas por delitos
contra la propiedad o contra la Repulblica Bolivariana de
Venezuela, asl como aquellas que hayan sido objeto de
condena penal que implique privacion de libertad, o hayan
sido inhabilitados para el ejercicio de sus funciones.

2. Las personas que tengan parentesco dentro del cuarto
(4t0) grado de consanguinidad o segundo (2do) de
afinidad con el Presidente o.1a Presidenta de la Repdblica,
el Vicepresidente Ejecutivo o Vicepresidenta Ejecutiva de la
Reptiblica, el Ministro o la Ministra del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras, el Presidente o la Presidenta del

Banco Central de Venezuela, e Superintendente o ia
Superintendenta del Organo rector de las Instituciones del
Sector Bancario, el Presidente o la Presidenta del Fondo de
Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios, el Presidente
o la Presidenta de la Superintendencia Nacional de Valores,
el Superintendente o la Superintendenta de Seguros.

3. Los deudores morosos de obligaciones bancarias o fiscales.

4. Las personas que se encuentren incursas en cualquiera de
las causales de inhabilitacién previstas en la Ley que rige la
materia.

Prohibiciones
Articulo 18. El Presidente o la Presidenta, Vicepresidente o
Vicepresidenta y las Directores o Directoras del Banco mientras
estén en el ejercicio de sus funciones, no podrén desarrollar
actividades de direccion en organizaciones politicas.

S Quérum
Articulo 19. La Junta Directiva sesionard por lo menos una (1)
vez a la semana y siempre que lo requieran los intereses del
Banco. Podra sesionar con la concurrencia minima de cuatro (4)
de sus miembros. Sus decisiones se tomardn por mayoria
simple de votos y, en caso de paridad, el Presidente o
Presidenta tendra derecho a un (01) voto. Los votos salvados y
las abstenciones de los miembros de la Junta Directiva, deberan
ser motivados, a fin de dejar la debida constancia en la
correspondiente acta de Junta Directiva,

Competencias
Articulo 20. La Junta Directiva es la maxima autoridad
administrativa y de direccién de los negocios del Banco, por lo
tanto ejercerd las mas amplias facultades y en particular tendra
las siguientes competencias:

1. Velar por el cumplimiento del objeto del Banco.

2. Convocar las Asambleas Generales Ordinarias o
Extraordinarias de Accionistas. .

3. Aprobar el proyecto de Estatutos Sociales del Banco o sus
modificaciones y someterlo a la consideracién de la
Asamblea General de Accionistas.

4. Aprobar los planes de negocios y operativos del Banco.

5. Aprobar las operaciones y los contratos que . celebre el
Banco.

6. Aprobar la organizacién estructural y funcional del Banco.
7. Aprobar los balances de publicacién mensual del Banco.

8. Aprobar los actos de disposicion del Banco, previa
: autorizacion otorgada por la Asamblea General de
Accionistas. '

9. Aprobar los planes estratégicos y programas de acciin
presentados por el Presidente o Presidenta del Banco.

10. Proponer a la Asamblea de Accionistas del Banco, los
aumentos de capital. .

11. Aprobar el presupuesto anual de gastos e inversiones del
Banco, dictar las politicas correspondientes a las normas
internas de personal del Banco; el informe referente al
'semestre de la cuenta, acompafiado del Balance General y
el Estado de Ganancias y Pérdidas, de los informes de los
Comisarios y de los Auditores Externos, asi como de
cualquier otro documento que se estime necesario. Estos
recaudos seran puestos a la ordende los accionistas con
anterioridad al dia sefialado para la Asamblea, segin lo
establecido en la ley.

12. Emitir opinién bajo su responsabilidad, sobre los Estmzine
- Financieros y el Informe de Auditoria Interna que incts; ¢ -
opinién del auditor sobre el cumplimiento de las normas de
prevencion de la legitimacién de capitales.

13. Establecer y cerrar sucursales y agencias en el interior de
la Republica.

14. Aprobar los regimenes de firmas autorizadas y de
delegacion de autoridad, para la realizacién de actividades
que requiera el Banco y que considere convenientes para
la administracién de la Institucidn, los cuales podrdn ser
establecidos con relacién a las operaciones. de crédito y
otras propias del negocio bancario.

15. Designar apoderados generales o especiales, judiciales y
extrajudiciales.
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16. Aprobar los estados financiéros, el informe anual y de
politicas del Banco, asi como los informes del comisario.

17. Delegar en el Presidente o Presidenta del Banco, en forma
personal, cualquiera de sus atribuciones.

18. Ejercer las demds facultades que no le sea atribuida
expresamente a la Asamblea General, ni al Presidente o
Presidenta del Banco.

Secretaria de la Junta Directiva
Articulo 21. La Junta Directiva designard a una Secretaria o
Secretario, quien se encargara del levantamiento de las actas
correspondientes a sus reuniones, de la emision de copias
certificadas de las resoluciones adoptadas por la Junta Directiva
y de la coordinacién de todo lo referente a la celebracién de
dichas reuniones.

Prevencién de Legitimacién de Capitales

y el financiamiento al terrorismo

Articulo 22. La Junta Directiva vigilara el cumplimiento de la

normativa legal y sublegal, dirigidos a constater la procedencia
legitima de los capitales depositados en el Banco.

CAPITULO III
Presidente o Presidenta del Banco

Atribuciones
Articulo 23. El Presidente o Presidenta ejerce Ia
representacion legal del Banco, convoca y preside la Junta
Directiva, es la maxima autoridad ejecutiva del mismo y tiene
los siguientes deberes y atribuciones:

1, Administrar la gestién diaria de! Banco y establecer los
planes generales de trabajo.

Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea
General y de la Junta Directiva.

3. Ejercer la administracion del personal del Banco, previa
delegacidn expresa de la Junta Directiva para actuar como
la maxima autoridad en todo lo relacionado con esta
materia.

4. Firmar en nombre y representacion del Banco todos los
contratos, documentos plblicos o privados que hubiere
autorizado la Junta Directiva.

5. Crear las comisiones 0 grupos de trabajo que estime.

6. Resolver sobre todo asunto que no esté expresamente

reservado a la Asamblea General de Accionistas 0 a la .

Junta Directiva, dando cuenta a esta (iltima en su proxima
reunion.

7. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos Sociales, el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley y las
Resoluciones de la Asamblea de Accionistas y Junta
Directiva. '

8. Todas aquellas competencias establecidas en las leyes y
normas que rige la materia de Instituciones Bancarias y
otras aplicables.

) Vicepresidente o Vicepresidenta
Articulo 24. Ei Vicepresidente o la Vicepresidenta es el
colaborador inmediato del Presidente o la Presidenta del Banco
y de la Junta Directiva; debera reunir las mismas condiciones
requeridas para ser Presidente 0 Presidenta del Banco.

Mribuciones
Articulo 25. Son atribuciones  del Vcepresudente o.
Vicepresidenta:

1. Colaborar con la Junta Directiva en la administracion y la
- direccidn de los negodios del Banco.

2. Colaborar con e Presidente o Presidenta del Banco en las
actividades de éste como méxima autoridad ejecutiva del
mismo.

3. Coordinar las actividades inherentes a- la -gestion de
negocios y de soporte administrativo en materia de
créditos, operadiones, inverswns, finanzas, administracién
ytecnologla

4. Dirigir y coordinar 12 ejecucién de los planes, programas y -
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos para
las unidades estrabégicas y soporte operativo. -

5. Dirigir la ejecucién de las politicas administrativas y
contables del control de gastos del Banco.

6. Velar por el cabal fimcionamiento de los Comités.

~N

. Cumplir con las ari:udon&s que le establezca la Junta
Directiva y el Presidente o la Presidenta.

8. Firmar en representacién del Banco los documentos y
correspondencia que le sean delegados previa aprobacion
de la Junta Directiva y/o por el Presidente o Presidenta.

9. Supiir las faltas temporales del Presidente o Presidenta del
Banco.

10. Las demas que establezca expresamente i3 Junta Directiva.

TITULO ITI
Régimen de Personal

‘Normativa aplicable

Altfculo 26. Los tabajadores y trabajadoras del Bancq

Agricola de Venezuela, C.A., se regirdn por la Ley Orgénica del

Zr?%aajo y por la normativa interna que dicte la Junta Directiva
el Banco.

Cualidad de los empleados del banco
Articulo 27. Los trabajadores o Trabajadoras del Banco
Agricola de Venezuela, C.A, no ostentan la cualidad de
funcionarios plblicos, por cuanto se rigen por la Ley Organica
del Trabajo y los estatutos del Banco.

Secreto Bancario
‘Articulo 28. Toda spetsona que esté al servicio del Banco

. estard comprometida a mo revelar las operaciones del Banco, ni

a suministrar a terceros dato alguno sobre tales operaciones, ni
sobre ningGn asunto welacionado con Ias relaciones de los
clientes con el Banco.

TITULO IV
Disposiciones Generales sobre las Operaciones

CAPITULO I
Operaciones Nacionales

Prelacién de la norma
Articulo 29. Las operadones del Banco Agricola de Venezuela,
C.A., g realizarén de acuerdo con su naturaleza en la forma
como lo determine el presente Decreto con Rango, Valor y

Jueves 14 de julio de 2011



Jueves 14 de julio de 2011

GACETAOFK]ALIEIAMM.K‘AMNARIANA]EVMMA_ B

386.583

‘Fuerza de Ley; los Estatutos Sociales, las normas de politica
general establecidas por la Asamblea General y Junta Directiva.

El Banco Agricola de Venezuela, CA., podré mantener,
establecer, trasladar o cerrar sucursales y agencias en el
interior del pais a nivel nacional, para garantizar la atencion
oportuna a productores y productoras, asi como el acceso a los
servicios prestados.

Fuentes de Financiamiento
Articulo 30. Los recursos del Banco Agricola de Venezuela,
C.A., contardn con las siguientes fuentes de financiamiento:

«  Los fondos recibidos y aportados por el Ejecutivo Nadonal,
para la realizacion de programas espedales de
financiamiento y apoyo dirigidos a fortalecer al sector
agricola nacional. La utilizacion de dichos fondos se regird
por el marco de politicas generales de financiamiento
aprobadas por la Asamblea General de Accionistas del
Banco. Sin embargo, cuando se trate de recursos dirigidos
a planes de capitalizacién, los fondos no utilizados en
dichos planes de capitalizacién, podran ser aplicados para
establecer politicas de saneamiento de los activos
crediticios del Banco.

- Los aportes de recursos finanderos con cargo al
presupuesto ordinario a través del Ministerio de
adscripcion, para contribuir a finandar las distintas
actividades de la Institucion, con la finalidad de optimizar
su desarrollo, funcionamiento e impulso del modelo socio
productivo spcialista agrario.

+ La utilizacién de recursos provenientes de empresas del
Estado Financieras y No Financieras recibidos bajo la figura
juridica de créditos, se regird por Ia normativa contenida
en la ley que rige la actividad bancaria.

Paragrafo Unico: El Banco Agricola de Venezuela, C.A., estard
exceptuado del cumplimiento de cualquier norma de caracter
general, dirigida a las Instituciones Bancarias, que les impongas
la obligacidén de destinar parte de sus recursos crediticios a la
atencion de determinadas actividades de la produccion.

Articulo 31. El Banco Agricola de Venezuela, CA., conforme a
su naturaleza, podra realizar todas las operadiones,
contempladas en la ley que lo rige, ademds de las siguientes:

e Otorgar créditos y operaciones de finandamientos a los
productores y productoras del sector agricola y sus
diferentes formas de asociaciones, en espedal énfasis a los
pequefios productores.

o Otorgar créditos para el financamiento de actividades
agrarias, con plazo de hasta veinte (20 ahos).

e  Abrir cuentas corrientes a los productores y productoras,
campesinos y campesinas, pescadores Yy pescadoras en
general, a los fines de contribuir a la bancarizacién de la
poblacién excluida de los servidos bancarios; asi como
facilitar la- liquidacién, manejo y recuperadén de los
créditos otorgados a los productores agrarios que habitan
en el medio rural, lo cual, le dard un gran impulso al
modelo socio productivo socialista agrario.

e Otorgar Tarjetas de débito, como un instrumento de
movilizacion de las cuentas comientes abiertas a los
productores y productoras benefidarios de créditos.

e Mantener el servicio de puntos de venta, para fadilitar la
movilizacién de los recursos otorgados en créditos.

o Actuar como fidudario, asi como efectuar mandatos,
comisiones y otros encargos de confianza, siempre y

cuando, estas operadiones contribuyan al cumplimiento del
objeto del Banco.

e H Ministro con competenda en materia de Agricultura y
Tierras tendra facultad para autorizar las operaciones no
establecidas en la presente Ley, que contribuyan a cumplir
el objeto del Banco, previa consulta ante el érgano rector
de las Instituciones del Sector Bancario.

Prohibicién

Articulo 32. H saldo que mantengan las cuentas corrientes

por concepto de liquidacion de los créditos aprobados y
liquidados a los productores y productoras no podra ser
utilizado para entregar nuevos financiamientos. Dichos recursos

deberdan mantenerse invertidos en titulos valores rentables;

seguros y de fadl realizacién.
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TITULO V { % B D
Notaria Interna -3 oamsnge;ugeh '
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Autenticacién de los documentos

Arbculo 33. Las firmas autdgrafas, conjuntas o separadas, del
Presidente o Presidenta, del Vicepresidente o Vicepresidenta y

Consultor Juridico o Consultora Juridica, debidamente
" autorizadas por la Junta Directiva, con el sello del Banco

Agricola de Venezuela, CA., y la firma de dos (2) testigos,
daran autenticidad a los documentos en los cuales sean
estampadas, siempre que se trate de operaciones de
financiamiento con relacion a ias cuales &l Banco tuviere interés
en autenticar. Al pie de cada docurmento se estampara una nota
en la cual se dejard constanda de la concurrenda de los
otorgantes, de que el documento fue leido en presencia de
éstos, de la fecha de otorgamiento, del niimero bajo el cual
haya quedado autenticado, y del libro en el cual quedd
asentado. Dicha nota sera firmada por el empleado que ostente
el cargo de Coordinador o Coordinadora de Notaria, los demas
otorgantes, si este fuera el-caso, y los testigos. Cuando el
documento.deba ser registrado, se procedera conforme a lo
establecido en la ley que rija la materia.

B Banco Agricola de Venezuela, CA.,, no podrd cobrar a los

beneficiarios de los créditos, monto alguno por la autenticacién.

de ios documentos.

Cuando se trate de documentos referentes a las operaciones
ordinarias de! Banco, distintas a los financiamientos en los

cuales el Banco es acreedor, los mismos deberdn presentarse

ante la Notaria Piblica, o la Oficina de Registro de que se trate.

Los libros
Articulo 34. A los efectos del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, el Banco Agricola de Venezuela llevara
por duplicado los libros de la Notaria Intema que sean

-necesarios, los cuales deberdn ser empastados, foliados y

numerados, y para cuya apertura se presentaran previamente,
ante e! Registro Mercantil, con el objeto de que éste certifique
el nimero de paginas que contiene cada.libro y el fin para el
cual estardn destinadas.

» Los originales de cada uno de dichos libros deben ser -
enviados bimestralmente, dentro de los diez primeros dias -

de los meses de enero, abri, julio y octubre,
respectivamente, a la Ofidna Principal de Registro del
Distrito Capital. B duplicado de cada uno de dichos libros
debeserardﬁvadoyoomervadoenelBanoo

= Las copias certificadas de los documentos inscritos en los
libros de la Notaria Intema, danfedesuoontenido

Clerredelejerddo
Aruullo35.ElBanooAgnooladeVermuela,C.A. hara
mensualmente un balance ordinario de su situacion patrimonial
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y realizard el corte de sus cuentas los.dfas 30 de junio y 31 de -

diciembre de.cada afio y se formaran el inventario, el Balance
General y el Estado de Ganancias y Pérdidas del Banco, con
determinacién de los resultados obtenidos en el semestre.
Dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada
ejercicio, el Banco presentard a la Asamblea ,General - sus
estados financieros y el informe respectivo.

Publicidad de los estados financieros

Articulo 36. Los estados financieros mensuales del Banco,
deberan ser publicados en un diario de circulacién nacional.

Reservas
. Articulo 37. Una vez determinada la utilidad en operaciones,
hechos los apartados que mdlquen las leyes y deducido el
impuesto sobre la renta, se separaran:

- La reserva legal de acuerdo con lo establecido en el Codigo
de Comercio y ‘en la Ley que rija la materia de bancos y
otras instituciones bancarias.

+ - Otras reservas de capital.

« El destino, normas y oportunidades de las utilidades no
distribuidas, las dispondra la- Asambiea General de
Accionistas.

CAPITULO I
Comités Internos

Comités
Articulo 38. El Banco Agricola de Venezuela, contara con los
comités que establezcan los estatutos.

Conformacién de los Comités
Articulo 39. Lla conformacién, atribuciones y demads
normativas necesarias para el funcionamiento de los Comités,
se regira de acuerdo con lo previsto en los Estatutos del Banco.

TITULO VI
Disposiciones Generales

De Privilegios, Prerrogativas y Liquidacién del Banco

Exencién
Articulo 40. Los Tribunales, Registradores, Notarios y todos
los funcionarios y autoridades de~la Replblica, de la
administracién publica central y de la administracion publica
descentralizada, tienen la obligacién de prestar gratuitamente,
los oficios legales de su ministerio, a favor del Banco Agricola
de Venezuela, C.A., por cualquier acto o diligencia en que deba
intervenir por razén de sus funciones o en defensa de sus
derechos o intereses. Las solicitudes, actuaciones, documentos
y copias que sean necesarios en estos casos, en interés del
Banco, se extenderdn en papel comun, sin timbre fiscal y no
estardn sujetos a impuestos, ni a contribucién alguna, ni al
cobro de derechos, tasas, 0 emolumentos, de cualquier
naturaleza que sean.

Constitucién de Garantias
Articulo 41. La constitucion de garantias de cualquier tipo, a
favor del Banco Agricola de Venezuela, C.A., para avalar el pago
de créditos otorgados, u obligaciones contraldas a su favor, no
estard sujeta al pago de impuestos, ni al cobro de derechos,
tasas 0 emolumentos de cualquier naturaleza. Por consiguiente,
los Registradores, Notarios o demds funcionarios que, en virtud

de sus atribuciones, deban intervenir en el otorgamiento de los
documentos correspondientes a la constitucién de las garantias
indicadas, no podran liquidar impuestos, tasas, ni emolumento
alguno, por concepto de dichos otorgamientos, y no podrén
exigir a los interesados, con relacién a los mismos, pago alguno
por las actuaciones normales que deban realizar en razén de
sus funciones,

Privilegios y prerrogativas del Banco
Articulo 42. El Banco Agricola de Venezuela, C.A., gozard de

. los privilegios y prerrogativas siguientes:

1. los créditos insolventes a favor. del Banco, serdn
demandados judicialmente mediante el procedimiento
especial previsto en el Cédigo de Procedimiento Civil. Las
liquidaciones del crédito, posndén o.estados de cuentas y
alcance de los mismos, formulados y suscritos por los
empleados competentes def Banco, tienen el cardcter de
titulo ejecutivo y, al ser presentados en juicio, aparejan
embargo de bienes.

- 2. El razén de la cuantia y naturaleza del monto de los

Créditos Agrarios del Banco Agricola de Venezuela, C.A.,
podra optar por no ejecutar de manera compulsiva, para
poner a salvo sus derechos frente a sus acreedores
acciones de cobros de ese tipo de créditos, habida cuenta
de que los oostos de recuperacidn o cobranzas
extrajudiciales o judiciales sean considerablemente
elevados en reladdn al posible monto a recuperar, de
acuerdo a las expectativas de cobro de cada caso. Previa
autorizacion de la Junta Directiva del Bango.

3. Cuando los apoderados o mandatarios del Banco, no
asistan al acto de contestacion de demandas intentadas
contra el Banco, o de excepciones que hayan sido
opuestas, se tendrdn unas y otras como contradichas en
todas sus partes, sin perjuicio de la responsabilidad por su
omision, que correésponda al representante del Banco.

4. Toda sentencia definitiva desfavorable al Banco o dictada
en juicio en que sea parte el Banco, deberd ser consultada
con el Tribunal Superior competente, salvo disposiciones
legales especiales.

5. En ninguna instancia procesal podra ser condenado en
costas el Banco aun cuando sean negados los recursos
interpuestos, sean declarados sin lugar, los dejen perecer o
desistan de ellos.

6. Llos Tribunales; Registradores, Notarios y demds
funcionarios publicos nacionales, estadales o municipales,
tienen la obligacién de notificar al Banco, inmediatamente,
de toda demanda, solicitud, oposicion, sentencia o
providencia, de la cual tengan conocimiento, cuanunera

~ sea su naturaleza, que obre contra el Banco, asi como de
" 1a apertura de todo término para el ejercicio de un derecho
0 recurso por parte de dichos entes,

7. En ningln caso podrd ser exigida caucién al Banco, para
actuacion judicial alguna.

Paragrafo Unico: A los efectos de cualquier controversia y/o
demanda incoada en contra del Banco Agricola de Venezuela,
C.A., deberd efectuase ante la Jurisdiccion de los Tribunales
corresponduentes de manera exclusivo y excluyente en el Area
Metropolitana de Caracas.

Liquidacién del Banco
Articulo 43. La liquidacion administrativa se hard conforme a
lo dispuesto en la Ley que regule la actividad de sector bancario
y otras Instituciones Bancarias o cualquier otra normativa
vigente para el momento de la disolucién o liquidacién.

Jueves 14 de julio de 2011
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Fondo de Proteccién Social

de los Depésitos Bancarios
Articulo 44. E! Banco Agricola de Venezuela, C.A., -estd
exceptuado pago o aporte mensual al Fondo de Proteccién
Social de los Depdsitos Bancarios, establecido en la Ley de
Instituciones del Sector Bancario.

Encaje Legal Banco Central de Venezuela
Articulo 45. El Banco Agricola de Venezuela, C.A., por su
naturaleza juridica, y por la circunstancia de no podra estar
recibir depésitos del publico convencionales, estd exceptuado
de la constitucién del Encaje Legal en el Banco Central de
Venezuela (BCV).

: Disposiciones Derogatorias
Primera: Se derogan las disposiciones del Decreto N° 6.242,

con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Banco Agricola de

Venezuela de fecha 22 de julio de 2008, publicado en la Gaceta

Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°5.891

Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008.

Segunda: Se derogan las disposiciones. contenidas en ‘los
Estatutos Sociales del Banco Agricola de Venezuela, C.A., Banco
Universal, inscritos ante el Registro Mercantil Segundo de la
Circunscripcion Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, en
fecha 10 de noviembre de 2005, bajo el Nro. 15, tomo 223-A-
Sgdo., que contravengan el presente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley

Disposiciones Transitorias .

Primera: El Banco Agricola de Venezuela, C.A., para ajustar su
estructura organizacional a las disposiciones de este Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley y transformarse en Banco
Especializado, dispondra de un lapso de ciento ochenta dias
(180) dias continuos contados a partir de su entrada en
vigencia, prorrogable por una sola vez y por igual periodo,
cuando asi lo autorice el drgano rector Superior del Sistema
Bancario Nacional, para presentar un plan de ajuste para su
aprobacién y transformarse en Banco Agricola de Venezuela,
CA.

Segunda: A los fines de adaptar el contenido de los Estatutos
Sociales al presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley,
se fija un plazo de ciento ochenta (180) dias, contados a partir
de la fecha de su publicacién, para que el Banco proceda a la
redaccién y aprobacién de dichos Estatutos, quedando en
vigencia los actuales, en todo cuanto no contradigan las
disposiciones contenidas en este Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley.

Tercera: El Banco Agricola de Venezuela, C.A., dispondrd de
un lapso de ciento ochenta (180) dias continuos, con el objeto
de lograr el saneamiento administrativo v ajuste en cuanto a
todas sus operaciones, adecuacién de estructura funcional y

naturaleza prevista en el presente Decreto Ley: a tales efectos,
debera acordar con el Banco Central de Venezuela (BCV), un
mecanismo financiero que permita resolver definitivamente el
pago o extincidn de sus obligaciones directas con el Instituto
emisor; en razén de lo anterior, el Banco Central de Venezuela
podrd otorgar el beneficio de condonacién’ de capitales e
intereses, de acuerdo con el articulo 2° del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Atencién al Sector Agricola, publicado
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N°. 39.063 de fecha 27 de enero de 2011, previa solicitud del
Banco Agricola de Venezuela, C.A., Banco Universal, a los fines
de contribuir al saneamiento administrativo antes referido.

Asimismo, tanto el Banco como e Instituto emisor, quedan
autorizados para establecer poifticas de saneamiento de sus
activos crediticios mediante la constitucién. gradual de

provisiones para la cobertura de riesgo de créditos con
problemas de pago.

Disposicién Final
Unica: El presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
entrard en vigencia a partir de su publicacién de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de julio de dos mil
once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la Federacion y
120 de la Revolucién Bolivariana.

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(L.S.)

i

Refrendado

La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Pr&sidenda
(Ls)

ELIAS JAUA MILANO

ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Jusﬂcla
(Ls.)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado

El Ministro def Poder Popular para
Relaciones Exteriores

(L.S.) )

NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado

El Ministro del Poder Popular

de Planificacién y Finanzas

(LS.) _
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular -
para la Defensa )
Ls) .
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

‘Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(Ls)

' EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bésicas y Minera
(LS)

JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
¢l Turismo
Ls) . .
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado |
El Ministro dej Poder Popular para
la Agricultura y Tierras

s)

JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion Universitaria

(Ls)
MARLENE YADIRA CORDOVA
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El Ministro del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologia e Industrias Intermedias
(Ls.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacion
(LS,
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para

las Comunas y Proteccién Social

(LS.) .

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.S.)
CARLOS OSORIO ZAMBRANO

Refrendado
E! Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(LS.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado o
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(LS.)

HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas

(Ls.) )
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(LS.) .
NANCY PEREZ SIERRA
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Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
Ja Educacion Energia Eléctrica
(LSs.) {LS.)
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES ALI RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado
Refrendado {2 Ministra del Poder Popuiar
La Ministra del Poder Popular para para fa Juventud
la Salud {LS)
(LS.) MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
EUGENIA SADER CASTELLANOS
' Refrendado
Refrendado .
La Ministra def Poder Popular para g g"‘fm;’:‘;:uei?m para
el Trabajo y Seguridad Social (L)
(LS.) - g
/ MARIA CRISTINA IGLESIAS RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
Refrendado o s i
El Ministro del Poder Popular para . Refrendado
Transporte y Comunicaciones L £l Ministro de Estado para
(Ls) L - L nsformacion Revolucionaria
- FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA oo on ke
' ‘ s
Refrendado FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS
El Ministro del Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.) _ ‘
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA :
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia y Petrdleo
(L.S.) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARREND Decreto N© 8.332 14 de julio de 2011
Refrendado )
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
LSy | HUGO CHAVEZ FRIAS
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI Presidente de ia Republica
Refrendado

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
sodialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el numeral 10 del articulo 236 de la Constitucion de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, en Consejo de Ministros.

DICTA

L a siguiente,

REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO DE LA LEY
DE ALIMENTACION PARA LOS TRABAJADORES

Articulo 19, Se modifica el Titulo del Reglamento, el cual
queda redactado de la forma siguiente: '

“REGLAMENTO DE LA LEY DE ALIMENTACION PARA LOS
TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS”

Articulo 29, Se modifica el articulo 1°, el cual queda redactado
en la forma siguiente:

Objeto.
Articulo 1°. El presente Reglamento tiene por objeto
desarroliar las condiciones para el otorgamiento del
beneficio contemplado en la Ley de Alimentacién
para los Trabajadores y las Trabajadoras y
regular las situaclones que se deriven de la
aplicacién de este marco legal.
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Establecimiento habilitado
Articulo 6°. Se entiende por establecimiento habilitado
los  restaurantes, comercios, cooperativas - o

Articulo 3°, Se modifica el articulo 29, ef cual queda
redactado en la forma siguiente:

K WD:

de Venosuels, 4,

O:us:,,,_{

Trabajador y Trabajadora
Articulo 2°. A los efectos de la Ley de
Alimentacién para los Trabajadores y las
Trabajadoras y este Reglamento, se entiende por
trabajador o trabajadora toda persona natural
que realiza una labor de cualquier clase,
remunerada, por cuenta ajena y bajo la
dependencia de otra, independientemente de ia
modalidad del contrato de trabajo y de Ila

establecimientos de expendio de alimentos 0 comidas
elaboradas, con los cuales las empresas de servicio
especiaiizadas en la administracidn y gestién de beneficios
sociales que emitan y administren cupones, tickets o
tarjetas elecirénicas de alimentacién, hayan celebrado
convenios & los fines de que los trabajadores y las
trabajadoras puedan canjear los cupones, tickets o utilizar
las tarjetas electronicas alimentacion.

calificacién de la relacion laboral. :
i Articulo 89, Se modifica el articulo 79, el cual queda

redactado en 1a forma siguiente: .

Articulo 4°. Se modifica el articulo 39, el cual queda

redactado en la forma siguiente:

Jornada de trabajo
Articulo 3°. Se entiende por jornada de trabajo
a los efectos de la Ley de Alimentacidn para los
Trabajadores y las Trabajadoras y este
Regiamento, el tiempo pactado entre las partes
durante el cuai el trabajador o la trabajadora
estd a disposicidn del empleador o empleadora Yy
no puede disponer libremente de su actividad y
de sus movimientos, dentro de los limites
establecidos en el articulo 90 de la Constitucién
de la Repdblica Bolivariana de Venezuela y en [a
Ley Organica del Trabajo.

Comedores
Articulo 7°. A los efectos de los numerales 1 y
S del articulo 4° de la Ley de Alimentacién para
los Trabajadores y las Trabajadoras, se entiende
por comedores aquellas estructuras ubicadas
dentro de la empresa o en sus inmediaciones,
destinadas a la elaboracién de una comida
dietéticamente balanceada, que serd
suministrada en ese lugar a los trabajadores y .
las trabajadoras.

Articulo 9°. Se modifica el articulo 99, el cual queda redactado
en la forma siguiente:

Articulo 5°. Se modifica el articulo 49, el cual queda redactado

en la forma siguiente:

Articulo 6°, Se modifica el articulo 59, el cual queda redactado

Salario normal
Articulo 4°.A los efectos del cumplimiento del beneficio
previsto en la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y
las Trabajadoras, se entiende por salaric normal aquella
remuneracién devengada por el trabajador o trabajadora
en forma regular y permanente por fa prestacidn de sus
servicios. Quedan, por tanto, excluidos del mismo las
percepciones de caracter accidental, las derivadas de la
prestacion de antigliedad y las que la Ley Organica del
Trabajo establece que no tienen carécter salarial.

Para la estimacién del salario normal ninguno de los
elementos que lo integran producird efectos sobre si
mismo.

en la forma siguiente:

Empresa de servicio especializada
Articulo 5°. Se entiende por empresa de servicio
especializada en Ja administracién y gestién de beneficios
sociales, aquellas cuyo objeto soclal principal esté dirigido
a lograr que los empleadores o empleadoras den
cumplimiento al beneficio establecido en la Ley de
Alimentacidn para los Trabajadores y las Trabajadoras, a
través de cualquiera de las modalidades previstas en su
articulo 4°, la cual prestard sus servicios por cuenta y
orden de ios empleadores o empleadoras que se
encuentren obligados a otorgar dicho benefido a sus
trabajadores y trabajadoras. Estas empresas podran
pertenecer @ personas naturales o juridicas, incluyendo a
las asociaciones cooperativas.

Tales empresas no podrdn en ninglin caso dedicarse a
actividades proplas de la intermediacidn financera,
crediticia o especulativa, seglin se establece en el articulo
90 de la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y las
Trabajaderas, ni a actividades diferentes a las previstas en
su articulo 4°. '

Beneficios sociales con caracter similar
Articulo 9°. A los efectos de lo previsto en el Paragrafo
Quinto del articulo 5° de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, se entiende por
“Beneficios Sociales con Cardcter Similar” la provisién de
comidas o alimentos no elaborados, ajustados a las
necesidades nutricionales y energéticas de la poblacién
trabafadora, los cuales deberdn ser certificados por el
érganc competente en materia de nutricién y autorizados
por e ministerio def Poder Popular con competencia en
materia de trabajo y seguridad social.

Asticulo 10. Se modifica el articulo 10, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

Grgano competente en materia de nutricién
Articulo 10. B 6rgano competente en materia de
nutricién, a los efectos de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras y el presente
Reglamento, es el drgano o ente con competencia en
materia de nutricién.

Articulo 11. Se modifica el articulo 11, el cual queda
redactado en ta forma siguiente:

Comida balanceada
Articulo 11. En concordancia con lo previsto en el
Pardgrafo Primero del articulo 2° de la Lley de
Alimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras, y a
los efectos de este Reglamento, se entiende por comida
balanceada, aquella que ofrece al trabajador y trabajadora
la enmergia y nulrientes necesarios para el buen
funcionamiento del organismo, la cual deberd ser variada
y ajustada a los lineamientos técnicos que sobre la
materia dicte el 6rganc 0 ente con competencia en
materia de nutricién.

Articulo 79, Se modifica el articulo 69, el cual queda redactado
en la forma siguiente:

Articule 12, Se modifica el TITULO II, el cual queda redactado
en s forma siguiente:
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“TRABAJADORES BENEFICIARIOS Y TRABAJADORAS
BENEFICIARIAS”.

Articulo 13. Se modifica el articulo 14, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

Trabajadores beneficiarios

y trabajadoras beneficiarias

Articulo 14. Los trabajadores y trabajadoras que

devenguen un salario normal mensual que no exceda de

tres (3) salarios minimos, son beneficiarios y beneficiarias

de la Ley de Alimentacidn para los Trabajadores y las
Trabajadoras.

Articulo 14. Se modifica el articulo 15, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

Trabajadores beneficiarios

y trabajadoras beneficiarias a través

de convenciones o contratos

Articulo 15. El beneficlo previsto en la Ley de

Alimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras

podrad ser extendido de manera concertada a través de

convenciones colectivas, acuerdos colectivos o contratos

individuales de trabajo; o voluntariamente por los

empleadores o las empleadoras, a los trabajadores y las

trabajadoras que devenguen una remuneracién superior al

limite sefialado en el Pardgrafo Segundo del art{cu|o 20 de
la Ley.

Articulo 15. Se modifica el articulo 17, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

Trabajadores y trabajadoras

que laboren jornadas inferiores al limite diario

Articulo 17, Los trabajadotes y las trabajadoras que tengan

pactada una jornada inferior a la establecida en el articulo 90

de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y

‘en la Ley Orgdnica del Trabajo, tienen derecho a percibir el

beneficio los dias en que laboren tales jornadas, en las
condiciones siguientes:

Trabajador y trabajadora con salario variable
Articulo 19. Los trabajadores - acreedores y las.
trabajadoras acreedoras del beneficio de alimentacién que
perciban salarios variables, y que en virtud de las
fluctuaciones salariales en determinados periodos superen

el limite establecido en el Pardgrafo Segundo del articulo . -

20 de la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y las

Trabajadoras, continuaran percibiendo el beneficlo hasta - :

tanto su salario normal no supere dicho limite en un
periodo de seis (6) meses continuos.

Articulo 18. Se modifica el articulo 28, que pasa a ser el
niimero 27, el cual queda redactado en la forma siguiente:

« Requisitos de los cupones, tickets o tarjetas

" electrénicas de alimentacién

Articulo 27. Adidonalmente a los requisitos exigidos en

el Pardgrafo Primero del articulo 7° de la Ley de

Alimentacidn para los Trabajadores y fas Trabajadoras los

Cupones y tickets de alimentacién deberdn indicar el

nimero de cédula de identidad del trabajador o
trabajadora '

Las tarjetas electronicas de alimentacidn, ademds de
contener y cumplir con los requisitos previstos en el

- Pardgrafo Primero del .articulo 7° de la Ley

Alimentacién para los Trabajadores vy  las
Trabajadoras, deberdn indicar el nombre del
empleador o empleadora cuando carezca éste de
razén o denominacién social, asi como el lapso
de caducidad, el cual en ningin caso podra .
exceder de un (1) aiio.

Articulo 19. Se agrega al TITULO III un nuevo
capitulo que pasa a ser el III, denominado:

" “DEL OTORGAMIENTO MEDIANTE DINERO
EN EFECTIVO O SU EQUIVALENTE".
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: Articulo 20. Se incluye un articulo que serd el
1. Cuando el beneficio sea otorgado a estos trabajadores y nimero 29, el cual queda redactado en la forma
trabajadoras a través. de tickets, cupones o tarjetas siguiente:

electrénicas de alimentacidn, conforme a los numerales 3
y 4 del articulo 4° de la de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, en dinero en efectivo o
su equivalente, conforme a lo establecldo en el Pardgrafo
Primero del referido articulo, podra ser prorrateado por el
nlmero efectivo de horas laboradas y se considerard
satisfecha la obligacién por el empleador o empleadora,
cuando de cumplimiento a la alicuota respectiva.

En este caso, si el trabajador o trabajadora labora para
varios empleadores o empleadoras, éstos podrén convenir
entre si que el otorgamiento del beneficio sea realizado en

Oportunidad para el pago
Articulo 29. Cuando el otorgamiento del
beneficlo de alimentacién se implemente
mediante el pago de dinero en efectivo o su
equivalente en los casos previstos en la Ley, el
mismo deberd producirse dentro de fos cinco (5)
dias siguientes al vencimiento del mes
respectivo. .

Articulo 21. Se incluye: un articulo” que serd - el

forma integra por uno de ellos, quedando de esta forma numero 30, el cual queda redactado en la forma

satisfecha la obligacién respecto a los otros empleadores o

empleadoras.

2. Cuando el beneficio sea otorgado por el empleador o
empleadora, conforme a los numerales 1, 2, 5y 6 del
articulo 4° de la Ley de Alimentacidn para los
Trabajadores y las Trabajadoras, el mismo serd percibido
en forma integra por el trabajador o trabajadora,
atendlendo a su naturaleza Unica e indivisible, sin perjuicio
de que, cuando labore para varios empleadores o
empleadoras, éstos puedan llegar a acuerdos a los fines
de que el trabajador o trabajadora reciba el beneficio
costeado entre ellos de manera equitativa o proporcional.

Articulo 16. Se suprime el articulo 19.

Articulo 17. Se modifica el articulo 20, que pasa a ser el
nimero 19, el cual queda redactado en la forma siguiente:

siguiente:

Entrega de recibo
Articulo 30. El empleador o empleadora deberd
entregar mensualmente un recibo al trabajador o
trabajadora, en el que se deje constancia del
cumplimiento del beneficio de alimentacién
medlante la modalidad de dinero en efectivo o su
equivalente, a objeto de distinguirlo del pago por
concepto de salario. .

Articulo 22. Se modifica el articulo 30, que pasa a ser el
nimero 31, el cual queda redactado en la forma siguiente;

‘ Naturaleza Convendonal

de los beneficios sociales con carfcter similar -
Articulo 31. El cumplimiento del- beneficio previsto en la
LzydeAllnmtaddnpanlosTrabajadomylas
Trabajadoras mediante el otorgamiento de beneficios
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sociales con cardcter similar, deberd ser pactada en
convenciones colectivas o acuerdos colectivos, y nunca
podra ser menos favorable a las modafidades previstas en
el articulo 4° de la Ley.

Articulo 23. Se suprime el articulo 31

Articulo 24. Se modifica el articulo 32, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

Registro de comedores, operadores de comedores
y empresas especializadas en la administracién
y gestion de beneficios sodiales que presten
-el servicio de comidas elaboradas
Articulo 32. Los comedores a que se refieren los
numerales 1y 5 del articulo 4° de la Ley de Alimentacién
para los Trabajadores y las Trabajadoras, asi como los
operadores de comedores previstos en el articulo 8° de
este Reglamento y las empresas especializadas en la
administracién y gestion de benefidos sociales que
presten el servicio de comidas elaboradas, a los fines de
iniciar o continuar su funcionamiento deberdn inscribirse
en el registro que al efecto llevard e érgano o ente con
competencia en materia de nutricdén y obtener los
permisos respectivos, para lo cual deberan cumplir con los
requisitos establecidos mediante Resolucién. que al efecto
serd dictada por el ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de alimentacién. Asimismo,
deberan cumplir con las normas sanitarias.

Articulo 25. Se suprime el articulo 33.

Articulo 26. Se modifica el articulo 34, que pasa a ser el
ndmero 33, el cual queda redactado en la forma siguiente:

Registro y autorizacién de empresas especializadas
que emitan y administren cupones, tickets o
tarjetas electrénicas de alimentacién
Articulo 33, Las empresas de servido especializadas en
la administracién y gestién de beneficios sociales que
emitan y administren cupones, tickets o tarjetas
electrénicas de alimentacién, a los fines de iniciar o
continuar su funcionamiento deberan inscribirse en el
registro especial que serd llevado al efecto por el
ministerio del Poder Popular con competencia en materia
de trabajo y seguridad soclal, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos al respecto mediante Resolucién
dictada por dicho Ministerio.

Cumplida fa inscripcién por ante el ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de trabajo y
seguridad social, éste expedird la respectiva autorizacién
para operar, la cual tendrd una vigenda que no excederd .

" de un (1) afio, y que podrd ser renovada por periodos
iguales al término de su vigencia.

El - ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de. trabajo y seguridad sodal. deberd publicar,
semestralmente, el listado de las empresas especializadas
que se encuentren debidamente registradas y autorizadas
para la emisién y administracién de cupones, tickets o
tarjetas electrénicas de alimentacién.

Articulo 27. Se suprime el articulo 35.

Articulo 28. Se modifica el articulo 36, que pasa a
ser el nimero 34, el cual queda redactado en la forma
siguiente:

Cumplimiento retroactivo
Articulo 34. Si durante la relacién de trabajo el
empleador o empleadora no hubiere cumplido
con el beneficio de alimentacién, estard obligado

a otorgarlo retroactivamente al trabajador o
trabajadora desde el momento en que haya
nacido la obligacién a través de'la entrega de
cupones, tickets o tarjetas electrénicas de
alimentacién, dinero en efectivo o su
equivalente, independientemente de la modalidad
elegida.

En caso de terminacién de la relacién de trabajo
por cualquier causa, sin que el empleador o
empleadora haya cumplido con el beneficio de
alimentacion, debera pagarle al trabajador o
trabajadora, a titulo indemnizatorio lo que le
adeude por este concepto en dinero efectivo.

En ambos casos el cumplimiento retroactivo serd
con base en el valor de la unidad tributaria
vigente al momento en que se verifique el
cumplimiento.

Articulo 29. Se suprime el articulo 37.

Articulo 30. Se modifica el -articulo 38, que pasa a ser el
nimero 35, el cual queda redactado en la forma siguiente:

Deber de orientacién e informacién

a los trabajadores y trabajadoras

Articulo 35. E empleador o empleadora,  en

cumplimiento de su deber de orientar e informar a los

trabajadores y las trabajadoras, suministrara a cada uno

un ejemplar del texto de la Ley de Alimentacién para los

Trabajadores y las Trabajadoras, del presente Reglamento

y un texto que describa las obligaciones derivadas de la
modalidad adoptada para cumplir este beneficio.

Articulo 31. Se modifica el TITULO VI, el cual queda
redactado en la forma siguiente:

"DE LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES
ESTABLECIDAS EN LA LEY DE ALIMENTACION
PARA LOS TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS”

Articulo 32. Se modifica el articulo 39, que pasa a ser el
numero 36, el cual queda red_actado en la forma siguiente:

Organos y entes de inspeccién
Articulo 36. E! ministerio del Poder Popular con
competencia en materia de trabajo y seguridad social, el
ministerio del Poder Popular con competencia en materia
de salud, el ente u organismo competente en materia de
nutricién- y el ente u organismo .con competencia en
materia de defensa y proteccion de las personas para el
acceso a los bienes 'y servnc:os, conjunta o
separadamente, dentro de los limites de sus
competencias, dispondran -de amplias facultades para
inspeccionar el cumplimiento de las obligaciones previstas
en fa Ley de Alimentacién para Ios Trabajadores y las
Trabajadoras, en:

Comedores, sean propios de las empresas obligadas
conforme a la Ley u operados por terceros.

Empresas especializadas en la administracién y gestion de
beneficios sociales.

Empresas especializadas en el servicdo de comidas
elaboradas.

Establecimientos habilitados’ para recibir los cupones,
tickets o tarjetas electrénicas de alimentacion.

Empresas para el otorgamiento del beneficio a través de
beneficios sociales con caracter similar.

Establecimientos autorizados para e canje de los
beneficios sociales con caracter similar.

Los empleadores y empleadoras obligados a otorgar el
beneficio previsto en la Ley de Alimentacion para los
Trabajadores y las Trabajadoras.
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Articulo 33. Se modifica e articulo 40, que pasa a ser ¢
nimero 37, el cual queda redactado en la forma siguiente:

Actuacién de los érganos y entes de inspeccién
Articulo 37. En ejercido de las facultades otorgadas en
el articulo anterior, bien de ofido 0 a peticion de parte
interesada, los 6rganos y entes de inspeccion podran
ejecutar las sigulentes actuaciones:

1. Lleventar acta en la cual se deje constanda de las
infracciones o imegularidades detectadas.

responsables de las empresas, establecimientos,
explotaciones o faenas, para que comparezcan ante sus
oficinas a dar contestacién a las preguntas que se le
formulen, con relacidn a las infracciones o kregularidades
detectadas.

3. Dejar constanda de los documentos revisados durante la
inspeccién, induidos los registrados en medios magnéticos
o similares, y requerir las copias o retener los que
consideren necesarios, a objeto de sustanciar el respectivo

. expediente.

4. Requerir copia de la totalidad o parte de los soportes
magnéticos, asi como informacion relativa a los equipos y
aplicaciones utilizados, caracteristicas técnicas  def
hardware o software, ain cuando el procesamiento de
datos se desarrolle a través de equipos propios ©
arrendados 0 que el servicio sea prestado por un tercero.

S. Adoptar las medidas necesarias para impedir la
destruccion, desaparicion o afteracion de b
documentacién que se exija, induidos los registrados en
medios magnéticos o similares, asi como de cualquier otro
documento de prueba relevante cuando se encuentre éste
en poder del inspeccionado.

6. Requerir informaciones de terceros relacionados con los
hechos objeto de Ia inspeccion, asi como la exhibicion de
la documentacién relativa a tales situaciones.

7. Requerir la intervencion de cualquier fuerza plblica
cuando hubiere impedimento u obstruccién en el
desempeiio de sus funciones y ello fuere necesario para el
ejercicio de las facultades de inspeccion.

icu|034.5emodiﬁcaelarﬁwlo41,quepas_aaserel
umero 38, el cual queda redactado en la forma siguiente:

Advertencia Previa
Articulo 38. A los fines de imponer las sanciones
contenidas en los articulos 8° y 9° de la Ley de
Alimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras, los
érganos y entes de inspeccién, podran advertir a los
infractores que deberan subsanar en un plazo que no
podré ser inferior a veinticuatro (24) horas, ni exceder de
quince (15) dias hdbiles, so pena de serie impuesta Ia
sanci6n de multa que oscilard entre veinticinco unidades
tibutarias (25 UT) hasta un madmo de dncuenta
unidades tributarias (50 UT).

En caso de reindidendia, los 6rganos de inspeccién podran
imponer la sand6n de suspensién temporal de ia
abilitacion o cancelacién definitiva de la misma,
dependiendo de la gravedad de la infraccién cometida.

Articulo 35. Se modifica el articulo 42, que pasa a ser el
nimero 39, i cual queda redactado en la forma siguiente: -

Cierre temporal
Articulo 39. La sancién de cieste temporal prevista en los
articulos 80 y 9° de la Ley de Alimentacion para los
Trabajadores y las Trabajadoras, s6lo serd aplicada con
postetioﬂdadalaadverw\danoacatadaywduradénno
podré exceder de treinta (30) dias, pudiendo ser impuesta
por el ministerio dei Poder Popular con competencia en
mateﬂadetrabajoyseguridadsodal,elministeﬁodel
Poder Popular con competencia en materia de salud o e

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

ente u organismo con competencia en materia de defensa

y proteccién de las personas para el acceso a los bienes y
servicios,

’ .
Bl sancionado con cierre- temporal, queda obligado a
otorgar a sus trabajadores y trabajadoras el beneficio
previsto en la Ley de Alimentacidn para los Trabajadores y

las Trabajadoras y pagar el salario normal correspondiente
a los dias que dure Ia sancién impuesta.

DISPOSICION FINAL

De conformidad con 10 previsto en el articulo 5° de la Ley dé -
Publicaciones Oficiales, imprimase a continuacién en un :

texto el Reglamento de la Ley de Alimentadén parailos.

Trabajadores, publicado en la Gaceta Oficial de la Repibiica

Bolivariana de Venezuela N° 38.426 de fecha 28 de abril dé-..

2006, con las reformas aqui sancionadas y, en el
correspondiente texto integro, corrijase donde sea necesario la
nomenciatura ded articadado correspondiente y sustitiyanse los
datos de fima, fecha y demds datos de sancién y

) promulgacién.

Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de julio de dos mil
once. Afios 201° de Ia Independencia, 152° de la Federacién y
129 de la Revolucion Bolivariana.

”

Ls)
HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
H Vicepresidente Ejecutivo
s ELIAS JAUA MILANO

Refrendado ]

La Ministra del Poder Popular del

Despacho de la Presidencia

{Ls.) .
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
H Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
(Ls)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
E Ministro del Poder Popuiar para
Reladiones Exteriores
(Ls.)

NICOLAS MADURO MOROS
Refrendado’
B Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
(Ls)

JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para [a Defensa
(Ls.)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Comercio
(Ls.)
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Basicas y Mineria
Ls)
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
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efrendado Refrendado :
g Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
el Turismo _ la Cultura
LS. (LS.
5 * ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA PEDRO CALZADILLA
Refrendad Refrendado
El Ministro del Poder Popular para El Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras <(=l|_ts>e)porte
L.S. .
et JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ HECTOR RODRIGUEZ CASTRO
Refrendad Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular para
la Educadén Universitaria los Pueblos Indigenas
LS. : {Ls)
s MARLENE YADIRA CORDOVA NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado
Refrendado -
5 Pod La Ministra del Poder Popular
;:Ea:jimmadel Popular para para la Mujer y la Igualdad de Género
(Ls.)
LS.
s MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES . NANCY PEREZ SIERRA
Refrendado
L E} Ministro del Poder Popular para
r s':lmulra del Poder Popular para Energia Eléctrica
Ls)
s EUGENIA SADER CASTELLANOS ALL RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado Refrendado
La Ministra del Poder Popular para La Ministra del Poder Popular
¢l Trabajo y Seguridad Sodial para la Juventud
{LS.) Ls.)
MARIA CRISTINA IGLESIAS MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ
Refrendado Refrendado
El Ministro de! Podér Popular para El Ministro de Estado para
Transporte y Comunicaciones la Banca Plblica
- (LS.) (Ls) . )
FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES
Refrendado .
B Ministro del Poder Popular para Refrg_ndado .
Vivienda y Habitat El Ministro de Estado pata
(LS) ‘ : : la Transformacion Revolucionaria“
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA ((t éa)Gran Caracas
Refrendade ' ' FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS -
Bl Ministro del Poder Popular :
para la Energia y Petrdleo - HUGO CHAVEZ FRIAS
(Ls) RAFAEL DARTO RAMIREZ CARRERO Presidente de la Repiblica
, Con el supr?mo compromiso y voluntad de lograr la mayor
Refrendado eficacla politica y calidad revolucionaria en la construccién
3 :nnnistro del Poder Popular para del socialismo, la refundacién de la nacién venezolana,
Ls )b'e"te basado en principios humanistas, sustentado en
; ALEJANDRO HITCHER MARVALDI condiciones morales y éticas que persiguen el progreso de
la patria y del colectivo, por mandato del pueblo y en
Refrendado ejercicio de las atribuciones que me confiere el numeral
B Ministro'del Poder Popular 10 del articulo 236 de la Constitucién de la Republica
para Cienda, Tecnologia e Industrias Intermedias Bolivariana de Venezuela, en concordancia con el articulo
(LS) 11 de la Ley de Alimentacién para los Trabajadores y las
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO Trabajadoras, en Consejo de Ministros.
DICTA
El siguiente,
Refrendado ]
B! Ministro del Poder Popular para REGLAMENTO DE LA LEY DE ALIMENTACION PARA LOS
la Comunicadén y la Informacién TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS
LS.
=) ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA
frendad ' TITULO I
. 'L: Ministra del Poder Popular para DISPOSICIONES GENERALES
las Comunas y Proteccidn Sodal )
(LS.)
ISIS OCHOA CANIZALEZ Capitulo I
Del Ambito de Aplicacién
Refrendado -
£1 Ministro del Poder Popular para ' : Objeto
l:_gﬁmm Articulo 1°, El presente Reglamento tiene por objeto
Ls) desarrollar las condiciones para el otorgamiento del beneficio
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contemplado en la Ley de Alimentacién para los Trabajadores y
- las Trabajadoras y regular fas situaciones que se deriven de la
aplicacion de este marco legal.

Capitulo II
Definiciones

Trabajador y trabajadora.
Articulo 2°. A los efectos de la Ley de Alimentacion para los
Trabajadores y las Trabajadoras y este Reglamento, se
entiende por trabajador o trabajadora toda persona natural que
realiza una labor de cualquier clase, remunerada, por cuenta
ajena y bajo la dependencia de otra, independientemente de fa
modalidad del contrato de trabajo y de la calificacién de la
relacion laboral. -

Jornada de trabajo
Articulo 3°. Se entiende por jornada de trabajo a los efectos
de la Ley de Alimentacion para fos Trabajadores y las
Trabajadoras y este Reglamento, el tiempo pactado entre las
partes durante el cual el trabajador o la trabajadora esta a
disposicion del empleador o empleadora y no puede disponer
libremente de su actividad y de sus movimientos, dentro de los
limites establecidos en el articulo 90 de la Constitucién de {a
Replblica Bolivariana de Venezuela y en la Ley Organica del
Trabajo.

Salario normal
Articulo 4°. A los efectos del cumplimiento del beneficio
previsto en la Ley de Alimentacién para los Trabajadores y las
Trabajadoras, se entiende por salario normal aquella
remuneracion devengada por-el trabajador o trabajadora en
forma regular y permanente por la prestacion de sus servicios.
Quedan, por tanto, exciuidos del mismo las percepciones de
caracter accidental, las derivadas de fa prestacién de
antigiiedad y las que la Ley Organica del Trabajo establece que
no tienen caracter salarial.

Para la estimacién del salario normal mnguno de los elementos
que lo integran producira efectos sobre si mismo.

Empresa de servicio especializada
Articulo 5°. Se entiende por empresa de servicio especializada
en la administracion y gestién de beneficios sociales, aquellas
cuyo objeto social principal esté dirigido a lograr que los
empleadores o empleadoras den cumplimiento al beneficio
establecido en la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y
las Trabajadoras, a través de cualquiera de las modalidades
previstas en su articulo 49, la cual prestara sus servicios por
cuenta y orden de los empleadores o empleadoras que se
encuentren obligados a otorgar dicho beneficio a sus
trabajadores y trabajadoras. Estas empresas podran pertenecer
a personas naturales o juridicas, incluyendo a las asociaciones
cooperativas.

Tales empresas no podran en ningin caso dedicarse a
actividades propias de la intermediacion financiera, crediticia o
especulativa, segln se establece en el articulo 9° de la Ley de
Alimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras, ni a
actividades diferentes a las previstas en su articulo 4°.

Establecimiento habilitado
Articulo 6°. Se entiende por establecimiento habilitado los
restaurantes, - comercios, cooperativas o establecimientos de
expendio de alimentos o comidas elaboradas, con los cuales las
empresas de servicio especializadas en la administracién y
gestion de beneficios sociales que emitan y administren
cupones, tickets o tarjetas electrdnicas de alimentacién, hayan
celebrado con fines de que los trabajadores y las trabajadoras
puedan canjear los cupones, tickets o utilizar las tar)etas
electrénicas alimentacion.

Comedores
Articulo 7°. A los efectos de los numerales 1 y 5 del articulo
4° de fa Ley de Alimentacién para los Trabajadores y las
Trabajadoras, se entiende por comedores aquelias estructuras
ubicadas dentro de la empresa o en sus’ inmediaciones,
destinadas a la elaboracién de una comida dietéticamente
balanceada, que serd "suministrada en ese lugar a los
trabajadores y las trabajadoras.

Operador de comedor
Articulo 8°. Se entiende por operador de comedor la persona
juridica que se encargue de la administracién y gestidn de los
comedores, debidamente inscrita ante el érgano competente.

Beneficios sociales con caracter similar
Articulo 9°. A los efectos de lo previsto en el Paragrafo
Quinto del articulo 5° de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, se entiende por
“Beneficios Sociales con Caracter Similar” la provision de
comidas o alimentos no elaborados, ajustados a las
necesidades nutricionales y energéticas de la poblacién

. trabajadora, los cuales deberdn ser certificados por el

érgano competente en materia de nutricion y autorizados
por el ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de trabajo y seguridad social.

Organo competente en materia de nutricion
Articufo 10. El drgano competente en materia de nutricién, a
los efectos de la Ley de Alimentacién para los Trabajadores y
las Trabajadoras y el presente Reglamento, es el rgano o ente
con competencia en materia de nutricion.

Comida balanceada

* Articulo 11. En concordancia con lo previsto en el Paragrafo

Primero del articulo 2° de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, y a los efectos de este
Reglamento, se entiende por comida balanceada, aquella que
ofrece al trabajador y trabajadora la energia y nutrientes
necesarios para el buen funcionamiento del organismo, la cual
deberd ser variada y ajustada a los lineamientos técnicos que
sobre fa materia dicte el 6rgano o ente con competencia en
materia de nutricién.

Comida variada
Articulo 12. Se entiende por comida variada, aquella que
ofrece la mayor diversidad de alimentos, dentro del mend
ofrecido al trabajador o trabajadora, durante su jornada de
trabajo, para permitirle la ingesta de alimentos necesarios a los
fines de mantener el organismo sano y en pleno
funcionamiento.

Férmula dietética institucional
Articulo 13. Se entiende por férmula dietética institucional, la
elaborada por un profesional de la nutricién adscrito o no al
érgano competente en materia de nutricién, ajustada a las
necesidades nutriconalés y energéticas de la poblacién
trabajadora. En caso que fa formula dietética sea elaborada por
un nutricionista independiente, ésta debera ser certificada por
el érgano competente en materia de nutricién.

TITULO I
TRABAJADORES BENEFICIARIOS Y TRABAJADORAS
BENEFICIARIAS

Trabajadores beneficiarios
y trabajadoras beneficiarias .

" Articulo 14. Los trabajadores y trabajadoras que devenguen

un salario normal mensual que no exceda de tres (3) salarios
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n fnimos, son beneficiarios y' beneficiarias de la Ley de
g “sAlimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras.
o

)
€ Venezye, CA

Trabajadores beneficiarios y trabajadoras
beneficiarias a través de convenciones o contratos
Articulo 15. El beneficio previsto en la Ley de Alimentacién
para los Trabajadores y las Trabajadoras.podré ser extendido
de manera concertada a través de convenciones colectivas,
acuerdos colectivos o0 contratos individuales de trabajo; o©
voluntariamente por los empleadores o las empleadoras, a los
trabajadores y las trabajadoras que devenguen una
remuneracion superior al limite sefialado en el Paragrafo
Segundo del articulo 2° de la Ley.

Trabajadores y trabajadoras aprendices
Articulo 16. Los aprendices en su condicién de trabajadores y
trabajadoras son acreedores y acreedoras del beneficio previsto
en la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y las
Trabajadoras, en los mismos términos y condiciones
establecidos para el resto de los trabajadores -y las
trabajadoras.

Trabajadores y trabajadoras que laboren

. jornadas inferiores al limite diario

Articulo 17. Los trabajadores y las trabajadoras que tengan

pactada una jornada inferior a la establecida en el articuio 90

de Ia Constitucién de la Repulblica Bolivariana de Venezuela y

en ja Ley Organica del Trabajo, tienen derecho a percibir el

beneficio los dias en que laboren tales jornadas, en las
condiciones siguientes:

1. Cuando el beneficio sea otorgado a estos trabajadores y
trabajadoras a través de tickets, cupones o tarjetas
electronicas de alimentacion, conforme a los numerales 3 y
4 del articulo 4° de la de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, en dinero en efectivo o
su equivalente, conforme a lo establecido en el Paragrafo
Primero del referido articulo, podrd ser prorrateado por el
nimero efectivo de horas laboradas y se considerard
satisfecha la obligacion por el empleador 0 empleadora,
cuando de cumplimiento a la alicuota respectiva.

En este caso, si el trabajador o trabajadora labora para
varios empleadores o empleadoras, éstos podran convenir
entre si que el otorgamiento del beneficio sea realizado en
forma integra por uno de ellos, quedando de esta forma
satisfecha la obligacidn respecto a los otros empleadores o
empleadoras.

2. Cuando el beneficio sea otorgado por el empleador o
empleadora, conforme a los numerales 1, 2, S y 6 del
articulo 4° de la Ley de Alimentacién para los Trabajadores
y las Trabajadoras, el mismo serd percibido en forma
integra por el trabajador o trabajadora,-atendiendo a su
naturaleza Unica e indivisible, sin perjuicio de que, cuando
labore para varios empleadores o empleadoras, éstos
puedan llegar a acuerdos a los fines de que el
trabajador o trabajadora reciba el beneficio
costeado entre ellos de manera equitativa o
proporcional.

Trabajadores y trabajadoras con autorizacién
para laborar jornadas superiores a diario

Articulo 18. Cuando por razones excepcionales o
conforme a las autorizaciones previamente otorgadas
al respectivo empleador o empleadora por Ia autoridad
competente, el trabajador o trabajadora labore
superando los limites de la jornada diaria trabajo
previstos en el articulo 90 de la Constitucién de la
RepuUblica Bolivariana de Venezuela, el exceso por tal
jornada dard derecho a percibir el beneficio

correspondiente conforme al articulo anterior. Quedan
comprendidos en esta disposicién, entre otros, los

trabajadores y las trabajadoras de inspeccién o
vigilancia.

Trabajador y trabajadora
con salario variable
Articulo 19. Los trabajadores acreedores y las

trabajadoras acreedoras del beneficio de alimentacién
que perciban salarios variables, y que en virtud de las
fluctuaciones salariales en determinados periodos
superen el limite establecido en el Paragrafo Segundo
del articulo 2° de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, continuarin
percibiendo el beneficio hasta tanto su salario normal
no supere dicho limite en un periodo de seis (6)
meses continuos.

TITULO III
DE LAS FORMAS DE IMPLEMENTAR EL OTORGAMIENTO
DEL BENEFICIO

Capitulo I

Del otorgamiento mediante la Instalacién de comedorés
o la contratacién del servicio de comida elaborada.

. Planificacién del mend
Articulo 20. Cuando el beneficio sea otorgado a través de
comedores 0 mediante la contratacién del servicio de comida
elaborada, la planificacion del men( y la correspondiente
Férmula Dietética Institucional, deberd ser elaborada por un
profesional de la nutricién adscrito o no al érgano competente
en materia de nutricidn.

En caso de que la planificacién del menu y la correspondiente
Férmula Dietética Institucional sea elaborada por un
nutricionista independiente, ésta debera estar certificada por el
6rgano competente en materia de nutricién. :

Salén comedor en caso de cumplimiento mediante
la contratacién de comida elaborada.
Articulo 21. Cuando el empleador o empleadora otorgue el
beneficio 2 los trabajadores y las trabajadoras a través de la
contrataciéon del servicio de comidas elaboradas, deberd
facilitarles a los trabajadores y las trabajadoras un salén
comedor que cumpla con los requerimientos previstos en la
normativa que regula la seguridad y salud en el trabajo.

Espacios para trabajadores

’ y trabajadoras con discapacidad

Articulo 22. Ademds de los requerimientos establecidos en el

articulo anterior, los comedores y salones comedores deberan

disponer de espacios polivalentes o adaptables para el ingreso y
permanencia de trabajadores y trabajadoras con discapacidad.

Evaluaciones periédicas.
Articulo 23. El 6rgano competente en materia de nutricién
realizard supervisiones periddicas a los comedores definidos en
el articulo 7° de este Reglamento, asi como a las empresas que
presten el servicio de elaboracién de comidas balanceadas, a
los fines de verificar que las comidas suministradas a los
trabajadores y ias trabajadoras les ofrezcan la energia y
nutrientes necesarios para e buen funcionamiento del
organismo, y las mismas cumplan con lo establecido en la
planificacion del meni y la correspondiente Férmula Dietética
Institucional.
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Capitulo IX
Del otorgamiento mediante Cupones, Tickets o Tarjetas
Electrénicas de Alimentacién

Lapso de entrega
Articulo 24. Cuando el beneficio sea otorgado a través de
cupones o tickets, éstos deberan ser entregados dentro de los
cinco (5) dias siguientes al vencimiento del mes respectivo. En
caso de que la modalidad de otorgamiento sea a través de
tarjetas electrénicas de alimentacion, la carga deberd ser
efectuada dentro del lapso aqui sefialado.

Uso exclusivo para compra

de comidas y alimentos

Articulo 25. Los cupones, tickets y la carga de la tarjeta

electrénica de alimentacion deberan ser utilizados (inicamente

para la compra de comidas y alimentos; en ningiin caso se

podré convertir en medio que facilite la obtencién de dinero en

efectivo u otros productos que desvirtlen la naturaleza del
beneficio.

Prohibicién de costos y comisiones

de los trabajadores

Articulo 26. Todos los costos y comisiones de servicio que se
generen como consecuencia de la emisién de los cupones,
tickets o tarjetas electrénicas de alimentacién, en ningtn caso

seran sufragados por el trabajador o la trabajadora; todos los
gastos de u del servicio estardn a cuenta del empleador o
empleadora o de la empresa especializada en la administracién
y gestion de beneficios sociales.

Requisitos de los cupones, tickets o tarjetas

~ electrénicas de alimentacién

Articulo 27. Adicionalmente a los requisitos exigidos en el

Paragrafo Primero del articulo 70 de la Ley de Alimentacién

para los Trabajadores y las Trabajadoras, los cupanes vy tickets

de alimentacién deberén indicar el numero de cédula de
identidad del trabajador o trabajadora.

Las tarjetas electrénicas de alimentacién, ademas de
. contener y cumplir con los requisitos previstos en el
Pardgrafo Primero del articulo 7° de la Ley
Alimentacion para los Trabajadores vy las
Trabajadoras, deberan indicar el nombre del
empleador o empleadora cuando carezca éste de razén
o denominacién social, asi como el lapso de caducidad,
el cual en ningln caso podra exceder de un (1) afio.

Prohibicién de tarjetas suplementarias
Articulo 28. La tarjeta electrénica de alimentacién
serd de uso exclusivo del trabajador o trabajadora, por
lo que queda prohibida la emisién de tarjetas
suplementarias.

Capitulo 111
Del otorgamiento mediante dinero en efectivo o
su equivalente

Oportunidad para el pago
Articulo 29. Cuando el otorgamiento dei beneficio de
alimentacién se implemente mediante el pago de
" dinero en efectivo o su equivalente en los casos
previstos en la Ley, el mismo deberd producirse dentro
de los cinco (5) dfas siguientes al vencimiento del mes

respectivo.

Entrega de recibo .
Articulo 30. El empleador o empleadora deber§
entregar mensualmente un recibo al trabajador o~

trabajadora, en el que se deje constancia del -

cumplimiento del beneficio de alimentacion mediante la -
modalidad de dinero en efectivo o su equivalente, a
objeto de distinguirio del pago por concepto de salario.

Capitulo IV
Del otorgamiento mediante la entrega de Beneficios
Sociales con Caracter Similar

Naturaleza convencional

de los beneficios sociales con caracter similar

Articulo 31. El cumplimiento del beneficio previsto en la Ley
de Alimentacién para los Trabajadores y las Trabajadoras
mediante el otorgamiento de beneficios sodiales con cardcter
similar, deberd ser pactada en convenciones colectivas o
acuerdos colectivos, y nunca podrd ser menos favorable a las

. modalidades previstas en el articulo 4°-de la Ley.

oIV
DE LOS REGISTROS DE LAS EMPRESAS ESPECIALIZADAS

.Registro de comedores, operadores de
comedores y empresas especializadas en la
administracién y gestién de beneficios sociales
que presten el servicio de comidas elaboradas
Articulo 32. Los comedores a que se refieren los
numerales 1 y 5 del articulo 4° de la Ley de
Alimentacién  para . los Trabajadores y las
Trabajadoras. asf como .los operadores de comedores
previstos: en el articulo 8% de este Reglamento y las
empresas especializadas en la administracién vy
gestion de beneficios sociales que presten el servicio
de comidas elaboradas, & los fines de iniciar o
continuar su funcionamiento deberdn inscribirse en el
registro que al efecto llevars el 6rgano o ente con
competencia en materia- de nutricién y obtener los
permisos respectivos, para lo cual deberan cumplir
con los requisitos establecidos mediante Resolucién
que al efecto serd dictada por el ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de alimentacion.
Asimismo, deberdn cumplir con las normas sanitarias.

Registro y autorizacién

de empresas especializadas que emitan

y administren cupones, tickets o tarjetas

.~ electrénicas de alimentacién

Articulo 33. Las empresas de servicio especializadas

en la administracién y gestion de beneficios sociales

que emitan y administren cupones, tickets o tarjetas

electrénicas de alimentacién, a los fines de iniciar o

continuar su funcionamiento deberan inscribirse en el

registro especial que sera. Hevado al-efecto por el

ministerio del Poder Popular con competencia en

materia de trabajo y seguridad social, previo

cumplimiento de los requisitos establecidos al

respecto mediante Resoluc:én dictada por dicho
Ministerio.

Cumplida la inscripcién por ante el ministerio -del
Poder Popular con competencia en materia-de trabajo
y seguridad soclial, éste expedird la respectiva

‘autorizacién para operar, 1a cual tendrd una vigencia

que no excederd de un (1) afio, y que podrd ser
renovada por periodos iguales al término de su
vigencia.

Jueves 14 de julio de 2011
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El ministerio del Poder Popular con competencia en 5. Empresas para el otorgamiento del beneficio a través de
materia de trabajo y seguridad social deberd publicar, beneficios sociales con caracter similar.
semestralmente, el listado de las empresas 6. Establecimientos autorizados para el canje de los
especializadas que se encuentren debidamente beneficios sociales con caracter similar.

registradas y autorizadas para la emisién y 7. los empleadores y empleadoras obligados a otorgar el
administracién de cupones, tickets o tarjetas beneficio previsto en la Ley de Alimentacion para los

/\*ctrénicas de alimentacion. Trabajadores y las Trabajadoras.
, o\ '

Actuacién de los 6rganos y entes de inspeccién

Cumplimiento retroactivo
Articulo 34. Si durante la reladidn de trabajo el empleador o
empleadora no hubiere cumplido con el beneficio de
alimentacién, estara obligado a otorgarlo retroactivamente al
trabajador o trabajadora desde el momento en que haya nacido
la obligacion a través de la entrega de cupones, tickets o
tarjetas electronicas de alimentacion, dinero en efectivo o
su equivalente, independientemente de la modalidad
elegida.

£n caso de terminacion de la relacion de trabajo por cualquier
causa, sin que el empleador o empleadora haya cumplido con el
beneficio de alimentacién, deberd pagarle al trabajador o
trabajadora, a titulo indemnizatorio lo que le adeude por este
concepto en dinero efectivo.

En ambos casos el cumplimiento retroactivo sera con base en el
valor de la unidad tributaria vigente al momento en que se
verifique el cumplimiento.

Deber de orientacién e informacion

a los trabajadores y las trabajadoras

Articulo 35. El empleador o empleadora, en cumplimiento de

su deber de orientar e informar a los trabajadores y las

trabajadoras, suministrara a cada ufio un ejemplar del texto de

la Ley de Alimentacion para los Trabajadores y las

Trabajadoras, del presente Reglamento y un texto que describa

las obligaciones derivadas de la modalidad adoptada para
cumplir este beneficio.

TITULO VI

DE LA IMPOSICION DE LAS SANCIONES ESTABLECIDAS
EN LA LEY DE ALIMENTACION PARA LOS
TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS

(')rganos y entes de inspeccién
Articulo 36. El ministerio del Poder Popular con competencia
en materia de trabajo y seguridad social, el ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de salud, el ente u
organismo competente en materia de nutricidn y el ente u
organismo con competencia en materia de defensa y proteccion
de las personas para el acceso a los bienes y servicios, conjunta
o separadamente, dentro de los limites de sus competencias,
dispondran de amplias facultades para inspeccionar el
cumplimiento de las obligaciones previstas en la Ley de
Alimentacion para los Trabajadores y las Trabajadoras, en:

1. Comedores, sean propios de las empresas obligadas
conforme a la Ley u operados por terceros,

2. Empresas especializadas en la admlnlstraaon y gestion de
beneficios sociales.

3. Empresas especializadas en el servicio de comidas
elaboradas.

4. Establecimientos habilitados para recibir los cupones,
tickets o tarjetas electronicas de alimentacion.

crcjuris de Venezuela, CA. TITULO V Articulo 37. En ejercicio de las facultades otorgadas en el
1304145942 DE LAS OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR O articulo anterior, bien de oficio o a peticién de parte interesada,
EMPLEADORA los d6rganos y entes de inspeccion podran ejecutar las

siguientes actuaciones:

1. Levantar acta en la cual se deje constancia de las
infracciones o irregularidades detectadas.

2. Requerir a los encargados o encargadas, representantes o
responsables . de las empresas, establecimientos,
explotaciones o faenas, para que comparezcan ante sus
oficinas a dar contestacion a las preguntas que se le
formulen, con relacion a las infracciones o irregularidades
detectadas.

3. Dejar constancia de los documentos revisados durante la
inspeccidn, incluidos los registrados en medios magnéticos
o similares, y requerir las copias o retener los que
consideren necesarios, a objeto de sustanciar el respectivo
expediente.

4. Requerir copia de la totalidad o parte de los soportes
magnéticos, asi como informacidn relativa a los equipos y
aplicaciones utilizados, caracteristicas técnicas del
hardware o software, alin cuando el procesamiento de
datos se desarrolle a través de equipos propios o
arrendados o que el servicio sea prestado por un tercero.

5. Adoptar las medidas necesarias para impedir Ia
destruccion, desaparicion o alteracion de la documentacion
que se exija, incluidos los registrados en medios
magnéticos o similares, asi como de cualquier otro
documento de prueba relevante cuando se encuentre éste
en poder del inspeccionado.

6. Requerir informaciones de terceros relacionados con los
hechos objeto de la inspeccidn, asi como la exhibicion de
la documentacion relativa a tales situaciones.

7. Requerir la intervencion de cualquier fuerza plblica cuando
hubiere impedimento u obstruccion en el desempefio de
sus funciones y ello fuere necesario para el ejercicio de las

* facultades de inspeccidn.

Advertencia Previa
Articulo 38. A los fines de imponer las sanciones contenidas
en los articulos 8% y 9° de la Ley de Alimentacién para los
Trabajadores y las Trabajadoras, los Organos y entes de
inspeccién, podran advertir a los infractores que deberan
subsanar en un plazo que no podrd ser inferior a veinticuatro
(24) horas, ni exceder de quince (15) dias habiles, so pena de

-serle impuesta la sancion de multa que oscilard entre

veinticinco unidades tributarias (25 UT) hasta un méaximo de
cincuenta unidades tributarias (50 UT).

En caso de remc:dencna, los organos de inspeccién podran
imponer la sancion de suspensién temporal de la habilitacién o
cancelacion definitiva de la misma, dependiendo de la gravedad
de la infraccién cometida.

Cierre temporal
Articulo 39. La sancidn de cierre temporal prevista
en los articulos 8° y 99 de la Ley de Alimentacién para
los Trabajadores y las Trabajadoras, sdélo serd
aplicada con posterioridad a la advertencia no acatada
y su duracidon no podra exceder de treinta (30) dias,
pudiendo ser impuesta por e! ministerio del Poder -
Popular con competencia en materia de trabajo y
seguridad social, el ministerio del Poder Popular con
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competencia en materia. de salud o el ente u
organismo con competencia en materia de defensa y
proteccién de las personas para el acceso a los bienes
y servicios.

El sancionado con cierre temporal, queda obligado a
otorgar a sus trabajadores y trabajadoras el beneficio
previsto en la Ley de Alimentacidon -para los
Trabajadores y las Trabajadoras y pagar el salario
normal correspondiente a los dias que dure la sancién
impuesta.

Consecuencias de la contratacién
de empresas que operen Ilegaimente
Articulo 40. Los empleadores o empleadoras que
contraten empresas que emitan y administren
cupones, tickets o tarjetas electrénicas de
alimentacién, que operen ilegaimente por po estar
-Inscritas y autorizadas ante el ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de trabajo y
seguridad social, se considerardn que no han cumplido
con el otorgamiento del beneficio y quedardn
obligados a cancelar el mismo de conformidad con el
articulo 34 de este Reglamento.

Quedan a salvo las acciones que pueda ejercer el
empleador o ‘'empleadora contra la empresa que le
haya suministrado ilicitamente el cupdn, ticket o
tarjeta electrénica de alimentacién.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los catorce dfas del mes de julio de dos mil
once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la Federacién y
129 de la Revolucién Bolivariana.

Ejectitese,
(LS.) -

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
(LS.)
ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia -
(Ls)
TARECK EL AISSAMI

Refrendado
El Ministro dei Poder Popular para
Relaciones Exteriores

(LS NICOLAS MADURO MOROS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacion y Finanzas

s, JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Defensa
(Ls)
CARLOS JOSE MATA FIGUEROA

Refrendado

La Ministra del Poder Popular para
¢l Comerdo )
(Ls) L
EDMEE BETANCOURT DE GARCIA

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para

las Industrias Bésicas y Mineria

(LS.) ,
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
¢l Turismo
(LS.
ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para

. la Agricultura y Tierras

(Ls)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(LS.)
MARLENE YADIRA CORDOVA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacién
(Ls.) .
MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES

Refrendado
La Ministra de! Poder Popular para
la Salud
(L.S.)
EUGENIA SADER CASTELLANOS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social

L.S. :
s MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte y Comunicaciones

. (LS.)

FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
Vivienda y Habitat
(LS.)
"RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado ’

E! Ministro del Poder Popular

para la Energia y Petréleo

LS.

L) RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

Refrendado
€l Ministro del Poder Popular para
el Ambiente .
(LS.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clencia, Tecnologfa e Industrias Intermedias
L.S.
(s RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado A

El Ministro del Podér Popular pira

la Comunicacion y la Informadién

LS.

sy ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Jueves 14 de julio de 2011
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Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(LS.)
ISIS OCHOA CARIZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
1a Alimentacién

(LS.) .
CARLOS QSORIO ZAMBRANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(Ls.)
PEDRO CALZADILLA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte
(L.s.)
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS.)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado

La Ministra del Poder Popular

para la Mujer y la Iguaidad de Género
Ls) &

-

NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado

El Ministro del Podér Popular para
Energla Eléctrica

(LS.

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para |a Juventud
L.S. :
.( ) MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Piblica

LS.
(L) RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

El Ministro de Estado para

1a Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

L.S. :
(t$) FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Decreto N° 8.333 14 de julio de 2011

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
socialismo y el engrandecimiento del Pais, basado en los
principios humanistas y en las condidones morales y éticas
Bolivarianas, por mandato del pueblo, en ejercicio de las
atribuciones previstas en el numeral 2 del articulo 236 y el
numeral 32 del articulo 156 de la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, el articulo 39, numeral 3 y el articulo

40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de -

Emergencia para Terrenos y Vivienda, en Consejo de Ministros,

ALI RODRIGUEZ ARAQUE .

CONSIDERANDO

Que el modelo capitalista explotador y exduyente que se
impuso a Venezuela durante los Glitimos cien afios, agravado
ahora por las inclemencias del cambio climatico, ha causado
devastaciones en los barrios construidos sobre zonas inestables
e inmensas inundaciones en las zonas rurales,

CONSIDERANDO

Que oorresponde al Gobierno Nacional llevar a cabo la,
planificacién, coordinacién y ejecucion de politicas y acdiones,

necesarias para mitigar las ‘causas y hacer frente de manera

efectiva a las consecuencias perversas de dicha situacion,

CONSIDERANDO -

Que el Gobierno Bolivariano estd decidido a hacer uso de mdas

" las herramientas de las que dispone, coriforme a la Constitucién

de la Replbiica Bolivariana de Venezuela.y la Ley, para afrontar
de manera expedita y adecuada esa situacion, praervando e
derecho a la vivienda digna para el pueblo, :

consmznmoo

Que es de vital importancia activar un conjunto de mecanismos
extraordinarios, dirigidos. por. el Gobiemo Bolivariano, en
coordinacién con otros érganos del Estado Sodal, asf como de
sujetos que operan en €l y del dmbito privado, para enfrentar
con rapidez la grave crisis de vivienda que sufre la poblacidn
venezolana afectada por los fendmenos climéticos,

CONSIDERANDO

Que en la actualidad existen en el territorio nacional, terrenos
aptos, con condiciones y potencial, para la construcdén de
viviendas familiares y multifamiliares, cuyo uso actual no se
corresponde con las politicas y planes de poblamiento que
adelanta el Ejecutivo Nacional,

CONSIDERANDO

Que conforme al Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de Emergencia para Temenos y Viviendas, s
competencia del Ejecutivo Nacional crear Areas Vitales .
Vivienda y de Residencia (AVIVIR), en cuanto constituyen
espacios aptos para la construccidn de viviendas famlllares ]
multifamiliares,

CONSIDERANDO

Que el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
Emergencia para Terrenos y Viviendas faculta al Ejecutivo
Nacional para establecer en las AVIVIR un conjunto de
condiciones especiales, incentivos, simplificacién de trémites y
regulaciones que coadyuven al cumplimiento expedito de los
objetivos de dicha Ley,
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NSIDERAND Refrendado
CONS o El Vicepresidente Ejecutivo
(LS.)
Que a los fines de dar cumplimiento a los objetivos establecidos
en el Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de Refrendado
Emergencia para Terrenos y Viviendas, resulta necesario que el La Ministra del Poder Popular del
Ejecutivo Nacional dicte las normas de reordenamiento urbano Despacho de la Presidencia
e ) . (LS.)
integral y tome todas las medidas que se requieran en esta ERIKA DEL VALLE FARIAS PENA
materia para garantizar, en todo el territorio nacional, el uso
adecuado y oportuno-de los espacios aptos para fa construccion Refrendado .
de viviendas familiares o multifamiliares, declarados Areas El Ministro del Poder Popular
Vitales de Vivienda y de Residencia (AVIVIR). a‘:"sa )Re'a°'°"“ Interiores y Justicia
TARECK EL AISSAMI
DECRETA Refrendado
El Ministro del Poder Popudar para
Relaciones Exteriores
Articulo 1°. Se aea e Area Vital de Vivienda y de Residendia s) COLAS MADU
(AVIVIR) denominada "Complejo Habitacional Padre Juan NI RO MOROS
Vives Suria” ubicado en la zona “D” 6 "6” del Conjunto Parque Refrendado
Residencial Juan Pablo II, con zonificacion VCM, distinguido con El Ministro del Poder Popular
las siglas VCM-8, ubicado en Montalban, Parroquia La Vega, de Planificacién y Finanzas
Municipio Libertador, Distrito Capital, enmarcada dentro de las L (LS) JORGE G
siguientes coordenadas geograficas;
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
FELAIN = o1 para la Defensa
L6-1 1.157.842,94 722.079,82 (Ls) CARLOS JOSE MATA FIGUEROA
L6-2 1.157.903,15 722.211,56 Refrendado
16-3 1.157.819,37 722.250,22 ‘L2 Ministra del Poder Popular para
164 A 1.157.813,07 722.249,51 z'__g‘_’)'“e'cw
L6-5 1.157.808,70 722.244,66 EDMEE BETANCOURT DE GARCIA
L6-6 1.157.755,46 722.128,16 Refrendado
L6-7 1.157.755,56 722.122,82 El Ministro del Poder Popullar para
L6-8 1.157.758,83 722.118,63 las Industrias Basicas y Mineria _ -~
L6-1 1.157.842,94 722.079,82 (LS JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
; , , - Refrendado
‘rticulo 2°. El Organo Superior del Sistema Nacional de El Ministro del Poder Popular para
vienda Y Habitat, establecerd el régimen relativo a_la fgtl)ﬁsmo
organizacion, estructura, usos permitidos y aprovechamiento en .
el AVIVIR creada mediante el presente Decreto, asi como ) ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
cualquier otra norma que se estime necesaria para el Refrendado
cumplimiento de sus objetivos. E} Ministro del Poder Popular para
la Agricultura y Tierras
(LS.)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ
Articulo 3°. El Organo Superior del Sistema Nacional de Refrendado
Vivienda y Habitat, coordinara la actuacion de los demas La Ministra del Poder Popuitar para
6rganos y entes publicos, para proveer al AVIVIR creado la Educacion Universitasia
mediante el presente decreto, de los estudios técnicos de (Ls.)
detalle, servicios publicos basicos y demads elementos MARLENE YADIRA CORDOVA
necesarios para garantizar el derecho a una vivienda digna. Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
la Educacion
. ’ (ts)
ticulo 4°. El Organo Superior del Sistema Nacional de MARYANN DEL CARMEN HANSON FLORES
.wienda y Habitat queda encargado de la ejecucion del Refrendado
presente Decreto. La Ministra del Poder Popsilar para
la Salud
(LS.
EUGENIA SADER CASTELLANOS
Articulo 5°. El presente Decreto entrar en vigencia a partir de Refrendad
su publicacién en Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de s Ministra, del Poder Popuilar para
Venezuela. el Trabajo y Seguridad Serial
'Dado en Caracas, a los catorce dias del mes de julio de dos mil (LS.)
once. Afios 201° de fa Independencia, 152° de la Federacion y MARIA CRISTINA IGLESIAS
129 de la Revolucion Bolivariana.
P Refrendado
Ejecutese, €l Ministro de} Poder Popsilar para
(LS.) Transporte y Comunicaciones
(LS.).

FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
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Refrendado —
£l Ministro del Poder Popular para ,

" Vivienda y Habitat VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA
(LS. B ‘ :
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Refrendado VICEPRESIDEN ‘ 0
E) Ministro del Poder Popular CIA DE LA REPUBLICA
para la Energia y Petréleo
(LS.) -
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO

: AVISO OFICIAL
Refreqdado
3 m‘l';::t:e' Poder Popular para Por cuanto en el Decreto NO 8.288 de fecha 21 de junio de 2011, publicado
(LS) . v en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N°. 39.700 de

ALEJANDRO HITCHER MARVALDI fecha 21 de junio de 2011, mediante el cual se acuerda un crédito adicional
Refrendado por la cantidad de UN MIL VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS

El Ministro del Poder Popular

para Ciendia, Tecnologia e Industrias Intermedias
(Ls.) ‘

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
Ei Ministro del Poder Popular para
la Comunicacién y la Informacién
(LS.)
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendado -
La Ministra del Podér Popular para
las Comunas y Proteccién Social
(LS. _
ISIS OCHOA CANIZALEZ

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién

(LS.)

Refrendado

El Ministro del Poder Popular para
la Cultura

(LS.)

CARLOS OSORIO ZAMBRANO

PEDRO CALZADILLA
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Deporte

L.S.
() HECTOR RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
- los Pueblos Indigenas

(LS.)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
LS. . .
5 NANCY PEREZ SIERRA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Energia Eléctrica
(Ls.)
ALI RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Juventud

LS.
) MARIA PILAR HERNANDEZ DOMINGUEZ

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Publica

L.S.
s RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado
El Ministro de Estado para

* la Transformacién Revolucionaria
de la Gran Caracas

LS.
(s FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

TREINTA MIL VEINTINUEVE BOLIVARES, (Bs. 1.029.530.029) al
presupuesto de gastos vigentes del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, toda vez que se incurrié en el siguiente error
material:

. Donde dice:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
Proyecto 359999000 “Aportes y transferenclas para 1.029.530.029
‘ financiar los proyectos de los
entes descentralizados”
Accién 359999056 “Aportes y transferencias para 1.029.530.029
. Especifica - Financiar los proyectos del
Servicio Auténomo Oficinas
Técnicas del Consejo Nacional
de Universidades (CNU)"
“Transferencias y Donaciones” 1.028.530.029
- Otras Fuentes

B8s.1.029.530.029

Partida: 4.07

Debe decir:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
Proyecto 359999000 “Aportes y transferencias para 1.029.530.029
financiar los proyectos de los
entes descentralizados”
Accion 359999056 “Aportes y transferencias para 1.029.530.029

Bs.1.029.530.029

Especifica Financiar los proyectos del
Servicio Auténomo Oficinas
Técnicas del Consejo Nacional
) de Universidades (CNU)”
Partida: 4.07

“Transferencias y Donaciones” '1.029.530.029

Se procede en consecuencia, en conformidad con lo dispuesto en el
Articulo 84 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, en
concordancia con el Articulo 4° de la Ley de Publicaciones Oficiales, a una

- nueva impresién, subsanando los referidos errores y cualquier otro error

de forma a que hubiere lugar, manteniéndose el ndmero, fecha y fima
del referido Decreto.

Dado en Caracas, a los dias del mes de julio de dos mil once. Afios

201 de la Indepe ° de la Federacién y 12° de la Revolucidn
. . CW D¢
Bolivariana. ‘&‘?«}‘ (,%

Comuniquese #b

X JAPA MILANO
*,  Vicepresjflente Ejecutivo.
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Decreto N° 8.288 21 de junio de 2011 Refrendado
El Vicepresidente Ejecutivo
(Ls.)
ELIAS JAUA MILANO
Por Delegaciins del Presidente de ls Regublica,
HUGO CHAVEZ FRIAS Nttady o s oo e o0 b Reois e
mdem dQ h Repab"c‘ de Yenmmesle N* 5.959 de feche 0S de febrero de 2.010.
' Refrendado
La Ministra dei Poder Popular del
Despacho de la Presidencia
Con el supremo compromiso y voluntad de lograr Ia mayor (Ls.)
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del ERIKA DEL VALLE FARIAS PERA
socialismo, la refundacién de la nacién vénezolana, basado en Refrendado
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y El Ministro de! Poder Popular
éticas que persiguen el progreso de la Patria y del colectivo, por para Relaciones Interiores y Justicia-
mandato del pueblo, en ejercicio de las atribuciones que le (Ls)
confiere el Ordinal 13 del articulo 236 y 314 de la Constitucién TARECK EL AISSAMI
de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con Refrendado
lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley Orgénica de la Emnm“mmrpan
Administracidn Financiera del Sector Plblico y 3° de las Relaciones Exteriores
Disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto vigente, y (LS.) "
previa autorizacién concedida por la- Asamblea Nacional, en NICOLAS MADURO MOROS
Consejo de Ministros. ’ Refrendad
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
DECRETA (Ls.)
JORGE GIORDANI
Refrendado
Articulo 1°, Se acuerda un crédito adicional por la cantidad de €l Ministro del Poder Popular
MIL VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS TREINTA ?:fsa)h Defensa .
MIL VEINTINUEVE BOLIVARES (Bs.. 1.029.530.029), al g
Presupuesto de Gastos 2011 del MINISTERIO DEL PODER CARLOS JOSE MATA FIGUEROA
POPULAR PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA, de Refrendado
acuerdo con la siguiente desagregacion: La Ministra de! Poder Popular para
el Comercio.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION . : Ls.) )
Proyecto: 359999000 “Aportes y transferencias Refrendado
Pars financlar los proyectos E} Ministro del Poder Popular para
descentralizados” © % 1,029.530.029 }‘:sl';dm Bésicas y Minerla
JOSE SALAMAT KHAN: FERNANDEZ
Especifica: 359999056 “Aportes y transferencias Ministro del Poder Popular para
. para Financlar los proyectos el Turismo
del ° o (LS.) ‘
comdom w“"'ﬂ" G v ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA
Universidades (CNU)™ " - 1.029530,029 Refrendado
o7 : y €l Ministro del Poder Popuiar para
donaclones” *  1,029.530.029 l(aLS.) ny
- Otras Fusntes JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ
Sub-Partidas
Refrendado
Genérica, La Ministra del Poder Popular para
Espacificay la Educacién Universitaria
Sub-Especifica: ~ 01.03.02 “Transferenclas corrientes - (Ls)
a entes descentralizados MARLENE YADIRA CORDOVA
sin fines empresariales” " LANN029
Refrendado
Aoo11 :‘""d"' " W La Ministra del Poder Popular para
Naclonal de Universidades '(‘ Educacién
) . 830, LS.) g
() 1.029.530.029 MARYANN DEL-CARMEN HANSON FLORES
Universidades Naclonales " 9ALSALGS }
- Incremento salarial del La Ministra del Poder Popular para
40% (Mayo-lunio) * 567.471.682 a Salud
- Porcién Bono vacacional  * 364.069.997 (LS.
' EUGENIA SADER CASTELLANOS
Institutos y Colegios .
Universitarios - 988,350 Refrendado .
2 La Ministra del Poder Popular para
- Incremento salariaidel - * 66.798.710 el Trabajo y Seguridad Social
40% (Mayo-Junio) (L.S.) -
- Porcién Bono vacacional  * 31.189.640 MARIA CRISTINA IGLESIAS
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Articulo 2°. Los Ministros del Poder Popular de Planificacién y (S portey Corunicacknes
Finanzas y dél Poder Popular para la Educacién Universitaria, FRANCISCO JOSE GARCES DA SILVA
quedan encargados de la ejecucién del presente Decreto. :
Dado en Caracas, a los veintitin dias del mes de junio de dos mil 5',;‘;:;‘:’; f‘g‘bm“ Popular para
once. Afios 201° de la Independencia, 152° de la Federacién y (LS) '
120 de la Revolucién Bolivariana. RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA
Ejecttese, Refrendado
(LS. El Ministro del Poder Popular
para la Energla y Petréleo
(LS.)
HUGO CHAVEZ FRIAS RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRENO
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'é?',;f'}";?da poder Populr pora Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pulblica, en
e N:.,,em concordancia con lo dispuesto en la Disposicién Final Cuarta de la
s) . ALEJANDRO HITCHER MARVALDI Ley Especial de Liquidacidn del Fondo Intergubernamental para la

Descentralizacién (FIDES),
N del Poder Popul )
El Ministro er ar
para r;:len«:la, Tecnolognfi Industrias Intermedias RESUEI..VE
Ls) RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO Articulo 1. Requerir a las autoridades de los estados y
Refrendado municipios la remisién a la Vicepresidencia de la Republica y a la
€l Ministro del Poder Popular para Oficina Nacional de Presupuesto (ONAPRE) de los reportes de las -
la Comunicacién y Ia Informacién :
(LS) inversiones efectuadas con los recursos ordinarios y adicionales
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA que fueron transferidos por el Fondo Intergubernamental para la
Refrendado | Descentralizacién (FIDES) durante los afios 2010 y 2011 a las
im’?m‘”y' m sZL’Z?" cuentas abiertas en el Banco Central de Venezuela.
LS.
5 ISIS OCHOA CANIZALEZ - : :
- Articulo 2 Ordenar el cierre de las cuentas del Banco Central
El Ministro del Poder Popular para de Venezuela, que fueron abiertas en el ailo 2006,
‘(‘L‘;“;““‘“‘“‘" exclusivamente para transferir los recursos provenientes del
CARLOS OSORIO ZAMBRANO Fondo Intergubernamental para la Descentralizacién (FIDES), a
Refrendado cada uno de los estados y municipios.
Ei Ministro del Poder Popular para -
la Cultura ) .
(Ls) PEDRO CALZADILLA Articulo 3. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica
Refrendado :
8 sl Poder Popular para Bolivariana de Venauda.
e De)pom
(LS.
HECTOR RODRIGUEZ CASTRO cOmum'quese y pub“quese g .F %
. v Mjecuﬁvo Nacional, , OF & on
. La Ministra del Poder Popular para : . g ) icrojuris de Venezuela, (,
los Pueblos Indigenas S ) 1-30414594.2
LS.
s NICIA MALDONADO MALDONADO
Refrendado ot \ . m A MILANO
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género " te Ejecutivo
) NANCY PEREZ SIERRA )
- , " MINISTER]JO DEL PODER PQPULAR
wm:?g;pw Popular paa DE PLANIFICACION Y FINANZAS
a
(L.S.) Ropubblica Reliverians de Venezuete
: ALI RODRIGUEZ ARAQUE Suptneiandns 8l vtuciones , )
Refrendado
£1 Ministro de Estado para RESOLUCION
la Banca Pubiica
Ls) RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES ‘
FECHA: 14 de julio de 2011 NOMERO: 200.11
Refrendado .
El Ministro de Estado para '
la Transformacién Revolucionaria Visto que mediante Resolucién N 035.11 de fecha 27 de enero de 2011, publicada en la
de la Gran Caracas Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.603 de la misma fecha, se
(Ls.) resolvio la intervencion con cese de intermediacion financiera de Casa Propia Entidad de
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS Ahorro y Préstama, C.A.
‘Vista la situacion econdmica financiera de Casa Propia Entidad de Ahoro vy
Préstamo, C.A. , segun informes presentados por 1a Junta Administradora, a saber:
1. SITUACION ECONOMICA FINANCIERA AL 31 DE MARZO DE 2011
RE’OMBOLNARMDEVENEZUEA La Junta Administradora seflala en su informe presentado a este Organismo en fecha 25
' . de abrit de 2011, que visto la actualidad tiene la disponibilidad ni fa certeza
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA e e oo e T Lirs e iversones” por.ln “cantcad
8s.F 560.000.000,00 y de “Otros activos® por la cantidad Bs.F. 398.971.850,23,
situaciones \:n:,‘ea p:enarza‘lan.;‘ain:aéznglnar:e un dét:dt Cp:st;'nmomal Emud :udleh posible
d : presentar un- plan i que le permita a Propia En Ahorro
DESPACHO DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO P,&;m CA, IT mw;; gteueﬂvo fundaments! de intermediacion ﬁ,‘am‘f
o o por que sugieren 3| la medida de liquidacién administrativa, de
NUMERO: 024, CARACAS 30 DE JUNIO DE 2011 conformidad con lo establecido en e! articulo 255 del D:cr:: con Rango',"c:lor y?uerza
de Ley de Reforma Pardial de a Ley de Instituciones del Sector Bancario.
ANOS 201° y 152° La Entidad Bancaria presenta al 31 de marzo de 2011, una situacién financiera deficitaria
- ;:lne for‘::“l’: :;'n las cifras sumil:iasnradas por ia Junta Administradora en el referido
. p se expone seguidamente y en , incidentes las
El- Vicepresidente Ejecutivo, designado rnedia'ntse Decreto N° pliiiedRipshaibos el i e aigunos m son coing fez‘a a?"m
7.192 publicado en la Gaceta Oficial. de la Republica Bolivariana al 31 de enero de 2011:
de Venezuela N° 39.355, de fecha 27 de enero de 2010, en « Pérdida acumulada por Bs.F. 1.422.270.868 que ubican al patrimonio de la Entidad,
, en 12 cifra negativa de Bs.F. 1.153.654.903.
ejerddio de las atribuciones conferidas en el articulo 239 de la « La Entidad de Ahorro y Préstamo presenta un total de activos liquidables por
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en los 8s.F. 1.732.579.731 y un pastvo exigible por Bs.F. 2.817.156.422, considesando los
mmm brecha de laudez en b clfia negaia e
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« El total de la cartera de inversiones neta de provisién a |a referida fecha, refieja la
cantidad de Bs.F. 134,196.296, la cual no es suficiente para cubrir en e corto piazo
las obligaciones de la Entidad.

o La cartera de créditos bruta se encuentra provisionada en un 24,77% ubicndose
3l 31 de marzo de 2011, en Bs.F. 1.343.431.048.

« la Junta Administradora efectué las gestiones 3 fin de obtener los recursos
correspondientes a los instrumentos financieros por Bs.F. 912.040.761 compuestos
por una operacdién denominada “Securities Swap Forward” con la empresa PFG
Europe Gmbh (Bs.F. 352.040.761) y una nota emitida por Morano Investments
Limited (Bs.F. 560.000.000); sin embargo, no fueron recuperados dichos activos
visto que:

- La empresa alemana PFG Europe Gmbh, informé que la negodiacion de
intercambio de activos no llegé a concretarse, razdn por la cual dicha
empresa no recibié nunca los titulos valores que debia entregar Casa Propia
Entidad de Ahorro y Préstamo, C.A. y en consecuencia no mantiene a la fecha
ningun activo de esa Entidad.

- No se tiene disponibilidad real y efectiva de los activos que respaldan la nota
emitida por Morano Investments Limited ni certeza de su recuperabilidad
futura.

Con base en los planteamientos descritos, cuyo origen estd ampliamente detaliado en la
Resolucion de Intervencidn N° 035.11 de fecha 27 de enero de 2011, publicada en la
Gaceta Oficial de [a Repubiica Bolivariana de Venezuela N° 39.603 de la misma fecha y
en el Informe Final consignado en fecha 25 de abril de 2011, a Junta Administradora
sugiere la liquidacién administrativa de Casa Propia Entidad de Ahorro y Préstamo, C.A.
toda vez que la Entidad no ha podido superar [a situacion que conllevd a su intervencion,
lo que impide presentar un plan para su rehabilitacién. Asimismo, propone que en fase
de intervencién y previa autorizacion del Ciudadanc Presidente de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela se efectie el pago de los depésitos sociales contemplados en el
articulo 253 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
de Instituciones del Sector Bancario, recomendéndose la venta o enajenacién de la
cartera de créditos de la Entidad a los fines de obtener os recursos necesarios para ello.

I SITUACION ECONOMICA FINANCIERA AL 31 DE MAYO DE 2011

o Pérdida acumulada por Bs.F. 1.560.507.068 que ubican al patrimonio de la Entidad,
en la cifra negativa de B8s.F. 1.291.891.103.

« La Entidad de Ahorro y Préstamo presenta un total de activos liquidabies por
Bs.F. 1.608.901.607 y un pasivo exigible por 8s.F. 2.807.107.776, considerando los
depésitos, ubicando la brecha de liquidez en la cifra negativa de
Bs.F 1.198.206.169.

» El total de la cartera de inversiones neta de provision a Ia referida fecha, refleja la
cantxdad de Bs.F. 188.413.570, la cual no es suficiente para cubrir en el corto piazo
las obligaciones de la Entidad.

« La cartera de créditos bruta se encuentra provisionada en un 32,27% ubicandose
al 31 de mayo de 2011, en Bs.F. 1.156.041.713.

III. CESION DE LOS DERECHOS DE LA CARTERA DE CREDITO

Casa Propia Entidad de Ahorro y Préstamo, C.A., a la fecha de su intervencién presentd
insuficiencia de fondos en su cuenta Unica para cubrir su posicion neta en el sistema de
la camara de compensacién electrénica del Banco Central de Venezuela, lo que origin su
suspension de dicho sistema a partir de esa fecha, lo cual aunado a la situacién
patrimonial deficitaria que le impedia afrontar el pago de todos sus pasivos, se decidid
vender 1a cartera de créditos para pagar los pasivos sociales con las cajas de ahorro,
fondos de ahorro, fondos de previsidn, institutos de prevision social, misiones,
cooperativas, pequefias y medianas empresas, empresas comunitarias, bancos
comunales y similares; asi como, los depdsitos efectuados por personas jubiladas,
pensionadas o mayores de cincuenta y cinco (55) afios, la Institucion Bancaria, previa
aprobacidn a través de Punto de Cuenta N° 085 del 10 de mayo de 2011 suscrito por el
ciudadano Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela, se decidié la cesion de ia
Cartera de Crédito del Banco, tal cual lo prevé el articulo 253 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario.

Dicha cesi6n fue aprobada por este Organismo mediante oficio N° SIB-DSB-CJ-0D-13298
del 16 de mayo de 2011, en los términos contenidos en el Punto de Cuenta antes
sefialado.

Mediante comunicacién N° OPRE-GGAIR-000400-11 de fecha 12 de mayo de 2011, el
Banco del Tesoro, C.A. Banco Universal, manifestd formalmente la intencién de adquirir
la totalidad de la cartera de crédito de la institucién, por el precio que fuera establecido
conforme a la Resolucion N° 340.03 del 15 de diciembre de 2003, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.845 de esa misma fecha.

El precio de la adquisicidn fue por la cantidad de Bs.F. 1.181.031.281, siendo formalizada
la cesién a través de contrato de fecha 07 de junio de 2011, autenticado ante la Notaria
Piblica Séptima del Municipio Chacao del Estado Miranda, bajo N°® 24, tomo 85 de los
libros de autenticaciones de la Notaria.

Una vez recibido los recursos por la adquisicidn de la cartera, el Banco a partir del dia 21
de junio de 2011 y hasta el dia 08 de julio del presente afio, efectud los pagos de los
depdsitos sociales.

Se transfirié al Banco de! Tesoro, C.A. Banco Universal otros servicios financieros,
entendido como las operaciones internacionales que se llevan a cabo con la Comision de
Administracion de Divisas (CADIVI) y el Sistema de Transacciones con Titulos en Moneda

Extranjera ( SITME).
IV. ASPECTOS FINANCIEROS AI._ 07 DE JULIO DE 2011

Con respecto al proceso de recuperacién de I3 inversién por Bs.F. 560.000.000, la Junta
Administradora Informd, mediante comunicacién recibida el 10 de junio de 2011 que
determind inconsistencias con respecto a la informacién recabada durante sus gestiones,
en virtud que la presunta cartera de titulos entregada por Casa Propia Entidad de Ahorro
y Préstamo, C.A. a Morano Investments Limited estd constituida por bonos emitidos por
los goblernos de los Estados Unidos Mexicanos, Ia Repiblica de Colombia y 1a Republica
Oriental de! Uruguay; asi como, por deudas emitidas por empresas domiciliadas en la
RepUblica Federal de Brasil, la Republica de Chile y.en los Estados Unidos Mexicanos y no
por titulos emitidos o avalados por la Repiblica Bolivariana de Venezuela como habia
informado en su oportunidad la antigua administracién de fa Entidad a este Ente
Supervisor.

£n virtud de lo anterior fa Junta Administradora soficitd instrucciones a seguir, respecto a
la provision mantenida sobre dicha inversion. Al respecto, este Organo Supervisor
mediante ofido N° SIB-II-GGIBPV-GIBPV3-18757 del 01 de julio de 2011, le instruyd
mantener la provision actual por el diento por dento (100%) de ia aludida inversion,
hasta tanto pudiera dar cumpiimiento a lo instruido en los ofidos N° SIB-II-GGIBPV-
GIBPV3-00507 y N° SIB-II-GGIBPV-GIBPV3-25612 del 19 de enero de 2011 y 30 de
noviembre de 2010, respectivamente, relativa a fa adquisicidn de titulos valores emitidos
o avalados por la Nacién y posterior traspaso a su custodia al Banco Central de
Venezuela.

La Junta Adminstradora en su informe de fecha 07 de julio de 2011, no recomendd la
rehabilitacién de I Casa Propia Entidad de Ahorro y Préstamo, C.A. y en virtud que estd
concluyendo el proceso de pago de jos depdsitos sociales acordados por e ciudadano
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela en el Punto de Cuenta N° 085 de
fecha 25 de abril de 2011, ratifico a la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario la sugerencia de proceder 3 la fiquidacion administrativa de Ja mencionada
Entidad de Ahorro y Préstamo. -

Visto que en razon de lo anterior, staSupuwm\dasnﬁamlaopmldnddPresldente
del Organo Superior del Sistema Financiero Nadional, e cual favorabiemente
segun consta en el Punto de Cuenta de fecha 12 de julio de 2011 de conformidad con lo
dispuesto el numeral 5 del articulo 172 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario.

VlsteesteEnmSUpervisogdeamerdomnbedaueddo‘endmaidmadomml
S de! articulo 172 en concordancia con el articulo 255 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario,

RESUELVE

1.- Ordenar la liquidacién de Casa Propia Entidad de Ahorro y Préstamo, C.A.

2- Notificar a Casa Propia Entidad de Ahomro y Préstamo, CA., & contenido de la
presente Resolucién.

3.- Notificar al Fondo de Proteccién Sodial de los Depdsitos Bancarios para que ejerza las
funciones de liquidador de conformidad con e numeral 2 del articsio 106 de la Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de 1a Ley de Instituciones del
Sector Bancario.

Contra esta decisién de conformidad con los articulos 233 y 239 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario,
podrd ejercerse el Recurso de Reconsideracin ante esta Superintendencia de las
Instituciones del Sector Bancario, dentro de los diez (10) dias hdbiles bancarios
siguientes a la publicacion de la presente Resolucion en la Gaceta Oficial de ia Repiblica
Bolivariana de Venezuela; 0 el Recurso de Anulacion ante cualesquiera de los Juzgados
Nacionales de fa Jurisdiccién de o Contencioso Administrativo de la Regién Capital,
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la publicacién de la presente
Resolucién en la Gaceta Oficial de Ia Repiblica Bolivariana de Venezuela, o de aquella
mediante la cual se resuelva el Recurso de Reconsideracion, si éste fuera interpuesto de
acuerdo con el articulo 234 ejusdem.

Comuniwy—mbliquge .

EdgefHleméandez Behrens
Superintendente

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION ADUANERA Y TRIBUTARIA

N°® SNATIZOHI) 04 6

Caracas, ‘14 JUL 263;
- AROS 201° Y 152°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

E| Superintendente del Servicio Nacional Imgrado de Administracién Aduanera y Tributaria
(SENIAT), en uso de las facuitad les 1 y 7 del articulo 4 de la Ley
def Servicio Nacional integrado de Mm:mmgén Aducmra y Tributaria, publicada en Gaceta
Oficial de Ia Republica Bolivariana de Venezuela N°* 37.320 de fecha 08/11/2001, y de
_conformidad con lo dispussto en el articulo 66 del Codigo Orgénico Tributario, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 37.305 de fecha 17/10/2001.

Dicta lo siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LA TASA APLICABLE PARA EL
CALCULO DE LOS INTERESES MORATORIOS CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO
DE 2011

AnicquUnlco ummmmmmamm@m

y ' dnlpaheonmayorvommdodaphm excluidas las
canernconmtarom . fijada por ol Banco Central de Venezuela para el mes
de Junio de 2011, es de 19,91%.

En consecuencia, para el célculo de los # ri ok ol mes de
junio de 2011, se apli dicha tasa i en uno punto dos (1.2) veces.

Dado en Caracas alos 14  dias del mes de i de 2011. Aflos 201° de la

dencia, 152° de la Fi i6 y12’dehRevolucn6n

mmlslncibn Aduanera y Tribuhrh
pereto N° 5.851 del 01-02-2008
Oficiad N* 38.063 del 01-02-2008

Jueves 14 de julio de 2011
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BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
RESOLUCION N* 11-07-02
El Directorio del Banco Central de Venczuela, en ejercicio de las atribuciones que le confieren

los articulos 7, J §), 21, ] 18), 61 y 63, numeral 2) de In Loy que lo rige, resueive
dictar Is siguieate,

REFORMA PARCIAL DEL REGLAMENTO DEL SISTEMA DE CAMARA DE
COMPENSACION ELECTRONICA

Articulo 1.- Se modifican los articalos 29 y 60 de la Resolucién del Banco Ceutral de Venezuela
N° 11-05-02 del 31 de mayo de 2011, contentiva del Reglamento del Sistema de Cémara de
Compensacién Electrénica, en la siguicnte forma:

“Articulo 29.- Comresponde a la Institucién B ia Particip que, un cheque
a cobro a través de! Sistema de Cémara de Comp ion El ica, al
mgundlrymmmmpcfummdoelﬁncodcdidmd:equehmmmm
entregado a la Institucién Bancaria Librada, 1 coal, una vez lo haya recibido, deberi
efectusr su archivo fisico por el tiempo previsto &l ofocto en Ia nommativs que rige la
matoria, y conforme a Isg politicas de seguridad que ésta determine.

Parigrafo Unico: E! Banco Central de V. ! di Circular dictada al efecto,

mblmihc&mm:ywnﬂmgmﬂduwnﬁxma(lmmduhhmmén
Partici que p un cheque & cobro deberk efectuar In entrega de los

ﬂneosdelosehoquswmpenudosth\nd‘donhlnmmqhsmmhkndﬂ

“Articulo 60.- Mii no se produzea la ga del fisico de los cheques compensados
y liquidados a la Institucién Bancaria Librada con arreglo & lo dispuesto en ¢l articulo 29
del presente Reglamento, Is Institucién Bancaris Paticipante que haya presentado los
cheques al cobro a través del Sistema de Cimara do Compensacién Electronica deberd
vemitir Jos referidos fisicos a solicitud de aquélla, s i mayor brevedad posibie, en los
supuestos de que dichos cheques sean requeridos e el marco de procesos judiciaies, o a
solicitud de organismos con competenciss de investigacién, sustanciacién, inspeccién,
vigilancia, control y/o fiscalizacion.”

Articulo 2.- Se deroga el Titulo III de 1a Resolucién N°® 11-05-02 del 31 de mayo de 2011,
contentiva del Reglamento del Sistema de Cimara de Compensacion Electrénica.

Amﬂobhmkawluaﬁudukduua?nuﬂuhﬁmwmlmrdcm
publicacion en la Gaceta Oficial de Ia Repiblica Bolivariana de V.

Arﬂeubt-hnpmueamhmuhmmnhmhkmluaénN‘ll-OS—OdeBldn
mayo de 2011, publicads en Ia Gacetn Oficial de la Repibli jans de V. T
39.685 de csa misma fecha, reimpresa por aror de imp cn la Gaceta Oficial de 1a Repiblica
Bolivariana ds Venezueis N* 39.695 del 14 de junio de 2011, con las reformas antes indicadas, y
mdmupondmmﬂmm,mmymedn\hmyfmhndehkmluudnmh

iva de 1a p Reforia Parcul, y sjiistese s e vig dicndo & lo
disp an of artical 4declap

Cms,llosm(u)diuddmsdcjuliodcmll.,
En mi cardicter de Searetario del Directpgiasactifico la autenticidad de Ia presente Resolucién.
me:rwbﬂqw

Eudomar Tovar
residente Geren

s
BANCO CENTRAL DE VENEZUELA
RESOLUCION N° 11-07-02
El Directorio del Banco Central de V 1a, en ejercicio de las atribuciones que le confi

los articulos 7, numeral 8), 21, numeral 18), 61 y 63, numeral 2) de Ia Ley que lo rige, resuelve
dictar el siguiente,

REGLAMENTO DEL SISTEMA DE
CAMARA DE COMPENSACION ELECTRONICA

Titulo I
DISPOSICIONES GENERALES Y COMUNES
A TODOS LOS MEDIOS DE PAGO

Capitulo I
Del Sistema de Cimars de Compensacién Electrénica

Articalo 1- El prosente Reglamento fiene por objeto bl Ia organizacién y
funcionamicnto del Sistema de Csmara de Compensacién Electrdnica.

Ardcnlol-hCimmdeCompmsaénEledr&me-amnmmoobmmmond a
través del cual las Instituci B P: compensarén transacciones efectnadas
conchequesyohosmedxosdemycuyoﬁmaommmuremiporlombleudomel
presente Reglamento, asi como por los procedimientos, instructivos y otros actos normativos
dictados por ¢l Banco Central de Venezucla.

Arﬁculothopuuén,ldmmMymbnddsmdeCtmmdeCompmmén.

El estark a cargo del Banco Central de Venezuela, ¢l cual dictaré las
normas que garsoticen su funcionamiento, continuidad, control y seguimiento.

Articulo 4.- El Banco Central de Vi ! blocerk, mediante Circular dictada al efecto, el
mmhmmdemﬂmémmuadlmdelumonuddsmde
Cémara de Compensacién Electronica, segin corresponds a osda uno de los medios de pago
objeto de compensacién en ls misma.

Ardmhsfﬂkmocmﬂdcvmlmbluinmkdchmaqume

5 Ia tarifs di por la & por idn al Sistema de Cimara de
Conmw&hhﬁf i B i ich definidas en o artioulo 8,
nmﬂl&ddmmkedmm,dehsunfumudnmmﬁndehmhym
del servicio del Sistema de Cémar de Compensacién Electrénics, por 1z emisién y/o renovacién

) 4

Pardgrafo Unico.- Las tarifas a que se refiere el presente articulo podrén ser ajustadas por el
Banco Centnl de Venczuela en la oportunidad que lo considere procedente. El Banco Central de
Vi podri bl otras tarifss relacionsdas con el Sistema de Cémara de

Comp i6n Electrénica, distintas a las das en el p articulo.

Articulo 6.- El pago de las tarifas a que se refiere ¢! articulo anterior, sc realizard con cargo ala
Cuenta Unica que las Instituciones Bmcams Participantes mmuenmueleeo Central de
Venezuela, en los téminos que el Di i0 determine mediante Circular dictada al efecto.

Articulo 7.- El Banco Central de Venezuela establecer 1a politica de distribucién del superdvit o
déficit que se pueda haber geaerado por el cobro a las Instituciones Bancarias Participantes de la
Tarifa por Prestacién y Uso del Servicio del Sistema de Cémara de Compensacién Electrénica,
porlnempmuénopor duccién de Innovaci o Mej la cual serd informada a las

iones Bancarias Particip a través de los medios que éste considere pertinente a tales
ﬁmmmpaiwtodéﬁutsdabonadoodebmdo segiin sea el caso, por ¢l Banco Central de
Venezuela en la Cuenta Unica de las Instituciones Bancarias Particip previa emisién de la
nota de crédito o de la factura correspondiente.

Capftulo IT
Definiciones

Ardenlo 8- A los fines previstos en este Regl to, los témi que se i 2
i6 drén los sigui significados:

1. Archivos Electrénicos: Conjunto de registros correspondientes a la data de transacciones o
imégenes que las Instituci Bancarias Particip envian o reciben 2 través del Sistema de
Cimmara de Compensacién Electronica, asi como la validacién que dicho Sistema remite a
aquéllas. La referida informacion podrd derivarse de instrumentos preseatados o recibidos al
cobro o en devolucién, y regularizados a través del Sistema de Cimara de Compensacién
Electrénica,

2. Banda Magnética: Informacion magnetizada en la parte inferior de los cheques de acuerdo
con las especificaciones definidas por el Banco Ceatral de Venezuels en dicha materia.

3. Centro de Consolidacién: Unidad de la que dispondrén cada una de las Instituciones
Bancarias Participantes, a través de la cual se transmitird la informacién al Sistema de Cimara de
Compensacién Electrénica.

4. Certificado Electrénico: Informacién inteligible en formato electrdnmico o similar,
fonada por &l Proveedor de Servicios de Certificacién designado al efecto por el Banoco
Centnl de Venezuels que le atribuye certeza y validez « la Firma Electrénica.

5, Cheque: Uuoxde:mlibndapotmde las partes (el librador) hacia otra (el librado,
generalmente un banco) que requicre que el librado pague una suma especifica a pedido del
librador o a un tercero que éste especifique.

6. Cliente Ordenante o Pagador: Persona natural o juridica, priblica o privads, que imparte una
instruccién de crédito o débito a su propia cuenta de cliente.

7. Cliente Receptor: Persona natural o juridica, piblica o privads, tituler de la cuents en la
Institucién Bancaria Receptora en la que se efectuardn los oréditos ordenados & través del
Sistema de Cémara de Compensacién Eloctrénica.

8. Cbdigo de Institucién Bancaria: Nimero de identificacion asignado a cada Institucién

Bancaria Participante ea el Sistema de Cémara de Comp. ién Eloctrénica, que asegura su
acceso a todas las sesiones y operaciones de compensacién.
9. Compensacién Multilateral Neta de Obligaci dimi di el cual se

mhmwmumlummac&malnmmnm-
Participante durante un periodo determinado, menos el valor de las operaciones de débito de la
misma. Si ¢l resultado es positivo; la Institucién Bancaria Participante se encuentra en una
posicién neta de créddito multilateral; nunmnvo,hmlmnummmnmmm
de débito multilateral.

10. Contrato de Adhesién: Instrumento que debe ser suscrito por las Instituciones Bancarias
anupmtes para formalizar su inscripcién en el Sistema de Cimara de Compensacién

6nica y que conj con el p Regl regula los términos y condiciones
que rigen ¢l funcionamiento del mmontdo Sistema.

11. Créditos Directos: Operaciones de movilizacién de fondos entre instituciones bancarias, de
un mismo clieate o de clientes distintos, las cuales son instruidas por el cliente de la Institucién
Bancaria Ordeasate y depositados en la cuenta def cliente de la Institucién Bancaria Receptora.

12. Cuenta de Cliente: Cuenta bancaria, de‘ h o de otra 1!

upa persona natural o jurldics, piblica o privada, manticnc en una Institucién Blncaru
Participante,

13. Cuenta Unica: Cuenta de depésito que deben las Instituci B

Participantes en el Banco Central de Venezuela para fines de compensacién, encaje legal y
liquidacién de operaciones con ¢l Banco Central de Venezuela.

14, Devolucién: In i6n de pag ferencia no apta de pago de acuerdo con alguna de
las causales emblecldnenelquna de Cimara de Compensacién Electrénica, para cada
instrumento definido como pensable en dicho Sistema. :

ls.Dhmanurio Cnalquxerdhhibllde encién b ia al piblico, excluidos los dias
dbad les y aquellos identificados por I Snpmntendmdchl

- Instituciones del Sector Bancario como bancarios no hébiles.

16. Domiciliaciones: Débitas directos ejecutados, con cierta regularidad, mediante una orden de
cobso por I prestacién de servicios o adquisicién de bienes, emitida por la empress prestadora.
de servicios o proveedors de bienes, en virtud de la autorizacién emansda de un cliente
ordenante, para que sea debitado automiticamente el monto del servicio prestado o bien
adquirido de la cuenta que éste expresamente seilale, en los términos acordados previamente por
dicho cliente con la empresa o con una Institucién Bancaria Participante. '

17. Empresa Ordenante: Pmona juridica pmveedon de bienes o prestadora de servicios a
favor de quien se efectian débi 8, por i i6n de un cliente ordenante.

18. Fecha Valor: Dia en que un pago debe acroditarse en la cuenta del beneficiario o cliente
receptor, elcualdebecmnudxrconhfechndehqmdwéndehopménwhﬂmmdc
Compensacién Electrénica.

386.603
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19. Firma Electrénica: Conjunto de datos que es incorporado a los Archivos Electronicos
mediante el uso de la infraestructura l6gica determi por ¢l Banco Central de Venezuela
s tavés de circular dictada al efecto, y que atribuye a la Institucién Bancaria Participante
emisora de dichos Archivos su autorfa bajo ¢l contexto en el cual ha sido empleado.

20. Franjas horarias: Etapas o periodos durante los cuales se efectuard el intercambio de
archivos electronicos de cada uno de los medios de pago compensables.

21. Imagen: Reproduccion digital del anverso y reverso del cheq fectuad di
mecanismos fotostéticos.

22, Instituciones Bancarias Participantes: - Sc refiere a los bancos universales y
microfinancieros, regidos por e} Décreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial
de la Ley de Instituciones del Sector Bancario y por leyes especiales debidamente autorizados ¢
inscritos en el Sistema de Cimara de Compensacién Electrénica. También agrupa a los bancos
comerciales, bancos de desarrollo, bancos de segundo piso y entidades de ahorro y préstamo, que
se encueatran en proceso de transformacién de acuerdo con lo previsto en las Disposiciones
Transitorias del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de
Instituciones del Sector Bancario, asi como los Institutos Municipales de Crédito, en cuarito a los
medios de pago que estén autorizados a operar.

Igualmente, se incluye dentro de este concepto al Banco Central de Venczuela, en su caricter de
deudor o acreedor de las referidas Instituciones Bancarias, por operaciones que cursen cn dicho
Sistema. La participacién de las I Bancarias podré ser directa o indirecta.

23. Instituciones Bancarias Participantes Directas: Se refiere a las Instituciones Bancarias
Participantes que intervienen en el Sistema de Cémara de Compensaqén Electrénica por sioen
representacion de una o mas Instituciones Bancanas

24. Instituciones Bancarias Participante Indirectas: Se refiere a las Instituciones Bancarias
Participantes que intervienen en el Sistema de Cidmara de Compensacién Electrénica a través de
otra Institucién Bancaria Participante que pone a su disposicioén la infraestructura tecnolégica
necesaria para posibilitar dicha participacién.

En todo caso, las operaciones que estas entidades realicen en el Sistema de Cémara de
ién Electrénica deberdn identificarse como propias de la Institucién Bancaria
Pame:pmto Indirecta.

25. Institucién B ria Librada: 1 ién Bancaria Particip dora de ch ,en la
cual mantienc la cuenta el cliente girador de los mismos.

26. Institucién B ris Ord Institucién Bancaria Participante ejecutora de un débito o
crédito, ante el Sistema de Camara de Compensacion Electrénica, por instruccion de un cliente o
empresa ordenante.

27. Institucién Bancaria Reccptnn Institucién Bancana Participante que recibe un débito o
crédito para una cueata de cliente, remitido por una Institucion Bancaria Ord , a través del
Sistema de Cdmara de Compensacién Electrénica.

28. Instruccién de Pago: Orden girada por un Cliente Ordenante o Pagador a una Institucién
Bancaria Participante, de ¢j débitos a su cuenta en dicha Institucién B y trasladarlos
a otra cuenta propia o de un tercero, en esa misma Institucion o en otra distinta.

29. Liquidacién: Acto definitivo e i b} atnv&dclcualsesaldmhsobhmones
existentes eatre las Instituciones Bancarias Participaites en el Sistema de Camara de
Compeasacién Electrénica, derivadas de la Compensacién Multilateral Neta de los periodos

blecidos, ¢l cual iste en la realizacion, por parte del Banco Central de Venezuela, del
crédito o délmo, segin corresponds, en la Cuenta Unica de cada Institucién Bancara
Participante.

30. No Cliente: Persona natural o juridica, publica o privada, que no posee cuenta en la
Institucién Bancaria Receptora en la que se efectuarin los créditos ordenados a través del
Sistema de Cémara de Compeasacién Electrénica.

31. Proveedor de Servicios de Certificacién: Persona designada por el Banco Central de
Vi la para proporci Ceruﬁcados Electrénicos a las Instituciones Bancarias

en los términos y i previstos en ¢l Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
I.ey sobre Mensajes de Datos y Fimas Electronicas, que certifiquen las Firmas Electronicas con
el fin de garantizar la validez de las mismas, asf como la titularidad que sobre ellas tengan sus
signatarios.

"W «

32. Rggularindén Operacién de crédito cjecutada por una Institucion Bancaria Receptora, que
una devolucién & través del Sistema de Camara de Compensacién Electrénica,

en un dia de compensacién distinto al de presentacién de la operacion de débito o crédito que
realizara la Institucién Bancaria Ordenante. La ugulmzmén permite realizar ajustes de
peraci sin la anulacién o modificacién de la op

Lo

33. Rech Operacid da por ¢l Sistema de Cémara de Compensacion Electrénica,
;1 virtud de la conﬁzurwén de alguna causal de rechazo de las blecidas en ¢l referido
istema.

34. Saldo Multilateral Neto: Resultado obtenido en la C np ién Multilateral Neta de

Obligaciones para cada una de las Instituci Bancarias P
35. Tr 1 de cheques: Procedimi diante ¢} cual sc omite el intercambio fisico o
de Imagen de los cheques a ser p dos al cobro a través del Sistema de Cémars de

Comp i6n Electrénica, quedando el d ‘enlalnmmqénnnma
Participante que lo recibe en depésito. Toda la infi i6n req pmclpanodelosmmos
seri remitida a través del Sistema de Cémara de Comp ién El a, de do con lo

blecido en este Regl

36. Unidad Liquidadors: Unidad del Banco Central de Venezuela encargada de realizar la
liquidacién del Saldo Multilateral Neto diario de h compensacion efectuads a través del Sistema
de Cémara de Comp ién Electrénica y otra operscién sujeta a liquidacién.

37. Volaate de Devolucién: Comprob impreso que contiene todos los datos del depositante
y del cheque que ha sido devuelto.

Capitulo INI
De las Instituciones Bancarias Participantes

Articulo 9.- Las instituciones b i i a través del Sistema
de Cimara de Compensacién Electronica, deberin obtener sutorizacion del Banco Central de
Venezucla a tajes efectos, y cumplir con 1s certificacién operstiva y técaica requerida para ello.

La solicitud de autorizacién se realizard por ante la unidad que determine ¢l Banco Ceatral de
Venezuela, mediante ¢l medio utilizado para tal fin, debiendo estar acompaiiada de los recaudos
allf previstos. .

El Banco Central de Venezucla notificard a la institucién bancaria solicitante, la admisién o
negacién de la solicitud de autorizacién, asi como cualquier error u omisién ea la solicitud que
amerite subsanacién por parte de Ja institucién bmclm solicitante,

Parigrafo Unico.- Como condicién para el otorpm:ento de la autorizacién, la institucién
bancaria sohcmme deberi ‘comprometerse a mantencr actualizada 1a documentacién soporte
gada, a bio 0 modificacién que se p de la misma, asf

como a suministrar toda la informacid que le sea requerida por el Banco Central de Venezuela.

Articulo 10.- Las instituciones bancarias a las cuales ¢! Banco Central de Venezuela les haya
otorgulo autorizacién para realizar operaciones a través del Sistema de Cimara de

ién Electrénica, deberin formalizar su inscripcion mediante la suscripcién del -
Conruto de Adhesion.

En caso de que la institucién bancaria no suscriba el correspondiente Contrato de Adhesién, se

tenders como no formalizada su inscripcién, y en consecuencia, no podré operar en ¢l Sistema
de Camara de Compensacién Electrénica.

Articulo 11.- Ea el supuesto que el Banco Central de Vi la realice mejoras o i
al Sistema de Cémara de Compensacion Electronica, que requieran la suscripcién de un nuevo
o de un addendum al ya suscrito, las Instituciones Bancarias Participantes, deberén
suscribir dentro del lapso establecido pm cllo por ¢l Banco Cm!nl de Venezuela medum.e
Circular dictada al efecto, el p to, a fin de formalizar su participacién en
las innovaciones o mejoras del referido Sistema, compmmeuéndose en consecuencia a cfectuar
la amortizacién de la cuota parte de los costos en que bubiera incurrido el Banco Central do,
Venezuela, de conformidad con lo que al efecto prevé el articulo 6 del presente Reglamento.

Parigrafo Unico: Las Instituciones Bancarias Participantes sélo podrdn hacer.uso de las
innovaciones o mejoras del Sistema, una vez que hayan suscrito el documento a que se refiere el

. presente articulo.

Articulo 12.- Formalizada la inscripcion de una Institucidn Bancaria Particip ¢l Banco
Central de Venezuela notificard a ésta y al resto de las Instituciones Bmcuiu Participantes el
Cédigo de Institucién Bancaria que le fuera asignado por 1a § intend de las Instituciones
del Sector Bancario al nuevo miembro, asf como ln fecha a pamr de la cual se haria efectiva su

mcolpomén al Sistema de Cimara de C a3, medi Circular o a través
del si lectronico de jeria unhzndo por este Instituto.
Ardculo 13.- Las Instituciones Bancarias que no plan los requisi perativos y té

di bles para der al Sistema de Cimara de Comp ién Electrénica, podrin
mcorponrse co calidad de Institutiones Bancarias Parti ip Indi , ea ¢l dido de

que todas las obligaciones que se deriven de las operaciones que realice la Institucién Bancaria
Participante Directa, que actiia en su nombre y representacién ante el Sistema de Cimara de
Compensacién Electrénica, scrin de la entera y exclusiva responsabilidad de la Institucién
R i Particivante Ind;

Articulo 14.- La Institucién Bancaria Participante que desce retirarse del Sistema de Cimara de
Compensacién Electrénica, deberd manifestarloc mediante comunicacién dirigida al Banco
Ceatral de Vi la, con una anticipacién de por lo menos quince (15) dias hébiles bancarios a
la fecha definida para su retiro, en la cual indicari ¢l nombre de la Institucién Bancaria
Participante designada para atender sus operaciones pendientes.

La Institucién Bancaria Participante designada, deberd manifestar su aceptacién por escrito al

Banco Central de V la, quien lo 4 al ruto de las Inshtuuonu Bancarias
Participantes, mediante Circular o a través del si ! ico de ria utilizado por
dicho Instituto.

Articulo 15.- El Bmco Central de Venezuela podri suspender del Sistema de Cimara de

Comp 6 . -a aquellas Instituci Bancarias Participantes, que incurran en
lesquiera de las sig) causas:

a) [ limi del p Regl Circulares, Instructivos o Normas dictadas
por e Banco Cemnl de Venezuela para regular el Sistema de Chmara de
Compensacién Electronica. =

b) 1 plimiento de cualesquiera de las cléusulas del Contrato de Adhesién.

¢) Insuficiencia de fondos cn su Cuenta Unica para cumplir con su posicién multilateral
neta del dia. .

d) Decision motivada adoptada por la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bancario.

ArdculolG Endusodemecmmtodcdgmode]msupuutosprewmmelnﬂwlo

derd al Di jo del Banco Central de V la d luadas las
cuwnmmudeudacuo,dllpwdmelmdummtendrtllme&dadzsum(mde
una Institucién Bancaria Participante del Sistema de Cdmara de Compensacién Electrnics. -

Sm pﬂjmclo de lo mtmor, en el sup de i6n efé da a una Institucién Bancaria
icipante debido a insuficiencia de fondos para cubrir su Saldo Multilateral Neto al cierre del
dhde p i6n, dicha medida se dri al menos hasta tanto dicha Institucién
demuestre disponu de fondos que aseguren la continuidad de la operacién normal de la
compmén, nanpre que la misma no derive de un acto administrativo dictado por la
d de las Instituci del Sector Bancario, de conformidad con 1a lcy respectiva,
mdq)mdamtmmd:hnmmlmonpodequesetmz,mp\mtoeneluulpmel
i de la referid dida, ¢l Banco Central de V. la deberd
previa de ls Superintendencia de las Instituciones del Sector Bancario.

. (3

Parigrafo Unico.- El Banco Central de V. la inf 4 inmedi te a las demis
Instituciones Bancarias Particip a la Superintendencia de las Instituciones del Sector
Bmclno. ala Oﬁnm Nacional del Tesoro y al Fondo de Proteccién Social de los Depésitos

jos, sobre la situacién de insuficiencia de fondos p da por s Institucién Bancaria

Participante, y de ser el caso, sobre su decisién de suspmdetla del Sistema de Camara de
Compensacién Electrénica.

Capitulo IV
De las Obligaci de las Instituci Bancarias Participantes

Articulo 17.- Las Instituciones Bancarias Participantes, deberin mantener una Cuenta Unica en
¢l Banco Central de Venezuela, a los fines de que sea liquidado el valor del Saldo Multilateral
Neto que resulte de la compensacién.
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Asimismo, deberin disponer de una platafortna tecnoldgica que le permita capturar la
informacién proveniente de todas sus oficinas, agencias y sucursales en el pais, correspondicate
8 los cheques remitidos al cobro o abono de las demés Instituciones Bancarias Participantes, asi
como aquella correspondiente a cualquier otro medio de pago objeto de compensacion a través
de! Sistema de Cimara de Compensacién Electrénica.

Articalo 18.- Las Instituciones Bancarias Participantes deberin contar en sus respectivas Cuenta
Unica con fondos suficientes que permitan a la Unidad Liquidadora del Banco Ceatral de
Venezuela, efectusr Is liquidacion de las operaciones compensadas mediante ¢l Sistema de
Shun_dc Compum:ibn Electrénica. En caso que el Saldo Multilateral Neto de una Institucién
Participante, sobrepase el monto disponible en su Cuenta Unica, el Banco Central de
Vmuclnpoddaphwla dida de suspension prevista en el articulo 15 de este Reglamento.

A.rlfcul?w.-.\lmﬁnudehmmdelSimzdeCimmdeCompmudbnEleouﬁniu.lu
Instituciones Bancarias Participantes deberin generar Ia informacién y Archivos Electrénicos
que remitirén al referido Sistema, de do con los estind stablecidos por el Banco
Central de Venezuels.

Articulo 20.- Las Instituciones ‘Bancarias Participantes son plenamente responsables por Ia
fidelidad de 1a informacién enviada & través de Archivos Elmmeoulsmamdeammdc
Compensacién Electronica, asi como por la cap d, manipul y al amiento
de la misma. Las reclamaciones a que haya lugar respecto al pago de chéques compensados,
choques devueltos, 0 en relm(m con los paps efectuados mediante los otros medios de pago
gulados en el i to, que k sido peasados o devueltos, asi como
Maqueudmvmdemmdemumnlmdebaﬁnmhumymolvm
directamente mnhllnmmuonel Bancarias Participantes involucradas, incluso si se trata de

Instituci que suspendidas, sin que medie participacién alguna del Banco Central de
Venezuela
Artieculo 21.- Las Instituciones Bancarias Particip son bles di del pago de las

mucaonu que les sean presentadas al cobro o abono a través del Sistema de Clmara de
El En ¢l Banco Central de Venezuels no asume
relponublhd.ldnlgmppfelpmdeumaperwanu

Articulo 22.- Cuando exista discrepancia entre la informacién enviada por usa Institucién
Bancaria Ordenante y la informacién del Cliente Ordenante o Pagador de una operacién de
Débito, 0 el Cliente Receptor de una operacién de Crédito Directo, con que cucata la Institucién
Bancaria Receptora, la operacién serd devuelta por 1a causal establecida en el Sistema de Cémara
de Compensacién Electrénica.

Articulo 23.- La Regularizacién proveniente de una operacién de Crédito Directo que haya sido
liquidada, deber4 ser efectuada el dia hbil siguiente de la i6n, salvo que se trate de la
Regularizacién de una operacién de Crédito Directo cliente 2 no cliente, Ia cusl podré efectuarse
eaun plazo méximo de dos dias habiles sigui dels p ién. Estos plazos podrén ser

modificados por ¢l Banco Ceéntral de Venczuela mediante Circular o a través del sistema
electrénico de mensajeria utilizado por dicho Instituto.

Articulo 24.- En caso de que la Regularizacién provenga de una opeumén de domlcdmc:én que
haya sido liquidada, aquella deberd ser efe da el dia hibil si de 1a comp una
vez resuelto e reclamo. - -

Articulo 25.- Las L Bancarias Part estn obligadas a plir con los
horarios establecidos para la pcibn de la mformamén de las i y de las imdg

que se procesardn -a través del Sistema de Cimara de Compensacién Electrénica, el cual sélo
compensari la totalidad de los Archivos Electronicos recibidos hasta la hora limite establecida
para cada medio de pago, reportando ¢l Saldo Multilateral \leto a la Unidsd Liquidadora del

- Banco Central de V. 13, a fin de proceder a ef la liquidacién de la p
contra la Cuenta Unica que las Insutucxones B ias Particip deben en ¢l Banco
Central de Venezuela. :
Articulo 26.- Todos los Anﬁvos Electronicos iados por las Instituci Bancarias
Participantes al Sistema de Cimara de Comp ién Electronica, debera plir con las

condiciones, requisitos y los formatos previamente establecidos por el Banco Central de
Venezuela. Los Archivos Electronicos que no cumplan con dichos formatos, serin rechazados a
través del Sistema de Cémara de Compensacion Electrénica.

Pardgrafo Unico: El Banco Central de Vi 1 di Circular dictada al efecto indicard
los Archivos Electrénicos que deberd iada una Firma Electrénica certificada por
un Proveedor de Servicios de Certificacion. De igual forma, las Instituciones Bancarias
Participantes deberk plir con los procedi y biecidas por ¢l Banco
Central de Venezuela, para el uso en ¢l S\ma de Camara de Compenucxbn Electrénica de los
Certificados Electrénicos y de la Firma Electrénica.

Articulo 27.- Las Instituciones Bancarias Participantes del Sistema de Cimara de Compensacion
Electrémca. deberin remitir via electrénica los Archivos Electrénicos contentivos de la

fi ién y/o s Imagen, segin da, de los cheques al cobro de las otras Instituciones
Bancarias Participantes, con el objeto de ser p d p i6n conforme a lo previsto

en ¢l Capitulo V del presente Reglamento.

Articulo 28~ Es responsabilidad de la Institucidn Bancaria Participante a la que le-scan
presentados cheques a cobro de las otras Instituciones Bancarias Participantes, cjecutar la

verificacion de los aspectos de forma de dichos cheques antes de su p: to en el Sistema
de Cimara de Compensacién Electronica, la cual deberd aj , como minimo, a los C |
de Verificacion dispuestos por el Banco Central de V 1 di Circular dictada al

efecto.

Parégrafo Unico: Los cheques que no cumplan con los Controles de Verificacién conformt a lo
previsto en el presente articulo, no sc considerarin aptos de pago y deberdn ser devueltos al
dor sin p los a través del Sistema de Cimara de Comp i6 6
conforme & los motivos de devolucién de ch ques definidos por el BlncoCenmldeVeumels.
En este supuesto, la Institucién Bancaria Participante a la que fue presentado el cheque &l cobro
deberd indicar en el reverso del cheque el motivo por el cual no fue aceptado, conjuntamente con
indicacién de la denominacién o razén social de la Institucién Bancaria que efectia la
devolucién; ello sin perjuicio de la posibilidad de emitir un volante de devolucién como
mecanismo ldxqoul a los antes selaiados.

Articulo 29.- Corresponde a la Institucién Bancaria Pamc:pante que presente un cheque a cobro

a través del Sistema de Cémara de Comp i6n El y

en perfecto estado el fisico de dicho cheque hasta tanto sea mtregndo 2 Ia Institucién Bancaria
Libeada, la cual, una vez lo haya recibido, deberd efectuar su archivo fisico por el tiempo

previsto al efecto en la normativa que rige la materia, y conforme a las politicas de seguridad que

ésta determine.
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Parigrafo Unico: El Banco Central de Venezuels; mediante Circular dictads al efecto,
establecerd los téminos y condiciones generales conforme a los cuales la Institucién Bancaria
Puuapmgummehequenwbmdebedcfewmhmwdehsﬂnmdelm
chqumpmdooylumdadoslhhmmbnmhm

Articulo 30.- La Institucion Bancaria Participante que presente un cheque a cobro & través del
Sistema de Cémara de Compensacién Electrénica deberé almacenar, respaldar y conservar en los
sistemas o cualquier otro medio recuperable, por ¢l tiempo equivalente al resguardo de los
elementos fisicos que,disponga la normativa que rige la materia, la Imagen,de los cheques y
demis Archivos Electrénicos ¢o cuya compensacién hays estado involucrada; asi como
ganntizar su acceso o consulta en linea por el plazo que establezca ¢ Banco Central de
Venezuela mediante Circular dictada al efecto.

Articulo 31 Las Instituciones B i deberin disponer de un Ceatro de
Cwohdubnmdwﬂoonmwhhmfomméndnhcdommmpmubludewdo
dpak,mbhuhdonwmumuaéndxmmdSmdeChmdeCompmuaén
Electrdnics; & efocto de enviar y recibir Archivos Electrénicos con la informacidn que serd
procesada disrismente en dicho Sistema.

Articulo 32.- El Centro de Consolidacién de las Instituciones Bancarias Participantes, deberd
disponer de una estacién de trabajo con las caracteristicas que establezca el Banco Central de
Venezuela, sdministrada de forma exclusiva y excluyente por cada una do ellas, 1s cual deberd
estar conectada con ¢l Sistema de Cimara de Compensacién Electrénica s los efectos del
mmmqu)abndclosArchwosElewbmeosdclmdnfuenmdeema
compensar. En caso que una Institucién Bancaria Pasticipante presente problenas operativos que
le impidan p 1a info ién en su ién de trabajo de cualquiera de los medios de pago
wmpmublumdSmdeCﬁnmdeCompmménElmmdBmCenmlde
Vmaueh.nnvésdcdwboSutam,mmmnridapoyoneeennopnlqulosmedmde
pago objeto de compensacion se procesen de acuerdo con ¢l procedimicnto de contingencia que
serk dispuesto para situaciones de emergencia.

Articalo 33.- Las Instituciones Bnncams Participantes son responsables de guardar y conservar

lad i6 delas de fi ia y domiciliaciones efectuadas por sus
chenta, asi oomo por la confidencialidad y reserva de 12 informacién de que tengan
casién del p de

P

Articulo 34.-Las Instituciones Bancariss Participantes deberdn -inscribir 2 las Empresas
OldemnwmdkepmdeEmprauOtdenmtecqmadmmmdBmeoCamﬂde
Venezuela, a los fines de compensar operaciones de Domiciliacién relativas a dichas emp , 8
través del Sistema de Cimara de Compensacion Electrénica.

Articulo 35.- En caso de cese o suspeasion de la relaci6 ial entre una Empresa
Ordemntzyunlovamslnmr iones B: ias Particip inscritas por éstas en ¢l Registro
Ord isto en el articulo . anterior, tales Instituciones Bancarias

leclp;ntbs. deberén nouﬁw tal circunstancia al Banco Ceatral de Venezuela, médiante el
procedimieato definido por dicho Instituto a tal efecto.

Pardgrafo Unico: Las Instituciones’ Bancari deberi: whu.lmda la
informacién que repose en el archivo-del Regmm de Fanpreul Ordenantes que administra el
Banco Central de Venezuela. Las modificaciones que sc realicen sobre ¢l Registto de Empresas
Ordenantes serén notificadas por ¢l Banco Central de Venezuela a las Instituciones Bancarias
Participantes, mediante. Circular o a través del sist lectrénico de jeria utilizado por
dicho Instituto. B )

Articulo 36.- Las Instituciones Bancarias Participantes, deberin acreditar en la cuenta del
Cliente Receptor, en los plazos establecidos por ¢l Banco Ceatral de Venczucla, mediante
Circular emitida al efecto, segin corresponda a-cada medio de pago compensable en ¢l Slstemn
de Cimara de Compensacién Electrénica, ¢l importe correspondi a-la operacién liqui
siempre y cuando ésta no sea objeto de Regularizacion. -

Capitulo V
De Ia Comp i6n y Liquidacié
"Articulo  37.- La Cimara de Comp ién Electrénica tendrd una sesién disria de

oompmnaén. la cual serd efectuada todos lo: dias hébiles bancarios, y estard dividida en dos
franjas h segln da: Uns primers franja, en la cual las Instituciones Bancarias
Participantes remitirén a trlvés del Sistema los Archivos Electrénicos que pondan de los
chequu s clrgo o'en dcvoluclén de las otras Instituciones Bancarias Participantes, asf como la

a cualqui otm medlo de pago en abono, débito o en devolne«bn,

debiendo cumphm en cada caso el p ido en este Regl ;Y una
ugu.nda franja horaria, en la cual las Insur i B ias Particip sélo mnmrtn via
dnica, para sef p da en i6n, la infk ién de los cheques y de los otros

a

de pago compensables, que, por alguna causal de devolucién, no pudieron ser liquidados.

Sélo se¢ admitirin en la segunda franja, aquellos medios de pago ea devolucién, que hayan sido
itidos y p dos en Iz misma sesién diaria de compensacién. En el caso de
domiciliaci eli bio para Devoluci se aceptard hasta ¢l dia de la Fecha Valor.

Artieulo 38.- La sesién de compensacion del dfa tendrd dos pedodm de liquidacién, el primero
destinado a transferencias de crédito y ¢l segundo a ch y d

|

Articulo 39.- Si una vez finalizado el periodo para Ia primera liquidacitn, el Saldo Muljlateral
Neto a cargo de alguna de ias Instituciones Bancarias Particip dicra la disponibilidad de
su Cuenta Unica, el saldo de todas las Instituci Bancarias Particip s trasladard al
gundo perfodo de liquidacién. No ob si alguna Institucién Bancaria Pmicipante ain no
tuviere el saldo suficiente en su cuenta para liquidar lo p do en el scg pcrlodo de

liquidacién, la Institucién Bancaria Partici debﬂi los tos, por un
monto igual o superior a la insuficiencia de fondos preuenmda, en ¢l plazo que el Banco Central
de Venezuela dicte al efecto a través de los i que éste idere pertinentes. Una vez

transcurrido el lapso concedido por el Banco Central de Venczuela s la Institucién Bancaris
Participante deficitaria para la provuu(m de fondos. sin que em lporte los recursos requeridos, ¢l

Sistema de Céimara de Comp El a el reverso, & escala
I, de 1a comp i6n de todos los di deplgo pensabl lizados a favor o en
contra de dicha Institucién Bancaria Parti indose el p para calcular nucvas
posiciones multilaterales netas con las que u registrard la hqmdwén Las demas Instituciones
Bancarias Partici deberd a de la totalidad de los cheques al cobro
procesados, asi como de los otros medios de pago, sin intervencién del Sistema de Cimm de
CompenuuénElectrémca,ellonnpqmmde\o isto en el articulo 15 de este Regl
El p para caleul ici multilateral lizard ax_,‘ i6n de las
opeuqones de todos los medlos de pqo compensables pend:mtu por li de Ia Institucién
Bancala Participante deficitaria, en los té y condi que el Banco Central de

Venezuela determine al efecto.
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FJ) cas0 que uoa Instltuc:én Bancaria Participante sea suspendida del Sistema de Cémara de

i6 por p déficit de fondos, se proceders a efe e a
acala ional de la de todos los medios de plgo compensables pendientes por
liquidar.

Articulo 40.- El Saldo Multilateral Neto de cada uno de los periodos de Liquidacién del dia, se
obtendré una vez convertidos los créditos y los cargos aceptados por el Sistema de Cémara de
Compensacién Electrénica para la Fecha Valor, en un unico crédito u obligacién para cada una
de las Instituciones Bmenms Participantes, de modo que sblo sea exigible el crédito neto o la

bligacién neta, de idad con lo establecido por ¢! Banco Central de Venezuela pars
nguln' el funcionamiento del Sistema de Cémara de Compensacién Electrénica.

Articulo 41.- Con la finalidad de efectuar 1a liquidacién de los periodos establecidos, ¢l Saldo
Multilateral Neto serf acreditado o debitado, segtin cor da, de 1a Cuenta Unica que cada
Institucién Bancaria Participante debe mantener en el Banco Central de Venezuels, de acuerdo
con la Fecha Valor. El cierre de la compensacién del dia se lievara a cabo, una vez efectuadas las
dos liquidaciones del dia, ¢ilo sin perjuicio de que 1a liquidacion pueda ser efectuada en una sola
oportunidad, caso en el cual, el cierre de la compensacién tendrd lugar luego de efectuada la
liquidaciéa.

Pardgrafo Unico: El Saldo Multilateral Neto a liquidar seré el resultado de lo peasado por
cada medio de pago objeto de compensacién pera la Fecha Valor. :

Articulo 42.- No se considerard definitivo el reconocimiento de los créditos y débitos, hasta
tanto se obtenga la compensacién por medio de pago y se efectie 1a liquidacién de la misma.

Articulo 43.- Cuando alguna Institucién Bancaria Particip pendida del Sistema de
Cimara de Compensacién Elech'émca. antes de que se efectie la Liquidacién, deberd calcularse

la di de liquidacién, sin incluir 1a informacién referida a ia
Institucién Bnncana Pammpmte suspendlda.

Articulo 44.- La contabilizacién de los débitos o créditos derivados de la compensacién,

realizados en la Cuenta Unica que las Instituciones Bancarias Participantes mantienen en ¢}

Banco Central de V la, debe corresponderse con la Fecha Valor.
Articulo 45.- El Sistema de Cémara de Comp i6n Electréni jard a cada Institucién
Bancaria Particip cortes parciales de la comp i6n por cada uno de los medios de pago

objeto de compensacién, al final de cada franja horaria, siempre que el mismo no haya sido
liquidado. Asimismo, enviars un delo p do, de lo liquidado al final de 1a sesién

de compensacién y la posicién multilateral pendiente de liquidar, de ser el caso.

Articulo 46.- E]l Banco Central de Venezuela establecers, a través de Circulares dictadas al
efecto, los plazos minimos de acreditacién al cliente final de las operaciones que fueron
liquidadas en los periodos gstablecidos.

Articulo 47.- El Directorio del Banco Central de Vi la podré p 1a liquidaci6n de la
compensacién del dia y el cierre del Sistema de la Cémara de Compmsac:én Elecuﬁmca, en
cuyo caso, se penders el i y registro correspondiente, cuando existan
que puedan afectar la establhdad del snstuna ﬁmcxuo y d normal
funcionamieato del sistema de pagos del pais. Esta decisién podré ser igual doptada por el
Presidente del Banco Central de Venezuela, cuando razones de urgencia asi lo justifiquen,
debiendo informar de eilo al Directorio en su préxima reunidn.

Articulo 48.- El Banco Central de Vi 1a disediard un plan de g para garaatizar ¢l
funcionamiento eonunuoysegm'odel de P ién en la lidad de fallas de
comunicacién y de otros prot doni que imposibiliten el envio, recepcién y
P iento de los Archivos Electrénicos por las vias ordinarias. Para este cfecto, se dispondrd
deun M ] de Coanti ia, aprobado por el Banco Central de Venezuela,

Articulo 49.- El Cédigo de Institucién Bnncanade quellas Instituci Bancarias Particip
que,deeonformxdadconlabeyse“ do o formado, seré rechazado por el
sistema de Camara de C: ién Electroni idos como sean di ho (18) meses

contados a partir de la fecha indicada por ¢l Banco Central de Venezuela para el inicio de
operaciones en Cémara de Compensacién Electrénica del nuevo Cédlgo de Institucién Bancaria,
que le sea asignado a la Institucién Bancaria Particip fu [ fi da. El Banco
Ceatral de Venezuela comunicard, por intermedio del Sistema de Cimara de Compensacién
Electrénica, a las demés Instituciones Bancarias Participantes, la fecha de inicio de operaciones
para ¢l nuevo Cédigo de Institucién Bancaria, a los efectos del cémputo de los dieciocho (18)
meses previstos en este articulo. Sin perjuicio de lo anterior, en casos excepcionales, y previa
evaluacién de la situacién particular, el Directorio' del Banco Central de Venezuela podrd,

do lo estime iente, autorizar que se mantenga el Cédigo de Insutum(m Bancaria en
proceso de sustitucién por un lapso mayor al establecido en el p gl

Parignfo Unico Las transacciones que sean cnviadas por las Instituciones Bancarias
Parti [ formadas una vez vencido el lapso establecido en el presente
arﬂculo, serdn objeto de una tarifa definida a tales efectos por ¢l Banco Central de Venezucla, la
cual serd informada por dicho Instituto a través de los mecanismos que estime pertinentes, y su
pago sc realizard con cargo a la Cuenta Unica que la Institucién Bancaria Participante fusionada
o transformada mantiene en dicho Instituto.

Titulo I
DE LOS ASPECTOS RELATIVOS A CADA MEDIO DE PAGO
Capfitualo I
De los Cheques

Aeherd

Iy

Articulo 50.- Las [ la i
izada de los lloobmuleomomlmngenenlmmque
ooxrwpondn, de conformidad con los park blecidos cn la iva dictada por el
Banco Cmtn.l de Vmezuell enla nmmn ¥, remitir dicha informacién al Sistema de Cémara de
C El "‘losfm'mntosdeﬁmdosaestuefectos,dmtmdelos
horarlos establecidos para cllo. Asimi gir, o los términos y op
previstos, los estores ¢ inconsistencias que por cualquier motivo se originen en la informacién
remitida.

Bancarias P

3 n
T

Pardgrafo Primero: La Institucién Bancaria Participante que reciba un cheque al cobro de otra
Institucién Bancaria Participante, deberd imprimir una Rifaga de Validacién en los términos y
condiciones definidos por el Banco Central de Venczuels a través de Circular dictada al efecto.

Pardgrafo Segundo: La Institucién Blneunl leapante a 12 que le sean presentados al cobro

cheques de otras Instituci B Particip sélo deberd presentar a través de la
Cimara de C ién Electronica las imég y de los cheques en cobro
mas no en devolucién.

Articulo 51.- Los cheques presentados al Sistema de Cémara de Compensacion Electrénics que
hmudodwudmwmmmmuBummmmm
prescatarse de nuevo a comp , con P ién de los cheqn por
omisién de envio de Imagen do ésta &5 querida o por I no legibie; asi como en e
supuesto que el Archivo Electrénico sea remitido sin Firma Electrénica, 0 con Firma Electrénica
mv&dgbswdspo&hmmﬂo:nwmm&mmmpambnthmduha
través de dicho Sistema.

Articulo 52.- Las Instituci B ias Parti deberén soluci directamente entre s,
hsdxfumuuqueummmloskrhwosﬂwﬂémcosamadmﬂcobmom
devolucién, segin el caso, por lo que podrin cob o-devol h u otros medios de

P'@,wnbmmlmmmquecdebmdkmmdmcuu,sin;uﬁdpadénddm
Central de Venezuela.

Articulo 53.- El Banco Central de Venezuela fijard el monto que determinaré el valor miximo
de los cheques que scrén objeto de Truncamiento, el cual serd debidamente informado a las
Instituciones Bancarias Participantes a través de los mecanismos que. stme pertinentes, con al
menos cinco (5) dias hibiles bancarios de-antelacion a su impl

Articulo 54.- Los cheques emitidos por un valor igual o inferior al monto de Tnmcamiento
determinado por el Banco Central de Venezuela, serén compensados y liquidados conforme ala
informacién remitida por las Instituci Bancarias Particip a través del Sistema de
Cémara de Compensacién Electrénica, sin que se requiera el i bio de las imig, od
fisico de los cheques presentados a cobro.

Articulo 55.- Los cheques emitidos por un valor superior al monto de Truncamiento
detummadoporelecoCmtnldeVenczueln,sermwmpmndosthmdadoseonfvmenlos
El que gan la infor i6n y las Imég de los cheques a cobro

remitidos por las Instituciones Bancarias Pamcxpmtes a través del Sistema de Céimara de
Compensacién Electronica.

Articulo 56.- Las Imdgenes de los cheques a cobro que sean intercambiadas por las Instituciones
Bancarias Participantes a través del Sistema de Cimara de Compensacion Electrénica, deberin

plir con las condici de captacién de la Imagen dictad diante Circular por el Banco
Cenmldemewh,condobjandcquepuedmconndmevihdnpunsupmmmto
en la respectiva sesién de

'3

Articalo 57.- El Banco Ceatral de Venczucla determinard, mediante Circular dictada al efecto,.
los cédigos de los ivos de Devolucié deChequesporpmedelalnshnméuBmelm
Librada que sean presentados a cobro por las Instituci Particip a través del
Sistema de Cémara de Compensacién Electrénica.

Parigrafo Unico.- En el supuesto que la Institucién Bancaria Librada efectie la devolucién de
uncheqncquehnndopmhdoltnvésddSlstemldeCimandeComthlma
conforme 3 Jo previsto en el pr rticulo, la Institucién B ia P o el
chequeleoho,debaimdxcarmelmmdelmmodmouvopordcunlfuedcvuelto,
ademis de sefialar Devuelto por el Banco Girado; ello sin perjuicio de la posibilidad de emitir un
Volante de Devolucién.

Articalo 58~ Las Instituciones Bancarias Partici modificaci a los
formmdecheqnsq\wummmmoaqudluquemmmmmd
Sistema de Cémara de Comp El debern p los f

para 1a aprobacién del Banco Central de V ls, de do ala dictad poréte

en 1a materia, como requisito previo a su puesta en circulacién.

Articulo 59.- Los che dos por Instituci Bmumshmapmalwwdem
Institucién Bancaria Puuap-nte mspendxdly i deberd
nmdpwhslnmmonuemupondllehCimmdaCompuménEedﬁma.mhs
Instity ibirin para su P los cheques presentados a
wgodclnlmumbnsuspmdxda.

Articulo 60.- Mi no se produ la ga del fisico de los cheques compensados y
hqmdndon:hlnmmaanmunnh‘bndaeonaneglonlodupummeluﬂeulo296el

presente Reglamento, 1a Institucién Bancaria Participante que hays presentado los cheques al -
eobmltnvé:delSmmdeCimmdeCompmswbnEJeﬂrémudebdmﬂrlmmfmdu

fisicos a solicitud de aquélls, a la mayor brevedad p , en los sup de que dichos
cheques scan requeridos en el marco de p judiciales, o a solicitud de organismos con
(a3 de investigacidn, iacién, inspeccién, vigilanci trol io fiscalizacié
Capitulo II
De las Domiciliaciones

Articulo 61.- Sélo podrén ser objeto de meM a través del Sistema de Cimars de
Compwménﬂemﬁmu,hsdomahmmefe&u&dumwgonmm&dedepm

cualquiers que sea su origen y d pre que se efectiien dentro del territorio nacional y en
momdndeoumlengemmduporpmm;uﬂdwummmdeegmchmm
Ordenantes administrado por ¢l Banco Central de Vi que con la condi
anptullchvnmdmhokeg{stm

Articulo 62.- Las Instituciones Bancarias P: que rep en ¢l Sistema de Cimara
de Comp ién Electrénica a ias Emp Ordemntes,ddminsusm‘btreonmdemuo
con dichas empresas, cn los cuales se 141 como di fni las que se
mencionan a continuacién:

1.- Compromiso por parte de la Emp f" de dar resp 2 los recl d
a ésta, por el Cliente Ord oP con i dea.lgumopaw{mdel)omxahmén,

melpllzoqueanlefedoesmblaulaleyquemguleelmdehspcmnaloshmy
semao:ptnh isfaccién de sus

2.- Obligacién por parte de la Emp Ord de efe la devolucién de los fondos
cobrados en cxceso, a través de los mecanismos acordados entre las Instituciones Bancarias
Participantes del Savicio de Chmara de Compensacién Electrénica, en caso de que un reclamo
resultase procedente.

3.- Compromiso por parte de la Empress Ordenante de emitir solicitud de cobro dirigida al
Cliente Ordenante o Pagador, en un plazo minimo de cinco (5) dias hibiles bencarios, previo a la
fecha de vencimiento de ia factura de servicio.

- 4.- Aceptacién de I Empresa Ordenante de que se puedan realizar solicitudes de registro de

Domiciliacién de pagos a través de las Instituciones Bancariss Participantes, con ¢l compromiso
de vexificar y validar tales solicitudes, en un plazo méximo de quince (15) dias hibiles bancarios,
mdouapmdemwdmmomqum&m&spmubhpmqwhd&mmm
de dicha Domiciliacién p 2 sogtn lo dado con el cliente.
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Articulo 63.- A los fines de la compensacién a través del Sistema de Cémara de Cormpensacién
Electronica de los cargos domiciliados, la Empresa Ordenante y su Cliente Ordenante o Pagador,
deberin suscribir un Acuerdo de Domiciliacién, por medio del cual éste Gltimo autoriza al
primero a cfectuar cargos contra la cuenta bancaria que ¢l Clieate Ordenante o Pagador
expresamente identifique, en los términos y condiciones determinados en el referido acuerdo.

Articulo 64.- El Acuerdo de Domiciliacién, podré ser ito en la Empresa Ord enla
Institucién Bancaria Ordenante o en la Institucién B ia R y serk exclusi
responsabilidad de quien suscriba el referido Acuerdo con el Cliente Oxdenmtc, conservar la
documentacion original.

Aniculo 65~ El Acuerdo de Domiciliacién a que se. refiere el articulo anterior deberd ser

id diante Archivo Electronico por aquél que lo reciba a los demis involucrados en la
operacién, a los fines de su validacién, siguiendo para ello el procedimiento establecido por el
Banco Central de Venezuela.

Parigrafo Unico: Si el Acuerdo de Domiciliacion se lieva a cabo en la Empresa Ordenante, ésta
deberd enviar dicho Acuerdo a la Institucién Bancaria Participante que cjerce su representacion,
para que ésta proceda a su vez a remitirlo de manera electronica a los otros participantes.

Articulo 66.- El intercambio del Acuerdo de Domiciliacidn no involucra de forma alguna la
participacién del Banco Central de Venezuela.

Articulo 67.- Una vez rcvxsados por parte de la lnsnmclén ia R , la suficiencia ¢
idoneidad de la ida en ¢! respectivo Acuerdo de Domlcllmuon,ésmdcbﬂu

der a -aceptar las instr presentadas por la Institucién Bancaria Ordenante, ya
debitar o cargar co forma automaética, las cantidades dincrarias pondientes a la resp
operacion, de la cuenta de depdsito, que ¢l Cliente Ordenante o Pagador posee e dicha
Institucién, salvo que medie orden contraria emitida por dicho cliente, en la cual éste asume la
responsabilidad de tal orden.

Articulo 68.- El Banco Central de Venezuela como administrador del Registro de Empresas
Ord podra suspender o excluir de dicho Registro, a cualquier empresa respecto de la cual
£ iteradas d ias de irregularidades, suficientemente comprobadas por parte de

s¢ n

las Instituciones Bancarias Particip en las op de Domiciliacién. En tal seatido,
llas E Ord didas o excluidas del referido Registro, no podrin realizar
tals opetacnones lusta tanto el Bmeo Ceatral de Vi la | o suspenda la referida
Las susp o exclusi serdn notificadas por el Banco Central de Veaczuela a

las Instituciones Bancarias Participantes, mediante Circular o a través del sistema clectrénico de
mensajeria utilizado por dicho Instituto.

Iy Bamid.

Articulo 69.- Los aspect lacionados con la p i6n de las op
definidas en este Titulo, se regirdn por lo dispuesto en los Capmxlos IV y V del Titulo I del
presente Reglamento.

Articulo 70.- La Regularizacién de Operaciones de Dommhauén tendrd lugu' cuando una

Ord licite a una Institucién B P: p 1a devoluci6 deme\msd
ChenteOrdunteoPlgador por virtud del cobro eméneo de una idad di
i Capitulo TXI
‘ De los Créditos Directos

Articulo 71- Podrén ser objeto de compensacién a través del Sistema de Cémara de
Compensa¢ién Electronica, las eltegm'hs de créditos directos identificadas en este articulo,

cualquiera que sea su origea y d pre que se efectien dentro del territorio nacional y en
moneda de curso legal, a saber:

1) Crédito directo cliente a cliente.

2) Crédito directo cliente a no clieate.

3) Pago de némina.

4) Pago a proveedores.

5) Pago de fideicomiso.

6) Pago de créditos al consumo haciendo uso de tarjetas de crédito.

7) Regularizacién de crédito directo p do en dias de comp idn anteriores.
8) Regularizacién de Domiciliacién p: da en dias de comp i0n anteriores.
Pardgrafo Unico: E! Banco Central de V ia podrd di la i

instrumentacién de otras categorfas de créditos directos las qnles serdn notxﬁcadu
oportunamente a través de Circular emitida a tales efectos.

Articulo 72.- Los asp lacionados con la i6n y liquidacién de las i
definidas en este Titulo, se regirdn por lo dxspuesto en los Capitulos IV y V del Titulo  del
Presente Reglamento.

Arﬂculo 73.-La regulmuclén de las opmuones de compensacién de Créditos Directos, podrd

do después de efe da la liquidacié pondi los fondos respectivos no
puedan ser abonados por causas inh al bl queo o cierre de la cucata del Cliente Receptor.
En ¢l caso de una operacién de Crédito Directo de cliente 8 no cliente, Ia regularizacién podra
realizarse cuando el Cliente Receptor no retire los fondos respectivos, segin los plazos
establecidos en ¢l articulo 23.

Titulo IV
Disposiciones Finales
Primera.- Todo lo no previsto exp en este Regl , asi como las dudas o
controversias que originen su interp ion o aplicacién, sers Ito por el Di io del
Banco Central de Venezuela.
Segunda.- El i plimi de lo disp en la p Resolucién serd sancionado
administrativamente de confc d con lo p! en los articulos 133 y 135 de la Ley del
Banco Central de Venezuela.

Tercera.- Se deroga ln Resolucién N° 06-10-02 conteativa del Reglamento del Sistema de
Cimara de Comp Electronica, dictada por el Directorio del Banco Central de Venezuela
en fecha 31 de octubre de 2006, pubhcada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.553 do esa misma fecha.

Cuarta.- La presente Resolucién entrard en vigencia el diz de su publicacién en la Gaceta
Oficial de 1a Republica Bolivariana de Venezuela.

Caracas, & los catorce (14) dfas del mes de julio de 2011.

P

En mi carécter de Secretario del Directorio, certifico la autenticidad de la presente Reso!uq'én./—\
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Comuniquese y publiquese
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residente Gerente
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MISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE

200°, 152° Y 12°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 032

Caracas, |3 /-0%.200

EJPresidemedelInsﬁnnoparalaoefensadelasPersomsmeleoudnlosBimy

Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, titular de la Cédula de identidad N° 5.309.226,
designado mediate Decreto N® 8.061, publicado en Gaceta Oficial de la Replbiica de
Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011, y en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo Primero de la Resolucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venszuela N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
201, y de conform-dad con Io embleado en el articuio 17 de la Ley Orgénica de

F tos Admir

RESUELVE

PRIMERQ: Designar a partr de su publicacién en Gaceta Oficial al ciudadano DAVID
ERNESTO RIVERA GUILLEN, titular de la cédula de idertidad N' V- 7.993.147, en el cargo
de COORDINADOR REGIONAL, cargo de Libre b ala
Oficina Regional INDEPABIS-VARGAS, dependiente de la Oﬁcml de Coordinacién
Regional, con las siguientes responsabilidades:

o Disminuir los indices de especulacion e ilicitos econdémicos en las cadenas de
produccion, distribucién y comercializacién para el acceso a las personas a los bienes
y servicios, a través de ia articulacién coordinadas con los miitiples expfm

. comuritarias y/o organizaciones sociales, en dancia a lo ido en el
-Proyecto Nacional Simon Bolfvar.
. i6n de informacion y fi i6n, para f la organizacién social y del

poder popular en la d de las p al de bienes y servicios, en aras
de consolidar la contmlorh social.

. el funcionami optmo del smemn producnvo a través de ias empresas
con didas de pacio do p a las necesudades

, generando
soctallsm.
. Cumphr con todas las disposiciones programéticas de los principios conﬂmuonals
que describen los derech: 6mi delpueblo lano en p el
114 de la Constitucién de fa bi de \ ) ido a la

formusquepefmtanel bio a un modelo pr

de i fos ilicitos y delitos econémicos como la
peculacion, acap i la usura, la estafa, el fraude, la cartelizacién y otros
delitos conexos.
e Garantizar el derecho a disponer de blenes Y servicios de calidad a toda ia poblacién
venezolana, asl COMO a una | f da y no eng de igual
los p enla d de las p y el de los dafios
ionados; segun lo ido en el articulo 117 de la CRBV.

SEGUNDO: Notifiquese al precitado ciudadano DAVID ERNESTO RIVERA GUILLEN, titular
de la cédula de identidad N° V- 7.993.147, COORDINADOR REGIONAL de la Oficina
INDEPABIS-VARGAS, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contemdo de
la presente providencia, a los fines legales consiguientes.

entamefif speres SN

ivariana
deVmuahN'SOGle'hdquo'dluodomu

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POULAR PARA EL COMERCIO
INSTITUTO PARA LA DEFENSA DE LAS PERSONAS EN EL ACCESO
A LOS BIENES Y SERVICIOS (INDEPABIS)

DESPACHO DEL PRESIDENTE
200°, 152° Y 12°*

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°022

Caracas, ' /07 2o

El Presidente del Instituto para la Def de las P en el A a ios Bienes y
Servicios (INDEPABIS) AUGUSTO MONTIEL, utular de la Cédula de Identidad N* 5.309.226,
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mmu-ooumwaou publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica de

~ Venezuela N° 39.618 de fecha 17 de febrero de 2011,y en uso de las atribuciones conferidas
en of articulo Primero de la Resolucién DM/N® 22 del 11 de marzo de 2011, publicada en
Gacsta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.633 de fecha 14 de marzo de
2011, y de conformidad con io establecido en ol articulo 17 de la Ley Orgénica de
ﬁmmmmmm se acuerda:

RESUELVE

mo&gnuamrdcwmleanmoﬁudduudamumbn
. PULIDO, titviar de ia cédula de identidad N° V- 9.231.651, en el cargo
decoonbﬂADORREBIONAL cargo de Libre Nombramiento y Remocién, adscrito a la
Oficina Regional INDEPABIS-BARINAS, dependiente de la Oficina  de Coordinacién
Regional, con las siguientes responsabilidades:

o Disminuir los indices de especulacion e iticitos econémicos en las cadenas de
WMMymdmmMeImllspemabsm
y servicios, :hv‘:d:hmhaéncoord-mduconlm&lnplcsexprm
comunitarias y/o organizaci ia) d. a lo establecido en el

Nacional Simén Bolfvar.

o Generacion de informacion y formacién, para fortalecer la organizacion social y del
poder popular en |a defensa de las personas al acceso de bienes y servicios, en aras
de consolidar la contraloria social.

o Garantizar el funcionamiento optimo de! sistema productivo, a través de las empresas
con medidas de owpwén respondiendo - primordiaimente a las neeuadades

evas formas que permitan el bio a un modelo p:

socialista.

. Cunplwepnwdulndsmm programéticas de los principias constitucionales
que ben los d del puebio venezolano en particular el articulo
114 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela referido a la
necesidad de sancionar severamente los ilicitos y delitos econémicos como Ia
especulacidn, acaparamiento, la usura, |a estafa, el fraude, la cantslizacion y otros
delitos conexos.

o Garantizar ¢l derecho a disponer de bienes y servicios de calidad a toda la poblacién
venezolana, as/ como a una informacién adecuada y no engafiosa, de igual manera
los procedimientos en la defensa de las personas,y el resarcimiento de los dafios
ocasionados; segin lo estabiecido en el articuio 117 de la CRBV.

SEGUNDO: Notifiquese al* precitado ciudadano HENDER AMADO MARQUEZ PULIDO,
tular de ia cédula de identidad N° V- .231.651, COORDINADOR REGIONAL de a Oficina
INDEPABIS-BARINAS, y a la Oficina de Recursos Humanos de este Instituto el contenido de
la presente providencia, a los fines legales consiguientes.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALAAGRICULTURA
YTIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL

PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO
SOCIALISTA DE LA PESCA Y ACUICULTURA (INSOPESCA).
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
N€ 42-2011. CARACAS, 27 DE )JUNIO DE 2.011.

2012y 1520

En ejercicio de las atrlbuclones conferldas en el articulo 17 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos, en el articulo 5 numeral 5
de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, en el articulo 34 del
Decreto No. 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Pdblica y en ei articulo 54 numerales 3 y 8 del Decreto
Ne 5.930, con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca y Acuicultura y el
artfculo 51 de la Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector
Publico en concordancia con el articulo 48 de! Reglamento N2 1 de la
Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Piblico Sobre el
Sistema Presupuestario, ‘este Despacho dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se designa al ciudadano JOSE ALBERTO VILLALBA
GUERRA, titular de la Cédula de Identidad N°® 10.349.958, como
GERENTE GENERAL, de este Instituto.

Artfculo 2. Se delega al ciudadano antes identificado la firma de los
actos y documentos que a continuacién se especifican:

1.- Oficlos, circulares, notas, memorandas, instrucciones internas y
comunicaclones dirigidas a organismos Puiblicos y Privados.

2.- ‘Apertura de cuentas bancarias de éste Instituto, y el registro de las
firmas de los funcionarios autorizados para movilizartas.

3.- Movilizacién de cuentas corrientes; creacién y-aprobacién de fondos
rotatorios; certificaciones de acreencias contra el Tesoro Nacional,
administracién de bienes naclonales.

4.- Endoso de cheques Yy otros titulos de crédito.

5.- Expedicién de copias certificadas de los documentos cuyos '

originales reposan en el archivo de a Gerencia General a su cargo, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Con Rango Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracién Publica, asf como autorizacién

para ordenar 13 exhibicién e Inspeccién de determinados ddcumentos,
expedientes, libros, registros o archivos relacionados con las materias
de su competencia.

6.- Suscripcidn de las néminas de pago de los trabajadores y
trabajadora, funcionarios y funclonarias del instituto conjuntamente con
el Presidente o el Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas.

7.- Las demés funciones Inherentes y de acuerdo a los procedimientos y
lineamientos establecidos.

Articulo 3. Los actos y documentos firmados con motivo de ésta
Providencia Administrativa, deberén Indicar de forma inmediata, bajo la
firma del funcionario delegado, 1a fecha y nimero de la presente
Providencia Administrativa y de la Gaceta Oficlal de 1a Republica
Bolivariana de Venezuela en donde haya sido publicada.

Articulo 4. E| Presidente del Instituto Soclalista de la Pesca y
Acuicultura (INSOPESCA), podré discreclonalmente firmar los actos y
documentos referidos en Ia presente Providencia Administrativa.

Articulo 5. El funclonarlo delegado debers rendir cuenta al Presidente
del Instituto Socialista de la Pesca y Acuicultura (INSOPESCA) de los
actos y documentos firmados en vlrtud de ésta delegacién,

Artfculo 6. La presente Providencia Administrativa entraré en vigencia
a partir del 27 de junio de 2011.

' Queda a salvo lo establecido en el articuio 35 del Decreto Con Rango
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de ta Administracién Plblica, respecto
de los actos y documentos que no pueden ser delegados.

Comunfquese y publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional,
PEDRO E
Preside

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO
SOCIALISTA DE 1A PESCA Y’  ACUICULTURA (INSOPESCA).
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
N2 43-2011.CARACAS, 27 DE JUNIO DE 2.011.

2012y 152¢

De: conformidad con las atribuciones establecidas en el artfculo 54
numerales 3 y 8 del Decreto Con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca y
Acuicultura, concatenado con los artfculos 34 y 37 del Decreto Con Rango
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica y, en
concordancia con lo pautado en el artlculo 5, numeral 5 de la Ley del
Estatuto de la Funci6n Plblica, se dicta la sigulente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATNA

Articulo 1. Se designa al cludadano TRINO VIDAL MORENQ ROJjO,
titular de fa Cédula de Identidad N9 14.928.441, como GERENTE DE LA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS de este Instituto.

Articulo 2. Se delega en e! cludadano antes identificado la firma de los
actos y documentos que a continuacién se especifican:

1.- Suscripcién de Contratos de Trabajos y por Honorarios Profeslonales.

2.- Notificaciones de contratacién, designacién,remocién, retiro y despido
del personal empleado y contratado del instituto.

3.- Notificaciones de ascensos, traslado, y comisiones de servicios del
personal administrativo, técnico 'y profesional asfi como los actos
administrativos de caricter particular previamente aprobados por el
Presidente del Instituto.

4.- Expediclén de copias certificadas de los documentos cuyos originales
reposan en el archivo de la Oficina de Recursos Humanos a su cargo, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Con Rango Valor y Fuerza de
Ley Orgénica de la Administracién Publica.

5.- Autorizaciones para tramitar el Setenta y Cinco Por Clento (75%) de las
prestaciones sociales de los trabajadores, que se encuentran depositadas
en el fideicomiso respectivo.

6.- Suscribir los formularios del Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales (1VSS), tramitados a! personal fijo y contratado.

7.- Suscribir los formatos de permisos y vacaciones de los trabajadores del
Instituto.

8.- Movimientos de Personal (FP 020) y Antecedentes de Servicio (FP 023).

9.- Elaboracién de Anteproyecto de Presupuesto de Gasto de Personal.

1C.- Certificaciones de los expedientes de los Trabajadores del Instituto
11.- Cualquier otro acto, documento, formato, permiso, relaclonado con la
administracién de los recursos humanos, salvos aquellos que por ley no
puedan ser delegados.

12.- Las demés funciones Inherentes de acuerdo a los procedimientos y
lineamientos establecidos, en |a Ley.

Artfoglo 3. Los actos y documentos firmados con motivo de ésta
Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata, bajo la



POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRECOLAS. DESPACHO DE LA GERENCIA GENERAL.
PROVIDENCIA N° 243. CARACAS, 29 DE JUNIO DE 2011.

Aflos 201° y 152°
El Gerente. General dél Instituto Nacional de Investigaciones Aq-ioolasv (INIA), en:
ejercicio de la atribucidn conferida en el numeral 5-del articulo 15 de la Ley del

Instituto Nacional de Investigaciones Agricolas, en concordancia con el articulo 17 de
la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, decide dictar la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se nombra a la ciudadana JULITT BELEN HERNANDEZ FERMIN,
titular de la cédula de identidad N° V- 4.845.612, como DIRECTORA DE LA
UNIDAD EJECUTORA DEL ESTADO LARA DEL INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRIECOLAS (INIA-LARA), &n condicién de encargada a
partir del 01 de julio de 2011.

Comuniguese y publiquese,
RLANDO MORENO N
te General del INIA s Siacg
Segin No. 0022/2000 de feche D1 de Abril de 2009,
Publioado en Offcial No. 30.138 de fechs 16 de Abrll de 2000

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA LA EDUCACION
i oemols:
Wil Pode Pogula ol lsencidn
Drepacho de-la Ministn,
RESOLUCION
DM/ N° 065 Caracas, 12 DE JULIO de 2011
201°y 152°

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia politica y
calidad revolucionaria en la construccién del socialismo, la refundacién de la
Nacién Venezolana, basado en principios humanistas, sustentados en
condiciones morales y éticas que persiguen el progreso de la patria y el colectivo,
y en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y numeral 15 del
articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Publica, en concordancia con lo previéto en el articulo 4 de las
disposiciones Generales de la Lay de Presupuesto 2011 y articulo 86 del
Reglamento N® 1 de la Ley Orgédnica de la Administracién Financiera del Sector
Pliblico Sobre el Sistema Presupuestario, se procede a la publicacién dei Traspaso
de Créditos Presupuestarios entre Gastos de Capital aprobada por este Ministerio del
Poder Popular para la Educacion, por la cantided de NOVECHINTOS SESENTA Y
SIETE MIL SEISCIENTOS BOL‘VAREG (Be.967.500) de acuerdo a la siguisnte
imputacion presupuestaria:
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firma del funcionario delegado, la fecha y nimero de la presente Fuents de Financlamiento: Ingresos Ordinarios
Providencia Administrativa y de la Gaceta Oficial de la Replblica
Bollvariana de Venezuela en donde haya sido publicada. — ":_":"""":““ p ] r—— et
Articulo 4. El Presidente del Instituto Soclalista de la Pesca y Aculcultura 00008 Geetién Adminietratva "
(INSOPESCA), podra discreclonalmente firmar los actos y documentos ] (oo etmniond & s sasores ® e
referidos en la presente Providencia Administrativa. | | lomase 5 .
404 [00]00] 00 jAclvos Reales 7.

Articulo 5. El funcionario delegado deberé rendir cuenta al Presidente del oo o - L
Instituto Socialista de la Pesca y Acuicultura (INSOPESCA) de los actos y —Toe TR
documentos firmados en virtud de ésta delegacién. P e g
Articulo 6. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a o ol et -
partir del 27 de junio de 2011. = L

R 7.
Queda a salvo o establecido en el articulo 35 del Decreto Con Rango Valor 1308, .
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Publica, respecto de los —
actos y documentos que no pueden ser delegados.
Comuniquese y publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

. EARRlquese _ﬁ)ublfquse;
//
resro i o o rions
Presidepte del Instjy fle la ‘ S
- fitura
[SOPESCA) Microjuris de Venezusia
1-30414594.2
, Winitoe ol Povlo-Pogular pasn o Bdpeacit;

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODER Dwpecie b

RESOLUCION

DM/ No 066 Caracas, 1; pg gorro  9e 2011

201°y 1520

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia poitica y
calidad revoiucionaria en la construccién del socialismo, la refundacién de la
Nacién = Venezolana, basado en principios humanistas, sustentados en
condiciones morales y éticas que persiguen el progreso de la patria y el colectivo,
y en ol ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y numeral 15 del
articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Publica, en concordancia con lo previsto en el articulo 4 de las
disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto 2011 y articulo 86 del
Reglamento N® 1 de la Ley. Orgdnica de la Administracidn Financiera_del Sector
Pdblico Sobre el Sistema Presupuestario, se procede a la publicacién del Traspaso
de Créditos Presupuestarios entre Gastos de” Capital aprobado por este Ministerio del
Poder Popular para la Educacién, por la cantidad de DOSCIENTOS TREINTA Y DOS
MIL CUATROCIENTOS ~BOLIVARES (Bs.232.400), de acuerdo a la siguiente
Imputacién presupuestaria: C. .

Fuente de Financlamiento: ingresos Ordinarios

T . T
Marve masen.| - bt o | o | omasr n——— -r
706002
oot
“m———u——o—_
W4 0006
CIC)
[
)
08 |
700002
]
T [
s [00] 00
o000
o1
)

fhgomunicflese y publiquese;
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T I O DO e SO
congl n, hy u R
Misigterie & Poder Poplarpeoadfdesaciés b mpo
Despachode Mt o7 | oo |Maquinarla y equipos de fiego y 1.800
RESOLUCION acueductos -
Zona Educaiive Lava Coordinadid
10013 Zonal . 1.500
DM/ N° 067 Caracas, 12 pg JuLto de 2011 404 | 00 [ 00] 00 |Activos Aeales 1,500
Msquinaria y demés oqulpo- de
- 201°y 152¢ 03 | 00| 00 |construccién, campo, industria y 1.500
taller
. . - o Maguinaria equipos da riego
Con el supremo compromiso y voluniad de lograr una mayor eficacia politica y 07 0g |Yaqunals v saupo fiego y 1.500
calidad revolucionaria en la construccién del socialismo, 1a refundacion de la 0014 Zona Educative Mérida C 3 Py
Nacion Venezolana, basado en principios humanistas, sustentados en Zonal
condiciones morales y élicas que persiguen ei progreso de la patria y el colectivo, 404 00 100; 00 :ﬂc:::;:. F:‘:lhy- ks s 1.500
y en el ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 62 y numeral 15 del 03 | 00| 00 |construccion, campo, industria y 1.500
articulo 77 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la taller ‘
Administracion Publica, en concordancia con lo previsio en el articulo 4 de las o7| oo |Maquinaria y ‘equipos de riego y 1.500
disposiciones Generales de la Ley de Presupuesto 2011 y articulo 86 del a°"°d"°‘°' Eduate S
Reglamento N® 1 de la Ley Orgénica de Ia Administracién Financiera del Sector 10015 c‘”rdlmcwn Zonal 1.500
Piblico Sobre el Sistema Presupuestario, se procede a la publicacién de la 204 100 [ 00| 00 |Activos Reales 1.500
Desconcentracion de Crédilos Presupuestarios entre Gastos de Capital aprobada por Maguinaria y demds equipos de
este Ministerio de! Poder Poputar para ia Educacién, por ia cantidad de VEINTION ML 03 {00 00 co:mmcclén. campo, Industria y 1.500
NOVECIENTOS BOLIVARES (Bs. 21.900), de acuerdo 2 la siguiente imputacion taller i :
Maquinaria y equipos de riego Y
MUW 07 00 acuagductos 1.500
- 10017 Zona Educativa Nueva Esparta 1.500
Fuente de Financiamiento: ingresos Ordinarios Coordinacién Zonal :
404 | 00 | 00| 00 |Activos Realas 1,500
Maquinaria y demds equipos de
03 | 00| 00 |construcclén, campo, industria y 1.500
taller-
WPUTACION PRESUPUESTARIA . 07 Maquinaria y equipos de riego y 1.500
DENORMACION aotil::;aes ;z\:‘s.ductos Educativa Vargas
rrOY RO | ACC sus
m' e | VS [PATTCEN|B) e 10022 Coordinacion Zonal 1.500
-~ PARTIDA CEDENTE 404 [ 00 [00] 00 [Activos Reaies 1.500
00062 odas Siemb 1.900 Maquinaria y demds equipos de
! zr-ar hy”:::::'::r “p-:” de 2 03 {00} 00 [construccién, campo, industria y 1.500
taller
- ‘;m ll:' N : l o7 Maquinaria y equipos Oe fego y 1500
005 L y 21.800 acueductos . 3
; . Zona Educativa Yaracuy|
com 'd‘d en g 1 a nivel 10023 Coordinacion Zonai 1.500
Oficina de Admimistracion Yy 1404 | 00 [ 00] 00 |Activos Reales 1.500
01309 Servicios 21.800 | Maquinaria y demas equipos de|-
704 | 00 | 00] 00 | Activos Reates T 21800 03 [ 00| 00 {construccién, campo, industria y 1.500
pr—? = ‘Iﬂﬂ' d.1 milorl . i _
03 |oo| o0 ey ump:. v 21.900 o7 oo |Maquinaria y equipos de riego y 1.500
taller ;cusducms ST
— - ona lia 6
a7! 00 mvwmsda nego y 21.900 10024 ) Zonal 1.500
PARTIDA RECEPTORA 404 | 00 (00| 00 |Activos Reales 1.200
Maquinaria y demis equipos de
100062 . Todas las Hanos a la Siembra 21.900 03 | 00| 00 |construccion, campo, industria y 1.200
Crear y consolidar sspacios de talier _
siembra en las  instituciones . Maquinaria y equipos de negg y 1.200
008 :due.ﬁvas eon_h participacion de 21.900 acusductos
y Total......... 21.900
comunkiad en general a nivel
nacional

Zona . Educativa Anzodtegui]

10002 Coordinacién Zonal %00
404 { 00 | 00| 00 |Activos Reales 900
Maquinaria y demdis squipos de .
03 00| 00 |con 6n, campo, y 900
talier .
o Maquinaria y equipos de riego Yy 900
] Zona Educativa Aragua
10004 Coordinacién Zonal 1500
404 | 00 | 00| 00 |Activos Reales 1.500
Maquinaria y demsis equipos de
03 {00 00 campo, . Yy 1.500
taller

Zona Educativa Barines 1.500

10005 Coordinacién Zonal
404 | 00 | 00| 00 {Activos Reales 1.500
Maquinatie v demds equipos de
o3 joo| o0 campo, y 1.500
taller
o071 oo [Maqunaria y equipos de rego y 1.500
Zons Educativa Bolivar
10008 Coordinacién Zonal 1500
404 | 00 | 0G| 0O }Activos Reales 1.500
Maquinaria v demis equipos de
<] 00 campo, y 1.500

Zona Educativa Carabobo
10007 Coordinacitn Zonat 1500
404 | 00 { 00| 00 [Activos Reales 1.500
Maquinaria y demés squipos de
03 00} 00 n, campo, y 1.500
taller
o7 :lmmﬂ y equipos de riego y 1500
Zona
100091 | | | lcoordinacitnzonas | 15
404 | 00 [ 00| 00 ]Activos Reales 1.500
Maquinaris v demés. equipos de
03 oo 0O campo, y 1.500
taller
Maquinaria y equipos de fiego y
07| 00 Juch 1.500
Zona Falcén Co
10011 Zonal 1500
404 | 00 1 00| 00 ] Activos Reales 1.500
Maquinaria y demis squipos de
03 oo} o0 campo, ok y 1.500
hhr.
o7 Maquinaria "y equipos de tiego y 1.500
Zona Educativa Guirico
10012 Coordinacion Zonal 1.800
404 ) 00 | 00| 0C |Activos Reales : 1.800

Comuniquese y publiquese;

Mlmstra el Poder Ho ra la Educacién

Wl M }k\muu ANSON FLORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA-MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA EDUCACION - OFICINA DE AUDITORIA INTERNA-RR-
001 - CARACAS, 30 JUNIO DE 2011- ANOS 201° y 152°,

Visto y analizado el contenido del Recurso de Reconsideracion Interpuesto
por ante esta Oficina de Auditoria Interna del Ministerio del Poder Popular para la
Educacion, en fecha 08 de Junio de 2011, contentive de doce (12) folios Ltiles en
original, por fos ciudadanos EDILBERTO NATERA BARRETO, ISRRAEL JOSE
HERRERA LURES Y MAGALYS VILLALBA, venezolanos, mayores de edad,
domiciliados en Escritorio Juridico Edilberto Natera Barreto, Calle Urica, Edificio
Terra, Piso 1, oficina 1-08 Maturin Estado Monagas, teléfonos: 0414-7601559 /
0414-8837016 v titulares de las cédulas de identidad Nros. 8.952.925, 6.889.554 y
5.546.102, respectivamente, Abogados en ejercicio, Inscritos en el Institufo de
Prevision Social de Abogado bajo los numeros 47.548, 40.449 y 46.139,

‘respectivamente, en su condicion de Apoderados Judiciales segin consta en

Poder Notariado en la Notaria Publica Segunda del Estado Monagas, inserto bajo
el N° 30 Tomo 59 de fecha 03 marzo de 2011, de la ciudadana SATURNINA
FIGUERA, C.|. 5.214.216, venezolana, mayor de edad y domiciliada en Sector
Alto Los Godos, Vereda 7, numerc 4, Maturin Estado Monagas, teléfono: 0414-
7661864, - en contra de la Decision dictada por esta Oficina de Auditoria interna
N° 001 de fecha 16 de Mayo de 2011, la cual riela en el folio Quinientos (500) al
Quinientos Treinta y Cinco (535} del expediente signado con ia nomenclatura N°
ME-AI-DR-2011-001, mediante el cual se declara responsabie an lo administrativo
e impone sancidn de multa por Cuatrocientas (400 U.T) unidades tributarias
vigente, ejercicio fiscal 2008, para el momento en que ocurrié el hecho, la cual
tenia un valor de Cuarenta y Seis Bolivares con Cero Céntimos (Bs. 46,00),
dando un total de Dieciocho Mii Cuatr Bolivares con Cero Céntimos -
{(Bs. 18.400,00), a la ciudadana SATURNINA FIGUERA, ya identificada.

En virtud de las competencias que por Ley, le son conferidas a este Organo
de Control Fiscal, en los articulos 106 y 107 de la Ley Organica de la Contraloria

Jueves 14 de julio de 2011
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General de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, para conocer y
decidir sobre los Recursos de Reconsideracién que por ante el se interpongan, en
concordancia con el arniculo 94 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos, este Organe—de Control Fiscal pasa a pronunciarse en los
siguientes téminos.

En cuanto a la admisibilidad del Recurso interpuesto, este Organo de
Control Fiscal observa que el mismo cumple con los requisitos exigidos por el
articulo 49 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos. En relacion a la
temporalidad de la interposicion, el escrito fue presentado en fecha 08 de Junio de
2011, si consideramos que la ciudadana SATURNINA FIGUERA, se dio por
notificada el dia 19 de Mayo de 2011; fecha que al ser computado como lapso
para recurrir, tal como se hizo de conformidad a lo establecido en el articuio 94 de

la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos, se aprecia gue el mismo fue

- es simplemente un cargo de ‘obrero”. Por otra parte visto ko

Mtenormenlaexpusslo.notanemoslamenordwadelapmoedmde
nuestra peticién de que fuese sobreseida la presenta causa (.. .} toda vez
queloshodlosuommsmpm:dosanuemPodudaneamvasn

ni implica la comision de ilicito alguno, siendo este el

[
usoquanosowpayaquonohuboporpanedeuuoshmpmm ..

ciudadana SATURNINA FIGUERA, contravencion alguna de normas
rango constitucional ni legal, 8si como tampoco incurri6 en algin
que pudiese constiuir en un supuesto generador de
administrativa, de los establecidos en la ley Orgénica de la Contraioria
General de la Repablica y del Sistema Nacional de Conirol Fiscal, tal
como fue expuesto ton anlelacidn. Asi solictamos see declarado
expresamente en el Acto Administrativo quamuelvaalprassn!e
Recwrso de Reconsideracién. Todo o antenorments expuesto fue
debidamente argumentado en la oportunidad de la Audiencia Oral y
Piblica celebrada en fecha 05 de mayo de 2011, pero suponeinos que

M’"D/Uns de V
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ejercido en tiempo habil.

ALEGATOS DE LA RECURRENTE

En fecha 08 de Junio de 2011, los ciudadanos EDILBERTO NATERA
BARRETO, ISRRAEL JOSE HERRERA LURES Y MAGALYS VILLALBA, antes
identificados, en representacion de la ciudadana SATURNINA FIGUERA,
precitada anteriormente, interpusieron Recurso de Reconsideracion, alegando lo

siguiente:

(...} “En primer lugar llama poderosamente la atencion el hecho de que e/
Acto Administrativo objeto del presente Recurso, sin hacer ningun tipo
de consideracién y anélisis, asuma en el segundo pémafo en la Parte
Motiva (pégina 23) que..."El presente procedimiento de determinacién de

Responsabilidad Administrativa que nos ocupa tienen como fundamento

la irreguiaridad ocurrida en la Zona Educativa del Estado Monagas con
ocasién de..."; lo cual parsciera poner en evidencia que en el presente
caso estabamos frente a lo que podriamos catalogar como “cronica de
una muerte anunciada” pues al parecer nuestra Patrocinada ya habia
sido condenada antes de ser ‘juzfada”. Asimismo, que no es cierto que
ol presunto hecho ilicito que se le atribuye a nuestra Mandante, como
supuesto generador de responsabilidad administrativa, se subsuma en el
supuesto de hecho contenido en el numeral 4° del articulo 91 de la Ley
Orgéanica de la Contraloria General de la Repiblice y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, segun el cual ... (...) Pues la norma in
comento alude de manera expresa a los “funcionarios publicos” dentro de
los cuales la Constitucién excluye de forma categérica a los "obreros”.
Ademaés las referidas normas constitucionales encuentran su desarroflo
legisiativo en Ja Ley del Estatuto de la Funcién Publica, la cual,
atendiendo al espirnitu, proposito y razon de lo previsto al respecto en el
texto constitucional, en su articulo 3 define la figura de funcionario publico
de /a siguiente manera.” (...) "Definicidn esta que es completada en los
articulos 19 y siguientes de la referida Ley, al especificar la clasificacion
de los funcionarios pablicos, seflalando que estos solo pueden ser de dos
tipos: “carrera” o de “libre nombramiento y remocién”; no admitiéndose
ningun otro tipo de trabajador dentro de esta clasificacién por lo que la
nocién de “obrero” queda nuevamente excluida de ésta. En esle sentido
se hace imperativo hacer referencia al criterio jurisprudencial aludido en
la parte motiva del Acto Administrativo recurrido, criterio este establecido
por la Corte Primera de lo Contencioso Administrativo, en Sentencia N°
2001-2353 de fecha 28 de Septiembre de 2001, (...) Al respecto
debemos sefialar que es obvio que dicha cita fue usada en el Acto
Administrativo recurrido, evidentemente en un contexto y en un sentido
difsrente a aquel que inspiro en referido Sentenciador, pues, a lo que
aludia éste, sin lugar a dudas, era a la distincién existente entre aque/los
“trabajadores / empleados” que han ci lido con los requisitos
para que se les considere “funcionarios publicos”, especiaimente
*funcionarios de carrera” y los que no lo han cumplido, sefalando
inconsecuencia, y por razonamiento extensivo que quizds estos Uitimos
no pudiesen ser considerados “funcionarios publicos” dasde el punto de
vista formal o material. Siendo obvio ademés que en ningin momento en
dicho criterio se involucra a los "obreros” los cuales desde ningun punto
de vista pueden ser considerados “funcionarios publico”. Ademss, si of
Legislador hubiese querido manejar en la Ley Orgénica de la Contraioria
General de la Repablica y del Sist Nacional de Conltrol Fiscal, uns
nocién o aceptacion de “funcionario publico diferente a Is antes aludida lo
habria hacho en forma expresa, pues de fodos s sabido el carédcter
rastrictivo que rige en materia penal y sancionatoria, asi como el vetusto
Principio General del Derecho, en cuanto a la inlerpretacién de las
normas legales, segun el cual, donde no distingue el Legislador mal
puede distinguir el interprete. De igual forma, tal como ya hemos dicho, la
referida Resolucién, sefala que ol Articulo 82 ejusdem (...) Al respecto,
deb hacer fundi te dos consideraciones: a&.- En primer
lugar, si bien es cierto que la norma en cuestién en su acépite alude a
*empleados y obreros”, no s menos.cierto que en la parte in fine dice de
manera clara que estos respondarén... “penal, civil y administrativamente
de los actos, hachos u omisiones contmﬁos a una norma expresa on que
i es decir que
dicha" responsabilidad penal civil y administrativa” dependeré de que los
actos, hechos u omisiones contrarios 8 una norma exprese, en que
incurra “el sujeto activo” se produzcan
funciongs, del mismo no siendo este el supuesto en el caso de Autas,
pues no corresponde a las func:ones de una “obrera” o0 “aseadora” el ser
0 no ser socia de una AsoCi C tiva que h
contrate con el Ministerio de Educacion. b Por otra parte, cuando
acudimos al Articulo 91 ejusdem, el cusl consagra los supuestos
generadores de responsabilidad administrativa en el caso de los
“obreros”, no pudiendo pretenderse, como eméneamente ha hecho el
Acto Administrativo recurrido, incluirlos en el supuesto previsto en el
numeral 4° de la referida norma, dado el carécter restringido con que
deben ser interpretadas las normas penales y sancionatorias, y puesto
que en dicho numeral se alude expresemente a la figura de !os
*funcionarios publicos” concepto este que excluye per se la condicién de
*obrero”. En otro orden de ideas, con el debido respeto, debemos
acotar que resulta absurdo sostener que se evidencie “claramente” la
concurrencia de todos los 8l tos para iderar gmpleada publica a
ia ciudadana SATURNINA FIGUERA pucsla que dicha condicién es
inherente a la naturaleza “admini. “intel {* de la labor
desempefada, lo cual no se corresponde & la condicion de obrera de
nuestra Poderdante, pussto que si bien ésta se desempefia en el cargo
de Aseadora con carécter permanente, en virtud que su nombramiento
fue expedido por una autoridad competents, a objeto de que preste
tunciones en un plantel adscrito al Ministerio del Poder Popular para ia
Educacién, no es menos cierto que dicho cargo jamés podré ser
subsumido dentro de la condicién de “empleada puoblica. pues el mismo

no fue debidamente recogido y valorado, pues tan siquiera se contaba
con un sislema que permitiese gravar nuestra exposicion, lo cual
evidentemente juega en contra del derecho a la defensa de los
mveshgados.pueses(nsdspandorﬁndelammydehvabadaddel
lépiz del funcionario al que Je tacion
deéstosenlaRdendaAudoenaaOmePubﬁw comenhmeslsqm
nosponnﬂ:moshacermocrihmwnsmnhvaquepmpmdaa

izar el cabal ejercicio del derscho a la defensa de quienes de
alguna circunstencia deben responder a procedimienios de
determinacion de mspmsabihdadss admwstm&vas en el tiempo por
venir. A los ofe del p de ideracion nos
pennilmosmhﬂwrlodasycadaunsdelaspmobaspmowdasonla
oportunidad legal comrespondiente, (...) Ahora bien. No obstents, io
anteriormente expuasto, la Direccion a su digno cargo, decidib declarer la
Responsabilidad Administrativa de nusstre Mandante, (...) decisibn esta
que solicitamos respetuosamente sea RECONSIDERADA por esta
Direccitn, dejandola sin efacto y ord la p Causa
yelamhwomedulodelExped:entedemanas.!odavszquedsMos
sedespm:doquedepartedanuestraPalmanadanohubolacomMn
denmguntpodsiicloadmm:strahvoquepudmhabermusadodgun
dafio al erario piabico. Finalt , pido t
escrito sea admitido, tramitado, aprmdoydeadadoalmdm:doalo
previsto en el Atticulo 2 de la Constitucién ds la Republica Bolivariana de
Venezuela, segin el cual, nuestro pals se constituye en un Estado
democrélico y social de Deracho y de Justicia; as! como la garantia
constitucional del debido p y e di ho a la def de
Poderdante.” (Curswa Nues tra)

FUNDAMENTO DE LA DECISION

Enrelauénaloalegadoaqueesteérganodeeonﬂolfmalnomahzo
ningin tipo de consideracion ni andlisis previo, por cuanto aseguran los
Recurrentes que su Representada ya habia sido “"CONDENADA ANTES DE SER
JUZGADA", es importante destacar que esta Oficina de Auditoria Interna del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién, inicié Procedimiento de Potastad
Investigativa de conformkiad con el articulo 77 de la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sisteima Nacional de Control Fiscal, con
ocasioén de presuntos hallazgos detectados en la Auditoria Operativa de Personal
realizada en la Zona Educativa del Estado Monagas, durante el ejercicio fiscal
2008, a los fines de esclarecer los hechos investigados,. dentro de los cuales se
encontraba et hecho que se le imputare a la ciudadana, SATURNINA FIGUERA,
C.l. 5.214.216, en ol Auto de Apertura de fecha 28 de Febrero de 2011, la
prenombrada ciudadana tuvo acceso al Expediente del caso en referencia, y
hasta consigno documentos vinculados con la iﬂvmgauén los cuales no
constituyeron pruebas suficientes para desvirtuar el hecho; asimismo, pasemos
a recordar que en ei Acto Administrativo emitido por este Ente, de fecha 28 de
febrero de 2011, y notificado a la ciudadana SATURNINA FIGUERA,
identificada, mediante oficio N° 000314 de focha 28 de febrerc de 2011 y'
recibido personalmente por la interesada en fecha 17 de marzo de 2011, en todas
sus partes se sefala la PRESUNCION del hecho que le fuera imputado a la
precitada ciudadana, respetando el principio que sefiala, la presuncitn de ia
inocencia hasta tanto no sea demostrado lo contrario, de igual manera,
garantizando et debido proceso al cual la imputada tiene derecho, respetando los
lapsos legales establecidos para este Procedimiento Especial contemplado en a
Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y Reglamento de la Ley ejusdem, a fin dé admitir las pruebas y
alegatos que esta y sus representantes legales consideraron pertinentes para la
defensa de Sus intereses, en este sentido aprecié este Ente Decisor, que los
mismos no fueron suficientes para desvirtuar el hecho puesto que quedd
evidenciado, no solo por los documentos probatorios sustanciados en of
expediente por esta Oficina, si no ademas, por los documentos consignados por
los recurrentes en fecha 07 de abril de 2011, referidos a: Constancias de Trabajo,
Constancia de Renuncia de la ciudadana Saturnina Figuera, como Asociada y
Gerente General de Ia Asociacion Cooperativa “ACDECM 52" R.S.. Acta de
Asamblea Extraordinaria N° 3 de fecha 11 dem-yodezoos y debidamente
protocolizada en fecha 22 de julio de 2008, (SiG), seglin seiala el escrito
presentado por 0S recurrentes en su oporiunidad, entre otros, los cuales
demuestran que: la ciudadana SATURNINA FIGUERA, si cumplia funciones
dentro de ia Asociacion Cooperativa “ACDECM 52 R.S." N° de RIF J-31133785-7,
conwAsocmdayGeremeGeneraldelamusma.soprestabasewuosmMnm
del Poder Popular para la Educacién, en condicion de Aseadora, adscrita al
Jardin de Infancia “Cecilio Acosia”, de la Zona Educativa del Estado Monagas,
asimismo, la precitadaCoopemtiva si suministré durante el ejercicio fiscal 2008,
alimentos y bebidas comespondientes al Programa Alimentario Escolar (P.AE.)
en los planteles educativos U.E.B / C.E.1.B "José Gregorio Monagas”, y CE.LB
“lsabel Padrino de C ", ubicados en el Municipio Maturin del Estado
Monagas, adscrnosalrefendo Ente Desconcentrado, si consta en Autos gque la
exclusion de la imputada fue posterior a ia facha de las contrataciones efectuadas
emrelaZonaEducammdelEstadoMonagasylaAsoenuénCoopemhva'
“ACDECM 52 R.S."; si se genero un pago con dinero pablico en beneficio de la
Asoclacuanooperanvaenwesuén es por ello, que una vez valoradas todas las
pruebas que cursan en Autos, gue en la Resolucién N° 001 de fecha 16 de mayo
de 2011, ya no se le da el caracter de PRESUNTO al hecho imputado a la
ciudadana SATURNINA FIGUERA, mal podria este érgano sancionar a los
sujetos vinculados a los procedimientos, basado en “presuntos hechos” ya que
dictada la decisién y sancionados los responsables, esporquesavabmmnmos
ios elem:ntos a saber, y se tienen demostrados los hechos con suficienes
razones de hecho y de deracho, por tales motivos queda desvirtuado ol alegato
formulad®por los recurrentes, asi se declara.
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En virtud de los alegatos formulados por los recurrentes en cuanto a la
condicién de OBRERO de la Ciudadana SATURNINA FIGUERA, se deben hacer
las siguientes consideraciones al respecto; El ejercicio de la funcién publica se
materializa en los casos en donde una persona independientemente de la
designacién o nombramiento que ostente despliega actividades dentro de los
distintos organos” y entes que pertenecen al poder publico teniendo
responsabilidad civil, penal, administrativa, disciplinaria por los actos, hechos u
omisiones en gjercicio de la funcién pablica.

En vista de lo anteriormente expuesto se puede afirmar que toda persona

- que en el despliegue de actividades ejerza funcién publica se encontraré sometida

a la responsabilidad individual por abuso, desviacién de poder o por violacion de la

lsy y de la Constitucion, prevista en el 139 Constitucional, pudiendo llegar a la

conclusién preliminar que la mencionada norma constitucional, no solo hace

referencia a los funcionarios publicos {de carrera o libre nombramiento y remocién)
sino a cualquier persona que ejerza funciones publicas.

En el caso del ejercicio de la funcién publica, en primera instancia se debe
sefaiar el contenido del articulo 2 de la Ley del Estatuto de ia Funcién Publica,
que atribuye la calificacion de funcionario publico a la persona que en virtud de
nombramiento se desemperie en el ejercicio de la funcién plblica, lo que no obsta
a que los obreros que prestan servicios en la Administracion Publica,
independientemente del vinculo juridico que los encuadra dentro del ejercicio de la
funcién publica deban someterse iguaimente a las reglas de la responsabilidad
individual. Co

En todo caso, si los Obreros no son funcionarios publicos, por mandato
legal tienen que tener una calificacién para poder determinar la responsabilidad en
el gjercicio de la funcién publica.

Es entonces que de acuerdo con el contenido del articulo 82 de la Ley °

Organica de la Contraioria y el Sistema Nacional de Control Fiscal se puede
afirmar que los funcionarios, empleados, obreros y particulares; es decir cualquier

persona que ejerza funcién publica - debe responder penal, civil y
administrativamente por los hechos que cometan contrarios a una norma expresa
con ocasién de su desempeiio dentro de la Administracién Publica.

Concatenado con lo antes expuesto se debe sefialar que si bien es cierto,
que los obreros al servicio de la Administracién Plblica estdn excluidos del
régimen estatutario que rige para los funcionarios publicos, y que le es aplicable la
Ley del Trabajo, no es menos clerto que esto se refiere al ambito funcionarial, en
cuanto a la responsabilidad administrativa la cual se encuentra establecida en Ia
Ley Orgénica de la Contraloria General de la RepUblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, estahlece de manera clara, como ya se dijo anteriormente, en su
articulo 82 la responsabilidad de los obreros, entre otros, ahora bien alegan los
recurrentes que su a reprasentada no le puede ser aplicada la norma en cuestién
puesto que solo alude solo a los sujetos que en el ejercicio de sus funciones
cometieran actos, hechos u omisiones en el desempeio de sus funciones,
asimismo indican “no corresponde a las funciones de una “obrera” o “aseadora” el
ser o no ser socia de una Asociacién Cooperativa que eventualmente contrate con
el Ministerio de Educacién’, pues resulta evidente que lo sefalado por los
recurrentes no es funcién de un obrero ni de ningin funcionario 0 empieado
publico, asi como resulta evidente que entre el Estado Venezolano y la ciudadana
SATURNINA FIGUERA, existe una relacién laboral tangible en la cual la
precitada ciudadana presta un servicio, adscrita a un organismo publico recibiendo
una contraprestacién pecuniaria proveniente del erario plblico, estableciendo con
elio un vinculo ineludible con la administracién publica, y que por-el hecho de
contar con una condicidén de obrero no es una eximente para que responda penal,
civil y/o administrativamente por los hechos, actos omisiones que cometa durante
su permanencia dentro de la-administracion publica sea en la condicidn que sea, y
que le sea aplicada la sancién correspondiente. .

Es entonces que este érgano de control fiscal observa que la imputada
ingreso a la némina de Personal Obrero, de este Ministerio en fecha 01 de Enero

de 2004, y que hasta la presente fecha se encuentra activa, entendiéndose que la’

misma, esta vinculada a la Administracién Publica con una relacién mucho mas
duradera y exigente de la que es frecuente en otras figuras laborales, ofreciéndole
expectativas de ascenso. Incluso esta relacién podria eventualmente permitir
diversas situaciones de inactividad, para el sujeto, sin que con ello se afecte la
permanencia del vincuio, aunado a que a partir del 23 de Septiembre de 2008, el
personal obrero adscrito a este Ente Ministerial pasa a formar parte de la némina
fija, @s decir e le otorgo una asignacién de Cargo Fijo, y con ello se les garantizé
estabilidad laboral en la Administracién Publica, en lo que a este Ministerio se
refiere.

Esta Oficina de Auditorfa Interna aprecia que los recurrentes sefalan que
los hechos imputados a su Poderdante, no revisten carécter irregular, ni implica la
comisién de algun ilicito, mal puede afirmar los recurrentes tal cosa, siendo que
consta en autos pruebas palpables y fehacientes la consumacion del hecho, ya
que corre inserto en el expediente N° ME-Al-DR-2011-001, en los folios Ochenta y
Dos (82) al Cuatrocientos Sesenta (460) ordenes de compra, facturas, orden de
pagos, relacionadas con la Asociacidn Cooperativa “ACDECM 52 R.S.", asi como
en los folios Sesenta y Nueve (69) al Setenta y Ocho (78) el Registro Mercantil de
la Asociacién Cooperativa “ACDECM 52 R.8.",en el cual se refleja claramente que
la ciudadana SATURNINA FIGUERA, titular de la cédula de identidad N°
5.214.216, conviene en constituir la referida Cooperativa y por ultimo folios
Sesanta y Tres (83) al Sesenta Y Cinco corre inserto Relacién de Cargo y Tiempo
de Servicio correspondiente a la cludadana SATURNINA FIGUERA, titular de la
cédula de identidad N° 5.214.216, en la cual se verifica que la misma se encuentra
adscrita al Jardin de Infancia "Cecilio Acosta”, de ia Zona Educativa del Estado
Mpnagas, con un tiempo de servicio de 05 afios, 10 meses, 29 dias al 30/11/2009,
en el Ministerio del Poder Popular para la Educacion, lo cual demuestra la relacién
laboral existente entre la referida ciudadana y si Estado Venezolano.

Por todo lo antes expuesto se desestiman todos los alegatos esgrimidos
por los recurrentes a favor de su representada la ciudadana SATURNINA
FIGUERA, y no resulta procedente la solicitud de sobreseimiento efectuada. Asi
se decide. .

DECISION

Anaiizados como han sido los alegatos presentados por los - ciudadanos
EDILBERTO NATERA BARRETO, ISRRAEL JOSE HERRERA LURES Y

MAGALYS VILLALBA, actuando como representantes legales de la ciudadana
SATURNINA FIGUERA y confrontados como fueron las pruebas existentes en
autos, quien suscribe, FEDERICO JOSE LIENDO T., Auditor intemo del Ministerio
del Poder-Popular para la Educacién, segin Resolucién N° 026 de fecha 17 de
Abril de 2009 y publicado en Gaceta Oficial N° 39.161 de fecha 20 de Abril de
2009 en ejercicio de las atribuciones legales que le han sido conferidas, decide:

PRIMERO: Declarar SIN LUGAR el Recurso de Reconsideracién
interpuesto por los ciudadanos EDILBERTO NATERA BARRETO, ISRRAEL
JOSE HERRERA LURES Y MAGALYS VILLALBA, titulares de las cédulas de
identidad Nros. 8.952.925, 6.889.554 y 5.548.102, respectivamente, actuando
como Apoderados de la ciudadana SATURNINA FIGUERA, titutar de la cédula de
identidad N°5.214.216.

SEGUNDO: Confirmar !a Resolucién Nro. 001 de fecha 16 de Mayo de
2011, que contiene el Auto de Responsabilidad Administrativa y la sancién de
multa por la cantidad de Cuatrocientas Unidades Tributarias (400 U.T)
equivalentes a Dieciocho Mil Cuatrocientos Bolivares con Cero Céntimos (Bs.
18.400,00).

TERCERO: Notificar a la recurrente o sus representantes legales, del
contenido de esta Resolucién de conformidad con el articulo 73 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativos.

CUARTO: Informar que contra esta. decisidén podrd intentar Recurso de
Nulidad ante la Corte Primera y Segunda en la Contencioso Administrativo dentro.
de los seis (6) meses siguientes a su notificacién, todo de conformidad con el
articulo 108 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

QUINTO: Remitir copia certificada de la presente decisién a la Contraloria
General de la Republica, sin perjuicio de las acciones sancionatorias a que haya
lugar.

SEXTO: Remitir copia certificada de la presente decisién al Ministerio del
Poder Popular para las Finanzas, de confarmidad con lo dispuesto en el articulo
110 del Reglamento de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

SEPTIMO: Publicar la pressnte decisién en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, segin lo dispone el articulo 101 det
Reglamento de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

RICO |OSE LIENBOINGE
Director General de Auditoria In
Resolucién N° 026 del 17/04/2009
Gaceta Oficlal de 1a Repu Bolivariana de Vi

N°39.161 del 20/04/2009

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCAC!éN
FUNDACION DE EDIFICACIONES Y DOTACIONES EDUCATIVAS (FEDE)

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 004-2011.
CARACAS, 06 DEJULIO DE 2011
201°y 152°

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10-de la Ley de Contrataciones
Plblicas, 15 de su Reglamento, y en ejercicio de las facultades conferidas en el
literal h de la Providencia Administrativa N© 003-2011 de fecha 06 de julioc de
2011, dictada por el Consejo Directivo de ia Fundacién de Edificaciones y
DotaclonesEducaﬁvas(FEDE):

Acuerda:

Aiticulo 1: Constitulr con cardcter permanente, la Comisién de Contrataciones de
la FUNDACION DE EDIFICACIONES Y DOTACIONES EDUCATIVA '(FED‘), la
cual estard integrada por los dudadanos y ciudadanas que se identifican a
continuacion;

Por ol Area Juridica: ;
Principal;
Andrés ). Grillo Gémez, thular de la cédula de identided NO V- 6.888.055.

Jueves 14 de julio de 2011
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Suplente:

Yamilet Machado, titular de la cédula de identidad N° V-10.110.175.
Principal:

Nelson L. Marin Jaimes, titular de la cédula de identidad N° V- 9.673.934.
Suplente: o :

Jennifer C. Castro Fermin, tltular de la cédula de identidad N° V- 17.285.085.

Por el Area Econémico Financiera:

Principal:

Ysaac B. Ramirez Vivas, titular de la cédula de identidad N° V- 9.683.039.
Suplente: ‘

Victor R. Veldsquez Lopez, titular de la cédula de identidad N° V- 6.027.233

Secretaria; )
Maria Chirinos, titular de 1a cédula de identidad NO V- 17.174.300, con derecho a
voz, mds no a voto.

Articulo 2: La Comisién de Contrataciones para el mejor cumplimiento de sus
funciones, podré servirse y apoyarse en la Unidad Solicitante, para que brinde el
asesoramiento técnico necesario, asi como convocarla, cuando asi o requiera, para
que participe en el proceso respectivo con derecho a voz, mds no a voto.

Articulo 3: Los miembros de la Comisién Permanente de Contrataciones, antes de
asumir sus funciones, deberan prestar juramento de cumplir con la Constitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, las leyes de la Republica, los deberes
inherentes a sus funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que
determine la ley.

Articulo 4: La presente Providencia Administraiv/zyaré en vigencia a partir de

su publicacién en la Gaceta Ofjefal de Ja Republi ariana de Venezuela.

JUAN MANUEL APONTE GUTIERREZ

Presidente (E)

Designacién segin Resolucidn N° 030 de fecha 23 de mayo de 2011,
publicada en 1a Gaceta Oficial de la Repiblica Bolwariana de Venezueia
NO 39,680 de fecha 24 de mayo de 2011

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
| PARA LA CULTURA

REPUIBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 016/11
CARACAS, 02 DE JUNIO DE 2011
201* y 152°

ANTECEDENTES

Se inici6 el procedimiento en virtud de la denuncia por los ciudad: Hector

Salas, Omaira Guerrero, Raquel Bravo integrantes de la Patrulla Socialista Ludovico Silva del -

Conjunto Residencial Parque Central en fecha 19 de bre de 2009. lendo que los
edificlos residenciales “Mohedano” y “Tejar" de Parque Central eran productos de presuntas
intervenciones inadecuadas, tales como la colocacién de rejas metéficas en la parte
izquierda de la entrada principal de edificio “Mohedano” y “Tejar™; dichas rejas tienen cada
una dimensiones de 4.80 mts de largo y una altura de 9 mts aproximadamente. Sobre
estas rejas ya existia Ja orden de remocién dictada por la Direccion de Control Urbano de la
Alcaldfa de! municipio Libertador, Resolucién n° Q00004 con fecha 08 de mayo de 2008 la
cual hasta los momentos no ha sido ejecutada y no consta en el expediente que reposa en
Control Urbano que se hubiese ejercido recurse de reconsideracién aiguno dentro de los
lapsos establecidos por la Ley.

Es por ello que mediante memorandum n® 09372009 de fecha 03 de noviembre de 2009
se solicité a la Direccién de Proteccién Integral de este Instituto la inspeccidn a los fines de
constatar las presuntas intervenciones inadecuadas y no autorizadas denunciadas.

Verificada ésta y presentedo el informe n® 258/2609 de fecha 11 de noviembre de 2009
ante la Consultorfa Juridica por la Direccién de Proteccién integral, se confirma que
cier Ia visita realizada por el personal técnico de la Direccién de Proteoc_idn
Integral se encontraban trabajando tres (03) obreros en el lugar, el primero de ellos
ejecutaba labores de pintura del plafén metalico del hall que antecede a los ascensores de!
mencionado edificio, cabe destacar que este plafén; compuesto por 1Sminas metélicas a

modo de hihembrado, se aba pintado anteriormente en color blanco y estaba
siendo pintado de! mismo color mediante el empieo. de rodillo.

Los dos obreros restantes se encontraban en proceso de instalacion de baldosas de
porcelanato color gris a modo de Imiento sobre el a la vista o acabado obra
limpia en los dos tramos del muro (Este y Oeste), también se observé que el elemento que

. funge de cerramiento entre este hall de acceso y la avenida Lecuna es de antigua data, mas

no aparenta ser un elemento de construccién original de Ia edificacion.

Por cuanto se constaté que dichas intervenciones se ejecutaron sin cursar solicitud
autorizatoria alguna de este Instituto y considerando que el Complejo Residencial Parque
Central se encuentran protegi por la Providencia Administrativa contenida ‘en la
declaratoria N* 009-2005 de 19 de mayo de 2005, publicada en la.Gacets Oficial de ia
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38, 206 de 10 de Jjunio de 2005, mediante el cual
se declaré BIEN DE INTERES CULTURAL, lo que constituye presuntas infracciones a ias

" disposici 7 idas en el articulo 24 de la Ley de Proteccién y Defensa del

Patrimonio Cultural y 7 del Reglamento Parcial N* 1 de dicha Ley, en concordancia con el
articulo 21 del Instructivo que Regula el Registro General dei Patrimonio Cultursl y los
Bienes que lo Integran, dictado por este Instituto mediante Providencia Administrativa N°®
012/05 de 30 de junio de 2005, publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana
de Venezuela N? 38.237 de 27 de julio de 2005 a las cuales ese bien se encuentra sujeto.

Es por ello que este Instituto de! Patrimonio Cultural en ejercicio de las atribuciones
conferidas por la Ley de Pr 1 y Defensa del P; Cultursl, en concordancia con
los numerates 1 y 13 del articulo 11 del Reglamento Parcial N° 1 euwisdem ordend iniciar
proc dministrativo contra la sociedad mercantil Centro Simén. Bolfvar C.A, lo cual
se tramitarfa conforme al articulo 48 de la Ley Orgénica de Proosdimventos Administrativos.
Por otra parte, por cuanto se hizo necesario proteger el identificado Bien de Interés Cultural
este Instituto en el ejercicio de las facultades gue le impone la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y la Ley de Pi 6n y Defe del P Cuilturat dict6
medida cautelar de Par i6n de las Inter y Trabajos de que se

venfan ejecutando en el Edificio "Mohedano™ del Conjunto Residencial Parque Central,

Finalmente, se recibieron en tiempo habil escrito de descargos y defensas de la encausada,
los cuales se discrimina de la siguiente manera.

ALEGATOS Y DESCARGOS DEL CENTRO SIMON BOLIVAR C.A

1. De la _falta de cualidad del CENTRO SIMQN QQ_\JVAR C.A, En el procegimiento
abierto,

Indica que, la cualidad debe entenderse como la idoneidad activa o pasiva de la persona
para actuar vélidamente en juicio, idoneidad que debe ser suficiente para que el Srgano
Jurisdiccional pueda emitir un-pronunciamiento de mérito a favor o en contra ( Vid. Sentencia
de la Sala Politico Administrativa N° 6.142. de fecha 09:de noviembre de 2005).

De igual forma sefiala que no existe una relacién de identidad entre el sujeto contra el cual
se propone el procedimiento {Centro Simdn Bolivar C.A.) y aquel que por la Ley deberfa ser
llamado para responder por la_ pretensién que el actor persigue ver satisfecha y que el
Centro Simén Bolivar C.A. No ha ejecutado, ni ha i ido o dado a 0 emp
alguna para la realizacion de trabajos en ef citado edificio, tampoco existe prueba
fehaciente de que los obreros gue se encontraban [aborando sean trabajadores de esa
institucién 0 que hayan sido contratada por ‘esta misma, '

CONSIDERACIONES PARA DECIDIR

Corresponde a. esta  Autoridad decidir el prcsente proc
sancionatorio. por la cual obsena:

Al respecto, este Despacho observa en cuanto al alegato de que no existen pruebas
fehacientes de gque las construcciones realizadas en el edificio Mohedano del Conjunto
Residencial Parque Central fueron izados por trabajad de esa institucién y que
cirecen de cualidad para ejercer dichos dichos actos no deja de ser cierto el hecho de que
para la fecha 08 de mayo de 2008, Iq Direccién de Control Urbano resuelve sancionar a la

Sociedad Centro Simén Bolivar C.A con una multa de ( 37.425,17) por la colocacién de
rejas metalicas en la entrada principal de acceso a las torres "Mohedano™ y “Tejar’,
do iguaimente 1a i6n de las de dichas Torres, por 1o que se presumia

Inicialmente que dichas construcciones realizadas en dictio conjunt ial tenfan
relacién o estaban siendo realizadas por el Centro Simdn Bolivar C.A.

No obstante, resuita importante destacar que sun do se iniciaron dichos trabajos, y
posteriormente existiendo ia orden de paralizacién de dichas construcciones por auto de
apertura 026,/009 de fecha 11 de ngviembre de 2009 emanado de este instituto, no hubo
pronunciamiento alguno para esa fecha y asf consta en el expediente, por parte de la
Sociedad Centro Simén Bolivar C.A. y su filial, Empresa Inmobiliaria Parque Central
permitiendo asf que se constituyera infracciones a las di ici de la Ley de Pr

y Defensa del- Patrimonio Cultural y a la Constitucién de la RepGblica Boliveriana de
Venezuela por tratarse de un Bien de Interés Cultural deciarado.

A todo evento es importante destacar que el Patrimonio Culturat en(endldo como todas las
h

manif que en conjunto caracterizan a una sociedad, esta constituido
por una serie de valores a los que todos tenemos derecho de acceder y gozar tal como lo

386.613
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Norma N um, al contemplg\r en su articulo 99 que * /os valores de la conocimiento del Instituto del Patrimonio Cuiltural las traslaciones de propiedsd
cultura constituyen un bien irenunciables del pueblo lano y un derecho funda / que efectie sobre las mismas”.
que el Estadb fomentars y garantizara, procurando las condiciones, instr legales, Articulo 8° " £/ Instituto del Patrimonio Cuitural por orden de su Ley de creacion

yp o

Dentro de esos valores culturales destacan los histbricos, plasticos, ambientales,
arquitectdnicos, arg 6gi paleontol6gicos y sociales los cuales cuando estan presente
en manifestaciones representativa de la identidad nacidnal. se considers Patrimonio
Culturst, el cusl constituye una de las formas de derecho a la Cuitura.

En ese ortien la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en su articulo 99
consagra el derecho a ta proteccion y la preservacion det patrimonio cultural, y le impone al
Estado ia obligacién de garantizario, estableciendo al efecto que “E! Estado garantizara la
proteccién y preservacion, enriquecimiento, conservacién y restauracién del patrimonio
cultural tangible e intangible. Es por ello que este Instituto del Patrimonio Cuitural le
comresponde todo cuanto ataiie a la defensa del Patrimonio Cultural de igual forma el
articulo 7 de la Ley de Proteccién y Defensa del Patrimonio Culturat dispone:

“El Instituto del Patrimonio Cuftural por mandato de la Ley es un drgano de
autoridad en el ejercicio de sus funci y es un Organo de Direccion en la
materia que comprende los bienes de interés cultucal, por lo que sera obligatoria
su intervencion y autorizacibn en esta materia®

En tal sentido este Instituto del Patrimonio Cultural en aras de garantizar la proteccion
defensa, conservacion y permanencia en ¢! tiempo y espacio deﬂ los valores culturales se
EXHORTA al Centro Simdn Bolivar C.A. y sus empresas filiales a coadyuvar esfuerzos junto a
este Instituto con la finalidad de dar cumplimiento a la Constitucién de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela y las Leyes.

Ahora bien, de la revisién del expediente se evidencia que mediante oficio de 30 de octubre
de 2009 el Consejo Comunal Mohedano solicita aprobacién de este Instituto para comenzar
a ejecutar el Proyecto intitulado: Controt de Acceso ai edificio Mohedano, del conjunto
residencial Parque Centrat lo cual consistia en sustitucién de puertas e instalacién de
puertas de vidrio, y adecuacion de las paredes internas, techo intemo. La cual segin
contaban con Ia aprobacién del Presidente de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, con
financiamiento de FUNDACOMUNAL y con conocimiento dei Lic. Eustacio Aguilera Presidente
de la sociedad mercantil Centro Simén Bolivar.

Mas tarde en inspeccién de fecha 11 de noviembre de- 2009 realizada por expertos de este
instituto se evidencio que se encontraban trabajando tres obreros en el lugar realizando
trabajo de pintura e instalacién de baldosas.

En resumidas cuentas es evidente que estas labores de trabajo fueron comenzadas antes

de elever consulta ante esle Instituto, mas grave aun, existiendo una medid. lar de

paraiizaclén de estas construcciones, este Consejo Comunal Mohedano manipulando un

memo interno-donde 1a Direccidn de Proteccion Integral hace aigunas recomendaclones a la

Consultorla Juridica de este Instituto respecto al caso, continGian y terminan ineditamente
los trabajos de construccién que en principio y siempre fueron negados por este Instituto
considerando que:

1. Dichas instalaciones de cerramiento modifican las condiciones originales del
Complejo Residencial Parque Central, limitando el acceso a las éreas comunes y
publicas del complejo urbano.

2. No cont6 con |a autorizacién del Cuerpo de Bomberos det Distrito Capital por impedir
las salidas de emergencia del Conjunto, lo que originaria que aumentara las
condiciones de riegos ante emergencias como sismos, incendio en dicho conjunto.

3. L.a colocaci6n del cerramiento altera la fachada del Conjunto Urbano, debido a que es
una solucién aislada dentro del Conjunto y el disefio de cer no es 6ni
con las calidades y cualidades espaciales. estéticas y constructivas del conjunto de
Parque Central.

Sobre este particular cabe sefalar que el caracter de “Bien de Interés Cultural” declarado

por el instituto en ejercicio de sus atribuciones legales, condici a las

propietarios y custodios a contar con la permisologia de este organismo para realizar
cualquier tipo de intervenci6n, En tal sentido recordamos que mediante acto N° 003/05, de
20 de febrero de 2005, el Instituto del Patrimonio Cultural declaro “Bien de Interés Cultural”
cada una de |as manifestaciones culturales tangibles e intangibles registradas en el | Censo
del Patrimonio Cuitural Venezolano, y reflejadas en los catdlogos elaborados con ocasion al

mismo. -

Por su parte, los articulos 24 y 7 de ia Ley de Proteccién y Defensa del Patrimonio Culturat
en concordancia con et articulo 6 y 7 del reglamento Parcial N° 1 y 12 del Instructivo que
Reguia-sl Registro General del Patrimonio Cultural Venezolano

Artloulo 7° “E/ instituto del Patri Cuitursl por mandato. de /a Ley es un
drgano de autoridad en el ejercicio de sus funciones y es un drgano de Direccion
en s materia que comprende los bienes oe interds cultural, por Io que sers
obligatoria su intervencion y autorizacion en esta materia”

Articulo. 24* “Quedan sometidos a la inspeccidn y vigilancia del Instituto del
Patrimonio Cultural, a los fines de su proteccién y conservacion, /as edlficaciones
de cuaiquier dpoca perteneciente a nuestra arquitectura civil, militar o religiosa
oon todo lo que contengan, en los cuales el Instituto del Patrimonio Cultursl por
deciarscion express. reconozca determinar valores. histricos, artisticos o

L& resolucion serd notificade al propietario. quien deberd hacer del

es también es un 6rgano de inspeccion y vigilancia.

Artliewlo 12* ‘Edificaciones, A ias e hitos urb. Las

Intervenciones de las Wedificaci / i en el Regi G del

Patrimonio Cultural que pongan en peligro la integridad fisica general del bien,

las de sus D 1! les, de J , de pisos y cublertas
y de imie asl como el biental o palsajisti

para su visuslidsd y placi d d querirdn la

autorizacion previa del Instituto del Patrimonio Cultural”.

Efectivamente, |a autorizacién a la que hace referencia el articulo 7 de la Ley de Proteccién
y Defensa det Patrimonio Cultural, resulta fundomental en la medida que se constituye
como. un medio de controi del Estado para la tutela del Patrimonio Cultural como lo ha
afirmado la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia en sentencia n® 1.817 de
28 de noviembre de 2008 ( Caso conjunto Urbano Los Robles).

Sobre tal respecto, es menester precisar que toda vez que el Instituto del Patrimonio
Cultural s e 6rgano vértice en materla de patrimonio cultural, resuitaba a todas fuces

rio para o) sobre EI Complejo Urbanistico Parque Central Intervenciones
capaces de afectar los valores que permitieron su Inclusién en el | Censo del Patrimonio
Cultural Venezolano, 1a autorizacién expresa de aquel, en conformidad con lo dispuesto en
los articulos 24 y 25 de la Ley de Proteccién y Defensa del Patrimonio Cultural,
desarollados en el articuio 7 del Reglamento Parcial. N® 1 de dicha Ley; en consonancia con
lo estabiecido en el articulo 21 del instructivo que Regula el Registro Genera! del Patrimonio
Cuitural venezolano y el Manejo de los Bienes que lo Integran.

Por lo se debe p que el Consejo Comunal incurrié en una conducta
sancionada por el citado ordenamiento que rige el Patrimonio Cultural cuya, prevision rige

de la concatenaciSn de varias normas constitucionales y legales
Obiter dictum

El Complejo Urbano Parque Central ubicado sobre el eje vial Este-Oeste fue concebido en
forma de proyecto de renovacién integral en el cento de Caracas. Esta compuesto por
viviendas, comercio, servicios, oficina, capilla, centro cultural y sala plensria, este grupo de
viviendas proyectado en 1970 y construido en 1978 esta conformado por los edificios
Catuche, Tajamar, El Tejar, Mohedano, Caroata, Tacagua, San Martin y un edificlo adicional
que fue convertido en ampliacién del Hotel Alba Caracas (antes Hotel Caracas Hilton),
conocido como residencias Residencias Anauco Suites (antes Residencias Anauco Hitton),
de este modo dicho Complejo es concebido como una sola estructura arquitectdnica. En
efecto el edificio Mohedano forma parte de este Complejo Urb: Ja
cultural de las dimensiones de Pargue Central, esto es, un conjunto arquitecténico con
multiusos de alcance metropolitano, 10 que cabe indicar que Ia propuesta de seguridad
{cerramiento de ia entrada edificio Mohedano), si bien se estima necesaria, la misma debi6
ser adoptada de manera conjunta, integral y similar para todos los edificios del Complejo,

- permitiendo eievar Jos niveles de seguridad de todos los edificios, pero, sin impedir el libse

transito por el resto de las dreas pubiicas. En todo caso la colocacion de dispositivos de
seguridad debe circunscribirse al hall de acceso a los ascensores, o cual es de uso
lusivo de propietarios y reside No el a la torre Mohedano, Tejar y
los demas edificios que componen el complejo no son de uso exclusivo, (Viss de entrada y
salida de clrculacién horizontal y vertical) por 1o contrario, es un bien de uso comin por
ende, son de libre disfrute y uso de toda la idad sin lusiones, disefiado con el
propfsito de soportar la carga ocupacional del Complejo, en el caso puntual del Nivel
Lecuna, es el de mayor circuiacién v afluencia de lodo el Complejo, donde clrculan por el
mismo mas de 15.000 personas diAriamente, ademas de encontrarse las salas de
conferencia del conjunto, entrada al Museo Contemporaneo, locales comerciales y demas
instalaciones de interés pablico, no menos sos| yable dicho Complejo sirve de i 6
entre la avenida Lecuna y ida Bolivar
entrada y salids de las mismas.

garantizando a sus usuarios el franco paso de

DE LA APLICACION DE LA SANCION

Es por esto que se EXHORYA a la FUNDACION PARA LA PROMOCION Y DESARROLLO
COMUNAL (FUNDACOMUNAL) a coadyuvar esfuerzos al cumplimiento de la Ley de
Proteccion y Defensa del Patrimonio Cuiltural y a la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela en el sentido de intensificar. controles y determinar la visbilidad y
sustentabilidad de los proyectos presentados antes de asigr para la e

de los mismos, y asl garantizar la perrﬁanencia en tiempo y io de t: !
culturales consagrados en la Constitucién gue integran nuestra Identidad, de acuerdo al
i6n entre otros del Decreto con
Publica, ya que es obligacién
hacer efectivo el Derecho Fi ital a

principio de lealtad institucional, coordinacién y P
Rango, Valor y Fuerza de la Ley Orgéanica de fa A
del Legislador y del resto de los Poderes Pibli

1a Cultura garantizado en el articulo 99 constitucional, lo que implica que todo los érganos
del Poder Publico se encuentran sujeto a conservar el Patri io Cultural amén
de la abilidad ciudad: o colecti da en pro de ia defensa,
rescate y conservacion del Patrimonio Cultural de la Republica Bolivariana de Venezuela.
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‘Asf a los fines de !a imposicién de ias sanciones derivadas del inci i de las
obligaciones y deberes Constitucionales y legales, toda vez que que dictas intervenciones
'@n el menclonado complejo son de carécter roversibles y no constituye un €afo absoluto se
ordens al Conio]b Comunat Moheda no la reversibilidad a su estado original tantos de los
acabados como los del sistema de cerramientos el cual no se ajusta a la ‘naturaleza misma
del complejo, so pena de incumplimiento de esta medida podré ser sanclonada con muita
de 5.000 a 10.000 unidades tributartas. ’

DECISION

Vista las anteriores consideraciones de hecho y de derecho este Despacho de conformidad
con las atribuclones que le confiere los articulos 21 y 47 de ia Ley de Proteccién y Defensa
del Patrimonio Cultural y 84 de 1a Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, pasa a
dictar los slgulentes pronunciamientos:

PRIMERO: ORDENA a! Consejo Comunal Mohedano la reversibilidad a su estado original
tantos de los acabados como los del sistema de cerramientos el cual no se ajusta a la
naturaleza misme del complelo, so pena de incumplimiento de esta medida podré ser
sanclonada con multa de 5000 a 10000 unidades tributarias.

SEGUNDO: DECLARA TERMINADO el procedimiento ivo seguido a la Sociedad
Centro Simén Bolivar C.A. .
TERCERO: SE LEVANTA la medida provisionalisima y antici de paralizacion de las

intervenciones y trabajos de construcciones.

Notifiquese a los interesados de la presente ¢ , de conformidad con los articuios 73y
sigulente de la Ley Orgénica de Procedimi Administrativos.

Contra la presente decisién podré interponerse recurso de reconsideracién en el plazo de
quince {15) dias siguientes a su notificacién, conforme el articulo 94 de |a Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos.

Publiquese en la Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de Venezuela

' i’"\%ﬁﬂ {GNACIO TORREL EASADOD
geifatrimany | presioenTe
- - NSTIFUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
it DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA *
Resolucion MppC N* 018 de 10/02/2030, publicada en ia Gaoeta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N* 5.961 Extraordinario de 11/02/2010

“PRESH

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
" INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N0.019/11
CARACAS, 15 DE JUNIO DE 2011
ANOS 201° y 152°

El Presidente del Instituto del Patrimonio Cultural, en uso de las
atribucionesique le confiere el articulo 5y 6; de la Ley de Proteccién y
Defensa del| Patrimonio Cultural en concordancia con los artfculos 7, y
11, numeralés 1 y 2 del Reglamento Parcial n° 1 de la Ley de Proteccién
y Defensa del Patrimonio Cultural,

CONSIDERANDO

Que los valpres de la cultura constituyen un bien irrenunciable del
puebio venegolano y que es un deber insoslayablg d_el Estado fomentary
garantizar I3 proteccién y preservacién, enriquecimiento, conservacaén_y
restauracién del patrimonio cultural, tangible e intangible, y la memoria
histérica de la Nacién,

CONSIDERANDO

Que por disposicién expresa del articulo 40 de la Ley de Proteccién y
Defensa del|Patrimonio Cultural estd prohibida la salida de colecciones
de objetos; arqueolégicas, salvo agquellas piezas .que requieran

tratamiento especial para su conservacién, restauracién o examen, pero -

requerird en; todo caso necesariamente de la autorizacién expedida por
la Unica autoridad competente para ello, el Instituto del Patrimonio
Cultural, dicha norma solo autoriza, con la excepcién anotada, la salida
de duplicadds o replicas de este tipo de piezas,

CONSIDERANDO

Que en fech:a 7 de octubre de 2010 mediante Providencia Administrativa
019/10, el Instituto del Patrimonio Cultural negé la exportacién de 52
piezas de :alfarerfa -de cerdmicas precolombinas presuntamente
originarias de Costa Rica a la empresa Servicios Nacionales de aduana ,
C/A, “SUNADCA" en.-su -condicibn de agente aduanal, que segin
pertenecen al ciudadano Martin Felipe Tovar Mannil,

Nkrcjuri; de Ve
30414594,

CONSIDERANDO

Que 6! Estado Venezolano esta obligado a combatir las practicas He
importacién,; exportacién y la transferencia de propiedad ilicita de los
bienes cultyrales con los medios de que dispongan sobre todo
suprimiendo | sus causas, deteniendo su curso 'y ayudando a efectuar
reparacioned que se impongan, en raz6n de la Ley Aprobatoria, fa
Asamblea :Nacional el 11 de. marzo de 2004 mediante el cual aprobé en
todas y cadd una de sus partes y con efectos internacionales en cuanto
ala Repablida Bolivariana .de Venezuela se refiere la “Convencién Sobre -
las Medidas que Deban Adoptarse para Prohibir e Impedir Ia
Importacién, la Exportacién y la Transferencia de propiedad llicita de
Bienes Culturales” hecho en Paris el 17 de noviembre de 1970

-.promuigado .por el ejecutivo el 13 de diciembre de 2004, publicada en

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela n°® 5.747
Extraordinario de 23 de diciembre de 2004,

CONSIDERANDO

Que ante la apariencia ' de un buen derecho y la necesidad de
salvaguardar fos bienes arqueolégicos cuya exportacién definitiva fue
negada por ¢l Instituto del Patrimonio Cultural en uso de las atribuciones
que le confiére ia Ley de Proteccién y Defensa del Patrimonio Cultural
Reglamento Parcial N° 1 y el Instryctivo que Regula el Registro General
del Patrimonio Cultural del Patrimonio- Cultural Venezolano, dicto medida
anticipativa .de proteccién y salvaguarda de las 52 piezas que se
encuentran en los depésitos de la empresa Servicios Nacionales de
Aduana C.A. “SUNADCA". Encomendandole la Custodia PROVISIONAL de
las menciongdas piezas arqueolégicas,

CONSIDERANDO

Que los biedes arqueoléblcos en custodia de la empresa SUNADCA, se

_encuentran en almacenes o sitios inadecuados cuya conservacién,

mantenimienito y ‘'manejo requieren fa atencién de personal
especializado, - )

RESUELVE

Articulo -1, MODIFICA la Medida Anticipativa de Proteccién y
Salvaguarda, de Custodia Provisional a la empresa Setvicios Nacionales
de Aduana C.A, SUNADCA , en el entendido de que dichas piezas se
encuentran ien un estado de desproteccién en los galpones de dicha
empresa ubicadas en-la avenida principal de Montesano, Galpon n® 18,
municipio Vargas, estado Vargas, por cuanto solo es una empresa de
transporte que no posee los espacios idéneos, ni el personal adecuado
para el resquardo _y- conservacién de dichas piezas, exponiéndolas a
una grave situacién.

Articulo 2/ ACUERDA la Medida Anticipativa de Proteccién vy
Salvaguarda’ de Custodia a la Fundacién de Museos Nacionales de 57
piezas arqueolégicas; cuyos objetivos primordiales son fomentar la
valoracién, investigacién, conservacién del patrimonio cultural ademas
de contar ton los ‘espacios requeridos y acondicionados para el
resguardo. dp dichas piezas como lo son las bovedas de la Galeria de
Arte Nacipnal y personal especializado para la guarda y custodia,
mantenimiento y vigilancia de de las piezas arqueolfgicas que a
continuacién se mencionan:

1.- Pieza N° 326 (Mesa de piedra arenisca con tucanes esculpidos en su base,
presenta decoracién incisa alrededor de toda la parte superior) Largo 88 cm,
Alto 63 cm, Ancho 66 cm, Peso aprox : 269 Kg.

2.- Pieza N% 329 ( Mesa de areni con delaci antropo}noﬂas en su
base) Largb 5 cm, Alto 80 cm, Ancho 84 cm, Peso aprox: 171 Kg. ’

3.- Pieza N° 575 (Figura antropomérfica de arenisca) Largo: 88 cm, Alto: 44
cm, Ancho: 8 cm, Peso Aproximado: 69 Kg.

4.- Pieza N® 576 (Figura antropomorfa.) Largo: 77 cm, Alto: 31 cm, Ancho: 7
cm. o

.- Pieza N* §18 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 30Cm, Ancho:
18 Cm, Peso Aproximado: 82 Kg. . .
6.- Pieza IN*!360 (Metate de arenisca), Largo: 62Cm, Alto: 26 Cm, Ancho:
35Cm, Peso Aproximado: 45 Kg. .

7.- Pieza N°® 318 (Figura antropomorfa completa tallada en arenisca), Largo:
§8Cm, Alta: 3& Cm, Ancho: 13 Cm, Peso Aproximado: 43 Kg.
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8.- Pieza N° 388 (Metate con figura zoomorfica en una de sus extremidades
(jaguar), Larg: 86Cm, Alto: 21 Cm, Ancho: 38 Cm, Peso Aproximado: 45 Kg.

9.- Pieza N* 514 (Pedestal de aremsca con base de figuras zoomorﬁcas), Alto:
26Cm, Ancho: 31 Cm.

10.- Pieza N* 356 (Metate de arenisca con extremldad de figura zoomorfica),
Largo: 87Cm, . Anchd: 25,2 Cm, Alto: 23 Cm, Peso Aproximado: 78Kgr.

11.- Pieza N¢ 357 (Metate tallado en arenisca con extremidades de figuras
zoomorticas), iLargo: 60Cm, Ancho: 24Cm, Alto: 32 Cm.

12.- Pieza N% 520 (Figura antropomérfica tallada en arenisca), Ancho: 45Cm,
Puo Aproxlmado 87 Kg.

13.- Pieza Nf 380 (Metate taliado en ar
Ancho: 49 Cri, Peso Aproximado: 94 Kg.

a) Largo. 92Cm, Alto: 21 Cm,

14.- Pieza N‘l 387 (Metate tallado en arenisca), Largo: 52Cm, Alto; 30 Cm,
Ancho: 49 Cm;, Peso Aproximado; 72 Kg.

15.- Pieza N‘ 325 (Metate con figuras zoomorfica y antropomorfas talladas en
_ arenisca), Largo 58Cm, Alto: 40 Cm, Ancho: 33 Cm.

16.- Pieza N’ 513 (Metate de arenisca con figuracién zoomorflca). Largo:
80Cm, Alto: 30 Cm, Ancho: 46 Cm, Peso Aproximado: 110 Kg.

17.- Pieza N* x378 (Figura zoomorfica tallada en aremsca) Largo 34Cm Ancho:
35Cm.

18.- Pieza. N? 361 (Metate con extremidad zoomorfica tallado en arenisca),
Largo: 58Cm, -Alto 27 Cm, Ancho: 27 Cm.

19.- Pieza N') 382 (Metate con extremidades zoomorficas), Largo 68Cm, Alto:
37Cm, Ancho1 25 Cm.

20.- Pieza N' 1365 (Metate con decoracién en su parte inferior), Largo: 64Cm,
Ancho: 320m

21.- Pieza N"521 (Figura antropomérfica con base oval), Largo: 47Cm, Ancho:
24 Cm.

22.- Pieza N* 515 (Figura ahtropomérfica). Largo: 55Cm, Ancho: 19 Cm.

23.- Pieza, N' 532 (Figura antropomorfa tallada en arenisca), Largo: 48Cm,
Ancho: 33 Cnj, Peso Aproximado: 82 Kg.

24.- Pieza 5N1 512 (Metate con figura antropomorfa),Largo: 80Cm, Alto: 21 Cm,
Ancho: 42 Cn)

28.- Pleza M' 336 (vasija con figuracién zoomorfica), Largo: 27Cm, Ancho:
26Cm. :

26.- Pieza N;’ 317 (Figura antropomorfa femenino), Largo: 50Cm, Ancho: 26
Cm, Peso Aprpximado: 36 Kg.

27.- Pieza N’ 334 (Vasija ceramica con ﬁguracxbn antropomérfica), Alto:
40Cm, Anchq 39 Cm, Peso Aproximado: 38 Kg.

28.- Pieza :N'! 516 (Figura antropomérfica tallada en arenisca), Ancho: 35 Cm.
29.- Pieza ‘N'i 517 (Figura antropomorfa femenina), Largo: 40Cm.

30.- Pieza N‘§519 (Figura antropomorfa tallada en arenisca), Ancho: 48Cm.
31.- PiezaﬁN‘f381 (Metate tallado en arenisca), Largo: 52Cm, Ancho: 28Cm.

32.. Piezfn (N* 577 (Figura antropomorfa tallada en arenisca), Alto:
74Cm.Ancho:i 40 Cm.

|
33.- Pieza;N‘! 71 (Vasija de ceramica), Alto: 37Cm, Ancho: 26 Cm.
34.- Alto: .37bm Ancho: 26 Cm, Figura antropomérfica tallada en arenisca.

35.- Pieza N. 379 (Metate taliado en arenisca), Largo: 60Cm, Alto: 55 Cm,
Ancho: 34 Cm.

36.- Pieza N’ 359 (Metate tallado en arenisca), Largo: 52Cm, "Alto: 29 Cm,
Ancho: 26¢m, Peso Aproximado: 42 Kg.

37.- sza,N‘: 312 (Pedestal tallado en arenisca), Alto: 25Cm, Ancho: 35 Cm.

38.- PiezaiN‘i 383 (Metate tatlado en ar ), Largo: 70Cm, Ancho: 33 Cm.

39.- Pieza N? 524 (Figura antropomorfa tallada en arenisca), Largo: 40Cm;
Ancho: 20 Cq’n

40.- Pieza N“ 525 (Figura antropomoérfica tallada en arenisca), Ancho: 36 Cm.

41.- PiezaiN$ 526 (Figura antropomérfica tallada en arenisca), Largo: 64Cm,
Alte: 37 Crh cho: 18 Cm.

42.- PiezalN 531 (Figura antropomdrfica tallada en arenisca), Largo: 62 Cm,
Alto: 18 Cm cho: 34 Cm.

|
43.- PlezagN 533 (Figura antropomérfica tallada en arenisca), Largo: 66Cm,
Alto: 18 Cm, Ancho: 29 Cm.

44.- Pieza M" 5§22 (Figura antropomorfa' tallada en arenisca), Largo: 42Cm,
Alto: 9 Cm; APcho: 24 Cm.

48.- Plezai »{‘ 290 (Vasija de ceramica con tapa), _no obtenidas debido al
deterioro presente en la pieza.

46- “Piezd *in Numeracién (Figura antropomérfica),, Alto: 65Cm, Ancho: 35
Cm. i
i ! .

47.- Piezai N? 291 (Figura antropomérfica tallada en aronlscn) Largo: 67Cm,
Ancho: 31 Cm

48.- Piezai N.' 354 (Metate tallado en arenisca), Largo: 54Cm, Alto: 26 Cm,
Ancho: 20Cm:

49.- Pieza: NP 351 (Metate con figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo:
77Cm, Alto: 1'7 Cm, Ancho: 28 Cm.
§0.- Pieza:N! 503 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 25Cm, Alto:
15'Cm, Ancha: 10 Cm.

.

51.- Pieza, N1 504 (Figura zoomorhca tallada en arenisca), Largo: 30Cm, Alto:
15 Cm, Ancho: 11Cm. ’

§2.- Pieza Nt 506 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 35Cm, Alto:
25 Cm, Anchd: 15 Cm.

§3.- Pieza; N‘ 508 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 34Cm, Alto:
15 Cm, Ancho 9Cm.

54.- Pleza NT 509 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 40Cm, Altoic
20 Cm, Anchd 18 Cm.

55.- Pieza; N'l 505 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 16Cm, Alto: 7
Cm, Ancho: 7.Cm.

56.- Pieza N"501 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 22Cm. Alto: 7
Cm, Ancho: 9'Cm

57.- Pieza N‘ 507 (Figura zoomorfica tallada en arenisca), Largo: 42Cm, Alto:
15 Cm, Anchd 19 Cm.

Articulo 3. Notlfiquese a los interesados de la presente providencia, de
conformidad! con los articulos 73 y siguientes de la Ley Organica de
Procedimiento Administrativo, al Ministerio Publico, a la Fundacion de
Museos Nac:onales. a la empresa de Servicios Nacnonales de Aduana
C.A, SUNADCA.

Se ordena’ la publicacién de la presente Providencia Administrativa en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

Dy

AR AL IL HECTOR IGNACIO TORRES CASADO
0 = PRESIDENTE
delPatrimonfSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL

‘Jueyes 14 de julio de 2011

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucién N° 0231

Caracas, 13 de julio de 2011
201° y 152°

La Direccion Ejecutiva de la Magistratura, representada -por el ciudadano
FRANCISCO RAMOS MARIN; titular de la cédula de identidad N° 13.336.942,
domiciliado en esta cludad de Caracas, Distrito Capital, en su condicién de Director
Ejecutivo, designacidn que consta en la Resolucién NO© 2008-0004 de fecha 02 de
abril de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N© 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por el numeral 9, del articulo 15 de la Ley Orgénica del
Tribunal Supremo de Justicia, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.942, de fecha 20 de mayo de 2004. .

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el arl:l'culb 84 de la Ley Orgénlé de
Procedimientos Administrativos, laADIreodén Ejecutiva de la Magistratura, tiene la



Jueves 14 de julio de 2011

- GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

facultad de corregir erTores materiales o de cékulo en que hublere incurrido en
configuracién de los actos administrativos y en tal sentido, en virtud de haber
incurrido en un error material en las Resoluciones Nros. 0204 de fecha trece (13)
de junio de 2011 y 0220 de fecha veintisiete (27) de junio de 2011, ambas

) Wmhm&bdMMmﬂmEulmﬁGON’

PUERTA, titular de fa Cédula de identidad N°13.195.550, Jefa de la Division de
Squos Judiciales (E) como Directora Administrativa Reglonal del estado Carabobo
de la Direccién Ejecutiva de Magistratura, en calidad de encargada,

RESUELVE

PRIMERO:; Se ordena la reimpresion de las Resoluciones Nros. 0204 de fecha
trece (13) de junio de 2011 y 0220 de fecha veintisiete (27) de junio de 2011,
con las impresiones ya incluidas en el pregente'taxto - '

agistratura, en Caracas a

Resolucion N° 0204

Caracas, 13 de junio de 2011
201° y 1520

La Direccidn Ejecutiva de la Magistratura, representada por el cludadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de la cédula de identidad N° 13.336.942,
domiciliado en esta dudad de Caracas, Distrito Capital, en su condicién de Director
Ejecutivo, designacién que consta en la Resolucién N© 2008-0004 de fecha 02 de
abril de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivariana de
Venezuela NO 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en efercicio de las
atribuciones conferidas por el numeral 9, del articulo 15 de la Ley Orgénica del
Tribunal Supremo de Justicia, publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela N° 37.942, de fecha 20 de mayo de 2004.

RESUELVE

PRIMERQ: Designacién de la ciudadana ANA HERMELIBETH LEGON PUERTA,
titular de la Cédula de Identidad N° 13.195.550, Jefa de la Divisién de Servicios
Judiciales (E) como Directora Administrativa Regional del estado Carabobo de la
Direccién Ejecutiva de la Magistratura, en condicién de suplencia, a partir del 09 de
junio de 2011 hasta el 23 de junio de 2011; ¢

Caracas, 27 de junio de 2011
2010 y 1520

La Direction Ejecutiva de la Magistratura, representada por el cludadano
FRANCISCO RAMOS MARIN, titular de la cédula de identidad N° 13.336.942,
domiciliado en esta dudad de Caracas, Distrito Capital, en su condicion de Director
Ejequtivo, designacion que consta en 1a Resolucién NO 2006-0004 de fecha 02 de
abrit de 2008, publicada en la Gaceta Ofidal de la Repibiica Bolvariana de

Venezuela N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por el numeral 9; del articulo 15 de la Ley Orgénica del

Tribunal Supremo de Justida, publicada en la Gaceta Oficlal de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 37,942, de fecha 20 de mayo de 2004.

RESUELVE

PRIMERO:; designacién de Ia cludadana ANA HERMELIBETH LEGON PUERTA,
titular de fa Cédula de Identidad N° 13.195.550, Jefa de la Divisién de Servicios
Judiciales (E) como Directora Administrativa Regional del estado Carabobo de la
Direccién Ejecutiva de la Magistratura, en condicién de suplencia, a partir del 27 de
junio de 2011 hasta el 11 de jullo de 2011, en virtud de la extension del reposo
médico otorgado al ciudadano Emilio Mata futiat
N® 15.050.207, quien ejerce en condicién

 DEFENSORJA DEL PUEBLQ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DE LA DEFENSORA DEL PUEBLO

 CARACAS, 13 DE JULIO DE 2011
2010 v 1520
RESOLUCION N° DdP-2011-134

GABRIELA DEL MAR RAMIREZ PEREZ, Defensora del Pueblo de fa
Repﬁblicé Bolivariana de Venezuela, designada por la Asamblea Nacional de
la Repdblica Bolivariana de Venezuela, en fecha 13 de diciembre de 2007,
seglin consta en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 38.836, de fecha 20 de diciembre de 2007, actuando de conforrﬁidad con
el articulo 280 de la Constitucidn de la Republica Bolivariana de Venezuela,
asi como en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 29 numeral
19 de la Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, en concordancia con los
articulos 11 y 63 del Estatuto de Personal de la Defensorfa del Pueblo,
contenido en 13 Resolucién N° DP-2007-210, de fecha 17 de diciembre de
2007, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.838 del dia 26 de diciembre de 2007.

RESUELVE:

Designar al cludadario JERRY JACXSON CHACON CHACéN, titular de la
cédula de identidad N° V- 15.736.830, quien ocupa el cargo de Defensor I11,
adscrito a la Direccién General de Atencién al Cludadano, como Director
General de Atencién al Ciudadano, en calidad de encargado, desde el dia 11
de julio de 2011 hasta el 19 de julio de 2011, ambas fechas inclusive, debido
a que el titular del cargo cludadano Daniel Alfonso Ramirez Carrillo, se
encuentra en el exterior del pals en misién ofidial.

il g
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivodel 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario;  y deberdn insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.
Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial.
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Piblicos que deberén insertarse vy aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.
Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caricter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendran fuerza de documentos pablicos.

FISERVICIO AUTONOMO INPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de a Repiblica Boivariara de Venezuela
advierte que esta publicacién se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuenciaesta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.




