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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 4.243 08 de julio de 2020

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el Supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia y calidad revolucionaria en la construccion del Socialismo,
la refundacion de la Patria venezolana, basado en principios
humanistas, sustentado en condiciones morales y éticas que
persiguen el progreso del Pais y del Colectivo, por mandato del
Pueblo, de conformidad con lo establecido en el articulo 226 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela; y en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los numerales 2 y 16
del articulo 236 ejusdem, concatenado con los articulos 34, 36 y
69 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 4°, 18, 19 y el numeral 5 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Puablica,

DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica
Por delegacion del Presidente Nicolds Maduro Moros, Segun
Decreto N° 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.384
Extraordinario, de fecha 21 de junio de 2018.

DECRETA

Articulo 1°. Nombro a la ciudadana OLGA LUISA FIGUEROA
YI'EPEZ, titular de la cédula de identidad N° V-11.408.288, como
VICEMINISTRA DE PROCESAMIENTO Y DISTRIBUCION
PESQUERA Y ACUICOLA, del Ministerio del Poder Popular de
Pesca y Acuicultura, quien desempefiarda las competencias
inherentes al cargo, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 2°. Delego en el Ministro del Poder Popular de Pesca y
Acuicultura, la juramentacion de la referida ciudadana.

Articulo 39, El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
su publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Dado en Caracas a los ocho dias del mes de julio de dos mil
veinte. Ahos 210° de la Independencia, 161° de la Federacion y
21° de la Revolucion Bolivariana.

EjecUtese,
(L.S.)
— —
, .,..,_ - -
"TF+"DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva
Refrendado

El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(LS)

JUAN LUIS LAYA RODRIGUEZ

Decreto N°© 4.244 08 de julio de 2020

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela

Con el Supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor eficacia
y calidad revolucionaria en la construccion del Socialismo, la
refundacion de la Patria venezolana, basado en principios
humanistas, sustentado en condiciones morales y éticas que
persiguen el progreso del Pais y del Colectivo, por mandato del
Pueblo, de conformidad con lo establecido en el articulo 226 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela; y en
ejercicio de las atribuciones que le confieren los numerales 2 y 16
del articulo 236 ejusdem, concatenado con los articulos 34, 36 y 69
del decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion PUblica en concordancia con lo dispuesto en los
articulos 4°, 18, 19 y el numeral 5 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcion Publica,

DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva de la Republica
Por delegacion del Presidente Nicoldas Maduro Moros, Segun
Decreto N° 3.482 de fecha 21 de junio de 2018, publicado en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 6.384
Extraordinario, de fecha 21 de junio de 2018.

DECRETA

Articulp 1°. Nombro al ciudadano YADER ECLEYDEN SALAZAR
HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad N° V-18.415.809,
como VICEMINISTRO PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO
AGROURBANO, del Ministerio del Poder Popular de Agricultura
Urbana, quien desempefiara las competencias inherentes al cargo,
de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 2°. Delego en la Ministra del Poder Popular de Agricultura
Urbana, la juramentacion del referido ciudadano.

Articulo 3°. El presente Decreto entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Dado en Caracas a los ocho dias del mes de julio de dos mil veinte.
Afios 210° de la Independencia, 161° de la Federacion y 21° de la
Revolucion Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.) ;

i -

e =

3 s = =
"TE"DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ
Vicepresidenta Ejecutiva

Refrendado

La Ministra del Poder Popular de
Agricultura Urbana
(LS)

GABRIELA MAYERLING PENA MARTINEZ
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO
Y COMERCIO EXTERIOR

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL
TURISMO Y COMERCIO EXTERIOR

DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 08 JUL 2020 N° 021
ANOS 210°, 161° y 21°
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para el Turismo y Comercio Exterior, FELIX
PLASENCIA GONZALEZ, designado mediante Decreto NO 3.946, de fecha 12 de
agosto de 2019, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 41.692, de la misma fecha y en ejercicio de las atribuciones
conferidas en el numeral 2 del articulo 5, y articulos 19 y 20 de la Ley del Estatuto
de la Funcion Publica, asi como, lo previsto en los articulos 34, 35y 78, numerales
2 y 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Piblica, publicado en la Gaceta Oficial N° 6.147 Extraordinaria del
17 de noviembre de 2014, concatenado con los articulos 42, 47, y 48 del
Reglamento NO 1 de la Ley Organica de Administracion Financiero del Sector
Plblico sobre el Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela NO 5.781 Extraordinario de fecha 12 de agosto

de 2005; en concordancia con lo dispuesto en los articulos 1y 5 del Decreto N°
140 de fecha 17 de septiembre de 1969, contentivo del Reglamento de Delegacion
de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana EDYMAR MARIA MENDOZA DE
GONZALEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-18.032.018, como Directora
General Encargada de la Oficina de Gestion Administrativa del Ministerio del Poder
Popular para el Turismo y Comercio Exterior.

Articulo 2. Designar a la ciudadana EDYMAR MARIA MENDOZA DE
GONZALEZ, antes identificada, como la Responsable de la Unidad Administradora
Central del Ministerio del Poder Popular para el Turismo y Comercio Exterior, para
la Ejecucion Financiera del Presupuesto de Gastos para el afio 2020, sefialado a
continuacion:

UNIDAD ORGANO CODIGO DE LA
UNIDAD
ADMINISTRADORA
' MINISTERIO DEL PODER
Ofg%gﬁgfﬁg}f” POPULAR PARA EL TURISMO Y 0001
COMERCIO EXTERIOR

Articulo 3. En ejercicio de la presente designacion, la ciudadana EDYMAR
MARIA MENDOZA DE GONZALEZ, tendré las siguientes atribuciones y firma de
los documentos que a continuacion se indican:

1. Aprobar, ordenar y tramitar los gastos y pagos que afecten los créditos que
le sean asignados al Ministerio, mediante ordenes de pago y fondos de
avance y anticipos, conforme a las leyes que regulan la materia, en virtud de
ello debera registrar su firma autdgrafa en la Oficina Nacional de Tesoro,
conjunta o separadamente con el titular de la Direccion General de
Despacho.

2. Certificar los documentos relacionados con los contratos y acreencias no
prescritas.

3. Autorizar la apertura y cierre de cuentas en entidades financieras.

4, Oficiar la autorizacion para la tramitacion ante el Banco Central de Venezuela
para la adquisicion de divisas correspondientes a los gastos originados por
los vidticos de las trabajadoras y los trabajadores del Ministerio que viajen en
misiones oficiales al exterior, previa autorizacion del ciudadano Ministro,
mediante Punto de Cuenta.

5. Movilizar cuentas corrientes y firmas de cheques, fondos de avance, fondo de
anticipo y otros titulos de créditos; creacion de fondos rotatorio en avance;
certificaciones de acreencias contra el fisco nacional; administracion de
bienes pblicos; tramitacion relacionadas con riegos, amparadas por pdlizas
de seguro.

6. Realizar la programacion financiera y la ejecucion del presupuesto de gastos
e inversiones del Ministerio.

7. Ordenar compromisos y pagos con cargo al presupuesto de gastos del
Ministerio, asi como, los traspasos presupuestarios necesarios, de manera
oportuna de conformidad con la Ley que rige la materia.

8. Ejecutar el registro y control contable de las operaciones administrativas y
financieras del Ministerio.

9. Administrar y supervisar el cumplimiento, ejecucion y terminacion de los
contratos, ordenes de compras y servicios suscritos por el Ministerio.

10. Realizar los tramites ante el Banco Central de Venezuela, para la adquisicion
de divisas para el cumplimiento de las actividades del Ministerio, previa
aprobacion del ciudadano Ministro.

11. Tramitar viaticos nacionales e internacionales.

12. Autorizar las modificaciones presupuestarias segn los montos limites y
conceptos requeridos en el Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administracion Financiera del Sector Plblico Sobre el Sistema Presupuestario.

13. Solicitar ante la Oficina Nacional de Presupuesto, la programacion y
reprogramacion que afecten a los créditos asignados al Ministerio conforme a
la Ley que regula la materia.

14. Aprobar conjuntamente con el titular de la Direccion General de Despacho, €l
inicio, terminacion y suspension de los procedimientos de la seleccion de
contratista de conformidad con la Ley que rige la materia.

15. La demas que sefialen las leyes y demas actos normativos en materia de su
competencia.

Paragrafo Unico: Las atribuciones y firma de los actos y documentos en los
numerales precedentes, que fueren objeto de competencias o delegaciones
concurrentes con otros funcionarios de este Ministerio, podran ser ejercidas y
firmadas indistintamente de manera conjunta o separada.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados de acuerdo con lo establecido en la
presente Resolucion, deberan bajo la firma de la funcionaria delegada, indicar la
fecha, el nimero de la Resolucion y los datos de la Gaceta Oficial en la cual haya
sido publicada, conforme a lo establecido en el articulo 40 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Piblica.

Articulo 5. De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley contra Ia
Corrupcion, debera presentar la Declaracion Jurada de Patrimonio y anexar
fotocopia del comprobante emitido por la Contraloria General de la Repblica y
consignarlo ante la Oficina de Gestion Humana.

Articulo 6. La presente Resolucion entrara en vigje/rt/ia a partir de su publicacion
en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana dey ezuela.

Comuniquese y Publiquese,

Por el Ejecutivo Nacional.

; \‘{; CIA GONZALEZ
MINISTRO DEL PODER PORULA Q ‘ ELTURISMO Y COMERCIO EXTERIOR
Decreto NO 3,946 de fecha 12/08(2019, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
NO 41,692 de fecha 12/08/2019
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO
SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 25 de junio de 2020
2100, 1681°y 21°
N°157 )
RESOLUCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 3° del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma de la Ley Sobre Condecoracion "Orden al Mérito en el
Trabajo", tal y como se lee en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.920 de fecha 29 de abril de 2008, se confiere la condecoracion
ORDEN AL MERITO EN EL TRABAJO, como reconocimiento a su compromiso,
preparacion, perseverancia y entereza en el trabajo y con la lucha a favor de la clase
trabajadora del, COMANDO DE LA AVIACION, a los siguientes ciudadanos:

SEGUNDA CLASE — ANTONIO DiAZ “POPE"
REQUENA MONTAGNA, TOMAS EMILIO
QUINONES CHIRINOS, JHEFFERSON JESUS
OJEDA SANCHEZ, WLADIMIR RAFAEL

TERCERA CLASE - ARGELIA LAYA
PEREZ PEREZ, JENNY CAROLINA

TERCERA CLASE — PEDRO PASCUAL ABARCA
MARTINEZ CHICO, TOMAS ENRIQUE

Por el Ejecutivo Nacional,
Comuniquese y Publiquese

Ministro del Poder Papular para el Proceso Social de Trabajo
Segun Decreto N°.3.464 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N°.41.419 de fecha 14/06/2018

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N© 163

Caracas, 01 de julio de 2020
Afios 210°, 1619 y 21°

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante
Decreto N° 3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N© 41.419, de igual fecha; de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 63 y los numerales 1, 3, 19 de articulo 78 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Pdblica; el articulo 16 de
la Ley Organica de Procedimiento Administratives; y los articulos 35 y 51 de Decreto
N° 2,378, sobre Organizacion General de la Administracion Pablica Macional; con lo
dispuesto en los articulos 149 y 500, numeral 2, del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha en fecha 29 de mayo de 2014, mediante la Resolucion Ministerial N®
8776, este Despacho, atendiendo a la peticion realizada por los trabajadores y
trabajadoras de la entidad de trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS
5.A., vy a lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, resolvid: “La ocupacicn de
la entidad de Trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS S.A., por parte
de los trabajadores y trabajadoras y el reinicio de las actividades productivas, en
proteceidn del proceso social de trabajo, de los trabajadores, /as trabajadoras y sus
famifias. A tal efecto, se comisiond a la Inspectoria del Trabajo "Alfredo Maneiro”, con
sede en la ciudad de Puerto Ordaz, estado Bolivar, para que convocara al patrono o
patrona de la citada entidad de trabajo, y al SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DE
CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS (SUTRACALDERY), (...) para fa instalacion de
la Junta Administradora Especial, la cual tendrd una vigencia de seis meses, pudiendo
prorrogarse si las circunstancias lo ameritan’ Atendiendo a esto, en fecha 5 de junio
de 2014, mediante asamblea de trabajadores y trabajadoras, quedd instalada la Junta
Administradora Especial.

VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo CALDERYS REFRACTARIOS
VENEZOLANOS, 5.A., asumida por los trabajadores y las trabajadoras se ha mantenido,
lo que afecta de forma positiva y directa a la comunidad en que se encuentra
asentada fa antes mencionada entidad de trabajo, comprometiendo directamente el
interés social, dado su impacto, no sdlo financiero sobre la soberania econdmica del
pais, sino social, toda vez que la generacion de empleos productivos y el
sostenimiento de los ya existentes, hacen parte intrinseca del predicho interés social;

con la finalidad de garantizar y proteger el proceso social de trabajo que se efectiia
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes,
lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de la comunidad;
revisadas las documentales presentadas por la Junta Administradora Especial, tales
como el informe de gestion, y la solicitud de prérroga realizadas por los trabajadores y
trabajadoras, se han venido otorgando prérrogas sucesivas, segin Resoluciones Nros
9033, 9723, 119 y 418, dictadas por este Despacho en fechas 16 de diciembre de
2014, 12 de mayo de 2016, 05 de junioc de 2017 y 22 de abril de 2018,
respectivamente, en las mismas condiciones e iguales facultades y atribuciones que la
Junta Administradora Especial ha venido gestionando, necesarias para el
funcionamiento productivo y la preservacion de los puestos de trabajo de la citada
entidad de trabajo.

VISTO

Que, en fecha 21 de abril de 2020, culming el periodo para el cual fue concedida la
dltima de Jas prorrogas anteriormente sefialadas; considerando que la actividad
productiva de la entidad de trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS, S.A., se
ha mantenido, los representantes de los trabajadores y trabajadoras en la Junta
Administradora Especial, han continuando en sus funciones, con las mismas facultades
y atribuciones que wvenian desempefiando, las cuales se encuentran descritas en la
Resolucidn N® 119 de fecha 05 de junio de 2017, garantizando asi la actividad
productiva y comercializadora de dicha entidad de trabajo, las fuentes de empleo y la
estabilidad de los trabajadores y trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha 23 de junio de 2020, los integrantes de la Junta Administradora Especial
de la entidad de trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS, S.A., consignaron
documentales contentivas de: 1) Informe de Gestion, con sus respectivos anexos,
correspondientes al periodo 2019-2020. 2). Acta de Asamblea de Trabajadores y
Trabajadoras donde se deja constancia de la ratificacion de los trabajadores José
Miguel Guerra Lépez, Aldemaro Jests Mundarain Rojas Y Albert Ivan Cardozo Alarcdn,
como integrantes de la Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021. Y,
g). Solicitud de Prérroga de la Junta Administradora Especial para el periodo 2020-
021.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo,
como érgano rector en materia de trabajo y seguridad social y en proteccién de las
fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios constitucionales;
garantizar que la actividad productiva de bienes o servicios y el derecho al trabajo, en
la entidad de trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS, S.A. se
mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el proceso
social de trabajo, fundamental para alcanzar los fines del Estado, con la participacion
directa de los trabajadores y trabajadoras en la gestion de produccion de bienes, la
prestacion de servicios y la justa distribucién de la riqueza; proceso que se efectiia
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes,
lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y su entorno social,
repercutiendo positivamente en la actividad econdémica productiva de la regidn.

VISTO

Que, el_p_atmno, ni por s_i ni por medio de apoderado alguno, ha demostrado su interés
en participar en la gestion de la Junta Administradora Especial; en consecuencia, este
Despacho, para garantizar el pleno respeto de los derechos humanos y atendiendo a

los principios constitucionales referidos al trabajo, la familia, la vida, la libertad, la
justicia, la igualdad, la solidaridad v la responsabilidad social, y siendo que el trabajo
es un hecho social protegido por el Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos
2, 3, 19, 87 y 89 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela y a lo
previsto en los articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2 del Decreto con Rango Valor y
Fuerza Ley Orgéanica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, atendiendo a lo
previsto en el articulo 149 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras.
RESUELVE

PRIMERO: Prorrogar la vigencia de la Junta Administradora Especial de la entidad de
trabajo CALDERYS REFRACTARIOS VENEZOLANOS S.A., conforme a lo previsto
en la parte jn fine del parrafo tercero del articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras: “La wigencia
de fa Junta Administradora Especial serd hasta de un afio, pudiendo prorrogarse si las
circunstancias lo ameritar’’, vista la competencia que en el referido articulo se le
asigna al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, para ordenar
la ocupacion de la entidad de trabajo cerrada ilegalmente o abandonada, y el reinicio
de las actividades productivas, en proteccién del proceso social del trabajo, de los
trabajadores, las trabajadoras y sus familias, asi como, de olorgar prorrogas si las
circunstancias la ameritan.

SEGUNDO: De acuerdo a lo solicitado por los trabajadores y trabajadoras, la Junta
Administradora Especial qgueda conformada como sigue:

NOMBRE Y APELLIDO NeC. L REPRESENTACION:
JOSE MIGUEL GUERRA 13.334.584 | Representante de los trabajadores y |
LOPEZ trabajadoras.
ALDEMARO JESUS | 13.076.125 | Representante de los trabajadores y |
'MUNDARAIN ROJAS trabajadoras. |
ALBERT YVAN CARDOZO 14.440.140 | Por incomparecencia de la parte |
ALARCON patronal, en sustitucion de éste. ‘

La Junta Administradora Especial tendra vigencia de un (01) afio, contado a partir de
la fecha de esta Resolucion, prorrogable por un periodo igual si las circunstancias asf
lo ameritan, la cual continuara en ejercicioc de sus funciones hasta tanto este
Ministerio le notifigue del cese o el nombramiento de una nueva Junta Administradora

Especial.

Los mencionados ciudadanos, integrantes de la Junta Administradora Especial,
ejerceran las representaciones indicadas con caracter AD HONVOREM. No obstante,
podran percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados simultdneamente a ejercer
un cargo directivo o gerencia de forma permanente en la entidad de trabajo.

TERCERO: Visto, que para ejercer la administracion encomendada, la Junta
Administradora Especial debera ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividades comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos
a la obtencion de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas
aquellas operaciones requerldas para lograr el objeto social, pero que no
conlleven la transmisién, modificacidn o extincidon de la situacion juridica
patrimonial preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gestidn de la
Junta Administradora Especial no abarca los actos de disposicidn,
enajenacién o gravamen de los activos fijos de la entidad de trabajo. Asi,
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la Junta Administradora Especial tendrd las mismas facultades descritas en la
Resolucion N° 119 de fecha 05 de junio de 2017.

CUARTA: La Junta Administradora Especial, dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la notificacion de esta Resolucién, convocara y realizard una asamblea con los
trabajadores y las trabajadoras, a los fines de dar lectura de su texto y distribuir
copias de la misma a los trabajadores y trabajadoras; se dejard constancia mediante
acta levantada la cual se consignara ante el Despacho del Ministro del Poder Popular
para el Proceso Social de Trabajo y ante la Consultoria Juridica de este Ministerio.

QUINTO: La Direccidn General de Supervision de Entidades y Modalidades Especiales
de este Ministerio, debera realizar, cada tres (3) meses inspecciones de seguimiento a
la actividad productiva, a los fines de verificar su funcionamiento y las condiciones de
trabajo, consignando el o los informes pertinentes ante el Despacho del Ministra o
Ministra del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo y ante la Consultoria
Juridica de este Ministerio del Poder Popular.

SEXTO Notificar al Instituto Nacional de Prevencion, Seguridad y Salud Laboral, a los
efectos de instruir las actuaciones conducentes para determinar las condiciones de
higiene y seguridad laboral en la entidad de trabajo y afiance los términos y
condiciones para el encadenamiento productivo de la entidad de trabajo.

SEPTIMO: Notificar al Servicio Autdnomo de Registros y Notarias “SAREN" y al
Instituto Nacional de Transporte y Trénsito Terrestre, a los fines de que estampen las
respectivas notas marginales sobre los registros de los bienes de la entidad de trabajo,
y sobre cualquier otro que sea propiedad de los accionistas de la mencionada entidad
de trabajo o de terceras personas, son necesarios para efectuar el proceso productivo
integral de esta entidad de trabajo, que se notificaran con posterioridad.

OCTAVO: Se ordena al Inspector o Inspectora del Trabajo competente remitir copia
certificada de la presente Resolucién, contentiva de la prorroga de ocupacion a la
Junta Administradora Especial, a los Tribunales de Municipio, Civiles, Mercantiles,
Laborales, Penales correspondientes al Circunscripcion Judicial del estado Bolivar; esto
con el objeto de que se cologuen las correspondientes notas marginales, asimismo, se
suspenda la ejecucidon de medidas cautelares o ejecutivas que pretendan afectar los
bienes, maquinarias, equipos y medios de produccion de la entidad de trabajo
sefialada, durante la vigencia de esta medida de ocupacion de conformidad con los
articulos 1, 2, 4, 18, 24 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica
del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras y asi proteger el proceso social de
trabajo, los puestos de trabajo, los derechos de los trabajadores y trabajadoras, el
sostenimiento de éstos y éstas y su grupo familiar, asi como la estabilidad y desarrollo
de la actividad productiva que realizan los trabajadores y trabajadoras.

NOVENO: Notificar de la presente Resolucién al: 1). Viceministro para el Sistema
Integrado de Inspeccion Laboral y de la Seguridad Social del Ministerio del Poder
Popular para el Proceso Social de Trabajo. 2). Ministro del Poder Popular de Economia
y Finanzas. 3). Procurador o Procuradora General de la Replblica. 4). Registrador o
Registradora Mercantil de la Circunscripcion Judicial del estado Bolivar 5). Registrador
0 Registradora Plblico de la Circunscripcion Judicial del estado Bolivar. 6). Alcaldia del
Bolivariana del Municipio Libertador del Estado Bolivar. 7). Al Ministerio del Poder
Popular con competencia en materia de energia eléctrica y sus entes adscritos
relacionados a la entidad de trabajo. 8). Al Instituto Venezolano de los Seguros
Sociales. 9). Registro Nacional de Contratistas. 10). Banco Nacional de Vivienda y
Habitat (BANAVIT). 11). Instituto Nacional de Capacitacion y Educacién

Socialista (INCES). 12). Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT). 13). Hidroldgica del Estado Bolivar 14) CANTV.

DECIMO: Notificar a las partes, que de conformidad con lo establecido en el articulo
73 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos en caso de considerar que el
presente acto administrativo vicla o menoscaba sus derechos e intereses legitimos,
podran interponer Recurso Contencioso Administrativo de Nulidad ante la Sala Palitico-
Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia de la Republica Bolivariana de
Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180) dias continuos, computados
desde el dia siguiente a su notificacion, tal como lo prevé el numeral 1 del articulo 32
de la Ley Organica de la Jurisdiccidn Contencioso Administrativa.

DECIMO PRIMERO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese la
presente Resolucién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

;‘;‘%ﬁw o
GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUE
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Segln Decreto No 3.464 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial de Ia Replblica Bolivariana de Venezuela
No.41.419 de fecha 14/06/2018

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 165

Caracas, 02 de julio de 2020
Afios 2100, 1610 y 2100

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado Decreto N°
3.464, de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 41.419, de igual fecha; de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 63 y los numerales 1, 3, 19 de articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Organica de la Administracién Plblica; el articulo 16 de la Ley Organica
de Procedimiento Administrativos; y los articulos 35 y 51 de Decreto N.© 2.378, sobre
Organizacion General de la Administracién Piblica Nacional; con lo dispuesto en los
articulos 149 y 500, numeral 2, del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica del Trabajo, los Trabajadores v las Trabajadoras.

VISTO

Que, en fecha 03 de marzo de 2017, mediante la Resolucién Ministerial N® 126, este
Despacho, atendiendo a la peticién realizada por los trabajadores y trabajadoras de la
entidad de trabajo "THOMAS GREG & SONS DE VENEZUELA, C.A, E.M.A", ubicada
en la Avenida Florencio Jiménez, con calle 15, de Pueblo Nuevo, Barquisimeto estado
Lara, v, a lo previsto en el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, se resolvio: :"PRIMERO:
Se ordena la OCUPACION INMEDIATA de /3 entidad de trabajo "THOMAS GREG
& SONS DE VENEZUELA, C.A, E.M.A" ubicada En la Avenida Florencio Jiménez con
Calle 15 de Pueblo Nuevo, Barguisimeto, estado Lara, Y EL REINICIO DE LAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVAS, en proteccion del proceso social de trabajo, de los
trabajadores, las trabajadoras y sus familiares, SEGUNDA: Se designa e Instala la
Junta Administradora Especial la cual estard integrada por dos (02) representantes de
los trabajadores y las trabajadoras y un (1) representante del patrono. Dicha Junta
Administradora Especial tendrd las facultades y atribuciones necesarias para garantizar
el funcionamiento de la entidad de trabajo y la preservacion de los puestos de trabajo.
TERCERA: La Junta Administradora Especial queda conformada por las siguientes
personas: por los trabajadores y las (rabajadoras, JEANETTE ABREU, cédula de
identidad N° 12.727.848, quien la presidird, y la ciudadana KATIUSKA PEREZ, cédula
de identidad N° 16.530.437 y, en representacion del patrono la ciudadana ALEXANDRA
CRESPO, cédula de identidad N° 12.026.573. CUARTA: La Junta Administradora
Especial tendrd vigencia de un (01) aiid".
VISTO

Que, la actividad productiva de la entidad de trabajo THOMAS GREG & SONS DE
VENEZUELA, C.A, E.M.A., asumida por los trabajadores y trabajadoras, se ha

mantenido, con la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el proceso
social de trabajo que se efectia desde dicha entidad; para preservar los puestos de
trabajo del universo de laborantes, lo que repercute en beneficio de éstos, de su
grupo familiar y de la comunidad; revisados los informes de gestion presentados por
la Junta Administradora Especial, se han venido otorgando prorrogas sucesivas,
mediante las Resoluciones Nros. 062 y 158 de fechas 01 de marzo de 2018 y 23 de
abril de 2019, en las mismas condiciones e iguales facultades y atribuciones que la
Junta Administradora Especial ha venido gestionando necesarias para el
funcionamiento productivo y la preservacion de los puestos de trabajo de la citada
entidad de trabajo.

VISTO

Que, en fecha 22 de abril de 2020, vencié la prorroga concedida mediante la
Resolucion N°® 158; los trabajadores y trabajadoras de la referida entidad de trabajo,
mediante escrito consignado solicitaron extensién de la prorroga para la gestion de la
Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021. Asimismo, ratificaron la
Junta Administradora Especial designada mediante la Resolucion Ministerial N® 126 de
fecha 03 de marzo de 2017.

VISTO

Que, en fecha 29 de junio de 2020, los integrantes de la Junta Administradora
Especial de la entidad de trabajo THOMAS GREG & SONS DE VENEZUELA, C.A,
E.M.A., consignaron documentales contentivas de Informe de Gestidn, con sus
respectivos anexos, correspondientes al periodo 2019-2020; Acta de Asamblea de
Trabajadores y Trabajadoras donde se deja constancia de la ratificacion de las
ciudadanas JEANETTE ABREU, KATIUSKA PEREZ y ALEXANDRA CRESPO como
integrantes de la Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021; y Solicitud
de Prorroga de la Junta Administradora Especial.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo,
como drgano rector en materia de trabajo y seguridad social y en proteccion de las
fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios constitucionales;
garantizar que la actividad productiva de bienes y servicios y el derecho al trabajo, en
la entidad de trabajo THOMAS GREG & SONS DE VENEZUELA, C.A, EMA,, se
mantenga, con la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el proceso
social de trabajo, fundamental para alcanzar los fines del Estado, con la participacion
directa de los trabajadores y trabajadoras en la gestion de produccion de bienes, la
prestacion de servicios y la justa distribucion de la riqueza; proceso que se efectia
desde dicha entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes,
lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y su entorno social,
resultando positivamente en la actividad econdmica productiva de la regidn.

VISTO

Que, el patrono, ni por si ni por medio de apoderado alguno, ha demostrado su interés
en participar en la gestion de la Junta Administrador Especial; en consecuencia, este
Despacho, para garantizar el pleno respeto de los derechos humanos y atendiendo a
los principios constitucionales referidos al trabajo, la familia, la vida, la libertad, la
justicia, la igualdad, la solidaridad y responsabilidad social, y siendo que el trabajo es
un hecho social protegido por el Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos2, 3,

19, 87 y 89 de la Constitucién de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela y a lo previsto
en los articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2 del Decreto con Rango Valor y Fuerza
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras, atendiendo a lo
establecido en el articulo 149 de la Ley Orgénica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras.

RESUELVE

PRIMERO: Prorrogar la vigencia de la Junta Administradora Especial de la entidad de
trabajo THOMAS GREG & SONS DE VENEZUELA, C.A, E.M.A., conforme a lo
previsto en la parte /n fine del parrafo tercero del articulo 149 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras: "La
vigencia de la Junta Administradora Especial serd hasta de un afio, pudiendo
prorrogarse si las circunstancias lo ameritar’, vista la competencia que en el referido
articulo se le asigna al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo,
para ordenar la ocupacién de la entidad de trabajo cerrada ilegalmente o abandonada,
y €l reinicio de las actividades productivas, en proteccion del proceso social del
trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y sus familias, asi como, de otorgar
prorrogas si las circunstancias la ameritan.
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SEGUNDO: A peticién de los trabajadores y trabajadoras, se ratifica a las ciudadanas
JEANETTE ABREU, KATIUSKA PEREZ y ALEXANDRA CRESPO, cédulas de identidad
Nros. 12.727.848, 16.530.437 y 12.026.573, respectivamente; como integrantes de la
Junta Administradora Especial, designadas mediante la Resolucion Ministerial N° 126,
de fecha 03 de marzo de 2017,

Las mencionadas ciudadanas ejercerdn las representaciones indicadas con cardcter AD
HOC, sin percibir remuneracion alguna por dicho concepto. No obstante, podrén
percibir la diferencia de sueldo si fuesen asignados simultaneamente a ejercer un
cargo directivo o gerencia de forma permanente en la entidad de trabajo.

La Junta Administradora Especial tendra vigencia de un (01) afio, contado a partir de
la fecha de la presente Resolucion, prorrogable por un periodo igual, si las
circunstancias debidamente comprobadas asi lo ameritan, la cual continuara en
gjercicio de sus funciones hasta tanto este Ministerio le notifique del cese o el
nombramiento de una nueva Junta Administradora Especial.

TERCERO: Habida cuenta que, la Administracion es indelegable vy, para cumplir con la
gestién encomendada, las integrantes de la Junta Administradora Especial deberan
ejercer actos y negocios juridicos propios de las actividades comerciales de la entidad
de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a la obtencién de los mejores resultados
posibles; pudiendo realizar todas aquellas operaciones requeridas para lograr el objeto
social, pero que no conlleven la transmision, modificacion o extincion de la situacion
juridica patrimonial preexistente de la entidad de trabajo, ya que la gestion de la Junta
Administradora Especial no abarca los actos de disposicion, enajenacion o gravamen
de los activos fijos de la entidad de trabajo; para ello, los miembros de la junta
Administradora Especial, tendran, respecto a la administracion y gestion de la entidad
de trabajo THOMAS GREG & SONS DE VENEZUELA, C.A, E.M.A, mantienen las
mismas facultades y atribuciones establecidas en la Resolucion N° 126, de fecha 03
de marzo de 2017, necesarias para garantizar el funcionamiento productivo vy la
preservacion de los puestos de trabajo de la mencionada entidad de trabajo, las

cuales seran ejercidas: 1) En pleno o, 2) en forma conjunta por dos (2) de los
integrantes de la Junta Administradora Especial.

CUARTO: los integrantes de la Junta Administradora Especial, se reuniran
semanalmente para revisar y actualizar informacion, aprobar y orientar las medidas
que sean pertinentes a los efectos de superar la situacién de indole técnico y
econdmico que afecta la capacidad productiva. Asimismo, deberd convocar y realizar
asamblea con los trabajadores y trabajadoras de la entidad de trabajo, para informar y
rendir cuentas a éstos; de cada una de las asambleas realizadas se levantard acta la
cual debe ser suscrita por los y las asistentes, y seran llevadas en orden cronoldgico.

QUINTA: Los integrantes de la Junta Administradora Especial, remitiran
mensualmente, al Despacho del Ministro o Ministra del Poder Popular para el Proceso
Social de Trabajo y a la Consultoria Juridica de dicho Ministerio, un informe de gestion
con sus respectivos anexos.

SEXTO: En el mes anterior al cese de actividades de la Junta Administradora Especial,
el referido informe debera ser aprobado por la Asamblea General de Trabajadores y
Trabajadoras, sefialando los pasivos laborales, ndmina y carga familiar de los
trabajadores y trabajadoras; las deudas a los 6rganos y entes publicos en materia de
impuestos, servicios basicos y aportes a la seguridad social; indicacién de planes y
ejecucién de las actividades productivas y administrativas; el listado de deudores y
acreedores: inventario de materias primas y de productos terminados; descripcién del
encadenamiento productivo; copia de la inspeccion realizada por la Unidad de
Supervisién del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, donde
se deje constancia del estado actual de los inmuebles y mobiliario relacionado
directamente con el proceso productivo.

SEPTIMO: La Direccién General de Supervision de Entidades y Modalidades
Especiales de Trabajo del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de
Trabajo, realizara mensualmente inspecciones de seguimiento a la actividad
productiva, a los fines de verificar su funcionamiento y las condiciones de trabajo,
consignando el o los informes pertinentes ante el Despacho del Ministro o Ministra del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

OCTAVO: Se ordena al Inspector o la Inspectora del Trabajo competente remitir copia
certificada de esta Resolucion, a los Jueces o Juezas Civiles, Mercantiles, Laborales y
Penales correspondientes; esto con el objeto de que se suspenda la ejecucion de
medidas cautelares o ejecutivas que puedan afectar los bienes, maquinarias, equipos
y medios de produccién de la entidad de trabajo, durante la vigencia de esta medida
de ocupacion, de conformidad con los articulos 1, 2, 4, 18, 24 y 26 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras vy asi proteger el proceso social de trabajo, los puestos de trabajo, los
derechos de los trabajadores y trabajadoras, el sostenimiento de éstos y éstas y su
grupo familiar, asi como la estabilidad y desarrollo de la actividad productiva que
realizan los trabajadores y trabajadoras.

NOVENO: Notificar de esta Resolucion al: 1. Procurador General de la Republica. 2.
Los Registradores o Registradoras Mercantiles de la Circunscripcion Judicial del estado
Lara. 3. El Registrador o Registradora Pliblico de la Circunscripcion Judicial del estado
Lara. 4. Alcaldia del Municipio Iribarren. 5. A los Ministerios del Poder Popular con
competencia en materia de energia eléctrica y sus entes adscritos relacionados a la
entidad de trabajo. 6. Al Instituto Venezolano de los Seguros Sociales. 7. BANAVIH. 8.

Instituto Nacional de Capacitacién y Educacidn Socialista (INCES). 9.
Hidroldgica del estado Lara (HIDROLARA). 10. Servicio Nacional Integrado de
Admin,istracién Aduanera y Tributaria (SENIAT). 11. Compafiia Andnima Nacional
de Teléfonos de Venezuela (C.A.N.T.V). 12. Registro Nacional de Contratista

DECIMO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica de

Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese esta
Resolucion en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.
Comuniquese y publiquese.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 168

Caracas, 06 de julio de 2020

Afios 2109, 161° y 219

El Ministro del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, designado mediante

Decreto No 3.464. de fecha 14 de junio de 2018, publicado en la Gaceta Oficial de la

Repliblica Bolivariana de Venezuela No.41.419, de igual fecha, en ejercicio de la

atribucién conferida en el articulo 65 y en los numerales 2, 3, 12, 19 y 27 del articulo

78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion

Plblica, en concordancia con los articulos 149 y el numeral 2 del articulo 500 del

Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de la Ley Orgédnica del Trabajo, los
Trabajadores y las Trabajadoras.

VISTO

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 708, dictada por este Despacho en fecha
20 de diciembre de 2018, se resolvié "PRIMERO: La ocupacion inmediata de la
entidad de trabajo de la entidad de trabajo C.A. GOOD YEAR DE VENEZUELA,
ubicada en la Carretera Nacional Los Guayos, Valencia, Municipio Los Guayos del
estado Carabobo, cuya actividad econdmica es la fabricacion y comercializacion de
neumdticos, inscrita en el Registro Mercantil Primero de la Gircunscripcin Judicial del
estado Carabobo, en fecha 01 de abril de 1986, bajo el N° 1, Tomo 219-8. Asi como el
reinicio de las actividades productivas, en proteccion del proceso social de
trabajo, de los trabajadores, las trabajadoras y sus familias, tal como lo
establece el articulo 149 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica del
Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras’.

VISTO

Que en fecha 15 de enero de 2019, mediante la Resolucion Ministerial N® 014, a
peticidn de los trabajadores y trabajadoras de la entidad de trabajo C.A. GOOD YEAR
DE VENEZUELA, se designd a las personas que conformarian la Junta Administradora
Especial, por el periodo de un (01) afio contado a partir de la fecha de dicha
Resolucion. Determinando en esta Resolucién N° 014, las atribuciones y facultades
que tendrd la Junta Administradora Especial, necesarias para el funcionamiento
productivo y la preservacion de los puestos de trabajo de la mencionada entidad de
trabajo.

VISTO

Que, en fecha 14 de enero de 2020 concluyd el periodo para el cual fue designada la
Junta Administradora Especial de la entidad de trabajo C.A. GOOD YEAR DE
VENEZUELA, mediante la Resolucion Ministerial N° 014 dictada por este Despacho
en fecha 15 de enero de 2019; considerando que la actividad productiva de la referida
entidad de trabajo, asumida por los trabajadores y trabajadoras se ha mantenido, con

la finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el proceso social de trabajo
que se efectlia desde dicha entidad; para preservar los puestos de trabajo del
universo laborante, lo que repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y de
la comunidad; la Junta Administradora ha continuado en su gestion en las mismas
condiciones e iguales facultades y atribuciones.

VISTO

Que, los trabajadores y trabajadoras de la entidad de trabajo C.A. GOOD YEAR DE
VENEZUELA, mediante escrito consignado, solicitaron prérroga para la gestidn de la
Junta Administradora Especial para el periodo 2020-2021; asimismo, ratificaron en sus
cargos a los ciudadanos JORGE LUIS RODRIGUEZ URQUIA y LUIS ENRIQUE
APONTE integrantes de dicha Junta designada mediante la Resolucion N° 014 de
fecha 15 de enero de 2019, y en sustitucidn del ciudadano Yoel Jesds Pefia Mendoza,
C.I. N° 13.634.559, designaron al ciudadano ALBERT JOEMY LANDAETA TORRES,
C.I. N° 10.527.920, quien es trabajador de la entidad de trabajo y en Representacion
de los trabajadores y trabajadoras. Igualmente, se ratifican en sus cargos a los
representantes del Ministerio del Poder Popular de Industrias y Produccién Nacional y
del Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo; con iguales
facultades y atribuciones que ha venido gestionando. Al escrito de solicitud de
prérroga adjuntaron los correspondientes Informes de Gestion.

VISTO

Que, corresponde al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo,
como érgano rector en materia de trabajo y seguridad social y en proteccién de las
fuentes y los puestos de trabajo, en el marco de los principios constitucionales;
garantizar que la actividad productiva de bienes y servicios y el derecho al trabajo, en
la entidad de trabajo C.A. GOOD YEAR DE VENEZUELA, se mantenga, con la
finalidad de garantizar, proteger, estabilizar y desarrollar el proceso social de trabajo,
fundamental para alcanzar los fines del Estado, con la participacién directa de los
trabajadores y trabajadoras en la gestién de produccién de bienes, la prestacion de
servicios y la justa distribucion de |a riqueza; proceso que se efectia desde dicha
entidad, para preservar los puestos de trabajo del universo de laborantes, lo que
repercute en beneficio de éstos, de su grupo familiar y su entorno social, resultando
positivamente en la actividad econdmica productiva de la region.

VISTO

Que, el patrono, ni por si ni por medio de apoderado alguno, ha demostrado su interés
en participar en la gestion de la Junta Administrador Especial; en consecuencia, este
Despacho, para garantizar el pleno respeto de los derechos humanos y atendiendo a
los principios constitucionales referidos al trabajo, la familia, la vida, la libertad, la
justicia, la igualdad, la solidaridad y responsabilidad social, y siendo que el trabajo es
un hecho social protegido por el Estado, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 2,
3, 19, 87 y 89 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y a lo
previsto en los articulos 2, 4, 18, 149, y 500, numeral 2 del Decreto con Rango Valor y
Fuerza Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores v las Trabajadoras, atendiendo a lo
establecido en el articulo 149 de la Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las
Trabajadoras.
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RESUELVE

PRIMERO: Prorrogar la vigencia de la Junta Administradora Especial de la entidad de
trabajo C.A. GOOD YEAR DE VENEZUELA, conforme a lo previsto en la parte in fine
del pdrrafo tercero del articulo 149 del Decreto con Rango, Valor v Fuerza de Ley

Orgénica de Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras: “La vigencia de la .{‘unra
Administradora Especial serd hasta de un afio, pudiendo prorrogarse Si las
circunstancias lo ameritar’, vista la competencia que en el referido articulo se le
asigna al Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, para or#epgr
la ocupacién de la entidad de trabajo cerrada ilegalmente o abandonada, y _el reinicio
de las actividades productivas, en proteccién del proceso social del trabajo, def los
trabajadores, las trabajadoras y sus familias, asi como, de otorgar prorrogas si las
circunstancias la ameritan.

Atendiendo a lo solicitado por los trabajadores y trabajadoras, la Junta Administradora
Especial queda conformada como sigue:

NOMBRE Y APELLIDO: CEDULADE | REPRESENTACION:

IDENTIDAD N°: | ) |
| JORGE LUIS RODRIGUEZ URQUIA | '9.831.090 | Representante de los trabajadores y
bajadoras.

ALBERT JOEMY LANDAETA 10.527.920 | Representante de los trabajadores y

TORRES bajadoras.

LUIS ENRIQUE APONTE 7.098.896 | Representante de los trabajadores
trabajadoras en  sustitucion  del
patrono.

REUTILIO JOSE SANTAMARIA 14.105.507 | Representante del Ministerio del Poder

CASTILLO Popular de Industrias y Produccion
Nacional. i

[JUAN FRANCISCO BERMUDEZ | 16.487.343 | Representante del Ministerio del Poder

CONTRERAS Popular para el Proceso Social de

| Trabajo. |

La Junta Administradora Especial tendra una vigencia de un (01) afio, contado a partir
de Ia fecha de esta Resolucion, prorrogable por un periodo igual si las circunstancias
asi lo ameritan, la cual continuara en ejercicio de sus funciones hasta Fapto este
Ministerio le notifique del cese o el nombramiento de una nueva Junta Administradora
Especial.

Los mencionados ciudadanos ejercern las representaciones indicadas con caracter AD
HONOREM, es decir, sin percibir remuneracion alguna por dicho con_cepto. No
obstante, podréan percibir Ia diferencia de sueldo si fuesen asignados simultane_amente
a ejercer un cargo directivo o de gerencia de forma permanente en la entidad de
trabajo.

SEGUNDO: Considerando, que para ejercer la administracion encomendada, la Junta
Administradora Especial deberd ejercer actos y negocios juridicos propios de las
actividades comerciales de la entidad de trabajo, dirigiendo todos sus esfuerzos a la
obtencién de los mejores resultados posibles. Pudiendo realizar todas aquellas
operaciones requeridas para lograr el objeto social, pero que no conlleven la
transmision, modificacién o extincién de la situacion juridica patrimonial preexistente
de |a entidad de trabajo, ya que la gestién de la Junta Administradora Especial no
abarca los actos de disposicion, enajenacion o gravamen de los activos fijos de la
entidad de trabajo. Asi, la Junta Administradora Especial designada mantendra las
mismas atribuciones y facultades establecidas en la Resolucién Ministerial N° 014,
dictada por este Despacho en fecha 15 de enero de 2019, publicada en la Gaceta
Oficial de la Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 41.583 de fecha 11 de febrero de
2019 necesarias para el funcionamiento productivo y la preservacion de los puestos
de trabajo de la mencionada entidad de trabajo.

TERCERO: la Direccion General de Supervision de Entidades y Modalidades
Especiales de este Ministerio, deberd realizar, cada tres (3) meses inspecciones de
seguimiento a la actividad productiva, a los fines de verificar su funcionamiento y lqs
condiciones de trabajo, consignando el o los informes pertinentes ante la Consultoria
Juridica de este Ministerio del Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo.

CUARTO: Notificar a las partes, de conformidad con lo establecido en el altfcu_lo 73
de Ia Ley Organica de Procedimientos Administrativos, para que en caso de considerar
que el presente acto administrativo vulnera o menoscaba sus derechos e intereses
legitimos, interpongan el Recurso Contencioso Administrativo de Nulidad por ar]te_ la
Sala Politico-Administrativa del Tribunal Supremo de Justicia de la Republica
Bolivariana de Venezuela, dentro del lapso de ciento ochenta (180) dias continuos,
contados a partir del dia siguiente a su notificacion, tal como lo prevé el numeral 1 del
articulo 32 de la Ley Orgdnica de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

QUINTO: Atendiendo a lo previsto en el articulo 72 de la Ley O_rgénica de
Procedimientos Administrativos y en la Ley de Publicaciones Oficiales, publiquese esta
Resolucién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiquese.
Por €l Ejecutivo Nacional,

GERMAN EDU
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA
EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
Segiin Decreto No 3,464 de fecha 14/06/2018
Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela

No.41,419 de fecha 14/06/2018,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE
BOLIVARIANA DE AEROPUERTOS (BAER), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° BAER-0005/20
Caracas, 30 de junio de 2020
ANOS 210°, 161°y 21°

De conformidad con lo previsto en los articulos 12, 105 y 108, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Plblica; y de las
atribuciones contenidas en el literal “a” de la Clausula Trigésima Sexta de los
Estatutos Sociales, en concordancia con los articulos 37 y 41 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano CARLOS ALBERTO ACOSTA
CORREDOR, titular de la Cédula de Identidad N° V-11.817.719, como
GERENTE GENERAL (E) del Aeropuerto de “SUBTTE. NESTOR ARIAS” del
Estado Yaracuy, para dirigir y evaluar las operaciones propias que se realicen
en el funcionamiento eficaz y eficiente del aeropuerto antes indicado.

Articulo 2. El ciudadano designado tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas y
operacionales de los mencionados aeropuertos.

2. Programar, coordinar y supervisar los servicios administrativos requeridos
en los recintos aeroportuarios.

3. Controlar y supervisar el registro, custodia y mantenimiento de los bienes y
servicios para garantizar el funcionamiento de los Aeropuertos.

4. Coordinar y supervisar la ejecucion de los contratos suscritos por la
Empresa Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., en el marco del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Orgéanica sobre Promocién de la Inversién Privada bajo
el Régimen de Concesiones, y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

5. Coordinar de manera permanente con las autoridades de la Empresa
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de la sede central ubicada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital; el cumplimiento de normas, registros y
controles que sean necesarios para el buen funcionamiento de los recintos
aeroportuarios; asi como la oportuna notificacion a la Presidencia de
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de cualquier decisién administrativa a
ser asumida en los Aeropuertos para garantizar, a todo evento los intereses de
la Sociedad.

6. Designar la comision de apoyo a la Comision de Contrataciones Publicas,
previo requerimiento de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., cuando este
sea solicitado por la Presidencia de la misma.

7. Ordenar el inicio del procedimiento de contratacidon para la adquisicién de
bienes hasta por cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), prestacion de
servicios hasta por diez mil Unidades Tributarias (10.000 U.T.) y ejecucion de
obras inherentes a la operatividad y funcionamiento de los Aeropuertos hasta
por veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T.), de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

8. Rendir cuenta al Presidente de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de
las actividades que se desarrollen en los recintos aeroportuarios, como de las
transferencias y recursos econdmicos publicos asignados y los recibidos, en
virtud de las operaciones propias de cada Aeropuerto, donde fungird como
cuentandante conjuntamente con los administradores que sean designados a
tales efectos en cada uno de ellos.

9. Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con la Gerencia
General de Talento Humano de la sede central de Bolivariana de Aeropuertos,
(BAER), S.A., para la correcta y adecuada aplicacién de los procesos relativos
a la materia, dentro de los recintos aeroportuarios.

10. Las demas que estén previstas en el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 3. El referido ciudadano antes de asumir las funciones debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacién de
esta Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata bajo la
firma del funcionario designado, la fecha y nimero de la misma y de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir
de su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela;
por lo que deja sin efecto cualquier otra publicada con antelacion a la presente
fecha.

PRESIDENTE DE BOLIVARIANZ
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE
BOLIVARIANA DE AEROPUERTOS (BAER), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° BAER-0006/20
Caracas, 30 de junio de 2020
ANOS 210°, 161° y 21°

De conformidad con lo previsto en los articulos 12, 105 y 108, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administraciéon Publica; y de las
atribuciones contenidas en el literal “a” de la Clausula Trigésima Sexta de los
Estatutos Sociales, en concordancia con los articulos 37 y 41 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano JOSE CLAUDIO LOVERA LAGO, titular
de la Cédula de Identidad N° V-10.329.057, como GERENTE GENERAL
(E) de los Aeropuertos “MAYOR BUENAVENTURA VIVAS GUERRERO”,
“FRANCISCO GARCIA DE HEVIA”, “"GENERAL JUAN VICENTE GOMEZzZ”,
Y “PARAMILLO”, del Estado Tachira, para dirigir y evaluar las operaciones
propias que se realicen en el funcionamiento eficaz y eficiente del aeropuerto
antes indicado.

Articulo 2. El ciudadano designado tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas y
operacionales de los mencionados aeropuertos.

2. Programar, coordinar y supervisar los servicios administrativos requeridos
en los recintos aeroportuarios.

3. Controlar y supervisar el registro, custodia y mantenimiento de los bienes y
servicios para garantizar el funcionamiento de los Aeropuertos.

4. Coordinar y supervisar la ejecucion de los contratos suscritos por la
Empresa Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., en el marco del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Organica sobre Promocién de la Inversién Privada bajo
el Régimen de Concesiones, y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

5. Coordinar de manera permanente con las autoridades de la Empresa
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de la sede central ubicada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital; el cumplimiento de normas, registros y
controles que sean necesarios para el buen funcionamiento de los recintos
aeroportuarios; asi como la oportuna notificacibn a la Presidencia de
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de cualquier decisién administrativa a
ser asumida en los Aeropuertos para garantizar, a todo evento los intereses de
la Sociedad.

6. Designar la comisién de apoyo a la Comisidon de Contrataciones Publicas,
previo requerimiento de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., cuando este
sea solicitado por la Presidencia de la misma.

7. Ordenar el inicio del procedimiento de contratacién para la adquisicion de
bienes hasta por cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), prestacién de
servicios hasta por diez mil Unidades Tributarias (10.000 U.T.) y ejecucién de
obras inherentes a la operatividad y funcionamiento de los Aeropuertos hasta
por veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T.), de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

8. Rendir cuenta al Presidente de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de
las actividades que se desarrollen en los recintos aeroportuarios, como de las
transferencias y recursos econdmicos publicos asignados y los recibidos, en
virtud de las operaciones propias de cada Aeropuerto, donde fungirda como
cuentandante conjuntamente con los administradores que sean designados a
tales efectos en cada uno de ellos.

9. Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con la Gerencia
General de Talento Humano de la sede central de Bolivariana de Aeropuertos,
(BAER), S.A., para la correcta y adecuada aplicaciéon de los procesos relativos
a la materia, dentro de los recintos aeroportuarios.

10. Las demas que estén previstas en el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 3. El referido ciudadano antes de asumir las funciones debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacion de
esta Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata bajo la
firma del funcionario designado, la fecha y nimero de la misma y de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.
Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir
de su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela;
por lo que deja sin efecto cualquier otra publicada con antelacién a la presente

fecha.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE
BOLIVARIANA DE AEROPUERTOS (BAER), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° BAER-0007/20
Caracas, 30 de junio de 2020
ANOS 210°, 161° y 21°

De conformidad con lo previsto en los articulos 12, 105 y 108, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica; y de las
atribuciones contenidas en el literal “a” de la Clausula Trigésima Sexta de los
Estatutos Sociales, en concordancia con los articulos 37 y 41 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano ALVARO ROJAS TORO, titular de la
Cédula de Identidad N° V-13.804.716, GERENTE GENERAL (E) de los
AEROPUERTOS “JUAN PABLO PEREZ ALFONZO” Y “ALBERTO
CARNEVALLI”, UBICADOS EN EL ESTADO MERIDA, para dirigir y evaluar las
operaciones propias que se realicen en el funcionamiento eficaz y eficiente del
aeropuerto antes indicado.

Articulo 2. El ciudadano designado tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas y
operacionales de los mencionados aeropuertos.

2. Programar, coordinar y supervisar los servicios administrativos requeridos
en los recintos aeroportuarios.

3. Controlar y supervisar el registro, custodia y mantenimiento de los bienes y
servicios para garantizar el funcionamiento de los Aeropuertos.

4. Coordinar y supervisar la ejecucién de los contratos suscritos por la
Empresa Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., en el marco del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Orgéanica sobre Promocién de la Inversién Privada bajo
el Régimen de Concesiones, y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

5. Coordinar de manera permanente con las autoridades de la Empresa
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de la sede central ubicada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital; el cumplimiento de normas, registros y
controles que sean necesarios para el buen funcionamiento de los recintos
aeroportuarios; asi como la oportuna notificacion a la Presidencia de
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de cualquier decisién administrativa a
ser asumida en los Aeropuertos para garantizar, a todo evento los intereses de
la Sociedad.

6. Designar la comisién de apoyo a la Comisién de Contrataciones Publicas,
previo requerimiento de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., cuando este
sea solicitado por la Presidencia de la misma.

7. Ordenar el inicio del procedimiento de contratacion para la adquisiciéon de
bienes hasta por cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), prestacion de
servicios hasta por diez mil Unidades Tributarias (10.000 U.T.) y ejecucién de
obras inherentes a la operatividad y funcionamiento de los Aeropuertos hasta
por veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T.), de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

8. Rendir cuenta al Presidente de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de
las actividades que se desarrollen en los recintos aeroportuarios, como de las
transferencias y recursos econdémicos publicos asignados y los recibidos, en
virtud de las operaciones propias de cada Aeropuerto, donde fungird como
cuentandante conjuntamente con los administradores que sean designados a
tales efectos en cada uno de ellos.

9. Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con la Gerencia
General de Talento Humano de la sede central de Bolivariana de Aeropuertos,
(BAER), S.A., para la correcta y adecuada aplicacion de los procesos relativos
a la materia, dentro de los recintos aeroportuarios.

10. Las demas que estén previstas en el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 3. El referido ciudadano antes de asumir las funciones debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucidon de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacion de
esta Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata bajo la
firma del funcionario designado, la fecha y nimero de la misma y de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.
Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de su publicacidon en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela;
por lo que deja sin efecto cualquier otra publicada con antelacion a la presente
fecha.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE
BOLIVARIANA DE AEROPUERTOS (BAER), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° BAER-0008/20
Caracas, 30 de junio de 2020
ANOS 210°, 161° y 21°

De conformidad con lo previsto en los articulos 12, 105 y 108, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Publica; y de las
atribuciones contenidas en el literal “a” de la Clausula Trigésima Sexta de los
Estatutos Sociales, en concordancia con los articulos 37 y 41 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano ANGEL ROBERTO JIMENEZ
ESCALONA, titular de la Cédula de Identidad N°’V-647.368, GERENTE
GENERAL (E) del AEROPUERTO “VARA DE MARIA DE GUASDUALITO”,
UBICADO EN EL ESTADO APURE, para dirigir y evaluar las operaciones
propias que se realicen en el funcionamiento eficaz y eficiente del aeropuerto
antes indicado.

Articulo 2. El ciudadano designado tendrd las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas y
operacionales de los mencionados aeropuertos.

2. Programar, coordinar y supervisar los servicios administrativos requeridos
en los recintos aeroportuarios.

3. Controlar y supervisar el registro, custodia y mantenimiento de los bienes y
servicios para garantizar el funcionamiento de los Aeropuertos.

4. Coordinar y supervisar la ejecucidon de los contratos suscritos por la
Empresa Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., en el marco del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Organica sobre Promocion de la Inversion Privada bajo
el Régimen de Concesiones, y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

5. Coordinar de manera permanente con las autoridades de la Empresa
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de la sede central ubicada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital; el cumplimiento de normas, registros y
controles que sean necesarios para el buen funcionamiento de los recintos
aeroportuarios; asi como la oportuna notificacion a la Presidencia de
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de cualquier decisién administrativa a
ser asumida en los Aeropuertos para garantizar, a todo evento los intereses de
la Sociedad.

6. Designar la comisién de apoyo a la Comisidén de Contrataciones Publicas,
previo requerimiento de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., cuando este
sea solicitado por la Presidencia de la misma.

7. Ordenar el inicio del procedimiento de contratacién para la adquisicion de
bienes hasta por cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), prestacion de
servicios hasta por diez mil Unidades Tributarias (10.000 U.T.) y ejecucién de
obras inherentes a la operatividad y funcionamiento de los Aeropuertos hasta
por veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T.), de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

8. Rendir cuenta al Presidente de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de
las actividades que se desarrollen en los recintos aeroportuarios, como de las
transferencias y recursos econdmicos publicos asignados y los recibidos, en
virtud de las operaciones propias de cada Aeropuerto, donde fungird como
cuentandante conjuntamente con los administradores que sean designados a
tales efectos en cada uno de ellos.

9. Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con la Gerencia
General de Talento Humano de la sede central de Bolivariana de Aeropuertos,
(BAER), S.A., para la correcta y adecuada aplicacion de los procesos relativos
a la materia, dentro de los recintos aeroportuarios.

10. Las demas que estén previstas en el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 3. El referido ciudadano antes de asumir las funciones debera
prestar juramento de cumplir con la Constituciéon de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacién de
esta Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata bajo la
firma del funcionario designado, la fecha y niimero de la misma y de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrarad en vigencia a partir
de su publicaciéon en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela;
por lo que deja sin efecto cualquier otra publicada con antelacién a la presente
fecha.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRANSPORTE
BOLIVARIANA DE AEROPUERTOS (BAER), S.A.

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° BAER-0009/20
Caracas, 30 de junio de 2020
ANOS 210°, 161°y 21°

De conformidad con lo previsto en los articulos 12, 105 y 108, del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pulblica; y de las
atribuciones contenidas en el literal “a” de la Clausula Trigésima Sexta de los
Estatutos Sociales, en concordancia con los articulos 37 y 41 de la Ley
Organica del Trabajo, las Trabajadoras y los Trabajadores.

DECIDE

Articulo 1. Designar al ciudadano LUIS MANUEL VELASQUEZ LEON,
titular de la Cédula de Identidad N° V-11.529.922, GERENTE GENERAL (E)
del AEROPUERTO INTERNACIONAL “GENERAL EN JEFE SANTIAGO
MARINO” UBICADO EN EL ESTADO NUEVA ESPARTA, AEROPUERTO
NACIONAL “"TENIENTE CORONEL ANDRES MIGUEL SALAZAR MARCANO”
UBICADO EN LA ISLA DE COCHE Y AERODROMO “ISLA LA TORTUGA”
UBICADO EN LA ISLA LA TORTUGA, para dirigir y evaluar las operaciones
propias que se realicen en el funcionamiento eficaz y eficiente del aeropuerto
antes indicado.

Articulo 2. El ciudadano designado tendra las siguientes atribuciones y
obligaciones:

1. Coordinar, ejecutar, controlar y supervisar las actividades administrativas y
operacionales de los mencionados aeropuertos.

2. Programar, coordinar y supervisar los servicios administrativos requeridos
en los recintos aeroportuarios.

3. Controlar y supervisar el registro, custodia y mantenimiento de los bienes y
servicios para garantizar el funcionamiento de los Aeropuertos.

4. Coordinar y supervisar la ejecucion de los contratos suscritos por la
Empresa Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., en el marco del Decreto con
Rango y Fuerza de Ley Organica sobre Promocion de la Inversion Privada bajo
el Régimen de Concesiones, y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas y su Reglamento.

5. Coordinar de manera permanente con las autoridades de la Empresa
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de la sede central ubicada en la
ciudad de Caracas, Distrito Capital; el cumplimiento de normas, registros y
controles que sean necesarios para el buen funcionamiento de los recintos
aeroportuarios; asi como la oportuna notificacion a la Presidencia de
Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de cualquier decisién administrativa a
ser asumida en los Aeropuertos para garantizar, a todo evento los intereses de
la Sociedad.

6. Designar la comisiéon de apoyo a la Comision de Contrataciones Publicas,
previo requerimiento de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., cuando este
sea solicitado por la Presidencia de la misma.

7. Ordenar el inicio del procedimiento de contratacidon para la adquisiciéon de
bienes hasta por cinco mil Unidades Tributarias (5.000 U.T.), prestacién de
servicios hasta por diez mil Unidades Tributarias (10.000 U.T.) y ejecucién de
obras inherentes a la operatividad y funcionamiento de los Aeropuertos hasta
por veinte mil Unidades Tributarias (20.000 U.T.), de conformidad con el
Decreto con Rango, Valor y Fuerza Ley de Contrataciones Publicas y su
Reglamento.

8. Rendir cuenta al Presidente de Bolivariana de Aeropuertos (BAER), S.A., de
las actividades que se desarrollen en los recintos aeroportuarios, como de las
transferencias y recursos econdmicos publicos asignados y los recibidos, en
virtud de las operaciones propias de cada Aeropuerto, donde fungird como
cuentandante conjuntamente con los administradores que sean designados a
tales efectos en cada uno de ellos.

9. Coordinar las actividades de seguridad e higiene laboral con la Gerencia
General de Talento Humano de la sede central de Bolivariana de Aeropuertos,
(BAER), S.A., para la correcta y adecuada aplicacion de los procesos relativos
a la materia, dentro de los recintos aeroportuarios.

10. Las demas que estén previstas en el Ordenamiento Juridico vigente.

Articulo 3. El referido ciudadano antes de asumir las funciones debera
prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela, las Leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones y rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articulo 4. Los actos y documentos firmados a partir de la publicacién de
esta Providencia Administrativa, deberan indicar de forma inmediata bajo la
firma del funcionario designado, la fecha y nimero de la misma y de la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido publicada.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir
de su publicaciéon en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela;
por lo que deja sin efecto cualquier otra publicada con antelacién a la presente
fecha.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Cultura
Despacho del Ministro

Caracas, 18 de junio de 2020
210°, 160° y 20°
RESOLUCION N° 175

El Ministro del Poder Popular para la Cultura, ciudadano ERNESTO EMILIO
VILLEGAS POLJAK, titular de la cédula de identidad N° V-9.487.963,
designado mediante Decreto N° 3.146 de fecha 3 de noviembre de 2017,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de Venezuela
N© 6.337 Extraordinario de la misma fecha, en uso de las atribuciones que le
confiere los articulos 65 y 78 numerales 3 y 19 del Decreto N° 1.424 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N© 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, de conformidad
a lo establecido en el articulo 5 numeral 2 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002, en
concordancia con lo establecido en el articulo 27 numeral 3 del Decreto
N°1.629, mediante el cual se dicta el Reglamento Organico del Ministerio del
Poder Popular Para la Cultura, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.176 extraordinaria de fecha 20 de febrero de
2015;
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RESUELVE

PRIMERO: Designar a la ciudadana JOMERY CAROLINA RODRIGUEZ
MORENO, venezolana, mayor de edad, titular de la cédula de
identidad N° V-15.648.468, como DIRECTORA GENERAL DE LA
OFICINA DE INTEGRACION Y ASUNTOS INTERNACIONALES, en
calidad de encargada, adscrita al Despacho del Ministro del Poder Popular
para la Cultura, de conformidad con el articulo 17 del Decreto N° 2.378
sobre la Organizacion General de la Administracion Publica Nacional de
fecha 12 de julio de 2016, publicada en Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario de fecha 13 de julio de
2016, con las competencias y atribuciones propias del cargo de acuerdo a lo
establecido en el articulo 7 del Decreto N° 1.629 referido al Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para la Cultura, publicado en
Gaceta Oficial Extraordinario N° 6.176 en fecha 20 de febrero de 2015.

SEGUNDO: En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 78
numeral 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Puablica, en concordancia con los articulos 1 y 5 del Decreto
N° 140 de fecha 17 de septiembre de 1969, que contiene el Reglamento de
Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo Nacional, se delega a la
mencionada ciudadana la firma de los actos y documentos concernientes

que a continuacion se indican:
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1. Las copias certificadas, cuyos originales reposen en la Oficina de
Integracion y Asuntos Internacionales.

2. Las circulares y comunicaciones que emanen de la Oficina a su cargo.

3. La correspondencia postal, telegrafica, asi como la remitida por
cualquier otro medio validamente aceptado, en respuesta a solicitudes
dirigidas a la Oficina de Integracion y Asuntos Internacionales, en

relacion a las funciones de su competencia.

TERCERO: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 del
Reglamento de Delegacion de Firmas de los Ministros del Ejecutivo Nacional,
la referida funcionaria debera presentar una relacion detallada de los actos y

documentos que hubiere suscrito en virtud de esta delegacion.

CUARTO: El presente acto de delegacion no conlleva ni entrafia la facultad

de subdelegar las atribuciones delegadas.

QUINTO: Los actos y documentos suscritos por la Directora General de la
Oficina de Integracion y Asuntos Internacionales, en ejercicio de la presente
delegacion, debera indicar bajo su firma la fecha, el nimero de Resolucion y
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela en la cual haya sido

publicada.



Miércoles 8 de julio de 2020 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 450.685

SEXTO: La funcionaria aqui designada, antes de tomar posesion del cargo,
deberd presentar juramento de cumplir la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela, las leyes y los deberes inherentes al cargo; y

rendir cuenta del mismo en los términos y condiciones que determine la Ley.

SEPTIMO: La presente Resolucion entrard en vigencia a partir su

publicacion en Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

dela Repubhca Balivariana de Venezuela N° 6.337 Extraordinario de la misma fecha
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editindose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicaré todos los dias hdbiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracion especial

Artfculo 13. Enla GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberin insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrdn cardcter
de piiblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piiblicos.




