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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N© 9.401 08 de marzo de 2013

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente Encargado de [a Repuiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor eficacia
palitica y calidad revolucionaria en la construccion del socialismo, la
refundacion de la nacién venezolana, basado en principios humanistas,
sustentado en condiciones morales y éticas que persiguen el progreso
de la patria y del colectivo, por mandate del puebla y de conformidad
con lo establecido en el articulo 233 de la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y en ejercicio de las atribuciones conferidas en
el articuio 226 ¥ numeral 3 del articulo 236 efusdem.

DECRETO

Articulo 1% Nombre Vicepresidente Ejecutivo de la Republica
Bolivariana de-Venezuela al ciudadano JORGE ALBERTO ARREAZA
MONTSERRAT, litular de la cédula de identidad N° V-11.945.178, con
el fin de velar por ia ejecucién de las acciones y lineamientos
dirigidos por e gobierno nacional, coordinando’ con toda la
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Administracion Publica Nacioral las instrugciones presidenciales,
para satisfacer las demandas del pueblo soneranoy asi consolidar el
socialismo bolivariano. a través del Proygcio Nagcional Simon Bolivar.
gue permite la inciusion y participacién popaular, sin perjuicio de {as
demas afribuciones conferidas’ en la Constitucidn y leyes de fa
Republica.

Articulo 2°, La vigencia de esfe Dewratp es partir de la prasente fecha.
Dader 2n Caracas, 2 los og {as del mes de marzo de dos mil trece.

Afos 202° de la Ind
Revolucién Bolivari

Eiec(tese,
(L.5.)

NICOLAS MADURO MORODS
Brasidente Encargado de la Republica
i

Decreto N° 9.402 11 de marzo de 2013

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente Encargado de Ia Repubiica

Con el supremc compromiso vy voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revplucionaria en la construccion del
socialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo de conformidad con lo establecido en el
articulo 233 de la Conmstitucion de f@ Republica Bolivariana de
Venezuela y en ejercicio de las atribuciones conferidas en tos
numerales 1, 2 y 11 del-articulo 236 vy el numeral  del articulo
239 ejusdem, en concordancia con lo establecido en los
articulos 34, 35, 40, 46 y 48 numeral 10, del Decreto con
Rango, Valor v Fuerza de Ley Organica de la Administracion
PUblica y 65 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley que
establece el Impuesto "al Valor Agregado, asi como de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 197 de la Ley de
Impuesto sobre la Reata,

- CONSIDERANDO

Que es deber del Ejecutivo Nacional velar por la celeridad,
eficiencia vy eficacia de la Administracién Pdblica, como
principios que rigen su funcionamiento,

CONSIDERANDG

Que fa delegacién en’ o Vicepresigente Ejecutive de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, representa una figura
juridica que permitira agiiizar el tramite de materias sujetas a la
decision del Primer Mandatario Nacisnal,

CONSIDERANDO

Que es deber del Ejecutivo Nacional velar por 1a adecuada
implementacién de las politicas fiscales.

_DECRETO ' ..

Articuto 1°. Delego en el ciudadano JORGE ALBERTO

ARREAZA MONTSERRAT, titular de la cédula de identidad

N° V-11.945.178, en su condicion de Vicepresidente Ejecutive

de-la -Repiiblica Bolivariana de Venezuela, el ejercicio de Jas
atribuciones y la firma de los actos que se sefialan a

continuadion:

1. Dicar los Decretos mediante los cuales se: efectien
Traspasos Presupuestarios de -os Ministerios del- Poder
Popular que, de conformidad con fa Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Pdblico, corresponda
conacer al Presidente de la Repiblica en Consejo de
Ministros. :

9. Didar los Decretos mediante los cuales se acuerda la

Rectificacion a los Presupuestos de Gastos de los
Ministerios del'Poder Popular. )

3. Dictar los Decretos mediante los cuales se otorgue
promoga ol plazo- establecido para la .supresion o
liquidacién de érganos o entes de la Administracion
Plblica Nacional, en aguelios casos en que dicha
prorroga deba ser otorgada por el Presidente de la

. RepUblica. ) '

4, Dictar los Decretos mediante los cuales se nombran a
Viceministros, asi. como a los Presidentes y miembros de
las Juntas Directivas de los entes descentraijzados
fundonalmente’ cuyo nombramiento corresporide al
Presidente de Ia-Republica conforme a su instrumento de
creacion. : E

5. Dictar los Decretos de expropiacidn o adquislcién'forzosa,

previa Instruccién del ciudadano Presidente de fa

Reptblica.

6. Dicar los Decretos mediante los cuales se crdene o

* autorice Ia creacion, modificacién, supresién o liquidacion.

de entes descentralizados funcionalmente, salvo aquellos

que deban ser creados mediante tey. Asi como los

Decretos que ordenan o autorizan la transferencia de las-
acdones de empresas pablicas naclonales, '

7. Conocer, aprobar, difefir o negar los puntos de cuenta
presentados- por los Ministros y Ministras del Poder
Popular y otros funcionarios del Ejecutive Nacional, cuya
consideracidn sea necesarla a los efectos de dictar los
actos sefalados en los numeralés 1°, 2°, 3°, 4°, 5° y 6° .
del presente articulo. ‘

8.  Dictar los decretos y actos previamente autorizados en
puntos de cuenta por el Presidente de la Replblica y
aprobados en Consejo de Ministros, - distintos a los
sefialados en [os numerales 19, 2°, 3°, 4°, 5° y 6° del
presente articulo, sin perjuico de lo dispuesto en los
articulos 35 y 38 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza-
de Ley Organica de la Administracidn Piblica.

9. La actuacidn del Presidente de la Repiblica como
miembro o Presidente de drganos coleglados, de
conformidad con sus respectivos instrumentos de
creacion.

10. La aprobacidn y firma de los actos para €l otorgamiento
de jubilaciones especiales a funcionarios, empleados u
obreros al servicio de la Administracion Publica Nacional.

11. Aprobar, diferir 0o negar los puntos de cuentas que
presenten los Ministros y Ministras respectivos, para la
solicitud de adquisicidn de divisas relacionadas con
operaciones del sector plblico ante ei Banco Central de
Venezuela, de conformidad con lo establecido en el
articulo 5°, numeral 1° del Convenlo Cambiario N¢ 11,

A
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publicado én la -_Gac_eta}Oﬁcial de la-Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.197, de fecha 10 de junio de 2009.

Aprobar, diferir © negar los ‘puntos de cuentas
contentivos de los Presupuestos de . los entes
descentralizades funcionalmente, sin fines empresariaies
-y las sociedades del estado y otros entes
descentralizados funcionalmente, con fines
empresariales, en los términos establecides en la Ley
Organica de la Administracion Financiera del Sector
Publico y disposiciones generales de la ley de
prasupuesto; previo cumplimiento de las disposiciones
~ contenidas en el Reglamento N° 1° de la Ley Organica de
fa Administracién Financiera del Sector Publico scbre el
Sistema Presupuestario y de los lineamientos v normas
emanados de la Oficina Nacional de Presupuesto
(ONAPRE), para la aprobacion del Presidente de la
Reptblica en Consejo de Ministros.

12.

13.  Dictar los Decretos mediante los cuales se declara la
Insubsistencia 'a los Presupuestos de Gastos de los .

Ministerios del Poder Popular,

Dictar los Decretos mediante los cuales se excneren total
0 parcialmente-del Impuesto al Valor Agregado (IVA) las
importaciones definitivas de bienes corporales, las ventas
de bienes y las prestaciones de servicios, de conformidad
con lo dispuesto en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley que establece el Impueste al Valor Agregado.

14,

Dictar los Decretos mediante Ios cuales se exoneren total
o parcialmente del Impuesto Sobre la Renta (ISLR) los
enriquecimientos obtenidos por sectores estratégicos o
los provenientes de proyectos especiales de desarrollo,
en los términos sefialados e la Ley de Impuesto Sobre la
Renta, -

15,

Articulo 2°. Ei Presidente de la Replblica se reserva el
gjercicio de las atribuciones vy la firma de los actos vy
documentos delegadas conforme al presente Decreto, en el
momento que lo considere conveniente,

Articule 3°, En los actos que firme el funcionario delegado en
ejecucion de este Decreto, se hard constar el numero del
mismo y los datos de publicacidn en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4°. E! Vicepresidente Ejecutivo, deberd presentar
mensualmente una rejacion de las actuaciones que realice en
ejecucion del presente Decreto.

Articulo 5°. El Vicepresidente Ejecutivo, queda encargade de
la ejecucion de los actos cuya delegacion se otorga en el
presente Decreto.

Articulo 6°, El presente Decreto entrard en vigencia a partir
de su opublicacidn en la Gaceta Oficlal de ia RepUblica
Bolivariana de Venezuela,

Dade en Caracas, a los once dfas del mes de marzo de dos mi!
trece. Afios 202° de la Independencia, 154° de la Federacion y
140 de la Revotucion Bolivariana.

Ejecltese,
{L.5.)

w’

NICOLAS MADURO MOROS
erte Encargado de la Replblica

ul uf"é’ )2
b BB -

Meosours de Venczuel

BgAetnt 7

" el orden interno, asl como e bienestar de las personas,

Refrendado

El Vicepresidente Ejecutivo

{Ls) . e
: - JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

L "
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
INTERIORES Y JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MIMISTERK) DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

DESPACHO DEL MINISTRO
“202°, 154° y $4°
N“Q_Z__s_ Fecha: | 1 MAR. W
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones interiores y Justicia, designado. segin
Decreto N° 9.221 de fecha 13 de octubre de 2012, publicado n ta Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezusla N° 40.028 de facha 15 de octubre de 2012, en
resguardo de los derechos y garantias constitucionales de las personas, previstas en of
articulo 55 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, en sjercicio de
las atribuciones que le confiers el articulo 77 numerales 2 ¥ 19 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Publica, en concordancia con kos
numerales 2, 15 y 17 del aticulo 3° dei Decreto N® 8.121 de fecha 29 de marzo de
2011, publicado en la Gaceia Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N*
39.644 de fecha 20 de mazo de 2011, mediante el cual se esiablecen las
competencias del Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, o
previsic en el Dacrato N° 5.806 de fecha 10 'de julio de 2012, publicadc en la Gaceta

- Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuela N°® 39.961 de la misma facha,

mediante el cual se crea la Gran Misisn A Toda Vida Venezuela, conforme io
establecido en el Decreio N° 9.390 de fecha 05 de marzo de 2013 publicado en la
Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N* 40,123 de 1a miama fecha,
y lo previsic en [a Resolucion N® 075 de fecha 6 de marzo de 2013, publicada en
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezueia N° 40.124 de la misma fecha,

'CONSIDERANDO

Que el Estado Venezolanc tiene ef deber da garantizar la saguridad ciudadana, la paz y
0 M, sus derechos y propiedades,
sean éstos nacionales o extranjeros, en los distintos &mbitos politicos terrtoriales de la
Nauaf_r;porlowaiesdeauma importancla formular las politicas publicae, estrategias y
d!re_ctnouquamnpcrﬁmnm.enamdemgmryeoomhmmm
distinios Cuerpos de Policla y demds QOrganismos de Seguridad Ciudadana sn el marco
de la Gran Mision A Toda Vida Venezuela; -

CONSIDERANDO

Que, en fecha 5 de marzo de 2013, el pusbio venezviano conocid con profundo dolor la
noticia de la ireparable pérdida y fallacimiento del Comandante Presidente de la
Repitiica Bolivariana de Venezuela Hugo Rafasl Chavex Frias, slendo decretado por el -
Ejegulivo Nacicnal, sieta (7) dias de duelo nacional, prormogables por siete (7} dias mas,
como muestra def lulp que embarga a los ciudadanos y ciudadanas en e pals,

CONSIDERANDO

Que con ocasién del lamentable fallecimiento del Comandante Presidente de la
Repubtica Bolivarana de Venezuela, el pueblo venezolano recibira la visita de vatios
lideres politicos, presidentes y otras personalidades intemacionales para acompafar las
exaequias, jos honores de Estado y actos funebres pdah que se realk an af
pais, con ocasién de fan ireparable acontecimiento, que conmociona al pueblo
veneszolano,

CONSIDERANDO

Que los venezolanos y venezolanas hen manifestado de manem categérica su deseo de
acompafiar 8 su méxime lider, al padre de la Revolucion Bolivariana, en su partida al
mundo espiritual, en el cual hoy se inmortaliza y adienda por & .mundo entero,
participando masiva:nenmenluadiﬂdadudecom]moradéndﬂHémedelaPntﬁa,
afectado por un profundo y genuino dolor y agradecimiernto por el legado de soberania,
independencia v libertad que deja a sus hijos,

CONSIDERANCO

Qmwmomﬂedehsnwﬂi&:mqmnﬁnrdmwdodchimmﬁaﬂﬁﬂade -
Iaspeuoc.mycond,an de mantener ol orden intemo y normal dessnvolvimisato de
Iasaxoqum.bnhommdo&hdoyadmfﬁm&updnhmqmnmaﬁnnnmd

T amenisble fallecimients del Prasicente da ia
Repuuu&mavm.ummwmmm
como parte de ixs politicas de seguridad ciudadana,

RESUELVE

Artlculo 1%, Se prommoga hasta el dia sdbado diecisdis (18) de marzo de 2013, a las seis
de ia mafiana (6:00 a.m) !a vigencia de la Resolucién N° 075 de fcha & de marzo de
2013, publicada en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 40,124
de la misma fecha. mediante la cual sa prohibe la distribucion, expendio y consuma de
bebidas v especies alcohdlicas en 1odo el tamitorio nacional de la Repiiblica Bolivariana
de Venezuela, *
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Articulo 2°. Se insta a los funcionarios de los Organos y Entes de Seguridad
Ciudadana y demds autoridades compatentes a dar cumplimianto a las disposiciones
legales establecidas, ta inobservancia do esta disposicibn acarewrd ks sanciones 3
que hubiere lugar, por dasacato a la auteridad v al ordenamiento juridico vigente.

Articule 3°. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de s publicacion on ia
Gaceta Oficial de 13 Repiblica Bolivariana de

hasta el dia sdbado diecisbis
{16) de marzo de 2013, a ias seis de na {6:00 a.m).
Comuniquase v Publiq 3
Por el Ejecutive ional,
NESTORT UlS REVEROL TORRES
MINISTRO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES'Y JUSTICIA
DESPACHO DEL VICEMINISTRO DEL SISTEMA
INTEGRADO DE POLICIA
202°, 154°, 14°

Caracasl 3 W2 772

w003

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Ei Viceministro del Sistema Integrado de Policia, designado segin Decreto 9.259 de fecha
& de noviembre de 2012, publicado en la Gaceta Cficial de la Repdblica Bolivariana de
vVenezuela 40.044 de la misma fecha, en efercicio de las atribuciones que conlfiere o
dispuestoe en los articulos 6 y 7 de I8 Resolucion N* 286 de fecha 19 de Noviembve ce
2040, publicada en ta Gaceta Cficial de la Republica Bolivanana de Venezuala N 38 556
de la misma fecha, referente a las Normas y Garantias Relativas a las Derechos de las
Mujeres, a la Iguaidad y Equidad de Género en ios Cuerpos de Policia Nacional
Bolivaniana y demas Cuerpos de Policia Estadales y Municipaies, dicta la sigulente,

DESIGNACION DE LOS MIEMBROS QUE INTEGRARAN EL CONSEJO DE IGUALDAD
Y EQUIDAD DE GENERO

Articute 1. Designar a ios miembros que integraran el Consejo de lgualdad y Equidad de
Género, Organo asesor, coordinador y articulador interministerial e interinstitucional de
caracter permanente, adscrito al Viceministeric del Sistema inlegrada de Policia del

Ministerio dei Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia, conforme se detalia a
continuacion:

1. REPRESENTANTES DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

; PRINCIPAL, Cl SUPLENTE [N
| PABLO EUGENIO 23.527.749 ALEJANDRA MERCEDES 13.748.311
L FERNANDEZ BELANCO GUEDEZ ORBEGOZO

2. REPRESENTACION DE LOS CUERPOS DE POLICIAS EN LOS DIVERSOS
AMBITOS TERRITORIALES - -

AMBITO TERRITORIAL NOMBRES Y APELLIDOS ci
{ NACIONAL YAICET HERMINIA RAMIREZ BLANCO 17.954.723
[ ESTADAL ALIDA DEL CARMEN NORIEGA 5.568.661
[ MUNICIPAL MERCEDES ELENA ALVITE SENANDE 6962233

3. ASESORAS TECNICAS

NOE‘S Y APELLIDOS CL
ELIZABETH DEL CARMEN ACOSTA GUILARTE 3.722.485

ALGA TERESA CARDSIO RODRIGUEZ 11.858.059
CANIELLA INQJOSA AVILA 10.332.106

4. REPRESENTANTES DEL MINISTERIO PUBLICO Y DEFENSORIA DEL

PLUEBLO
ORGANO REPRESENTANTE Ca. [ REPRESENTANTE C.L "
PRINCIPAL SUPLETENTE
MINISTERIO MARYELITH 7.948.106 JESUS GERARDO 12.722.877
PUBLICO JOSEFINA SUAREZ PENA ROLANDO
BOLIVAR

DEFENSORIA MIREIDIS JOSEFINA | 10.957.813 | MARIA YSABEL 11810 344 ]
DEL PUEBLO MARCANO CASELLD CEDENQ GOMEZ J

Articulo 2; La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partic de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.
For el Ejecutivo Nacional,

:UIS RAMON FERNANQEZ DELGADO )
VIGEMINISTRG DEL SISTEMAINTEGRADO DE POLICIA

MINISTERIOS DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES
Y JUSTICIAY PARA LA DEFENSA _

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACION
INTERIORES Y JUSTICIA, DESPACHO DEL MINISTRO N*
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO N*
202°, 154% y 14* i
¢ Fecha: | | MAR. 2803
X RESOLUCION CONJUNTA

De conformidad con io dispuesto en los articulos 19, 55, 62, 156 numerales 2, 7 y 33;
328 y 332 de la Constiiucién de la Republica Bolivariana de Venazuela, en uso de las
atribuciones previsias en el articulo 77 numerales 1, 2, 19 y 27 del Decreto con Rango,
Vailor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracidn Publica; en concordancia con lo
establecido en el articulo 11 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Onganica de
la Fuerza Armada Nacional Bolivariana; aticules 16, 18 y 20 de la Ley Orgdnica de
Seguridad de la Nation; articulos 2, 4 y 10 de la Ley para &f Desarme; articulo 3
numerales 1, 2, 3, 13 ¥ 10 del Decrete N° 8.121 de fecha 29 de marzo de 2011
publicado en la Gaceta Oficial de {a Repablica Bolivariana de Venezuela N® 39.644 de
fecha 29 de marzo de 2011, lo previsto en el Decreto N* 9.606 de fecha 10 de julio de
2012, publicado en la Gaceta Oficial de k3 Repdblica Bolivariana de Venezuela N°
39.961 de la misma fecha, mediante el cual se crea la Gran Mision A Toda Vida
Venezuela, conforme |0 establecido en el Decreto N® 9.399 de fecha 05 de marzo de
2013 publicado efi la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bokvariana de Venezuela N°
40,123 de la misma fecha, y lo pravisic en la Resolucidn Conjunta N® 074 de fecha € de
marzo de 2013, publicada en Gacefa Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.124 de ta misma fecha,

CONSIDERANDO

Que el Estado Venezolano liene el deber de garantizar la segu:idad'i:iudadana. lapazy
el oiden intemo, asi como el bienestar de ks personas, sus derechos y propiedades,
sean esios nacionales o extranjeros, en los distintos ambitos politicos territoriales de la
Nacion; por b cual es de suma importancia formutar las paliticas poblicas, estrategias y
direcirices que sean pedinentes, en aras de regular y coordinar fa acluacitn de los
distintes Cuerpos de Policla y demas Organismos de Seguridad Ciudadana en el marco
de la Gran Mision A Toda Vida Venezuela;
CONSIDERANDG

Que, en fecha & de marzo de 2013, i pueblo venezolano conocit con profundo dolor la
noticia de fa- ireparable pérdida y fallecimientc del Comandante Presidente de la
Republica Bolivarianz de Venezuela Huge Rafael Chavez Frias, siendo decratado por el
Ejecutivo Nacionai, siete (7) dias de duelo nacional, profrogables por siete (7) dias mas,
como muestra del iulo que embarga a los ciudadanos y ciudadanas en el pals,

CONSIDERANDO

Que con coasion def lamentable falleckmiento del C dant Pr%idaulqﬁdela
Republica Solivariana de Venezuela, el pueblo venezolana recibii 1a visita de Varios
lideres politicos. presidentes y otras personalidades intemacionales para acompanfiar las
exequias, los honores de Estade y actos funebres postumos que se fealizaran en el
pais. con ocasién de tan ireparable aconfecimiento, que conmocicna al pueblo

venezolano. CONSIDERANDO

Que los venezolanos y v lanas han manifestada de manera calegonca su deseo de
acompaniar 3 su maximo lider, al padre de la Revolucién Bolivariana, en su partida al
mundo espiritual, en el cual hoy se inmoraliza y extiende por e mundo entero,
participando masivaments en las actividades de conmerhoracion del Héroe de la Patria,
afectado por un profundo y genuina dolor y agradecimianto por el legado de scberania,
independencia y libertad que deja a sus hijos,

CONSIDERANDO

ue son potestades para el Ministeria del Poder Popular para Rela_mr_ues intesiores y
?ustic:ia yp:I Miristerio del Poder Popular para 'a Defensa, i@ coordmacsbnlade po‘ljl:dﬁ
publicas, planes y acciones conjuntas a ﬁngs de garantizar la paz y & :;?de a0
ciudadana y con el fin de mantener &l orde'n interno y nommal desenvo::::amn e
exequias, los honores de Estado y actos .fut_xebras péstumos, que s8 real e
pais, con ocasién del lamentable fallecimignic del Comandante President
Repablica Bolivariana de Venezuela, .

RESUELVEN

Articulo 1°. Se profroga hasta el dia sabado dieciséis (16) de marzo de 2013, a las seis
delanaﬁana(g:w?r:)hviganciadelaRammdﬁnCmiumN'974defecha659
marzo de 2013, publicada en Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.124 de |3 misma fecha, medianje [a cual se suspende ma €
Permiso de Ports y Tenencia de Armas de Fuego en todo e temmitorio nacional de la
Repiblica Bolivariana de Venezueta.

Asticulo 2°. Se insta a los funcionarios de los Organos y Entes de Seguridad
Ciudadana y demds autoricades competentes a dar u.unpurmento a las disposiciones
legales establecidas, la inobservancia de esta dlspomcaéq aﬁnearé Ias sanciones a
que hubiere lugar, por desacato a la autoridad v al ordenamiento juridics vigente.

Articuio 3°. Todo lo no previsto expresamente en 1a presenta Rasoluubn serd resugrEo
conjuntamente por fos Ministros del Poder Popular para Relaciones Interiores y Justicia
y para la Defensa.

Articuto 4°. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de sy publiwcié_n gn_l_a
Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivasiana de Venezueld, hasta el dia sabado dieciséis -
(16} ge maszo de 2033, a las seis de la mariana (6:00 a.m}.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,
NESTORAUES REVEROL TORRES
_ MINISTRO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA

DIEGO ALFREDO MOLERO BELLAVIA
MINISTRO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA
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DE PLANIFICACION Y FINANZAS T 1 1 MAR 2013
Caracas, N
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Caracas, 1 1 MAR 2013
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT/INA/GRA/DAA /URA/2012-E —-

En atencidn al escrito registredo ante la Gerencia de Regimenes Aduanergs de Ia
Intendencia Nacional de Aduanas bajo el N°® DO7155 en fecha 12/06/2012, con
alcances Nros. 009722 y 009775 de fechas 20/07/2012 y 23/07/2012,
respectivamente, presentado por la sociedad mercantii  Y.C & CO, C.A., Registro
Urico de Informacién Fiscal (R.LF.) 3- 30972672-2, autorizada para actual como
Agente de Aduanas Persona Jundn:a bajo el N® 1.891, segun Providenda
Administrativa N°® 44 de fecha '11/08/2004, publicada en la Gaceta Ofical de la
Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 3B.005 de fecha 20/08/2004, mediante ¢l cual
sclicitan Autorizacién para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural bajo
refacion de dependencia con esa empresa, de la ciudadana LEIDY MARIANA
MARQUEZ RAMIREZ, Cédula de Identidad N® 17.160.415, con Registro Unico de
Informacion Fiscal (R.I.F.} V- 17160415-6, con cardcter permanente, en las
operaciones de Importacion, Exportacién y Transite, ante la Gerencia de Aduana
Principal Centre Occidental.

Del andlisis efectuado a la documentacién aportada, este Servicio observa que la
mencionada ciudadana ha cumplide con ios requisitos exigidos en los articulos* 36 det
Decreto con Rango, Valor v Fuerza de Ley de Reforma FParcial de la Ley Orgénica de
Aduanas, 133 y 134 de su Regiamento, en concordancia con o dispuesto en la
Resolucion del Ministerio de Hacienda (hoy Ministerio del Poder Popular de
Planificacion y Finanzas) N 2.170 de fecha 03/03/1993, publicada en la Gaceta Oficial
dela Repubhca de Venezuela N© 35.164 de fecha (4/03/1993, en consecuencia, quien
suscribe JOSE DAVID CABELLO RONDON, titular de la Cédula de Identidad
NT V-10.300.226, Superintendente del Servicio Macional Integradc de Administracion
Aduanera y Tributaria - SENIAT, en gjercicio de ls atribucion que le confiere & Decreto
NO 5.851 de fecha 01/02/2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Baolivariana de Venezuela N° 7,863 de fecha 01/02/2008, en mi condicién de maxima
autoridad conforme lo establece el Articulo 7 de la Ley del Servicio Nacional Integrado
de Administracion Aduanera y Tributaria -publicada en la Gaceta Oficial de la Repibiica
Bolivariana de Venezuela N°® 37.320 de fecha 08/11/2001, en concordancia con el
Articulo 10, numerales 6 v 11 ejusdem,

DECIDE

UNICO: AUTORIZAR a la ciudadana LEID‘I' MARIANA MARQUEZ RAMIREZ,
Cédula de Identidad N° 17.160.415, con Registro Unico de Igformacion  Fiscal
(R.LF.) N® V- 17160415-6, para actuar como Agente de Aduanas Persona Natural,
con cardcter permanente, bajo relacidn de dependencia con la empresa
Y.C & €O, C.A., en las operaciones de Importacidn, Exportacién y Transito, ante ia
Gerencia de Aduana Principal de Centro Occidental, quedanda inscrito en el
registro correspondiente bajo &1 N® 429,

La referida ciudadana, queda autorizada para actuar ante fa jurisdiccion de la Gerencia
de Aduana Principal anteriommenta indicada, teniendo como domicilio fiscal la sede de
la empresa 2 la que ella representard como persona ratural bajo relacion de
dependencia en & Carretera 17 entre calles 54 y 55 N° 54 61, Barquisimeto
Estado lLara; en caso de cambio de domicilio sin notificacién a la Administracién
Aduanera, quedard suspendida la presente autorizacion.

En el caso de modificar esta autorizacion bien sea por: a) la manifestacidn de cambiar
de relacidn de Dependencia para representar a otra Persona Juridica, la misma dejara
sin efecto la vinculacién anterior; o, b) la conclusidn de sus labores bajo relacién de
Dependencia para actuar en nombre propie {Firma Personal), deberd ajustarse a los
requisitos establecidos en el Articulo 36 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de la Ley Orgénica de Aduanas que sean de legal aplicacion, su
Reglamento v la Resclucdidn N° 2.170 de fecha G3/03/1993, del Ministerio de Hacienda
(hay Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanzas), pubiicada en la Gaceta
Oficial N° 35.164 de fecha 04/03/1993.

La presente autorizacién es de cardcter intransferible, conforme a o establecido en el
articulo 137 del Reglamento de 1a Ley Organica de Aduanas.

La perscna antes mencicnada, queda obligada al estricto cumpiimiento de lo dispuesto
en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley Orgdnica
de Aduanas, sus Reglamentos, la Resolucidn NO 2.170 de fecha 03/03/1953 y demas
normas aplicables, quedando sujeta a la vigilancia, control, fiscalizacion e inspeccion de
la autoridad aduanera correspondiente. Asimismo debera cancelar e equivalente a
ciento veinte Unidades Tributarias (120 U.T.) por concepto del otorgamiento de la
presente autorizacién, de conformidad a lo establecido en el numeral 5 del articuio 10
de la Ley de Timbre Fiscal, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 5416 de fecha 22 de diciembre de 1999, previo a la publicacién
de-1a presente Providencia Administrativa.

Este Servicio podra suspender o revocar kb presente autorizacidn en cuakquier
memento en que se evidenciare y comprobare que ia beneficiaria ha incumplide con
las obiigaciones propias de sy gestidén, en perjuicio de los intereses de {a Rep(blica o
del consignatario o propietario de la mercancia, 0 tuando se incumplan con las
condiciones bajo las cuales se concedié Ta presente autorizacidn, sin perjuicic de la
aplicacién de otras sanciones,

La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de la fecha de

publicacion en la Gaceta Cficial de-ia Repibiica Bofivariana de Venezuela.
s-Fww.q

Comumques% ‘P"c'i'dE

OS&DAVI
\ UPERINTENDEW NACIONAL-ADUA| BUTARIO
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" Gacetz Oficial de k2 Rep

Guien suscrbe, JOSE DAVID CABELLO RONDON, mular de la cédula de dentidad
N° 10.300.226, S intendente del Servicio Nacional Integ) da A  Aduanera y
Tributaria - SENIAT, en m: condicion de maxima autoridad conforme io establece f articulo 7 de la
Leyde}SewwNammangmdoueMmmm Aduanera y Tributaria, pubbicada en ia
8 de v N® 37.320 de fecha 08 de noviembre de
2001, yenusodeiasnribmomsquemeconﬁemnlosnmu&ygueiarﬂuuemdeIa
citada Ley, atfeuio 21 de la Providencia Administrativa que dicta la Reforma Parcial del Estatuto
del Sistema de Racursos Humanos del SEMIAT, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Balivariane de Venezuels NT 38.292 de fecha 13 de octubve de 2005, articule 59 de la Ley
Orgénica de [a Admini ion Financhera ded Sector PUblico, publicada an la Gaceta Oficial de la
Rewdm&o‘wmdemh'ﬁﬁmdefechaﬂﬂeabddezom artlculos 48, 49y 51
del Reglamento N* 1 sobre of si or biicado en la Gacets Ohcial de la
Repiblica Boivariana Oe Venezuela N* 5.781 Extraordlnmo oo fecha 12 de agoste de 2005,

dicta [ siguients:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT-3N! 3- g 0 i d

Anrticulo 1. Designo at funﬁonam CARLCS EDUARDO PARILLI BLANCO, titular de la cédula da
identdad N* 321% 237, coma Joh de la Oficina da Auditoria Interna en calidad de Encargado,
para que ejerza las asignadas al cargo, sefaladas en el Articulo 8 de la Providencia
Administratva N® SNAT/2010/0401 de fecha 31/1272010 publicada en Gaceta Ofcial de la
Republica Bolivariana de Venezueia N* 39.585 de fecha 0370172011

Articulo 2. Designo al mencionade funcionario, responsable de ka Unidad Administradora
Desconcentrada de la Estuctura para la Ejecucion Finandiera del Presupuesto de Gasto del
Servicir Nacional lrmra:lo de Administracion Aduanera y Tributaria (SEMIAT) para ¢ ejercicio
frseal 2013,

Anticulo 3. Delego en el mencionado funcionario la facultad para ordenar COMPIOMISOS Y pagos
hasta por un monto de 1000 U.T.

Articulo 4, En los actos y documentos suscritos en ejerckio de esia delegacion, se debera indicar
el nimero y fecha de la presente Providercia, asl como ef nimero de ia Gacela Oficial de la
Republica Bolivariana de Veneznuela v la fecha ge publicacion.

Articulo 5. La presente Providencia Administrativa entrard en vigentia a partir del $1/0372013
hasta el 16/04/2013.

N 35,583 del 01- 02 -2008

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

Dﬂ!l

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

= MRMSTERIO DEL POGER POPULAR PARA RELACIONES INTERICRES Y JUSTIGIA —

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS ¥ , RM No. 221
NOTARIAS. - 202% y 153°
REGISTRC MERCANTIL SEGUNDO DEL
DISTRITO CAPITAL i
E‘
uricipic Libertador, 20 ge Agosto del Afo 2012 -
5

or presentada la anterior participacién. Cumplidos come han sido los requisitos de Ley,
inscribase en el Registro Mercantit junto con el documenta presantada; fliase v publiquese
el asiento respectivo; fommese el expedients de la Companla y archlvese oniginal junta con
el ejemplar de los Estatutos y demdas recaudcs acompafados. Expidase la copia de
publicacidn. E! anterior documento redactado par e Abogado CARMEN CORINA

THVARIANG SILVERA IPSA M. 48782, se insciibe en el Registre de Comertic bajo el
Momers: 118, TCMO -235-A SDQ. Derachos pagados BS: 0,00 Segan Planilla RM No. |

nco Mo Por BS 0,00 La identificacion se efectué asi: MARIBEL ESPERANZA
USTAMANTE PEREZ, C.I V-10.353.041. "
agado Revisar: LUIS RAFAEL MARIN RAMIREZ

!

Reyglstrador Mercantil Segundo |
FDO Abogado YONMAR YOHANNY MONTOYA
E3TA PAGINA PERTENECE A:
CONSTRUCTORA IPSFA, C.A

Numero de expedrante; 221-29008
CQONST

El lNSTtTUTO DE PREVLSJCIN SOCIAL DE. JM FUERZAS
ARMADAS NACIONALES (1. P 5. FA.) Instituto Offda& Autdnomo,
jurfdica y patrimonio propie, constitwido y

con personeria
domicitiade en la Ciudad de Caracas, Distrito Capital, y creado por
Decreto de la junta Militar de Gobierno de los Estados Unidos de

=
O=m

ojures de Venozuel?

o paMIEReR2
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';%?' por i PRESIDENTE de la Junta Administradera GENERAL
BRIGADA ALEXANDER C. HERNANDET QU!NTANA
nezbfano. mayor de edad, de. este domicllio, muitar en servicio
o, titular de la Cédula de Identidad -N2 V-B.731.093,
sentacién que ejerce de conformidad con lo previsto en el
fo N2 12 de 5u Estatuto QOrgénico, y segun Resuelto No.
018082, de fecha 01 de Mayo de 2,011, emanado del
inisterio de! Poder Popular para la Defensa Yy pbblicado en

Gaceta Oficial de la RepGblica Bolivarlana de Venezuela N°

39.664 de fecha 02 de Mayo de 2.011, por el presente

documento declaro: Que de acuerdo con las facultades
e_xp._resadas en el Decreto N° 9.106 de fecha 23 de }Julic de
32 12, publicado en- Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de

enezuela N° 39,972 de fecha 26 de Julio de 2012, mediante
la cual el Ejecutivo Nacional

autorizé constituir una sociedad
mercanti!, y como  efectivamente se constituye en este acto, en

forma de Compafila Andnima, fa cual se regird por las bases
contenidas en ¢l presente Documento Constitutivo que se redacta
con suficiente amplitud para- que slrva a su vez de Estatutos
Sociales, o en su defecto se regird por las disposiciones del

Cédigo de Comercic y por 3 Ley Organica de Admj 2
PUblica en lo que respecta a Ias dasposlcmnes 1 ”l‘/*
“céiy . las ' Gy Nf’ -
51gu$ent§ cléuauias' T R Y,

A -

! A, ¢ ; T ﬁ;_ah o
7’*an6ﬂhn§‘y e denommaré ‘*CONSTRUCTORA lPSFA, N /
SEGLINDA! La empresa "CONSTRUCTORA iPSFA, C.A." tend%
como objeto sociak todo acto de comerclo relacionado directa
indirectamente <on' el ramo de la construccion de obrasl%e
Ingenlerfa clvit, mecénica, eléctrica e industrial, y en especl i
desarrollar complelos habitaclonales” pﬁblicos ¥ priwfﬂ :‘\}y\,
destinados a los miembros- de 12 Fuerza Armada Nacu)r‘ra o
Bolwar(ana a la pobladifn civii venezolana; v a cualquier entefca
pablico o privado que asl io requlera; asi como la compra, v
distribucién, vy alquiler de productos Y equlpos para fz'; %
construccidn; de igual forma, podrd establecer negociaciones d& .
distribucién, importacién, Instalacién. de equmpos ¥ rnaquinarias,
atianzas estratégicas con ampresas nacionales e internacionales,
y en general, padré dedlcarse a cualguier actlvidad y ‘operacio'nes

de licito comnercic @ susteptibles, & contribuir con el desarrello dj‘ -
la Socledad, ya sean .industriales, comerciales, mobillarlas fe:
inmobiliarias, asf como, efectuar todo tipe de actividades afmes\; *
y conexas con jas indicadas, ya que esta enumeracién es dé :
cardcter meramente enunciative y no  limitativo; en‘
consecuencia, la Empresa, p'odré'dedicarse a todo acto de tibre
comercio, que puedan ser integrados conforme  a las
decisiones que de acuerdo a las pautas estatutarias y iegales,‘ ¥
gue sean gprebados por la/#amblea de Accionista y la Junta
Directiva d/z
TERCERA! La empresa CONSTRUCTORA IPSFA, C.A, tendrd
su domicilic en la Ciludad de Caracas, Distrito Capital,
pudiendo establecer sucursaies, agencias o representaciones
en cualguier lugar del pals y del exterior, cuando asi lo decida la

Junta Directiva y cumplidos como sean los requisitos estatutarlos

y legales cgfrespondientes. : eamemr,

CUARTA: La duractén de la . Soliedad Mercantil

ONSTRUCTORA IPSFA C.A.”, serd de treinta (30) afios, sin

Zicio de que dicho lapso pueda prorrogarse ¢ disminuirse, de

B\ rmidad con las disposiciones legales vigentes, Este lapso de
ién comenzafé a contarse @ partir de [a Inscripcién del/
Constitutiva y sus Estatutos Soclales en el Registro

<sfxercantil respectivo. 7
o

la Empresa,

RN

7

capivyion /
El capltal soclal initial de la emprésa asciende a la
de CO  MHLONES DE BOLIVARES (Bs. .
; 0.000,00)}, representadc} en CINCO MIL A(5.000-) acciones
nominativas. no-convertibtes al portador por un valor de  UN MIL
‘BOLIVARES (8s. 1.000,*%) cha una. El capital ha sido suscrito y
‘Pagado en U tetelidad da %‘lgulente forma: EL INSTITUTO DE
Puﬁylmt’m SOCHAL | LAS FUERZAS ARMADAS
NAC!ONA.LES (LRSS FAY ha suscrito Y pagado con recursos
valos un total-de CHNCO iMIL (5.000) ACCHKINES con un
Txefor nominal de UN ML BOLIVARES (Bs. 1.000,00) cada '
una, para un total.de CINCO:. MILLONES DE BOLIVARES {Bs,
5.000.000,00), comoa/@’
ho

—

evidencia de Comprobante de -

mbre de la Sociedad Mercantit
CONSTRUCTORA tPSFA, CA El capltal podréd ser aurmentado

Depésito Bancario anexo

por acuerdo adoptado en la Asamplea General de Accionista

y de Junta Directiva, mednanta la emlsic’m/té nuevas acciones.--,

SEXTAY La suprema autoridad ydlrecclén de la ep?apresg
ejercerd |a Asamblea General de Accionista; y ia admlmstraug’rlw
estard a cargo de una Junta Directiva,
facuitades y deberes que

la cual tendrd las
le confieren este documento
estatutario, asl como las que’le confieran la Asamblea y iasjeyes
que rigen la fmateria.
SEPTIMA; \YA Juntﬁ Directiva estard confr-mada
Presidente, ‘un (1} Director - Gerente, y un
Administrativo con sus. respactivos

por  un, {1}
(1} Director
Directores Suplentes,
quienes’ cubrirdn las ausenctas temporales o absclutas de s,s§
‘principales. Ef Presidente o Presidenta de ia Empress, serk %3

vez el Presidente o0 Presiderita de 'a Junta Directiva. Ei cardl‘!.'

Presidente o Presidenta de la empresa, serd ejercido péﬂ_’e‘:l

Presidente o Presidenta de la Junta Administradora %
INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA Fueazas {
-ARMADAS NACIONAL!S (tPSFA) Instituto Auténomoy um ;
accionista de la compaﬁra Gue por este documentg._s__
constituye. '

£

2| Presidente o Presidenta de la Junta Administradora del Instltu%
de Previsién Social de las Fuerzas Armedas (IPSFA), gjercerd 1a

representacion de [as aggiones propiedad de ese Instituto, -en la
empresa “CONSTRUCTORA IPSFA, C.A". B Ministerio- el Poder
Popular para la Befensa, a su vez, ejercera ,todasry Tada una de
tas competencias que el ordenamienta juridico le atribuye a los
Minlsteri'cT ‘respecto 2 las empresas del Estado. que le si_aain

adscritas. :

SE[AIAI Los miembros de la - junta Dlrectwt Serdh d-sg!\aﬂos
por la Asambles Genersl de Accionista y permanggerdn en sps
cargos por un perfodo de dos (2) afios, pudiendo-ser reelegidys.
Quadando  entehdido, que 10s miembros dasignados
permanecér'én en sus cargos hasta tanto se produzeca fa nueva
designacién y hayan tormado ‘posesién efectiva de sus cargos los
nuevos miembros. Sin embarge, los miembros de la junta
Directiva podran ser rernovidos de sus -cargos en cuaigisar
memento, por decisién-de ia Asan?ﬁen General de Acclonista, por

causas debigamente justlﬂcadas .
N Ma: A o5 reternbros de fa Junta Directiva, para el efercicio de

sus cargos depuositarén cada uno de ellos, en la caja soclal de la
sprnpafifa, diez (10} acciones del capital soclal en cumplimientp,

'ra los fines Indicados en el Artlcuio 244 del- Cédigo de.
030

\ siones y acuerdos adoptados al respecto. Las Actas se
S ardn en el Ubro de Registro de Actas, &h orden cotrelativo
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mbros de la Junta Directivgy gque hayan optado por tal posicion
ccm su debida motivatidn,-.£- -

DECIMA PRIMERA:/La Junta Directiva, ejercerd la admlmstrﬂ)n
‘g{qhspos:cmn de todos ios negocios de la- companfa en- especial -
sus-atribucicnes seran las siguientes:
Al’%{)mglr y controlar ef patrimonio de la compaﬁia'.---—--- -------------
2% Plnificar  las  actividades de . compaiia vy

i) djcamente ¢l resuitado de las decisiones adoptadas ----------
_&_g/f{stab-ecer sucursales, agencias u oficinas y nombrar ios

evaluar.

respectivos Gerentes en el pais o en el exterior.

4° ) Aprobar los Proyectos de Programas Anuales,

'\SD Autorizar las contrataciones, o los procesos de contratacnones

que superen las cincuenta mil unidades tributarias {50.000 U.T).w
5%} Presentar en Asamblea el

Informe  Anual
operaciones, et

sobre sys

Balance y el Estado de Ganancias y Pé/rﬂidas de’
cada £lercicio,

7°) Designar los Gerentes que fueren necesarios.

L]
8°) Autorizar nuevas inversiones de capital ¥y la venta de los
activos,-

Propaner a la Asamblea jas modificaciones de los Estatutos
Sociales que considere necesarios,.-

- -

v

10°) Revisar y aprobar las reformas estructurales y funcionaies de
la compadfia.

11°) Aprobar e! designacién de Apoderados judiciales,-r------oaoeae
°) Cualquier otra que sefiale la Asamblea General de Accionista

v la junta Directiva. J'

DECIMA_SEGUNDA{ E! Presidente de ia compafia tendrs

atribucionas que se Mencionan a conkiNUagion: ---eexo-am- s

17 Dirigir las

Sesiones de junta Directiva y las Asami®
Crdinarias y Extraordinarias de Accionista.----- "u
2° Ordenar la Convocatoria da las Asambleas Ordmanas\\%‘j

Extraordinarias, fijar las materias que en ellas deban trats fg‘s
cumpbir v hacer cumpiir sus decisiones.

3° Distribuir las actiyidades entre los demés miembros de la
: )

Directiva. ]' ‘;}
DECIMA TERCERA! E} Presidente y el Dwector Gerante conjunba
o separadamente
-pf,#*‘gﬁ—”""h
continuacidn:

tendran las atribuciones que se mencicnan g

1%y Representar a la compaidfa ante toda clase de autorig

i des"‘
administrativas, fiscales y gubernamentales, nst:tucnones
tribunales  u  oficinas publicas, corporaciones, ccmpagcas

empresas u oficinas privadas, ejerciendo en eillos y ante eilos

S,'
acciones de toda clase gue competan a la misma; y en genzral
ejercer la plena representacidn tanto Judicial como Extrajudiciai
de la compafila en sus relaciones con terCeros,——---s-r-s====cmmmn-omq,
Representar a la compaﬁ!’a en todos los negocios y ceniratos
con terceros en reiacidén con et objeto de la sociedad. Autorizar y
suscribir  todo tipo de contratos; procesos de contrataciones, e
‘mclusc: de asociacidn ton otras empresas; asi como cualquier

otre de materia mercantil o civil, hasta la cantidad de cincuenta

il unidades tributarias {50.000 U.T):

3°) Nombrar y remover el personal de la compafifa, asi come
establecer las actividades,

funciones y atribuciones de ios
empleados y Obreros que requiera la compaiia; vy fljarles sus
remuneraciones.--

4°} Abrir, moevilizar y cerrar Cuentas Corrientes y de Ahorros en

Tinstituciones Bancarias, o cantidades en depdsitos; girar, aceptar,
Nibrar y endosar cheques; Letras de Cambio; Pagares y toda clase
Titules Valbres; hacer toda clase de gestiones y compromisos
dnte Bancos; Institucionas de Crédito; Casas de Comercie, entre
Vtras lgualmente, tendré a sw cargo la gestién diaria y los gastos

‘de--simple administracién relacionades conlos negocios de la
\compama

o

“} Realizar todos los actos de administracién inherentes al giro
la compahia;

constituir  Apoderados Judiciales con lns
facultades que crea convenientes; constituir factores mercantiies,

determinando las facultades que le corresponden previa
aprobacion de la junta Directiva; intentag ¥y 'contestar toda
¢lase de  acciones;

celebrar transacciones; comprometer en
arbitros; transigir, convenir, recibir' pagos y. otorgar los finiquitos,
convocar las Asambleas y presidirlas: distribuir los dividendas.
crdenando SUs pagos de acuerdo con la liguidacién de utxindades

verificaria en forma legal; determinar e! empleo del Fondo de

Reserva y otros gque-se establecieren; presentar a la Asambiea
General Ordinaria un informe administrative del afio econdmico v
en fin, administrar de la manera mas ampiia 105 negocios de la
compafia; adquiric bienes muebles.o inmuebles.
6°) Pocrd delegar previa autorizacién de la lunta Dir
otros Directores ei ejercicio de Ias atribuciones que le ¢
7°) Firmar cenjuntamente con el
Certificados de Acciones.
8°) Elercer
compaiita. )

9%} Rendir pgridédicamente Cuenta de. su gestlén ante la junta
Directiva de la empresa.

Director Admxmstratwo los

‘s’ autoridad administrativa y disciplinaria de la

10°) Tedas aquellas actividades que sean encomendadas por
la Asamblea General

efecto se convoque.
DECIMA CUARTA: El
siguientes atribuciones:

de Accienlsta y la funta Directiva, que al

Director

Administrattvo  tendrd |

1%) Coerdinar las reuniones de ta Asamblea General de Accioh
y las Sesiones de junta de Junta Dirgeliva,—=----ee—m-eeommmmareeccooic
2°) Elaborar y certificar las Actas Jde Asambleas Accionista y
Sesiones de Junta

Directiva, debiendo plasmar en ellas t

\~ gcurrido  en dicha reunicnes

en el
adoptadas las decisiones correspondientes

orden en que

3°) Custodiar los documentos de la companifa, asi como cu
.

otro documento relacionado con sus funciones y emitl

certificaciones correspondientes, -

4°) Firmar los Certificados de Acciones cenjuntamente con-el
Director Gerente de la compafia,

5°) Cualguier otra facultad que le sea asignada por ia Asm
el &'
de Accicnista y par la Junta Directiva. v i

DECIMA QUINTA! La junta (Directiva se reunlré cuandoasnp

requieran los intereses de la companla Para que ias sesiones Her

junta Directiva queden.vélidamente constituidas se requiere la
presencia del Presidente o Presidenta y de al menos uno de sus
Directores ¢ sus Suplentes, en casc de ausencia temporat o
absoluta de aquéllos. Las decisiones se tomaradn en todo case con .

el voto favorable de dos.de sus miembros. De todas las.

deliberaciones se levantard Acta que suscribirdn los asistentes a
dicha sesién.

caeituLoty /

/' Delas Asambleas
DECIMA SEXTA:/La Asamblea General de Accionista estatutaria
y legalmente constituida tiene
Compafia vy

ta suprema direcgion de

i3
deberan

sus decisiones ser acatadas. Sus
podran ser Ordinarias o Extraordinarias, convocadas
cenforme a o dispuesto en el Cédigo de Comercio

De las mbieas

reuniones

naria
DECIMA SEPT) La Asamblea Ordinaria se reunird cada afio vy
i\Qenrro de los primeros noventa (90) dias al cierré del ejercicio
%@respondiente. el dia y la hofa que lo disponga la Junta
D¢rectwa previa convocatoria, con el objeto de dar a conocer los
:?sultados cel Balance, ofr el Informe del Comisario y cualquier
£

ro punto incorporado en fa Orden del Dfa por decisién de la
Junta Directiva, f -

Miciojuris do Venezuele
$WA542
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DECIMA QCTAVA: Son atribuciones de Ia Asamblea Ordinaria:
Elegirla junta Directiva y el Comisario; fijarle su remuneracién,
aprobar y medificar el Balance General de ia Compaiifa, en vista
del informe del Comisario. decidir con respecto al reparto de
dividendos y la constitucién del Fondo de Reserva el cual no podrs
serinferior al diez por ciento (10%) del capital social, cuaiguier
#tra qug fije 1a Ley.-

CAPITULO v /
De lag Asambleas Ex rdinaria
DEGIMA NQVENA. Las  Asambleas Extraordinarias
convocaran cada vez que interese a
a la situacis

se
la Compafia o de acuerdo
que se entienda como prioritaria. Estas Asambleas
seran solicitddas por la Junta Directiva.
VIGESIMA:  Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias se
considerardn validamente constituidas para deliberar
estén represestadas por dos (2) de |

o5 miembros
Directiva y uno de  ellos sea e Presidente de |a con‘%ﬁaﬁia
decisiones seran validas cuando hayan sido aprobadas er

todo o \g
case con el voto favorabl

@ de dos (2) de miembros. Cuando no se e -
verifiguen o5 supuestos mencionados, se procederd conformra 2 .
las normas del Cédigo de Comercio que
regulan iz materia, incluido el Articulo 280,
convocatoria,  guérum, representacién y

supletoriamente
eh cuanto a

funcionamiento
referidos en esta Clausula cualquiera q%e 5€a el punto tratado.

CAPITULO VI

ercicio econdmice de Ia Co;‘
comenzard a partir del primero (1%) de Enerc de cada’
terminard el treinta y uno (31) de Diciembre de cada afio R
sucesivamente mientras dufe su giro; a excepcidn dei':;:j,__
ejercicio econémico que se iniciard desde la fecha de inscripcig
de la presqnte Acta Constitutiva Estatutaria en el Re
Mercantil correspondiente, hasta el  treinta y uno (3 £
Diciembre de ese afio. En dicha fecha se cortaran lasguentasi;‘f,sq
haré inventa rio'y balance general para determinar el estado &é,;]_a_
Companfa y las Ganancias y/o Pérdidas experimentadas, asi cormo
los beneficios liquidos. En cada corte de cuenta se separaran de
los beneficios liquidos un cinco por ciento (5%) destinads al 'fpn;c._
de reserva legal, hasta completar el diez por ciento (10%.5;"d

<

i

capital sociat.----- fe--. ‘
VIGESIMA SEGUNDA: Al final de cada Ejercicio se procedurs al

cierre de cuentas y elaberacién de los Estados Financieros
de Ganancias y Pérdidas y Balance Genera!, los cuales revisados
por el Comisario servirdn de fundamento fara el informe Anual a
la Asamblea.

CAPITULO Vil
De la su itn y Liguldacién d
: El Presidente o Presidenta de [a Repiblica

decidiréd sobre la supresién y liquidacidn dela empresa; y
designard a las personas encargadas de ejecutarias y las reglas

gque - que estime necesarias a tales fines. La personalidad juridica

subsistira a los exclusivos efectos de sy liquidacién hasta el final

de ésta; de conformidad con lo ‘dispuesto en la Ley Orgénica de/

la Administracién Pblica. /. .
APITUL 11 /

Dela Qﬂélng de Atggc!én al Cludadano
VIGESIMA CUARTA: La Compadia Andnima contara con una

i\-;Kfi)ﬁ'(:ina de Atencién al PUblico, :a cual estara encargada de brindar
«Jtacta la orientacién Y apoyo necesario a las personas, en relacién a
}Zlos trémites que se realicen ante la empresa. Asimismo, prestara
el servicio de recepcién y entrega de documentos, solicitudes y

requerimientos en general, as{ como recibir ¥y procesar denuncias,

\ sugerencias y quejas que, en torno al servicio y a la actividad
administrativa de la empresa formulen.

 VIGESIMA QUINTAY La funta Directiva informara a los

Lunes 11 de marzo de 2017

ciudadanos_sobre Ia utili-zaciél;': de los bienes y ef gasto de ios
recursos que integran el patrimionio de la empresa Cuya
administracién  comesponde. A tal efecto, publicarén
trimestralmente y pondran a disposicién de cualquier persona en
las Oficinas de Atencién al PGblico o de Atencién “Ciudadana, un
Informe detallado de fécil manejo y comprensién, sobre &
patrimonio que administran, con la descripcién y justificacién de
su utilizacién y gasto. Dicho Informe podra efectualse_pdr
cualquier medic impreso, audiovisual, informatico o cuaiquier otro
" que disponga la empresa, de acuerdo fon lo previsto en e
ordenamiento juridico vigente, - - {

CaPiTULD IX |
k itoria Int

) : ETE
VIGESIMA SEXTA: La Compaiifa Anénima conmfm

Unidad de Auditoria Eterna, Srgano de naturaleza e
Cual prestard un serwicio de asistencia const

autoridad de a Empresa v a
el

vaiuadora, ef*
ructiva a la maxima

resto de la administracién, con )
propdsito  de mejorar la conduccidn de sus

administrativas finanderas ¥ técnicag mediante
examen posterior, objetive, sistematico Y profesional realizado,
con. el fin de evaluarias, verificarlas y elaborar el informe
- cententivo delas obsesviciones, concluslones v recomendaciones. .

VIGESIM ¢ La Unidad de Auditora interna de la

empresa estard adsorita af

operaciones
el ejercicio det

méximo  nivel jerarquico de
estructura organizativa, sin embargo, su personal, sus funci

actividades estaran desvinculadas de las operaciones sujetas
control, a fin de garantizar la independencia de criterio, asf

la necesaria objetividad e imparcialidad en sus actuaciones,
participacién algqna en los actos l:rpi'camente administrativos u

otros de indole si f— .
Mﬂm_mm La Unidad de Auditorla Interna d

compafifa antnima, actuars bajo la responsabilidad y di
de la Auditora o Awditor Interng, Su designacién se hara

méxima autoridad jerdrquica de |a compar’h’a, de acuerdo con
resuitados. del

Concxw=o  Puablico, organizado y celebrado de
conformidad con lo previsto en el Reglamento sobre Concursos
para fa Designacién de los Gontralores Distritales, Municipales.y .
de los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los Ermsg

del Poder Piblico jadonai, Estadal y Municipal y sus Entgs
Descentralizados. —

‘-’_ﬂ__—"—l—'-—-_— - s
ﬂw Corresponderd a la Unidad de Auditoria
Interna: -

1. Evaluar el Sistema de Control .Interno. de la Empresa,
incluyendo el grado de opergtividad y eficacia de les sistemas de
administracién y de mformacién gerencial; asi como, el examen

de los registros y estados financieros, para determinar su

pertinencia y confabilidad, a fin de proponer ala méxima_
auteridad jerdrquica’ las recomendaciones tendertes a su
optimizacién y al incremento de la eficacia y efectividad de 1a
gestién administrativa_ -
2. Evaluar los planes. proyectos y cperaciones, par"a determinar el
cumplimiente y los resultados de las politicas y. decisiones
gubernamentales, asi como de los objetives y-metas de la accidn

administrativa vy, en general, |a eficiencia, eficacia. economia,
Ycalidad e

impacto de su gestién, asl como los mecanismos de
fontrol formulados. implantados y utilizados por la Empresa.
; Ejercer las p;:nstades investigativas, sancionatorias ¥
fresercitorias de confoemidad con o dispuesto en la Constitucien
de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de la Ley Organica de

la Contraloria General de |a Replblica y del Sistema Nacional de
}Eontrol Fiscal.-

#A. Verificar la sinceridad ¥y exactitud de ias actas de entrega de
flas dependencias de 1e Empresa,—--e—eeee. .
5 Promover y fomentar el ejercicio del derecho a [a participacion
tiudadana en el control fiscal sobre la gestic}‘ pablica.
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CAPITULD X . 'CASTILLO IPSA N.: . »# inacribe en ol Regisirc de Comercio bajo ol Nimeno: 90,
o "TOMO -29-A $DO. pagados BS: 0,00 Segtn Planila RM No. , Banco Mo, Por
. Disposisionas Complementarias BS: 0,00 La identificacian [se efeciué asi: PEDRO ALBERTO MONTARO SANCHEZ, C.I
' TRIGESIMA:/ Los Certificados provisionales o definitivos de - V-14,767.428.
! i, Lo, Abogado Revisor: SORAYA DE LA CONCEPCION GIL CARPIO
. acciones, podrén ser emijtidos por cualquier nimerc de ellas, ; .
ségun la conveniencia de//a compafila. .
T : : k revi n el presente . ‘ ‘
RIGESIMA PRIMERA: En todo o no p.ev slto e . p ) oy or
Documento Constitutivo y Estatutos, se aplicardn supletoriamente FDO. Abogado JOSE GREGORIO QUINTERO REBOSO
fas disposicicnes del Cédigo de Commercio. a continuacion _1a " ESTA PAGINA PERTENE
Asamblea Constitutiva designé & la Junta Directiva por un periodg APURINOCO, SA
_ 9 J . p‘ "p NUmero de sxpadiants: 22)-33468
de Dos (02) ANOS contados a partir de la inscripcion de, s CONST

presente acta y la cual guedd integrada de la siguientggﬁim‘iﬁ.

PRESIDENTE: ~GENERAL DE BRIGADA  ALEXA#DER (/) £ INSTITUTD NACIO
HERNANDEZ QUINTANA, cédula: de identigad nNe V~\f

8.731.093: DIRECTOR GERENTE; CORONEL EADWEENGTH
Josté oRDPOREZ GUEVARA cédula de. identidad Ne V. 7

8,996.452: H CORONEL
WILLIAN JOSE SANTAELLA SANTAMAREA titular de la cédula

de identidad N¢ V8,876, 694,

Autdnomo adscrito at Minlg
creado por Decreto N°, 1.34

bre de 2001, reformada mediante Ley de Reforma
3 yloesarrollo Agrario, publicada en la Gaceta Oficlal

DIRECTORES SUPLENTES: . fica Bollvariana de V N°. 5.991, de fecha 29
TENIENTE CORONEL MIGUEL ANTONIO TREJO ACOSTA, He & tado en aclo por su Presidente, JAVIER
- el
cédula de identidad N®  V-10.537, 156; CAPITAN JAVIER JOSE ¢ ;

PEREZ ORTIZ, thtular de la cédula de identidad N2 V.
13.908.358, y, TENIENTE CORONEL ARISTIDES SEGUND
RONDON SILVA, titular de |2 cédula de identidai &7
7.403.653, y como Comisarlo, pof un perfodo de das (02) a
se designdéd al TENIENTE CORONEL ARMANDO GASP,
ARANCIBIA GARCIA, venezolano, mayor de edad,

no, mayor de adad, titular de la cédula
&l suyo que consta de Decreto N° 8,788,

de fécha 27 de enero 2012, pul /do.en la Gaceta Oﬂdal?pdbli .
. jlvaﬂanadeVmezugla 039852 %fed'laﬂdememde 12, en_ejerddo
4 ;

dblasfacuhzdasqueie_ oN°140numetal2y1 de la Ley de

de est Tiemras y Desarrollo Agra '.ifamq,ﬂxado pov | ciudadano Presidente de la

. domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°* V-12,029,039, . . Replblica 50'“3“3? enezuely mediante Decreto N° 9.203, de facha 02 de

Contador, e inscrite en el Coleglo de Contacores Publicos d‘el, octubre de 2012, cago-en. GHOE-'E Oﬁdal de la Repibiica Bolivariana de
Distrito  Capital. bajo el N*® 74,757, quién  aceptoy &,er Venezuela N° 4,020, d€ lgumisma

nombramiento por docurlnento adjunto que forma parte inte tﬁ
de este documento, -

- Administracién  Publica, ga
RIGES[MA SEGUNDA: £f Decreto que autoriza la creacién dge especificaciones y las cay

cter{sﬁcasqueanadelantesemtprmn por este

Sociedad Mercantil “CONSTRUCTORA IPSFA, C.A.", forma part‘é?; Instrumento dedaro: Que mediante el presente dw procedo a constitulr
integrante del presente documento, a los finee de que <eoa una Socledad Anénima dehominada *APURINGCO, S. A.", ¢l cual representag:
agregado al Cuaderno de Cemprobantes, - asl como sus marco notmativo que regdla dicha Sodiedad Anénima, v que contene el esp(ﬂm C
mogificaciones posteriores, sk {Eprincipios y los valores soda[es axpraggpgs en la Constitucién de la Repub

R . Bolivariana de Venezuelp, mnfgjggaagvdb ‘und hemamienta al servldo\\del
BUSTAMANTE, antes idemtificada, para que proceda a LU i:u fortalecimiento de la so n[a de Iy Patrla en el &mbito productivo, Impulsandq
con jas requisites legales refatives al registro, fuacm?\ y’r la transformacién del o sodgew 6mloo en manos del pueblo v a su Unico
publicacién de los Estatutos y  Acta Canstitutiva de 'la‘ senviclo, A talas efectos,| la péum _ha sido redactada_con suficients
empresa, po.r ante el F&egutrador Mercantii competente Asl Jo amplitud, para que a i3 vez sirva. %epocummto Mmm de la,
georda T Sociedad Anénima, la cuailse regir-por as didysulas sigulentes:

Se autoriza . ampliamenter a. la ciudadana MAHL

En Cara

; ¥ TINALO I
\ f/ 1 NOMBRE, OBJEYO, DOMICILIO ¥ DURACION
i e nimy }eﬁ i siguiente Denominackdn Sodial:
_"APURINOCO, S.A."; I miism3 s& redid por las’est uiaciones de 1a presente
MINISTERIO DEL PODER POPULAR Acta Constitutiva y Estatutos Sodafgs, porlos términos myeddos
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS o ot Rt o s do 20}, putadc en Qo
[Cmm s e SR e e e

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

las disposiciones conténidas en'la Coristiticién de
= MINISTERIO GEL, PODER POPULAR PAJLA RELAZINES ITERIORES ¥ AITICI =

pibiica Bolivagiaha
Venezuela, e Codigo de Comerdo, el Decreto con Ra

, Valor y Fuerzd de

Orgénica de la Administracién Publica, la Ley de Ti y Desarrollo Agrarp, el Vs
2 Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley para el to v Desarrollo ]
; RM No. 221 ;
i _Rr%fs‘“mo"o"o DE REGISTROS Y 202+ 3 rogr Economia Popular y por las demés Leyes, . Reglamentos v Resoludionas
¢ REGISTRO MERCANTIL SEGUNDX DEL de la Repibiica que je sean aplicables_. .
* JHISTRITO CAPITAL
+*

Municipio Libertader, 5 de Marzo del Afio 2013

nacional e internacional, que fau[tte Ta ,mrua de
agricclas, insumos, materias primas, productos

compra, venta, comercializacidn,; almacenamients, huddn, Importddion, €
Por presentada la anterior jparticipacion. Cumplidos como han sido los requisitos de Lay, Pra, mone 3 ! ' ki

inscribase en el Registro Marcantil junto con 8l documento presentado; flese ¥ publiquess exportacidn, construckién, reparadidn, - rehabiliacid
| asiento respactivo; fdrmsze el diente de la Compafila ¥ archivesa original jurto con

> . uertos, embarcaciones, maguinarias y repuestos, equi
el ejemplar de los Estatutos y demds recaudos acompafiados. Expidase la copia de P ' i : ’
publicacién. El anterior dofumento redactado por e Abogade LILIAN CECILIA VARGAS de sus partes, piezas y accesorios; explotadién

F DIE’
BN da Ver,

C2ypl
F31450a. uela
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diques, dragado, conformacién de playas de darsenas|y muelles, terraplenes y
diques, rellenos hidraulicos, construccién de paseos, fanales e islas y demds
servicios v 9foductos asociados ;al, drea, servicios |portuarios, tramites de
manifiestos, naaonahzauon, &gnsnto, glmaoenamiento fletamentos de buque,
servicios de estibas, mleta transporte terrestre,
almacenaje, resguarde maritimo, }de agenmamlento aviero, almacenamfento
cabotaje, consolidador de cargas y otras actividad
transferencia de tecnolpgfa, formacsén soclo técmca,

je de carga, acopn} de

conexas, formacién y
io politica, miliciana y de

defensa integral del herrmono nacmnal lmpulsand el potencial agricpla,
integrandc 1a econcmia de los estados con el resto|del pais, forne.ntanpo el
turismo, v fortaleciendo ta seguridad v soberania de 14 frontera de Venezuela y
que esto represente un aporte 'sign!ﬁcativo e importante en &l desarrollo rural

ejecutar cualquier dpo
indirectamente  con

operac:én o actuacién relacionada directa ©
cump];endolo en estricta subordinacién v

con&;pondenaa con los line mnentos, pollt:cas y pl:ycuﬁvo Nacional,
TERCERA: En su condicién|de empresa socialista estital, "APURINOCO, S.A.%,

través del Instituto Nacional de Desarrgllo Rural (INDER), mediante un sistema
dq,segmmlento evaluaciin y control permanente -
;_Q@]L El domidlic de kb ‘AFHR,INOQO S.A.", serd la_cludad de Caracas,
espé&"ﬁcamente en fa Esquina: da_d_Fgrrqnqum a Cruf de elarfa, Edificio
Oﬁgﬁm, Piso 05, La Candelarla, Caracas, Distrito Capital, venezuela, y podra
estapiecer oficinas, sucurshles y crear empresas filiales, dentro y fuera de a
Répdbiica Bolivariana de Menezuela, asi como participar en la creacién de
onsordos y/o empresas trasnacionales, dentro o fuera del territorio nacionat, en
sociedad con personas juridicas extranjeras de cardcter plblico, social, privade o
mixto, pertenecientes a pus blas ¥ naclanes del Sur, parucuiarmente aquellos que
conforman el ALBA. ?rew au%di; ;J' J:flel organo de adsmpaon y aprobacit
del INSTITUTO NACIONA DESARROLLO RURAL (INDER)@_
mmpb{menm de las formal dades legals corraspcndlentes

Q_ujm La duracién de-Ja empresa “APURINOCO SK% seié de velntici :
(25) afics, oontzdozp; Hir de 1a chha de inscripeion dﬁ:nte dogurmento
en fa respectiva Oficina de Reglstro Mermntll pumen{‘r ser prolongada su
duraaén cuankio asi lo acuerde la asamblea de accionisas con corr&epondiente
aprobacion de la autoridad competente. La intervencidn, Supresidn y liquidacion

de |a empresa se regird seglin las disposiciones contenidas en la Ley que reguie
la materia.

A -.\,1-

'm’uLQ I
DE LA ACTIVIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA Y EL CARACTER SOCIAL DEL

TRABAJQ ¥ EL SERVICIO
SEXTA: “APURINOCO, S.A."; dBberd participar en la organizacén de los
Consefos y Redes .de Produdo;éé;ﬁsbaados, asi| como los Consejos de
Campesinos y Campesinas, con la finalidad de contfibuir a la expansién del
modelo ecandmico Jsocialism, impulsando la sodializagion de las relaciones de
propiedad, relacior;es de produccidn, Refaciones He intefcambi®” vy,
distribucidn de bienes, servicios y productos, sociallzacidn h'ansform"a‘c;ao%v

liberadora de los habitos de consumae. / AR *‘“
"APURINOCO S.A.", es und empresa de modo y pesti ial BE] .

necesario para la produccidn de’ servicios  exp
responsabilidad suprema de lo§ thdbajadores v trabajad
de {2 empresa,

SEFTIMA: “APURINOCO, S.AJ. las Consejos y Redes de Productores,
. S %
Asociados de las zonas donde tenga presencia, promoveran: ¢

1)/J.a transformacion de la cilturs empresarial capitalista, l2s relaciones de
< N ; L]
produceidn v las relaciones, bajé una orientacidén sogalista bolivariana. \

}

2) El desarrclic de programas de capacitacidn
ético-politica, en el marce de desarrolic del sodall

3) La complementzriedad y transferencia tecnoldgica de conocdmientos y saberes
entre los productores y usuanos, ﬂara obtenﬂ' mayof eficacia y eficiencia en la
distribucion de productos agrfoolas.

4) La Contribucién 2 la cnnsﬁtuu&n_de-‘cmmunidads
logro de una produccién dptima ¥ a una distri
se produzean, ’

5)-La optimizacién, en términos de calidad, canl 1% predo: I3 ofer‘ta'dg r
productos y/o bienes para cubrir con dignidad v sdlidaridad fas necesidades

,}jei puekle.

nizadas orientadas al

social de los rubros que

ﬁj La adquisicién, de manerz conjunta, maquinarias, equipos, partes, repuestos y
tecnologias. !

7y € uso de maquinarias, equipos y tecnologias| en forma solidaria Y
complementaria.

8) Mager transparentes las strueturas de costos y de , y participar en 13
creacion de nuevas forrhas de; menado, mediantz e intercambio directe de

rubros y/¢ bienes con lag comunidades organizadas.

9) Generar acciones orientadoras sobre habitos de consumo, que contribuyan a
subordinar el valor de cambio al valor de uso, eviten ef consumo superfiug, ¥
permitan identificar y cuprir las necesidades verdaderas.

OCTAVA; Dado el carficter estatdl socalista de “APURINOCO, S.A.%, ésta
deberd, de manera directa, ¥ mec‘ianu sus filiales, de ser & caso, semr de
medlo, para facilitar e i )

mpesinos. Productores Asociadas, con la finaiidad de
! el moddiy econéimico socialista, promocionando I
socializacién de las relacioes de propledad, produccidn e intercambio y la justa
dlsﬁg\gaon de bienes y senvicios y la socializacién transformadora v liberadora de
ias hibitos de consumo.
TITULO IX

" RELACIONES DE LA Emp'nssngpu LOS CONSEJOS Y REDES DE
PEQUERNOS CAl 4nesmo§inmucroa£s ASOCIADOS

RECIMA; “APURINOCO, 5.4, iconjunts ooi/ os Consejos Comunales y fas
Redes de Pequefiés Calnpsmos Productores Asociados de la. localided,
prOCU!BrE N

1} Contribuir a transfolrmar]a cqlt_ty'-gf;'empresarial an cuanto & las relaciones de

Aroducc‘tén, asi como Ips relaciones entre la empresa y la comunidad, bajo
una orientacién socialista bolivariana que permita la integracién de ambos
sectores, .

2) Desarrollar programas fe capacitacién téenico-productiva v formadion Eq‘?i
politica en el marco del desarrolio socialista bolivariano.

P/Inmrcamblar conodnueatos y saberes para obtener mayor eﬁmda
y eficiencia en & uso d R!Wklms

4 Contribuir a construir nhevasentipresas de propledad . produccidn social,

SyOpﬁmizar, en términ g de calidad, cantidad v precio, 1a oferta de blenes vy

cios para cubrir con dignidad y sdlfa'aff_ément: las necesidades del pueblo.

S)Z:er transparentes lag estructuras de costos v de precios y participar en la
creacion de nuevas formas de mercado, mediante el intercambio directo de
bienes y servicios, entre empresas y comunidades organizadas.

7) Generar actiones gue contribuyan a subordinar el valor de cambio al valor de

uso, para evitar el consumo saperflic-y permift identificar y cubrir las
necesidades verdaderas.

TITULD IV
DE LA PROMOCION UEL‘nesmmouo S0

RECIMA PRIMERA: “APURINOCO S.A.%, deberd |impuisar un mptidié™
comuna socio-productiva a través de [a mancnmunld de consejos '

de Ia localidag, siendo los objetivos especificas a taies flhes: %
. x.
Ly/Apovar la labor de los comités ‘de-economia chmunal en 1St .
comunales. u-,.a‘m?:
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/ técnica v financiera de proyectos socdo-productivos.

3) Promover el cooperativisme y demds formas ge organizaciones socx%
/ productivas, tales como: empresa de Propiedad Spcial Directa © Comuna, <
empresa de Propledad Sodial’ Indlrecta, empr de Produccitn SOCLaI
empresa de Distribucidn SBedsadprese e stién, Unidad Produch‘va

Farpiliar, &rupos de Intercanﬁbla selidario y Grupos de Trueque Comuni \\
4) ilar 1a formadién sodo-productiva soclalista (integradora de lo
/4 ideblsglco, politico y técnica productivo), para conthibuir a generar el mayor
nimerc de satisfaccion social v h'an;formar el sistema socip-econdmico

2) Generar procesos de acompafiamiento social 'mtegrl, mediante 1a asesSiE

capitalista en un modelo econdmico soclalista ocmunlal.
|
TITULO V \

DE LAS RELACIONES SOCIALISTAS DE PRDDUC#I&N Y COMPRO_MISO

REVOLUCIONARIO
Mﬂn&; La empr&a-,.gg.sarroﬂa_ laciones sociafistas de
produccidn y servide, basadas en:la. solidaridad, complementariedad, &l
compromiso social, €l respeto por la naturaleza, l3 justida  y el bienestar
coiecbvo como sistema de valores caractensncos dela Fm:a revolucionaria,

En mngln caso el interés mdmduahple un traba]ador,{ trabajadera, o grupo de
trabajadcres v trabajadoras, estard por encima del mterés general dei pueblo 8l
que pertenecen, ni de l2 Rd‘pubhca ‘
Todos los trabajadores y tr‘[abajadoras de'la empresa, al Ingresar & formar parte
de su colectivo se integraran a los ‘consejos de trabajatores v trabajadoras de I
empresa, COMO MEecanism g asbdac‘sén y participacién, con e fin de hacer
posible ‘que las reladones de prOdUOCIOn y servicio se lleven a cabo 3 traves de
un modeio de gestion so;:ialista"en &l cual el desarrolio humano Integral e
integrador sea el ob]e'av? y la produccién eficiente y de calidad sea la
consecuencia de haber a?:anz.adp §' desarrollo rural ‘integral, la soberania y

ridaa alimentaria, con !a consecuente Independencia de la Nacidn.
i TITULO VI '

5; 1% kzucxouﬁs1soc:msus DE PRODUCCION, MODELO DE
!’ ] GESTION Y DESARkouo HUMANO INTEGRAL E INTEGRADOR

PECIMA TERCERA: L01 traba]adorP_s y las —c/ adoras de la empresa,
comprc natidos con el samiento y, l_f_:, accidn revolucionaria, procuraran el
desarrc ic humano integral ‘& Tnteggadtr, mediante e trabajo dignc y creativo,
con significado propio y sentide” sbclal, o “allenade vy con Igualdad sustantiva,
in&’epewdientemente del pel'wque“é'reﬁﬁ:a:lniente les corresponda cumplir en la
erpress S
La%fnorsa garantizard |un modelo de gestén basado en el aprendizaje
perma“?ente y regica por jos pnncaplos gropios de Ia democracia revolucionaria
sodiaiista: honestidad, sdlidaridad, parficipacion, respeto mutuo, trabajo en
equipc, celeridad, eﬁr:adF efidencia, trapsparencia, bien comdn, rendicién de
cuentas y r&\iponab‘liic:iadE n el ejercicio de 1a funcldn productiva. Dicho modelo
d%_ gesﬁén se caracterizafé por rgsponder a la blsqueda de una economia
;Enaunai socialista, la creacidn..de empresas.de produccidn socal sustentable, el
sarrolio de procesos de ]gggg@dgmla,hcomunal: propiedad, produccién,
distribugién y consumo.

l mut.o v

DE LA ORGANIZACION DEL TR.ABAJO Y FORMACION PERMANENTE, LA
ROTACION DE NCION?:S ¥:-EL ROL DE SUPERVISION

DECIMA CUARTA: En la mpresa, i orggmz;cxén del trabajo/:structurara en
base a los ocnoamienmi; y dest. as desarrciiadas por los trabajadores v
trataiadoras y a las necesidades deti+ zomunidades.

Tedos los trabajadores y trabajedc s gue se incorpo;ren a la empresa deben
aprender, ensefiar, compiéments <. 'y compartr saberes, La formacion v
capacitacion continua, debe facilit:- .a rotacién de' tranq!jadores y trabajadoras en
los diferentes puestos de trabaz. . con el fin ge poﬁer desempenar diversas
funciones dentro ce la emprer., con pleno d&samiTlio de sus capacidades,
taientos y creatividad. Por tai razqn, la empresa 3 obligada a desarrpilar
talleres formativos para sus trabajadores asi como para 1a mancomun.dagfde‘“
Consejos Comunales y las redes sccio-productivas d la zona, con el ,-f n dgf;

lm
b ¥8n 8 of

“G'W’UHS de VLneLuela
J-30a1ate 2

unificar ¢riterios conceptuales sobre desarrolio rural oo{nunitzrio, bajo
de economia comunal y comuna socic-productiva. ;

TRABAJO VOLUNTARIO
DECIMA QUINTA; La empresa crédfd oondlclones,
que cada trabajador y cada trabajadera due se mcorpo a la misma aporte 3 la

jos y mecanismos para

empresa sus maximas capacidades, en el desempefic ¢e su labor, y reciba una
justa retribucién segan sus necesidades, responsabilidades, calidad y cantidad de
trabaje realizado.

En la empresa, e salario constituye el reconocimientol de que un trabajador o
trabajadora, cualquiera sea -la-pgsicion: que eventualmente ocupe, ha cumplido
can su deber sccial. V4

LTS

, . / . .. . :I‘
DECIMA SEXTA: Todos los trabajadores y trapajadbras de la empresa, de .

manera planificada, coordinada y colectiva, desarrolldran accones de trabajo -

voluntario como expresién de.congiéncia y- éompromiso 3l servicic del pueblo, »

contribuyendo al desarrollo soclalistaicomunal. ﬂ/’
La forma que adopte el trabajo voluntaric, asi como el tierhpo que se dediqug_g_lﬁ

" mismno, se decidira por el colectivo de trabajadores ¥ 'crarajadoras ge la empresa, -

conjuntamente con las autoridades de la misma.

TITULO IX I‘

-

DEL CARACTER SOCIALDE LA DISTRIBUCION, EL INTERCAMBIO ¥ LA
COMEBCIALIZACION

DECIMA SEPTIMA; La distribucién, el intercambio de fos serviclos producides
por la emipresa, son de cargcter soclal v preferentemente, se realizaran mediante
cooperativas, CONSejos comynales, redes de productores y redes sodalistas. Para
ello la empresa establecerd mecanismos ‘recesarios para el suministro de fas
comunidades vecinas, que S8 encugntren’ en ejecucidn de proyectos sodo-
os de caracteristicas comunales, donde éstas podran beneficiarse de los

p
P s cultivados a precjos breferentes. La polftica de valor de intercambio de
;
e la empresa detlers atender 3 criterlos da justicia v solidaridad social,
adem; garantizar ta continuidady sustentabllidad de la produccién.
A L
oy TITUED X

L APORTE FINANCIERO

DECIMA OCTAVA: EI caljftal sodial imcial de "APURINOCO, S. A.", serd de
TREINTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
DESEIENTOS SESENTA Y NUEVE BOLIVARES SIN CENTIMOS
(65.35598.269,00), refis é)'TREINTA Y SEIS MILLONES
SEISGIENTAS NOVENTA| Y DEHO ML DOSCIENTAS SESENTA Y NUEVE
(36.698.269) acciones nbminativas, o convertibles al poy dor, cuyo valor
nominal serd de UN AR''CON CERO CENTIMOS (B5.1,00) todas
debidamente suscri@s y ga'da.r;,' ﬁiédlarntégdepéslto bancaric en moneda de
curso iegal en su totallda ‘por eI’INSTn’UTO NACIONAL DE DESARROLLO
RURAL (INDER). No obstante, ef patrtmonlo de *APURINQCO, S.A.", podré
estar consﬂtuidu 3 s vez por.

1y'tas instalaciones, equup$s, maquinarias y demds estructuras y bienes muebles
%lnmuebles que conforﬂpar\ fa empresa.

2) contribuciones de fl0s Usuarios. =

1 A
3) tribuciones deiorg msmos u, gntes oficlales del Estado, sean es{ps
centralizados, descen zados,r-nacionaIES estadales o municipales da

acuerﬂo 2 Io establecido ep ﬂ,quﬂqna,mkptojuridico venezolaro, v - /

4) Conmbucicnes de otras |organl7.adones:

DECIMA NOVENA; El cap@tal social. podré. ser aumentado o disminuido mediante
acuerdo adoptado por la a{sambtea dié accionlstas observando las formalidades y
prescripclones que prqvén| los Artiejas 280 v 282 del Codigo de Comerclo de
venezuela. No obstante, la reduccién del capital puede realizarse reduciendo €l
valar ngminal de las acciones. |

&1 acuerdo sobre reduccidn de capital sélo podra ejecqtarse previa liquidacién de
las deudas v Ge las abligaciones de ia empresa pen:j}entes a la fecha que sea
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adoptade el acuerdo por la asamblea de accionistas| salvo que se obtenga el
consentimiento previo de los acreedores.

€n el caso que se acuerde un aumento del capital sodal, los soclos tienen

nimero de acciones que repusentan en el capital total
VIGESIMA: Todas las acciones son nominativas y de |
al portador y confieren a sus titulalr'a i‘guérs
en cuanto al voto en las asambleas de acclonistas, lasmalscorrespo;%
un voto por cada acgidn. Los:Hulljs-de las ao podran comprender un
nuimerc cualquiera de elias, débiendd contener las
Cédige de Comercic y ser firmadas por el Presiden
miembros de la Junta Directiva. Las acclones son Ind
empresa, por tanto, las que pasaren a poder de
conjuntamente deberdn estar representadas por una
que podrd concurmir a las asambleas de acclonistas y
inherentes a la malidad\de agclenista.

m_as_ma_m La propiedad.de-las acciones se comprueba unicamente
con ia respectiva inscripcién - .déclaracién. en el Libro de Accionistas de ia
empresa, y su <esién O traspaso, adn - en.garantia, se hard constar por la
correspondiente inscripcidn en- elrgferido.libro v en el |proplo ttulo de la accién
cedida, traspasada o dada en garantla, ‘en la cual! firmarén el cedente, e
cesionario, el Presidenta o PSesldenta y'demds miembrog de fa Junta Directiva.

YVIGESIMA SEGUNDA: Las acclones de ia empresa solo podrén ser cedidas a -
personas juridicas de derecho puablico, empresas Inacionales, estadales ©
municipales, institutos autdnomos nacionales, dales o munlclpaﬁs"‘
fundaciones nacignales, estadales.g municipales. De manera excepcional v previa
aprobacidn por parte de un-ifinero.de acclonistas quk represente al menos el
setenta y cinco por ciento (75%) del.capltal.social, serd| permitida la participacién
accionaria de personas junidicas de cardcter privado. En todo caso, el
INSTITUTQ NACIONAL DE DESARROLLO RURAL (INDER), conservard al
menges, una participacién ag
capital social.
VIGESIMA TERCERA: Lds ‘socionlbtals- tendrdn derecho preferencial para la
adquisicion de actiones de ["APURINOCO, Sﬁue algunos de ellos decidan
enajenar. Este derecho |0 |debersn .ejercer dentro de los primeros cuarenta y
cinco (45) dias siguientes”fe aquélen-que recban la oferta de venta que en
escrita deberd reallzar el _in__t;grg‘sg_d‘_g;‘en enajenar total o parciaimente fas
de su propiedad. Mencido el plazo mencionado sin que otro accionista

exigidas por el«
o Presidenta y Qemés

bies con ‘a ia
(2) o mm

de elias, que serd la
todos los derechos

jonaria Igual al cincuenta y uno por ciento (51%) del

for

accigs

alf g to de la oferfa v ge dsarva 'Egs‘;gjspoddonssobreelmaolegal
te, si alguno de Ips accionisias g’enlmdel témﬂnﬁmarentzy gnca
(4? d,hs 2 que se refiere T pra;nte cléusula, él o los ttulares del derecho
pl’;g:mte aqui establecidq, dlscrepare del valor de las acciones en oferta, su
valoraddn se llevard a efpcto pnpr . | perite valuador extermo de reconocida
experiencia en la materia, (que seri dsignado por acuerdo de la asambiea de
acdonistas, Sl mds de acgionista tuviere interds en la adquisicion de las
acciones, se promateardn efire ellos en proporcidn directa al nimero de acciones
que cada unc de elios ppsea. SI ningdn accionistd ejerciera su derecho de
preferencla, el oferente quedard en lbertad de venderias a terceros con las
limitaciones establecidas m“"";‘}‘”
igicn,de Apciones en la empresa impica 1a plena
sva Estautari, & jos decisiones de las asambleasg
acdgnistas, tomadas dentrg del nngo.de SUS- au'ibudones - 3
m_qmm "ARURINOCO, 5.A." 'esté obligada a utillzar el sistema
nanciero del sector piblioh: para"ydas sus Guentas, operaciones ¥ transacclones
finandleras 0 comerciales. El ente de tittela podra, previa exposicidn de motivos
autorizar a “"APURINOCO, $.A.", |2 2pertura y & manejo de cuentas u otras

. adfesidn asu Acta

operaciones comerdiales | financieras en 12 banca privada, cuando ello se
Justifique.
VIGESIMA  SEXTA; e ‘ids e

Al "5"“ 5 de cida eercicio [econdmico los recursos
financieros generados por Ahmum:o S.A”
deberd ncuﬂarsealaOomNdn éér!tr‘al dé Ma

porcentajequedebeserdesignadoalfondoderes&va.
.o Xa
DE LA ASAMBLEA DE ACCIO

YIGESIMA SEPTIMA: La asambiea de accionistss, s¢
dﬂaemm.hsm.dela 2samblea de accionistas . deftro de los I },
v

de sus facultades, serén obliqudas pa;glndo; los accionistas, Bunque nc’?wan
badas. La asamblea de

Presidente o Presidenta de la Junta Directiva, o quien
las Asambleas,

VIGESIMA QCTAVA: Las asambleas de accionisas

extraordinarias. Las primeras se“Materializardn dentro| de Ios tres

Bl articulo 275 dei obdigo
ente el dia, el lugary la

vez que lo requiers o Interés:tiig‘-la‘-.;émpr_esa-,,a.juldo
Comisario o de un nimero de accionistas que. repres
ciente (20%) de |2 totalidad de) capital social,

e la Juntz Directiva, del
 al menos un veinte por

mmm_ugxﬁm Las asambléas de - acg] tants ordinarfas
extraordinarias deberin ser convoadas poﬂﬁ‘:ta rectiva de la empi

través de su secretario, mediante avise que se publicard en u{de I arios é
mayor drcuiacién de la Repiblica, con no menos cirjco (05) dias hablles de
anticipacién a la fecha de 1a reynién, La convocatoria d expresar daramente
el lugar, 1a fecha v o objeto de la asambiea, para cuya validez serd requisito

indispensable. Sin embargo, cuando se encuentren jreunidos los acclonlstas
titutares del cien por (100%):del_capital soclal podrdn constiblirse en

asamblea sin necesidad. Wmﬂeﬂayentalasoseaoordaréel
respectivo orden del dia.

TRIGESIMA; Las asambiebs, s;aa-:wmmm y cualquiera que
sea su cbjetn, no podran mnsﬁ!ulrﬁe vhHid; sl en ellas o se entuentra

representado, 2l menos, el ciniiitiahy uno‘por dento- (5197 de la totalidad del
capital soclal, y sus

se tomariin: por unanimidad, mediante consenso y
, se adoptardn por la mayora de los votos

el pammafd anterior, se requerird e voto favorable de
, al menos, tres cuartas (3/3) partes dal capital social,

)nduir, modificar o elinkhaP 6t
de Estatutos Sociales;

2 ia celebracion oanhtﬁbsdtmnoesidnoswnwdlﬁcaoones

3) acerca de ¢ o s, oohsolidadion; combinadién de negodos
contkras compafias o M&hm

4) acerca de la |vents, arrendaimiento, reemplazo, transferencls o

ulerotmfmna disposicén de 1a totalidad o parte sustandal de ks

adivpsﬂjosdela saivo disposiciones de activos en & curso ordinario
de ias negoxios;

s) acera de o regrganizacidn, liquidacidn o disolucidn de la

6) los estados A0ciAns
general ¥ los estados | !ewhados
T)Aprobarlacrnadénde""
legal u otro establedido ¢ dptwnlishm
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-B@eu/alquier oo aspectq
IRIGESIMA_PRIMERA: | Son atribuciones de la asamblea de accionistas,

ademis de las establecidag en el articulo nimerc 275 de! Cédigo de Comerdlo de
Venezuela, las siguientes: ‘

dg}gumisms ef ¢ Cidigo de Comercio g\%ﬁ

1) Autorizar la uansrerendF de aocions
2) Discutir y aprobar los Planes Anuals de ta-empresa.

?Dtscuhr Y aprobar o corregir, con vls‘!a en los in
Auditor Interno, e balance anual pmentado por los

irectores de fa empresa.
4) Examinar y aprobar o Impmb#?‘é[ inforfme que eb-e presentarle la Junta
Directiva sobre las actividades del ejerciclo Inmediatamente anterior. .
5) Aprobar las modificaciones de los estatutos soclalest reformas estructurales o
/ funcionales de la empresa,
6)/Aprobar el presupuesto anual de gastos de la emy
7)/Aprobar la constitucién de fondos de reserva,
B)/qutorizar transferendas de acdone; previa a
wmpetente Co

a los porcentajes v monms que serén uﬁllzados pruyechos produeﬁms y~
sqciales. A

10) Participar en la Jmplementaclén de Jas polfﬁms generales de apéracidm—
/comercxahzac:on financieras yadmlnisu'acién de fa efnpresa.

respecnvas modificaciones, asi como los manuales yreglamentos que regulen
dichos aspectos.
12) Establecer ei sisterna de remuneracién del personal directivo vy de planta de
la empresa. :
13)/ Nombrar y remover al Oomlsario
14) /Acordar el balance de derre, ¥ ﬂjar !as reservag que deben hacerse de
acuerdo a lo establecido en el presente documento .
15) Resolver acerca de la disolucién anticipada de ta empresa, la prérroga de su
duracidn o su fusidn con otra emprP_%a, ,
16) Decidir scbre relntegros aumento L dlsmlnucuﬁn dej capitai sociat g sobre
/rerorma del Documents estatutario de ig empresa;
17 /Cﬂnocer de cualguier otro asunto que la Ley v Estatutos no atribuyan a; '
otro &rganc © que sea sometido 2 su consideraciér] por la Junta Directiva o
por un nimerc de Acclonistas que represente, porilo menos un veinte por
ciento (20%}) de la totalidad del capital social,

Iﬂlﬁfﬂmmﬁuﬂm De i8% reuniones de las Asambleas se levantaran actas

DELA mnzumaén Y essnéu DE LA SOCIEDAD
CAPITULO I /

DE LA JUNTA DIRECTIVA
Asamblea General de stas ejercerd (a suprema
w de “APU ﬂy SAT, ¥ admini por un Directorio
inbegt’doporun la Presidira, vy serd a su vez

momﬂdeota. qu

s vicuatro (4) Directires o Directoras
‘. Dim Suplentes, quienes durardn tres
(03) afios en el efercicio de sus flnciones; dablenda permanecer en o efercicio
de estos cargos hasta q exdsta; \jng; designacidn que los releve del mismo.

del Comisaric v del -

[

ﬂidunldeEspadosAméﬁmseIm.llares un
Boitvarlana de Venezyela y un representants da Ja.
re yfo estado Bolivar, quienes serdn de fbre
0 Ministra del Poder Popular para la Agricultura v

su calebracién, medlante oonenj fax odlrecdén de ¢o
previamenite. Desetlmposlblelanouﬂ(adénmr vias, serd procedente la

rotificacién mediante telegrama o cotren certificado. Serd suficiente prueba d'
recepadn el acuse de recibo emanado de equipos elgctronicos © automdticos
conforme al reglamento interno de iglempresa. La convocatoria deberéd
la hora, el dia y lugar en que se calebrard la reuni
contendrd una enumeracidn dara y precisa de todos

ser considerados en ka reunién. ‘ R

del PresidentSo -
pales o su suplente. Lasfg'
probadas por 1a mhynna’i

Para la validez de las reuniones se ré 1a pr
Presidenta y al menos dos (02) de 108 miembros pri
decisiones serdn vilidgs siempre y.cuando hayan sido
de los presentes, )

Si el quérum no se aicanzara a-léihqua fijada enta convdcatoria, la mayoria de
presentes podrén acordar su diferimiento en-an plaze ng menor de tres (03) d(as;“i
continuos, por una nica vez, sin necesidad de convicatoria previa, Ebiiesta$
nueva oportunidad, se considerard. constituida la Juntal Directiva ‘con el quérum
existente. Si se encontrare presente la-totalidad de Igs mlembros de la Junts
Directiva, se podrd prescindic de las formalidades |de fas convocatorlas y
constituirse validamente la reunién, pudiendo tomar ella los acverdos que
sean procedentes. En este caso, deberd avordarse el I:nm del dia al iniciar laA’
reunidn, / bt 4
Las Reuniones de Junta s$eréi ordinariag v extraordinarias. Se |
celebrarén cuatro {(04) reunio?rmrdinadas en cada ejercicio fiscal, dentro de Ios
freinta (30) dias continu clerre de. cada trimestre. las Reuniones™
Extraordinarias se cd.ebrarén n ‘cualguler momento,|a solictud de cuaiquier
miembro de la Junta Directiva, la cua).se hard.ante el te. -

m&mmiumﬂl&mesdelamn Directiva se
actas contentivas del nombre de los agistentes con Indjcacidn de los acuerdos y
decisiones que hayan do, Cada acta firmada por los miembros asistentes a

cada reunién y sus coplas serdn certificadas por el Secrstario de [a Junta

- Directiva. En caso de hue uno_de ,lq;migmbm no quiera o no pueda firmar e

Ias reunioms de Ia Junta Directiva podrén asistir
tes' Zon derechb a voz pero sin voto. Cuando los
a las reuplones de 1a Junta Directiva por ausendia ded
demdid'ibbzywm

mbembmpﬂndpal en caso de que se encuentre

§ ] 8 oo
Mcrojurs de Venczueld
RRHYL P B
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2),2{ renuncia.

Bya’muen:e ol :ncapa adt perivanente.

4) Lamocién, una vez nbiificada por la parte comespondiente.
mp_méﬂu&; Lz 3urta Directiva tendrd las siguiéntes atribuciones:

}Sandonar anualmente Jas politicas generales de operadion, administracién y
ﬁnandamlento de 13 empresa;

/utonzar y aprobar las| operacmnﬁ de cardcter especial ¢ extraordinario que ¢

pue.dan presentarse' -1.
3) Sancionar las polfbcas enerales para la elaboraaén y formulacién de pian
/ programas y presu desﬁnados 2 la expansién y desarrolio e Ia
to permapente de {os servicios que ofrece:

ciones que se hagan a la empresa,

67 Ap/rqbar la organi administrativa y de operaciones de ia empresa;
TrConvocar las asam de accionistas v fifar los puntos a tratar en las

mismas;

8) Constituir por medic del Presidents, mandatarios especiales ¢ generales para
que representen a fa empr(-sa ~en todos los asuntos judidales que le
condernan;
9} Presentar a iz Asamblea de acCionistas el infarme sobre las actividades de la
empresa; .
Presentar a Ja asamblea de accionistas el informe|sobre el r&s;aitaﬂo
Auditoria externa anuai de la gestién; _ ' ;
1/ Elaborar el Informe, Balance y cuentas que deben presentarse anui f:_
la asamblea de acdonistas;

| % .
12} Crear cuando lo juzque necesario, cargos de Gerentes, de Sub Geren%e
/ otras categorias, asignandoles sus atribuciones ¥y remunerbciones, a‘ é:;ggw'

lograr 1a agnllzauén de los negocuos de la empresa, tbdo pre¥ia aprobacidn de

;Z Junta Directiva; ! -
Cualguier otro asunto que le sea:especiaimente asgrmado per la acamblea de
accionistas. |
CAPTTULO 11 1
DEL SECRETARIO bE LA JUNTA DIHECTIVA

CUADRAGESIMA PRIMERA: El Secretaric de la Juntd Difectiva y su supleﬁte,
serd designado por ésta. Las ausencias del Secretarip serdn cubiertas por el
suplente. El Secretario de a Junta Directiva asistird a Jas reuniones sean éstas
ordinarias o extraordinarias, teniendo derecho a voz en los asuntos de su
competencia o aquelios sobre Jos cuales le consulte Ii Presidencia o la Junta
Directiva.

" B Secretario tendré los siguiertes deberes y atribucion

1) Asistir & las Asambleas Generales de Accionistas y 4 fas Reuniones de’ Junta’
Directiva de la empresa. . . -

2ylevantar la Actas de las Asambleas Generales de Accionistas y de las
Reuniones de Junta ﬁlrecﬁﬁ?s‘ﬁadénﬁﬁlas firmdr por los asistentes y

riormente asentarias en ios Libros destinades aitefecto.

3f Abrir y llevar los Libros de Actes de Asambleas Generales de Accionistas, de
Junta Directiva v de Accionistas, asi coma reglstrar en éstos dltimos, el
traspaso de las ecciones.

4) Expedir certificadones #e las Actas de las Asambleas Generales y de las
Funiones de la JunB‘Dwecuva asu como cualquier otro documenta que
emane de esta litima.

5} Ngtificar a los acciond y mlembros de la Junta Directiva las convocatorias a

A:ambleas ¥ feuniones, nfprmeggl prtsente documento.

6) Las demads que le sea enoomendadas por la asamblea de accionistas, la

)w\ta Directiva o0 el Presjdente de la empresa.

CAPITULO III

DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA

_ i El. Presidente o Presidenta de “APURINOCO,
S.A.'"j serd a la vez el Prer;idente de la Junta Directiva, siento éste, un
furiicnario de tibre nombrgmiefito y-teMotion det Ministro del Poder Popular para

la Agricultura y Tierras, B Presidenue?as ef: repraenmnte legal de la empresa,
tanm.en o judicial comg en lo comercaal en todos los actos, negoaos y

ante 1as autoridades nacionales, los gobiernos y
agencias intemacionales de cualquler naturaleza; esto Gitimo  previa

peraciones, ‘convenios y contratos necesarios para su
bugna marcha, hasts n montoide VEINTE MIL UNIDADES TRIBUTARIAS

i (mqoo U.T); las opergcionesAbokivenios y contratos que superen el montg
seflalado, deberan confar con la aprobacidn de la Junta Directiva, para.gu’

§ syscripcion;
Sazd:;nr, enajenar y gravar en cualquier forma toda dase de bienes muebles &
I previa aprobgcin de la Junta Directiva;
6) Revisar, aprobar y presp @ a la Junqgjpctlva las normas y procedimientos

de financamiento y cana izapén de recursos ﬁnanuems de la empresa para
Su aprobacitn;

‘i/@ebrar, toda dlase de

B

7 /Tramnar la obtencién de recursos financieros parh |a gestién diaria de las
ctividades de la empresa;

8y Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiya; '
9) Presentar para revision v aprobacién de la Junts Directiva, la estructura
/)rganizativa, las politicas administrativas, financierds y de perscnai, bajo 'f
Cuales funcionard 13 emnpresa;
10} Nombrar v remover al persenal- fela empresa y dflegar en elios el e;era@ﬁ
_ e las atribuciones que le con?petan, asi como fijaries sus remqneracro
con excepcidn del secretario de la Junta Dlrecfava, del Comisario cuya
designacion y remocion se hara' cpor parte de ia l]unm Directiva y/o dega,
asamblea de accionistas, respeptivamente ' he
11) Abrir, movilizar y cerrar cuentas bancarias, al desqubierto ben provisién de
ondos o de otro tipo a nombre de la empresa, depositér fondos, emitir,

a‘oeptar, endosar efectos comerciales y girar sdbre Igs mismos; librar, aceptar,
endosar, avalar y descontar letras de cambio, pagares y demas trrulos gg.
crédito; emitir cheques, endosar y cobrar los que feciba la empresa; brevi
aprobacion de la Junta Dirediva, ]
12) ,Presentar & la oonsderaclén de ia Junm Dlrectlva
/deban ser aprobados por esta
1_3) Conferir poderes especiales b’_ ‘generales para r
previa aprobacién de la Junta Directiva;
14) . Dar o tomar diner:ca en pr&starr!c:con ¢ sin garanti:
/gamntias personales o reales que juzgue convenien
la Junta Directiva; ‘

os aquelios asunios qu

WO
resentar a la emp\'ega,s_é

, v constituir o reciblr fas
, previa aprobacién de

lfy Suscribir o adquirir por cualquier medlo accionesi v obligaclones de otras
empresas o partidpar de cuaiquler otra manera er| ella, consorciarse, crear
alianzas y subcontratar con otfas empresas sea cyal sea su capital, previa
aprobacion de la Junta Directiva; _

16) Elaborar el inform:e que ia Junta Directiva debe prpsentar a ia asamblea de
acoonistas; T . ’ %

17} Elaborar las politicas generales par_a_la,formulaciér de planes, program'a§ Y
presupuestos destinados 3 la expansion y desarrgllo de la empresa 1,}1\
mejoramiento permanente de los éervicios que ofrecg;

1B) ilevar 0 hacer lievar i ubm§¥ I q}ntabllldad de 1a empresa en la forma
prevista en el Codigo de Comercio;

19} Nombrar asesores y cansuttores y fiarles sus remuneraciones;

20) Ejecutar las dedsk)nesi aprobadas por la Junta Directiva.

CAPITULO IV
DEL COMISARIO _ L 3
La-empresa tendrd un comisario, el cual debera ser
Contador Piblica,-Adminlstrader. ¢ Economista, tener experiencia en
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- ;
asup”tosﬁ‘ ancieros 0 mergantiles, el-cual serd designado por la_asambiea de
acaign' , vy cuyas funci tendrdn una duracidn de un {1)3flo, pudiendc ser

para ctro period igual por 2 asambiea de accionistas.

: ‘mmox:u
DE LA CONTRALORIA ;ocm. Y LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

i La emipresa estd sujeta a control social, el cual no
&5 mas que el contre!, evajuacidn y seguimiento de las actividades de la misma,

asi como de los potenaale.i proyectos de desamollo que pudicren ser presentados
por los consejos oomunalds redes asoclativas v cualquier forma de asodacién
comunitaria parz e wabajeyy L prduckién en los diferentes componentes, en

beneficio de |a comunidad ,Sggg@t[Mmngntps que emanen de la Comisidn
Central de Planificacidn y|confarme 'a ins smecanlsmos ¥ modalidades que se

instruyan, fa compariia obligada a informar al pueblo, en forma veraz, dara,
transparente y oportuna, sqbre el resuftadp de su gestidn,

L eFfypesa contard con una Unided de Auditora
Interna, la cuai se encargayd de-efectuar-e| examen previo v posterior, objetivo,
sistemdtico 'y profesional | de los procedimientos, la contablidad y estadosc
financieros de la empresa. Dicho examen se hard con el fin de evaluar y verificar
la?%gtividades admiristrativas y financieras realizadas por la empresa.

QE‘ :;ngg’smg SEPTIMA: La Unidad ce Auditoria Tntema, tendrd un nimarc-
q i szrd designado de conformidad con 1o establecido en al Ley Organica dedé
Administracion Financiera de)-5eigtos-RilIA0; &n i Ley-Orgénica de la Controlaria
General e la Replbiica y del ‘Sistema=Natlorial del Controi Fiscal, v en el
Reglamento sobre Concurpos park. fa -Designacién de los titulares del Poder
Plblico Nacional vy sus eni’,es Descentrilzados ¥ ejercerd las finciones que le
correspondan conforme a |2 normativa legal mend

CUADRAGESIMA OCTAVA; Son atribuciones de la Un

1) Ajercer la fiscalizacién y control _sobre las operadion
administrativa de la empresa.

d de Auditoria Intema:
derivadas de 1a accién

2) Velar por la sana y adecuada ejecuc:én det presuruesto de gastos de la
" empresa. g
3) velar por la daridad, preclstén ¥ exactftud ide
4 acministrativos, contables y ﬁnangeros de la empr
4) Cornprobar fa veracidad de los estados financiercs de la empresa y efs
-’/ias abservaciones, antes de impartir la aprobacién cotrespondiente. -
5) Realizar v presentar informes al Presidente o Presidenta de la empresa sobh
" Ja Auditoria de Gestidn.
6}, Inspeccionar los libros y documentos de la empresa.
7}-Representar |2 empresa ante la Controfaria General d la Repliblica
B} Cualquier otra actividad qu‘e contfjbi.iﬁ a garantizad un adecuado control de
las operaciones de |a emprsa N _
9)-tas demds que establazcan las leyes y cualquver otro%ctn narmattvo.

TLTULO XIV
FORMAS-DE OPERACION .
CUADRAGESIMA NOVENA; Para la ejecucion de las a vidaas/as'gnadas a ‘ra_\

"APURINOCO, 5.A.%, se elaboraré un Presupuesto de Ingresos y Gastos Anal.

Qmumgﬁﬂuai La empresa en sus operaciones garantizard que todo tipe
bo bajo enfoques de
evitando que produzcan impactos

de aprovechamiento de los recursos se lleve a
sustentabilidad, Intggr;i,

" ambientales,

de manera

TITULO XV
DE LA FORMA DE FINANCIAMIENTO
QUINCUAGESIMA SEGUNDA; $in perjuicio de |

financieros propics, para %us operaciones, la empresa gestionara ios recursos

utilizacién de recursos

financieros necesarios que Qaranh'cen la consecucidn de su objeto a través de los
mecanismos siguientes: |

e

A, Fondos de origen pljlico ¢ institucionat no r&mbolsabls o reembolsables,
seglin cormesponda.

o 1) Los fondos no ree| bolsah[qssetandesﬁnadosasmagalasobrasy
actividades industribles, que posibliiten fa prestacién de ios servidos de
g a%. t:anspome

mejorarnlentodu y socio administrativas que se ponga a
:;‘-' disposicion de la em
i
=" 2) Se incuirdn dentro He Estod fondos los destinados al mejoramiento de las
embarcaciones; as| ¢ofi: jos Yiskindos a la construccién de nuevas
comunidades y obr3 mlmmmwm
3) Llos fondos reembolsabled:’ fubrtidn: fa lnvason miacionada con |a
adquisididn de embarcadionks,: equipos téenicos especializados y las
%, construcciones civies; foguales. séan adquirdos en concepto de

propiedad de la empresa; sufragardn, ademss, atras necesidades de a
& ejecucion de la empresa, asi-como su capital de trabajo.

/4)Los fondos que s¢ obtengan para estos propdsitos serdn manejados
f' directamente por (la empresa en reladién con sus gastos propios
debidamente presupuestados:
. I

B. Créditos de insﬁﬁ;d?es,ﬁn‘and

los mismos fines 'qui

fueren suficientes.

C. Transferencia de activps que Decrebe el Ejecuﬁvo Nacional o Regional.

E%_malquiéadelosdosmm fmdcq.o

qus, la empresa
cumphmlento de su objeto

TITULO.XVY

DEL EYERCICIO ECONGMICO, LOS FONDOS DE ACCION SOCIAL Y LOS
DIVIDENDOS DE LA COMPARIA

QUINCUAGESIMA CUARTA; SrEjercicio Econdmico He 1a empresa comenzard
el primero (1°) de enero dé cada jafio, y finalizark el treinta y wno (31) de
diciembre de cada afo, a exce_pgig:p del primer ejehdido econdmico que se
inictard desde 2 fecha de inscripcidn®de Jos presentes Estatutos en ef Registro
Mercdntil correspondiente,

i Con _posterlorid/al derre de cada ejercido
econdmico y dentro de los sesenta (60) ‘Aias sigulentes al derre de,dicho‘

mismos.

QUINCUAGESIMA SEXTA: 105 Irfofines de Contat

acuerdo ala leyy alos pnnapms-de.loonizbiﬂdad

Ejercicio Econdmico, se hard Un apartadd an
hasta el ¢inco por-dento (5%) de los beneficios liquidos, para la formacién de un
fondo de reserva, hasta que alcance el diez por ciento ( o%/capctal soclal.

Establecido el fondo de reserva a que refiere el encabezado del presente articulo,
y previo a la distribucién de dividendos, st éstos
ademds, un Fondo de Reserva para €l Desarmolio ¢

mediante un apartado anusl Bor s ditidad equisalentz, en boiivares, al
parcentaje que fije ia asamblea de acdonistas. Dichol fondo serd destinado a!

fortalecimients del desarrolio soctal. en 1 Repiblica BoliVariana de Venezuela.

QUINCUAGESIMA OCTAVA; Habida ‘consideracién del cardcter pibiico y del
modo y gestidn socialista de Ia mmpaﬁfa asi como de los principlos, valores y
propdsitos sociales establecidos en stos-&taum, h empresa, previo a las
deducciones que se especifican mas adelante, destinard sus excedentes netos, a
través de los Consejos Comunales, por intermedic de qus respectivos Comités o
mesas técnicas de agua, los cuales podrén a su vez ordanizarse, de acuerdo con
sus propias realidades, necesidades y requerimiento§; pare &f uso de tales

al, & cual se constituird

4

a8 B
or 4 0B

“Meggajuris de Venezuela
L4554

decretasen, se creard,.

' hamzriasonoba:mnas destinados a_
Im%ndgs %nbolsab&s cuando estos (igmos ng

"riargi oS | financiamientos  solamente  para ‘&
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fecursos en sus respectivas planes de desarrollo rural yio comunal, priorizando et
uso de los mismes en proyectgs #sociados-al objeto de APURINOCO.

Las referidas deducciones, serdn: 1. Un porcentaje equivalents al siete por ciento
{7%] para la reinversién e mantenimiento.de Las sfbarcaciones v puertos; 2.
Un porcentaje equivalente 8l dos por ciento (2%) para la formadidn del

reserva, hasta wmplepr n monte equivalents al veinte por dento (20%) del
capital socdal. Mientras ‘ e, 5 Je colocard en valores en ocdmoda
realizadén; pero nunca 4 ammqs -_fdyligadons de la compaiiia, ni en
propiedades para ei uso d eiia. Cada ribro serd calcutado individualmente y el
Incorporarg comio pasivo y costo de servidos y se
enidos.

3 Estos estatutos no pedrdn ser madificados sin fa
Pfevia aprobacién del Instuto Naclonal de Desarrollo Rural, Si la modificacidn
conéistiere en un cambio ftotal, una ampliacién o disminudién significativa del
‘Bbjeto sodal de la empfesa, s requeriré la aprob?«dd Presidente o
Tpesidenta de la Repiiblica pn Gorisao de Mirlstros. '
| TTTSLO XVITL

7 SURRESION.Y/0 LIQUIDACION
SEXAGESIMA; L2 empresa
slguientss: /
1) Por 2 expiracitn del término establecide-para su duracign;
2) Por ia imposibifidad de donseguir el objeto de la empresa;
3} Por decisibn del Presidefite de la Repliblica.

podré—;_-sdpclmirse -yfe liquicarse por las causas

Suprimida |3 empresa, Ia Junta Directiva nc puedg <
rediizar nuevas operaclongs, quedando limitadas sus facultades, mientras se .
provee 3 la liquidadé'n,‘ _Q!?Wé'%?;ﬁéﬂitos de la empresa, a extinguir (iiscl
obligaciones anteriormentq contraidas, va realizarlas cperaciones que se hark{p

Los liquidadores designados por ei Presidente déla

Repdblica, estdn obligagosla:

1) Formar el inventatin, |al tomarposesidn de su encargo, de todas las
existencias, créditos v deudas de cualquier naturaleza que sean; ¥y & recibirlos
libros, correspondenda iy papeles de Ia empresa;

2} Continuar y congluir las operaciones que. estuvieren pendientes al tiernpa de i3

liquidacién;

3} Exigir la cuenta de su administradion a I Junta Dir‘ iva a cualquier otro que

e haya manejado intereses de la empresa;

4)/ A liquidar y cancelar las cuentas de la empresa con lbs terceros;
5) Cobrar los créditos activos, percibir su importe v ot%rgar los correspondlentes
finiguitos;

) Rendir ai fin de la liguidacicA cuerits general de su aLminlstraddn. )
£

ral
r

TITuLO XIX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS ! .
UNICA; Se autoriza al ciudadanc' PEDRO" ALBERTO MON"I’E_Q, vienezolaho
Tayar de edad y titular de fa cédula de identidad N°. ¥-14.767.126, ParQUS..
roceda con el registro de esta Acta Constiutiys Esiatotaria, 3R ia-

-orrespondiente Ofidna de Registro Mercantil.

TITULO XX
DISPOSICEONES FINALES|

JRIMERA; En todo lo no previsto en gfg documento, |a empresa se regird por
3s dispesiciones iegales de la Repdblica:Bolvariana de Yenezuela,

\

SEGUNDA: Forma parte del presente BGeumento Canstiutivo y Estatutos de
“APURINOCO, 5.A.", e Decretr:N° 9.203,: de fecha| 02 de octubre de 2012,
publicado en Gaceta Oficial de la: Rg.gglg{i;a Bolivariang de Venezuela N° 4,020,
de la misma fecha, en el cual el Ejecutive Nadonal prdend 12 creacién de la
referida sociedad, y con el regl.stro de este instrumento pe da ejecucién al mismo.

REPBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA  AGRICULTURA Y TIERRAS, EMPRESA MIXTA
SOCIALISTA PESQUERA INDUSTRIAL DEL ALBA, S.A, (PESCALBA).
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA No©
002-2013. CUMANA, 25 DE FEBRERO DE 2013

ANOS 202° Y 154°
Quien suscribe, PEDRO EMILIO GUERRA CASTELLANO, venezolang, mayor
de edad, titular de la Cédula de Identidad N® V-12.213.236, en sy caracter de
Presidente Encargado de la Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial del
ALBA, SA. (PESCALBA), designado mediante Respiucién emanada de I3 ‘
Corporacién Venezolana de Alimentos N® 015/2012 de fecha 14 de Didembre de
2012, publicado.en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivatiana de Venezuela N°
40.075, de fecha 19 de Didembre de 2012, dicta la sigulente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA MEDIANTE LA CUAL SE DICTAN
NORMAS DEL USO Y FUNCIONAMIENTO DEL SELLO DE SEGURID
PARA LA DOCUMENTACION Y DEMAS DOCUMENTOS EMANADOS DE
PRESIDENCIA DE LA EMPRESA MIXTA SOCIALISTA PESQUERA
INDUSTRIAL DEL ALBA, S.A., (PESCALBA).

\¢

Articulo 1.- La presente Providenda Administrativa tiene por-objeto establecer
las condidones bajo las cuales se implementard & uso obligatorio del sello de
seguridad a ser utilizado en la documentacidn emanada de fa Presidenda de la
Empresa Mixta Socialista Pesquera Indusirial del ALBA, S.A. (PESCALBA).

Articulo 2.- La Oficina de la Secretaria de la Presidendia de la Empresa Mixta
Socialista Pesquera Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA), debers colocar el selio
de seguridad 2 la documentacién que a continuadidn se especifican:

a. Comunicaciones externas: Toda comunicacidn externa que deba ser
remitida algdn ente o institucidn de cardcter pdblico o privado, susarita por et
Presidente de [a Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial det ALBA, S.A.
{PESCALEA). )

b. Cheques: Todo instrumento financiero emitido 2 favor de personas naturales
0 juridicas, girado contra las cuentas de la Empresa Mixta Socialista Pesquera
Industrial del ALBA, $.A. (PESCALBA),

¢. Providencias Administrativas: Actos adrﬁlnisu'ativos de efectos generales o
particulares dictados por el Presidente de la Empresa Mixta Sodalista Pesquera
Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA),

Articulo 3.- E| Presidente del Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial det
ALBA, 5.A. (PESCALBA), ordenard a la Oficina de la Secretaria de-la Presidencia
aplicar el sello de seguridad, a i3 documentacién descrita en el articulo 2 de esta
Providencia Administrativa. B

Articulo 4.~ La Secretaria de la Presidencia del Empresa Mixta Sodali
Pesquera Industrial del ALBA, S.A, (PESCALBA), es la Oficina responsabie
sello de seguridad y estard a cargo de la guarda y custedia del mismo,

Articulo 5.- L2 Secretania de la Presidencia del Empresa Mixta
Pesquera Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA) informaré al Presidente
esarite quincenalmente sobre documentos suscritos, a los cuales se les
‘colocado &l sello de seguridad.

Articulo 6.- A efecto de dar a conocer el sello de seguridad a ser utilizado por
¢l Empresa Mixta Socialista Pesquera Industrial del ALBA, S.A. (PESCALBA), el
cual se describe de la siguiente manera:_sello de seguridad redondo llevado
impreso en la parte afta Repiblica Bolivariana de Venezuela, Ministerio del Poder
Popular para la Agricultura y Tierras, en la parte central y en e siguiente orden:
unaestrelia,eliogodePESGMBAyelEsmdodelaRepdblica Bolivariana de
membmmpMWﬁimmPreﬁdanday Empresa Mixta
SoaalistaPesqueraIndusuia!de(ALBA,oerrandoconunsarﬁdrmbmwyas
g;n“tiassgmtandossuelbs;maacadalado,talmmoseindicaa
inuacién:
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Articulo .- H incumplimiento de la presente Providencia Administrativa serd
sancionado, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria
Genexal de f2 Replblica y Sisterna de Control de Gestion,

Articulo §.- La presente Providencia Administrativa enbrard en vigenda a partir
de su publicacidn en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

Mixta Socialista Pesquera
Industriai del ALBA, 5.A.,
{PESCALBA).

sl

REPUBLICA BOLIVARIANA *DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA-Y TIERRAS. INSTITUTO SOCIALISTA DE
LA PESCA Y ACUICULTURA {INSOPESCA). DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N© 24-2013. CARACAS, 15 DE FEBRERO
DE 2013.

2020y 1539

ELplﬂ'hﬂEdeimsﬁmDJSodaﬂstadelaPscayAuﬁaﬂmra(INSOPESCA),de
conformidad con las atribudiones establecidas en el articulo 54 numerales 3 y 8 del
Dacredn Con Rango Valor y Fuerza de Ley de Pesca y Acuicultura, concatenado con ef
-aticlo 34 del Decreto Con Rango Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de fa
Administracidn PGbiica y en concordanda con lo pautado en o artiosio S, numeral 5
dehLeyddEﬂmmdehFundanﬁhﬁm.qdidalasigulﬂ'ﬁe:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Se designa a la dudadana HERLINDA COROMOTO COLMENARES,
titlar de la Cédula de Identidad N° 8.065.191, como SUBGERENTE DE LA
SUBGERENCIA LARA de este Instituto, a partir del 18 de Febrero de 2013.

Articuio 2. Se delega a fa cudadana antes identificada la firma de los actos y
documentos que a continuacén se espedifican:

1. Expediicion de autorizadones de pesca artesanal.

2Wdemapqsmasmmmlesqueemm\hpescamdal

artesanal.

S.Boeﬂidm&pmnisosapersomsnamralsojuﬂdmwopiemﬁasdem

pesquers comerciales, menores de diez unidades de arqueo bruto (10 AB).

4. Bpediién de certificacién sanitaria para [z exportaddn de productos

subprogductos pesqueros o acuicolas.

5. Expedicién de ia guia de transporte de productos pesqueros.

6. Expediddn de inspecciones pars la emisién de autorizaciones para acuicuttura,

7. Expeadicidn de certificacién para 13 instalacién o levantamiento de cuarentena para

1a niroduccién al pals de especies exéticas.

8. Expadicién de inspeccion y evaluacién durante € periodo de quarentena.

1Bpuidényedahadénﬂeosﬁﬁmd6ndgemprsaslr!dustialspmcesadmasde

Mymmwlﬁmdepm.

;l;g.aq:uﬁdényemw&ldecuﬁﬁmdéndempmasm&pmﬁedad

sofial o mledtiva artesanal de productos ¥ subproductns pesquescs.

Glabpedidén de cerfificacén’ y registro de laboratoiios de control de calidad de
jetos pesqueros y acuoolas.

"12. Expedicin de certificacién de inspecdién sanitaria, en puertos o aeropuertos, de

usaWoawmrydebsimmsneceaﬁuspamlawuum.

nwymumﬁmnmmam.

Tmayoren O comerdo de producins pesquerss.

14.E:q:a:ﬁdéndecuﬁﬁadéndesismnasdecon‘b'oldeaﬁdad.

E.Mdéndemﬁﬁﬁdén&MuﬁkasaexpoﬂarsinWimdal.

lﬁaweﬁddndccuﬁﬁadmanspeuiéndddsammenbuquspmuaos.

de atin o langosta.

17.Bmeﬁda1decuﬁﬁcadéneinspecd6ndquuembuquswus

de obos produciDs pesquercs.

18. Expedicdén de uu-m\ciaeinspeodéndeartes.hsmadaﬁ.eqﬁposy

Myuuswmmdediaummmmuum).

19. Expedicdn de kﬁpeodényuxmndadeants.mbdprﬁ.ﬂdmsy

mymwdem&mymmm

mdiezuidadsdearquenbmm(low)yteintawi:hdesdeaqueobrum(ao

AB). .

20. Expedicién de hspecdén_ymlsnndademmbdmmeqdposy

dispasitivos y bugues pesqueros cerquercs Y cafierss.,

21. Expedidén de ins:eu:ién'yanstanciadeams,irmladulﬁ.eqﬁpusy

dispositivos y bugues pesqueras palangreics.

2. Bxpefidin de inspectidn y constancia de artes, instaladones, eQuipos Y

SSpOSivDs ¥ DuguEes PESUErcs extranjeros.

3. Expedicién de hspecdénycarliﬂcadﬁndeeualﬂdénéqﬁ:adelm

icirobiokios cnnmsdepscammerdalenmerpnsdeagmmdosa

4. Expedicdn de 'mpecx:iényoerﬁﬁadéndeestablechm‘smsdeﬁcadosala

miumnampbomdalizadﬂ\demwrsoshidmhiddgimsvim

25. Expedicién de habilitacin para embarcadones.

o

b

hq“r i5 da Venezuala

af -

fetf- B ‘
of & o

R TP

26. Expedicién de inspectidn v certificacion de las actividades conexas.

27. w.mﬁarywasamadomsamehﬂaehgar. reiacionadas con
los administrativos previstos en e Dedelo Con Rango Valor y Fuerm
de Ley de Pescay Acuicultura, -

s Incorporar a 1a Flota Pesquera, los Buques Menores de Diez Unidades de Arquen
;az(du)ms),pormd!nsﬁhm&da&adelamym
Crat ’

29, Otorgar autorizacion de Incorporadion a 1a Flota Pesquers a los Bugues Menores
de Diez Unidades de Arqueo Brutn (<10 UAB), antes de solicitar ef permiso de pesca
¥ e registio por el organismo con competenda en materia de espacios aauiticos.
30. las demds fundones inherentes y de acuerdo a ks -
fineamientos establecidos, & ¢ Deceto Ley.

Articulo 3. los actos y documentos firmados con motivo de ésta Providenda
Administrativa, deberdn indicar de forma inmediata, bajo la firma de fa fundionaria
delegada, la fecha y ndimero de la presente Providenda Administrativa ¥ de la Gaceta
Ofical de [a Repiiblica Bolivariana de Venezuela en donde haya sido publicada,

Articuio 4. B Presidente del Instituto Socialista de by Pesca y Acuiculum
{INSOPESCA}, podrd discredonalmente firmar los actos y documentos referidos en [a
Articulo 5. La funcionaria delegada debers rendir cuenta al Presidente: del Instituto

Saciaiista de la Pesca y Anuicultira (INSOPESCA) de los actos y documentos fimados
en virtud de é&sta delegacién. ’

ms.umeMMmmamdemptﬁmdeh
Gaceta Ofical de ia Repiiblica Bolivariana de Venezuela,

Queda a s3v0 ko establedido en e articulo 35 del Decretn Con Rango Valor y Fuerza
de Ley Orglnica de la Administracién Pdbiica, respectn de 10s actos ¥ documentas.
Que no pueden ser delegadas.

Comuniquese y publiquese,
Por e Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE TERRESTRE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO OEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE TERRESTRE

INSTITUTO DE FERROGARRILES DEL ESTADO

 N°®016 CHARALLAVE, 11 DE MARZO DE 2013
ANOS 2027 ¥ 153°
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

En ejercicio de la atribucion sonlerida en el adiculo 5. numeral 5. data
Ley el Estatuto e la Funcion PUblica y el aricuio 18 ejusdsm, en
concardancia con lo dispuesto en e articulo 13, numeral 8, de la Lay
de Tranapora Ferroviario Nacional. se dssigra al ciudadano SIMON
JOSE COLMENAREZ POLANCO, titular de'la Cédula de 1dentidad
V-13.842,259, comc GERENTE DE MERCADED Y*
COMERCIALIZACION {Encargade), adscrito a ta Gerencia Genegral
de Operaciones de! instituto de Ferrocarites del Eslado (IFE}

v
e

En cumnplimients a lo dispuaslo en la presente Providencia
Adrninistrativa, el referido cisdadano ejsrcera 1as siguientes funciones:
! Fjercer la dirercion estralégica del procsso de mercadeo y
comercializacion del Sistema de Transporle Ferroviane Hacional.

Nesarollar estudios de msrcado que permitan determinar la
demanda de los sevicios ¥ el seginento de mercado & alender, di
arnergn a 12a condiciones parbculores de las diferentes areas
guograficas cubleras per < Sistema de Transporte  Ferroviarns

Hacicrai

“a
o

“
=

Gisefar 3 coordinar la cjecucion del Plan de Mercadco vy
Comercializacien. tomando  =n  consideracion  las polilicas vy
Eneamientos establecidos por el Institulo de Ferrocamiles del Estado
en consonancia con el Plan Hacisnal de Desarolo Far:oviano.

4 Cesarroilar ia estralegia de captacion de chientes de ivs SOTWICIOS
ge Wranspore fendyiario. dirigida haca los dilarenes segmenlos del
rnercads a alender y de acuerge a los difelentes servicios oferlados
per € Sistemna. '

Realizar las esiimsoaones del wolumen de ventas, nidigenes de
comninlizacién y ulllided esperada cor la prestacion dol servicio de-
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franspene ferovigric de passjeroz y cargas, considerando 1z

wosrdinandn del servicio fzrroviaric cen los difersnies modos e
lrunaparte a oivel pacionzt o inlornacional

3. Formular los pregramas de comercializacion de la chatarra y
desecnos de! Sistema Ferroviaria, de conformidad con lo previsto en
ia legisiacidn en materia de enajenacion de hienes y-demas normativa
awistente en ta materia,

7. Determinar las opomznldades de nuevos negocios que generen
ingreses al IFE, con base en la defmanda de los clientes Y usuarios ¢zl
Sistema y de acuerdo a las parlicularidades de las ambitas
geografices  donde presta servicios el Sislema de Transpore
Farroviario Nacional.

&

& Estudiar, definir y ejecular las estrategias de precios, promocian
y publicidad, con la finalidad de realizar la oferta tomande en
consideracion ia relacion precio-valor de ios servicios ofrecidos.

2. Disedar los paqueles de servicios a ofertar v asesorar y asislir a
in$ Sislernas Operativos en su implementacion,

10. Oblener conlratos de arrendamiento para el aprovechamiento de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del Instituto v para el
alquiler de 103 espacios publicitarios en las estacionss vy trenes con
lines rornerciales, estableciendo las condiciones vy términes que
regiran la relacion conlractual vy iP(‘umF\noandD U rescision en caso
de que se iesione el patrimonio del IFE.

i1 Gestionar  contratos,  convenios vy negocios, asi como
assc|mciones y olianzas estralégicas con los Estados, Municipios y
demas parsonas juridicas pablicas y privadas, vingculadas ¢ no al
Sisterma Ferroviario, en funcidn de fa comerchalizacion v venta de Ics
sansisios ferrovisrios v fa explatacion de nuevos tramos,

12, Comercializar el servicio de banda ancha del IFE. a fin de
oolimizZar su uso

¥l

V3o Coordinar la organizacion y mantenimiento de ias condiciones de
operatvicac de los pabios. almaceres y zoras de transferencia
Lnicedas en ios puerins e interpuestos estableciios por el Sistema de
wpare Ferroviario Macional, para el deposito v resguarde de
carge 2n irdnsito.

T4 Manignar relaciones con la administracidn aduanera. a fin (e
rdinar gt proceso de recepcion v nacionalizacisn de los insumes.
QieZas,  equipoes ¥ Maguinarias  reqQueridas para iz
7y funcionamiento del Sistema Ferroviario Nacional

guar os resullados del procese de comercializacien y

teo previsias en los planes y programas,

@ aguellss {unciones alribuitdas al cargo, establecidas en =i
de Orgenizacién dal Instituto da Ferrocarriles del Estado.

on cenlgnida en la presente Providencia Administrativa
a por gl prenombrado ciudadano a partir de su pubticacion
ania u-nce.a Oficial de la Republica Bolvariana de Venezuela.

Somuiniguese v publiguese,

. RESUELVE
Arﬁculol.Deconﬁormldadconlopreﬂstomda:ﬁculoMnumeral
.1 del Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parclal
dalDot:retoconFumdeIgyOrgémcadclaPmmmduﬁaGenual.
de la Repiblica; s¢ designa, al ciudadano MANUEL ENRIQUE
GALINDO BALLESSTEROS, venezolano, sbogado, titular de Ja Cédula
de Identidad N° V-4.285.020, ¢ inscrito en el Instituto de Previsién
Social del Abogado bajo <l N* 24.994, como VICEPROCURADOR
mnsmmmmnouvmmnnmwumm

' consecuencia, el referido ciudadano queda facultado para ejercer las

atribuciones inherentes a dicho cargo previstas en el Reglamcnto
Interno de la Procuraduria General de la Repiblica.

Articulo 2. De conformidad con lo previsto en el articulo 45 del
Decreto Con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial del
Decreto con Fuerza de Ley Orgénica de la Procuraduria General de la
Republica; se designa, al ciudadano MANUEL ENRIQUE GALINDO
BALLBESTEROS venerolano, abogado, titular de la Cédula de
Identidad V-4.288.020, e inscrite en ¢l Instituto de Frevisién Soclal
dclAbogadobajoelNﬂz»lQmmsucaracterde
VICEPROCURADOR GENERAL DE LA REPUBLICA. como
PROCURADOR GENERAL (ENCARGADO) DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEUELL Por consiguiente, el citado
ciudadano queda autorlmdo para gjercer las atribuciones inherentes
& dicho cargo.

Articulo 3. Notifiqiese del contenido de la presente Resolucion al
Presidente (Encargado) de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.
Comuniquese y Publiquese,

V- ki p A
Procuradora General de la Repiiblica !

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMOQ DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

acer corechvos para el logro de los objetives vy metas de

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

'REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. PROCURADURfA
GENERAL DE LA REPUBLICA. DESFACHO DE LA
PROCURADORA. RESOLUCION N° 013/2013. Caracas, 08 de
marzo de 2013. Afo 202° de la Independencia, 154° de la
Federacidén ¥ 14 de la Revolucién Bollvariana.

La Procuradora General de la Republica, de conformidad con lo
establecide en los articulos 44 mumeral 1 y 45 dél Decreto Con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial dei Decreto con
Fuerza de Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica
N®° 6.286, de fecha 30 de julio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela bajo el N2 5892
Extraordinario, de fecha treinta y uno (31) del mes de julio de dos mil
ocho.

Resolucién N° 0068

' Caracas, 06 de marzo de 2013

*2020 y 1540

la Direccién Ejecstiva de la Magistratura, representada por e cudadano
FRANCISCO RAMOS MARI'N, titular de la cédula de identidad N°
13.336.942, domickado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
condicion de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA ﬂAGISTRAWRA, designado
en Sesion de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justidia, el dia dos (02) de
abril de 2008, publicada en la Gacela Ofical de la Repiblica Bofivariana de
Venezuela N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en ejerdclo
de las atribuciones conferidas en e numeral 12 del articuls 77 de la Ley
Organica del Tribunal Supremo de Justida de la Repiblice Bolivariana de
Venezuela, publicada en Ia Gaceta Ofidal de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.522 de fecha primero (01) de octubre 2010.

RESUELVE
PRIMERO: Designacitn del cludadanc FRANCISCO JOSE GUEVARA
RODRIGUEZ, titular de la Cédula de Identidad N° 13.270.800, como Director
de la Ofidna de Desarrollo Informdtico de la Direcion Ejecutiva de la

Magistratura, a partic de & praente fecha, cargo considerado de Iibre
nombramtenmyremoaon

Comunlquesg ﬂ-ﬂﬁq w e, ?‘:%3"

&  FRAN in
\§,‘% @o i % ;g‘mmﬁ
R o
\_‘_____'__,/ . .
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

 TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
ADIRECCIC)N EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA
Re;qludén N° 0056

Caracas, 01 de marzo de 2013 .
. 2020 y- 1540

L2 Direccion Ejecutiva de la Maglstaura,: fepresetad; oot ehdudadang
FRANCISCO RAMOS MARIR; thular -de la cédufa de identidad:-No
13.336.942, domiciliado en ests ciudad de Caracas, Distrite Capifa!, en su
condicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTI RATURA, designado
en Sesién de Sala Plena del Tribunal Supremo de Justicia, el dia dos (02) de
abril de 2008, publicada en la Gacetz Oficial de la Repliblica Botivariana de
Ven-ezueia N° 38.917 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2008, en gjercicio
de las atribuciones conferidas en el numeral 12 del articulo 77 de Ia Ley
Organica del Tribunal Supremo de Justida de la Republica Bolivariana de
Venezuels, -publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N® 39,522 de fecha primero (01) de octubre 2010,

RESUELVE

PRIMERO: Designacién de la ciudadana MARY SOLIANI MENESES,
titular de la Cédula de Identidad N° 11.503.724, quien ocupa el cargo de
Analista Profesional ITI, como Jefa de la Divisién de Compras de la Direccién de
Compras y Contrataciones de la Direccién General de Administracién y Finanzas
de la Direccidn Ejecutiva de la Magistratura, en calidad de encargada, a partir
de la presente fecha.

Dada firmagd a en la Direccidn Ejecutiva de la Magistratura, en Caracas

al pnmer»{}ﬂfi'ﬁé&s@\de marzo de.2913,,
Comun?fqﬁg%e ﬂ%;lqu%\\ .

T e

S MARIN
tivo

w4
MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de fa Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 27 de febrero de 2013
Afios 202° y 154°
RESOLUCION N° 277

LUISA ORTEGA pfaz
Fiscal General de la Repiblica
Enejerudodelafawimdconferidapordarbmlo&detamy
Orgénica del Ministerio Plblico Y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

.
H

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 2 la cindadana
Abogada NANCY LISBETH ORTIZ AGUIRRE, titular de la cédula de identidad
N° 14.925.105, en la FISCALIA QUINTA del Ministero Pibio de la
GrcunsaipdénJudldalddestadoGuéﬂm,mnsadeanlabomymmmnda
plena, en sustitucién de la ciudadana Abogada Eithmar Dib Nifiez, quien pasard a
otro destino.

L presents designacion tendrd efectos administrativos a partir del
01-03-2013 y hasta nuevas instrucdones de esta Superioridad.

REPI.IILICA IOI.IVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 27 de febrero de 2013
Afios 202° y 154°
RESOLUCION N° 278

LUISA ORTEGA DfAZ
Fiscal Genaral da la Repibilca
En ejerddio de | facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
dduimﬁummmmdehsambudmmﬂmumhsmmlsly3
del articulo 25 elusdem.

- RESUELVE:

UMIQO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al cudadano
Abogada EDECIO JOSE VELASQUEZ HERNANDEZ, tituiar de 12 cédula de identidad
N® 12.223438, en la FISCALIA VIGESIMA NOVENA del Ministerio Pubiico de |a
Clrcunscripadn Judicial del estado Mirarda, ton sede en Guarenas y competendia para
intervenir en las Fases Intermedia y de Juicic Oral, cargo vacante, E referido
tudadano se viene desempefiando como Abogado Adjunto 111 en la Fiscalia Centésima
Vigésima Segunda del Ministerio Piblico de la Clrcunscripcién Judidal del Avea
Metropolitana de Caracas.

La presente designaciSn tendrd efectos administrativos a partir ded
01 de marzo de 2013 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 27 de febrero de 2013
Afos 202° y 154°
RESOLUCION No 279

LUISA ORTEGA DfAZ
Fiscal General de [a Repdblica
EnejaddodelafaculladoonMdapordaMwloGdelaLey
Orgdnica del Ministerio Piblico v, en uso de las atribudiones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem,

RESUELVE:

{INICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a I3 cudadana
Abogada IRLEN FABIOLA GUERRERO VERENZUELA, titular de la ofduta de
identidad N° 11.928.931, en la SALA DE FLAGRANCIA, con sede en Guarenas,
adscrita a la Fiscalla Superior del Ministerio PGblico de la Crcunscripddn Judicial
del estado Miranda, cargo vacants.

La presente designaciin tendrd efectcs administrativos a partic del
01-03-2013 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

puris de Venozuelz
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LEYDEPUBLICACIONES OFICIALES.
(22 DEJULIODE 1941)

Articulo 1. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en la lmprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. -

Articulo [2. La GACETA QFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicari todos tos dias habiles. sin
pCI}UICIO de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
necesario; v deberdn insertarse en ella sinretardo los actos oficiales
que hayande publ:caxse

Pardgrafo inico. Las ediciones extraordinarias de a GACETA OFICIAL
tendrin una numeracién especial, .
Articulo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Pitblicos que deberan insertarse y aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel chcuﬂvo Nacional,

Articulo 14. Las leyes, decretos v demis actos oficiales tendran caricter de
piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos cjemplares
tendrén fuerza de documentos piblicos.

E1 SERVICI0 AUTONOMO IMPRENTA NACIUNAL Y GACETA OFICIAL de 1a Repiblica Bolivariana de Venezaela
advierte que esta publicacidn se procesa por reproduccion fotomecinica directa de los originalesqnerecibedel
Consejo de Mimistros, en consecnencia esta Institucion o es responsable de los contenidos publicados.
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