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ASAMBLEA NACIONAL

LA ASAMBLEA NACIONAL
DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

En uso de sus atribuciones y de conformidad con lo establecido en los articulos
115, 187 -numeral 24-, y 299 de la Constitucién de la Republica, y en
concordancia con los articulos 3, 7 y 13 de la Ley de Expropiacién por causa de
Utilidad Publica o Social;

CONSIDERANDO

Que es deber del Estado, promover el fortalecimiento de la industria nacional y
todas aquellas actividades que permitan el desarrollo endégeno, con el fin de
generar fuentes de ocupacién productiva con alto valor agregado nacional que
brinde a toda 1a poblacidn una existencia digna y decorosa que le permita elevar
su calidad de vida;

CONSIDERANDO

Que 1a empresa ACER{AS IBEROVENEZOLANAS C.A., (ACERVEN), desde
diciembre de 2002, cerré sus puertas, trayendo como consecuencia un
desabastecimiento en la produccién y comercializacién de vélvulas industriales
necesarias para la industria petrolera;

CONSIDERANDO

Que dentro de la politica econémica de desarrollo endégeno que adelanta el
Ejecutivo Nacional, es prioritario desarrollar el sector nacional dedicado a la
produccién y comercializacién de vélvulas industriales y piezas, mediante
procesos de modelados de fusién y fundicién, a los fines de cubrir ia demanda de
las empresas nacionales y del mercado internacional, incentivando 1a politica
estratégica de las exportaciones que s¢ lleva a cabo en el pals, lo cual permite
generar fuentes de ocupacién productiva;

CONSIDERANDO

Que ¢l uso y aprovechamiento de los bienes muebles ¢ inmuebles y demis
bienhechurias que conforman el activo de la sociedad mercantil ACERIAS
IBEROVENEZOLANAS C.A., (ACERVEN), son necesarios para ¢l suministro
de materia prima a la Industria Socialista de.Suministro de Vélvulas, S.A
(INSUVAL), para atender las necesidades de la industria petrolera, asi como
establecer alianzas estratégicas con otras industrias cogestionadas. 1o cual exige
como requisito indispensable proceder a su adquisicién forzosa.

ACUERDA

PRIMERO: Decclarar de Utilidad Pdblica y Social los bienes muebles ¢
inmuebles y demés bienhechurfas que conforman el activo de la
socicdad mercantil ACERIAS IBEROVENEZOLANAS C.A.,
(ACERVEN), y en consecuencia su pucsta en operatividad, bienes
¢stos necesarios para la produccién y comercializacién de valvulas
y otros productos de fundicién, as{ como la proteccién ¢ incluso
generacién de fuentes de ocupacion productiva.

SEGUNDO: Comunicar ¢l presente Acuerdo al Ejecutivo Nacional,
recomendindole que sean tomadas todas las providencias
conducentes para que, de conformidad con las previsiones
contenidas en la Ley de Expropiacién por causa de Utilidad
Publica o Social, se proceda a dictar ¢l correspondiente Decreto de
Expropiacién calificindolo de urgente realizacién.

TERCERO: Comuniquese al Ejecutivo Nacional, a la Contraloria General de la
Repiiblica y a la Procuraduria General de 1a Repiiblica a los fines
consiguientes.

CUARTO: Dar publicidad al presente Acuerdo.



376.288

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -

Dado, firmado y sellado en el Palacio Federal Legislativo, sede de la Asamblea
Nacional, en Caracas, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil diez.
Afio 200° de 1a Independencia y 1517 de la Federacién.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 7.409 04 de mayo de 2010

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de la Repiblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revoludonaria en la construccién del
socialismo, la refundacién de la naci6n venezolana, basado en
principios humanistas, . sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo y en ejercicio de las atribuciones que me
confiere el numeral 11, del articulo 236 de la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela, en concordancia con io
previsto en el articulo 91 ejusdem y de conformidad con lo
previsto en los articulos 29, 22 y 172 de la Ley Organica del
Trabajo; 61 literal *d” y 69 de su Reglamento, en Consejo de
Ministros.

DECRETO
La siguiente,

REFORMA PARCIAL DEL DECRETO N° 7.237 DE FECHA
09 DE FEBRERO DE 2010

Articulo 19, Se modifica el articulo 1°, quedando redactado de
la siguiente forma:

Articulo 1°. Se fija un aumento del veinticinco por ciento
(25%) del salario minimo mensual obligatorio en todo el
territorio nacional, para los trabajadores y las trabajadoras
que presten servicios en los sectores pubilco y privado, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 2° de este Decreto,
pagando [a cantidad de UN MIL SESENTA Y CUATRO
BOLIVARES CON VEINTICINCO CENTIMOS (Bs.
1.064,25) mensuales, esto es, TREINTA Y CINCO
BOLIVARES CON CUARENTA Y OCHO CENTIMOS
(Bs. 35,48) diarlos por jomada diuma, a partir del 1° de
marzo de 2010, el cual representa un aumento del dlez
por dento (10%), y e quince por dento (15%) restante
se Incrementard el 19 de mayo del aflo en curso,
quedando, 2 partir de esta fecha, en la cantidad de UN
MIL DOSCIENTOS VEINTITRES BOLIVARES CON
OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs. 1.223,89)
mensuales, esto es, CUARENTA BOLIVARES CON
SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs. 40,79) diarios por

jomada diuma. .

Articulo 2°. Se modifica el articulo 29, quedando redactado de
ia siguiente forma:

Articulo 2°. Se fija un aumento del veinticinco por clento
(25%) del salario minimo mensual obligatorio en todo el
territorio  nacional, para los adolescentes y las

adolescentes aprendices, de conformidad con lo previsto
en el Capftulo I del Thulo V de la Ley Orgdnica del
Trabajo, pagando la cantidad de SETECIENTOS
NOVENTA Y UN BOLIVARES CON TREINTA Y
CUATRO CENTIMOS (Bs. 791,34) mensuales, esto es,
VEINTISEIS BOLIVARES CON TREINTA Y OCHO
CENTIMOS (Bs. 26,38) diarios por jornada diuma, a
partir del 1° de marzo de 2010, lo cual representa un
aumento del diez por dento (10%), y el quince por clento
(15%) restante se-Incrementard el 1° de mayo del afio en
curso, quedando, .a partir de esa fecha, en la cantidad de
NOVECIENTOS DIEZ BOLfVARES CON CUATRO
CENTIMOS (Bs. 910,04) mensuales, esto es, TREINTA
BOLIVARES CON TREINTA Y TRES CENTIMOS (Bs.
30,33) diarios por jomada diurna.

Cuando la labor realizada por los adolescentes y las
adolescentes sea efectuada en condiciones iguales a la de
los demds trabajadores y trabajadoras, su salario minimo
sera el establecido en el articulo 1° del presente Decreto,
de conformidad con el articulo 258 de la Ley Orgénica del
Trabajo.

Articulo 3°. De conformidad con lo establecido en el articulo
5° de la Ley de Publicaciones Oficiales, imprimase en un sélo
texto el Decreto N° 7.237 de fecha 09 de febrero de 2010,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela N° 39.372 de fecha 23 de febrero de 2010, con las
reformas aqui aprobadas y, en el correspondiente texto integro,
sustitiyanse las firmas, fechas y demés datos de promulgacién.

Dado en Caracas, a los cuatro dias del mes de mayo de dos mil
diez. Afios 200° de fa Independencia, 151° de la Federacion y
119 de la Revolucién Bolivariana.

Ejecltese,
(LS.)

HUGO CHAVEZ FRIAS

Refrendado
El Vicepresidente Efecutivo
(LS)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaclones Interiore$ y Justicla
L.S.
) TARECK EL AISSAMI
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacén y Finanzas
(Ls.)
JORGE GIORDANI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
las Industrias Bdsicas y Minerfa
(LS.
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ

Refrendado
El Ministro Encargado del Ministerio
del Poder Popular para la Agricultura y Tierras
(L.S.)
ELIAS JAUA MILANO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién Universitaria
(L.s.)
EDGARDO RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Educacién
(Ls.)
HECTOR NAVARRO
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Salud
Ls.)
LUIS RAMON REYES REYES
Refrendado
La Ministra dei Poder Popular para
el Trabajo y Seguridad Social
(LS.
MARIA CRISTINA IGLESIAS

Refrendado
El Ministro de! Roder Popular para
Las Obras Publicas y Vivienda
(LS.
DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
el Ambiente
{L.S.)
ALEJANDRO HITCHER MARVALDI

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clendla, Tecnologia e Indystrias Intermedias
(Ls.) L.
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Alimentacién
(L.S.)
FELIX RAMON OSORIO GUZMAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
la Cultura
(Ls.) ) .
FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS

Refrendado
La.Ministra del Poder Popular para
el
(Ls.)

VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
los Pueblos Indigenas
(LS)
NICIA MALDONADO MALDONADO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Energfa Eléctrica
(LS.)
AL RODRIGUEZ ARAQUE

Refrendado
El Ministro de Estado para
la Banca Piblica
(LS.)
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

HUGO CHAVEZ FRIAS
Presidente de !a Republica

Con’ el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor
eficacia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
sodialismo, la refundacién de la nacién venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y del colectivo, por
mandato del pueblo, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los numerales 11 y 24 del articulo 236 de la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en
concordancia con lo previsto en los articulos 80 y 91 ejusdem; y
en conformidad con los articulos 2, 13, 22 y 172 de la Ley
Organica del Trabajo; 61, literal d, y 69 de su Reglamento, en
Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que es obligacién del Estado garantizar el derecho del
trabajador y de la trabajadora a un salario suficiente que le
permita vivir con dignidad y cubrir para si y su familia las
necesidades bdsicas matenales, sociales e intelectuales, siendo
una parte del logro de la mayor suma de felicidad posible que
el Libertador legé como objetivo de la Nacién,

CONSIDERANDO

Que la Reptblica Bolivariana de Venezuela ha suscrito y
ratificado los convenios numeros 26, 95 y 100 de la
Organizacién Internacional del Trabajo (O.L.T.), relativos al
establecimiento de métodos para la fijacidn de salarios
minimos, a la proteccién del salario y a la igualdad de la
remuneracién entre la mano de obra femenina y masculina por
un trabajo de igual valor, respectivamente,

CONSIDERANDO

Que debe mantenerse, para cumplir con el compromlso
democrético, la igualdad, la politica de recuperacién sostenida
del poder adquisitivo de la poblacién venezolana, asi como la
dignificacién de la remuneracién del trabajo, y de igual manera
el desarrolio de un modelo productivo enddgeno, capaz de
generar empleos estables y de calidad.

DECRETA

Articulo 19, Se fija un aumento del veinticinco por ciento
(25%) del salario minimo mensual obligatorio en todo el
territorio nacional, para los trabajadores y las trabajadoras que
presten servicios en los sectores piblico y privado, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 2° de este Decreto, pagando [a
cantidad de UN MIL SESENTA Y CUATRO BOLIVARES CON
VEINTICINCO CENTIMOS (Bs. 1.064,25) mensuales, esto
es, TREINTA Y CINCO BOLIVARES CON CUARENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 35,48) diarios por jornada diurna, a
partir del 1° de marzo de 2010, el cual representa un aumento
del diez por cientp (10%) y el quince por ciento (15%) restante
se incrementard el 1° de mayo del afio en curso, quedando, a
partir de esta fecha, en la cantidad de UN MIL DOSCIENTOS
VEINTITRES BOLIVARES CON OCHENTA Y NUEVE.
CENTIMOS (Bs. 1.223,89) mensuales, esto es, CUARENTA
BOLIVARES CON SETENTA Y NUEVE CENTIMOS (Bs.
40,79) diarios por jornada diurpa.

Articulo 2°. Se fija un aumento del veinticinco por ciento
(25%) del salario minimo mensual obligatorio en todo el
territorio nacional, para los adolescentes y las adolescentes
aprendices, de conformidad con lo previsto en el Capitulo I del
Titulo V de la Ley Organica del Trabajo, pagando la cantidad de
SETECIENTOS NOVENTA Y UN BOLIVARES CON
TREINTA Y CUATRO CENTIMOS (Bs. 791,34) mensuales,
esto es, VEINTISEIS BOLIVARES CON TREINTA Y OCHO
CENTIMOS (Bs. 26,38) diarios por jornada diurna, a partir

del 1° de marzo de 2010, lo cual representa un aumento del
diez por ciento (10%) y el quince por ciento (15%) restante se
incrementard el 1° de mayo del afio en curso, quedando, a
partir de esa fecha, en la cantidad de NOVECIENTOS DIEZ
BOLIVARES CON CUATRO CENTIMOS (Bs. 910,04)
mensuales, esto es, TREINTA BOLIVARES CON TREINTA Y
TRES CENTIMOS (Bs. 30,33) diarios por jornada diurna.

Cuando la labor realizada por los adolescentes y las
adolescentes sea efectuada en condiciones iguales a la de los
demds trabajadores y trabajadoras, su salario minimo sera el
establecido en el articulo 1° del presente Decreto, de
conformidad con el articulo 258 de la Ley Organica del Trabajo.
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Articulo 3°. Los salarios minimos fijados en los articulos Refrendado
anteriores deberdn ser pagados en dinero en efectivo v ne Ef Ministro del Poder Popular .
comprenderdn, como parte de los mismos, ningdn tipo de i’f’sa )Re'a°'°"‘5 Interiores y Justicia
salario en especie. TARECK EL AISSAMI
Refrendado
Articulo. 4°. El salario minimo fijado en el articulo 1° del El Ministro del Poder Popular
presente Decreto, por ninguna razén implicaré el aumento de la ?fs”')a"'ﬁcac'é” y Ananzas
gz%aﬁlga general de sueldos y salarios de Ja Administracién JORGE GIORDANI
Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Articulo 5°. Se fija como monto minimo de las pensiones de '(aLsslf)'dUSmaS Bésicas y Minerfa
los jubilados y las jubiladas, pensionados y pensionadas de la '
Administracién Pablica, el salario minimo obligatorio establecido JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ
en el articulo1? del presente Decreto. Refrendado
El Ministro Encargado del Ministerio
del Poder Popular para la Agricultura y Tlerras
Articulo 6°. Se fija como monto minimo de las pensiones (Ls)
otorgadas por el Instituto Venezolano de los Seguros Sociales ELIAS JAUA MILANO
(1.v.S.S.), el salario minimo obligatorio establecido en el Refrendado
articulo 1° del presente Decreto. £l Ministro def Poder Popular para
la Educacidn Universitaria
Ls)
Articulo 7°. Cuando la relacién de trabajo se hubiere EDGARDO RAMIREZ
convenido a tiempo parcial el salario estipulado como minimo Refrendado
podra someterse a lo dispuesto en el articulo 194 de la Ley El Ministro del Poder Popular para
Orgénica del Trabajo, en cuanto fuere pertinente. '(T_gd)““dé"
HECTOR NAVARRO
Articulo 8°. El pago de un salario inferior a lo estipulado como Refrendado
minimo por este Decreto, serd sancionado de conformidad con €l Ministro del Poder Popular para
lo establecido en el articulo 627 de la Ley Orgénica del Trabajo. '(aL?;Ud
LUIS RAMON REYES REYES
Articulo 9°. Se mantendran inalterables las condiciones de
trabajo no modificadas en este Decreto, salvo las que se
adopten o acuerden en benefido del trabajador y Ila
trabajadora. : Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
¢l Trabajo y Seguridad Sodial
L.S.)
Articulo 10. El presente Decreto entrard en vigenda a partir ¢ MARIA CRISTINA IGLESIAS
del 1° de marzo de 2010.
Refrendado
) £l Ministro del Poder Popular para
Articulo 11. Remitase el presente Decreto a la Asambiea %fssc;bm Publicas y Vivienda
Nacional, de conformidad con el articulo 69 del Reglamento de DIOSDADO CABELLO RONDON
la Ley Orgénica del Trabajo en concordancia con el articulo 22
de la Ley. i Refrendado
El Ministro def Poder Popular para
el Ambiente
Articulo 12. La Ministra del Poder Popular para el Trabajo y s ALEJANDRO HITCHER MARVALDI
Seguridad Social queda encargada de la ejecucién del presente
Decreto. Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Clenda, Tecnologia e Industrias Intermedias
P ' LS.)
Dado en Caracas, a los cuatro dias del mes de mayo de gos mil ( RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO
diez. Afios 200° de la Independencia, 151° de la Federacién y
110 de la Revolucién Bolivariana. Refrendado
’ El Ministro del Poder Popular para
Ejectitese la Alimentacién
' (LS.)
LS. FELIX RAMON OSORIO GUZMAN
Refrendado
Bl Minisiyo del Poder Popular para
la Cultura
Ls)
HUGO CHAVEZ FRIAS FRANCISCO DE ASTS SESTO NOVAS
Refrendado _
La Ministra def Poder Popular para
e Deporte
(LS.
: VICTORIA MERCEDES MATA GARCIA
Refrendado
La Ministra del Poder Popular para
mgar::ldente Ejecutivo zfs”;‘eb'“ Indigenas
LS ’ ELIAS JAUA MILANO

NICIA MALDONADO MALDONADO
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Energfa Eléctrica

(L.Ss.)
ALl RODRIGUEZ ARAQUE
Refrendado
Ei Ministro de Estado para
la Banca Pablica
LS.y
HUMBERTO RAFAEL ORTEGA DIAZ

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION N° 2 §(p CARACAS, 05Mn 200
ANOS 200°Y 151°

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto N° 1.178 de
fecha 07 de octubre de 1975, publicado en la Gaceta Oficiai de la Repiblica
de Venezuela N° 30.863 de 04 de dicdembre de 1975, sobre ia creacién de la
Universidad Nacional Experimental de los Uanos Occidentales “Ezequiel
Zamora”,

CONSIDERANDO

El supremo compromiso y la mayor eficada politica y calidad revolucionaria
en la construccién del Sodialismo, la refundacién de ia Naddn venezolana,
basado en principios humanistas, sustentado en condiciones morales y
éticas que persiguen el desarrollo de 1a patria y del colectivo,

CONSIDERANDO

Que medlante Decreto N° 5.914 de fecha 04 de marzo de 2008, publicado
en |a Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 38.884 de
05 de marzo de 2008, se Instruy0 a este Ministerio, disefiar, publicar y
ejecutar un Plan Diagngstico y Operativo, con el objeto de establecer las
condiciones bajo las cuales la Universidad Nacional Experimental de los
Uanos Occidentales “Ezequiel Zamora”, se integrard a la Misién “Alma
Mater”,

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar como autoridad transitoria de la Universidad
Nadional Experimental de Jos Uanos Occidentales “Ezequiel Zamora” al
ciudadano RAFAEL EUGENIO IZARRA TERAN, titular de Ia cédula de
identidad N° 12.555.175, como Vice-Rector (Encargado) de Produccidn
Agricola. Sus funclones serdn ejerddas en base a los principlos de
honestidad, participacién, solidaridad, eficacia, eficiends,
corresponsabilidad, ética, transparencia, publicidad y rendicién de cuentas.

Asimismo, le corresponde desarroliar lo siguiente:

- Vincular los planes y la actividad de la institucién con los lineamientos
dei Proyecto Nacional Simén Bolfvar.

- Adecuar su actividad a los principlos y lineamientos programaticos de
1a Ley Crganica de Educacién,

- Impulsar acclones que permitan la uniformidad del curmicuium
académico, en procura de garantizar, entre otras cosas, Ja movilidad
de los estudlantes sir necesidad de requerir equivaiencias.

- Impulsar acciones que garanticen 1a movilidad docente,

- Integrar la teorla y préctica desde el inicio de lz formacidn
universitaria, segin los pardmetros del Proyecto Nacional Simén
Bolivar,

- Presentacién de propuestas de transformadién def sector universkaric,
en el marco de los provectos de leyes especiaies en materia de
Educacion Universitaria.

- Elecutar el Presupuestc en forma transparente y s formulacion
participativa de los mismges,

- Impulsar i2 creacién de ios Consejos Estudlanties del Podes Popular,
en ejecucidén del mandate establecido en = articulc 21 de ja Loy
Crgénica de Educadén.

- Impuisar mecanismos de integraciGn de las organizaconss def Poder
Ponular {consejos comunalss, comunas, empresas de propiedad sodal
directa, eic.) en los procesos de tuina de decisiones er: ia uriversidad,

- Acweller periddica y permanentemante ia matriculz estudiantii.
famorporer ias actividades Seportives v cullursies coms pade Integrat
del proceso formativo.
implementar curses de urmaddr sedagdgics emandpadora para los
deventes universitarios.

06
‘concordancia con lo previsto en el articulo 90 del Reglamento

- Suprimir totaimente los mecanismos de ingreso discriminatorios, tales
<omo pruebas intemas, actas convenlo y otros.
vincular i2 programacion del servido comunitario con e Proyecto
Nacional Simon Bolivar.

ARTICULO 2: El funcionario designado, antes de tomar posesién de su
cargo, deberd prestar juramento de cumplir la Constitucién de la Replblica
Bolivanana de Venezuela, ias leyes de la Replblica, los deberes inherentes
al cargo y rendir cuentas del mismo en los térmings y condiciones que
determine la ley.

Comuniquese y/Blibliquese,

EDGARDO ANTOWNO RANIR)LY)

Ministro del Pofler Popular para Ridputibsniversitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO 0
RESOLUCION N° £33 CARACAs, 19128

AROS 200° Y 1510

En conformidad con lo previsto en los articulos 62 y 77, numeral 26 del Decretn

N°6.217defechalsdejulodezm,mﬂW,VabryFuumdeLeyorgénu

de ia Administracién PUbiica, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repubi

Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31 de jullo de 2008;

numeral 2, 19 Oltimo aparte y 21 de Ia Ley del Estatuto de la Funcidn PUbiica

publicada en la Gaceta Oficlal No 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002;
en

; en

del

Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior, la Gaceta

Oficlal de la Replblica Bolivariana de Venezuela N© 39,032 de fecha 07 de octubre
de 2008,

wly

~

CONSIDERANDO

£l supremo compromiiso y la mayor eficacia poiftica y calidad revolucionaria en la
construccién del Sodalismo, la refundadén de la Nacién venezolana, basado en
principlos humanistas, sustentado en condiciones morales y éticas que persiguen
el desarrolio de la Patria y del colectivo,

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano ALEJANDRO ORANGEL VILLALONGA
MARIHN, ttular de la cédula de identidad N° 9.410.444, como Coordinador,
cargo adscrito a la Direccidn General de Munidpalizacién y Planificacién Territorial
de la Educacién Universitaria del del Viceministro de Planificadién
Estratégica del Ministerio del Poder Popular para la Educadidn Universitaria.

Articulo 2. Se delega en el funcionario designado en el presente acto la firma de
ios actos y documentos que se especifican a continuacién:

1. La comespondencia dirlgida a fundionarios de otros entes u Grganos de la
Administracién Piblica, para io cual se le instruya;

2. La comespondencia a través de medios electrénicos o informaticos y
telemdticos, con relacién a solicitudes elevadas a éste Ministerio,

Articulo 3. El fundonario designado en & presente acto, antes de tomar posesién
del cargo deberd prestar juramento de cumplir la Constitucidn de la Republica
Bolivarlana de Venezuela, las leyes de la Replblica, los deberes inherentes al
cargo y rendir cuentas del mismo en ios términos y condiciones que debermina la
ley.

Comuniquese y Publigfse,

EDGARDO ANTONIO RAMIREDS" 4
Ministro del Poder Popular para {a Ed

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION SUPERIOR
DESPACHC DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 275  CARACAS, O5Hn2m
AROS 1990 Y 1510

En conformicdad con o previsto en los articulos 62 y 77, numeral 26 de! Decreto
Nv 6.217 de fecha 15 de jullo de 2608, con Rango, Valor y Fyerza de Ley Org’smca
ge la Adminlstracién Pblica, publicada ensla Gaceta Oficial de la Repyblica
Bo'tvarlana de Venezuela NO 5.890 Extraordinaric de fecha 31 de jullo de 2008; 5,
rumers! 2, 19 ditime aparte ¥ 2% de la Ley del Estatuto de la Funddn Publica,
publicada en la Gaceta Oficial N 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002; en
concurdancla con 6 previsto en el articulo 90 del Reglamento Crgdnicc del
Ministerio del Poder Popular para ia Educacién Superior, publicada en la Gaceta
Cificla! de la Peplblica Bolivarlana de Venezuela N° 39.032 de fecha 07 de octubre
de 200a,

376.291



376.292 - GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Miércoles S de mayo de 2010

RESUELVE Octavo: Ei miembro que dislenta de una decisidn, lo manifestard en el mismo
acto, deblendo razonar los motivos de su disentimiento en el acta respectiva.
Articulo 1. Se designa al cludadano JOSE GABRIEL TORREALBA

HERNAND- ttular de la cédula de Identidad N° 8.682.338, como Novena: E! Auditor Intemo o la Auditora Interna, podrd asistir en calidad de
Coordinador, cargo adscrito a la Ofidna de Gestién Administrativa def Ministerio cbservador u observadora, sin derscho a volo, en los procedimientos de
del Poder Popular para la Educacién Supertor, - Contratacion.

Décima: La te providencia entrard en vigencia rtir d blicacién
Articulo 2. Se delega en el fundonario designado en el presente acto la fima de prosento pro a partir de su publicacion en
10 y docu que se especifican a continuacién: la Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivariana de Venezuela.

1. La comrespondencia dirigida a funclonarlos de otros entes u érganos de ia
Administracién Plblica, para lo cual se ‘e instruya;

2. La correspondencla a través de medlos electrénicos o Informiticos y
teleméticos, con relacién a solicitudes elevadas a éste Ministerio.

lArdwlo 3, El funcionario designado en el presente Acto, antes de tomar posesion
dol g deed e aners s ot o e & iba | MINISTERIO DEL PODER POPULAR
Syrgo y rendir cuentas del mismo en los términos y condiciones que determina la PARA CIENCIA’ TECNOLOGIA

E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

Comuniquese y/§ébliqugse, i REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDGARDO ANTOigO INDUSTRIAS INTERMEDIAS
Ministro del Poder Popular uperior CORPORACION DE INDUSTRIAS INTERMEDIAS DE VENEZUELA, S.A.
Y (CORPIVENSA)
PROVIDENCIA N* 0002

CARACAS, 03 DE MAYO DE 2010

MINISTERIO DEL PODER POPULAR 2oy rete
PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL Por cuanto en la Providencia Administrativa N°* 0001 de fecha 20 de abril de 2010,

publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuesla N° 39.412 ds

Gii:iemolollvarlmo‘ WHmelwwwaom focha 28 de abril de 2010, a través de la cual se crea la Comisién de Contr
de Venezuela [ AL con caricter permanente de la Sociedad Mercantil, Corporacién de Industrias
| dias de V: ta, S.A. (CORPIVENSA), se incumrié en emor material
Caracas, Zg AﬁR 2010 involuntario siguiente:
En ol articulo 2
N.00Y
’ Donde dice:
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA eo
Articulo 2. Se designan como integrantes de la Comisién de Contrataciones de la
En ejércicio de las atribuciones que me confiere el Decreto N° 5.355 de fecha 22 Corporacién de Industrias Int dias de V. la, S.A (CORPIVENSA), a los
de mayo de 2007, publicado en la Gaceta Cficial de la RepUblica Bolivariana de siguientes ciudadanos:
Venezuela N° 38.688 de la misma fecha, en concordancia con la Providencia
Administrativa N° 007 de fecha 28 de mayo de 2007, publicada en la Gaceta
Oficial N° 38.709 de fecha 20 de junio de 2007, de acuerdo a lo estabiecido con el Areas Principales - Suplentes
articulo 131 de la Ley Organica de! Sistema de Seguridad Social, segin el articulo
10 de la Ley de Contrataciones Publicas y el articulo 15 del Reglamento, DECIDE: Juridica | Enrique Henriquez | CF: V-12.389.974 | Laurs Gusrrero | Cii V-1Z114.344

Primero: Se crea la Comision de Contrataciones del instituto Venezolano ce ios
Seguros Soclales (IVSS), con caracter permanente, encargada de dirigir ics
procesos de seleccion de contratistas, para la ejecucién de obras, adquisicion de - . .

bienes y prestacién de servicios, cuyas actuaciones se regira por las disposiciones Financlers | Lizabeth Rangol Ck V-10.332.402 | Simel Altuve Ch: V-11.819.177
consagradas en la Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento.

Yécaica | Alcibiades Molina Cl: V-8.967.608 | Arturo Gii Cl: V-12.588.907

Segundo: La Comisién de Contrataciones estara integrada por tres (03) miemtros Dobe decir.
principales, con sus respectivos suplentes, conformada por las éreas juridica,

econdmica-financiera y técnica. Articuio 2. Se designan como integrantes de la Comision de Contrataciones de la

Corporacién de Industrias Intermedias de Ver la, S.A (CORPIVENSA), a ios
Area juridica siguientes ciudadanos:
[ Miembro Principal | Miembro Suplente _i
[ Maria Grazzia Caitero Gonzélez C. | V-15.584.659 | Jian Maran Djouwayed C\)_V-6.248.563 _ |
Area econémica- financiera Areas Princlpales 7
. 4 Suplentes
[ Miembro Principal ] Miembro Suplente ] P
[(Analdy Toro Suarez C.1.v-13.070.008 [ Chelenin Espinaza C.1. V-11.830.110 ___} Juridica | Enrique Henriquez | CI: V-12.389.874 | Laura Guerrero | Ci: V-12.114.344
Area técnica e Tacnica Arturo Gié Cl: V-12,568.907 Alcibiades Cl: V-5.967.608
['Miembro Principal | Miembro Supiente 1 Molina
[ Juan Carlos Lara Segovia C.1V-13.188.192 [ Hector Corcbo C.1 V- 13,266,384 _ o -
Financiera ! itzabeth Range! Cl: V-10.382.402 | Sime! Aftuve Cl: V-11.810.477

Tercero: Se designa a {a ciudadana Dayana Hungria Acsro Vegas, utular de la i
cedula de identidad N° 10.863.943, como secretana principal de la Comision Jde Se procede en consecuencia a reimprimir ei texto integro de !'a Providencia
Contrataciones, y a la ciudadana Gladys Josefina Evies Rodriguez, titular dz I2 Administrativa N° 9001 de fi 20 de abril ds 2010, publicada en la Gaceta Oficia! de

cedula de identidad N° V- 6.040.921 como secretaria suplente, quienes actuaran ) o o
con derecho a voz, mas no a voto. P iz Republica Bclivariana de Venezuela N° 39.412 de fecha 28 de abrit de 2010,

. subsanandose Gnicamente el error material antes referido, de conformidad con i
Cuarto: Los miembros de fa Comisién deberdn asisiit cportunamiante a os aclos . . . 3 . ‘
definidos en ocasién de los procadimientos de contrataciones. Er caso de astablecido an ¢l articuio 84 de la Ley Orgidnica de Procedimientos Administraiwves y
ausencia de cuaiqulera de 10s miembros principales, estos serén cubiertos or sus sen e arliculo 9 de la Ley de Pubiicaciones Cficiales, manteniendo &l misms ndmera,
respectivos suplentes. fecha y firma.

Quinto: Los miembros de la Comision seran solidafamente responssbies cen fa
maxima autoridad por las recomendaciones que presenten y sean aprobadas.

Sexto: Cada uno de los miembros que conforman la Comision de Coniratacicnes
debera guardar debida reserva y confidencialidad de la documentacion prese:tada
ante la Comision, as! como los informes, opiniones y deiiberaciones que se
realicen con ocasion de los procedimientos de contrataciones,

Séptimo: La Comisién de Contraiacionss se corstituicd validamente cun i ”Pmldon ) de %{;ﬂbk

presencia de la mayoria de sus miembros y sus deciziones sa tomardn con € yoto S;;.np ED aaonodalr;dggn:: fi-\t 03/24/2010 pubdk o la

favorable de ia mayorfa. Gaceta Ofiial N° 33.451 de fecha 12/04/2010

Comuniquase y Publiquese
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CIENCIA, TECNOLOGIA E
INDUSTRIAS INTERMEDIAS
CORPORACION DE INDUSTRIAS INTERMEDIAS DE VENEZUELA, S.A.
(CORPIVENSA)

PROVIDENCIA N° 0001
CARACAS, 20 DE ABRIL DE 2010

ANOS
200°y 151°

B Presidente (E) Cludadano Yurd Pimentel, segin Decreto N° 7.353 de fecha 068 de
Abril de 2010 publicada en ka Gaceta Oficial N® 38.401 de fecha 12 de abril de 2010, de
2 CORPORACION DE INDUSTRIAS INTERMEDIAS DE VENREZUELA, S.A.
(CORPIVENSA), empresa del Estado adscrita al Ministerlo del poder Popular para la
CTenda, Temologia e Industrias Intermedias, cuya creacidén fise autorizada por Deareto
Presidencial Nb 4.996 publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.567 de fecha veinte (20) de noviembre de 2006, originaimente
constitida como VENEZUELA INDUSTRIAL, S.A. (VENIKSA) cuya creaddn fue
autneizada por Decretn Presidencial NO 2.646 publicado en f2 Gaceta Ofidal de la
Rep(blica Bolivariana de Venezuela NO 37.797 de fecha quince (15) de octubre de 2003,
debidamente constituida bajo la forma de Sodedad Andnima, mediante Documento
Constitutivo  Estatutario Inscrito por ante e Registro Mercantii Cuaito de la
COrcunscripdén Judiclal ded Distrito Capital y Edo. Miranda en fecha dos (02) de
dicembre de 2003, bajo el N° 35 del Tomo 82-A-Cto., siendo modificados sus Estatutos
Soclales mediante Asambieca General Bxraordinada de Acclonistas debidamente
registrada por ante-(a precitada Oficina de Registro Mercantil en fecha veintitrés (23) de
abril de 2004, quedando anctado bajo el N° 22 dei Tomo 28-A-Cto., slendo modificada
su denominaddn sodal en la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas celebrada
el dia veinte (20) de junic de 2007, quedando inscaita el Acta respectiva por ante la
Oficina de registro Mercantil anteriormente mencionada, en fecha tres (03) de junio de
‘2007, bajo e N° 17 del Tomo 70-A-Clo., sufidentemente autorizada para este acto
segin decsién emanada del Equipo de Direcdén de la CORPORACION DE
INDUSTRIAS INTERMEDIAS DE VENEZUELA, S.A. (CORPIVENSA), en su Acta de
fecha ocho (08) de marzo de 2010, ‘en uso de las atribuciones gue le conflere el Literal
“h” del Articulo 34 del Acta Constitutiva y Estatutaria, antes identificada, a tenor de lo
dispuesto en e Articulo 17 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos, en
concordancia con lo establecido en el Articulo 10 de la Ley de Contrataciones Plblicas
debidamente publicada en la Gaceta Oficial de la Replbiica Bolivariana de Venezueta N©
39.165 de fecha veinticuatro (24) de abril de 2009, confuntamente con lo establecido en
dewblSdelRegiameerelaLeydeComatadon&sPﬁblkzspubllcadomA

Gaceta Ofidal de 1a Repibiica Bolivariana de Venezuela N° 39.181 de fecha diecinueve
(19) de mayo de 2009

RESUELVE

Articulo 1. Se crea la Comisién de Contrataciones de cardcter permanente, de la
Sodledad Mercantll Corporacién de Industrias Intarmedias de Venezuela, S.A
(CORPIVENSA), la cual tendrd como funciones el cumplimiento de los procedimientos
de seleccién de contratistas para 13 adquisiién de bienes, prestacién de servicios
distintos 3 los profesionales y laborales, y/o ejecucién de obras y las demds fundones
que le sean Inherentes de conformidad con la Ley de Contrataciones Piblicas y su
Reglamento.

Articulo 2. Se designan como Integrantes de la Comisién de Contrataciones de la
Corporacién de Industrias Intermedias de Venezuela, S.A (CORPIVENSA), a
los siguientes dudadanocs:

Areas Principaies Suplentes |
Juridica Enrique Henriquez | CI: V-12.389.974 | Laurs Guerrero | Ck V-12.114.344
Alciblades
Técnica Arturo Gl Cl: V-12.588.907 C1:6.967.608
Molina
Financiera | Lizabeth Range! Lﬂ: V-10.382.402 | 8ime! Altuve CI: V-11.819.177

wi:upo 3. La Comisién de Contrataciones de la Corporacién de Industrias
Intermediss de Venezuela, S.A (CORPIVENSA), velard por el estricto cumplimiento
de la Ley de Contrataciones Publicas.

Articulo 4. Se designa a la dudadana OMAIRA VALENTINA ALZUAEDE, titllar de la
Cédula de Identidad N° 17.562.919, como Secretaria de la Comisién de
Contrataciones, quien terxird derecho a voz, mas na a voto.

Articulo 5. La Secretaria de 13 Comision. de Contrataciones se encargara de compllar,
organizar y suministrar toda fa Informacién y documentadén que fuere nixesaria para la
correcta actividad de la Comisién de Contrataciones.

En & efercico de sus funciones deberd fevantar Actes de las reuniones que se lleven a
cabo y los actos publicos de recepcidn y apertura de sobres contentivos de
manlfestaciones de voluntad y de ofertas, asi como realizar cualguler otra iabor
relacionada con Ja Comisién de Contrataciones.

Articulo 6. La Comisién de Contrataciones se constitulrd vélidamente con la presenda
de todos sus miembros y sus decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayorfa.

Articulo 7. La Comisién de Contrataciones para el mejor cumplimiento de sus
funciones, podré servirse y 'apoyarse en la Unidad Solicitante, para que brinde el
asesoramiento necesario. Asl como convocarla para que partidpe en el proceso
respectivo con derecho a voz, mas no a voto, cuando lo requiera.

Articulo 8. La Contraloria General de la Replbiica y el Organo de Auditorfa Intema de
la Corporacién de Industrias Intermedias de Venezuela, S.A (CORPIVENSA),
podran designar representantes para que actllen como observadores, sin derecho a
voto.

Astfcule 9. Los miembxos de la Comisién de Contrataciones antes de asumir sus
funciones, deberdn prestar juramento de cumplir con la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezueia, las leyes de la Republica, los deberes inherentes a sus
funciones v rendir cuentas en los términos y condiciones que determine la Ley.

Articuls 10. Queda sin efecto cuaiquier acto administrative Interno que collda con fa
presente: Providencla Administrativa.

Ardcuto 11, La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de la
fecha de su publicaddn en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese

T aICS - en
Gaceta Ofidat N° 39.401 de feCha 12/04/2010

REPUBLIGA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL. PODER POPULAR PARA CIENCIA, £ INDUSTRIAS INTERMEDIAS
SUPERINTENOENCIA DE S8ERVICIOS DE CERTIFICACION ELECTRONICA
(SBUSCERTE)
Caracas, 03 de marzo de 2010
199° y 181

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® 003/2010.

Quisn suscribe, mmwzha.mahmammwv-mmw on mi
cardcier de S N* 030 de focha 08 de enero ds 2008, publicada
en la Gaceia Oficial de I F dl N* 38.858 del 23 de enero de 2008, en e
ojarcicio de la atribuciin contarida en el articulo 30, numeral 1 del Decreto con Fusrza de Ley de Mansajes de
Datos y Firmas ElectrSnicas, publcado en la Gaoeta Oficial de la Repbiica Bolivariana de Venezuala N* 37.148
mmam on concordancla con 10 dispuesin en ol articulo 22, numeral 14 siusdem, decide b

. Asticulo 1: Designas a ia cludedana YULY JOBEFINA RAMIREZ COLMENARES, mmhmm
denddad N* V-8.261.779, como Direciora de la Oficina de Gestion de la S de
Servicios de Certificacion Elecrdnica (SUSCERTE), muuauu-lw-malmoaummmmo

Asticulo 2: mmummvmmm.mmumm
de Ia presents Providencia Administrativa, o s 34 y 37 del Decreio N*
8.217 con Rango, Vuhvyﬁ.umuymth d Pobica, on la Gaceta Ofical
dela N* 8.880 del 31 de jullo de 2008, en concardancia con
bmmumauwwrahwmaummum
Pdblico, Sobre ol Sisema Presupusstario, Mmhmmauwmm

Nt 6. 781 del 12 de agosto de 2006, qQue

mmummumymwumum
1.la del de ingr Y gasios de la Superintendencia ds Servicios de
presupuestasias de acuerdo oon la normativa legal

wmﬂmum
vigente.

2, La adminisiracitn y convrol de lbs fondos giracdos a la Superiniendencia de Servicios de Caertificacion
mmmumammomm

y supervision de los con ios regi
Mylum”nhw:l de la 8 de Servicios de Cerdficacion
con el lonio pricioo vigente.
4. La evaluacién de la disponibiidad en cajs y bancos, asi como la coordinacion y supsrvision de los wimites

mmmmumn'y wmdmwmmm

da Saerviclos de
&ambyummu- Wymmwuumahmmm
ds Servicios de Certificacion Electronica.
sum&u@nywmmmq‘mu Jardo oon (a fsgaly que reguia ia
maleria.
7. Ejerosr la guarde y cusiodia de los bisnes ala & da Serviclos de Certificacién
Elecironica.
8. La coordk paala del goneral y Qe (08 blenes y matariales, asf como
ol manmnimianio de los servicios dola 8 mmmmm
9. Planificer, supervisar y ejscutar ios p de esi de ala
tienss, cion de u obras, als ok
sublega) que reguls la materda. omr(
10. Practicar las retenciones de bfbutos, y eniararios al Tesoro Nadh on s ’{
legislacion nacional.
1. Dar ala dirigioa a! Dv del y demés dep de la
&Mnmmmmmmmmwm lacionados con la
3 yp por el de
Los acos y o frmados de oon esta P A Indicar de forma

Inmediats, bajo ia firma del fluncionario designado, 1 Jecha y nimers de ssta Providencia Adminisirative, y de la
Gaceta Oficial donce haya sido pybicads.

Artiouio 2: La funcionaria delsgada debend rendlr cuenta a ia mdxima de i B de
s-m.ammﬂsm(wscsms) de 0o los act0s y documentos fmados an virtud de la
or con of Juridioo vigente,

Articulo 4 Semummmmwmuwwuom-osapmaam publicada en la
Gaceta Oficial de la Repy Ge \ ia N' 30.268 G focha 17 de saptiembxe do 200
mediante la cual 38 designo a la cudadana SBARA ALEJANDRA CAMPING SANCHEZ, Illulurailctwladn
identdad NP V-12.405.384, como Directora 0e la Oficina da Gestién A de {a Supariniend L]
WsmcmaonEwonu(suscEmE).mwawwmgmamwmmpmoaezm

Articulo 8. La presente Providenda Adminisirative enrard en vigencia & partir de sy fecha ge publicacion en la
Gaceta Oficlal de (g Republica Sollvariana de Venezusia.

Comuniquese v f’uhllmm
g INIMRKA HERNANDEZ GONZALEZ.

mmm
Oficial N 38.856 de lecha 23/01/2008.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION

Gpuitlion Bolisariana do Hongpeola
Menistoris dol Podon @;duh-/nmh & (oaoios /hv(]‘ 7
Dapaoks dat Mlinisiro

Caracas, 29 de abril de 2010

200°, 151°y 11°
RESOLUCION N° 039

TANIA VALENTINA DIAZ GONZALEZ, Ministra del Poder Popular para la
Comunicacion y la Informacion, designada mediante Decreto N° 7.359, de fecha
08 de abril de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 5971 Extraordinario, de conformidad con lo establecido en el
articulo 77 numerales 13 y 18 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracion Pablica, en el numeral 2 del articulo 5 y articulo 19
en su Ultimo aparte de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, y en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 1y 5 del Decreto N° 140 de fecha
17 de septiembre de 1969, que contiene el Reglamento de Delegacion de Fima
de los Ministros del Ejecutivo Nacional,

RESUELVE

Articulo 1°. Designar al ciudadano RUKLEMAN SOTO SANCHEZ, titular de la
cédula de identidad N° V.- 5.455.388, como Director General de Medios
Comunitarios Altsmativos, adscrito al Despacho de la Viceministra de Gestion
Comunicacional det Ministerio de! Poder Popular para ta Comunicacion y la
Informacion, en sustitucion del ciudadano RIGGER ALEJANDRO TRIVINO
YANUZZI, titular de la cédula de identidad N° V.- 16.063.016.

Articulo 2°. Se delega en el ciudadano antes mencionado, la competencia y firma
debsados);dowmemosconoemienbsalasauibudonesyaaividadesdela
Direccién General a su cargo.

Articulo 3°. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela conforme lo dispone
el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Articulo 4°. Los actos y documentos firnados ccn motivo de esta Resolucion,
deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma del funcionano designado, la
fecha y numero del presente acto, y de la Gaceta donde haya sido publicada.

Comuniguese y publiquese,

) LedarTania Diaz. 5
Minietra del Poder Popuiar p: ;g'
_Comunicacién y 1a informacidhRa Vs

Segun Decreto N* 7 359 de 08 de abril de 2010
Gacata Oficial N* 5.971 de 09 de abrll de 2010

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

REPUBLICA BOUIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
INSTITUTO AUTONOMO BIBLIOTECA NACIONAL
Y DE SERVICIOS DE BIBLIOTECAS
DESPACHO DEL DIRECTOR

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° (7/ §

IGNACIO BARRETO, venezolano, mayor de edad, de este domicillo y titular de la cédula de identdad
N° 5.979.807, Director del INSTITUTO AUTONOMO BIBLIOTECA NACIOMAL Y DE SERVICIOS DE
BIBLIOTECAS, caréicter este que consta en la Resolucion Nro. 053, emanada de la Vicepresidencia ce la
Republica, de fecha 10 de di de 2008, publi en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivarana
de Venezueia Nro. 39.078 de fecha 11 de diciembre de 2008, segun las atribuciones conferidas por el
cludadano Presidents de la Republica medlante delegacion contenida en el Diecreto Nro. 6.345 de fecha
21 de agosto de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana ds Venezuela
Nro. 38.989 de fecha 21 de agosto de 2008, de conformidad con lo dispuasto en los numerales 3erc v 10
det Articulo 48, dei Decreto con Rango, Vaior y Fuerza de Ley Organica de ia Administracion Pablica, v 2
tenor de lo dispuesto en e Articulo 14, literal ", de la Ley del instituto Auténomo Biblioteca Nacicnal v de
Servicios de Bibliotecas, organismo adscrito al Ministeno del Poder Popular pa-a la Cultura, segun Decreto
Nro. 5.246, de fecha 20 de marzo de 2007, Sobre Orpanizacion y Funcionamiento de ia Adminstracion
Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Repubilica Bolivariana do Venazuela Niu. 38.654, g=

bdmzeﬂormnodezow creado origi bajo b Biblioteca Nacional de Venazuela,

Decreto Pri ial de fecha 13 de julio de 1833 y conforme a fo previsto en la Ley respectiva
de facha 27 de julio de 1977, publicada en la Gacsta Oficial de la Republica de Venezuela Nro. 31.298 de
focha 16 de agosto de 1977, estando suficientamente facuttado para dictar ef presente acto de
conformidad con lo previsto en la citada Ley.

CONSIDERANDO

Que los precepto en la Cor

de Ia Repuablica Bolivariana de Venezuela en su Titulo ili,
De Los Derechos Humanos y , ¥ De los Deberes, Capitulo |, Disposiciones Generales, en su
articulo 28°, agran i d de toda p a ala mformambn ny a fos da!os y doeumentos
Que sobre si misma o sobre sus- bienes en los regi

lo previsto en 8l Capitulo Ill, De los Derechos Civiles, articulo 51° y en ei‘ﬁtulo v, DEL PODER PUBLICO
Capitulo 1, i6 De la Admi ion Publica, en su articulo 141°, concatenado con lo
dspuesmendDeusﬁoN'GZW de fecha 15 de julic de 2008, con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Admini ) Publica, on la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N* 5.880, Extraordinario, de fecha 31 de julio de 2008, en sus articulos 5° y 7° numeral 4°.

CONSIDERANDO

Que o Ciudadano ELADIO VIZCAYA DELGADO, venszolano, mayor de edad, titular de la cédula de
Wontidad N' 7468.757, fue designado odginaimente como Auditor Intarno {interino), del Instituto
Autd Bibl y de Servicios de Blbll
nN* 93, de fecha 1° deommwdeZOD:iymﬂﬁeedawdumnaaén i 'r" idencia A
N° 049, de fecha 10 de febrero de 2008, emanada de este Despacho.

CONSIDERANDO

Queporerror en las ionadas Provid Administrativas, fue omitida la delegacién de
certificacion de coplas de documentos que rnposmthﬁcma de Audltoria Intema de este Instituto,
debe en consecuencia a la correccion de la Providencia Administrativa N* 048, de fecha 10 de
febrero de 2009, conforme a lo establecido en el Articulo 84° de la Ley Orgénica de Procedimientos
Administrativos.

RESUELVE

PRIMERO: Delegar on el uudadano ELADIO VIZCAYA DELGADO, antes identificado, en su cardcter de
Auditor ( ), la facult decuﬂﬁwco;iasdcdocumentosque en la Oficina de
Auditoria lm-ma. del |n.ﬂhno 5 Bib L y de Servicios de Bibllotecas.

SEGUNDO: W la vigencia y términos de la F A N° 049, de fecha 10 de
febrero de 2008.

TERCERO: La p Provid A mlenvigendauontodowvigoronlosmrmlmu
mim-mmwmmemo&m

Comuniquese y publiquese.

En Caracas, a los veinte y seis (26) dias del mas de abril de dos mii diez (2010).

IGNACIO BARRETO

Gaceta Oficiat Nro: 3907360'&(#\!11 12-2008
Resolucion Nro: 053 de la Vicep da la Rep da fecha 10-12-2008

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 14 de abril de 2010
Affos 199° y 151°

RESOLUCION N° 438

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de ia RepGblica

En ejercicio de la facultad confierida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PUblico y, en uso de tas atribudanes establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar a la cludadana Licenciada ADRIANA MENDOZA
ROJAS, titular de la cédula de identidad N°® 10.277.317, AUDITOR II en la Divisién
de Control y Auditoria de Gestién de la Direadi6n de Auditoria Interna, adscrita a este
Despacho, cargo de libre nombramiento y remocién, de conformidad con lo previsto
en el Unico aparte del articuio 3 del Estatsto de rFersoiial del Ministerio Piblico,
actualmente vacante.

El presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

Miércoles 5 de mayo de 2010
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R!PﬁILICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho de la Fiscal General de |3 Repéblica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

RESOLUCION N° 439
LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de Ia Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de Ia Ley Orgénica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

UNJCO: Designar a la ciudadana Licenclada NANCY DEL CARMEN
REINA BERMUDEZ, titular de la cédula de identidad N° 4.884.254, JEFE DE LA
DIVISION ADMINISTRATIVA en la Direccién de Recursos Humanos, adscrita 8
este Despacho, cargo ‘de libre nombramiento y remocién, de conformidad con io
previsto en el Gnico aparte del articio 3 del Estatuto de Personal del Ministerio
Plblico, actuaimente vacante. La referida ciudadana se viene desempefiando como
Jefe del Departamento de Némina en la ctada Direccién,

El presente hombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de ia Replbiica
Caracas, 27 e abril de 2010
Aflos 200° y 151°

RESOLUCION No 479

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la faculad conferida por & ariculo-6 de . Lay Orgdiica
del Ministerio Piblico y, en uso de las at-fhuciores establecidas en I0s numeraies 1y 3
del articulo 25 elusdem.

LNIGO: Designer a a cludsdana Abogada ANA SOFTA FERNANDESE;

thular de la céduld de identidad N° 6.557.809, JEFE DR LA DIVISTON B

CONTRATACIONES en Ia Coordinacién de Contrataciones y Servicios, adsitis 818
Mamnmdﬁny&mudembmwdlm

mmbmnbmoymnodén,deconfomadadwnbpmunendﬁmwmﬂ-

articulo 3 del manmwdﬁmmmmwm
El presente nombmmlenm tendrd administrativos a partr ot 3

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal Genera! de 13 Repiblica
Caracas, 29 de abril de 2010
Aftos 200° y 151°

RESOLUCION N° 504

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por ei articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Pblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

"articuio 3 del  EStituto de Personal del Ministerio Publico. B referido d

RESUELVE:.

UNICO: Designar a la cudadana LISBETH CAROLINA RONDON;
ttular de la cédula de identidad N° 20.279.807, ASISTENTE EJECUTIVO I
(Encargadd), en la Direccién del Despacho de la Fiscal General de la Repiblica. La
referida cludadana se desempeila como Asistente de Asuntos Legales IV en la ctada

£ presente nombramiento, temefmmwamsamddoa
de mayo e 2010 y hasta nuevasins oy

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 03 de mayo de 2010
Affos 200° y 151°

RESOLUCION N° 509

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal Genenual de la Repibiica

En ejercicio de Ia facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PGblico v, en uso de las atribudiones establedidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

ANICO: Designar 2 la cudadana Abogada RUGERY MARVELIA
ORTEGA AVIIA, ttubar de 'la cédula de identidad N° 17.197.810, ASISTENTE IIi.

de Ia Fiscal ‘Generai de 1a Repiiblica (Encargada), adscrita al Despacho de la Fistal
General de la Replblica. La referids cludadana se viene desempefiando como
Abogado Adjunto TII en la Direccién del Despacho de Ia Fiscal General de la Repdbiica.
El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo di 2010 y hasta nuevas lstrucciones de esta Superioridad.
‘

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de Ia Fiscal General de 1a-Repiblica
Caracas, 14 de abril-de 2010
ARRcs 199° y 151°

RESOLUCION N©° 426

£n efercico de la facultad conferida por el artioulo 6 de &8 Ley Orgénica
del MinisterioPUblico y, en uso de las atribuciones establetidas en Jos nuimerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem. ~

RESUELVE:

Wumm&omman
céduia de identidad N° 11.610.177, TECNICO DE-SEGURIDAD Y RESGOIIDO TX
mhum-awymmwmw.mum
Wymammbmmdmma;

viene desempefiando como. Ténico de Seguridad y Resguardo 1 mumﬂr
Direccidh.

Bl presente nombramiento, tendrd administrativos & partir: 003
de mayo de 2010.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Replblica
Caracas, 14 de abril de 2010
Aflos 199° y 151°

RESOLUCION N° 427

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepGblica

En efercicio de la facultad conferida por el articuio 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PGbiico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem. ’

RESUELVE:

“ UNICO; Designar al dudadano JUAN LADO, titofar de 3 cédula de
identidad N° 6.340.276, TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO XXX en la
DireujéndeSegmidadmimpoﬂe,a&ditaathoeFlsaIia,mrgodeﬁbre
nombramiento y remocién, de conformidad con o previsto en el dGnico aparte del
articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio Publico. El referido dudadano se
viene desempeflando como Técnico de Seguridad y Resguardo I en la citada
Direccién.

El presente nombramiento, te
de abril de 2010.

inistrativos a partir del 28

, REPUB‘L*‘I'CA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

RESOLUCION No 428

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercido de la facultad conferida por €l articulo 6 de la Ley Orgdnica
def Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al cudadano JORGE RODRIGUEZ, titular de la cédula
de identidad N° 6.341.119, TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO III en la
Direccién de Segiridad y Transporte, adscrita a fa Vice Fiscalia, cargo de libre
nombramiento y remocidn, de conformidad con lo previsto en el Gnico aparte del
articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio PUblico. El referide ciudadano se
viene desempefiando como Técnico de Seguridad y Resguardo I en la citada
Direccién,” .

El presente nombramiento, tendra
de abril de 2010.

administrativos a partir. del 28

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

" RESOLUCION N°© 429

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Replblica

En ejercicio de Ia facultad conferida por e anticuio 6 de 1a Ley Organica
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar al dudadano PEDRO MARTIN, titular de la cédula de
identidad N° 15.892.177, TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO I en la
Direccién de Seguridad y Transporte, adscrita a fa- Vice Fiscalia, cargo de libre
nombramiento y remaocién, de conformidad con lo previsto en el G(nico aparte del
articulo 3 def Estatuto de Personal del Ministerio Piblico. El referido ciudadano se
vlenedesempeﬁandooomoTég\ioodeSeguridadyResguardonenladmda
Direccién.

B presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del 28
de abril de 2010.

CABOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de’la Fiscal General de la Republica
“Caracas, 14 de abril de 2010
ARos 199° y 151°
RESOLUCION N° 430

REPUBLY

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Republica

En ejercico de la facutad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.
RESUELVE:

UNICQ: Designar al dudadano JOSE ALVARADO, titular de la cédula de
identidad N© 7.929.915, TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO I en la Divisién
de Transporte y Comunicacién de la Direcddn de Seguridad y Transporte, adscrita a la
Vice Fiscalia, cargo de libre nombramiento y remocidn, de conformidad con lo previsto
en el Unico aparte del articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio Publico,
actualmente vacante,

El presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010. :

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°
RESOLUCION N° 431

LUISA ORTEGA DIAZ
Ascal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por ef articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribucdiones establecidas en los numerales 1y 3
del articuio 25 eiusdem. i

RESUELVE:

UNICO: Designar al dudadano FREDDY ALBERTO CARRASCO
LOPEZ, titular de la cédula de identidad N© 8.873.422, TECNICO DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO I eh la Fiscalla Superior del Ministerio Pliblico de la Gircunscripcién
Judicial del estado Deka Amacuro, con sede en Tucupita, cargo de libre
nombramiento y remocién, de conformidad con lo previsto en el Gnico aparte del
articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio Publico, actualmente vacante,

Miércoles 5 de mayo de 2010
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El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 21 de abril de 2010
Aftos 200° y 151°

RESOLUCION N©° 443

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepGblica

En efercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de fa Ley Orgénica
del Ministerio PGblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:

UNJOQ: Designar af cludadano JEAN MANUEL SCOTT, thular de b
cidula de identidad N° 17.198.808, TECNICO D€ SEGURIDAD Y RESGUARDO II
en la Direccién de Seguridad y Transporte, adsarita a la Vice Fiscalia, cargo de fibre
nombramiento y remoddn, de coriformidad con o previsto en & dnico aparte del
articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerto PGblico, actuaimente vacante.

£ presente nombrarhiento, tendra efectos administrativos a partir del 28

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de 1a Repiblica
* Caracas, 26 de abril de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N° 485

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal Geners| de ia Repiblica

EN ejercicio de la facultad conferida por ¢ articulo 6 de la Ley Orgnica
del Ministerio PGblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.
RESUCLVE:

UNICO; Designar al dudadano EDUARDO PIRERO GIMENEZ, tituiar
de la cécula de identidsd N° 11.641.292, TECNICO DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO IIX #n la  Direccién de Seguridad y Transporte, adscrita a f» Vice
Fscalia, cargo de libre nombramiento y remocién, de conformidad con o previsto en
¢l Unico aparte del articuio 3 del Estatuto de Personal del Ministerlo Pubiico,

a partir del 28

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
_ MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de [a Republica
Caracas, 26 de abril de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N© 466

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Replblica

En ejércicio de la facultad conferida por el articulo 6 de k Ley Organica:
del Ministerio Piblico y, en uso de 1as atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem,
RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano RICARDO ENRIQUE ‘MANRIQUE
FRANCO, titular de la cédula de identidad N° 16.105.818, TECNICO: DE
SEGURIDAD'Y RESGUARDO III en a Direccién Ge Seguriiad y Transporte, adscrita
a la Vice Fiscalfa, cargo de libre nombramiento y remocién, de conformidad con o
previsto en el (nico aparte del articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio
El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir dei 28

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repuiblica
Caracas, 27 de abril de 2010
Afios 200° y 151°
RESOLUCION N° 477

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepGblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.
RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano ANGEL OSWALDO PEREZ RIVAS,
titular de la cédula de identidad N 16.105.559, TECNICO DE SEGURIDAD Y
RESGUARDO III en la Direcckdn de Seguridad y Transporte, adscrita a la Vice
Fiscalla, cargo de libre nombramiento y remocién, de conformidad con lo previsto en
el Gnico aparte del articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio PGblico,
actuaimente vacante.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de fa Fiscal General de 1a RepUblica
Caracas, 28 de abril de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N° 484

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repdblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de |2 Ley Organica
del Ministerio PXibiico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.
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RESUELVE:

UNICO: Designar al ciudadano Técnico Superior Universitario RAFAEL

JESUS SARRAMEDA ANDUEZA, titular de la cédula de identidad N© 6.182.284,

SUPERVISOR DE SEGURIDAD INDUSTRIAL en e Departamento de

Mantenimierfto, adscrito a fa Direccién ‘de Infraestructura y Edificacién de este

Despacho, cargo de libre nombramiento y remocién de conformidad con fo dispuesto

en el Unico aparte del articulo 3 del Estatuto de Personal del Ministerio PUblico,
actualmente vacante. .

* El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir de! 03

de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 14 de abril de 2010
Affos 199° y 151°

RESOLUCION N© 437

LUISA ORTEGA DIAZ
Fscal General de la RepGblica

EnejeMdode_lafacultadconfeﬂdaporelarduﬂosdelaLeyOrgénia
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establedidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar a la dudadana Licenclada YELENA ANDREINA
VIVAS PEREZ, titular de la cédula de identidad N° 16.883.184, COMUNICADOR
SOCIAL I en la Coordinadén de Andlisis y Evaluacidn de Medios de la Direccién de
Relaciones Institucionales, adscrita a la Vice Fiscalla, cargo de libre nombramiento y
remodién de conformidad con lo dispuesto en el Unico aparte del articuio 3 de!
Estatuto de Personal det Ministerio Plblico, actuaimente vacante.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de fa Repiiblica
Caracas, 20 de abril de 2010
Afos 200° y 151°
RESOLUCION N°© 441
LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
de! articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:
UNICO: Designar a la dudadana Licenclada LUSVIOLETH KATHERINE
DELFIN VILORIA, titular de I3 c&dula de identidad N° 16.661.984, COMUNICADOR
SOCIAL IX enla Coordinacién de Andlisis y Evaluacién de Medios de la Direccién de
Relaciones Institucionales, adscrita a la Vice Fiscalfa, cargo de libre nombramiento y
remocién de conformidad con lo dispuesto en el Unio aparte del articuio 3 del
Estatuto de Personal del Ministerio Piblico, actuaimente vacante.
Bl presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010. '

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Rep(blica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afos 199° y 151°

RESOLUCION N© 432

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Reptblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESVELVE:

UNICQ: Designar ABOGADO ADIUNTO I a la ciudadana TRINA
BOYDE, titular de la cédula de identidad N° 10.048.711, en la Unidad de Atencién a
1a Victima del Primer Circuito de la Circunscripcién Judicial del estado Bolivar, adscrita
a la Fiscalia Superior del Ministerio Publico de esa Circunscripcion Judicial, con sede en
Ciudad Bolivar. La referida ciudadana se viene desempefiando como Asistente de
Asuntos Legales II1 en la Fiscalia Cuarta del Ministerio Publico con competencia en
toda la Circunscripcién Judicial del estado Bolivar, en materia Contra la Corrupcién,
Bancos, Seguros y Mercado de Capitales.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

RESOLUCION N“‘ 433

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repdblica

En ejercicio de la facutad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO I al ciudadano OTTO
BARRIENTOS UZCATEGUI, titulor de la cédula de identidad N° 5.503.661, en la
Unidad de Atencién a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio Publico
de la Circunscripcién Judicial del estado Cojedes, con sede en San Carlos. El referido
ciudadano se viene desempefando como Secretario IT en la Fiscalia Primera del
Ministerio Publico de la citada Circunscripcién Judiciat.

El presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

RESOLUCION N© 434

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepGblica
En ejercicio de la facultad conferida por e articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Piiblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.
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RESUELVE:

UNICQ: Designar ABOGADO ADJUNTO I a la cudadana LUZ
MARINA PALMAR ARAUJO, titular de la cédula de identidad N° 9.723.885, en la
Unidad de Atencién a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio PUblico
de la Circunscripcién Judicial del estado Zulla, con sede en Maracalbo. La referida
cludadana se viene desempefando como Abogado Adjunto II en la Fiscalia
Cuadragésima del Ministerio PUblico de la citada Circunscripcién Judidial.

E! presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de |a Fiscal General de ta Republica
Caracas, 14 de abril de 2010
Aflos 199° y 151°

RESOLUCION N© 435
LUTSA ORTEGA DIAZ
FRscal General de la Repiblica

En ejerciclo de la facultad conferida por & articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Pibico ¥, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICQ: Designar ABOGADO ADIUNTO I a la ciudadana ANA MARIA
PAZ GONZALEZ, titular de la oédula de identidad N° 10.406.873, en la Oficina de
Orientaci6n al Cludadano, adscrita a la Fiscalfa Superior del Ministerio Piblico de la
Circunscripcién  Judicial del estado Zulia, con sede en Maracaibo. La referida
dudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto A en la Unidad de Atencién
a la victima, adscrita a la citada Fiscalfa.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de 1a Repuiblica
Caracas, 14 de abril de 2010
Afios 199° y 151°

RESOLUCION N° 436

LUXSA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de ia Repibiica

En ejercicio de 1a facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
det Ministerio Publico y, en uso de las atribudiones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELYE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO IT 2 la dudadana ANNYS
ROSALBA'HERNANDEZ LOPEZ, titular de la cddula de identidad N° 14.218.222,
en la Fscalla vigésima Séptima del Ministerio PUblico a Nivel Nacional, con
competencia en materia Contra las Drogas, cargo vacante.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de m2yo de 2010, :

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 21 de abril de 2010
Affos 200° y 151°

RESOLUCION N° 444

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de |la Repdblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgédnica
del Ministerio Pibiico ¥, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

UNICQ: Designar ABOGADO ADIUNTO IIXI al cudadano JOSE
GREGORIO' VILLEGAS, titular de la cédula de identidad N° 8.089.176, en ka
Direccién de Proyectos Especiales, adscrite a la Vice Fiscalia, cargo vacante, B
referido ciudadano se viene desempefiando como Abogado Adjunto II en la Fiscalfa
Vigésima Quinta del Ministerio Piblico a Nivel Nacional.

“£1 presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 21 de abrfl de 2010
Afjos 200° y 151°

RESOLUCION No 445

- LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de Ia Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el anticulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO B al cudadanc FREDDY
LEZAMA, titular de la cédula de identidad N° 17.439.432, en la Direccién de Fiscalias
Superiores, adscrita a la Vice Fiscalfa, cargo vacante, Ei referido ciudadano se viene
desempefiando como Oficinista en la Fiscalfa Superior del Ministerio Piblico de la

Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas.
El presente nombramiento, tendré efectos administrativos a partir del 03

REPUSLIUR-BOLIVARIANA D VENEZUELA

_MBMISTERIO PUBLICO

Despacho-de la Fiscal General de la Repéblica
‘Caracas, 21 de abril de 2010

Aflos 200° y 151°

RESOLUCION N©° 446

LUTSA ORTEGA DIAZ
Flaca] Genersl de la Repiblics

En ejercic de ia facuitad conferida por el artioado 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PGLEDD v, €n uso de las atribudones establecikias en los numerales 1 y 3
sied articude 25 elusdern, :
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UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO IIX a la chxiadara YELITZA
GALVTS, Gilor de fa cidula de identidad N° 10.061.549, en 1 Fiscalia Primera del
Ministerfo Pliblico ante ks Selas de Casacién y Saly ConstRuconal del Tribunal
Supremo de Justicia, cargo vacante.  La referida dudadana se viene desempefiando
como Abogado Adfunto C en 1a Fiscalia Cuarta del Ministerio Piblico ante tas Satas de
Casacén y Sata Conetitucional del Trbunal Supremo de Justica.

£ presente nombramianto, tendrd efectos administrativos a partir del 03

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despatho de Ia Fiscal General de la Repdblica
Caracas, 21 de abril de 2010
Affos 200° y 151°

RESOLUCION N© 447

‘SUTSA ONTEGA DIAZ
Fiscal Genversl dé fa Repibiica

En efercido de 1 fatultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
dei Ministerio PObICD ¥, &0 uSo d 125 strfbuciones establecidas en los numerales 1y 3
det articuto 25 ehusdem.
RESURLVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO B a la cudadana PAOLA
FALLETA, thutar de T cidula de entidad N° 17:124.576, en fa Fiscala Tercera oel
Ministerio PUblico de Defensa Amblental a Mivel Naconal, en susttuckén de f
cdudadana Abogada Ghsi Sciacca Coronado, quien pasard a otro destino. La
dudadana Pacia Fafleta, se viene desempefiando como Asistente de Asuntos Legaies
III en s Fiscaia Quinta del Ministerfo Plibhco de Defensa Amblentat 2 Nivel Nacional,

H presente nombramiento, tendri efectos administrativos a partr del 03
de mayo de 2010,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despatho de 1a Fiscal General de Ia Repiblica
Caeacas, 21 de abril de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N© 448

LUTSA CRTEGA DIAZ
Flecal Genera! de Ia RepGblica

En ejertiio de 2 facultad conferida por el ariculo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PUblco v, en uso de las atribuciones establedidas en los numerales 1y 3
del articuio 25 elusdem.

UNICD: Designar ABOGADO ADJUNTD IX a ia dudadana GIUSY
SCIACCA CORONADO, tudar de 13 cidula de identidad H° 11.924.290, en la
Fiscaia Primera del Ministerio Piblico de Defensa Ambiental a Nivel Naciona!, zarge
vacante. La referida chudadana se viene desempefiando como Abogade Adfunio B en
bﬂwﬁhmodmmﬁbﬂmdemmmlanemamm!,

€1 presente ombramiento, tendrs efectos administratives 2 partir dei 03
de mayo de 2010.

Despatcht-deJaFittal Generat de ta Repibiica
Carias, 21 deabr¥ Ok 2010
_ ABos 200° y 151°
RESOLUCION N© 449
Fiscat Geveral de la RepGblica

En ejerdcio de a faculad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PUblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articuio 25 siusden,

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO A a la dudadana MARIA
REGNAULT, thular de la cédula de identidad N° 16.843.102, en la Direccién Contra
las Drogas, adscrita a la Direccién General de Actuacién Procesal de este Despacho,
cargo vacante. La referida dudadana se viene desemnpefiando como Asistente de
Asuntos Legales V en 1a Fiscalia Séptima  del Ministerio P(blico a Nivel Nacional, con
competencia plena.

El presente nombramiento, tendra efectos administrativos a partir det 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |3 Repiblica
Caracas, 21 de abril de 2010
ARos 200° y 151°

RESOLUCION Mo 450
Flscil General de la Repibdlice

£n efercicio de ia facultad conferida por el articuo 6 de la Ley Orgdnica
del Mintsterio PUco ¥, én uso de fas atrfbuciones establecidas en los numerates 1y 3
del articulo 25 eluscenn,

YNITO: Designar ABOGADO ADIUNTO V 2 la dudadana MARBELLA
CAROLINA VARGHS GOMEZ, Stular de |a cécuia de identidad N° 6.347.136, en la
Direccién de Proteccién Integral de la Familla, adscrita 3 la Direccién General de
Actuacién Prooess! de este Despacho, cargo vacante,  La referida cludadana se viene
desempefiando como Abagado Adjurto T en 1a Fiscalia Centésima Décima Segunda
wmmmmmuowm:mwamnmmdeaw.

£l presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010,

REPUBLYCA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
’ MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 27 de abdi! de 2010
ARos 200° y 151°

RESOLUCION HN° 478

LUISA ORTEGA DIAL
Fiscal General de la Repdbilca

En efercicio de i facuitad conferida por & articulo & de la Ley Drgénia
del Ministerio Piblico y, en uso de las strbuciones establecidas en los nuineraies 1y X
et articuio 25 elusdem.
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RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO A a la cludadana FRANCIS
CASTRO GUILLEN, ttular de la cidula de identidad N° 17.078.193, en la Direccién
del Despacho de la Fiscal General de la RepUblica, cargo creado.

El presente nombramlento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscat Genera! de la Republica
Caracas, 28 de abril de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION Ne 502

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Replblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar ABOGADO ADJUNTO III a la dudadana RUGERY
MARVELIA ORTEGA AVILA, titular de la cédula de identidad N° 17.197.810, en la
Direccién del Despacho de |2 Fiscal General de la Repibiica, cargo vacante.  La
referida cludadana se viene desempefiando como Asistente de Asuntos Legales V en la
referida Direccidn.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir del 03
de mayo de 2010.

' REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Despacho. de |a Fistal Géneral de a Repiblica
Caracas, 28 de abril de 2010
Afios 200° y 151°
RESOLUCION N° 503

LUTSA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de Ia Rephblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Puiblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem. :

UNJICO: Designar ABOGADO ADIUNTO I a la ciudadana LUISIANA
GRAFFE, titular de la cédula de identidad N° 17.656.690, en la Escuela Nadional de
Fiscales del Ministerio Publico, cargo vacante. La referida ciudadana se viene
desempefiando como Abogado Adjunto A en la Direccidn General de Apoyo Juridico
del Despacho.

Et presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir def 03
de mayo de 2010.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIOQ PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la RepUbilca
Caracas, 23 de abril de 2010
Afitos 200° y 151°
RESOLUCION N© 454

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercidio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numeraies 1y 3
del articulo 25 elusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la dcudadana
Abogada AMPARO JOSEFINA TESTA VILLEGAS, titular de la cédula de identidad
N° 10.315.496, en la FISCALIA TERCERA del Ministerio Plblico de la Circunscripdén
Judicial del estado Tachira, con sede en San Cristobal, cargo vacarite. .

La presente designaddn tendrs efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |2 Republica
Caracas, 23 de abril de 2010
Aflos 200° y 151°
RESOLUCION N© 455

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repdblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribudiones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 elusdem.

UNICQ: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado HENRRY OMAR RICO HERNANDEZ, tituiar de la cédula de identidad N°
15.863.759, en la FISCALIA PRIMERA del Ministerio Publico de la Circunscripddn
Judicial del estado Barinas, con sede en Barinas, cargo creado.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas Instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 23 de abril de 2010 :
Afios 200° y 151°
RESOLUCION N° 456

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de Ia Replblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica -
det Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 efusdem.

RESUELVE: -

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada ANDREINA MARIANA BENAVIDES KEY, titular de la cidula de identidad
N° 12.544.557, en la FISCALIA VIGESIMA QUINTA del Ministerio Publico de la
Circunscripci6n Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo vacante.



Miércoles S de mayo de 2010

376.302 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

Registrese, y Publiquest==
. P

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 23 de abril de 2010
Afos 200° y 151°
RESOLUCION N° 457

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Reptiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio PUblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numeraies 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la cudadana
Abogada YENNY TATIANA BONILLA TORRES, titular de la cédula de identidad N°
15.534.881, en la FISCALIA SEGUNDA del Ministerio Publico de la Circunscripcidn
Judicial del estado Barinas, con sede en Barinas, cargo creado.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |2 Repiblica
Caracas, 23 de abril de 2010
Afios 200° y 151°
RESOLUCION N© 458

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de fa facultad conferida por el articulo 6 de ta Ley Orgénica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atrbuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdern. '
RESUELVE:

. UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la dudadana
Abogada EVELIN DEL VALLE CELIS CHARAIMA, titular de la cédula de identidad
N° 8.809.823, en la FISCALIA SEPTIMA del Ministerio Piblico de la Circunscripcion
Judicial del estado Guérico, con sede en Valle de La Pascua, cargo créado.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta

.

P <
—_

F

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 23 de abril de 2010
Aflos 200° y 151°
RESOLUCION N° 459

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de Ia Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articule 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

UNIQO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado OSCAR ELIAS ALVAREZ OSIO, ttular de la cidula de identidad N°
11.124.137, en la FISCALIA DECIMA SEPTIMA del Ministerio Piblico de la
Circunscripcién Judicial del estado Guérico, con sede en San Juan de Los Morros,
cargo vacante.

La presente designaciin tendrd efectos administrativos a partir del 03-

05-2010 y hasta nuevas Instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 23 de abril de 2010
Aflos 200° y 151°
RESOLUCION N° 460

LUTSA ORTEGA DIAZ
Flscal General de la Repiblica
En ejercicio de 1a facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
del Ministerio PUblico y, en uso de [as atribudiones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 efusdem. ’

UNIQO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al dudadano
Abogado JESUS ALEXANDER LOPEX MIRABAL, titular de la cédula de identidad
N° 10.267.046, en fa FISCALIA DECIMA PRIMERA del Ministerio Pubiico de (a
Circunscripcién Judidial del estado Gudrico, con sede en Zaraza, Cargo vacante.
La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
—

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de 12 Repiblica
Caracas, 26 de abrft de 2010
Afos 200° y 151°
RESOLUCION #® 468

LUISA ORTEGA DIAZ
FRscal General de Ia RepGblica
En efercicio de a facukad conferida por e articulo 6 de ta Ley Orgénica
dde&eﬂoPﬁbﬂmy,emsodemMmbleddasenbsmr&eslya
del articulo 25 elusdem,

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 2 la ciudadana
Abogada MARIA JOSE PEREZ GONZALEZ, thular de |2 cédula de identidad N°
24.159.557, en la FISCALIA SEPTIMA del Ministerio Piblico de la Circunscripcién
Judicial del estado Yaracuy, con sede en San Felipe, cargo creado., La referida
dudadana se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la Fiscalia
Vigksima Novena del Ministerio Piblico de 1a Circunscripddn Judidal del Area
Metropoiitana de Caracas.

La presente desighadién tendré efectos administrativos a partir del 03-
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* REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de 1a Repubtica
Caracas, 26 de abeil de 2010
Afios 200° y 151°
RESOLUCION N©° 469

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepGbiica
En efercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgénica
ddﬂmmwbhoy,mlmdelasmmasenlos'nmmlw
del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXIZIAR INTERINO a fa dudadana
Abogada JACKELYNE COROMOTO FLORENTING AMARAL, titulor de fa oédula de
identidad N° 15.822.151, en fa FISCALIA SEXTA del Ministerio Pébiico de la

Circunscripdén Judidal del estado Guérico, con sede en Valie de La Pascua, cargo
creado.

La presente designacién tendré efettos administrativos a partir del 03

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de la Repablica
Caracas, 26 de abril de 2010 ’
Allos 200° y 151°
RESOLUCION Ne 470

LUTSA ORTEGA DIAZ
Fiscal Ganersl de Is RepGblica
€n ejercicio de I facultad conferida por el articulo 6 de le Ley Orglinica
ded Ministerio PUblico y, en uso de ias atribuciones establecides en fos numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 2 b cudadena
Abogada DELORY DE LAS NIEVES CONTRERAS TORO, ttular de la cédula de
identidad N° 16.686.033, en 2 FISCALIA VIGESIMA SEGUNDA dei Ministerio
Publico de fa Grounscripcidn Judicial del estado Aragua, con sede en Turmero, cargo
creado.

La presente desighacién tendra efectos administrativos & partir del 03-

. 05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 26 de abril de 2010
Aflos 200° y 151°
RESOLUCION N°© 471

LUTISA ORTEGA DIAZ
Fscal General de la RepGblica
En ejercicio de fa facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdem.

UNJICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO 2 la ciudadana
Abogada YUSMARI JOSEFINA ORESTE de ROJAS, titular de 1a cédula de
identidad N° 10.790.247, en la FISCALIA CUADRAGESIMA del Ministerio Piblico
de la Gircuriscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas, cargo vacante,

La presente designacién tendrs efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de la Republica
Caracas, 28 de abril de 2010
Affos 200° y 151°
RESOLUCION N° 490

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de 1a Repablica
En efercicio de fa facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a fa ciudadana
Abogada EDILUZ OEL VALLE GONZALEZ GALLARDO, ttular de la cédula de
identidad N° 15.584.211, en 1a FISCALIA TERCERA del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Mérida, con sede en Mérida, cargo creado. La
referida ciudadana se viene desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la Fiscatia
Cuarta del Ministerio PUblico de la Circunscripcién Judicial del estado Guérico.

La presente designacién tendré efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

7
. LU, GA D
Fiscal General de fa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 26 de abril de 2010
Aftos 200° y 151°
RESOLUCION N° 474

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la RepiGbiica
En efjerdcio de a facultad conferida por el articulo 6 de 1a Ley Orgénica
del Ministerio Piblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdem,

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la ciudadana
Abogada SARA DEL VALLE GONZALEZ UZCATEGUI, titular de la cédula de
identidad N° 10.924.399, en la FISCALIA TERCERA del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Amazonas, con sede en Puerto Ayacucho, cargo
vacante. L3 referida cludadana se viene desempefiando como Flscal Auxillar Interino
en Ja Fiscalia Superior del Ministerio de la citada Circunscripcidn Judicial.

La presente designacidn tendré efectos adminisuativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

Regjstrese, Comuniguese y Publj

<

LUISA:ORTE
Fiscal General d publ
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la RepUblica
Caracas, 28 de abril de 2010
Affos 200° y 151°
RESOLUCION N° 485

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de {a Repiblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de fa Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas’en los numerales 1y 3
del articuto 25 eiusdemn.

RESUELVE:

UNICOQ: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a ia cludadana
Abogada IESMARI GIANEP MIRABAL GONZALEZ, ttuiar de la cédula de
identidad N° 13.256.020, en la FISCALIA QUINTA del Ministero Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Apure, con sede en Myantecal, cargo vacante.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

Regfstrese, Cormuniquese y Publiquese. ——=.

o

‘LUTSA'ORTEGA D

Fiscal General lblica ™~

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 28 de abril de 2010
Affos 200° y 151°
RESOLUCION Ne° 487

LUISA ORTEGA DIAZ
FAscal General de la Reptblica
-En ejercidio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Péblico y, en uso de las atribuciones estableddas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 elusdemn.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la cludadana
Abogada ALBIS KARENINA PEREZ ALBORNOZ, titular de la cédula de identidad
N° 11,953.227, en la FISCALIA OCTAVA del Ministerio Publico de 1a Circunscripdén
Judicial del estado Mérida, con sede en Tovar, cargo creado.

La presente designaciin tendré efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas Instrucciones de esta Superioridad.

mmmymb\
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FlscalGenefa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 28 de abrif de 2010
ARos 200° y 151°
RESOLUCION N© 489

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repdblica
En ejerdicio de la facultad conferida por el articulo 6 de (a Ley Orgdnica
del Ministerio Piblico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerates 1y 3
del articulo 25 elusdem,

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado RAFAEL EDUARDO BARRERA APONTE, titular de la cédula de identidad
N°® 12.990.610, en la FISCALIA DECIMA SEGUNDA del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Gudrico, con sede en San Juan de Los Morros,
cargo vacante.

La presente designacién tendré efectos administrativos a partir del 03-

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 23 de abrit de 2010
Affos 200° y 151°
RESOLUCION N°© 461
LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Rephblica
En ejercicio de fa facultad conferida por ef articulo 6 de la Ley Orgdnica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y 3
del articulo 25 eiusdem, '
RESUELVE:
UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
OTILIA BEATRIZ GALLEGO CAMACHO, tuiar de la cédula de identidad N°
10.752.67?;, en la FISCALIA VIGESIMA NOVENA del Ministerio Piblico de la
" Greunscripdén Judical del Area Metropolitana de Caracas, con competendia plena,
cargo vacante. La referida cudadana se viene desempeflando como Fiscal Audfiar
Interino en la citada Fiscalla. ‘
La presente designacidn tendrd efectos administrativos a partir del 03-
05-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiiblica
Caracas, 23 de abril de 2010
Afos 200° y 151°
RESOLUCION N© 462
LUISA ORTEGA DIAZ

Fiscal Genera! de Is Repiblica
En ejercido de la facultad conferida por ef articulo 6 de Ia Ley Orgénica
del Ministerio Publico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articuio 25 efusdem.
RESUELVE:
UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO al dudadano Abogado
JIMMY JOSE HERNANDEZ CHACON, titular de Ia oédula de identidad N°
11.471.070, en la FISCALIA SEXAGESIMA SEPTIMA del Ministerio Piblico de la
Creunsaripcién Judical del Area Metropoiitana dé Caracas, con competencia plena,
cargo vacante, B referido cludadano se viene desempefiando como Fiscal Awdiar
Interino en la Fscalia Vigésima Cuarta del Ministerio Piblico a Nivel Nacional, con
La presente designacién tendrd efectns administrativos a partic del 03-
os-zowyhastam_evaslmdestaw.

Registrese, Comuniquese y : ’

Fiscat General de Ia

PARLAMENTO LATINOAMERICANO

ESTATUTO DEL GRUPO PARLAMENTARIO VENEZOLANO DEL
PARLAMENTO LATINOAMERICANO.
EXPOSICION DE MOTIVOS

A partir del 2 de febrero de 1999, se inicia, en Venezuela, un proceso de
cambios, orientado hacia la construccién del Proyecto Nacional Simén
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Bolivar. La puyesta en ejercicio pleno en nuestro pais de los principios
constitycionales y legales Bolivarianos, ha servido para que la region
latinoamericana y caribefia, se vea positivamente influida, llevindola a vivir
una ctapa de su historia, que podemos calificar de estelar, una nueva América
Latina, un nuevo Caribe, empiezan a pujar por abrirse paso en un mundo que
lucha por dejar de lado la pretensién unipolar y que al mismo tiempo esta
inmerso en un enfrentamiento por el reparto de mercados entre los diversos
polos de desarrollo capitalistas existentes. Ante esto, en gran parte del
continente latinoamericano y caribefio, se levanta la tesis econémica y social,
fundamentada en los valores de democracia social, libertad, ética, igualdad,
justicia y paz internacional, doctrina de Simén Bolivar, el Libertador, que
abre las puertas para la conformacién de un bloque regional de poder, que
conceda a la regién un papel preponderante en el concierto mundial.

El Grupo Parlamentario Venezolano, como representante de la Republica
Bolivariana de Venezuela ante el Parlamento Latinoamericano, elegidos sus
miembros por votacion popular, segun lo estipulan nuestras normas legales y
el Tratado de Institucionalizacién del Parlamento Latinoamericano, deben
orientar sus actuaciones- y funcionamiento, a los principios y valores
establecidos en la Constitucién de la Repéblica Bolivariana de Venczuela,
para consolidar la refundacién de la Repiblica y establecer una sociedad
democratica, participativa, protagénica, multiétnica, pluricultural, solidaria,
en un Estado de justicia, con valores de libertad, independencia, paz, bien_
comun, integridad territorial, autodeterminacién de los pueblos, integracion y
unidad latinoamericana y caribefia, convivencia, solidaridad y apoyo
irrestricto al imperio de la ley, directrices, que constituyen el soporte
necesario a favor de los procesos de integracion y unidad continental, para la
conformacién de un Bloque Regional de Poder Popular, en ¢l cual la
organizacién, participacion y protagonismo de los pueblos sean la clave
fundamental para superar los problemas que confronta nuestra sociedad
nacional, latinoamericana y caribefia,

El Grupo Parlamentario Venezolano, como ente de derecho piblico, ante la
construccién de un nuevo modelo politico, econémico y social en la Republica
Bolivariana de Venezuela y en Latinoamericana y el Caribe, debe adecuar su
estructura legal y operativa, a los nuevos tiempos, siendo por lo tanto
necesario la reforma del Estatuto del Grupo Parlamentario Venezolano del
Parlamento Latinoamericano.

Articulo 1°
Objeto del Estatuto

El presente Estatuto del Grupo Parlamentano Venczolano del Parlamento
Latinoamericano (PARLATINO), tiene por objeto determinar, definir y
establecer las normas generales que rigen [la naturaleza juridica,
denominacién, domicilio, simbolos, principios, propésitos, objetivos,
organizacién, funcionamiento, relaciones, financiamiento y desenvolvimiento
de las actividades nacionales e internacionales, de la representacion
parlamentaria nacional elegidas en forma democritica y periédica al
PARLATINO por el pueblo venezolano.

Articulo 2°
Objetivos del Grupo

Los objetivos det Grupo son:

I. Contribuir a la realizacion de los propésitos del Parlamento
Latinoarericano, consagrados en el articulo 3 del Tratado de
Institucionalizacién del Parlamento Latinoamericanc de conformidad
con los principios enunciados en su articulo 2.

2. Impulsar la unidad de América Latina como meta pricritaria de
Venezuela y propésito comiin de los paises de la region, coadicion
indispensable para elevar el bienestar econdmico, social y ambiental, asf
como, ¢l progreso cultural, cientifico y tecnologico de sus pueblos.

3. Contribuir a la unificacién de los diversos esquemas de mtegracion
regional existentes como paso fundamental para convertir en realidad la
anhelada meta de establecer la Union de Naciones Latinoamericanas y

Caribefias.
4. Contribuir al fortalecimiento de los parlamentos nacionaies de América
Latina y el Caribe, instr »s indispensables pare ascgurar e!

funcionamiento de la democracia participativa y protagdrica en cada
uno de los paises de ia region.

5. Velar por el pleno respeto de los derschos fundamentaies de los

pueblos.

6. Promover la cooperacidn entre el Parlamento Latincamericano y los
parlamentos regionales de otras areas del mundo en la proinocion de
sus objetivos comunes, en beneficio de fa unidad, de [a paz y de fa
armonia enire las naciones.

. Promover la participacién y la accién de los pariamentos nacionaies,
consejos legislatives v de los parlamentos regiorales de América Latina
y el Caribe en el logro y matenalizacién e ios propositos del
Parlamento Latinoamericano.

. Propiciar las Asambleas de ciudadanos y ciudadanas, asi come los

procescs de consulia popular y el Parlamentarismo Sociaf de Calle.

Respaldar ia participacién y acciones de ciudadanos y ciudadanas,

organizaciones, y movimisatos sociales, migrasies, <ONSCOS

comunales, comunas v demds formas de oxpresiéin del poder popular
con los objetivos del grupo.

~

o0
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Articulo 3¢
Dencmiaacién del Grupe

La denominacion tnice, permaneate € inmodificstle de la represeniacion
pariamentaria eiegida en forma democrdtica y periddica &2 Parlatino por el
pueblo de la Republica Bolivariana de Veazeucla, ser: siempre la de
Grupo Parlamentario Venezolanc del Parlaments Latinowasiicano. Fars

El

los efectos del presente Estatuto, en lo sucesivo se utilizara la expresion El
Grupo, como forma abreviada de la denominacion legal aqui establecida.

El Reglamento Interno del Grupo, en relacién con todos los aspectos
relativos a {a aplicacién de esta norma, establecerd las regulaciones
necesarias para su cabal cumplimiento en el territorio nacional y otras

naciones del mundo. .
Articulo 4°

Condicién Legal

El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano es un
ente de derecho publico, con personalidad juridica y potestad para ejercer
sus funciones y alcanzar sus objetivos.

Articulo 5°
Domicilio y Sede del Grupo

El domicilio del Grupo, para todos los efectos politicos, juridicos e
institucionales inherentes a su organizacién y funcionamiento, estard
ubicado en la ciudad de Caracas, capital de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, donde habilitarda una infraestructura fisica para establecer su
sede permanente en ella. Dicha sede, debera contar con las instalaciones,
mobiliario, equipos y otros bienes, asi como también con los recursos
humanos indispensables, que sean requeridos para el normal desempefio
de las actividades del Grupo y su desarrollo institucional en lo adelante.

El Grupo, podra establecer su domicilio y sede permanente en otras
localidades del territorio venezolano e incluso, en otras ciudades de
América Latina y el Carbe, solo para su funcionamiento transitorio,
desarrollo de actividades temporales y si las circunstancias asi lo requieren
para celebrar sesiones o reuniones excepcionales de sus organos. El
Reglamento Interno del Grupo, para el eabal cumplimiento de esta
disposicion, establecera las normas o reglas correspondientes.

Articulo 6°
Simbolos y Lemas del Grupo

Respecto de los simbolos y el lema adoptado por el Grupo, las normas que
éste debera cumplir son las siguientes:

1. Los simbolos de! Grupo, como lo establece el Reglamento del
Parlamento Latinoamericano, seran los mismos que en forma
obligatoria ¢ inmodificable deben usar todos sus miembros y estaran
constituidos por el pabellon, bandera, banderola o estandarte, el escudo,
escudete o insignia y el logotipo o membrete de uso comin,
generalizado e historico en el PARLATINO.

2. El lema oficial del Grupo, serd siempre ¢l aprobado por sus integrantes
en la Sesion Plenaria o Plenario N° 2000-02 y esta constituido por
una historica expresion del Libertador Simén Bolivar, en cuyo recuerdo
de su ideal integracionista o unionista latinoamericano y caribefic fue
adoptado, como son sus palabras “la patria es la América”.

Articulo 7°

Las Funciones
Grupo tiene como funciones:

1. Integrar al Parlamento Latinoamericano en todos los organos e
instancias institucionales.

2. Bjercer las potestades inherentes a la condicion de miembro del
Parlamento Latinoamericano.

3. Participar activamente en todas las reuniozes de sus Grganos y en todos
los eventos en los cuales su condicion de miembro del Parlamento
Latinoamericano lo exija.

4. Desarrollar acciones que conlleven a fortalecer las relaciones requeridas
entre el Grupo Parlamentario Venezolano y la Asamblea Nacional y
viceversa, para cuyo fin el Reglamento establecera los mecanismos de
comunicacién, cooperacion y coordinacion que se consideren
necesarios.

5. Relacionarse con organismos de derecho publico ¢ privado y con los
movimientos sociales de la region latinoamericana y caribeiia.

Articuio 8°
Las Acciones y Medidas

Para alcanzar sus objetivos y cumplir sus funciones, el Grupo llevard a
cabo las acciones y medidas que correspondan:

1. Celebrard sesiones ordinarias con las frecuencias que cstablezca el
reglamento con el objeto de analizar los asuntos ordinarios y
extraordinarios que forinan parte de la agenda y del programa de trabajo
del Pariamento Latinoamericano.

. Definiré anualmente su propio programa de trabajc y su calendaris de
actividades, el cual serd revisado y actualizado con la periodicidad que
las circunstancias lo requieran.

3. Elaborari propuestas para ser sometidas a la consideracién de los
¢rganos competentes del Parlamento Latincameticano orientadas a la
puestz en marcha de iniciativas destinadas a acelerar 2l proceso de
unidad latinoamericana y caribefia.

4 Promoverd la rzalizacion de seminarios, fores, talleres de trabajo,
intercambio de saberes y otras actividades similares, para el anilisis de
temas de interés relacior:ados con el proceso de unidad iatinoamericana
y.caribeiia,

[ 5]
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5. Adoptara iniciativas y formulara prop en das a asegurar el
cumplimiento y la aplicacién, cuando corresponde, de las decisiones de
los érganos competentes de los esquemas de integracién regional y del
propio Parlamento Latinoamericano.

6. Establecerd reclaciones con los 6rganos del poder piblico, poder
popular, movimientos sociales, sector privado y con los representantes
de los esquemas de integraciém en sus diferentes niveles y
manifestaciones.

7. Difundird informacion sobre la gestibn y alcance del Grupo
Parlamentario Venezolano.

Artfculo 9°
La Composicién

El Grupo Parlamentario Venezolano en el Parlamento Latinoamericano estd
compuesto por doce (12) diputados y diputadas principales y sus suplentes,
electos de conformidad con lo establecido la ley electoral vigente, ¢l Estatuto
y Reglamento del Parlamento Latinoamericano y debidamente acreditados por
el Consejo Nacional Electoral.

El Reglamento Interno del Grupo, establecerd las condiciones en que los
Diputados y Diputadas suplentes clectos de conformidad con fa‘ley electoral
vigente, serdn incorporados al trabajo y a las actividades del Grupo.

Articulo 10°
Organos del Grupe

Los Organos principales del grupo son:

¢ El Grupo Parlamentario Venezolano en Sesiones Plenarias.

e La Junta Directiva.

¢ La Comisién Coordinadora.

e Las Comisiones Permanentes.

El Grupo podra crear comisiones funcionales, érganos subsidiarios para el
cumplimiento de tareas especificas.

Articulo 11°

Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano en
Sesioues Plenarias.

El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano en
Sesion Plenaria sc compone de los diputados y diputadas prescates en
ejercicio de sus funciones. Ademas de las funciones generales del Grupo
definidas en ¢l articulo 7°, el Grupo desempefiara las siguientes:

1. Establecer y aprobar el programa y calendario anual de trabajo y los
programas y calendarios mensuales y semanales de actividades.

2. Aprobar ¢l presupuesto anual de gastos.

3. Autorizar al Presidente o Presidenta ¢l nombramiento y remocion de
funcionarios administrativos. :

4. Decidir ia procedencia o no de las solicitudes de sustitucién excepcional

de los integrantes de la Junta Directiva.

. Adoptar y modificar su Reglamento.

. Examinar las propuestas que le sometan sus miembros de conformidad

con ¢l Reglamento y adoptar las decisiones que corresponda.

7. Adoptar todas las medidas que estime apropiadas para dar
cumplimiento a sus objetivos, ejercer las funciones generales y ejecutar
las medidas y acciones previstas en el articulo 3° de este Estatuto.

8. Invitar a servidores publicos, personalidades y al pueblo organizado
para conocer sus opiniones acerca de asuntos sobre los cuales deba
deliberar o adoptar decisiones.

9. Establecer, modificar o suprimir las comisiones funcionales y los
6rganos subsidiarios segun lo exija el ad do cumplimiento de las
funciones.

10.El Grupo se¢ reunira en sesiones ordinarias, especiales ¢ extraordinarias,
con ¢l Quérum requerido, de conformidad con lo cstablecido en el
Reglamento.

11.La ausencia de un diputado o diputada Principal seré cubierta por su
correspondiente suplente. E| Reglamento establecera ¢l procedimiento
de sustitucidn.

12.Las decisiones del Grupo se tomarin preferiblemente por consenso.
Cuando ello no sea posible, se adoptarén por mayoria. El Reglamento
establecerd las normas correspondientes.

13.El grupo para las actividades sefialadas en e] Reglamento, podrd hacer
uso de los sistemas de tecnologia de informacién.

[= Y.

14.Los acuerdos y decisiones del Grupo serén publicados en ¢l Boletin
Oficial y en otros érgenos oficiales que se consideren procedentes.

Articulo 12°
La Junta Directiva

La Junta Directiva estd integrada por el Presidente o Fresidenta y los
Vicepresidentes o Vicepresidentas. Son atribuciones de s Junta Directiva,
las siguientes: )

1. Adoptar las decisiones de naturaleza administrative y de cardcter
urgente cuando el Grupo no se encuentra reunido en sesion plenaria. De
estas decisiones serd informado ¢l Grupo en la reunién mas inmediata
posterior.

2. Preparar el proyecto de programa y calendario anual de trabajo y los
proyectos de programas y calendarios mensuvales y semanales de
actividades.

3. Proponer a la Plenaria del Grupo las medidas y acciones que requieran
su aprobacién para el cumplimiento de las tareas contempladas en el
programa anual de trabajo y en los programas mensuales y semanales
de actividades.

El Reglamento Interno del Grupo definiré el funcionamiento de la Junta
Directiva.

Articulo 13°
Presidente o Presidenta del Grupe

Las atribuciones o deberes del Presidente o Presidenta, ademis de las
indicadas en el presentc Estatuto y en ¢l Reglamento del Grupo, son las
siguicntes:

1. Representar al Grupo politica, juridica, institucional y protocolarmente
al Grupo en ¢l territorio nacional y en otros paises del mundo.

2. Ejercer, como Vicepresidente o Vicepresidenta del Parlamento
Latinoamericano ¢ integrante de su Junta Directiva, micntras dura en su
cargo de Presidente o Presidenta del Grupo, de acuerdo con lo esti

en el titulo V, capitulo segundo, articulo 32° del Estatuto del Parlatino

3. Asumir la presidencia de la delegacion de diputados y diputsdas del
Grupo durante la realizacién de cadas Asamblea del Parlamento
Latinoamericano y de las que éste efectué.

Articulo 14°
Comisién Coordinadora

LaComisiénCooxdinadomﬁuminsmxiadeeoopenciényooadimcién
politica que estd integrada por ¢l Presidente o Presidents, los
Vicepresidentes o Vicepresidentas y los Coordinadores o Coordinadoras de
los Grupos de Opinidm existentes en el Grupo. La Comisién Coordinadora
tendré las atribuciones siguientes:

1. Cplabomgcon ¢l Presidente o Presidenta en los asuntos que este
disponga-

2. Asesorar al Presidentc o Presidenta en el examen de las materins que
este disponga.
3. Las demés que se le designen.

Articule 15*
Comjsiones Permaneates

Las Comisiones Permanentes son los érganos especializados del Grupo,
con funciones de anhlisis, estudio ¢ investigacion sobre los temas y
asuntos que son de su competencia. Las Comisiones Permanentes
funcionardn bajo 1a coordinacion general del Vicepresidente o
Vicepresidenta de Comisiones.

Parigrafo Unico: La Denominacién precisa de Iss Comisiones
Permanente serd indicada en ¢l Reglamento, asi como lo relativo a su
composicién y funcionamiento.

Articulo 16°
Relaciones Interpariamentarias

E! Grupo mantendra relaciones estrechas con la Asamblea Nacional en
todo lo que corresponda a los fines del cumplimiento de sus objetivos y
tomard las decisiones pertinentes a fin de asegurar un régimen eficiente y
armonioso de relacién entre ambos Parlamentos. La coordinacion de las
relaciones con la Asamblea Nacional y con las instituciones
parlamentarias, con las cuales mantiene relaciones el Parlamento
Latinoamericano y las que sean de interés para el Grupo, estardn bajo la
responsabilidad del Yicepresidente o Vicepresidenta encargado de las
mismas quien la ¢jerczrd bajo la orientacién y las directrices del Grupo.

Articulo 17°
Relaciones Interinstitucionales

El Grupo desarrollard vinculos de colaborscién con las instituciones del
pais y el pueblo organizado, asimismo, desarrollard relaciones de
infercambio, colaboracion y cooperacion con los  organismos
internacionaies, nacionalss, estadales y municipales y con los movimientos
sociales tanto en ¢I pais como fuera del mismo.

Pardgrafo Unleo: La woordinacién de las relaciones interinstitucionales
del Grupo estard bajo ia responsabilidad del Vicepresidente o
Vicepresidenta correspondiente.

Artfcalo 18°
Aspectos Financlerns

Ei Grupo furncionard cen Ia esignecibn prevista en el Presupussio Fiscal
Anual, que s¢ elxutars confornee al Plan Operstivo Anual,
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Parégrafo Unico: El Grupo contard con un Auditor o Auditora Interno
para los fines previstos en la Ley.

Articulo 19°

Privilegios e Inmunidades

De conformidad con el articulo 6° del Tratado de Institucionalizacion del
Parlamento Latinoamericano, ratificado el 23 de agosto de 1988 y publicado
en la Gaceta Oficial de Ja Republica Bolivariana de Venezuela, Numero
34.035 de la misma fecha y del articulo 44, Titulo VI, del Estatuto del
Parlamento Latinoamericano y con lo establecido en el articulo 200° de la
Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, los miembros del
Grupo Parlamentario Venezolano gozan de los privilegios ¢ inmunidades
necesarias para el desempeilo de sus funciones.

Arﬁcuio 20°
Reforma del Estatuto

Cualquier miembro del Grupo podré proponer reformas a este Estatuto. Las
propuestas de reformas serén presentadas a tfavés del Presidente o Presidenta
quien las comunicar4 en la sesion siguiente, a todos los miembros y no podran
ser examinadas sino después de transcurridos quince dias de su comunicacién.
La aprobacidn de una refora requeriré dos discusiones en Sesién Plenania y
el voto favorable de la mayoria absoluta.

Articulo 21°
Entrada en Vigencia

El presente Estatuto entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Copias de este Estatuto serdn remitidas al Presidente o Presidenta de la
Asamblea Nacional de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, al Presidente
del Parlamento Latinoamericano y al Centro de Informacién y Documentacién
Legislativa.

El texto del Estatuto ser4 divulgado a través del Boletin Oficial del Grupo y en
los otros 6rganos oficiales que sean procedentes.

Disposiclén Derogatoria

Unica. Se deroga el Estatuto del Grupo Parlamentario Venezolano del
Parlamento Latinoamericano, aprobado en Sesion Plenaria de fecha 10 de
marzo de 1999,

Dado ﬁnnldo y sellldo en Sesién Hemna F.xuwrdmana N° 201001 del Grupo
Vv del Parl [ icano, celebrada en la ciudad de

Cmsaloswdlsdelmdcnbnldedosmnldnez.

Dip. Cnroln Wimmer

QoS Ty

Dlp.AnilurFI;um
Presidente Altemo del Parlatino

REGLAMENTO INTERNO DEL GRUPO PARLAMENTARIO
VENEZOLANO DEL PARLAMENTO LATINOAMERICANO

EXPOSICION DE MOTIVOS

EnAménca[ammychanbenosenconuamosmunmomcmohméncode
transformaciones y ambios para la construccién de 1a Patria Grande, con miras a
conducir a nuestros pucblos hacia un nuevo destino de inclusion, justicia,
sustentabilidad, derechos humanos, equidad y esperanza, en el que el Sur sea el

= (Ilpr

protagonista. El  Grupo  Parl tario V lano del Parlamento
Latincamericano, tomando como estandarte e! pensamiento de Simon Bolivar y
de owos Libertadores de nuestra América, asi como, el ejemplo histérico de
lucha y heroismo de las poblaciones afrodescendientes y originarias de América
Latina y el Caribe, se une a la irrenunciable batalla por la plena union de
nuestros pueblos.

El Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano es la
representacion del pueblo soberano de la Republica Bolivariana de Venezuela
ante este organismo regional, y sué miembros son electos por votacion popular,
segin se establece en la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela,
el Tratado de Institucionalizacién, el Estatuto y Regl to del Parl o
Latinoamericano que constituyen el principal basamento legal de nuestro Grupo
Parlamentario.

El Grupo, en el cumplimiento de los propésitos del Parlamento Latinoamericano
y los objetivos previstos en las lineas generales del Plan de Desarrollo
Econémico Social Simén Bolivar ha adoptado decisiones y acciones concretas
que permitan adecuar la estructura politica, institucional y administrativa de la
organizacién, para enfrentar los nuevos desafios con éxito y avanzar
decididamente, en el impulso de un mundo multipolar, la construccion del
socialismo en nuestra patria, el fortalecimiento de la soberania nacional, la
consolidacion del pais como potencia energética mundial y como zona de paz, la
union latinoamericana y caribefia de los pueblos, la diversificacion de las
relaciones internacionales y la defensa de los derechos de la *Madre Tierra”
(Pachamama).

En Ja actualidad, la Republica Bolivariana de Venezuela ha recuperado su plena
independencia y soberania en la formulacion y ejecucion de la politica exterior
del pais, como en la ampliacion y fortalecimiento de sus relaciones
internacionales con otras naciones del mundo. Las nuevas circunstancias
sociopoliticas presentes, determinan que el pais avanza decididamente hacia un
nuevo posicionamiento en la geopolitica mundial, lo que incide directamente en
el proceso de “revision, rectificacion y reimpulso” de sus Instituciones, que
deben responder con mayor claridad a la consolidacién de modelos coherentes
que faciliten la busqueda exitosa de los objetivos en las relaciones politicas,
sociales, ambientales economicas, militares y culturales de nuestra republica,
para la creacion de un nuevo bloque regional de poder, capaz de insertarse en el
concierto mundial de naciones, en igualdad de condiciones.

El Grupo Parlamentario Venezolano, ante esta realidad y como instancia del
Poder Publico Nacional con expresion intemacional, cuyo funcionamiento y
actuaciones debe responder al desarroilo y materializacién de nuestros principios
y valores constitucionales para consolidar la refundacién de la Republica y
establecer una sociedad democratica, participativa, protagonica, multiétnica,
pluricultural y solidaria, con un Estado de justicia, con valores de libertad,
independencia, paz, bien comin, integralidad territorial, union latinoamericana y
canibefia de los pueblos, convivencia pacifica, solidaridad y apoyo irrestricto al
cumplimiento de 1a ley, estd obligado, como ente de derecho publico, a adecuar
su estructura a las exigencias de los nuevos tiempos, donde esté planteado un
modelo politico, humanista, alternativo, de plena participacién ciudadana,
socialista y multipolar.

Nuestra regién vive una etapa historica realmente estelar y el Parlamento
Latinoamericano esta obligado a ponerse a tono con los nuevos tiempos.
Repensar el papel del Parlamento Latinoamericano hoy es una tarea ineludible
para ¢l Grupo Parlamentario Venezolano e implica adecuarlo a la nueva
situacion sociopolitica de la regién; significa que hay que promover la
participacion protagonica de los pueblos en el camino de la integracion, como
tnica forma de resolver los inmensos problemas de nuestras economias
dependientes, las grandes exclusiones sociales, la problemdtica ambiental, entre
otros. De alli que hallamos asumido la tarea de reingenieria organizacional e
institucional que demandd la redaccion del presente Reglamento Interno del
Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano.

TiTULO1
DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS Y VALORES

Capitulo I
Disposlciones generales

Objeto

Articulo 1. El presente Reglamento, tiene por objeto regular la organizacion y el
funcionamiento del Grupo Parlamentario Venezolano del Parlamento
Latinoamericano, asi como establecer las competencias, atribuciones y funciones
de los diferentes drganos y unidades de apoyo que lo integran.

A los fines de este Reglamento, el término Grupo se refiere a Grupo
Parlamentario Venezolano del Parlamento Latinoamericano, entendiéndose éste
como los parlamentarios y parlamentarias electos o electas por votacion

universal, directa, secreta y popular, procl do ¥ proc 1 das por el Consejo
Nacional Electoral, debid tados y j tadas; estara integrado
por doce diputados o diputadas pnnCIpalm y sus suplentes.

De la sede del Grupo

Pardgrafo 1. E! Grupo tiecne su sede permanente en la ciudad de Caracas,
Repiblica Bolivariana de Venezuela y podra celebrar sus sesiones o funcionar
por un tiempo deterrninado en cualquier otro lugar del territorio nacional y en
otro pais, cuando asi lo acuerde la Plenaria o su Junta Directiva.

De los simbolos y lema del Grupo

Pardgrafo 2. El Grupo daré fiel cumplimiento a lo establecido en materia del
uso obligatorio de los simbolos del PARLATINO: el pabellén o estandarte, el
escudo, escudete o insignia y el membrete. El lema del Grupo es la expresion
“Para nosotros la Patria es la América” segin lo establecido en la Sesién Plenaria
N° 2000-02, de fecha |5 de agosto de 2000, como homenaje al legado unionista ¢
integracionista del Libertador Simén Bolivar.
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Proposito Si en la primera votacién para un determinado cargo, ningunc de los postulados
o postuladas obtiene la mayoria absoluta, habrd una segunda votacién entre los
que obtuvieron el mayor nimero de votos en la primera eleccion.
Articulo 2. El Grupo Parlamentario V lano del Parl Juramentacion de la Junta Directiva

Lannoamcnmnomdmwmopmpé&wﬁmdmnemalmpulsathUmdad
Latincamericana y Caribefla, para avanzar en la creacién de una conmmnidad de
naciones, hacia la conformacién de un bloque regional de poder, defendiendo los
intereses sociales, culturales, politicos, econémicos, ambientales y de seguridad
x.defmdehmgién,lmmksmmbajohssiguimu
principios:

a.© ElRespeto de los Derechos Humanos.

b. hSohdlndadmk)spwblosmlal\whnporwmncménye!
bicnestar de 1a humanidad.

¢. Ladefensa de la democracia participativa.

d. LaUnidad Latinoamericana y Caribefia.

e. Lano-intervencion y el respeto a la autodetcrminacién de los pueblos.
f. Laindependencia.

g La plunalidsd polftica e ideolégica como base de una comunidad
latinoamericana democréticamente organizada.

h.  Laigualdad de los pucblos y los Estados.

i. La condena a la amenaza y al uso de Ia foerza contra la independencia
politica y la integridad territorial de cualquier Estado.

j. Lasolucién pacifica, justa y negociada de las controversias internacionales.

k. El Respeto a la soberania y prevalencia de los principios de derecho
internacional referentes a las reiaciones de amistad y a 1a cooperacién entre
los Estados.

1. La Defensa de los derechos de los pucblos originarios y afrodescendientes
de su bébitat, cultura, ambiente y 1a tiexra o pachamama.

m. La lucha contra ¢l colonialismo.

Capitulo I
Principios y valores que rigen el ejercicio de funclones
y stribuciones dentre del grupe

Principios y valores

Articulo 3. Bl cjercicio de las atribuciones y funciones del Grupo ast como de
sus unidades de apoyo se regirén por los principios y valores contemplados en la
Constitucién de la Repiblica Bolivarian> de Venezuela; como son los de
igualdad ante la ley, responsabilidad, honestidad, participacién, transparencia,
ética, celeridad, eficacia, eficiencia, rendicion de cuentas, solidaridad, probidad,
simplificacion de trimites administrativos y responsabilidsd, a los fines de
garantizar una respucsta oportuna, adecuada, social y humanista, para con los
mmmmmdelmwbhvmhmlmmmmymbdo

TTuLon
DE LA INSTALACION DEL GRUPO PARLAMENTARIO
VENEZOLANO DEL PARLAMENTO LATINGAMERICANO

Instalacién del Grupo

Articulo 4. Al inicio de cada periodo Constitucional, los diputados y diputadas
prociamados y proclanmdas por ¢l Consejo Nacional Blectoral y debidamente
juramentsdos y juramentadas, se instalarsn al dia siguiente o al dis mis
mmedmoahalOOOLm..eleposemmxrismmvocum-mu\su
sede para instalarse formalmente. En la scsién de instalacién ¢l diputado o
diputada que encabece la lista con mayor niimero de votos, de acuerdo al sistema
electoral vigente, actuard como Di Interino o Di Imterina; nombrara
uns comisién de revision de credenciales integrada por tres diputados o
‘diputadas; verificadas éstas y si hay quérum, declarard abierta la sesién del
Grupo.

Si no hay quérum después de transcurrida una hom, el diputado o diputada
designado o designada como Director o Directora Interina conforme al presente
articulo, tomaré las medidas que juzgue procedente, para la formacién del
quérum e iniciar ¢l funcionamiento de Ia sesion de instalacion del Grupo, a los
fines de ia eleccion de 1a Junta Directiva.

Director Interino

Articulo 5. En la sesion de instalacién del Grupo, el Director Interino o la
. Directora Interina designard un diputado o una diputada como Secretario o
Secretaria provisional, mientras se designa al Secretario o Secretaria.

Postulacién de la Junta Directiva

Articslo 6. El Director Interino o Directora Interina solicitars las postulaciones
de candidatos o candidatas a integrar la Junta Directiva del Grupo. Presentadas
las postulaciones, s¢ sometera a votacién individual para el cargo de Presidente o
Presidenta y los Vwepmsxdcmu o las Vicepresidentas, ¢l procedimiento a seguir
sera el siguiente:

Resultarin electos o electas, quiénes obtengan la mitad més uno de los votos de
los diputados o diputadas presentes.

Elmmqutgotelegrwielomwpon&m&dde?mndenmoandamdcl
Grupo y la Junta Directiva. Los Vicepresidentes o Vicepresid serén cleg
o elegidas posterior a éste o ésta.

Articulo 7. Elegido o elegida el Presidente o Presidenta, prestard juramento ante
el Grupo en Pleno; los Vicepresidentes o Vicepresidentas electos o electas harin
lo propio ante el Presidente o Presidenta.

TITULO I
DE LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS DIPUTADOS Y DIPUTADAS

Capitulo 1
De los deberes

Deberes

Articulo 8. Son Deberes de los diputados y diputadas del Grupo, los siguientes:

1. Cumplir y velar por el cumplimiento de la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela y del ordenamiento juridico nacional vigente.

2. Cumplir y velar por el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el
Tratado de Institucionalizacién, del Estatuto, el Reglamento y demas
normas de funcic iento del Parl to Latinoamericano.

3. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto del Grupo y el presente Reglame: to.

4. Apoyar las politicas del Estado venezolano y del Gobierno Bolivariano,
tendiente a la unién politica, socml cultural, econdmica, y ambiental de los

P blos | icanos ¥ carib

5. Cumplir de mancra exclusiva las atribuciones inherentes al cargo para el
cual fueron clectos o elecms salvo en actividades docentes académicas,
accidentales o les, siempre que no supongan dedicacién exclusiva.

6. Sostener una vinculacién permanente con sus electores y electoras, atender
sus opiniones, sugerencias, peticiones e iniciativas y mantenerlos
informados e informadas sobre su gestion.

7. Rendir cuenta anual de su gestién a los electores y electoras.

8. Asistir dc manera puntual a las sesiones del Grupo y reuniones de las
Comisiones.

9. Apoyar y dar impulso a la participacion ciudadana y a las organizaciones o
movimientos sociales y comunitarios.

10. Presentar proyectos para enaltecer cualquier avance en las politicas
requeridas en cada Comisioén.

1. Atender a las comunidades migrantes en nuestro pais.

Capitulo II
De los derechos

Derechos

Articulo 9. Son derechos de los diputados y diputadas, los siguientes:

1. Recibir por parte de la Secretaria del Grupo toda la documentacion relativa
a las materias objeto de debate en la Plenaria, asf como obtener informacion
oportuna de todas las unidades de apoyo y de otros organismos en
cumplimiento de su actividad.

2. Solicitar, obtener y hacer uso del derecho de palabra en los términos que
establece el presente Reglamento.

3. Percibir remuneracién de acuerdo con su investidura y con el ejercicio
eficaz de las funciones parlamentarias, de acuerdo a lo establecido en la ley
de emolumentos; asimismo, tendrd derecho a pasajes, viticos y al reintegro
de los gastos conforme al pr Regl pars el plimi de las
funci y tareas dadas por el Parl Latinoamericano en el
interior y exterior de la Republica. El monto de las remuncraciones
contempladas en este anticulo se homologuﬂ al percibido por los diputados
o diputadas de la Asamblea Naci

4.  Gozar de un sisterna de previsién y proteccion social a través del Instituto
de Previsién Social del Parlamentario, sin perjuicio de los demés beneficios
establecidos en la ley.

5. Obtener el pasaporte diplomatico, seglin corresponda de conformidad con lo
establecido en la ley.

6. Ser provisto del asesoramiento, espacio flsico, materiales y equipos
necesarios para el ejercicio del trabajo parlamentario.

7. Realizar sus funciones en un ambiente sano. En tal sentido, no estd
permitido fumar en las insialaciones de la sede del Grupo Parlamentario
V 1 del L ‘\vm‘\,

8. Recibir de las autoridades piblicas, civiles o militares de la Republica, de
los Estados y Municipios la cooperacién y proteccién a la integridad fisica
durante el ejercicio de sus funciones.

Libertad de conciencia

Articulo 10. Los diputados o diputadas no verfn comprometida su
responsabilidad por los votos y opiniones emitidas en el ejercicio de sus
funciones.
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Articulo 11. Los diputados o diputadas gozarén de inmunidad en los témminos y
condlclones contemplados en el articulo 6 del Tratado de Institucionalizacién del
Parl I icano, asi como lo establecido en ¢l titulo IV, articulo 44
del Estatuto del Parlamento Latinoamericano y de conformidad con ¢l articulo
200 de 1a Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

TiTULO IV
DE LOS ORGANOS DEL GRUPO

Capitulo 1
De 1a Junta Directiva

Integrantes de la Junta Directiva

Articulo 12. La Junta Directiva, instancia supeditada a la autoridad del Grupo,
estaré integrada por un Presidente o Presidenta y por tres Vicepresidentes o
Vicepresidentas, elegidos o elegidas, conforme a lo estipulado en el presente
Reglamento.

Las decisiones de la Junta Directiva se tomaran con el voto favorable de al
menos tres de sus integrantes.

Eleccién de la Junta Directiva

Articulo 13. Para el resto del periodo Constitucional, anualmente en la primera
Sesion Plenaria del Grupo, se procederd a la eleccion de los o las integrantes de
la Junta Directiva. Los parlamentarios o parlamentarias presentardn por escrito a
la Presidencia en funciones, las candidaturas que propongan para ios cargos de la
Junta Directiva.

El Presidente o Presidenta en funciones, informari a la Plenaria del Grupo las
respectivas candidaturas presentadas y, antes de someterlas a votacién procederda
a la eleccién por sorteo de tres parlamentarios o parlamentarias presentes, y que
no hayan sido propuestos en ia lista de candidatos y candidatas, para que éstos o

éstas se encarguen del escrutinio de los votos e informen los resultados a la
Plenaria,

Los o las integrantes de la Junta Directiva, que estén en ejercicio de sus cargos
para el momento de la eleccién, podran ser postulados nuevamente.

Atribuciones y deberes de la Junta Directiva
Articulo 14. Son atribuciones y deberes de la Junta Directiva, las siguientes:

a.  Colaborar con ¢l Presidente o Presidenta del Grupo en el ejercicio de sus
funciones.

b.  Preparar para su presentacion a la Plenaria del Grupo, el proyecto del Plan
Estratégico Anual, asi como, los proyectos de programas y calendarios
mensuales y semnanales de actividades.

c. Elaborar y presentar a la Plenaria del Grupo, ¢l proyecto de Presupuesto
Anual de Gastos del Grupo y evaluar la ¢jecucién del presupuesto aprobado.

d.  Proponer a la Plenaria del Grupo las medidas y acciones que requieran su
aprobacién para el cumplimiento del Plan Estratégico Anual, asi como, los
proyectos de programas y calendarios les y les de
actividades.

¢.  Convocar Sesiones Plenarias Extraordinarias del Grupo, cuando existan
motivo para ello y el Presidente o Presidenta no la haya convocado.

f.  Informar al Grupo de los asuntos tratados en la Junta Directiva.

Pardgrafo Primero. La Junta Directiva se reunira, por lo menos una vez a la
sernana.

Parigrafo Segundo. Cualquier diputado o diputada, previa solicitud por escrito,
podré participar con derecho a voz en las reuniones de la Junta Directiva.

Clplﬁlo I
Del Presidente o Presidenta del Grupo

Del Presidente o Presidenta

Articulo 15. E! Presidente o Presidenta, ademés de los deberes y atribuciones
scfialadas en el articulo 32 del Estatuto del Parlamento Latinoamericano, referido
al Vicepresidente o Vicepresidenta del PARLATINO, correspondiente a
Venezuela, gjercerd lo establecido en el articulo 16 de este capitulo y las demas
que le scfiale el presente Reglamento.

Pardgrafo nico. El periodo de ejercicio del Presidente o Presidenta de 1 Grupo
sera de un aflo, pudiendo ser reelegido o reelegida.

Atribuciones del Presidente o Presidenta

Articulo 16. Son deberes y atribuciones del Presidente o Presidenta, las
siguicntes:

1. Ejercer la representacién del Grupo.
2. Convocar las sesiones del Grupo.

3. Presidir, abrir, prorrogar, suspender y levantar las sesiones de conformidad
con este Reglamento.

4. Convocar las reuniones de la Junta Directiva y la Comisién Coordinadora.

5. Dirgir los debates conforme a cste Reglamento y llamar al orden a los
diputados o diputadas que lo infrinjan, sin perjuicio de que sus decisiones
puedan ser revocadas por ¢l voto de la mayoria de los diputados o diputadas
presentes, en virtud de la apelacién del interesado o interesada a la Plenaria
del Grupo.

6. Requerir de los ciudadanos y ciudadanas que asistan a las sesiones como
invitados ¢ invitadas, participantes u observadores y observadoms. respeto y
circunspeccién, y en caso de perturbacién grave, sud j

7. Decidir y dar instrucciones en todo lo relativo al personal conforme a las
normas que regulen la materia.

8. Proponer ante la Junta Directiva la creacién de comisiones y/o unidades de
apoyo, que pudiera necesitar el Grupo para su buen desempefio.

9. Disponer lo relativo a la salvaguarda y proteccidn del patrimonio, que son
administrados por ¢l Grupo, en coordinacién con la Junta Directiva.

10. Firmar los acuerdos, declaraciones, resoluciones, oficios, comunicaciones y
demss documentos que sean despachados en nombre del Grupo o en el suyo
propio en cumplimiento de sus atribuciones.

11. Otorgar poderes y demas instrumentos legales para la defensa de los
derechos ¢ intereses del Grupo, previo aval de 1a Junta Directiva.

2. Responder oportunamente la correspondencia recibida.

13. Solicitar a los 6rganos del Poder Piblico Nacional y a todas las autoridades
la cooperacién y los informes necesarios para el cumplimiento de las
funciones del Grupo.

14. Garantizar ¢l buen funcionamiento de los servicios de apoyo a 1a gestién del
Grupo, para el cumplimiento de sus funciones.

15. Conceder licencia a los diputados o diputadas hasta por diez dias
consecutivos, dando cuenta respectiva a la Plenaria del Grupo. Para
conceder licencia por més de diez dias se requerira la aprobacién del Grupo
en Sesién Plenaria.

16. Disponer lo necesario para garantizar la proteccién y seguridad personal de
los diputados, diputadas, empleados y empleadas del Grupo en las
instalaciones del mismo, y requerir de las autoridades civiles y militares.

17. Someter a Ia consideracién del Grupo la interpretacién del presente
Reglamento en caso de dudas u omisiones, previo dictamen de la
Consultoria Juridica.

18. Las demas atribuciones y deberes que le sean e'ncomcndadas por el Grupo y
este Reglamento.

Faltas temporales o accidentales del Presidente o Presidenta

Articulo 17. Las faltas temporales o accidentales del Presidente o Presidents

serén suplidas por el Vicepresidente o Vicepresidenta que sefiale e Presidente o
Presidenta.

Ausencia durante la Sesion

Articulo 18. Cuando se produzca la ia del Presid o Presidenta durante
el desarrollo de las sesiones, €ste o &sta deberd anunciar en la Plenaria el
Vicepresid o Vicepresidenta que lo suplird temporalmente.

Designacicn del suplente del Presidente o Presidi
Articulo 19. En caso que ¢l Presidente o Presidenta no designe al Vicepresidente
o Vicepresidenta que habré de suplirlo en sus faltas temporales, la Junta
Directiva lo designard y cumplird las atribuciones, funciones y deberes del
Presidente o Presidenta, hasta el reingreso o retormo del titular.

Faltas absolutas del Presidente o Presid

Articulo 20. Las faltas absolutas del Presidente o Presidenta serdn suplidas por
el diputado o diputada electo o ¢lecta por el Grupo, mientras se elige al nuevo
Presidente o nueva Presidenta, la Presidencia serh asumida por el Vicepresidente
o Vicepresidenta que designe la Junta Directiva.

El lapso maximo para clegir al nuevo Presidente o nueva Presidenta, serd de dos
sesiones, posteriores a la falta absoluta.

Capitulo IIT
De los Vicepresidentes o Vicepresidentas de 1a Junta Directiva

Los Vicepresidentes o Vicepresidentas

Articulo 21. Los Vicepresidentes o Vicepresidentas, son colaboradores
inmediatos del Presidente o Presidenta. Asi mismo por el orden de cleccién
asumirén los cargos de la Vicepresidencia de Relaciones Interinstitucionales,
Vicepresidencia de Relaciones Interparlamentarias y la Vicepresidencia de
Comisiones; los cuales se cjercerin conforme a lo establecido el presente
Reglamento.

Parfgrafo Unico. El periodo de dos Vicepresidentes o Vicepresidentas serd de
un aflo, pudiendo ser reelegidos o reelegidas.

Informe de actividades de los Vicepresidentes o Vicepresidentas

Articulo 22. Los Vicepresidentes o Vicepresidentas presentaran al Grupo y al
Presidente o Presidenta, un informe trimestral sobre sus actividades.

Creacion de comisiones o unidades de apoyo

Articulo 23. Los Vlcepresxdmtes o Vicepresidentas, ademds de las atribuciones
que les corresp prop ante 1a Junta Directiva la creacién de
Comisiones y/o umdades de apoyo que pudiera necesitar el Grupo.

Seccibén primera: De 1a Vicepresidencia de Relaciones Interinstitucionales

Atribuciones y deberes del Vicepresidente
o Vicepresidenta de Relaciones Interinstitucionales

Articulo 24. Son atribuciones y deberes del Vicepresidente o Vicepresidenta de
Relaciones Interinstitucionales del Grupo, las siguientes:

376.309



| 376.310

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

. Mantener estrechas y permanente relaciones con la Secretaria de Relaciones
Interinstitucionales del Parlamento Latinoamericano, segin lo establecido
en su Estatuto y Reglamento.

2. Establecer contactos y relaciones entre ¢l Grupo y las instituciones piblicas,
comunitarias y privadas del pais, con el fin de dar a conocer los objetivos y
politicas integracionistas del PARLATINO, del Estado venezolano y del
Grupo.

3. Presentar trimestralmente al Grupo y a la Junta Directiva un informe
detallado de las actividades ejecutadas.

4. Las demés atribuciones y deberes que le asigne la Plenaria, La Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Seccién Segnnda: de la Vicepresidencia de Relaciones Interparlamentarias

Atribuciones del Vicepresidente o Vicepresidenta
de Relaciones Interparlamentarias

Articulo 26. Son atribuciones y deberes del Vicepresidente o Vicepresidenta de
Relaciones Interpasiamentarias del Grupo, las siguientes:

1. Relacionar de manera eficiente al Grupo con la Asamblea Nacional de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, la Unién Interparlamentaria,
Parlamento  Indigena, Amazénico, Centroffericano,” Andino, de
MERCOSUR, de la Unién de Naciomes del Sur, asi como con los
organismos legislativos cstadales, regionales, distritales, municipales y
metropolitanos del pais y de otras naciones.

2. Mantener estrechas y permanente relaciones con la Secretaria de Relaciones
Interparlamentarias del Parlamento Latinoamericano, segin lo establecido
en su Estatuto y el Reglamento.

3. Coordinar y supervisar, la participacion y las relaciones del Grupo con las
instituciones parlamentarias nacionales de los paises miembros del
Parlamento Latinoamericano y las que sean de interés para el Grupo.

4. Establecer de manera eficiente relaciones, y contactos con los Grupos
parlamentarios, legislativos, ideolégicos, y politicos de unidad regional
suramericanos, latinoamericanos, caribeflos y de otras regiones.

5. Presentar trimestralmente al Grupo y a la Junta Directiva, un informe
detallado de las actividades ejecutadas.

6. Las demis atribuciones y deberes que les asigne la Plenaria, la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Seccién tercera: de 1a Vicepresidencia de Comisiones

Atribuciones del Vicepresidente o Vicepr de Comisiopes
P! P! on

Articulo 27. Son atribuciones y deberes del Vicepresidente o Vicepresidenta de
Comisiones del Grupo, las siguientes:

l. Mantener estrechas y permanente relaciones con la Secretaria de
Comisiones del Parlamento Latinoamericano, segiin lo establecido en su

Estatuto y ¢l Reglamento.

2. Coordinar y supervisar de manera eficiente el funcionamiento y las
actividades de las comisiones permanentes que establezca el Grupo y
mantener informado a sus miembros de las actividades que estuvieren
desarrollando.

3. Presentar al Grupo y a la Junta Directiva un informe trimestral de las
actividades ejecutadas por las Comisiones.

4. Hacer seguimiento a las Misiones Parlamentarias.
5. Proponer reformas al Reglamento de Viaticos y Viajes.

6. Las demés atribuciones y deberes que le asigne la Plenaria, la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Capituio IV
De 1a Sustitucién Excepclonal de los Integrantes de 1s Junta Directiva

Causales de sustitucion de los y las integrantes de la Junta Directiva

Articulo 28. Serdn causales de sustitucidn de los y las integrantes de la Junta

Directiva, las siguientes:

1. Por declaracién de responsabilidad administrativa, conforme con lo
establecido en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal.

2. Por sentencia definitivamente firme y ejecutoriada que le imponga una
condena penal que implique privacién de libertad.

3. Por incumplimiento reiterado y permanente de los deberes y atribuciones
inherentes al cargo que ocupa, segiin el presente Reglamento y demés leyes
de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela.

4. Por conductas contrarias a la moral y a las buenas costumbres.

5. Por interdiccidn civil d da por un tribunal competente.

Solicitud de sustitucion

Articulo 29. Cuando algin miembro de la Junta Directiva se presuma que estd
incurso en una de las causales de sustitucion contempladas en el articulo anterior,
cualquier diputado o diputada que tenga conocimicnto del hecho, podra plantear
el caso ante la Plenaria a viva voz y por escrito y solicitar la sustitucién del
Directivo o Directiva en cuestion.

Derecho a la defensa

Articulo 30. La Plenaria evaluara dicha solicitud, luego de la cual podré ordenar
la formacion de un expediente, en cuyo caso citara al miembro de la Junta
Directiva sefialado para que ejerza el derecho a la defensa en la Sesién Plenaria
siguiente. La decisién se tomard en una Sesién Plenaria Especial convocada al
efecto por la Mesa Directiva o la Plenaria misma por las dos terceras partes de

los diputados y diputadas pr eh dicha sesién.

De la sustitucion

Articulo 31. La sustitucién de algin miiembro de la Junta Directiva serd
realizada conforme a lo establecido en este Reglamento, :

Capitulo V
De la Comislén Coordlnadora

Integrantes de la Comision Coordinadora

Articulo 32. La Comisién Coordinadora es una instancia de cooperacién y
coordinacién politica que esta integrada por el Presidente o Presidenta, los
Vicepresidentes o Vicepresidentas y los Coordinadores o Coordinadoras de los
Grupos de Opini6n existentes en el Grupo. '

Atribuciones de la Comision Coordinadora

Articulo 33. La Comision Coordinadora, tendra atribuciones politicas, no
vinculantes, entre estas, tenemos:

a. Colaborar con el Presidente o Presidenta en los asuntos que este disponga.

b. Asesorar al Presidente o Presidenta en el examen de las materias que este

disponga.
c. Las demas que se le designen.

Parigrafo Unico. Los miembros de la Comisién Coordinadora podran solicitar
la inclusion de temas en la agenda de la reunién.

Informacion a la plenaria

Articulo 34. De las actividades tratadas en la Comision Coordinadora, el
Presidente o Presidenta informara al Grupo.

Capitulo VI
De la Secretaria

La Secretaria

Articulo 35, La Secretaria serd el 6rgano encargado de garantizar apoyo eficaz y
eficiente a las funciones politico-parlamentarias del Grupo. Para tal efecto, estard
a cargo de un Secretario o Secretaria, serd personal de confianza y su
nombramiento es competencia del Presidente o Presidenta del Grupo y actuara
bajo su direccién. De este nombramiento el Presidente o Presidenta informara a
la Plenaria. El Secretario o Secretaria durard un afio en sus funciones,
coincidiendo con el periodo anual de Sesiones del Grupo y podra ser nombrado o
nombrada para periodos sucesivos.

Atribuciones de la Secretaria
Articulo 36. Corresponde a la Secretaria las siguientes atribuciones:

1. Asistir a todas las Sesiones Plenarias del Grupo y a las reuniones de la Junta
Directiva.

2. Proveer a los diputados y diputadas de los documentos de identificacion que
los acrediten como tales.

3. Verificar el quérum de cada Sesion de la Plenaria y de la Junta Directiva, a
requerimiento del Presidente o Presidenta.

4. Elaborar la agenda, actas y decisiones internas de las Sesiones Plenaria del
Grupo, asi como de las reuniones de la Junta Directiva.

5. Hacer circular las actas y decisiones internas de las Sesiones Plenaria del
Grupo y de las reuniones de la Junta Directiva, entre los diputados y
diputadas, para recibir de éstos las observaciones correspondientes, antes de
ser sometidas a la aprobacion en la Sesién Plenaria o reunién inmediata
siguiente, segin sea el caso.

6. Coordinar y supervisar las transcripciones y levantar un libro de debates de
las Sesiones Plenarias y de las reuniones de la Junta Directiva.

7. Distribuir entre los miembros de! Grupo, la agenda y los documentos que
seran tratados en la Sesion Plenaria o reunién de la Junta Directiva
correspondiente.

8. Coordinar y supervisar el funcionamiento de los servicios de archivo yla
biblioteca a través de su organizacién, catalogacién, ubicaci6n,
digitalizacidn, conservacion y preservacin. Asegurar ¢l tratamiento
adecuado y la custodia de los documentos y la informacién, asi como la
conformacién de un archivo microfilmado y una base de datos digitalizada
de ambos archivos.

9. Previa aprobacion del Presidente o Presidenta, expedir copias certificadas
de las Actas y transcripciones de las grabaciones de las Sesiones Plenarias y
de las reuniones de }a Junta Directiva, asi como de los documentos que se
encuentren en el archivo y la biblioteca, mediante solicitud escrita det
interesado o interesada.

10. Por instrucciones del Presidente o Presidenta, convocar a los diputados o
diputadas a las Sesiones Extraordinarias y Especiales; asi como informar de
la suspensién de las Sesiones Ordinarias.

11. Asegurar el buen funcionamiento de la Sala de Sesiones del Grupo,

incluyendo el personal de apoyo, la grabacién y la trascripcién de las
grabaciones.

12. Rendir mensualmente cuenta de sus actividades a la Junta Directiva y al
Presidente o Presidenta.
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13. Llevar el registro de asistencia de los diputados y diputadas a las Sesiones
Plenarias y a las reuniones de la Junta Directiva.

14. Remitir cuando corresponda, las decisiones de la Plenaria o de la Junta
Directiva, al Director General del Despacho de la Presidencia y a los
Directores Generales a fin de que dichas decisiones se materialicen.

15. Firmar conjuntamente con el Presidente o Presidenta y demés miembros de
la Junta Directiva, los acuerdos, declaraciones, comunicados, exhortos y
demds actos emanados de la Plenania y de la Junta Directiva.

16. Las demas atribuciones y deberes que le asigne la Plenaria, Junta Directiva
y ¢l Presidente o Presidenta.

Integracion de la Secretaria

Articulo 37. La Sccretaria estard integrada por: Un Secretario o Secretaria, la
Unidad de Servicios y Atencién Parlamentaria y la Unidad de Archivo y
Biblioteca.

TITULO VI
DE LOS SERVICIOS DE APOYO DEL GRUPO

Capitulo 1
De Ias Unidades de apoyeo

Unidades de apoyo
Articulo 38. El Grupo contara con las siguientes unidades de apoyo:
1. Direccién General del Despacho de Ia Presidencia

2. Consultoria Juridica.

1. Auditoria Interna,

4. Direccién General de Gestion Administrativa y de Servicios.

5. Direccién General de Desarrollo Humano.

6. Direccién General de Seguimiento Estratégico y Difusién Comunicacional.

7. Direccién de Seguridad.

: Capitulo I1
De la Direccién General del Despacho de 1a Presidenci
Director o Directora
Articulo 39. El Di o Di G 1 del Despacho de la Presidencia,

serd personal de confianza y su nombramiento es competencia del Presidente o
Presidenta del Grupo.

Competencias

Articulo 40. Son atribuciones y deberes del Di
Despacho de Ia Presidencia las siguientes.

o Directora General del

1. Brindar atencién integral al parlamentario mediante ¢l suministro de Ia
informaci6n necesaria a los servicios de apoyo que correspondan, para la
tramitacién de remuneraciones, vidticos, pasajes y cualesquiera otros pagos
que deban hacerse a los diputados y diputadas, en virtud del cumplimiento
de sus funciones.

2. Realizar las gestiones necesarias para Ia obtencién por parte de los
diputados y diputadas, del pasaporte diploméitico o de servicio
correspondiente cuando deban ausentarse del pais en misién oficial.

3. Coordinar y supervisar, segin las instrucciones del Presidente o Presidenta,
las actividades de Ia Oficina de Atencién a! Ciudadano.

4. Llevar bajo custodia y su responsabilidad los expedientes y documentacién
de la Presidencia.

5. Recibir y despachar la correspondencia de 1a Presid

6. Colaborar con las demas unidades de apoyo en la preparacion del Informe
de Gestién Anual del Grupo.

7. Preparar por instrucciones del Presidente o Presidenta, el provecto del Plan
Estratégico Anual def Grupo.

8. Colaborar con los miembros de la Junta Directiva para que las funciones
inherentes a éstos se desenvuelvan con normalidad y eficiencia.

9.  Asistir a las sesiones del Grupo y a las reuniones de Junta Directiva cuando
éstas asi lo acuerde.

10. Rendir cuenta mensualmente de sus actividades al Presidente o Presidenta
del Grupo.

1. Las demds atribuciones y deberes que le asignen el Presidente o Presidenta,
o la Junta Directiva.

Capitulo 111
De la Consultoria Juridica

Nombramiento del Consultor o Consultora Juridica

Articulo 41. El Grupo tendra una Consultoria Juridica, que estara dirigida por un
Consultor o Consultora Juridica, sera personal de confianza y su nombramiento
es competencia del Presidente o Presidenta del Grupo. De este nombramiento el
Presidente o Presidenta informara a la Plenana.

Requusitos

Articulo 42. Para ocupar el cargo de consultor juridico o consultora juridica,
debera ser un profesional o una profesional del derecho.

Atribuciones de la Consultoria Juridica

Articulo 43, La Consultoria Juridica, como 6rgano asesor de! Presidente y el
Grupo, previa delegacién expresa tendra las siguientes competencias:

. Asesorar y representar al Presidente o Presidenta y a laJunta Directiva en
los_ contratos, convenios y demas actos juridicos, dentro del ambito nacional
e internacional, con la finalidad de proteger los derechos e intereses del
Grupo.

2. Coordinar y supervisar la elaboracién de declaraciones, acuerdos y
comunicados; asi como reglamentos internos e instructivos dictados por Ia
Plenaria, la Junta Directiva y el Presidente o Presidenta.

%)

Representar al Grupo ante personas naturales o juridicas, cualesquiera sea
el caricter de estas en el pais y en el exterior en los casos en los que se esté
debidamente autorizado.

4. Ejercer la representacién judicial del Grupo,

[

Elaborar el Plan Operativo Anual de la unidad y presentar los informes de
gestion periédicos solicitados.

6. Las demds atribuciones y deberes que le sean asignadas por la Plenaria, la
Junta Directiva y el Presidente o Presidenta.

Capitulo 1V
De Ia Auditorfa Interna

La Auditoria Interna

Articulo 44. La Auditoria Interna constituye una unidad que tiene por objeto el
control, vigilancia y fiscalizacién de los ingresos, gastos y bienes que forman
parte del patrimonio del Grupo. Dicha unidad gozara de autonomia funcional y
administrativa para el ejercicio de sus funciones conforme a lo establecido en la
Constimcién de la Republica Bolivariana de Venezuela y demss leyes e
instrumentos normativos aplicables.

Del Auditor Interno o Auditora Interna

Articulo 45. La Auditoria Interna, estard a cargo de un Auditor Interno o
Auditora Interna, serd personal de confianza y la seleccién, duracién en sus
funciones, causales de remocion y suspension, es competencia del Presid o
Presidenta del Grupo conforme a lo establecido en la ley, su reglamento y las

resoluciones que dicte al respecto ¢l Contralor o Contralora General de la
Republica.

Atribuciones de la Auditoria Interna

Articulo 46. Son atribuciones y deberes de la Auditoria Interna, las siguicntes:

1. Ejercer el control de la ejecucion del presupuesto de gastos del Grupo.

2. Verificar la conformidad de la actuacién del Grupo, de acuerdo con las
normas legales y reglamentarias que determine su funcionamiento.

3. Verificar la legalidad, exactitud y correcta utilizacion de los fondos piblicos
det Grupo y en particular la sujecién de la actividad administrativa relativa
al manejo de ingresos, gastos y adquisicion de obras, bienes y servicios.

4.  Asumir el control, vigilancia ¢ inspeccién, en la administracion, custodia,
recuperacién y cnajenacion de los biemes del Grupo, asf como las
operaciones relativas a los mismos y su registro contable.

5. Efectuar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, exémenes, estudios,
analisis, ¢ investigaciones de las actividades del Grupo para evaluar los
planes, programas, proyectos y resultados de la accién administrativa, con el
objeto de determinar la eficacia, eficiencia, y economia de las operaciones
realizadas, asi como el buen uso de los recursos materiales y financieros.

6. Atender y coordinar el suministro de informacién sobre la gestién
administrativa y financiera del Grupo, requerida por la Contraloria General
de la Republica y demés érganos vinculados con la actividad contralora y
fiscalizadora.

7. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de legalidad,
operatividad y eficiencia de los si de administracion y de informacién
gerencial, con la finalidad de proponer a la méxima autoridad las
recomendaciones para mejorarlo y aumentar la efectividad y eficiencia de la
gestion administrativa y financiera.

8. Revisar, conformar y custodiar las cauciones que deben constituir y
presentar aquellos funcionarios o funcionarias responsables de las unidades
de apoyo, todo de conformidad con lo previsto en la ley y sus reglamentos.

9. Ejercer la potestad de investigacién, segin lo establecido en la Ley
Organica de 1a Contraloria General de ]a Republica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

10. Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos para la formulacién de
reparos, la declaracion de responsabilidad admunistrativa y la imposicion de
multas, de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su Reglamento.

1L, Vigilar los proyectos de contratos de adquisicion de obras, bienes y
servicios, para determinar si se ajustan a la ley, a las decisiones del Grupo o
det Presidente o Presidenta, segun el caso, y si existiesen recursos
disponibles

12, Preseniar anualmente ante la Pienaria de! Grupo el informe de Gestion anual
de ta Auditoria del Grupo el cual debera ser remitido a la Junta Directiva de
la Asumblea Nacional.

I3 Asesorar a la Plenaria del Grupo, a su Presidente o Presidenta, autoridades y
demas dependencias del Grupo, a solicitud o cuando se advierta, la
nevesidad de orientacion en matenias propias de su competencia.
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14. Vigilar de conformidad con la ley y sus reglamentos, ¢l fiel cumplimiento
de los procedimientos de contratacion y otorgamiento de contratos para la
adquisicion de bienes y servicios.

15. Proponer ante la Junta Directiva, la realizacion de cursos, talleres y
actividades de adiestramiento, en materia de control fiscal, para los
diputados, diputadas, trabajadores, trabajadoras y todo el personal que
labora o presta servicios en el Grupo.

16. Elaborar y presentar el Plan Operativo Anuai de la Unidad de Auditoria
Intema.

17. Las demas atribuciones y deberes que en el drea de su competencia, le sean
asignadas por la Plenaria y la Junta Directiva.

Estructura de la Auditoria Irnterna

Articulo 47. La Auditoria Interna del Grupo, se organizaré para facilitar el
cumplirhiento de sus atribuciones v deberes, a tal efecto mediante acuerdc de la
Junta Directiva, se establecera la estructura organizativa y funcional, siguiendo
el procedimiento reglamentario establecido por la Contraloria General de ia
Republica. En todo caso dicha estructura no tendrd méis de dos unidades
administrativas, que desarrollaran las actividades de Auditoria General v de
Responsabilidades Fiscales y Asesoria Legal.

Capitulo V
De la Direccién General de Gestién Administrativa y de Servicios

Direccion General de Gestion Administrativa y de Servicias

Articulo 48. Corresponde a la Direccién General de Gestién Administrativa y de
Servicios, formular, promover y fortalecer el funcionamiento administrativo,
financiero, contable, presupuestario, tecnoldgico, de bienes y de asistencia bdsica
del Grupo y de todas sus unidades de apoyo. Estard bajo la direccion y
supervision de un Director o Directora General, quien serd personal de
conflanza y nombrado o nombrada por el Presidente o Presidenta.

Atribuciones de la Direccion General de
Gestion Administrativa y de Servicics

Articulo 49. Son atribuciones y deberes de la Direccién General de Gestidn
Administrativa y de Servicios, las siguientes:

1. Elaborer, atendiendo a las instrucciones de la Junta Directiva y con la
cooperacién de todas las unidades de apoyo del Grupo, el proyecto de
presupuesto anual de gastos y ejecutarlo de conformidad con las normas y
procedimientos establecidos en la ley, llevando los registros de contabilidad
y controles necesarios, a fin de garantizar la pulcritud y transparencia en los
procesos administrativos y la calidad de sus resultados.

2. Garantizar el cumpiimiento correcto de los compromisos vélidamente
adquiridos y aprobados por la Junta Directiva.

3. Llevar los registros de contabilidad y establecer los controles necesarios que
garanticen la pulcritud y transparencia de los procesos administrativos, que
permita la calidad de sus resultados.

4. Establecer y mantener actualizado el sistema de presupuesto anual de
gastos, asi como de los bienes y servicios que administra el Grupo y hacerlo
piiblico con el objeto de facilitar el conocimiento y el control social sobre la
administracion.

5. Establecer y mantener una plataforma tecnoldgica que permita la asesoria y
asistencia técnica adecuada para el uso eficiente y eficaz de un sistema de
informacién y de telecomunicaciones que asegure las comunicaciones
internas y externas asi como la celeridad en los procesos de trabajo
legislativo y administrativo.

6. Coordinar y supervisar el control, salvaguarda y preservacion de los bieaes
del Grupo y mantener actualizados los inventarios respectivos.

1. Colaborar con el Comité de Contrataciones Publicas er el desarrollo de!
praceso de contrataciones pare la ejecucion de obras, adguisicién de bienes,
mantenimiento de instalaciones y prestacién de servicios.

8. Previas instrucciones del Presidentc o Presidenta del Grupo, mantener
acciones coordinadas con el Director o Directora General de Gestién
Administrativa y de Servicios de la Asamblea Nacional.

9. Elaborar y presentar ¢l Plan Operativo Anual de la Direccién General de
Gestién Administrativa y de Servicios, asf como presentar los informes de
gestién correspondientes.

10. Apoyar a la Junta Directiva, conjuntamente con las demés unidades de
apoyo, en la elaboracién del Proyecto del Plan Estratégico Anual, del Plan
Operativo Anual y el Informe de Gestion del Grupo.

11. Las demas atribuciones y deberes que le sean asignadas por la Junta
Directiva y el Presidente o Presidenta.

Estructura de la Direccion General
de Gestion Administrativa y de Servicios

Articulo 50. La Direccibﬁ General de Gestibn Administrativa y de Servicios
estara integrada por ias siguientes unidades: Tecnologia, Planificacién y
Organizacién, Administracion y Finanzas, Servicios Generales y Presupuesto.

Capitulo VI
De la Direccién General de Desarvrollo Humano

Funciones

Articulo S1. B} Directer o Directora Genera! de Desarrollo Humano, sera
personal de confianza y su nombramiento es competencia del Presidente o
Presidenta del Grupo. Corresponde a la Direccion General de Desarrello

Humapo, contribuir al logro de los fines de la Institucidn, a través de la
formulacién, adopeidn y ejecucion de estrategias, politicas, funciones, sistemas y
procedimientos asociados a Ja captacion, seleccion, evaluacion de desempetio y a
la administracion de personal, asi como también, permitir y favorecer el
desarrolto personal y profesional de los trabajadores y trabajadoras, en funcion
de las estrategias y necesidades del Grupo.

Atribuciones de la Direccion General
de Desarrollo Humano

Articulo 52. Son atribuciones y deberes de la Direccion General de Desarrolio
Humano, las siguientes:

1. Proveer al Grupo y a todas sus dependencias del personal necesario para su
buen fitncionamiento, adminiswrarlo con criterios técnicos y conforme a
derecho, procurando su bienestar y desarrollo profesional, en
correspondencia con los fines y objetivos de esta Direccidn General.

[

(Garantizar la prestacion de los servicios necesarios en materia de personal
para ei normal desenvolvimiente del Grupo.

3. Velar por la elaboracién y aprobacion del Registro de Asignacién de Cargos
{RAC) de acuerdo con el Plan Operativo Anual del Grupo, y los
requerimientos de cada una de las areas que la conforman.

4. Coordinsr y gestionar los cstudios necesanios para definir las politicas de
desamroilo humano.

’J\

[yivulgar vy aplicar las politicas de desarrollo humano a todo el Grupo.

6. velar para que el perscnal cuente con los perfiles apropiados, para el
desarroiio de sus competencias, de acuerdo con el instructivo que se dicte al
ciecto

~1

Asegurar la adecuada formacién del personal de la Institucién en funcién de
los objetivos del Grupo, conforme a los requerimientos de todas las
unidades administrativas.

8. Mantener el sistema de evaluacién de méritos y desempeiio, de forma que
permita la adecuada aplicacion del sistema de reconocimientos y sanciones.

9. Elaborar el Plan Operativo Anual de la Direccién General de Desarrollo
Humano y presentar los informes de gestién.

10. Asesorar a la Presidencia del Grupo y demas dependencias que lo requieran,
en los aspectos concernientes al recurso humano.

11. Las demds atribuciones ¥ deberes que le sean asignadas por et Grupo, la
Junta Directiva, y el Presidente o Presidenta.

Estructura de la Direccion General
de Desarrollo Humano

Acrticulo 53. La Direccién General de Desarrollo Humano estard integrada por
las siguientes unidades: Planificacién y Desarrolio Humano, y Administracion de
Personal.

Capitulo VII
Direccién General de Seguimiento Estratégico
y Difusién Comunicacional

De la Direccion General de Seguimiento

y Difusion Comunicacional

Articulo 54. El Director o Directora G | de Seguimieato Estratégico
y Difusién Comunicacional, seré personal de confianza y su nombramiento es
competencia del Presidente o Presidenta del Grupo. Corresponde a la Direccién
General de Seguimiento Estratégico y Difusion Comunicacional: coordinar las
actividades de investigacién y asesoria en diferentes éreas vinculadas con el
desarrollo econdmico, social, politico, cultural, ambiental, legislativo y juridico
nacional ¢ internacional a través de investigaciones, cambios y actualizaciones
necesarias para alcanzar niveles optimos de resultados en el Grupo, con la
finalidad de sustentar la informacién que se requiers, a través de informes,
documento de trabajos, publicaciones, recomendaciones, asistencia y apoyo
técnico y logistico especializado, para su utilizacién por parte de la Junta
Directiva, las Comisiones y parlamentarios y parlamentarias que asi lo requieran.

Asimismo ejecutar actividades relacionadas con la politica de informacién,
comunicacién e imagen del Grupo, en el plano nacional e internacional, a partir
det desarrollo de los planes de comunicacion, divulgacién y relaciones piiblicas e
intemcci@n directa con las redes sociales organizadas, asi como el empleo
efectivo de los mecanismos de captacién, distribucién y utilizacién de la
informacién parlamentaria.

Del Director General de Seguimiento
Estratégico y Difusion Comunicacional

Articulo 55. La Direccion General de Seguimiento Estratégico y Difusién
Cosmunicacional, estara a cargo de un o una profesional que serd de confianza,
ncmbrado o nombrada por ¢l Presidente o Presidenta. De este nombramiento el
Presidente o Presidenta informard a la Plenaria.

Atribuciones de la Direccion General de
Seguimiento Estratégico y Difusion Comunicacional

Articule 56. Son atribuciones \ deberes de {a Direccién General de Seguimiente
Estraidgico y Difustdn Comunwacional, las siguientes:

i Coordimar las instancias de asesoria con la finaltdad de prestar asistencia
ecrica, docuraental, politza ) asuntos de nterés de los diputados y
diputadas.

w

Decarrollar un sisternz que permita medir los avances y aicances de! Plan
Estratégico Anual del Grupo v del trabajo de las Comisiones Permanentes.
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3. Coordinar las actividades de investigacion y asesoria en diferentes areas
vinculadas con el desarrollo econémico, social, politico, cultural y
ambicntal del pais, sujetas al proceso de formacién de politicas en materia
de integracion regional.

4. Coordinar las pofiticas de informacién necesarias para el desarrollo de los
planes de comunicaciénl.

5. Desanollar, coordinar y mantener actualizado un sistema de informacién
parlamentaria, como servicio piblico.
6. Coordinar lo relacionado a las publicaciones y el Boletin Oficial del Grupo.

7. Dlﬁmdu y promover la gcan(m del Grupo en el 4mbito local, regional,

I ¢ internacional, a’través de un trabajo comumcmonal entre las

instituciones oficiales regionales y les y exi eu el exterior en
conjunto con los medios de comunicacién.

8. FElaborar el Plan Operativo Anual de la Direcciéon General de Apoyo
Estratégico y Difusién Comunicacional y presentar los informes de gestion.

9. Mantener actualizados los servicios ~ digitales de comunicacion,
especialmente de la pagina web, para establecer un canal informativo
directo.

10. Establ f perarivos y estratégicos con las salas situacionales o su
similar en la Presidencia de la Repiiblica, Asamblea Nacional, Ministerio

del Poder Popular para las Relaciones Exteriores y cualquier 6rgano del
Poder Piiblico Nacional.

11. Vincular al Grupo con las redes comunicacionales comunitarias y
organizaciones sociales en el territorio nacional y en el exterior.

12. Apoyar la participacién protagénica de la ciudadania y las organizaciones
del Poder Popular para su interaccién dentro de la labor del Grupo.

13. Prestar apoyo logistico y protocolar para la realizaciébn de eventos
enmarcados dentro del Plan Estratégico Anual del Grupo.

14. Apoyar el Vicepresidente de Relaci Interi en el
establecimiento de vinculos institucionales y de cooperacién con todos los
organismos ¢ instituciones que conforman el Poder Publico Nacional, y
otras instancias de interés para el Grupo, come embajadas acreditadas en el
pais, organizaciones sociales, medios de comunicacién, universidades,
institutos de investigacion y sistemas de integracién regional y mundial en
los que participa la Republica Bolivariana de Venezuela.

15. Colaborar con las demas unidades de apoyo del Grupo.

16. Las demas atribuciones y deberes que le sean asignadas por el Grup6, la
Junta Directiva y el Presidente o Presidenta.

Estructura
Articulo 57. La estructura de la Direccion General de Seguimiento Estratégico y

Difusién Cc icacional estard integrada por las sig unidades: Sala
Situacional, y Comunicacién Informacién y Publicaciones.

Capitulo VHI
De los Servicios de Archivo y Biblioteca

Archive y Biblioteca

Articuio 58. El Grupo contard con un servicio de Aschivo y Biblioteca cuya
finalidad es la de asistir a las diferentes unidades de apoyo para organizar,
clasificar, ordenar metodologica, cientifica y técnicamente, por materia, fecha,
asuntos o cualesquiera otra forma de clasificacion de la documentacion que
genere la actividad parlamentaria dei Grupo; asi como, el material bibliografico
y los expedientes fisicos, digitales y eiectronicos.

De la confidencialidad de fa informacisn

Articulo 59. El Servicio de Archivo y Biblicteca, estard bajo la supervision
directa del Secretaric o Secretaria; para el deserrello de sus actividades contara
con el personal id6neo, el cual deberd mantener la coafidencialidad del
contenido d= la informacion a la cual iexiga acceso

Atribuciones del Servicia de Archivo y Biblioteca

Articulo 68. El Servicio dec Archivo y Bibiioteca, tendré fas siguicutes
atribuciones:

i, Aschivar, clasificar, custodiar y conservac la comespondencia recibida y
enviada por las distintas unld:mm de spoyo def Grupo, asi como, la
correspondencia recibida de las diferentes usidades de apayo, de la
Asambies Nacional, de los diferentes organismos y entes, publicos y
privados v dc las diferentes organizaciones populares, comunales vy
particulares.

2. Servir de apoyo documental ¥ bibliegrafice ¢ informativo para las

actividades desarrolladas  por los  pasiamentanos, parlamentanas,
trabajadoras y trabajadoras del Grapo.

3. Controlar jos préstamos y solicitudes documensiales y bitlogrificas.

4. Lievare] seguimiento de fas G s Oficiales y las demds que les
sefaie el Gmpo, Ia Jurita Directiva, la Presidencia v fa Secrotariz.

S. Selicitar a los Parlamentanios v Parlamentarias, ast como sugenr la
adquisicion de pubticaciones.

6. Preservar la docu i6n de ‘as dife s misienes parlamentanas ia
cual debe scr catalogada v puesta ad servicio del (3rupe.

Documentacion con caracter reservado y confidencial

Articulo 61. Toda la doc i6n que se re en el Servicio de Archivo
y Biblioteca, tendra caracter de reservada y confidencial. La exhibicion de su
contenido, publicidad o certificacion, sélo podra hacerse de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Organica de Administracion Publica, éste Reglamento y
demds normas legales y sub-legales aplicables. En tal sentido, el acceso a las
areas del archivo sera restringido para personas distintas a las que alli laboran.

TITULO VI
DE LA PLENARIA Y LAS SESIONES DEL GRUPO

Capifulo I
De la Plenaria del Grupo

Atribuciones del Grupo en Sesion Plenaria

Articuloe 62. La Plenaria es la maxima autoridad e instancias de decision del
Grupo Parlamentario Venezolano en el Parlamento Latinoamericano, esta
integrada por los diputados y diputadas presentes en ejercicio de sus funciones.
El Grupo en Sesion Plenaria tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

t.  Representar y defender a la Repiblica Bolivariana de Venezuela y al pueblo
venezolano en el Parlamento Latinoamericano y ofras instancias
internacionales.

2. Apoyar a la Asamblea Nacional y al Ejecutivo Nacional con opiniones
técnicas y politicas en relacion con los convenios o tratados internacionales
que celebre la Replblica Bolivariana de Venezuela, especialmente los
signados con las alianzas o grupos regionales de integracion politica,
econdmica, social, cultural, ambiental y de defensa latinoamericana y
caribeiia, asi como sobre el procese de forracion de las leyes nacionales y
regionales.

3. Realizar las observaciones y aprobar el presupuesto anual de gastos que
presente la Junta Directiva del Grupo.

4. Realizar las observaciones y aprobar el Plan Estratégico y Operativo Anual
que presente la Junta Directiva del Grupo.

W

Aprobar por mayoria absoluta la gestion del Presidente o Presidenta y de los
Vicepresidentes y Vicepresidentas.

6. Aprobar y/o modificar ¢l Reglamento Interno del Grupo.

7. Proponer y aprobar anteproyectos de leyes marco que surjan por iniciativa
de los Parlamentarios o del Grupo para su presentacidn, discusion y
aprobacion en el Parlamento Latinoamericano.

8. Adoptar las medidas que estime apropiadas para dar cumplimiento 2 los
propdsitos y objetivos del PARLATINO y del Grupo, asi como también
ejecutar las medidas y acciones previstas en el Estatuto del Parlamento
{ atinoamericano, de conforinidad con lo seilalado en la Constitucién de fa
Republica Bolivariana de Venezuela.

9. Aprobar invitaciones a funcionarios del Ejecutivo Nacional v a
personalidades para conocer sus opiniones acerca de asuntos sobre los
cuales deba deliberar o adoptar decisiones.

10. Aprobar la integracién de las Comisioncs Permanentes y Especiales del
Grupo de acuerdo a este Reglamento y/o 2] Reglamento del Parlamento
Latinoamericano.

11, Convocar a los y las integrantes de las Comisiones Permanentes y
Especiales del Grupo para conocer temas especiales y temas de interés del
Grupe.

12, Proponer y/c autorizar la creacion de las unidades de apoyo, necesarias para
e} funcionamiento del Grupo.

13. Conocer sobre la organizacion y el régimen juridico del servicio exterior
venezolano.

14, Atender a las comunidades migrantes en: nuestro pais.
13, Atender a los movimientos sociales internacionales.
16. Las demds previstas en otras disposiciones del Regiamento.

Capitulo IT
De las Sesiones del Grupe

Las sesiones

Articulo 63. El Grupo sesionara en forma ordinaria y exwaordinaria, segun las
necesidades que a tal efecto se establezcan en el presente Reglamento. También
podran celebrar sesiones especiales. Las sesiones serdn publicas. Igualmente,
segun la materia a tratar, las sesiones podrin declararse reservadas mediante
decision de la mayoria simple de los diputados y diputadas presentes, sin
menoscabo de la participacion de representanies del Poder Popular en ellas.

Los periodos de sesiones ordinarias

Articulo 64. E! Grupo celebrari cada afio das periodos de sesiones ordinarias, e
primero, desde la segunda semana del mes de enero y hasta el quince del mes de
agosio, y el segundo, desde e! quince de septiembre o ei dia habil posterior mis
inmediato y terminard el quince de diciembre o el dia habil posterior mas
inmediato. Sin embargo, ¢l Plenario del Grupo podrd, por razones de interés
nacional o internacional, acortar o aumentar el periodo de sesiones.

Asimismo, celebrard, por lo menos, dos sesiones semanales o las que se
consideren necesarias. Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo fos dias martes
y jueves durante tres horas si no se agofa antes la agendo del dia, pudiéndose
proiToyar segun sea necesario por decision de *a Plenania y por el tiempo que ella
decida.
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Las sesiones extraordinarias

Articulo 65. Las sesiones cMMu las podra convocar y realizar el Grupo
Unicamente para tratar las materias sedaladas en la convocatoria y las que
guardan relacién con esta. La decision sera tomada por mayoria absohuta.

Esta convocatoria se bara con por lo menos veinticuatro horas de anticipacion.
En caso de que la Junta Directiva, considere que exista extrema urgencia, la
convocatoria a sesién extraordinaria, podré hacerse para el mismo dia.
Igualmente una semana antes de culminar cada periodo de scsiones ia Junts:
Directiva, evaluara si se podrd cumplir la agenda parlamentaria de esc periodo,
en caso contrario dicha Junta, costvocars las sesiones extraordinarias a que hayz
fugar para cumplir con el Plan Operativo Anual.

La integracion del Grupo en sesiones

Articulo 66. El Grupo en sesién esth integrado por los diputados y diputadas
principales, asi como también, los diputados y diputadas suplentes incorporados
o incorporadas. Igualmente podrén, estar presentes en la sesién, los diputados y
diputadas suplentes que no esién incorporados o incorporadas, quiencs podrén
cjercer el derecho de palabra, previa autorizacién del Presidente o Presidenta
pero no tendrin derecho a voto.

Los diputados y diputadas sup} Do incorporados o no incorporadas que
asistan a la sesion, no percibirin remuneracién por ello.

El Grupo en sesion permanente

Articalo 67. El Grupo podrd declararse en Sesién Pammente.por el_volo
favorable de I mayorfa de Jos diputados y diputadas presentes. Dicha sesion se
celebrard durante Jos dias y horas que se estime necesarios para resolver la
materia que motivé su declaratoria.

Acta de sesiones, registros electronicos y digitales

Articulo 68. En todas las sesioncs del Grupo, el Secretario o Secretaria velard
porque se realice la trascripcidn fiel y exacta de toda la materia tratada;
igualmente levantark un acta de Ia rexmion comrespondiente con el objeto de
llevar un registro fisico, electrénico y otro grabado de dichas sesiones.

Capitulo 11
Procedimiento General de las Sesiones

procedimiento
Articulo 69. Las sesiones se realizarin observando ¢l procedimiento siguiente: -

1. "A Ia hora fijada el Presidente o Presidenta solicitard al Secretario o
Secretaria verificar si hay quérum pars comenzar la sesi6n. En caso
negativo se esperard un tiempo méximo de treinta minutos. Se levantard un
registro de asistencia de acuerdo con lo previsto en este Reglamento.

2. Declarada la existencia del quérum, el Presidente o Presidenta abrird la
Sesién con el anuncio “Se inicia la Sesion”. Al finalizar la sesién el
Presidente o Presidenta corrard la sesién con la expresion “Se levanta la
Sesion”. Todo acto realizado antes o después de dichos anuncios carecerd
de validez. A solicitud de cualquier diputado o diputada, el Presid o
Presidenta ordenard la verificacién nominal del quérum, lo cual podra
realizarse en dos oportunidades por sesién; igualmente el Presidente o
Presidenta, de considerarlo conveniente, sclicitard la verificacion del
qudrum en cualquier momento de la sesidu.

3. Al abrir la sesién el Presillente o Presidenta, saludard a los ciudadanos o
iudad: funci ios o funcionariss publicas, representantes de
organizaciones sociales o comunidades organizadas e invitados o invitadas
iniernacionales presentes; procedera luego a identificarios y anunciara el
motivo de su presencia. Acto seguido, la Presidencia solicitars a la
Secretaria el io de la prop de agenda la cual se someteri a su
consideracién. Se iniciard con la lectura del Acta de la Sesién anterior. Una
vez sprobada, el Secretarioc 0 Secretaria dard cuenta de los siguientes
/ aspectos:

2) De las comunicaciones oficiales quc deban ser conocidas por Is
Plenaria.

b) De los informes de Jos integrantes de las Comisiones.

¢) De los proyectos o propuestas sometidas a la consideracion del Grupo.
d) De los derechos de palabra solicitados, )

¢) De cualquier otro asunto del cual deba tomar conocimiento el Grupa,

scgun la decisidn del Presidente o Presidenta en Ita con los demss
micmbros de 1s Junte Directiva.

La Presidencis o ¢l Grupo, 2 solicitud de un diputado o dipweda. puede decidic
que se lea algin documento anunciado en la Cuenta; asi como cualquier
comunicacién dirigida a la Presidencia, aiin cuando no haya sido incluida en la
Cuenta.

La Cuenta sélo incluird los asusitos y documentos que hubieren sido presentadcs:
antes de las 3:00 p.m. del dia anterior a la reunidn. La misms regla aplicar? pars
Ia incorporacion de los derechos especiales de palabra solicitados.

Seguidamente, la Secretaria dar fecturs a la Agenda, la cual serd preparada por
¢l Secretario o Secretaria, segin instrucciones del Presidente o Presidents. Diche
Agenda deberé ser distribuida pare conocimientc de los parlamentarios y
parlamentarias del Grupo con doce horas de anticipacion a la realizacién de la
sesidn da. Cualquier P do fuers de ese lapso solo podré ser

ircluido cuando el Grupo lo considere necesario por razones de urgencia, Los
puntos del Orden del Dia que no puedan ser tratados en la sesién
correspondiente, seran incorporados preferentemente en el orden del dia de ia
sesidn siguiente.

La Presidencia declarara cerrada la Sesién cuando se agoten las materias de la
Cuenta del Orden dei Dia. Si concluido el tiempo reglamentaric no se ha agotado
la materia se procederd de acuerdo a lo establecido en este Reglamento.

La intervencion de la Fuerza Publica

Articulo 70. El Presidente o Presidenta podra solicitar la presencia ¢
intervencion de la fuerza publica, cuando se presente una alteracion del orden o
algln suceso grave.

Capitulo IV
Del Régimen de Debates

Seccién primera: del Debate
Direccion de las deliberaciones en las sesiones

Articule 71. Con sujecién a las disposiciones del presente Reglamento, el
Presidente o Presidenta tendré plena autoridad para dirigir las deliberaciones y
para mantener el orden en las sesiones. Decidirs sobre las cuestiones de orden,
podra proponer el cierre del debate, la limitacién del tiempo de uso de la palabra
de los oradores y ¢l nimero de intervenciones de cada diputado o diputada sobre
un mismo tema. Podra también proponer el aplazamiento o el cierre del debate,
la suspension o ievantamiento de una sesion.

Las cuestiones de orden se referirin sélo a aspectos de procedimiento y no
podran versar sobre ¢l fondo de la cuestion que se esté discutiendo.

Sujecion a la agenda

Articulo 72, Los Jdebates se circunscribirdn al punto de la agenda que se esté
examinando. El Presidente o Presidenta llamard al orden a un orador cuando su
exposicion se refiera a asuntos distintos del tema en discusion.

La solicitud de intervencion

Articulo 73. Los diputados o diputadas que deseen intervenir en el debate
solicitarin la palabra levantando la mano, o haciendo la solicitud por la via
electrénica, de ser ¢l caso. El empleo de expresiones ofensivas u obscenas se
considerard como infraccién al orden, no se asentarin en el Acta y podrin dar
motivo a suspender el derecho de palabra.

El orden de palabra

Articulo 74. E! Presidentc o Presidenta conceders la palabra en el orden en que
ha sido solicitada. Los dem4s diputados o diputadas se abstendran de interrumpir
o de intervenis micntras otro se encuentra en uso del derecho de palabra
debidamente concedido por el Presidente o Presidenta.

Tiempo para las intervenciones

Articulo 75, Las intervenciones podrén ser leidas y no podrin exceder de diez
minutos salve que, sobre une materia especifica, el diputado o diputada haya
obterido autorizacion del Presidente o Presidenta para utilizar un tiempo mayor
¢l cual no podrd exceder de cinco minutos adicionales. Las intervenciones sobre
cuestiones de procedimiento no podrén exceder de cinco minutos. El Presidente
o Presidenta {lamars al orden al orador que exceda el tiempo asignado por este
Reglamento pudiendo suspender el audio si asf lo considera.

Lista de oradores y oradoras

Articulo 76. Fa cualquier momento, durante un debate, ¢l Presidente o
Presidenta podrd dar lectura a la lista de oradores y oradoras, con el
consentimiento del Grupo, declarar cerrada Ia lista. Agotada ésta, ¢l Presidente o
Presidenta declarara cerrado el debate.

Derecho de réplica

Articnlo 77, Al final de cada intervencién; por una sola vez, ei Presidente o
Presicenta concedsrd el devecho de réplica hasta por cinso minutos, al diputado o
diputada que se considere aludido o sludida por la intervencion de otro diputado
o d:putada.

Liamado al orden

Articulo 78. En cualquier momento, durante el curso de un debate, ¢l Presidente
o Presidenta podré llamar sl orden a cualquier diputado o diputada que deje de
observar las normas establocidas en este Reglamento.

Seccion ségnndn: de las propuestas
Froyectas o propuestus

Articuio 79. Para que un priryectd o propuesia formal de un diputado o diputada
sex itevado & ls agenda, deberd ser presentado por €3Criis, por iG MeNnos con
veinticuatro horas de antelasion a la sesion prevista, al Secretario ¢ Secretaria

Packgrafo Onics. Para ta claborecion de un anteproyecto de Jey marco el
otoponenie ¢ la proponents lo hard ante la plenaria del Grupo que deberd
debatirla en dos sesioney saivo Que ia mayorfa absoluta decida discuiitis en una
s0la 55108,

Retive de prupuestas

Qonid= se discutida una propuests, i e o la proponente
ko g¢ comiinuard considerandole, a menus que otro
% SN LOPG SUyA.

Ariicuio BE, En s
ke refira st paty
diputado o dipuiads
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Una propuesta retirada que no haya sido asumida por otro parlamentaric nc
podra ser examinada de nuevo en la misma sesion, a menos que el Grupo decida
lo contrario.

Seccibn tercera: del régimen de asistenciz
Régimen de asistencia a las sesiones

Articulo 81. Cuando un diputado o diputada no pueda asistir hasta dos sesiones
contindas, con veinticuatro horas de antelacién informard por escrito las razones
de su inasistencia y solicitard el permiso correspondiente al Presidente o
Presidenta, quién ordenard al Secretario o Secretaria que proceda conforme al
presente Reglamento y dara cuenta a la Plenaria.

El diputado o diputada que no justifique su inasistencia, dejard de percibir la
dieta correspondiente.

Inasistencias Justificadas

Articule 82. Se considerardn justificadas con caracter remunerado, las
inasistencias en que incurra el diputado o ia diputada, cuando asista a reuniones
de los 6rganos del PARLATINO, cuando desempefie misiones oficiales del
Grupo en el interior del pais o en el exterior, asi como aquellas por causas
justificadas o de fuerza mayor.

Los permisos y convocatoria de los suplentes

Articulo 83. Una vez solicitado un permiso por un diputado o diputada principal
la Secretaria por orden del Presidente o Presidenta procederd a la convocatoria
del respectivo diputado o diputada suplente.

Parégrafo @nico. El Presidente o Presidenta cuando tenga informacion cierta de
la ausencia de un diputado o diputada principal a la sesién podrd convocar al
respectivo suplente.

s

Pérdida de la r acion corresp

por parte del diputado o diputada princip

Articulo 84. La convocatoria del diputado o diputada suplente significara para el

diputado o diputada principal, la pérdida de la remuneracién correspondiente,
salvo en los casos de ausencia justificada.

De las suplencias

Articulo 85, El suplente convocado para suplir la ausencia de un diputado o
diputada principal en las sesiones del Grupo, supliré las faltas en las Comisiones
de la cuales sea miembro el principal mientras dure la ausencia.

Registro y control de las ausencias

Articulo 86. La Secretaria llevara el registro de asistencias de los diputados o las
diputadas principales y de las incorporaciones de los diputados o diputadas
suplentes en las plenarias del Grupo.

Participacion de los diputad I en las sesiones plenarias

"

Articulo 87. Los diputados o diputadas suplentes podran Mciw con qerecho
a voz en la plenaria y como asesores de las comisiones, previa notificacion por
escrito y aprobacién de la Presidencia del Grupo.

Privacidn de dieta

Articulo 88. E! diputado o la diputada que deje de asistir sin causa justificads, a
més de 1a tercera parte de las sesiones correspondiente a un mes, serh objeto de
. un llamado de atencion por parte del Presidente o Presidenta y de la privacién de
_ su dieta, conforme a lo establecido en el presente Reglamento.

Actividades de los diputados y diputad
upl que no ieran incorporados
Articulo 89. Los diputad d 1 que no estuvieran

o dip p

incorporados, podrin cumplir con las siguientes actividades:

a) Realizar gestiones en favor de las Comisiones y/o actividades asignadas por
¢l Grupo.

b) Promover y canalizar propuestas y proyectos de leyes marco.

¢) Realizar reuniones regulares de trabajo con los diputados y diputadas
principales en las comisiones con derecho a voz.

d) Presentar informes de las actividades parlamentarias encomendadas por el
Grupo.

Presentacién del registro de asistencia

. Articulo 90. Durante Ia primera scmana de cada mes ¢l Secretario o Secretaria,
presentard al Presidente o Presidenta ¢l registro de la asistencia a las sesiones de
los diputados o diputadas, a los fines de que el Presidente o la Presidenta del
Grupo remita dicha informacion a 1a Presidencia de la Asamblea Nacional, para
hacer efectiva la aplicacion de las medidas administrativas contempladas en este
Reglameato.

Constancia en Acta de la asistencia

Articulo 91, En el Acta de cada sesién se hard constar la asistencia y las
inasi ias con indicacién de los diputados o diputadas que habian solicitade y
obtenido los permisos de conformidad con lo establecido en el preseate
Reglamento.

Seccion coarta: del quérum
Del quéorum de instalacion

Articulo 92. El quérum de instalaciéon de las sesiones, serd igual que el de
votacion, que es la mitad més uno de sus miembros.

Verificacion nominal

Articule 93. En los casos de votaciones podra pedirse la verificacién nominal
hasta por una sola vez en cada caso especifico.

Seccién quinta: de las declsi del Grupo
Presuncion del quorum de funcionamiento

Articulo 94, Las decisiones del Grupo se¢ tomardn por mayoria absoluta, salvo
que este reglamento establezea lo contrario.

Voto salvado

Articulo 95. Sol los diputados o diput

debate podran salvar sus votos.

que hayan participado en ¢l

Inicio de la votacidn
Articalo 96. Una vez que el Presidente o Presidenta haya anunciado que
comienza una votacion, el procedimiento no podra ser interrumpido salvo que se

plantec una mocién de orden relativa a la forma como se estd efectuando la
votacién.

La presentacion de varias propuestas

Articulo 97. Cuando sc presenten varias propuestas sobre una misma materia o
modificaciones de una propuesta inicial, &stas serén votadas cn el orden inverso a
su presentacién.

Cuando sc trate de un acuerdo del Grupo, una vez aprobadas las enmiendas
propuestas, se procederi a votar ¢l acuerdo modificado.

Articulo 98. Toda propuesta que tenga implicaciones o consecuencias
financieras deberf estar acompafiada de su correspondiente justificacién
Ppresupuestaria por escrito.

Forma de la votacion

Articalo 99. Las votaciones s¢ harin alzando la mano. Si un diputado o diputada
solicita Ia votacién nominal, ésta se efectuard anunciando el nombre de cada
diputado o diputada y cada uno contestard “si” 0 “no”.

El voto salvado de cada diputado o diputada que participe en una votacién
nominal seré plasmado en el Acta, junto con Ia explicacidn si la hubiera.

R Empate en las votaciones

Articulo 100. En caso de empate en una votacién cuyo objeto no sea una
eleccitn, la propuesta o la mocién se considerara diferida para la proxima sesién

Anuncio del resultado

Articulo 101. Al concluir ¢l procedimiento de toma de decision, el Presidente o
Presidenta anunciard el resultado el cual quedard registrado en el Acta de la
Sesion.

Seccién sexta: de los pronunciamieatos del Grupo
Modalidades de pronunciamiento
Articulo 102, El Grupo sc pronunciard pdblicamente mediante las siguientes

modalidades: Acuerdos, declarsciones, comunicados, exhortos, salutaciones,
notas de prensa y avisos de pronsa.

De los proyectos de pronunciamiento

Articale 103. Los proyectos de pronunciamientos de la Junta Directiva serén
previamente examinados en la reunién de la misma, antes de su presentacién al
Grupo para su aprobacién. Si algin miembro del Grupo no estuviera de acuerdo
con el proyecto presentado, s¢ abrird el debate y habrd una sola discusién, a
menos que la Plenaria decida lo contrario. Los diputados y diputadas podrén
también presentar ante la Plenaria del Grupo proyectos de pronunciamientos.

Un diputado o diputada, sélo podré intervenir dos veces sobre un mismo asunto,
por periodos no mayores de diez y cinco minutos, respectivamente.

Sélo se permitird una tercera intervencién a un diputado o diputada, cuando
siecndo proponente del acucrdo, su punto de vista haya sido controvertido,
después de su segunda intervencion o por haber sido personalmente aludido o
por que le sea requerida una informacién al respecto.

Articulo 104, Los pronunciamientos del Grupo serén publicados en el Boletin
Oficial y cuando ¢l caso lo ameite, sc hard en otros medios de comunicacion ¢
informacion que s¢ consideren pertinentes.
Seccién séptima: de Ia sustitucién del Plenario
-~ De la sustitucion del Plenario por La Junta Directiva
Articulo 105. En el tiempo comprendido entre los periodos ordinarios de

sesiones anuales previstos en ¢l presente reglamento, la Junta Directiva,
sustituird al Pleno en todo aquello que sea necesario para asegurar ¢l normal
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funcionamiento del Grupo. En este tiempo, la Junta Directiva, celebrara por lo
menos, una sesién semanal. A estas reuniones podréin asistir los Coordinadores
del Grupo de Opinién con derecho a voz.

TITULO VI
DEL PROTAGONISMO DEL PODER POPULAR

Capitulo I

. De la participacién ciudadana

Formas de participacion

Articulo 106, El Grupo estimulard la participacion de! Foder Popular de la
siguiente forma:

Aad. ndad

1. Manteniendo comunicacién permanente con los ci s Y
los cuales les informard y rendird ta de sus jones

2. Atendiendo y diﬁ.lndiendo‘ las iniciativas y propuestas en pro de la unidad
latinoamericana y caribefla que se originen en su seno y en el pueblo.

3. Propiciando las Asambleas de ciudadanos y ciudadanas, .asi como los
procesos de consulta popular de las leyes, e] desarrollo del Parlamentarismo
Social de Calle con los Consejos Comunales u otras instancias del Poder
Popular y el referendo a los cargos de representacion popular, en fos
términos que consagran la Constitucién de la Republica y la ley.

4. Aplicacién y divulgacion de las normas sobre participacién popuiar
previstas en la Constitucién de 1a Republica Bolivariana de Venezuela y en
¢l ordenamiento juridico vigente, para lo cual se dotard al Grupo con la
organizacién, los métodos, medios y mecanismos de funcionamiento
necesarios, capaz de garantizar la mas amplia participacién popular en la
gestién que por su naturaleza desarrolle el mismo.

Capitulo I
De la participacién del Poder Popular en las sesiones
Participacion del Poder Popular

Articulo 107. Los ciudad: o ciudad las organizaciones y movimicntos
sociales, los consejos comunales, las cc las idades de migrantes y
demas formas de expresién del Poder Popular, podrin estar presentes y participar
en las Plenarias, en calidad de observadores u observadoras o de protagonistas, a
solicitud propia o por invitacién de la Presidencia en nombre del Grupo.

Los parlamentarios y parlamentarias del Csupo, estardn obligados a debatir las
propuestas formuladas por los representantes del Poder Popular.

Procedimiento para la participacion del Poder Popular

Artkulo 108. Las personas naturales o los representantes de las organizaciones
comunales y demds formas de expresion del Poder Popular,

con al menos ounmn y ocho horas de anticipacion acudirin y solicitarin por

escrito ante la Secretaria, su voluntad de participar, en las sesiones del Grupo.

Invitaciones

Articulo 109. La Secretaria, cursarh de inmediato las invitaciones
correspondientes y las entregard a quienes la soliciten, con la tnica limitacion
que impone el espacio destinado para tal fin.

Sesion fuera de la sede

Articulo 110. En los casos en que el Grupo o la Comisién Coordinadora lo
estimen pertinente, la sesién o reunién podra realizarse en espacio distinto al
habitual, inclusive fuera de la sede del Grupo, con el propasito de permitir el
acceso a un numero mayor de particip pecial en la discusién de
aquellos asuntos que asi lo requieran.

TITULO VIII
DE LAS COMISIONES Y MISIONES PARLAMENTARIAS

Capitulo I
De las Comislones

Seccién primera: de las Comislones Permanentes del Grupo

Las Comisiones Permanentes

Articulo 111. El Grupo tendré las Comisiones permanentes establecidas por el
Parlamento Lati icano en su Est y Regl , referidas a funciones
de analisis, estudio e investigacion sobre temas politicos, sociales, econémicos,
culturales, juridicos, laborales, derechos fundamentales, sanitarios, ambientales,
agropecuarios, servicios piiblicos, corrupcién y, asuntos referentes a la mujer, el
niflo, la juventud, ¢l anciano, las etnias y todos aquellos que cn comtn interesan
a América Latina y el Caribe. Las Comisiones Permanentes son:

. Comisién de Asuntos Politicos, Municipales y de la Integracion.
2. Comisién de Asuntos Econémicos, Deuda Social y Desarrollo Regional.

3. Comisién de Seguridad Ciudadana, Combate y Prevencién al Narcotrifico,
Terrorismo y Crimen Organizado.

4. Comisién de Educacion, Cultura, Ciencia, Tecnologia y Comunicacién.
5. Comisién de Salud.
6. Comisién de Derechos Humanos, Justicia y Politicas Carcelarias.

7. Comisién de Equidad de Género, Nifiez y Juventud.
8. Comisién de Servicios Publicos y Defensa del Usuario y et Consumidor.
9. Comisién de Asuntos Laborales, Prevision Social y Asuntos Juridicos.
10. Comisién de Agricultura, Ganaderia y Pesca.
11. Comision de Energia y Minas.
12. Comision de Medio Ambiente y Turismo.
13. Comision de Pueblos Indigenas y Etnias,

Seccién segunda: de las comisiones especiales

Comisiones Especiales

Articulo 112. El Grupo podra crear las Comisiones Especiales que considere
necesarias para el cumplimiento de actividades especificas. En cada caso sera
establecido ¢! mandato y la funcién a cumplir, asi como el lapso dentro del cual
debera ejecutar ¢l mandato.

La Integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales

Articuio 113. Para la integracion de las Comisiones Permanentes y Especiales,
se¢ tomara en consideracion la proposicion de los diputados o diputadas
principales, asi como la preferencia manifestada por los diputados o diputadas
del Grupo. Cada diputado o diputada principal deberd ser miembros de por lo
menos dos Comisiones Permanentes del Parlamento Latinoamericano.

Paragrafo Unico. Cada comision permanente o especial del Grupo
Parlamentario Venezolano tendra un coordinador o coordinadora.

Capitulo II
De las Misiones Parlamentarias en el Exterior

Participacion de los diputados y diputadas en misiones

Articulo 114. Son inherentes a las funciones de los diputados o diputadas del
Grupo, participar segin corresponda, en las reuniones de las diversas instancias y
organos del Parlamento Latinoamericano.

Obligacion de la Misién Parlamentaria en el exterior

Articulo 115. Los diputados o diputadas estdn obligados u obligadas a asistir a
todas las sesiones y reuniones para las cuales han sido designados o designadas y
no deberan ausentarse de la reunion, durante los dias de sesiones ni antes de que
haya concluido el programa de trabajo respectivo.

Conocimiento de la plenaria

Articulo 116. El Grupo en Sesion Plenaria podra examinar los temas que se
vayan a tratar en las reuniones a las cuales acudan las misiones parlamentarias,
asi como los resultados de estas.

Mayoria absoluta

Articulo 117. Las posiciones y prop a ser adas y presentadas en
nombre del Grupo en las instancias del Parlamento Latinoamericano y otros
foros y organismos donde tenga presencia, debera contar con el voto favorable
de la mayoria absoluta, y estar ajustada a las politicas que en materia de politica
exterior desarrolle el Estado venezolano.

Actividades parlamentarias en el exterior

Articulo 118. El Grupo podrd encomendar a una misién de sus diputados o
diputadas; asi como a un parlamentario o una parlamentaria, en cumplimiento de
actividades especificas en el exterior.

Viaticos y pasajes

Articulo 119. El Grupo aprobara un instructivo para reglamentar lo relativo a los
pasajes y viaticos, tanto en el interior como en el exterior del pais, por razones de
trabajo suficientemente justificadas y aprobadas por la Junta Directiva, se podra
autorizar ¢l envio de un funcionario, asesor o experto, quien asistira a los
diputados o diputadas en el cumplimiento de las misiones.

Informes de las misiones en el exterior

Articulo 120. Al concluir cada reunién de una Comision Permanente del
PARLATINO o de las misiones en el exterior, los diputados o las diputadas
asistentes a dicha actividad, deberin consignar a la Vicepresidencia de
Comisiones y al Grupo, en la sesion inmediata siguiente, un informe
acompafiado de la documentacion pertinente.

La representacion permanente de los diputados o diputadas
del Grupo en el exterior.

Articulo 121. Cuando algin miembro del Grupo, sea elegido o elegida para
ocupar un cargo dentro de la estructura del Parlamento Latinoamericano u otro
organismo intemmacional, deberd cumplir con los siguientes deberes y
obligaciones:

1. Presentar los planes y proyectos de su gestion al Grupo en Sesién Plenaria,
para que este realice las observaciones pertinentes.

2. Velar porque sus acciones estén concertadas con los principios y propésitos
que en materia de politica exterior despliegue el Estado venezolano.

3. Rendir cuentas de su gestion trimestralmente al Grupo.

4. Apoyar ¢l amplio movimiento social y politico que recorre Ameérica Latina
y el Caribe y ser consecuente con la democracia participativa y protagonica.
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5. Respaldar a los grupos y/o alianzas politicas, sociales, econdémicas y
culturales de cambio estratégico de la Regién Latinoamericana y Caribeila.

6. Trabajar por la transformacién del Parlamento Latinoamericano en un

escenario de cambio, para que dinamice y d ice esta i ia de
integracién con el fin de lograr en clla la eleccién directa de sus
representantes.

TITULO IX

DE LA COLABORACION E INTEGRACION
INTERPARLAMENTARIA CON LA ASAMBLEA NACIONAL

Voceria del Grupo en la Asamblea Nacional

Articulo 122. Los diputados o diputadas del Grupo, podran participar en las
Sesiones Plenarias, en las reuniones de las diversas Comisiones, de la Comisién
Delegada, de la Comisién Coordinadora y en las reuniones de la Junta Directiva
de la Asamblea Nacional de la Republica Bolivariana de Venczuela, de
conformidad con lo establecido en ¢l Reglamento Interior y de Debates de la
Asamblea Naclonal A los efectos de cumphr con la finalidad del presente
articulo se d un Regl ) B

1

TITULO X
DE LA APROBACION DEL PROYECTO
DE PRESUPUESTO ANUAL DEL GRUPO

Capitulo I
Del Procedimiento

La aprobacion del proyecto de presupuesto

Articulo 123. Para la aprobacion del Proyecto de Presupuesto Anual del Grupo
se seguird ¢l procedimiento siguiente:

1. En la segunda semana de abril de cada afio, se presentara a la Plenaria el
Proyecto y se ordenara su impresién y distribucién entre los miembros del
Grupo.

2. Enla primera sesion luego de trascurridos siete dias continuos después de la
fecha en la que el Proyecto fue puesto a la disposicién de los diputados y
diputadas, se procedera a su primera discusion.

3. Concluida la primera discusion, la Junta directiva, tomando en cuenta las
observaciones y sugerencias hechas durante la primera discusion, elaborara
un informe al respecto dentro de fos diez dias continuos siguientes a la
recepcion del Proyecto, salvo que el Grupo en Sesion Plenaria expresamente
le otorgue un plazo mayor.

4. Presentado el informe, este se pondra a la disposicion de los diputados y
diputadas y se procedera, dentro de las tres sesiones inmediatas siguientes a
la fecha de su presentacion, a la segunda discusion de! Proyecto examinado,
segun las partes, en que se divida.

5. Sino hay propuestas de modificaciones al Proyecto y una vez incorporadas
las proposiciones del informe de la Junta Directiva, ¢l mismo podra ser
votado y aprobado en bloque.

6. Si se plantean modificaciones al Proyecto y estas son aprobadas, €l texto
resultante volverd a |a Junta Directiva, para que en el término de dos dias
hébiles siguientes, sean estudiadas las modificaciones propuestas y se
elabore ¢l informe final correspondiente.

El presupuesto aprobado

Articulo 124. Aprobado el Proyecto de Presupuesto Anual del Grupo, el
Presid o Presidenta inmedi lo hard del conocimiento de las
autoridades competentes a fin de dar inicio al trdmite de los recursos
correspondientes.

Capitulo I1
Del Plan Estratégico Anual

Seccién primera
Propuestas del Proyecto del Plan Estratégico Anual

Articulo 125. Durante la primera semana de cada periodo de sesiones, la Junta
Directiva recibiré de parte de los diputados y diputadas, las pmpuulas del
proyecto del Plan Operativo Anual del Grupo. Las prop
la orientacién establecida en los principios fundamentales de este Reglamcnm

Presentacién del proyecto

Articulo 126. La Junta Directiva, una vez revisadas las propuestas, presentard el

proyecto de Plan Estratégico Anual, para someterlo a la consideracién y i

aprobacion de la Plenaria, .

Materias y Proyectos

Articulo 127. El Plan Estratégico Anual, comprendera las materias y los
proyectos que seran objeto de examen durante ¢l periodo de sesiones y serd
revisado y actualizado periédicamente. Una vez aprobado serd cntregado a cada
diputado y diputada con la documeatacién y ¢l material de apoyo necesario.

Seccién segunda: del programa semanal de trabajo
Programa semanal de trabajo

Articulo 128. La Junta Directiva, propondra al Grupo ¢l programa semanal de
trabajo y de actividades a cumplir en la semana.

El programa semanal contendré la Agenda de las sesiones que se celebrarin en
los dias y horas establecidos en este Reglamento. Antes de cada sesién serd
entregado a cada Diputado y Diputada el material requerido para la
consideracion de los asuntos previstos en la Agenda.

Modificacion de la agenda

Articulo 129. La Agenda sdlo podrd ser objeto de modificacién mediante
decision previa de los dos tercios de los diputados o diputadas presentes.

Puntos no tratados

Articulo 130. Los puntos de la Agenda que no sean tratados en una sesion, serin
incorporados en la Agenda de la sesion siguiente.

TITULO XI
DEL BOLETIN OFICIAL DEL GRUPO

El Boletin Oficial

Articulo131. El Boletin Oficial del Grupo se publicara al menos bimestralmente,
en el mismo se divulgaran las Actas, acuerdos, declaraciones, comunicados,
exhortos y cualquier otro acto de la Plenaria y la Junta Directiva, asi como la
informagién de las Misiones de Cimaras. ’

Publicacion

Articulo 132. La Junta Directiva vigilara la publicacién del Boletin Oficial
conforme a lo sefialado en el presente reglamento y dispondra la organizacién
requerida para su elaboracion, publicacion y distribucion.

Produccion de publicaciones

Articulo 133. El Grupo podra disponer de la producciéon de publicaciones,
informes, programas y otros documentos destinados a divulgar y promocionar
sus actividades.

TITULO X .
DEL USO DE LOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA
DE INFORMACION

Los sistemas de tecnologia de informacion

Articulo 134. Los diputados o diputadas que se encuentren cumpliendo misiones
o actividad propia del Grupo en el interior del pais o en el exterior, podran
utilizar los sistemas de tecnologia de informacion, solo para hacer uso de la
palabra en las sesiones, previa autorizacién del Presidente o Presidenta del
Grupo.

Concepto de tecnologia de informacion

Articulo 135. A los efectos del presente Reglamento se entiende por tecnologia
de informacion un sistema que involucra la obtencion, creacion,
almacenamiento, administracién, modificacién, manejo, movimiento, control,
visualizacion, transmision, o recepcién de informacion en forma automatica, asi
como ¢l desarrollo y uso del hardware, firmware, software, cualesquiera de sus
componentes y todos los procedimientos asociados con el procesamiento de
datos.

Respeto al régimen de asistencia

Articulo 136. La Participacién del diputado o de la diputada conforme lo
establece el articulo anterior, serd sin menoscabo de lo sefialado en €l régimen de
asistencia de este Reglamento.

TITULO XII
DEL REGIMEN DE LOS TRABAJADORES Y TRABAJADORAS
DEL GRUPO

Capitulo 1
Disposiciones Comunes

Régimen laboral

Articulo 137. El régimen legal aplicable a las relaciones de trabajo para los
Trabajadores y Trabajadoras del Grupo, ser4 ¢l contenido en la Ley Organica del
Trabajo, su Reglamento y demas normas aplicables.

Seccién primera: de los cargos de confianza
Cargos de confianza

Articulo 138. Los cargos de Director o Directora General, Secretario o
Secretaria y los de Jefes o Jefas de unidades, son de confianza.

Beneficios acordados por la Junta Directiva
para sus trabajadores y trabajadoras

Articulo 139. Con el objeto de estimular a los Trabajadores y Trabajadoras del
Grupo, la Junta Directiva podra acordar beneficios socio-econémicos para éstos,
tomando como referente los beneficios acordados por la Asamblea Nacional para
sus Trabajadores y Trabajadoras; en todo caso, para otorgar tales beneficios la
Junta Directiva, debera evaluar la disponibilidad p ia y fi iera, asi
como los aspectos técnicos y legales.

Declaratoria de cargos de confianza

Articulo 140. La Junta Directiva, cuando las circunstancias asi lo ameriten podra
crear cargos de confianza.
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Articulo /1. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la
denominaciéon GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA. .
Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que s¢ editen nameros extraordinarios siempre que fuere
necesario:  y deberin insertarse en ella sin retardo los actos oficiales
que hayan de publicarse.

Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. .
Articulo [3. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA s¢ publicaran los actos de los Poderes
Pubticos que deberan insertarse y aquellos cuya inclusion sea conveniente
porel Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
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TITULO IX
DE LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Procedimiento para la reforma del Reglamento

Articulo 141, La reforma de este Reglamento podra ser total o parcial y se hara
en dos discusiones, salvo que las dos terceras partes del Grupo decidan realizar

la reforma en una sola discusi6n.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Los asuntos no previstos por este reglamento serdn resueltos por el
Grupo en Sesion Plenaria.

S da. El p

Regl » Interno del Grupo Parlamentario Venezolano
del Parlamento Latihoamericano, entrara en vigencia a partir de su registro y
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Tercera. Copias de este Reglamento serin remitidas a las Presidencias de la

Asamblea Nacional, Parlamento Latinoamericano y al Centro de Documentacién
Legislativa.

Cuarta. El Estatuto del Grupo sera objeto de reforma cuanclo la Plenaria asi lo
considere.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Reglamento Interno del Grupo Parlamentario Venezolano
del Parl Lati icano, aprobado en fecha 01 de febrero de 2001,
segiin Acta de Sesién Plenaria N° 2001-06 de la misma fecha y demas normas

que digan el ido del p

Dado, firmado y sellado en Sesién Plenaria N° 2010-11 del Grupo Parlamentario
Venezolano del Parlamento Latinoamericano, celebrada en la ciudad de Caracas
alos 11 dias del mes de febrero de dos mil diez, 199° aftos de la Independencia y
150° afios de la Federacion.

Dip. Carolus Wimmer
Vicepresidente
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