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VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

DESPACHO DEL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO. DGC)
NUMERO: 056 CARACAS, 24 DE OCTUBRE DE 2013

ANOS 203° y 154°

Il Vicepresidente Ejecutivo, designado mediante Decreto N°
9.401 publicado en fa Gaceta Oficial de la Repidblica Bolivariana
de Venezuela N°® 40,126, de fecha 11 de marzo de 2013, en
ajercicio de las atribuciones conferidas en los numerales 9 y 17
del articulo 48, en el numeral 3 del articulo 119, del Decrete con
Rangc, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Plblica, en la Cldusula Séptima de los Estatutos Sociales de la
Fundacién Misidn Milagro, publicados en la Gaceta Oficial de Ja
Republica Bolivarizna de Venezuelz N© 38.863, de fecha (1 de
febrero de 2008, adscrita 2 |z Vicepresidencia de la Repilblica,
segun Decreto N° 6.299 de fechz 12 de agosto de 2008,
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publicadc en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.992, de fecha 12 de agosto de 2008, en
concordancia con lo dispuesto en el articuio 5 numerai 1 da la Ley
del Estatuto de ia Funcién Plhlica,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano MAIQUI MICHELI FLORES
MENESES, titular de la cédula de identidad N°© V-9.433.134,
come DIRECTOR SUPLENTE de !'a JUNTA DIRECTIVA DE LA
FUNDACION MISION MILAGRO, en sustitucién del ciudadano
IRRAEL JOSUE BERMUDEZ, titular de la cédula de identidad
N® V-5.610.721.

Del mismo modo designo a la ciudadana YOHANA YULEIDY
-REA AZUAJE, titular de la cédula de identided N° V-
18.459.749, como SECRETARIA GENERAL DE LA JUNTA
DIRECTIVA de dicha Fundacidn en sustitucion de la ciudadana
KATHERIN ANDREA INOJOSA NAVARRO, titular de la cédula
de identidad N° V-18.109.014,

Articulo 2. En el orden de las designaciones efectuadas en el
articulo 1 de la presente Resolucién, la JUNTA DIRECTIVA DE
LA FUNDACION MISION MILAGRO, queda conformada de la
siguiente forma:

& -.-Eﬁ
e ¢-A Juk

13.683.250 Presidenta

Rosa Virginia

Rotondaro Cova,
Carlgs Alberto

Hurtado Power,
Antonieta José

6.157.070 | Directer Principal

7.281.744 | Directora Suplente

Alvarado Gonzdlez,
Carlos Humberto

Flores Meneses,
Maiqui Micheli

6.815.103 Director Principal

9.433.134 Director Suplente

Scler Correa,
Gabriela Esther
Ledn,

Talli Eyilda
Giménez Medina,
Yaneth Coromoto

10.976,144 | Directora Principal

14.433.523 | Directora Suplente

13.502.593 | Directora Principal

Avendafio Alvaray, 15.581.101 | Director Suplente

Irma Elisa

) Secretaria General
Rea Azuaje, 18.459.749 de la Junta
Yohana Yuleidy Directiva

L2 ciudadana ROSA VIRGINIA CHAVEZ COLMENARES, titular
de la Cédula de Identidad N° V-13.683.250, ejerce el cargo de
PRESIDENTA DE LA FUNDACION MISION MILAGRO, por
tanto Presidenta de la Junta Directiva de dicha Fundacion,
conforme a -designacién efectuada segin Resolucién N¢ 024,
publicada en la Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40,175 de fecha 27 de mayo de 2013, corregida en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
40.197 de fecha 27 de junio de 2013.

Articulc 3. Los actos y documentos gue los prenombrados
ciudadanos firmen de conformidad con esta Resclucién, deberdn

indicar inmediatamente bajo la firma, la fecha y nimero de la

Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, de

conformidad con lo establecido en e articulo 18, numeral 7 de ia
- Ley Crganica de Procedimientos Administrativos

Articulo 4. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir

de su publicacién en la Gaceta Oficial de fa Repdblica Bolivariana
de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

ar el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR

DE FINANZAS
Repiblica Bolivariana de Vensruela
Ministerio de Finanzas
Despachs del Misistre s
_— N* 074

Caracas, 14 WoY 208

203° y 1540
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Finanzas, en ejercicio de las atribuciones

. Que le confiere el Decreto N© 01 y ef Decreto NO 02 de fecha 22 de abrit
de 2013, ambos publicados en la Gacets Ofidal de la Replbiica
Bolivariana de Venezuela N© 40.151 de fecha 22 de abril de 2013, de
conformidad con el articulo 77 numeral 19 del Decreto N°© 6.217, con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica, vy
con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5, designa al ciudadano
JOSE ALFREDO ACUNA NUNEZ, titular de la Cédula de Identidad Ne
V.- 6.559.381, como Auditor Intemo, Adscrito a la Unidad de Auditoria
Interna de este Ministerio, en calidad de encargado, a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial.

Comuniquese y publiquese, m
Ly

w}
. NELSON 1. M ESPA 1D
Ministro del Poder Popular de Firals

Repablica Bolivariana de Yensnuels
Ministerio e Finanzas

N® 078
Caracas, 14 NV (.3

203° y 154°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Finanzas, en ejercido de las atribudones
que le confiere el Detreto N° 01 y ef Decreto N9 02 de fecha 22 de abril
de 2013, ambos publicados en la Gaceta Ofidal de la Replblica
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Bolivariana de Venezuela N© 40.151 de fecha 22 de abril de 2013, de
conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5, de fa Ley
del Estatuto de ia Funcién Plblica, designa a la dudadana ZULEIMA
AGUILARTE DE FIGUEROA, titular de la cédula de identidad N° V-
5.148.390, como Directora General, en calidad de encargada, adscrita a
la Estuela Nacional de Administracién vy Hadienda pablica (ENAHP-IUT),
del Ministerio del Poder Popuiar de Finanzas, a partr de la fecha de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueia,

Comuniquese v publiquese,

Ay

|, _ POrAR 0 -
NELSON J. MERENJES gzsumn .
Ministro del Poder Popular d\ '

Republica Bolivariana de Venezuela

Ministerio de Finanzas
Despacho da] Ministro
N p76
Caracas, 14 Nov
203° y 1549
RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular de Finanzas, en ejercido de las atribucignes
que e confiere el Decreto N® 01 y el Decreto N® 02 de fecha 22 de abril
de 2013, ambos publicados en la Gaceta Ofidal de 1a Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 40,151 de fecha 22 de abril de 2013, de
conformidad con lo establecido en los articulos 5 numeral 2, 19y 20
numeral & de la Ley del Estatuto de Ja Funcidn Plblkca, en concordancia
con el articulo 79 de la Ley de Cajas de Ahorro, Fondos de Ahorre y
Asociaciones de Ahorros Similares, designa a fa cdudadana MERIS
URBANEJA DE HURTADO, titular de & cédula de identidad N° V-
3.739.332, como Superintendente de Cajas de Ahorro, del Ministerio de
Poder Popular de Finanzas, en calidad de encargada, a partir de la fecha
de su publicacién en la Gaceta Oficial de {a Repiblica Bolivariana de
Venezuela,

Comuniquese y publiquese,

NELSON 3. MERENTES pi o

Ministro del Poder Popular de

Repiblica Bolivarians de Venczucls
Ministerio de Finanzas
Despacho del Minisiro

RESOLUCIONN® Q77

Caracas,/¥ de //  de 2013
202%, 154° Y 14°,

De ¢conformidad con lo dispuesto en los arllculos‘ﬂ, 48 y 51 del R?gl_amento N° 1
de la Ley Organica de la Administracién Financiera dlat-Sedor Publico, sot_)re el
Sistema Presupuestario, publicado en la Gaceta Oficial N* 5.781 Extracrdinario
de fecha 12 ce Agosio de 2005.

RESUELVE

PRIMERO: Aprobar ta Estructura para la Ejecucion Financiera del Presu_pue's!o
de Gasto del Ministerio del Poder Popular de Finanzas para el ejercicio
econdmico financiero 2013 y designacidn de ios funcicnarios respons_vableg de las
Unidades Administradoras de dicha estructura, como se indica a continuacién:

Unidad Administradora Central

70008 OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA

70010 OFICINA NACIONAL DE PRESUPUESTO (ONAPRE)

76012 OFICINA NACIONAL DE CREDITC PUBLICO - DIRECCION GEHERAL DE
ADMINISTRACION DE LA DEUDA

70013 COMISION DE ADMINISTRACION DE DIVISAS (CADIVI}

Unidades Administradoras Desconcentradas

70007 AUDITOR!A INTERNA

700G8 CFICINA NACIONAL DEL TESORO (ONT)

70008 GFICINA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLIGA {ONCOP)

70011 OFICINA NACIONAL DE CREDITC PUBLICO {CNCP)

70014 ESCUELA NACIONAL DE ADMINISTRAGION ¥ HAGIENDA PUBLICA (ENAHP
70015 SUPERINTENDENCIA DE CAJAS DE AHORRO {SUDECA)}

Unidad Administradora Central

CcUDIGO DE
UNIDAD UNIDAD NOMBRES Y APELLIDOS CLK
ADMINISTRADCRA
OFICINA DE GESTION
ADMINISTRATIVA 70008 ISABEL GRANADILLO 4372589

Unidades Administradoras Desconcentradas
Ordenadoras de Pagos

CEDISa BE
UNIDAD UNIDAD NOMBRES Y APELLIDOS LW
ADMIKNSTRADORA
QFICINA NACIONAL DE
PRESUPUESTO 70010 MARIA ELISA DOMINGUEZ VELASCO | 8.843383
(CNAPRE)
GEICINA NACIONAL OE
CREDITO PUBLICO -
DIRECCION GENERAL 70012 TRz HELENA BOLVAR 13286.280
CE ADMINISTRACION
DE LA DEUDA
JOSE SALAMAT KHAN FERNANDEZ 4348784
COMISION DE JULIO CESAR VILORIA SULBARAN | 10.034.903
”m'“c(uﬁ’,(‘nfs o013 EVA MARISOL ESCALONA FLORES | 8283014
JOE ALFREDO PRIMERA 12.087.813
GUERRERO
.
Unidades Adminlstrad D das
CODIGO DE
UMIDAD UNIDAD NOMBRES ¥ APELLIDOS CLw
ADMINISTRADORA
AUDITORIA INTERNA T0007 JOSE ALFREDO AGURA NUREZ 4.585.3801
OFICINA NACIONAL
BEx TESORO DN 70008 CARLOS ERICK MALPICA FLORES | 11.810.942
OFICINA NACIONAL DE
CONTABILIDAD 70008 CLAUDIC HERNANDEZ 9377588
PUBLICA IGNCOP)
OFICINA NACIONAL DE
CREDITO PUBLIGO 70011 BEATRIZ HELENABOLIVAR . 13.285.250
[ONCP)
ESCUELA NACTORX.
DE ATMINISTRACION Y
€ AMNISTRACION 70014 ZULEIMA AGUILARTE DE FIGUERCA | 5,148,300
(ERAHP)
SUPERINTENDENCLA
DE CAJAS DE AHORRO 70015 MERIS URBANEJA OE HURTADG 1
(SUDECA)

SEGUNDO: Se deroga la Resolucién N® 070 de fecha 12 noviembre de 2013,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venazusia N°
40.292 de fecha 12 de noviembre de 2013.

TERCERO: La presente Resoiucidn entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela. Conforme k
dispore el articulo 72 de la Ley Organica de Procadimiantos Administrativos,

L
Comuniquese y publigusse, %oo“"‘“" G
T %
£ %
g Sl
~LF 5
b DEL POOER
NELSON J. ME

\ TRAKLAS #
Ministro del Poder Ropulag dglfifisgas /
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Repied ::jh‘
gl Sactor Bancario
v

NOMERO:168 13

RESOLUCION
FECHA:3 0 0CT 2008

Visto que Bank Leuml Le Israel B.M. entidad bancaria constituida bajo las leyes de
lsraei, compaiia domiciliada en 34 Yehuda Halevy Street, Tel Avlv, Israel en Ly Tome
Clement, ha tenide un Representante autorlzado mediante oficie N°® HSB-1321 de fecha
20 de abril de 1971, de ja Superintendenda de Bancos y Otras Insttudiones Rnancieras,
ahora Superintendenda de las Institudiones del Sector Bantario, cuyo domidilio actial es
Edifids Atrium, Piso 3, Avenida Venezuela, C.C. Sorocaima, Urbangzaddn E Rosal,
Munldpio Chacao.

Visto que pesteriormente, mediante oficio N° SBIF-DSB-TI-GGTE-GEE-06053 de fecha 23
de absil de 2009, esta Superintendendia autorizd la designacién del dudadano Isaac Ben
Shimok como representante de Bank Leuml Le Israel B.M. en la Repdblica Bolfvariana de
Venezuela.

Viste que a través de comunicadion de fecha 30 de mayo de 2013, recibida en este
QOrganismo el 12 de junlo del mismo afie, el Representante Legal de Bank Leuml Le
[srael B.M., Nachum Hoffman, autorizado por l2 Junta Directiva de ese Banco segln_
sesidn de fecha 16 de mayo de 2013, conforme a jo Indicade’ en & articulo 7 de ia
Resoiucdn Ne §50.12, de fecha 25 de abrl de 2012, emanada de esta
Superintendendia, publicada en la Gaceta Ofidal de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.913 e 4 de mayo de 2012, contentiva de Jas Normas para la
Autorizaddén y Funcionamiento de Representaciones de Institucdones Bancarias del
Exterior en el Pais, Indicé que mediante Resoluddn de Junta Directiva de Bank Leumi Le
Israel, B.M. en fecha 16 de mayo de 2013, se autorizd el derme de la Oficina de
Representacién de ese Banco en la Repidblica Bokivariana de Venezuela y se autorlzd
para efectuar la notificacidn, Acta certificada que fue debidamente traducida y
Apostillada en fecha 26 de mayo de 2013 de conformidad con la Convenddn de La Haya
de 1961; asimismo, acotd que el derre de la Oficina de Representacion se debe a
razones econgmicas con la finalidad de reducir costos de la casa mairiz, por lo que
dedidieron clausurar la Representacién en Venezuela, en consecuencia, solictd la
autorizacién de esta Superintendencia para ese fin, con lo cual estimaron como fecha
efectiva de derre e 31 de ocubre de 2013 en acatamiento de las referidas Normas para
la Autorizacién y Operacidn en et pals de Oficinas de Representadén de Instituciones
Bancarias extranjeras.

Visto que el Representante Legal de Bank Leumi Le Israel B.M. de igual manera acotd
que se notficard a los diientes y usuarios acerca del cese de los servidos prestados
mediante aviso de prensa que serd publicado en un periddico de dreulacién nacionai y
correo elecirénico a las direcdones registradas de los clientes y ysuarios, la propuesta
de aviso a ser publicado para notificar ef cierre de la coficina de representacién en [a
prensa naclonal, dentro de les diez (10) dias continuos anterdores al cierre de 13 Oficina
de Representacién, de acuerdo con lo sefialado en el articule 22 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Reforma Pardial de la Ley de Institucicnes del Sector Bancanio,

Visto que {a referida Representacién no ha realizado negodos en Venezuela desde el
afio 2001 v no tiene previsto efectuar operaciones en el pais a futuro,

Visto que las comunicadiones remitidas por I3 dtada Ofidna de Representadidn a este
Organismo, contentivas oel formulario N° PT-SBIF058/122007(2) "Créditos concedidos
en Venezuela" correspondientes al periodo de junio de 2012 hasta junio de 2013, han
reportado gue no tenen- ningln tpo de cperaciones que constiuya directa o
indirectamente captacion de recursos u otras operaciones pasivas, no reallza publicidad
o propaganda no autorizada, por ende no lleva fibros de registro de operaciones, no
Hene empleados a su carge, concentra sus actividades en el suministro de informadién y
apoyo a la entidad bancaria representada a lus fines del otorgamiente y seguimiento de
créditos a personas en Venezuela, ton jas cuales mantiene comunicaciones mediante
weldfone, fax, comres electrénios vy correg postzl; asimismo, no tene establecida en
Venezuela division intemacional técnica u operativa y por Gitimo no posee cuenta
bancaria.

Visto que ia Unidad Nadonal de Inteligencla Financlera (UNIF), mediante oficlo N° SIB-
DSB-UNIF-16743 del 24 de mayo del afio en curso, contentivo de los resultados de la
inspeccién General practicada a la Oficina de Representaddn con fecha de corte ai 30
de abrl de 2013, con el objetivo de evaluar el cumplimiento de la Resolugién N° 119-18
de ¢ 2 3 e marzo de 2010, referente a las “Normas Relativas a la Administracion v
Fscalizacién de los Riesges Relacionados con ios Delitos de Legiimadon de Capitales y
Finandamiente al Termorismo aplicables a ias Instituciones rceguladas por la
Superintendenda de Bancos y Otras Instituciones Financieras” (ahora Superintendenda
de las Instituciones del Sector Bancario) y demds normas legales vigentes, observé que
la mencionada Representacidn consigné los recaudos requerides para ajustarse al marco
juridico vigente y no tuvo objeciones que formular.

Visto que 3 través del ofido N* F/C/E/DLF/2013/0322 del 30 de septiembre de 2013, el
Organo Superior del Sistema Financiero Nacional (OSFIN) opind favorablemente en
relacién a la solicitud de revocatoria de autorizacion de funcionamiento de la Instalacién
del Representante de Bank Leumi Le Israel B.M,

Visto las congideraciones precedentes, esta Superintendencia de las Instituciones del
Sector Bancario tomando en cuenta los argumentos expuestos por el Representante de
Bank Leumi Le Israel B.M. en uso de las atribuciones que le confiere el numeral 4 del
articulo 172; asi como, el articulo 25 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Secter Bancarlo, en concordanda cen lo
previsto en fa Rescludén N© 050,12, de fecha 25 de abril de 2012, emanada de esta
Superintendencia, contentiva de las Normas para fa Autorizaddn y Fundonamiento de
Representaciones de Instituciones Bancarias del Exterlor en el Pais,

RESUELVE

1. Revoaar la autorizacidn de funcionamiento de |3 Representacién del Bank Leumi Le
Israel B.M. en la Republica Bollvariana de Venezuela.

2. Notificar al Representante en Venezuela de Bank Leumi Le Israel B.M. lo acordado en
la presente Resolucién.

;.Ougumplamdeb&ﬁ(!l)dhsmmiadxamahﬂhdhde
presente Resolucion, para finiquitar operaciones inherentes a b refierida
Wﬂd&umléndosehmdummmnml;m

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADC DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y TRIBUTARIA {SENIAT)

snNATR013/ gm0 069
Caracas, {3 NOV 2013

203" y 164*

CONSIDERANDO

Que el Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
(SENIAT). basado en su gutonomia técnica, funcional y financiera, requiere de un
instrumento nomalive para promover la eficacia, eficiencia, economia y caidad de
sus operaciones y lograr el cumplimiento de los objetivos y metas de la Oficina de
Auditoria Interna,

CONSIDERANDO

Que es necesario adecuar las funciones y atribuciones de la Oficina de Auditorda
Intema del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
{SENIAT) como érgano de control fiscal, enmarcado en los Lineamientos para la
Organizacién y Funtionamiento de las Unidades de Auditoria Intemna y &l Modelo
Genérico de Reglamento Intemo de las Unidades de Auditoria Interna, dictados
por ja Contraloria General de Repiblica.

El Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y
Tributaria (SENIAT), en ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 3, el
numeral 36 del articulo 4, Jos articulas 6 y 7 y los numerales 2 y 7 del adticulo 0
de la Ley del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria
SENIAT, publicaca en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venazuets
N* 37.320 de fecha 08 de noviembre de 2001; de conformidad con el numeral Jez
~del articulo 24 y el articulo 38 de la Ley Orgénica de la Contrajoria General da la .
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada en la Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.013 Extraordinario, de facha 23 de
diciernbre de 2010; ol articulo 14 del Reglamento de la Ley Crganica de la ¢
Contraloria General de la Repibiica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
publicado en Ja Gaceta Oficial de ta Repubiica Bolivariana de Venezuela N® 39 240
de fecha 12 agosto de 2009; ta Resolucian N° 01-00-000088 de fecha 15 de abii
de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivariana de Venezuela
N*39.408. de fecha 22 de abril de 2010 mediante la cual la Contraloria General de
l2 Republica dicta los Lineamientos para la Organizacién y Funcionamiento de las
Unidades de Auditorfa Intemna; y la Resclucion N°® 000266 de fecha 22 de
diciembre de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N* 39.827 del 23 de diciembre de 2011, mediante la cual fa Contrakxia

General de la Replblica dicta e Modelo Genérico de Reglamento Intermo de
Unidades de Auditorfa intema, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECEN
LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DE LA OFICINA DE AUDITORIA
INTERNA DEL SERVICIO NACIONAL INTEGRADO
DE ADMINISTRACION ADUANERA Y TRIBUTARIA (SENIAT)

CAPITULOI
DISPOSICIONES GENERALES

Articufo 1. La presente Providencia Administrativa tiene por objeto establecer las
funcicnes y atribuciones de la Oficina de Auditoria Intema, adscrita a la
Superintendencia del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y
Tributaria (SEN!AT), asl coma las funciones de las dependencias que Ea integran y
las atribuciones genéricas y especificas que ejerceran sus responsables.

Articule 2. La Oficina de Audittoria !ntema, es el érgano especialzado y
profesional de control fiscal intermo del Servicic Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT). Para et ejercicio de sus funciones,
su Yituiar y demés personal actuardn de manera cbjetiva e imparcial en &
desemperio de sus funciones y dardn cumplimiento a las disposiciones
constitucionates, legales y sublegales que la regulan y especiaiments, a los
lineamientos y politicas que dicte la Contraloria General de Iz Republica, corho
érgano rector del Sistema Nacional de Control Fiscal y la Superintendencia
Nacional de Auditoria Intema.
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financieras de! Servicio Nacional Imtegrado de Administracion Aduanara vy
Tributaria (SENIAT), con el fin de evaluarias, verificarias y elaborar el respectivo
infocmconhsobwvadones,hallazgos.mndmiumymndaciones
cofmespondientas.

Articule 4, La Oficina de Auditoria Infema, en el ejercicio de sus funciones, podra
realizar achuaciones de control dirigidas a evaiuar las operaciones realizadas por
.las personas naturales o juridicas que en cualquier forma contraten, negocien o
celebren operaciones con el Servicic Nacional Integrade de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT), o que hayan recibido aportes, subsidios, ofras
transferencias o incentivos fiscales, o que en cualquier forma intervengan en la
adnﬁtbtadbmnwvejooWﬂdemmlsosd&lSowido,aobjaﬁodeveﬁﬁmr
que tales recursos hayan sido invertidos en las finalidades para las cuzles fueron
otorgados.

Iguakmente, deberd ejercer sobre dichas personas las potestades investigativas,
sancionatorias y resarcitorias, a que hubiere tugar, cuando cormesponda.

Articulo 5. La Oficina de Auditoria Intema, tendrs accesc a los registros,
documentos y operaciones reafizadas por fas dependencias sujetas a su control,
necesarios para fa ejecucién de sus funciones; ¥ podrd apoyarse en los informes,
dictamenes y estudios técnicos emitidos por auditores, consultores, profesionales
independientes o firmma de auditores, registrados y calificados ante la Contraloria
General de la Repiblhica.

Asi mismo, los servidores piblicos y los particulares que se encuentren vinculados
con las actividades sujetas -a control, estan obligados 2 proporcicnar a la Oficina
de Auditorfa Intema, las informaciones escritas o verbales, los fibros, registros y
deméas documentos que le sean requeridos en el ejercicio de sus competencias,
asl como a atender cportunamente las citaciones o convocatorias que le sean
formuladas.

Articule 6. La Oficina de Auditoria Interna, estara adscrita a la méxima autoridad
jerarquica del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria
(SENIAT). sin embargo, su personal, funciones y actividades estaran
desvinculadas de las operaciones sujetas a su control, a fin de garantizar la
independencia de criterio en sus actuaciones, asi como su objetividad e
imparcialidad.

Articulo 7. La méxima autoridad jerdrquica del Servicio Nacional integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), garantizard la dotacion de
razonables recursos presupuestarios, humanos, administrativas y materiales,
incluyendo un adecuado espacio fisico, que e permita ejercer con eficacia sus
funciones. Asl como, del personal profesional idéneo ¥y necesario para el
cumplimiento de sus funciones, seleccionado por su capacidad técnica,
profesional y elevados valores éticos. El nombramiento o designacion, remaocién,
destitucién o traslado del personal de la Oficina de Auditoria Interma  debe
realizarse con la previa opinién favorable del Auditor intamo. -

Articule 8. La Oficina de Auditoria Interna actuara bajo la direccién y
responsabilidad del Auditor Intemo, quien serd designado como Jefe de la Oficina
por la maxima autoridad jerdrquica de! Servicic Naciona! Integrado  de
Administracion Aduanera y Tributaria {SENIAT), de acuerde con los resultados del
concurso publico, previsto en la nommativa dictada a tal efecto por la Contraloria
General de la Republica, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de
‘a Centraioria General de la Repiiblica y dal Sisterna Nacional de Control Fiscal,

El Jefe de la Oficina de Auditoria Interna asi designado, durard cinco (5) afics en
el ejercicio de sus funciones, pedra ser reelegido mediante concurse publico por
una sola vez, de conformidad con lo dispuesto en ia Ley Organica de la
Contraloria General de la Republica y de! Sistema Nacional de Control Fiscai, y no
podra ser removido ¢ destituido del cargo sin la previa autorizacién del Contralor o
Contralora General de la Republica.

Articuto 8. Las faltas temporales del Jefe de ia Oficina de Auditoria Interna, seran
suplidas por un funcionaric de esa misma dependencia que designe {a méxima
autoridad jerarquica del Servicic Nacional Integrado de Administracién Aduznera y
Tributaria {SENIAT), previa opinion favorable o postulacién de! Jefe de la Oficina
de Auditoria Interma.

Articulo 10. Cuando se produzea la falta absoluta del Auditor Interno, l2 mdxima
autondad jerarquica del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y
Tributania (SENIAT), designard a un funcionario de la misma depedencia como
Jefe de la Oficina de Auditoria Interna y convocara el respectivo concurso publico
para la designacidn del titufar del érganc de control fiscal, de conformidad con lo
crevisto en fa normativa dictada 2! efecto por el Contralor o Contralora General de
la Reogbiica.

Artfoulo 11, Los responsables de las Divisiones que conforman fa Oficina de
Audfiaria irterre, tendran el mismo nival o rango jerdrquico establecido para
carges similares en el Servicie Nacional Integrado de Administracién Advanera y
cutaria {SENIAT), ¥ serén conceptuados como personal de corfianza, por lo

3 plznes y orogramas de contrel elaborados por 'z Oficina de
Apditoria | . deberan ser informados a 1a méxima autoridad del Sevicio
Naeienal i S0 da Admirisiracidn Aduanera y Tributana (SENIAT) y remitidos
2 'a Contraioriz General de iz Republica v 2 la Superintendencia Nacional de
Auditorfa interma. Asl misme, comunicard los resultados, conclusiones vy
recomendasiones 02 as actuaciones practicadas en el Servicio, 2 |z maxima
zutoridad, &l responsable de la dependencia donde se ejecutd la aciividad, ast
como a las demés awtondades a guienes legalmente estd atribuida la posibilidag
de adoptar las medidas cerrectivas necesarias. 5 -

')

CAPITULO It
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONES DE LA OFICINA DE
AUDITORIA INTERNA

-Articulo 13. La Oficina de Auditoria Intema estard conformada por tres (3)

Divisiones:

a) Divisidén de Control Postarior,
b} Divisitn de Detorminacién de Responsabilidades,
¢) Divisién de Administracién.

Articulo 14. La Oficina de Auditoria Interna tendra as siguientas funciones:

1. Evaluar el sistema de control intemo, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistenas de administracién y de informacion gerencial de ias
distintas dependencias del Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT), asl como el examen de los registros y estados
financieros para determinar su pertinencia y confiabilidad y la evaluacidn de la
eficiencia, eficacia y economia en el marco de las operaciones realizadas.

2. Realizar auditorias, inspectiones, fiscalizaciones, examenes, estudios, analisis
¢ investigaciones de todo tipo ¥ de cualquier nzturaleza en el Setviclo Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), para verificar la
legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de sus operaciones, asi como para
evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y las acciones
administratives, la eficadia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su
gestion.

3. Realfizar auditorfas, estudios, andlisis e investigaciones respecto de las
actividages del Servicio Naciona! Integrado de Administracion Aduanera y
Tributaria (SENIAT), para evaluar los planes y programas en tuya ejecucion
intervenga. Igualmente, podra realizar los estudios e investigaciones que saan
necesarios para evaluar el cumplimiente y los resultados de las politicas y
decisiones gubernamentales. )

4. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econémicos y financieros,
anilisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el costo de
los servicios publicos, i0s resultados de la accién administrativa Y. en general,
la eficacia con que opera el Servicio Nagional integrado da Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT).

5. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el Servicio
Nacionai integrado de Adminietracién Aduanera y Tributaria {SENIAT) a otras
entidades plblicas o privadas, sean invertidos en las finalidades para las
cuales fueron efectuados. A tal efecto, podra practicar inspecciones y
establecer los sistemas de control que estimen convenientes.

6. Realizar ¢] examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y bienes
publicos, en los términos y condiciores establecidos por el Contralor o
Contralora General de la Republica en la Resolucion dictada al efecto,

7. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las soficitudes que formule
cualguier drgano, ente o servidores publicos, vinculadas con la comisién de
actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o sublegal,
relacionados con fa administracién, manejo y custodia de fondos o bienes
publicos del Servicio Nacional Integrade de Administracién Aduanera y
Tributaria (SENIAT).

8. Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por el
Servicio Nacional Integrade de Administracién Aduanera y Tributania (SENIAT)
Y suU dependencias, para verificar al cumplimiento eficaz v oportuno de las
recomendaciones forrmuladas en los informes de auditoria o de cualquier
actividad de control, tanto por la Contraloria Genera! de |a Republica como por
la Oficina de Auditerla Intemna.

9. Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios encargados
de Ja administracion y liquidacién de ingresos o de la recepcién, custodia y
manejo de fondos o bienes paGbiicos del Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT).

10. Verificar {a sinceridad, exactitud y observaciones que se formulen a las actas
de entrega presentadas por las méximas autoridades jerarquicas y demas
gerentes, jefes o autoridades administrativas de cada dependencia del Servicio
Nacicnal Integrado de Administracion Aduanera y Tributasia (SENIAT).

11.Participar, cuando se estime pertinente, con caracter de observador sin
derecho a voto, en los procedimientos de’ contrataciones publicas realizados
por el Servicic Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria
(SENIAT).

12.Fomentar la participacién ciudadana en materia de Control Fiscal sobre ja
gestidn publica del Servicio Nacional Integrado de Administracidn Aduanera y
Tributaria (SENIAT), sin menoscabo de las funciones que le corresponda
ejercer a la dependencia competente en la materia.

13.Ejercer la potestad investigativa, de conformidad con Io previsto en la Ley
Qrganica de la Lontraioria General de la Republica y de!l Sistena Nacional de
Control Fiscat y su Reglamento.

14.Iniciar, sustanciar y decidir de conformidud con 1o previsto en [a Ley Organica
de ta Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su Reglamento, los procedimientos administrativos para la
determinacién de responsabilidades, a objeto de formular reparos, declarar la
responsabilidad administrativa o imponer multas, cuando corresponda.

15.Remitir a la Contraloria General de la Repubiica Jos expedientes en los que se
encuentren involucrados funcionarios de alto nive! en el gjercicic de sus
cargos, cuando existan elementos de conviccion o prueba que puedan
comprometer su respensabilidad. ;

16.Establecer sistemas que faciliten e! controf, seguimiento ¥y medicién del
desempefio de la Oficina de Auditaria Interna.

17.Fremover el uso y actualizacién de manuales de normas ¥ procedimientos que
garanticen la realizacién de procesos eficientes, as! como el cumptimiento de
los aspectos legaies, técnicos y administrativos de los procesos y
procedimientos del Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y
Tributaria (SENIAT).

18.Elaborar el Plan Cperativo Anual tomando en consideracian las soficitudes %
los lineamientos que le formule ia Contraloria General de la Reptblica o
cualquier drgano o ente legalmente competente para elic, segin ef caso; las
denuncias recibidas, las 4&reas eslratégicas, asi como la  situacién
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administrativa, importancia, dimensién, 4reas criticas del Servicio vy los
lineamientos metodelégicos formulades por la Oficina de Planificacidn y

Presupuesto, 'ﬁ

*19.Elaborar el Proyecto de Presupueste Anual con base a criterios de calidad,
economia y eficiencia, bajo los lineamientos mefodolégicos formulados por la g
Oficina de Planificacién y Presupuestc, a fin de que la méxima auioridad o
jerérquica, lo incorpore al presupuesto del Servicic Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria (SEMIAT).

20.Controlar la ejecucidn del Plan Operativo Anual de la Oficina y elaborar los
informes comespondientes para su remisién a la maxima autoridad de! Sarvigio
y a la Contralerfa General de la Repiblica.

21.Establecer las nomas a ser aplicadas en el desarrollo de sus competencias y
ceordinar con la Oficina de Planificacisn y Presupuesto 1a eiaboracién de los
Manuales de Organizacién y de Normas y Procedimientos,

22 Las demds funciones gue le atribuyan ias leyes y demds normas aplicables a
los érganos de control fiscal interno, asi como las asignadas por la méxima
autoridad jerdrquica del Servicio Nacional Integrado de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT), en el marco de las competencias que a esa
Oficina le corresponde ejercer.

Articulo 15, La Divisién de Control Posterior tendra las siguientes funciones:

1. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistemas de administracién y de infermacion gerencial de las
distintas dependencias de! Servicio Nacional Integradc de Administracién
Aduanera y Tributaria (SENIAT), asi como el examen de los registros y estados
financieros para determinar su pertinencia y confiabilidad y {a evaluacién de la
eficiencia, eficacia y economla en el marco de las operaciones realizadas.

2. Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes, estudios, analisis
e investigaciones de todo tipo y de cualguier naturaleza en el Servicia Nacional
Integrado de Administracidn Aduanera y Tributaria {SENIATY), para verificar la
legalidad. exactitud, sinceridad y correccidn de sus operaciones, asf como para
evaluar el cumplimiento y los resultades de los planes y las acciones
acministrativas. la eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su
gestion.

3. Realizar auditorlas, estudios, andlisis e investigaciones respecte de las
actividades det Servicio Nacional Integrade de Administracion Aduvanera y
Tributaria (SENIAT), para evaluar los planes y programas en cuya ejecucidn
intervenga. lgualmente, podra realizar los estudios e investigaciones que sean
necesarios para evaluar el cumplimiento y los resuitades de las politicas y
decisiones gubsrnamentales.

4. Tfectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,

analisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el costo de

los servicios plblicos, los resultados de la accién administrativa y, en general,
la eficacia con que cpera el Servicio Nacional integrado de Administracion

Aduanera y Tributaria (SENIAT).

Vigitar que ios aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el Servicio

Nacwonal Integrado de Administracidn Aduanera y Tributaria (SENIAT) a otras

entidades publicas o privadag, sean inverlidos en las finalidades para las

cuales fueron efectuados, A tal efects, podrd practicar inspecciones v

establecer |os sistemas de control que estime convenientes.

o
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Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacién

_ 8¢ B
ceclaratoria de fenecimiento de las cuentas de Ingresos, gastos y biene%

pUblicos, en los términos y condiciones estabiecidos por el Contralor ¢
Contralora General de la Reptiblica en la Resolucién dictada al efecto.

Recibi( y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que formuyle
cualquier ¢rganc, ente ¢ servidores publicos. vinculadas con ta Comisién de
actos, nechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o sublega
relacionados con la administracién, manejo v custodia da fandos o brenes
o8 del Servicio Nacional Integrado de Administracian Aduanera v
23 {SENIATY.

Realizar segumiento ai plan de acciones correctivas implementado por el
Servizio Nacional Integrade de Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT}
y sus dependencias, con 1a finalidad de que se cumpian las recomendacionas
cemenidas en les informes de auditorla o de cualquisr activicad de conrol,
Recibic v verificar las cauciones presentadas por los funcionarios encargados
ce 'z admnustracidn y fiquidacion de ingresos o de ia recepardn, custodia ¥
manejc de fendos o bienes plblicos del Servicio Nacional Integrado de
Azministracién Aduanera y Tributaria (SENIAT)
NMerificar la sincendad, exactitud v ohservaciones qus se formulen a fas actas
2e 2ntrega presentadas por las maximas autoridades jerdrouicas y demds
gerentes, [efes o autcridades administrativas de cada dependencia del Servicio
Nazorai integrado de Administracion Aduanera y Tributaria ISENIAT)
“.Femamian ia patioinscion civdadana en el ejercicio del coniet sobre ia gastion

& ae- Servicic Nacional Integrado de Adminstracion Aduanera y

Tibutare [SENIATY sin menoscabo de fas funciones zus ie carresponde

ejercer a la depenadencia competenta en la materia.
2.Elercer las actividades inherentes a ia potestad investigativa. entre fas cuaes

32 encuenirgn
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e Raaizar las actuaciones gue sean necesarias, a fin de verificar |z
ocurrencia de actos. hechos v omisiones contrarios a una disnosician

ega. ¢ sublegal, determinar el moente de las dafos causados a)

atrimonie pablico, si fuere el caso. as. como la procedencia de

coisnes fiscaies.

crmar el expedienie de la investigacién
Motificar de manera espacifica vy clara a los interssades legitimos
vinculados con actos, hechos u omisianes objeto de investigacion.
Oroenar medianis oficic de cilacién la comparecencia de cualquier
persona a s fines de rendr declaracidn v tomarle la declaracion
cofrespondente

. Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de las
actuaciones realizadas con ccasibn dei eiercicic de la potestad
investigativa. de conformidad con lo previsto en ei arizulo B1 de la Ley
COrganice de la Contraiorfa Generai de la Repibica y de! Sistems
Nacional de Cortrol Fiscat y ef articulo 77 de su Regizmento.

nown
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f. Elaborar la comunicacién a fin de gue ef auditor interno remita a Ia
Contraloria General de (a Replblica el expediente de la investigacién o
de ia actuacidn de control, cuando existan elementos de cenvieeidn o y
prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicion de
multas a funcionarios de aito nivel de los 4rgancs y entes mencionados
en los numerales 1 al 11 del articulo § de la Ley Organica de la
Contralorfa General de la Repiblica y de! Sistema Nacional de Control
Fiscal, a que se refiere el articulo 65 de su Reglamento, que se
sncuentren en ejercicio de sus cargos.

g- Remitr a la dependencia encargada de la determinacion de
responsabilidadaes, el expedients de la potestad investigativa que
contenga ef informe de resuitados, a-los fines de que ésta proceda,
segun comesponda, a} archivo de ias actuaciones realizadas o al inicio
del procedimiento administrative para ia  determinecion  de
responsabitidades.

13.Elaborar el Plan Operativo Anual de la Divisién, ce conformidad con los
linsamisntos establecidos por la Oficina de Planificacion y Presupuesto,

14.Establecer las normas y procedimientos a ser aplicados en al desarrollo de las
actividades propias de su competencia, de conformidad con los lineamientos
establecidos por la Oficina de Planfficacién y Presupuesto.

15.Las demas funciones que le atribuyan las leyes y demas normas aplicables a
los rganos de control fiscal interno, as! como ias asignadas por el Jefa de la
Oficina de Auditoria Intema, en el marce de sus competencias,

Articulo 16. La Divisién de Determinacion de Responsabilidades tendra las
siguientes funciones:

1. Valorar el informe de resultados a que se refiere el articulo 81 de la Ley
Crgénica de a Contraloria General de la Republica y del Sistema Naciona de
Control Fiscal, a fin de ordenar, mediante auto motivado. el archive de las
actuaciones realizadas o el inicic del procedimientc administrativo para ia
determinacion de responsabilidades, para la formulacién de reparos,
declaratoria de responsabilidad administrativa, ¢ la imposicién de multas,
segln corresponda.

2. Iniciar, sustanciar y decidir, previa delegacitn del Jefe de la Oficina de
Auditoria Interna, los procedimientos administrativos para la determinacién de
responsabilidades, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional de Contre! Figeal y
su Reglamento.

3. Nefificar a los interesados, segin lo previsto en la Ley Qrganica de
Procedimientcs Administrativos, la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Republica y det Sistema Nacicnal de Control Fiscal ¥ su Reglaments, de fa
apertura del procedimiento administrative para la  determninacion de
responsabilidades,

4. Gestionar ante el Jefe de fa Oficina de Auditoria Interna la remisién a T2
Contraloria General de la Repiblica, copia cerificada de la decision qua
declare la responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare la
firneza de la decision o de la resolucidn gque resuelva el recurse de
reconsideracién, segen el caso.

) 4
5. Gestionar ante el Jefe de ia Oficina de Auditeria Interna ia remisién a la

Contralorfa General de la Repiblica, del expediente de la investigacién o de la
actuacién de contred, cuando existan elementos de conviccién o prueba que
pudieran dar lugar a la formulacion de reparos, a la declaratoria de
resporsabilidad administrativa o a la imposicion de multas & funcionarios de
alto nivel que se encuentren en ejercicio de sus cargos.

§. Elaborar el Plan Operativo Anual de la Division, de conformidad con los
lineamientos establecidos por la Oficina de Planificacion y Presupuesto.

7. Establecer las normas y procedimientos a ser aplicados en el desarrollo de las
actividades propias de su competencia de conformidad con los lineamientos
establecides por la Oficina de Pianlficacion v Presupuesto.

8. Las demds funciones que le atribuyan las leyes y demas normas aplicables a
los organos de control fiscal interno, asi como las asignacas por el Jefe de 2
Cficina de Auditoria Interna, en el marco de sus competencias,

Articulo 17, La Division de Administracién tendra las siguientes funciones:

1, Gestionar ante las dependencias que correspondan los procedimientos en
materia de Planificacion y Presupuesto, Recursos Humanos, Compras,
Servicios, Pagos, Vigticos, Informatica, Capacitacién y Bienes Nacionales,
entre otros, necesarios para garantizar la operatividad y el funciohamiento de la
Oficina, aplicanda los procedimientos legalmente establecides.

2. Ejecutar los lineamientos emanados de ias dependencias del Servicio,
competentes en materia de: Planificacion y Presupuesto, Recursos Humanos,
Contabitidad, Compras y Contratos, Servicios, Bienes Nacionaies, Pagos,
Viaticos. Tecnologla de Informacién y Comunicaciones, Capacitacidn y demas
unidades de apoyo.

3. Elaborar el Anteproyecto del Presupuesto Anual para los gastos de
funcionamiento de la Oficina de Auditorfa interna, con base en criterios de
calidad, economia y eficiencia, y de acuerdo 3 los objetivos y metas previstos
en ei Plan Operative Anual y a os {ineamientos astablecidos por la Oficina de
Planfficacion y Presupuesto.

4. Controiar la ejecucion del Presupuesto Anual de [a Oficina de Auditoria Intemna,
cen ajuste a la normativa vigente y de acuerdo al desarrolio det Plan Operativo
Anual,

5. Registrar las operaciones financieras, contables y presupuestarias.

6. Deteclar las necesidades en materia de bienes, servicios, materiales y
suministros, v realizar las contrataciones y adquisiciones correspondientes, de
acuerdo a los procedimientos legalmente establecidos.

7. Efectuar cualquier otro tramite administrativo, a los fines de garantizar la
operatividad y funcionamiento de la Oficina de Auditoria interna,

8. Mantener actualizada la base de dates relacionada con los provesdores de
bienes y servicios de la Oficina de Auditoria jnterna.

9. Velar por la adecuada prestacién de los servicios que garanticen el normal
funcionamiento de ka Oficina de Auditeria Interna.

10 Controlar y mankemer actualizade los Inventarios de Bienes Macionales,
Materiales y Surninistros de la Oficina de Auditoria Interna.
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11.

12

13.

14,

i5.
16.

17.

18.
18.

Controlar, custediar y conservar los dosumentos jue repesan en el archivo
central de la Oficina de Auditeria interna.

Preparar copias de los documentos que reposan en los archivos para su
certificacién, por parnte del Jefe de la Oficina de Audioria Interna o su
delegataric, de conformidad con Ja normativa juridica aplicable,

Mantener e} registro y control de {a correspondencia de la Oficina de Auditorla
nterna.

Coordinar y controlar las actividades relacionadas con Ia asignacién,
instalacidén, uso y mantenimiento de equipos, programas y sistemas
automatizados.

Tramitar las necesidades de capacitacion y adiestramisnto de los funcionarios
adscritos a la Oficina de Auditorfa Interna.

Tramitar ante la Oficina de Recursos Huymanos todo lo refacionado a la
administracién del personal adscrito a la Oficina de Auditors interna.

Elaborar ef Plan Opsrative Anual y Proyecto de Presupuesto de la Divisidn, de
conformidad con los lineamientos estabiecidos por fa Oficina de Planificacién y
Presupuesto.

Asesorar y asistir a las distintas dependencias que conforman fa Cficina, en las
materias de su competencia.

Las demds funciones que le atribuyan las leyes y demds normas, asi como las
asignadas por el Jefe de Ja Oficina de Auditoria Interna, en el marce de sus
competencias.

CAPITULO I
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 18. Son atribuciones del Jefe de la Oficina de Auditoria Interna:

1.

2

8.
8.
10.

.
12,
13.

14,

15

18
17.

18
18

20

. Atender, framitar y resclver los asuntos relacionades con el personal a su

Planificar, supervisar, coordinar, dirigir y controlar jas actividades desarrolladas
por las Divisiones de la Oficina de Auditoria Interna.

Elaborar y someter a la aprcbacién de la méxima autoridad jerdrguica dei
Servicio Naciona! Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIATY,
la providencia administrativa que define la estructura, organizacién, funciones y
atribugiones, as! come los manuales de nomnas y pracedimientos, con el fin de
regular el funcionamientc de la Oficina de Auditoria Interna, segun
conrespenda.

- Aprobar ei Plan Operativo Anval de la Oficina de Auditoria Interna y coordinar

la ejecucion del mismo.

- Coordinar la elaboracion dsl anteprovecto de presupuesto de la Oficina de

Auditoria Interna,

. Asegurar el cumplimiento de las normas, sistemas y procedimientos de control

interno, que dicte ia Contralorla General de la Repablica, la Superintendencia
Nacional de Auditorla Intema y la méaxima autoridad jerarquica dei Servicio
Nacional integrade de Administracion Aduanera y Tributaria {SENIAT).

Elaborar y presentar ante la méxima autaridad jerdrquica del Servicio Nacional
Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT), la Contraloria
General de la Republica y la Superintendencia Nacional de Auditeria Interna, el 5
informe de gestion anuai de la Oficina de Auditorfa Interna.

cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa legal aplicable al Servicio
Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributaria (SENIAT).

Evaluar los procesos inhsrentes a la Oficina da Auditorfa Inferma y adoptar las
medidas tendentes a optimizarlos.

Recibir y responder las consultas sobre las materias de su competencia,
Suscribir la correspondencia y demas documentos emanados de la Oficina de
Auditorfa Intema, sin perjuicio de Ias atribuciones similares asignadas a otros
funcienarios adscritos a esta Oficina.

Solicitar a la méaxima autoridad jerdrquica dei Servicio Nacional Integrado de
Administracién Aduanera y Tributaria {SENIAT), ia suspensién en el efercicio
del cargo de funcionarios sometidos a una investigacidn o a un procedimiento
administrative para la determinacion de responsabilidades. de conforrmidad con
las normas legales que rigen la materia.

Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos, imponer multas,
absolver de dichas responsabilidades o pronunciar el scbreseimiento de la
causa,

Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar, »

Participar a la Contraiorla General de [a Repiblica et mn:i‘o‘ de las
investigaciones que se ordenen, asi como los procedimiento§ adm\mstra_tcvos
para |a determinacién de responsabilidades que inicie la Oficina de Auditoria
Interna.

Decidir los recursos de reconsideracién y de revision interpuestos contra las
decisiones que determinen la responsabilidad administrativa, formu'en reparos
e impongan multas.

Susertbir los informes de las actuaciones de control.

Comunicar los resultados, conclusiones y recomendaciones de las actuaciones
practicadas en el Servicio Nacienal Integrado de Administracién Adugnera y
Tributaria (SENIAT}, 2 la méxima autoridad jerdrguica del Serylmo_ al
responsable de la dependencia evaluada, asi como a las demas aufOrldads_es a
quienes |legaimente esté atribuida la posibilidad de adeptar las medidas
cofrectivas necesarias.

S SN

Participar a la Contraloria General de la Repibiica ias decisiones de

absolucién o scbreseimiento que dicte,

.Remitir al Contralor o Contralora General de la Repablica, copia certificada de

la decisién que deciare la responsabilidad administrativa, asl como del auto
que declare la firmeza de [a decisién o de la resolucién que resuelva el Tecurso
de reconsideracién, a fin de que éste aplique las sanciones accescrias a la
declaratoria de dicha responsabilidad, previstas en el articulo 105 de_ la Ley
Qrganica de fa Contralorla General de ja Republica y del Sistema Nacional de
Controd Fiscal. )

.Remitir a la Contraloria General de la Repubiica, Fos‘ expedientes de [a
investigacién o de la actuacion de control, cuando ex\_sran elementos de
conviccion o prueba que pudieran dar lugar a la formL_JEacnbn qg reparos, a la
declarateria de responsabilidad administrativa o a la imposicién de multas a
funcionarios de alto nivel de los &rgancs y entes mencionados en los<T
numerales 1 al 11 del articulo 9 de la Ley Crganica de la Contralorfa General p
de la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fjscall‘_a que se refiere el ;
articulo 65 de su Reglamento, que se encuentren en gjercicic de sus cargos. .

21.Remitir al Ministerio Piblico la documentacién contentiva de los indicios de
responsabilidad penal y civil, cuando se detacte que se ha causado dafio al
patrimonio publico, pero no sea protedente la formulacién da reparo,

22 Certificar y remitir a la Contralorta General de la Repiblica copia de ios
documentos que reposen en la Oficina de Auditoria Intemna, qus ésta le solicite
de conformidad con lo previsio en el articulo 77 de la Ley Crgénica de la
Contraloria Generat de la Republica y del Sistema Nacional de Contro! Fiscal,
actuando en su caracter de Srgano rector del Sistema Nacional de Control
Fiscal,

23.Remitir a |a Contraloria General de !a Repiblica el acta de entrega de |a
Oficina de Auditoria Interna a su cargo, de conformidad con lo previsto en la
normativa que regula la entrega de los drganos y entidades de [a
Adrninistracién Publica y de sus respectivas oficinas o dependencias.

24 Certificar los documentos que reposen en los archivos de la Oficina de
Augitorla Intema, o delegar esta competancia en el personal a su cargo.

25.0rdenar la publicacién de la decisién de declaratoria de rasponsabilidad
administrativa en la Gaceta Oficial de |a RepUblica Bolivariana de Venezuala,
cuando haya quedado firme en sede administrativa,

26.Las demés atribuciones que le confiera la Constitucién de la Repiblica
Belivariana de Venezuela, la Ley Orgdnica de la Contralorla General de fa
Republica y dei Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas
instrumentos legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal
intarne.

Articulo 19, Sen atribuciones comunes de los Responsables de las Divisicnes de
Control Posterior y de Determinacidn de Responsabilidades:

1. Planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades que se deben cumplir
en las dependencias a su cargo.

2. Velar porque los funcionarios o grupos de {rabajo a su cargo cumplan con las
funciones que e asigna la presente Providencia Administrativa.

3. Evaluar los procesos inherantes a la Oficina de Auditorla Intema y adoptar
todas las medidas tendentes a optimizarios,

4. Decidr todos los asuntos que le competen a los funcionarios o grupos de
trabajo su cargo.

5. Preparar la informacidn sobra la materia que le compete, para la conformacion
del informe de gestidn de la Oficina de Auditorfa interna.

6. Decidir todes los asuntos que le competer a las Divisiones a su cargo,

7. Presentar al Jefe de la Oficina da Aucitorla Interna, informes periédicos y
anuales acerca de las actividades desarrollzdas en las Divisiones a sy cargo.

8. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacicnados con el personal a su
cargo, de acuerdo con las normas establecidas en e Servicio Nacisnal
Integrada de Administracion Aduanera y Tributaria {SENIAT).

¥ O,

© 8. Participar en el disefio de politicas y en a definicién de objetivog

institucionales, asi como sugerir medidas encaminadas a mejorar el
funcionamiento de la Divisién a su cargo.

10. Responder consultas en las materias de su competencia,

11.Elevar a consideracién del Jefe de la Oficina de Auditoria Interna, el proyecto
de solicitud de suspension en ef ejercicio del cargo de los servidores plblicos
sometidos a una investigacién o a un procedimiento administrativa para la
determinacion de responsabilidades, segtn corresponda.

12.Firmar la comespondencia y documentos emanados de la respectiva Division,
cuande ello sea procedente.

13.Controlar, conservar y custodiar los documentos que reposen en fos archivos
de la Division a su cargo,

14 Informar al Jefe de la Oficina de Auditoria interna, el inicio de las potestades
investigativas ¢ la apertura del procedimiento  administrativo para [a
determinacién de responsabilidades, segun corresponda; e informar, previo a
la toma de decisiones, los resultados de las investigaciones realizadas o de los
procedimientos administrativos para la determinacién de responsabilidades
ievados a cabo,

15.Firmar, previa delegacién del Jefe de la Oficina de Auditorla Intena las
certificaciones de los documenios que emanen de la Division a su cargo.

16.Las demas atribuciones que le confiera la Constitucion de fa Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgédnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacicnal de Control Fiseal ¥ su Reglamento, y demas
instrumentes legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal
interng, asl como las asignadas por el Jefe de fa Oficina de Auditoria interna.

Articuln 20. Son atribuciones del Jefe de la Divisién de Control Posterior;

1. Someter a la consideracién del Jefe de la Oficina de Auditoria Interna, la
programacién de las auditorlas y deméas actuaciones de control, antes de su
ejecucién.

2. Suscribir informes de fas actuaciones de control practicadas y preparar
comunicacién para la firma dei Jefe de la Cficina de Auditoria Intema, a objeto
de remitir oportunamente los resultados, conclusiones ¥y recomendaciones a las
dependencias evaluadas y a las demas autoridades a quienes legalmente ests
atribuida la posibilidad de adoptar las medidas correctivas necesarias.

. Dictar ! autc de proceder de la potestad investigativa.

Suscridir el informe de resultados de la potestad investigativa a que se refiere

ef articule 81 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y

del Sistema Nacional de Control Fiscal y el articulo 77 de su Reglamento.

5. Remitir al Jefe de la Oficina de Auditeria [nterna los resultados, conclusiones y
recomendacicnes de las actuaciones practicadas en el Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria {SENIAT), a objeto de que
se remita a la maxima autcridad, al responsable de la dependencia evaluada,
asl como a las demdas autoridades a quienes legalmente esté atribuida la
posibilidad de adoptar las medidas correctivas necesarias.

8. Las demas atribuciones que le confiera la Constitucidn de la Repiblica
Bolivariana de Venezueia, la Ley Organica de la Contraloria General de [t
Repubiica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas
instrumentos legales y sublegales aplicables a los érgancs de control fiscal
interna, asl como ias asignadas por el Jefe de la Oficina de Auditoria Intema,

oW

13w

Articulo 21. Son atribucicnes del Jefe de la Divisidn de Determinacién de
Responsabilidades:
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1. Jictar &l auto motivado a que se refiere of articulo 81 de [a Ley Organica da Ja
Contratorfa Generai de la RepUblica y de! Sisterna Nacional d2 Sontrol Fisca! v
85 de su Reglamenio, mediante ¢ cual una vez vaiorade & informa ds
resultadc de ia potestad investigativa, se ordena el archive Je ias aciuac
realizedss ¢ 2 inicic del procedimients administrative para 'z de‘erminacis
respengsahil
Z Dictar &7 aue moiivado s gue se reflers @ arioy o iz L2y Organica os s
Contraictia Genera: de ia Republica v dei Sistema Naciomal 92 Sonral Fiscal v
28 g5 su Reqlamento y notficario & o oresuntos restonsatiss

3. [dsponer ¢ condusente para que sesn evacuadas ias pruebas ingicasas A
sromaovidas por 08 Sujgtos presuntamenta responsabdles de 108 zatos. hechos &
cmisicTes ¢ por sus recresentanies isgaies

Shar por altd expreso, la reaiizacion dai acto oral y pabiico a gue se rafieren

los articuios 101 de ia Ley Qrganica de 'a Contraloria Genera: de la Repthbiice

v de{ Sisterna Nacionai de Controi Fiscal y 32 al 97 de su Regiamento.

Dictar, previa delegacién dei Jefe de la Oficina de Avditeria interna, ef auto

pare mejor proveer a gue se refiere la Ley Orgédnica de la Contralorfa General

e ia Republiza v de! Sistema Nacionai dz Cantrol Fiscal.

Dictar, previa delegacidn del Jefe de la Oficina de Aufileria Interna, las

dacisiones & Jue 52 refiere ef articuio 103 de ia Ley Orodnica de s Gontraloria

Gernera: de = RenUbiica y def Sistema Nacional de Control Fiscal.

7. imponer, por delegacion del titular de la Oficina de Auditoria Interna, las multas

previsias en [os arficulos 94 y 105 de la Ley Organica de la Contraloria General

de iz Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, vy participarlas al
organo recaudador comespondiente.

Orcensr la acumulacidn de expedientes cuando sea procedente, de

conformidad zon lo establecido en ef articulo 52 de 'a Ley Orgénica de

Procecimientos Administrativos.

. Las gcemés atribuciones que le confiera ia Constitucidn de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscai y su Reglamento, y demas
instrumentos iegaies y sublegales aplicables a tos drganos de control fiseal
imtgme 2381 come las asignadas por el Jefz de iz Oficina de Auditoria Intema

RUN/]

[ a
22E3.

o

o

o

(5]

) CAPITULO v
RECEPCION, MANEJQ ¥ ARCHIVO DE DOCUMENTOS

Articuie 22. Teda ia documentacion de ia Oficina de Auditoria Intema, por su
naturaleza es reservada para el servicio de ia misma. y iz exhibicién de su
contenido. inspeccion, certificacion o publicodad respecto a terceros sélo podrd
reatizarse de conformidad con io dispuesto en la Constitueién de la Repubtica
Holivadana de Venezuela, la Ley Organica de iz Contraloria General de la
Renlbiica v del Sistema Nacional de Contro! Fiscal v demas normativa legal o
subiegal qus resulis aplicable.

Aritenio 23, La cormespondencia recibida y despachada. asi como ios expedientes
administrativos, papeles de trabajo producto de las actuadiones realizadas y
demas documentacién reiacionada con la Oficina de Auditoria interna, deberd
registrarss. resguardarse y archivarse de acuerdo cen o estadlecido en el manyal
respeciivo

Articulo 24. I Jefe de ja Oficina de Auditoria Interna, calificara de conformidad
cen lo previsto en 1z Constiucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y
demas nomativa legal y sublegal que regula la materia, la confidencialidad vy
reserva de los documentos que estan bajo su control y custodia.

Articulo 25. [ os papeles de trabajo y expedientes generados por las actuaciones
realizadas son propiedad de la Oficina de Auditeria interna y por tanto ésta sera
responsable de su archive, manejo y custodia.

Articuio 28. Solo tendrén acceso a Ivs archivos los funcionarios adscritos a ia
Cficina de Auditoria Interna. El acceso por parte de otros funcionarios, empleados
publicos o particulares, debe ser autarizado por e! Jefe de la Oficina de Auditoria
Interna, 0 en quien ésta defegue tal funcién.

Artleuto 27. El Jefe de la Oficina de Audioria interna certificara, cuando se s
reguiera, s documentos que reposen en los archivos de la Oficina de Auditoria
interna; asimismo, podrd expedir certificaciones sobre datos de carécter
estadisticos, no reservados, que consten en expedientes o registros a su cargo, y
para los cuales no exista prohibicidn expresa de divulgacion,

Articuio 28. El Jefe de la Cficina de Auditoria Interna podrd delegar 1a
enmeetentia de ceiliicar documentos en el personal de la Oficina de Auditoria
interna,

CAPITULOV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29, Tedo To no previsto en esta Providercia Admmnistrativa, en materia de
control fiscal, se regird por las disposiciones de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contralorfa General de |3
Repibiica y del Sistemna Nacional de Control Fiscal y su Reglamentc, y demas
instrumentos nomativos legales y sublegales que resulten aplicables.

it i i int i ’ AT/2010/0101 de
Articulo 30. Se dercga ta Providencia Administrativa N S_N 1 |
facha 34 de diciembre de 2010, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Rolivariana de Venezusia N 39 585 de fecha 3 de enero de 2011

Articulo 31. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a partir de
su publicacién en Gaceta Oficial de ta Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas 8 los dissdelmesde NOV 2313 4o 2013 Afios
203° de la Independencig,_154° de la Federacion y 14° de la Revolucién.

MINPFRACIONADTANERA ¥ TRIBUTARIA
#8517 de fecha 01-02-2008

£ Rapiblica Bolivarizna de Venezusla
8.863 de fecha 01-02-2008

57N
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE FINANZAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

Resolucién Nro.l8 10 7'

mgificg;;wz § 0CT 2012
Visto que lo sodedad mercantl MASVALOR SOCIEDAD DE
CORRETAJE DE VALORES, S.A,, inscrita en ef Registro Mercantil V
de la Circunsaripcide Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, en
fecha 06 de agasto de 2008, bajo el N° 67, Tomo 1868-A, fue
autorizada por la Camision Nacional de Valores (hoy Superintendencia
Nacional de Valores), para actuar como Sodedad de Corretaje de
Titulos Valores en ks mercados primario v secundario, (hoy Operador
de Valores Astorizado), mediante Resoludén N° 219-2C08 de fecha 29
de octubre de 2008.

Visto que mediante Resolucién N° 064 de fecha 27 de mayo de 2013,
este Organismo suspendid la autorizacidn para actuar como Corredor
Publico de Valores (hoy Operador de Valores Autortzado) a la sodedad
mercantil MASVALOR SOCIEDAD DE CORRETAJE DE VALORES,
S.A.

Visto que en fecha 18 de ocubre de 2013, por medio de memorando
GUAL/254/2013 1a Gerencia de Control de Intermediarios, Auditoria &
Inspeccidn, informd que la ditada socledad de cometaie de valores

repuso las pérdidas acumuladas al 31/12/2012 en Asamblea General
Extraordinaria celebsada en fecha 19/06/2013 y cuya acta certificada

fue remitida a este Organismo. Asi mismo consighé la informacién que
no fue entregada dirante la Visita de Inspeccidn ordenada mediante
Oficic N° DSNV/GCIAI/1719/2013 de fecha 10/09/2013, que
constaba del Libro de Operaciones y Conciliaciones Bancarias, por lo
que se considera oportuno levantar la medida de suspension de la-
autorizacion para actiar como Corredor PUblico de Valores (hoy
Cperador de Valores Autorizado) a la sociedad mercantdl MASVALOR
SQOCIECAD DE CORRETAJE DE VALORES, 5.A.

La Superintendenda Nacionat una vez analizada la referida solicitud, vy
en uso de las atribudiones que le confieren los Artfculos 4 ¥ 19 numeral
3 de la Ley de Mercado de Valores,

RESUELVE

1-. Levantar &8 medida de suspensién de la autorizacién para actuar
como Comedor Pobfico de Valores (hoy Operador de Valores
Autorizado), Ia sodedad mercanti MASVALOR SOCIEDAD DE
CORRETA)E DE VALORES, S.A,
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2-. Notificar a !a socledad mercantl MASVALOR SOCIEDAD DE Fn‘:L'cedém'i_eEnt'Qs;‘Adna,lniisﬁratw?g y‘pdrgc“o aparte del articulo sci‘e
a Ley del.Estatuto de la Funclén Publica, conjuntamente con lo
CORRETAJE DE VALORES, SA, lo acordado en la presente dispuesto en los articulos 9 numerales 1 y 11, y el 26 de fa Ley.
Resolucién, en la persona de su Director Principal FREDI JOSE

Orgénica. de- 1a’ Conttalorla Géneral de la Replblica y det

. o Sistema de.Control Fiscal, concatenado con el artlculo 19 dal

LABARCA BRAVO, titular de la cédula de identidad No V- 11.394,312. Reglamento Interno de la menclonada Ley y con Io dispuests

en la: cldusula 41, literal ¢)- del” Documento “Constitutivo
Estatutario- de dicha - - Corporacidn, publicado en la- Gacets
_Oﬁt'.;ia! .de_lg VRepﬁ_bIlica' Bolivariana de Venezuela N° 39.506 de
fecha 09 de septiembre de 2010, pacho dicta |
Comunig y Publiquese, sig‘uienteg':‘ septiembre de 2010, este Despacho dicta la

TEe

P B L

r CE

Venszudd

sHQa

PROVIDENGIA ADMINISTRATIVA
Mlictns o I i ‘
‘Articulo 1. Designar al . ciudadano GEANY JOSE - ARAY
ROJAS; ‘titular-de la céduia. de:identidad N°® V- 6.224.832,
como . AUDITOR' INTERNO = 'ENCARGADO -~ DE. LA
- CORPORACION 'SOCIALISTA DEL CACAO VENEZOLANO'
Sih, e TR IA UEL ‘ g

241
Tomas Sanchez Mejfas e
Superintendente Nacional de Vald§g

Artfeulo -2, Se le delega |a competencia y firma de los .
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA ‘documentos que conclemen y competan a su respectivo cargo. .
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE FINANZAS o . e S
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS Articulo 3. La:présente Providencia  Administrativa ‘entraré an
FECHA: 16 DE OCTUBRE DE 2013 ‘vigencia a partir de la fecha-de :su publicacién en la Gaceta
203°Y 164 - Oficial de 8 Replblica Bolivariana de Venezuela o
PROVIDENGIA N* 267 - ' '

De confermidad con o previsto en el numeral 2 del articulo 106; numerales 1 ¥y 18
det articulo 113; asl como el articulo 264 y numeral 9 del articulo 265 del Decrato
con Range, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones
del Sector Bancario, en concordancia con lo establecido en o articule 10 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de ia Administracion Publica,
se participa de la finalizacién del proceso de liquidacién administrativa ¥ sudingidn
de la personalidad juridica de las sociedades mercantiles que a continuacien se
mencionan, vinculadas &l siguiente Grupo Financlero;

. Comvnlquese y publfqubfs’e,‘

Grupo Financiero La Guaira

Persona Juridica Oficina de Reglstro Fecha Nimero Tomo
PROYECTCS BRAUMA, | Registro Marcanti 158-A Reghitre  Meranti SOC|AUST
CA Primero del Oistrita | 26-07-2011 | 23 Pimero  del  Disrks
Capital, Qptai ¢ Esade L
Bollvarianc de Miranda.
PROMOCTONES LYON, | Regiatro Mg_c:;rl\lﬁc: woorzor | ss UEA Ragtrs Hercanh
C. P del Disl -, Prbvarn Distrito
~ Conial Cota v o MINISTERIO DEL PODER POPULAR
INMOBILIAR! 3000, | Regi M ] 1524 500,
R o b osaont |18 | PARA EL TRABAJO
I TNVERSIONES BRIPAR, R::fub WMarcant] 24 500, Y SEGURIDAD SOCIAL
Segundo del Distrito | 20-08-2011 | 14
CO_Ltﬂl REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MOCIONE Registro  Mercanti 153A Ragsic Ferand
REUSGA | P del Gursa | 2omaon |42 | e s INSTITUTO RACIORAL € Peb el TaL Y Moot socaL
Capital. Ol T PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° ORH-1013- ¢ 7
CARACAS, o de neviernbes da 2013
AROS 203° ¥ 1540

Comunlguese y Publiquese,

suscie, NESTOR VALENTIN OVALLES, venezclano, mayor de adad, de
Identidad N® V.-6.526.504, acthandc en est acin en

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS

de 2005, dicta la sigulente:

REPUBLICA BOLIVARIANA' DE VENEZUELA. MINISTERIO
DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS.
CORPORACION SOCIALISTA DEL CACAQ VENEZOLANG
5.A. DESPACHO DEL ~PRESIDENTE. PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA N* 002/2013. CARACAS, 31 DE
OCTUBRE DE 2013.

Quien suscribe, CESAR LIENDO LIENDO, titular de la cédula
de identidad N° V-4,167.853, actuando en mi caricter de
PRESIDENTE DE LA CORPORACION SOCIALISTA DEL
CACAQ VENEZOLANO, 5.A.; adscrita al Ministeric del Poder
Popular para fa Agricultura y Tierras, segin el articulo 1 def
Decreto N° 299 de fecha 08 de agosto de 2013, publicado en
la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela
N® 40.224 de la misma fecha. designado mediante Resolucidn
DM/N®075/2013 de fecha 09 de agosto de 2013, publicada en
la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela
N°® 40.225 de la misma.fecha, y en ejercicio de las facultades
que me confiere el artfculo 17 de la Ley Orgarica de

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1%; Se desiona al cudadano MIGUEL ERMESTO SRETT GAMBOA, btudar de la Céoula de
Identidad N* V.- 14.845.215, en o carga e GERENTE REGIONAL, acwrito a la Gerencla
Estadal de Ssfud de jos Trabsjadores (GERESAT) Falcdn del Instituto Naclona! de Prevencin,
Salud v Seguridad Laborales {(INPSASEL), a partir de su notificacién,

Articulo 2*: El cudadang designado, antes de tomar posastén de su cargo, deberd prestar Juramenty
de cumplir con la Constituckén de la Replblica Bolivariana de Venazuela, las Leyes de la Repiblica ¥ los
deberes Inherentes al cargo.

Articule 3*: La notifhcackdn de la presente Providencs Administrativa, seré por drganc de la Direccidn
de la Oficina de Retursas Humanos del Tnstituto Nacionat de Frevendidn, Salud v Sequridad Laborales,

en cumplimients de ko dispussto en el articulc 73 de la Ley Orgdnika de Procedimientos
Administrativos.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA VIVIENDA Y HABITAT

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA VIVIENDA Y HABITAT

DESPACHQ DEL MINISTRO
CONSULTORIA JURIDICA

Namero /23 | Caracas, /2 de Sbizxdléde 2013
2039, 1540

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos 60 y
77, numerales 13 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Plblica; el articulo 6,
numerales 2, 8 y 15, articulos 55, 56 y 28 numeral 2 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Régimen Prestacional de
Vivienda vy Habitat, en concordancia con lo dispuesto en fos
articulos 60 y 90 ejusdem.

CONSIDERANDO

Que corresponde al Estado venezolano a través dei érgano
Superior del Sistema Naclonal de Vivienda la rectorfa del Sistema
Nacional de Vivienda y Habitat, conjuntamente con el Ministerio
con Competencia en materia de Vivienda y Habitat como parte
integrante de dicho drgano, la regulacién, fermulacién,
ejecucién, seguimiento y evaluacién de la politica integral en
materia de vivienda y habitat.

CONSIDERANDO

Que es obligacion del Estado venezolano garantizar el derecho a
la vivienda consagrado en la Constitucidn de la Republica
Bolivariana de Venezuela, asegurando el acceso de los
ciudadanes y ciudadanas a las politicas, programas y proyectos
que se desarrolle en esa materia; conforme a los principios
constituciones de justicla social, igualdad y equidad, dando
prioridad a las familias de escasos recursos y de atencidn
especial.

CONSIDERANDO

Que la satisfaccion progresiva del Derecho a la Vivienda es
obligacién compartida entre los ciudadanos, ciudadanas y el
Estado en todos sus dmbitos.

CONSIDERANDO

Que los crédites hipotecarios para adquisicion de vivienda
principal con recursos del Fondo de Ahorro Obligatoric para la
Vivienda, Fendos de Aportes del Sector PUblico v los Recursos de
la Cartera de Crédito Oblfigatoria en materia de Vivienda, son
productes del Sistema Nacional de Vivienda y Habitat, regulades
por el Decreto con Pango, Valor y Fuerza de Ley dei Régimen
Prestacional de Vivienda y Habitat,

CONSIDERANDO

Que para acceder a los beneficios del Sistema Macional de
Vivienda y Habitat, es necesario que los usuarios ¥ usuarias,
sean cotizantes activos y solventes a los respectivos Fondos.

CONSIDERANDO

Que es obligacidn de tos Usuarios y Usuarias beneficiarios del
Sistema Nacional de Vivienda y Habitat, continuar efectuancio los
apcrtes correspondientes, mientras se mantenga vigente el
beneficio obtenido.

RESUELVE

Primero; Prorrogar por doce (12) meses la medida que permite
a los usuarios del Sistema Nacional de Vivienda y Habitat la
posibilidad de cancelar en un sola oportunidad las 12
cotizaciones correspondientes al Fondo respectivo, necesarias
para el otorgamiento de créditos a aquellos solicitantes que no la
posean, contenida en la Resolucién N° 170 de fecha 07 de
octubre de 2011 publicada en la Gaceta Oficial de la Repliblica
Balivariana de Venezuela N° 39.775 de fecha 10 de octubre de
2011,

Segundo: El operador financiero respectivo debera exigir la
solvencia del deudor hipotecario con el fondo correspondiente, a
los fines de Ia elaboracién del documento de liberacidn de Ia
garantia hipotecaria, el cual no serd tramitado sino se encuentra
debidamente solvente,

Tercero: El Banco Nacional de Vivienda y Habitat (BANAVIH) velard
por el cumplimiento de esta resolucién y aplicard las ‘sandiones
previstas en la Reforma Parcial del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley del Régimen Prestacional de Vivienda y Hébitat, sin
perjuicio de cualquier otra que sea aplicable.

La presente Resclucidn entrard en vigencia a la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y publiquese

:
e
i

Ricardo Molina Pefialoza
Ministerio del er Popular para Vivienda y Habitat

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL AMBIENTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
- MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL AMBIENTE

RESOLUCION N°©
C 00016 4Caracasﬂ B filﬁ\l ZB'Bde 2013

Afio 2039, 154° y 14°

En el ejercicio de las atribuciones que me confiere el Decreto
N° 338 de fecha 15 de agosto del 2013, publicade en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°© 40.231 de
fecha 19 de agosto de 2013, reimpresa por error material en la
Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
N®i10.252 de fecha 17/09/2013, de conformidad con Io
dispuesto en el articulo 77, numerales 14 y 27, en concordancia
con el articulo 104 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orginica de la Administracién Publica, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.860
Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008,

RESUELVE

ARTICULO UNICO: Ordenar la publicacién en la Gaceta Oficial
de la Repubiica Bolivariana de Venezuela del documento
contentivo del Acta de la Asamblea General Extraordinaria de
Acdcionistas de fecha veintitrés (23) de septiembre de 2013, dela
Sociedad Mercantil denominada “EMPRESA
NOROCCIDENTAL DE MANTENIMIENTO Y OBRAS
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HIDRAULICAS C.A. (ENMOHCA)", con indicacién de los
datos de su insercion en el Registro Mercantil correspondiente,

Comuniquese y Publiquese,

por el Ejecutivo Nacicnal
' MM/ oo 49') .

-
MIGUE ONARDO RODRIGURZ
Ministro del Poder Popular para el Ambiente

J 140

SERVICIQ AUTONOMCI DE REGISTROS Y

RM No. 364
NOTARIAS.! 203% y 154°
REGISTRO HERCANTIL PR.!MERO DEL
ESTADO LARA

Municipic ifbamen. i de Noviemtre del Afip 2013

Parp r~|'escmr¢;fr: el anterior documento pdr su FiRMANTE para £U inscripeidn en e Registra

Mercantil y fijacién, Higase de conformidad, y ARCHIVESE! onginal. Bl anlerior documentc
redactado dor ¢l Abogado MACGER YQSELIN GONIALEZ NORENO IPSA N.: 108975, se
ins¢rice on; el Registra de Comertio bajo e Namerp: 30 TOMO -94-A RMI. Derechas
pagados B§ 2,00 Segun Phanilla RM Neo. , 8ance No. Por BS: 0,00. La identificacion se
efectud asi; ! MACGER YOSELIN GONZALEZ MORENQ, C.t. V-15,108.665.

Abogado Rpwsor‘ FREDDY ORLANDO MESA SULVARAN

NOTA: Lo$ DERECHOS CORRESPONDIESNTES A Los SERVICIOS REGISTRALES,
IMPUESTGS Y DEMAS CONTRIBUCIONES FUERON 'EXENTGS OEL PAGD, DE
"ACUERDO A LA LEY ORGANICA DEL MINISTERIG PUBLICO ¥ LA LEY ORGANICA OE
LA HACIENDA PUBEICA NAGIONAL- .

ESTA PAGINA PERTENECE A a0
EMPRESA NOROCCIDENTAL DE MANTENIMIENTO Y OBRAs»}_iIDE:‘kU
lhimerg ge expediente §2348
Ofy ’

ACTA'DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA i
DE ACCIOMSTASPE “EMPREEA NOROCCIDENTAL DE
MANTENIMIENTO Y OBRAS HIDRAULICAS, C. A {ENMOHCA)”

tEn el dia de hoy, veinhirés (23) de Septiembre de 2013, sienda las
1000 am., los a.ccmmstas de la "EMPRESA., NOROCCIDENTAL DE
MA.NTENIMIENTO Y OBR.AS HIDRAULICAS, C.A. (ENMOHCA)",
[ng. MIGUEL LEONARDO TADEC RODRIGUEZ, venezolana, mayor
de edad, de este domicilio y tituler de la C‘cdula de Identidad N° v-
7 454.89:4, segun consta en el Decreto Presidencial N* 338 de fecha
i5 de Agosto de 2013, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Beiivariana de Venezuela N© 40.231, de fecha Dijscinueve {19} de
Agosto de 2013, en representacion del MINISTERIO DEL PODER
KPOPULAR PARA EL AMBIENTE propictario del setenta (70%),
G-OBERNA(,ION DEL ESTADO YARACUY, propietaria del {10%) de
‘1‘15, acciones, representadapor et ciudadano JUI.IO LEON HEREDIA,
j venezciame, maver de edad, titular de la cédula de identidad N°
3.74C.327, demiciliado en’ San Felipe Esta.do, Yaracuy, actuando en
3u oondicidn de Gobemador segin consta en Gaceta Oficial del
Estado Yaracuy N° 3. 73'3 de fecha 22 de qucmbr:dcl 2012, la
GOBERNACION DEL ESTADO FALCON propietaria del 10% de las
acciones, representada por la ciudadana LIQ. STELLA LUGO DE
MON‘I‘I]’.I;A venezolana, mayor de edad, titular de la Cedula de
idenudad N° 8.81:.039. domiciliada en Core Estado Falcin actuando
. en su cog:':dicién de Gobcmador-a segun consth en Gaceta Oficial del
Estado F:alci'm Decreto 1182 de fecha 27 de Diciembre de 2012, asi
MISIZO se" encuentra presente ¢l ING. JORGE JESUS GONZALEZ

M-CICJ‘UM do Venfe

' ba.racter lde pres:dcntc de e m HORDCCIDEKTAL DE
MANTEN[MIENTO ¥ OBRAS mnmmm ca {moncu ¥
" como ;qv]tado el c1udadmo Ing. RAU‘L OSCAR SEQUERA

CB BANTIAGO, titular de la cedula de Identidad 15.171.307,
cucla cncontramdos: presente el 90% del capital social de la Sociedad
p -~ Mercantli se " cbvia, Ia convocatoria;, previa  de ey,
co?lsxderandc se lega.lmentc constituidd para del?bmr y decidir sshre
loa's:gmemcn;mnwsa&atareqtlmﬂendeldta.m?mo :

N¢inbramiento del Presidente defia $ociedar Mmmtﬂ EMPRESK
NOROCCIDENTAL DE MANTENIMIENTO ¥ OBRS X HIDRAULICAS;
C.A (ENMOHCA}, sEGUnno Ptmro Dwgnmﬁn de'los mtegrmtes
dcla Junta ﬁm:ctava para.: ol - penodc 20{3-'2015 con’, sy
correspondi 'te suph:nte Estando - ide acucrdq 1e! asamblen dae
t.c&omatas cbsﬂuntosqtntusedmuuuoam ‘deliberarioiea;
pnnnm : u'romiapsaahmeennpmmonmo
" TADEO ROI RIGJJ'EZ ¥ conforme & la atribucit establecida enlas
Chusulas Decima Séptuna y vigésima Sexth del Documento
CQ_nsut:unvo Estatuario de la Sociedad Muca.ﬁn".l.. designa comg
¢ la sociedad Mercanti) af Ciudadamo ‘Ing. RATL
SEQUERA SANTIAGO, venezoiqno, ‘mayor de edad, ‘titular de la§
Cdplula de Id
dc la Junta

presidente ¢

£ T

entidad N° 15,171 307 qmen a su vcz seré el presidente.
Directiva, mamfcatando en este acto su aceptacién ep el
Hggo asi mismo designa a los intcEmntea de ila Ju.nta Directiva
pg‘riodo 2018-2013, quedando- mtcgmda de La mguxcnte manera
mizsmzm*re Ing. RAUL dlcAR SEQUERA SANTLAGO titular de la
“Cedula de [dentidad, N7 15, 171.307, Directores Pnnmpalea Coronel
V'I:tor Delgpdo Monsa.lve, STitular de 1a cedula de idenfida
27121.039, 1ng Enmy Zabala, Titular de la cedyla de identidad
15,386.430,1 Ing. Aura Celis Albarran 1‘1tu.la.|" dc la cedula
identidad N9 4.702 /689, Ing. Wilmer Guerrero Ttt‘ularde la cedula dé
identidad N° 10.971.433, Ing  Teofilo Miguel Rojas Titular de
lacedula de lidentidad N° 7,461,226, Ledo. Alexis Rodriguez, Titular
dela cedula de identidad N° 7.565.341, Difectores Suplentes:
'mgen.iero C%.rmen ‘Torrealba, ttular de la Cedula de Idcnuda.drﬂ"
& 288 492, Dicgo Serrane, dtular de la cedula de identidad
3 836. 459,:Ing Yalitzi Gonzalez, titular de la cedulade 1dent1dad¥:-
7.401.159, |Ane1 Olivares, titular de la cedula de identidad Rg %
6.227.483, Ahg Julith Angel.’ titular de la cedula de identidad N°
1}_,043.807,‘ Ing. Héctor Capieto titular de la cedula de identidad N°
7.483.864. |Seguidamente,

la asamblea de acciomsta acuerda
auterizar a[la Cl.udadana. Abg.MACGER GONZALEZ, venezolana,
hmlar de lajcedula de Identidad N° 15,108, 665,  para que certifique
‘Li prescnte: acta y proceda a su registro y publicacién écgal
en la offcina de Registra’ Mercanm corrcspandlentc ¥ no h.d[%: : "
mis nacﬁa que fratar se da por terminada la presente asambl
- Na l.abu:ndo 0o punto que fratar, se levants la sesion %}v

' lectura, Pprob'xcnén yconfon?sjrman Q\“

la prescnte Acta de As-arnblca

§
Le. m"&z,f.a\tjﬁg

Goberna;lon del -"‘

GONZALEZ, _U“ﬂ; de la Cedula de Identidad, N® 8.935.951 en su

. Ing. RAUL OSCAR SEQUE]

SANTIAGO
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INNOVACION
et iy Cpipndbemk
e e oy | T OIS
Repablica Bolivariana de Venezuela

Ministeric del Poder Popular para Ciencia, Tecnologla e Innovacién
Corporacién Pars el Desarrolia Cientifico ¥ Tecnoibgico (CODECYT S.A),

ki
e

203"y 154°

No. 010/2013 Caracas, 07 noviembre de 2013

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Yo, GABRIELA JIMENEZ, venezolana, mayor ¢é edad y ttular de la Cédula de Identdag Na. v
13.225.122, actuando en mi condicion de Presidenta (E) de (CODECYT), caricter Gue consta
segln Ia designacién efectuada medlants la Resolucidn No.196 de fecha 14-10-2013, emanada del
Ministeric del Poder Popular para Ciencia, Tecnolagla e innovacién, publicada en la Gaceta Oficial
de la Replbiica Bolvarana de Venszuela No. 40.272, de fecha 15 de ociubre de 2013,
suficientemente facultada para este acle, conforme las alribuciones previstas en las clausulas
Vigésima Qctava numeral 17 v clausula Vigésima Novena numeral 6 de ios estatulos vigentes de
esia Corporacién, en concorgancia con el Articulo 34 de la Ley Crgénica de la Administracion
Pubica.
RESUELVE

Articulo 1: Delagar en Ia Directora Ejecutiva () de {a Corporacion, ciudadana MARIA CAROLINA
ESSER NIETO, titular de la céduia de identidad N° V. 6.260.345, designada segln consta en Punto
de Cuenta o, OTH-001-2013 de fecha 30-1C-2013, las siguientes atribuciones:

Aprobar, suscribir, modificar y dar finiquito a todos los contratas de adquisicidn de bienes,
Prestacion ce servicios y ejecucién de obras, incluyendo los contratos del personal de la
Corporacién para el Desarrciio Cientifice ¥ Tecnolégica (CODECYT, 5.4}, hasta por la cantidad de
Giez Mit Unidaces Tributarias (10.000 U.T.). Los actes lievados en gjercicio de esta competencia
deberan ser informados al Presidente {a).

Articulo 2; Se deja sin efecto la Providencia Administrativa No. 004 de fecha 28 de diclembre de
2012, publicada en Gaceta Oficial de la RepUblica Boiivariana de Venezuela N° 40.160 de fecha §
de mayo de 2013y cualquier otra disposicién gque contrarie la presente.

Articulo 3: Es:a Providencia entrasa en vigencia a partir de 7 de noviembre de 2013,

Adiculo 4- La presente Providenciz serd publicada en |a Gaceta Oficial de la Repiblica

Belivariana de Venezue:a, ge conformidad con lo dispuesto en el Anticulo 33 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos ASministraives en concordandia con el 42 de [a Ley Crgdnica de la Administracion

Publica
ri"l,u‘ e Porar _ﬂ
SA/E);ELR J-élENa

Presidente (E)

Comuniquese v publiguese.

DLQNanin HeIUATE MeGiante a ReSOILCION No.196 da lcha 14-10-201,
Minugierc Jei Poder Popular para Ciencia, Tecnologls & mntvackon, i
SR e 1 RepLblisa Bolivarianz o8 Venszuela No. 40,272, da fecha LE da octubv RRRS

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
“INSTITUTO AUTONOMO CENTRO NACIONAL DEL LIBRO”

Providencia Administrativa No. 008
Caracas, 31/10/2013
203°, 154°y 14°
Quign suscribe. CHRISTHIAN HELENWA VALLES CARABALLO, venezolana,
mavyer de 2dad. ttaiar de ia Cédula de Identidad No. 6.370.833, actuando en su
cardctar de Presicenta Encargada del Instituto Auténomo Centre Nacional del
Libro (CENALY, creado por la Ley dei Libro, publicada en la Gaceta Oficial de la
Repiblica de Verezuela No. 36.189, de fecha 21 de abril de 1997
Tepreseniacicn ésia que consta en ef Decreto No. 7.253, de fecha 17 de febrero
de 2010, publizado en ia Gaeceta Oficial de |a Repdblica Bolivariana de
Venozueia No. 39373, o2 ofecha 25 de febrera de 2010 en uso de las

ArIoUSanes ue

coheordans
o Ley Orgamica de Procedimientos Admiristratvos,
= oo Contrataciones POblicas v su regiamenta, articulos

v lacultada para este acte segun consia dei Acia a2

rasenis Ejecuivg No, 001-2018,

DICTA LA SIGUENTE PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

PRIMERQ: Se procedz z cornformar 1ia Comisidn de Conirataciornes Péhlicas,

Mtegraza por Lh nomerd impar de miembros principales, con sus respecivos

sLpienes, 2 ceal conocerd oe los  procedimienios de  contrataciones
a

ralcs Coon o da sz eccdn de contratisias para fa ejecucion de obras,

adquisicién de blenes y prestacion de senviclos, de conformidad con lo
establecido en la Ley de Contrataciones Pblicas.

SEGUNDO: Se designan Miembros Principales para integrar fa Comisién de
Contrataciones del Institulo Autdnomo Centro Nacional del Libro, a los
trahajadores que a continuacién se sefalan:

AREA NCMBRES Y APELLIDOS CEDULA DE

. . IDENTIDAD
Esondmica Jesds Alberto Gonzélez Femndndez 11,200.145
Financiera Elsa Rojas ) 3.978.624
Jurfdica Paula Jiménez Ourén 6.181.900
Técnica Miguel Delgado Veliz 16.232.731
Carlos Manuel Dugue Gil 13.231.556

IERCERQ: Se designa como Secretaria para intagrar la Comisién da
Contrataciones del Instituto Auténoma Centro Nacional del Libro, a ia ciudadana
Andry Ingjosa, ttular de la Cédulade [dentidad No. 13.904.047,

CUARTS: Se designa como Miembros Suplentes para integrar la Comisién de
Contrataciones del instituto Autdnomo Centro Nacional del Liro, & las
vabajadoras y/o trabajadores que a continuacion se sefalan;

AREA NOMBRES Y APELLIDOS | CEDULA DE
IDENTIDAD
Econémica Aurora Tibisay Tenia Salazar 5.471.891
Financiera
Juridica Yelitza Rondon 13.685.441
Técnica -Angela Negrin 13.717.505

QUINTO: La Comisién de Contrataciones, tendr4 los deberes y atribuciones que

le confiere |z Ley de Contratacicnes Pablicas, su reglamento y demas normas
que reguien |a matera.

SEXTO: La Comisién de Contrataciones deberd wveiar por el estricto
cumplimiente de las disposiciones contenidas en la Ley de Contrataciones, su
feglamento y demds normas que regulen la materia.

SEPTIMQ: Se deroga la Providencia Administrativa No. 005, de fecha 30 de
septiembre de 2011, publicada en la Gaceta Oficial de [a Repiblica Boivariana
de Venezuela No. 39.779, de fecha 17 de octubre de 2011,

QCTAVO: La presente providencia administrativa entrara en vigencia una vez
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela,

Se hacen dos {2) ejemplares de un mismo tenor ¥ a un solo efecto, en la ciudad

de Caracas. a los treinta y un (31) dias del mes de octubre del afio dos mij tece
(2013},

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Auténamo
'c'e‘g;:::.ﬁadonal

ERRISTHAR R R R s ALLOdP!IhEDthr.IrAO

Instituto AutdnomdTentro Nacional de! Libro
Decreto No. 7,253, de techa 17 de Tebrero ge 2010/Gaceta Oficial te Rep(pica Bolveriana de
Venazela No. 3¢ 373, da techa 24 da fetrero da 2610

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucidn N° 0159

Caracas, 14 de noviembre de 2013
2030 y 1540

La Direccién Ejecutiva de !a Magistratura, representada por el ciudadane
ARGENIS DE JESUS CHAVEZ FRIAS, titular de la cédula de identidad N°
4,925.031, domiciliado en esta cludad de Caracas, Distrite Capital, en su condicidn
de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA, designado en Sesidn de
Sala Plena gel Tribunal Supreme de Justicia, el dla doce {12) de junic de 2013,
putiicada en ia Gaceta Oficia] de la Replblica Bolivariana de Venezuela N® 40,188
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de fecha trece (13) de junio de 2013, en ejercicio de las atribuciones conferidas en
el numeral 12 de! articulo 77 de ta Ley Orgdnica del Tribunal Supremo de Justida
de la Republica Bolivariana de Venezuela, publicada en la Gaceta Oficlal de la
Republica Bolivarana de Venezuela N° 39,522 de fecha' primera (01) de octubre
2010,

RESUELVE

PRIMERQ: Designacién de la ciudadana ANGIE BETZABETH ANGOLA LARES,
titular de la Cédula de Identidad N° 15.324.388, como Directora de Compras y
Contrataciores de 'a Direccién General de Administracién y Finanzas de la
Direccién Ejecutive de |a Magistratura, a partir de la présente fecha, cargo
consideradc de libre nombramiento y remocldn.

Dada, firmada v sellada en la Direccién Ejecudva de la Magistratura,

en Caracas a /05 cay

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CORTE DISCIPLINARIA JUDICIAL

JUEZ PONENTE: TULIO JIMENEZ RODRIGUEZ
Exp. AP61-R-2013-000031

tedianle oficio N° TDJ-3900-2013 del 1° de octubre de 2013 ei Tribunal Discipfinario
Judicial (en ic sucesivo, TDJ) remitid a esta Corte Disciplinaria Judicial el expedients
disciplinario sigrado con el N° AP81-D-2011-000085, contentivo del procedimiento
disciplinaric seguido contra los ciudadanos MARIA GABRIELA THEIS PAREDES,
titular de la céduia de identidad N° 11.158.503, jueza titular del Juzgado Undécimo
e Juicio del Circuito Judicial del Trabajo dei Area Metropolitana de Caracas, y JUAN
CARLOS CELI ANDERSON, titular de la cédula de identidad N° 9.120.228, juez
ttular det Juzgado Noveno Superior del referide Circuito Judicial, instruido en virtud
de la denuncia presentada por la Inspectoria Genaral de Tribunales {en o sucesive,
13T} mediante la cual solicitd la destitucién de ambos ciudadangs por haber incurride
presuntamente en abuso o exceso de autoridad, iicito discipiinaric previsto y
sancionago en el numeral 16 del articulo 40 de la Ley de Carrera Judicial, y en e
numersai 7 dei articulo 39 de ia Ley Orgénica del Consejo da la Judicatura, aplicables

para el moments an que octurrieron 1os hechos.

Ta. remisidn se efectud en virtud del recurso de apelacion interpuestec por ia IGT en
fecha 14 de marzo de 2013 contra la sentencia N° TDJ-SD-2013-022 de! 19 de
fetrero de ese ano dictada por el TDJ, que declard la ausencia de responsatilidad
discipinaria y absoiutoria de 108 prenombrados Jueces, en vitud de la facultad
sufisiccional atribuica a los acministradores de justicia, prevista en el articuio 4 dei
Cidigo ae Etiza: levantd las medidas de suspension sin gece de sueldo wictadas por
lz Comision Judicial gel Tribunal Supremo de Justicia contra los aludidos Jueces
{Oficios N° CJ-10-1671 del 03/08/2010 y CJ-1C-1589 det 11/08/2010) v ordend la
reincorporacion inmediata ce tates funcionarios a los cargos gue ocupaban como
Juesas Tiiares, el pago inmedialo de los salarios dejades de parcioir con ios
. aumentos legaies y coniractuales, asi como todos los beneficics Iabor"ss 5

L

‘fecha de su efectiva reincorporacion

2 de octudre de 2013, la Secretarfa de esta Core recibis ¢ I

Recepcién v Distribucion ge Documentos (en lo sucesivo, URDD)

~r
expediente al cual se le asignd la nomenclatura N* AP§1-R-2013-000031, y dejé
conslancia de $u distribucion, correspondiéndole la ponencia al juez Tulio Jiménez

Redriguez, quien con tal caracter suscribe este fallo.

£l 1§ de octubre de 2012, esta Corte fijé como eportunidad para ia celebracion de la
audiencia oral y publica, las dos de la tarde {02:00 p.m) del noveno (08°) dia de
despache siguiente a :a referida fecha, asimismoc sefalé que las pares se

encontraban a derechs.

fo Venps

ORNEA N

zugla

EI 23 de octubre de 2013, la Secretarfa de la Corte Disciplinana Judicial cartificé los
dias de despacho transcurrides desde la fecha en la cual sa fijé la oportunidad para
1a ¢elebracién de la audiencia oral y pdblica, en los siguientes términos: miércoles 18,
jueves 17 y martes 22 de octubre de 2013. Igualmente, en la misma oportunidad dio
pase a ponente, a los fines de dictar la dacisién correspondiente.

El 28 de octubre de 2013, esla Alzada recibid escrito presentade por la abogada
Yrohanick Aranguren, titular de |a cédula de identidad N* 13.068.178, inscrita en el
1.P.S.A bajo el N* 112,118, en su condicion de apoderada judicial del ciudadane Juan
Carlos Celi Anderson, en e cual solicité la perencién dei recurso de apelacién y la
cenfirmacién de la sentencia dictada par el a quo.

Preclulda la oportunidad para la presentacion de la fundamaentacién de {a apalacién
sin que 'a misma se produjera, pasa esta Corte a dictar sentencia sn los siguisntas
términos:

Dispone el articulo 84 del Cédigo de Etica del Juez Venezolanc y la .Jueza
Venezolana (en lo sucesivo, Codige de Etica) que una vez fijiada por auto expreso la
oportunidad para la celebracion de fa gudiencla de apelacion, ei recurrente dentro de
un lapso de tres (3) dias, contados a pantir de dicho auto de fijacién, debera
presentar un escritc fundade en el cual exprese concreta y razonadaments cada

motivo y lo que pretende, el mismo no podrd exceder de tras (3) folios Utiles y $US
% vueltos sin mas formalidades, so pena, que el incumplimiento de ¢ B

12\
¥

even a esta Corte a declarar la consecuencia jurldica prevista en efprirlk

pl anticule in comento, coma es el perecimiento def recursa sjercido.

¥ /AR ol casc de aulos, la representacién de la IGT, parte recurrente an
Causa disciplinaria, mediante diligencia de fecha 14 ¢e marzo de 2013, ralf
18 de septiembre de ese afo (folios 164 y 2385, pieza 4), ejercié recurse de apelacién
contra la sentencia proferida per ef TDJ en fecha 19 de febrero de 2013, exprasando
que “s¢ reserva e/ derecho de presemtar el escrito de formalizacién de dicha

apelacién ante la Cors Diseipiinaria Judicial, raf como o prevé ef articulo 84

ajusdem”.
Ahora bien, observa esta Alzada que, no obslante,

haberse interpuesto

oportunamente dicho medie recursivo. la apelante no cumpiié con los reguisitos

previstas en articulo 84 del Cédige de Etica, toda vez que, fijada por auto de fecha 15

de octubre de 2012, Ia audiencia oral y pUblica para las dos de la tarde (02:00 p.m)
\ del noveno (8°) dia de despacho siguiente, contado a partir de la fecha en que
onstara en autos |a Ultima de las noftificaciones, siendo que en el presente caso las
artes se encontraban a dereche, el fapso para que la recurrente fundamentara su
pelacion inicié el 16 de octubre de 2013 y precluyo el 22 del mismo mes y afio,
i segun el compute practicade ef 23 de ociubre de 2012, por la Secretarla de aesta

Corts (folio 248, pieza 4). Por lo gue, quedd evidenciado que hablendo transcutrido

los tres (3) dias de despacho correspondientes para la presentacién del escrite de
fundamentacion del recurso, ésta no se presentd.

Asi pues, constatado entonces por esta Alzada que la recurrente no cumplid con la
aiudida carga procesal, de conformidad con ko establecido en articulo 84 del Codiga.-
de Etica y. al cbservarse que en la opertunidad en la cual ejercié su recurss de
apelacion no esgrimid alegato alguno que evidenciara las razones para impugnar ei
fallo que le resulté adverso. tales crrcunstancias imponen a esta Corte Disciplinaria
Judicial declarar perimde el recurse de apelacién ejercide por la ciudadana Marla
Eugenia Martinez ac'uando por delegacién del Inspector General de Tribunales,
segun consta en ia resalucién N° 05 def 30 de julio de 2012, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.973 del 3 da agosio de 2012,

Asi se decide,
flns i
Y
st S
13

vulngraciones a las inlerprelaciones vinculantes de la Sala Consftu

Por Giimo, visto que de la revision de! falio apelade no evidengia e
Disciplinaria viclaciones a normas de orden piblice y constitucional, nj

Tribunal Supreme de Justicia, resulta forzoso confirmar la sentencia Yei
Disciplinario Judicial N° TDJ-8D-2013-022, publicada en exienso en fe\cgﬁa, 19 dg,;’c
febrero de 2013. Asi se decide,

DECISION

Peor
administrando justicia. en nombre de |a Republica Bolivariana de Verezuela v por

razonamientas

ios antes expuestos esta Core Disciplinaria Judicial,

autoridad de 1a Ley. deciara:
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Hoy seis {06) de noviembre del afo dos mil trece (2013},
publicé la anterior decisién bajo el N° 35
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1) PERIMIDO ef recurso de apelacién interpuesto en fecha 14 de marzo de 2013,
ratificada &l 18 de septiembre de ese afo, por la ciudadana Marla Eugenia Martinez,
cantra la sentencia N* TDJ-SD-2013-022 de fecha 19 de febrero de 2013, dictada por
e'l Tribunal Disciplinario Judicial, en el expediente N* AP§1-D-2011-000065,

2) CONFIRW‘-\ |a referida decisién en la cual declard la ausancia de responsabilidad
disciplinaria y se absolvid a ia ciudadana MARIA GABRIELA THEIS PAREDES,
titular de la cédula de identidad N* 11.158.506, en su caracler de jueza titular del
Juzgado Undécimo de Juicio del Circuito Judicial del Trabajo def Area Metropoiitana
de Caracas, y al ciudadano JUAN CARLOS CEL| ANDERSON, titular da la cédula
de identidad N* 9.120.228, juez fitular dei Juzgado Noveno Superior del referido
Circuito Judicial; ordené levantar la medida sin goce de sueldo dictada en contrz de
los referidos ciudadanos por la Comisién Judicial del Tribunal Supremo de Justicia
mediante oficios Nos. CJ-10-1671 y CJ-10-1589, de fechas 3 ¥ 11 de agosto de
2010, respectivamente: ia reincorporacion  inmediata de los prenombrados
ciudadanos a los cargos que ocupaban como jueces titulases; asl como el page
inmediats de los salarios Gue dejaron de percibir con los aumentos legales, ~
contractuales a que hubiera iugar y demés beneficios laborales, en acatamiento al
criterio establecido por éste Organc Disciplinario en santencia del 1% de mayo de
2012, dictada en el expediente disciplinario N* AP61-R-2012-000004.

Publiquese, registrese y notifiquese. Cumplase lo ordenada. R
certificada de la presente decisién & la Inspeciorla General de Trilundg
Direccion Ejecutiva de la Magistratura, 2l Ministerio Piblico y al Tribunay Did¥8
Judicial. Devuélvase el expediente al Tribunat de origen. \\‘

Se ordena la pubtlicacién de! presente fallo en la Gaceta Oficial de la Reptiblica
Balivariana de Venezuela, de conformidad con lo previsto en el artiewlo 82 del Cadigo
de Etica.

Dada, fitnada v sellada en el salén de despachc de la Corte Disciplinaria Judicia! en

la ciudad de Caracas, a los ,‘j’ﬁ(ﬂ { ﬂé:) del mes de noviembre de 2013, Afios
203" de la Independencia y 154° de ja Federacisn,

El Presidente-Ponente,

La Jueqfa\ L

|

MERLY WO ERNANDEZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
PODER JUDICIAL
Jurisdiecién Disciplinaria Judicial
Corte Discipfinaria Judicial

JUEZ PONENTE: DRA. MERLY MORALES,
Exp, AP81-R-2013-000034

Comesponde a esta Core Disciplinaria Judicial, conocer del recursc de
apelacion interpuesto por ke ciudadana Maribal del Vaile Rivero Reyes, titular de la
cédula de identidad N° V- 10.387.803, en su cardcter de Juez Primero de Primers
Instancia de Juicio del Trabajo de la Circunscripeion Judicial del estado Bollvar,
extansion Puerto Ordaz, . en contra de Ia Sentencia N° TDU-8D-2013-120, dictada
por el Tribunal Disciplinario Judicial, en fecha 25 de julio de 2013, mediante la cual
declaré la RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA de [z mencionada Juez, durante
la tramitacidn de la causa judicial N® FP11-L-2008-1688 (nomenclatura dal
Juzgado del Trabajo aludido), y en consecuencia impuso a la juez sometida al
procedimiento  discipiinario la sancién de amonestacion  escrita, ello de
canformidad con o prevista en el articulo 31 numeral § del Cédigo de Etica del
Juez Venezolano y la Jueza Venezolana, (an adelante Cédigo de Etica). -

Recibidas las actuaciones, se procedid a su distribucién a los fines de
designar al ponente de la presente causa, recayendo tal designacién en quien con
1al cardcter suscribe el presente fallo.

Para decidir esta Corte observa:
!

DEL RECURSQ DE APELACION

En fecha 8 de octubre de 2013, la ciudadana Maribel del Valle Rivero
Reyes, tituiar de la cédula de identidad N° V- 10.387.803, en su cardcter de Juez
Primero de Primera Instancia de Juicio de! Trabajo de la Circunscripcién Judicial
del estado Bolivar, extensién Puerto Ordaz, interpuso recurse de apelacion an los
siguientes términos:

"(...) estando denlio de la oportunidad prevista para ejercer
RecursodeApeladén.anteUstedocurro.aloaﬁnesdaexponerlo
siguiente:. APELO de la sentencia N° TDJ-SD-2013-120
publicada en fecha 25/07/2013 por este Tribunal Disciplinario
Judicial. Es todo”.

En fecha 24 de octubre de 2013, |2 apelante consignd escrito a través de la
Unidad de Recepcion y Distribucién de Documentos (UVR.D.D), en el cual
fundamentd el recurso de apelacion inlerpuesto en fecha 8 de octutve de 2013,

argumentando que la decision proferida par el Tribunai Disciptinario Judicial
adolece de kos vicios de falso supussto de heche, falso supuesto de den %l

como de la violacion al principio de exhaustividad, previsto en &l articulo 509 Ny
Cédigo de Procedimiento Civil, a cuyo efecto explané:

“(...) En lo que respecta al VICIO DE FALSO SUPUESTO DE
HECHO, el mismo se constata en la sentencia al ha
adjudicado 380 dias_de despacho en conocimiento la
£ausa, siendo el casc que Jos 380 dlas fueron tomados en forma
continua como asi lo manifiesta en forma expresa el Tribunal
Bisciplinaric de la informacién que le fuera suministrada por la
Oficina de Sustanciacion de esa jurisdiccion disciplinaria judicial,
es decir, los 380 dlas los discriminaron de la siguiente manera:
213 dias en el afo 2010 extraidos de Jas cerlificaciones de fos
dias de despacho de los meses del afio 2010, (sic) y 167 dias de}
ano 2011, extraidos eslos {sic) de las certificaciones de los dlas
de despacho del anc 2011, sin embargo, no estin bien
discriminados, por cuanto se tomaron Integros los dias de
despacho de cada mes, sin tomar en consideracidén desde que
facha me fue asignado el expediente para conocerlo en fase de
juicio, asi como tampoco fomaron en consideracion el
desprendimiento del expediente por parte det juzgado que presido
con motiva de las inhibiciones por mi planteadas, ni tampoco ef
hecho de que la causa aun cuando estaba en el tribunai Gue
regento, el mismo estuvo paralizado por 7 meses ¥ 10 dlas por
no haberse producido el impulso procesal de las partes”

“(...) En lo que respecta al VICIO DE FALSO SUPUESTO DE
DERECHO, el misme se constata, por cuanto me fue adjudicado
al momento  de  declararse la RESPONSABILIDAD
DISCIPLINARIA el japgo comprapdido desde ¢l inicio de I3
causa hasta el momento de fa fijacién de la aydiencia
preliminar, actuaciones procesales exciusivas da‘la fase de
sustanciacion y mediacion, no imputables a la fase de juicio”

“(...) En lo que respecta a la viclacion del PRINCIFIO DE
EXHAUSTIVIDAD, e mismo se verifica, por cuanto no fueron
valoradas debidamente las copias certificadas de las piezas Nros
{sic) 6 y 7 del Exp. Nro. FP11-L-2008-001688, las cuales
constituyen documentos publicos promovidas come prusbas por
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mi {sic) en la audiencia de fecha 07/05/2013, ya que en los
mismos se verifican (sic) el momento en que se me adjudics sl
expedients, asi como todas las actuaciones realizadas por mi (sic)
durante a tramitacién del expediante, (sic) y los tiempos reales de
'a permanencia del expediente en el iribunal que prasido®

i1 P&
DE LA DECISION REGURRIDA

En fecha 7 de mayo de 2013, oportunidad fijada para la realizacion de 1a
audiencia aral y publica en la primera instancia disciplinaria judicial, habiéndole
sido concedida la paiabra a la juez denunciada, la misma procedié a realizar su
descarge, argumentando que *(...) fa Ley Organica Procesal dal Trabaijo,
establece fases dentre de dicho procedimiento, constante de una etapa de
sustanciacion y otra de juicio, y que se e adjudica el 1511/10, a través def sistema
informatico la causa al juzgade a su cargo, déndosele entrada el dia 18/1/10,
cumpliende a cabalidad con lo establecido en ia norma referente al tiempo para
pronunciarse al respecto., "
| Gue *(...} de conformidad con lo establecido en la Ley Organica de! Trabajo,
}especiﬂcamente en el articulo 75 expresa el lapso correspondients para ia
‘ladmiséon de las prugbas promovidas y el articulo 150 trata el término para fijar ef
dia u opertunidad para la celebracion de la audiencia de juicio..,”

Manifestd que “(..) cumpli6 a cabafidad con los deberes establecidos
dentro del procedimiento como operadera de justicia, garantizando a las partes
que se cumpliera con las (sic) principios fundameniales y de orden constitucional,
mas aun cuandc las partes solicitaron que se promovieran pruebas de informes
dirigidas a una entidad bancaria, y en aras de salvaguardar el debido proceso y el
derecho a la defensa, ella considerd necesaric y fundamental esperar a que
llegaran las resultas de lo solicitado...”

Por su parte, el denunciante establecit que *{...) /a jusza denuncisda no e
establecié termina fijo a fa ertidad bancaria para tramitar la solicitud, circunstancia
que deriola cierto desconocimiente sobre lo descrito, teniendo ef juez el deber de
oficiar lo conducente para la obtencion de fo solicitado por las partes, de
conformidad con o establecido en ef antfcuio 48 de la Ley Omgénica Procesal def
[rabajo”, argumento éste rebatido por la juez denunciada en su derscho a
‘%E:Pntrarrépiica. ai establecer que *{...) e/ arflcuio 48 ejusdem es aplicable solo a los

ticiables, no enconirandose dirigido a ser aplicable a los tercems no
ifervinientss on ef proceso, por ko cual solicita que se desestime tal argumento. .

Para motivar su sentencia el Tribunal Disciplinario Judicial, luego de hacer

d/un anslisis de las compelencias constitucionales y legales atribuidas a esta

f.ql

\S
N

%? udiese ser merecedor de la sancion de amonestacion escrita, haciendo,
k)

jurisdiccién y del procedimiento apiicable a los casos donde se presuma la

comision de un ilicitc disciplinario por parte de un juez de la Republica, que

fasis en el contexto legal de (a causa judicial objeto del presents pr

| cual s de naturaleza laboral, establecié la relevancia del derecho
proceso gue le asiste a las partes en un proceso judicial, destacando que\;\
cuando la Ley Organica del Trabajo como normativa especial aplicable
referida materia, no prevé en forma taxativa que debe establecerse yf lapso o
término para que el ente publico o privado, emita respuestas sobre lo solicitado en
una prueba de informes, existen parametros establecidos en el ordenamiento
juridico positivo, que obligan al operador de justicia a garantizar que dichas
circunstancias sean cumplidas.

Continuando con su motivacion, el 2 quo invocd sentencias de la Sala de
Casacidn Social del Tribunal Supreme de Justicia, a los fines de estabiecer la
obiigacion del juez de la causa taboral, de fijar un lapso de espera para las
resultas de la prueba de informes y garantizar asi el debldo proceso v la celeridad

procesal.

i Deduclendo que |a jueza denuncliada incurmid en inobservancia al moments

{ de garantizar durante el tramite procesal un lapso de fiempe razonable, para el
/

cumpiimiento sobre lo solicitade con relacion & la prueba de informes.
Posteriommente el aguo, luego de analizar las instrumentales habidas en
actas, recabadas por la Oficina de Sustanciacion y las promaovidas por las partes y
debidamente admitidas, infirid que *(...) durante el transcurso del mencionado
pracedimiento, transcurrid un aproximado de dos (2) afios y algungs meses,
computados en dias continuos, es decir, un tiempo que podria decirse exacarbado
en cuanto a la duracion de un proceso que amerita dirimirse en tiempo breve; (sic)
y que al realizar una ponderacion de las circunstancias alegadas por la jueza
denunciada en su defensa, resultan insuficientes los alegatos y Jas pruebas

promevidas por dicha parte para contradecir y justificar de alguna manera los

-
Moo de Veneay
FILA14504-2

L
—

%,

% sporde,/a esta Corte Disciplinaria Judicial pronunciarse respecto de la
i cidn ejercida.
Denuncia la recurrente que el pronunciamients judicial emitido por el
i
@

L L

o
7 En tal sentido, la Sala Politico Administrativa del Tribunai Sy
“_w”f 5usticia. respecto al vicio del falso supuesto de hecho y de

&

R R

hee-hos denunciades y la demora para la tramitacién del procedimients judiciat
objeto de la presente controversia®, :

Concluyendo finalmente, que la conducta de la jueza sometida a
ocedimiento disciplinario, se subsume en & supuesto regulado en el numeral 6
" articulo 31 del Codigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza Venezolana
lo adelanta Cédigo de Etica), declaranda la responsabilidad disciplinaria de la

imponiendo la sancidn de Amonestacidn escrita.

n F;‘
DE LA COMPETENCIA \

T

Debe esta Corte Disciplinaria Judicial establecer 8 competencia
conocer e asunto sometido a su consideracion y. al respecto, observa; =

El articulo 29 del Codigo de Efica, publicado en la Gacsta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 30.493 del 23 de agosto de 2010,
astablece la competencia de la Corte Disciplinaria para conocsr los recursos sobre
las decisiones defintivas dictadas por el Tribupal Disciplinaric Judicial, que
#mponga o absualva de la sancibn de amonestacién.

Articula 28. (...} Contra Ia decision que imponga la amonestacién
escrita la parte afsclade podré apelar en el témmine de cinco dias
ante la Corte Disciplinaria Judicial. Dicha apelacidn se oird al solo
efecio devolutivo. La Corte Disciplinaria Judicial decidird en sl
término de cinca dias hébiles contados a partir de la reCepcion ia
apelacion, sin menoscabo de los recursos jurisdiccionales que
pudiera ejaercer.

En aplicacién de la norma parciaimente transcrita y por lratarse sl presente
'taso de la apelacién ejercida por fa ciudadana Maribel del Valie Rivero Reyes,
titular de la cédula de identidad N° V- 10.387.803, en su caracter de Juez Primero
de Primera Instancia de Juicio de! Trabajo de la Circunsenipcion Judicial del estado
Bolivar, extensién Puerto Ordaz, referida a la presunia comision del ilicito
disciplinario tipificade en el numerat §, articulo 31 del Cédigo da Etica, o cual
condujo a la sancién de amonestacién, esta Corte Disciplinaria declara su
competencia para conocer el presente asunto. Asise declara.

v
MOTIVACIONES PARA DECIDIR

Declaragd como ha sido la competencia para conocer el presenta asunto,

nal Disciplinaric Judicial a su decir, adolece de los vicios de falso supuesto da
ho, falso supuesto de derecho, asi como una viclacidn al principio de

xhaustividad, previsto en el articulo 509 del Cédigo de Procedimiento Civil,
argumentos los cuales pasa esta instancia a analizar previas lag| sig

vacienes:

establacido el contenido y alcance del mismo en innumerables sen
otras, las Nros. 476, 623 y 772, de fachas 21 de marzo 2007, 30 de |
julio de 2010 respectivamente, criterio ratificado en la sentencia
facha 05 de junio de 2012, con ponencia de la Magistrada Evelyn Marrero Ortiz, en
la cual se establecid:

“(...}el vicio de falso supuesto de hecho se materializa
cuando la Administracién fundamenta sd actuscién en
hechos que no ocurrieron, u ocurrieron de forma distinta a la
#preciada, mianiras que el vicio de falso supuesto de derecho
se configura cuando ta Administracién subsume los hechos
acaecidos, en una norma inapropiade o inexistente en ef
universo normativo, en ambos casos, la manifestacién de
voluntad de la Administracién noe se configuré
adecuadamenta, lo cual perturba la legalidad del acto
administrativo, haciéndolo anulable.” (resaltado de esta Corte
Disciplinaria)

o

Del fallo parciaimente transcrito, ‘observa esta Corte, que el vicio de falso
supuestc de hecho se materializa cuando la resolucién de una decision se
fundamenta en hechos que no ocusriersn, u ocurreron de forma distinta a la
apreciada, mientras gue el vicio de falsa supueste de derecho se configura cuando
el brgano jurisdiccional subsume los heches acaecidos, 8n una norma inapropiada
o inexistente en el universo normativo, en ambos ¢asos, la conviccién sobre los
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hechos del administrador de justicia no se configura adecuadamente, ko cual
puede perturbar la legalidad de las decisiones, haciéndolas anulables,

Para sustentar la delacion del vicio de falso supuesto de hecho, la
recurrente en principio sostuvo que la recurrida no ponde‘ré que la causa FP11-L.
2008-001698 estuvo paralizada por siete {7) meseas y diez (10} dias, ello por no
haberse producido el impulsc procesal de las partes.

En refacion a lo anterior, considera necesario esta Alzada traer a colacion o
sefialado en el artlculo 6 de la Ley Organica Procesal del Trabajo, el cual
establece lo siguiente:

Articulo 6. “El Juez es el rector del proceso y debe

impuisarle personalmente, a peticién de parts o de oficia,
hasta su conclusién,..” .

48 la norma transcrita, se desprende la chiigacidn que le subsis!é al
la causa como director del proceso de impulsarlo a peticidn de ;’a|
cig, hasta su conclusién, per lo que a criterio de esta Corte, la jusz denu}

principios, lapsos v reglas procesales contenidas an la Ley Organica Procesal del
Teabajo, no siends posible excusarse bajo el argumento de la falta de impulso
procesal de las partes; razén por la cual, la valoracién del s-quo respecto a este
iapso resulta acertada, siendo que & mismao le era imputable a ta hoy sometida a

En fecha 8 de marzo de 2010, Ia juez denunciada a solicitud de la parta
'/Zemandada difirié ta oportunidad para la reaiizacién de la audiencia oral y plblica,
informando a las partes que una vez conste en autos las resuitas de la prueba de
informes  solicitada per la pare demandada se fijarla fecha y hora de la
celebracién de la audiencia de juicio.

Posteriormente, la parte accionante en el procedimiento laboral solicitd en
varias oportunidades se fijard aporlunidad para la realizacién de la audiencia, y en
fecha 27 de septiembre de 2010, la juez denunciada ratifics la solicitud del informe
probatorio 2 ia entidad financiera BANESCO S.A.. indicdndole a las partes que
una vez conste en autos la mencionada resulta se procederia a fijar la oportunidad
para la audiencia oral y publica,

En relacidn a lo anterict, la Sala Gonstitucional del Tribunal Supremo de

sticia en sentencia de fecha 3 de noviambre de 2010, con ponencia del
istrado Pedro Rafael Rondén Haaz establacié respectc a la incorporacién de
ibas en el proceso laberal Io siguiente:

(..)En atencién a ello, debe sostenerse que es pesible la
suspension de la audiencia de juicio en ef supuesto de que falle la
evacuacion de alguna prueba que se considere determinante para

la resolucion del case en concreto o para la incorporacion de las

resuitas de alguna de ellas que requieran evacuarse fuera dal

recinto del tribunal, ¢on lo cual el juzgador har4 la fijacién da la

f } centinuacién de respectiva audiencia en cumpiimiento con los ”
[ principios que informan el proceso laboral; por tante, en ningln %

caso, s& debe suspender reiteradamente la conclusién de una - x

,P;/ audiencia de juicio por eze motivo. De igual forma, debe aclararse

Yue & permite la suspension ¢ prolongacién de una audiencla, no t::

procedimiento  disciplinario, debiendo forzosamente esta instancia superior ¢l constante diferimiento de la oportunidad de su realizacién =

desechar en este particular sl arguments de falso supuesto de hecho y asi se por ssas razones (faita deo evacuacidn de una prueba o del

decide recibo de sus resuitas) pues, en todo caso, la sydiencia debe
) inici fa_si evagua n
En el mismo sentido, la apelante arguyé que ! 6rgano de primera instancia meriten rolongac|én.” Dastacade de esta instancia.

disciplinaria judicial le adjudict trescientos echenta (380} dlas de despacho en
conocimiente de la causa judicial FP11-L-2008-001698, siendo que en su eriterio,
realidad de los hechos sobre el tiempo en que tuvo canocimiento de ia misma
talizan la cantidad de trescientos cuarenta (340) dlas de despacho.
Para probar su argumento, la recurrante consignd a los autos junto con sy
7 /escrito de fundamentacitn, topias certificadas de la relacién de dlas de despacho
¥ de no despacho del Juzgado Primero de Primera Instancia ds Juicio del Trabajo
de la Circunscripcidn Judicial del estado Bolivar, sxtensién Puerto Ordaz, desde
enero de 2011 hasta diciembre de 2011, las cuales asta alzada, de conformidad
con lo establecido en el articulo 85 del Cédigo de Etica y el articulo 428 del Cadigo
de Procedimiento Civil, admite por no ser contrarias a derecho, desprandidndose
de ellas, junto a las copias certificadas del afo 2010 que reposan del folio 53 at
folio 82, ambes inciusive, de ia pieza N' 1 del presente expediente, que
efectivamente desde e! dla 15 de enero de 2010, fecha en que la juez denunciada
recibio la causa N* FP11-L-2008-001688, hasta ol dia 03 de noviembre de 2011,
fecha en la que suscribe su inhibicién, transcurrieron 340 dias de despacho, los

Desprendiéndose de la cita antes plasmada, fa prohibicién que tiene el juez
laboral de, en cumplimiento de los principios que i;negran la Jurisdiccién laboral,
con el fin de pressivar la tutela judicial efectiva, el debido proceso ¥ la celeridad
procesal, suspender reiteradamente la fjacion, realizacién o conclusion de una
audiencia oral y piblica por l# incotporacion de las resultas de urn medio probatorio,
debiendo en todo caso, iniciar & debate Y la evacuacién de pruebas que no
ameriten su prolongacidn; en el presente caso, es de resaltar que la jueza
accionada no fijo la audiencia oral en razén de ia ausencia de las resultas de a
prueba de informes. i

En este contexto resulta cportuno acotar que en orden a la naturaleza de
los derechos tutelades por el procedimiento laboral (derachos sociales), el mismo
se encuentra informado, entre otros, por los principios de celeridad, brevedad &
inmediatez, razon por 12 cual, ad initio, un retraso en la tramitacién de una causa
judicial laboral de 340 o 380 dias de despacho, o peor aun, a! mismo tiempo para
la evacuacién de una prusba, redunda en un retraso injustificado conforme lo
establece el articulo 21.6 de} 4digo de Etics, en razén de la inmediatez que
requiore la tramitacién de dicho procadimiento, salvo los casos donde s juzgador

et

cuales no se cormesponden con el argumento sostenido por el drgano disciplinario
de primera instancia, quien tamando en consideracidn el informe presantado por la justifique y motive suficientemente las razones que han incidido en la demora para
Oficina de Sustanciacion, que establecié que le eran imputables 380 dias de

pache en conocimiento de la causa a la juez denunciada, infind que “(...}

{a evacuacion de una prueba, circunstancias que en el presente caso no fueron

sefaladas por la jueza denunciada, quien sclo se limitd a diferir reiteradamente Ja
e of ranscurso el mencionado procedimiento. transcurmié. un aproximado audiencia oral por fo constar en autos las rescltas de la prusba de informes,
solicitadas a la Entidad Bancaria BANESCQ C.A,, sin que exista constancia
aiguna que la juzgadora haya hecho uso de algdn ofre mecanismo para agilizar lo

i paticionado a dicha institucién bancaria, razén por Ja cuat, dicha conducta resulta
4

:’de los (2) afios y alguncs meses, compulados en dias continues, es dacir, un

;tfe Po que podria decirse exacerbado en cuanto a fa duracién de un proceso
& amerta dirimirse en tiempo breve; (sic) Y que al realizar una

ponderacién de las circunstancias alegadas por ia jueza denuncilad, m'@ ensurable a nive! disciplinario tal como fue declarada por el 8-quo.

defensa, resultan insuficientes los alegatos y las pruebas promovid. ﬁ‘-por i

dicha parte para contradecir y justificar de alguna maners los hec

En igual sentido. a fos fines de verificar la existencia del supuesto de hecho
denunciados y la demora para la tramitacién del procedimiento judicial

de la norma prevista en el articulo 31.8 in comenie, evidencia este Despacho
objeto de la presente controversia’, siendo 1as referida fir it : . . .
vore P ' $ #maclones Superior, que Ja jueza denunciada, en el decurso de la causa sometida a su

evidentemerte eradas. chnsideracién, a lc largo de 340 dias de despacho, no fié la oportunid

alizacion de la audiencia en razén a (a espera para la incorporacion de
bstante lo anterior, habién rificade e argum k . . - . . p
No obstante lo anterior éndose verif ¢ argumento de ia parte fi rebatoric, supeditando la continuidad del juicio al cumplimiente de un

S
1t tabiecid ) i les 340 dias de n
fecurrente y establecidc que le son imputables 3 as gespacho e judicial, sin establecer lapsos determinados de egpera, que mant

conocimiento de fa causa, sin que fijara la oporturidad para la realizacion de la L . N

e P D ) " incolume la certeza juridica del proceso y la confianza del justiciable en e érgano

audiencia oral y pibfica en la causa sometida a su conocimiente’, esta aizada a fin - ) " _— .

’ de administracién de justicia, aunando a que no ejercio de igual ferma, €n base a

i n calculo antes mencionado, pudier: cdificar el " . . . Lo

de determinar si el error e dlculo. antes nCII op @ modilicar e los poderes coercitivos propics de los organos de administracién de justicia,

i iti ia di , est da observa lo siguiente: . } . ) .

dispositivo de la sentencia dictada por el a que @ alzada obs © siguiente ninguna actividad tendiente 2 solventar la incidencia probatoria en razén de la

ren autes que, luego de recibida la L. i i i . . o

En el caso de maras, se desprende de autos q ues e omision de la entidad financiera a quien se le solicitd la informacion in comento, tal

n 15 de enero de 2010 (fase de juicio), Ja jueza denunciada . ] .

yausa en fecha 15 ¢ (fa Juicio) } ¥ como Io sostuve la Sala Constitucional del Tribunal Supremo de Justicia en
L i i bas pr idas por las partes en fecha 27 de enero de X . \ . .

.?- rovidencid sobre las prue promovidas p sp 7 sentencia de fecha 22 de Junio de 2001, con ponencia del magistrado Ivan Rineén

*4P10, fijando en el mismo auto, fa oportunidad para la realizacion de la audiencia Urdaneta

%al y publica para el dia 9 de marzo del 2010,
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i O el moge que, en el presente £&30, s el Tribunal de la
causa una vez admitida la prueba promavica por el demandaniz,
ordent a :a Enudad de Anhsrro y Préstamo Tondoe Comun informar
‘oo ias canhcades gque e fusron depositadas al lrabajacior
demandanie curgnie ins ados 1094 y 158T ¥ 8l visto gque,
SONCh-Cs & aDs0 probaind’s, dichs organisms Ac cumplis con Iz
soncllags cor 8l argans wnsdiccional, carrazpandia a éste hacer
SUMBUT 10 ordenado. bien medianie uo auie para maior
proveer. conforme & citado articulo 45 dsl Cadigo Za
Precedimignto Civii. ¢ por cualouier str> madic legal qua,
come director del proceso, hage vaier s¢ sutoridad judicial
para que no quedara iiuseric el mandate amitido mediante of
aulo cueslonady, en acatamienta de ja zelaridac procesal, y
BOT cuUanto & precess no se encontrzbs paralizade o
suspandids i sor veluniaz de las partss ni per algdn motive

Micrg;

ames explanadas, 23 omario

N 24% 80t v Suandh el Tribunat Inscipanano Judisial incums er um error a

estadiecer cOma T12TC 2 iagsc de 280 dias en los e supuestamante i3 Jueza
denunciada va™ 5 .d c2.sa ,ud o sometida a su sorommients, sienao o carres
2de L@ MsMa UV itna causa. por 340 dias ds despacno. desde que le fue
asigrada a t'av8s ce i3 Unidad de Recepsion y Distiibucion de Documantos, eilo se
Jestrende Je 1as pruetas dotumentales consignadas ania esta Instancia Superlor,
30f 12 Juezs denunciada. 135 cuzies son valoradas y aportan cereza a estos
o@fistres en cuanic a lieroo e que diche causa fue Sonocida oor 1a Jueza
SAARISEL DEL VALLE RIVERD REYES, por ello. 2 pesar. de la “inconsistencia
Crumerica” del fa:o de orimers instancia, el retras~ e” 2 evacuacion de ia prueba
@ntas veces sefaiada que inc.did decisivamente or ¢l retardo en fa tramiacion dg\
@ zawsz N°FP11-L-2008-007688, configura a jdicia da quienes agul dd”pid

‘micito diseipinano previsto en & artlcuio 31.8 del Cédigs de Etica, toda "
* sostayando 10s principios que informan este tipo de procedimientos, no obs
¥& proiongada duracidn que aguejaba dicho procedimiento en fase de juigio,
estabiecsd Un iapso Dare la espera de las resultas de la prugba de informes
acarédada. n uizo cualquier ¢lro tipo de medio para hacer cumplir lo solicitade a la
Enticad Bancara BANESCO C A garantizando asi ia transparencia, eficacia y
certeza del proceso jud cial 2.ualmente evitar el refardo en la fase probatoria ge
2 mencionaca causa y consscuLentemente el reiatcd en la ﬁjacid?n‘ realizacion v
Connaeen ag 2 ascenta oal y publica, considerando asta instancia gue el vizio

P

dg.atadc 1o s SomTgud fuanio &l error faiativy 3 los dias que le fuerpn

TIpJiacos @ i3 Jueza danunc ada como constitutivos dai retarss en la tramitacidn

c2 dichy causa. no madifican en forma alguna la sxistancis de retarda en la
Svatuacion e ia pruess y £or ende en la framizcién de la causa que conccla

d.cha fase, v asi se astableca.

COMo jueza da

Respscio al v.cio de faiso supuesto de deracho. 1a parte recurrente arguyo
aug al momente ds deciararse ‘a responsabiidad disciplinaria, se le imputé el
\aglaa comprendiac cesde e inwio de ia causa hasta &l momento de la fjacion de
gé_;"auc'lencwa orefiminar. actuaciones éstas exclusivas do ia fase de sustanciacién y
.‘;f’/':;acuacccn no imputaies & 1a fase de juicio: en tal seniido. dichos alegatos fueron
gsueltos prececeniements er 2l denunciado vicic dz falso supuesto de hecho.
avidenciando 2sta Aizada que a impugnante yerra al zniduirle unas connotaciones
distintas al vicio de:atado, toda vez que el mismo camporta el cuestighamiento de
ia erdnea agplicacién de una norma juridica o la aplicacién de una norma
inexistente, razén po- 'a cual debe declar'arse improcedente el presente vicio, ¥

asi se decide

DOe 13ual manera la quejosa denuncia !s viclacion del principio de
exhaustividad, per cuanto no fueron debidamente valseadas las copias certificadas

de las Diezas N° § y 7 del expediente FP11-L-2003-201698 (nomenclatura del
wiuzgado 421 Trabajo; presentadas como pruebas documentales en la audiencia
b“a\ y publica, selenrada por ane el Trivunai Discicunario Judicial, en fecha 7 de
’ mi&zyo de 2013, ya gue en las mismas se venfican 2f momento en que le fue
a,éjudncado el expediente asi como todas las aclostiones realizadas por su

;berscna duranie ia tramitacion de ia causa; por ‘v oue solicita a esta Alzada fa

anulacion de 1a sentencia publicada en fecha 25 de i

|
Se desprence de la decision impugnada i cual cursa a{|‘l\cs

!‘ﬁrescwentos clarenta y tes {343) al trescienlos tincuanta y tres (3 Y
i . N
-irespectivos vue'tas de ‘a pieza N° 2 del presente ex;ediente admmlslrah?%\qgf‘ el
Pinanr
& quo senald io s.guiente Rt
{.)Una ver rewsadas en fonma delsliada y exhauslive fas

nstrumentalas promovidas y admilidas por €3t drgano junsdiccional,
cgbe Indicar io siguiente

Jisa G2 Ve

G

JIAR54

Da los medios probatorios documentales constituidas por ias actas que
conformaron el expediente somstido al conocimiento de la jueze
Sometida a procedimiento, vala decir, Gue coinciden en su contenido y
forma con lo descrito en autos y vernficado por la Oficina de
Sustanciacién de esta Jurisdiccitn Disciplinaria Judicial.

Je la instrumental promovida contentiva de la certificacion de los dias
despacho (sic} presentada por la Jueza denunciada, cabe aducir gue ia
misma $6io discriming el mes de enerc de! afo 2010, no presentando
tas ceriificacion (sic) de los restantes dias de despacho que permila de
algin modo efectuer una comparacion exhaustiva con ia cerfificacién de
dias de despache que cursan de las actas que rielan en ol expediente y
emanadas de la Oficina de Sustanciacién de esta Jurisdiction
Discipfinaria Judicial.

De las documentales presentadas por fa jueza denunciada, constituidas
Ror reposcs médicoes, de cuyo contanido se evidencia que fas fechas de
{os reposos datan desde el dia (6) (sic) de julio de 2011 hasta o dia
cinco 15) de agoste de ese mismo afo, es decir, comporta un periodo
de freinta (30! dias conlinuos,

De las documentales presentadas por la jueza denunciada contentivas
de copias de panfletos de prensa, se observa que los hechos
manifestades & pesar de guardar relacién con la funcionaria judicial
{hoy jueza denunciada), no obstante los hechos tratados no influyen an
forma directa o inmediata con Jos sujefos demandantes en la causa
pancipal, ni con el objelo de la causa judicial que dio lugar a Ia
tramitacion gl presente procedimiento {. . ;

(...) que 8! realizar una ponderacion de las circunstancias alegadas por
la jueza denunciada a su defenisa, resultan insuficients los alagafos y
las pruebas promovidas por dicha parte para contradecir ¥ justificar de
algura mansra los hechos denunciados y la demora para la tramitacién
ol procedimiento judicial abjeto da la presente controvarsia. "

"E\\ En base @ lo transcrito, esta Alzada se ve en la necesidad de citar ]
B

jtablecido en la sentencia N° 172, de fecha 25 de mayo de 2000, por ia Sala de
’saci(m Civil de! Tribunal Supremo de Justicia con Ponencia del Magistrado
arlos Oberto Vélez, y tantas veces reiteradas, la cual reza o siguiante:

'.-JEs requisitc esencial para producir una sentencia congruenr‘ [2]
los alegatos de hecho formulados por fas partes en las oportunidade
establecidas pera ello, qua ef Juez resuelva sobre todo Jo alega 0, ¥ ‘
probado en autos, con ia finalidad de satisfacer la exigencia legisie

fan. 12 cp.c) y ai mismo tiempo, ser consecuente con ef Adagd '
Latino, que reza: Justa alegata ot probats [udex judicre debat j(“‘-‘_——-;
solamente sobre lodo lo alegado para asi dar cumplimientc con ef
principio de “exhaustividag” que impone a los jueces, el deber de
resolver todas y cada una ds las cuestiones alegadas por lss partes

que constifuyen e problema judicial: ¥ por tanto na incurmiy en omisidn

de pronunciemiento...”

Cel extracto se colige, que el juez tiene el deber de resoiver todas y cada
una de las cuestiones alegadas por las partes que constituyen el problema judicial,
observando esta alzada que ia recurriga s| valoro las pruebas presentadas por la
recurrente, considerando y estableciendo de forma expresa que las mismas eran
insuficientes para controvertir los hechos por el cual fue denunciada;

desprendiéndose de ello que no se contiguré la  transgresién dal principio de
8xhauslividad, tal y como lo sefalara 'a ctudadana Maribel Rivero, debisndo ser
eclarade improcedente el vicio delatadg, Y asise declara..

Corolario de la molivacion anterior, debe declararse sin lugar el recurso de
pelacion presentada por la ciudadana Maribel Rivero, titular de Ia cédula de
identidad N° V-10.387 803, en su condicion de Juez Primera de Primera Instancia-
de Juicio del Trabajc de la Circunscripeién del estado Bolivar, extension puerto
Ordaz, y en base a las consideraciones plasmadas en la parte maotiva de
presente decision ratificar la dispositiva del fallo apelado, en vinud que la
mencionada jueza incurnid en retraso en la tramitacion de la prueba de informes
contenida en la causa FP11-L-2008-001658 y consecuentemente en retrasc en ia
fiiacién de la oportunidad para fa realizacién de la audiencia oral en la causa in
comento, supuesto de hecho subsumible en el illcito disciplinario previsto en el
numeral 6 del articulo 31 del Cédigo de Etica del Juez Venezolano y la Jueza

Venezcolana, merecedor de la sancion de amonestacion escrita. Y asi se decide.

DECISION

Ly
% \\1,

;'wl Por las razones antes expuestas, esta Corte Disciplinaria Judicial, en

re de la Repdblica Bolivariana de Venezuela y por autondad de la Ley,
'deglara; PRIMERO: SIN LUGAR el recurso de apelacién presentado por la
Fifidadana Maribel Rivero, titular de la cédula de identidad N° V-10.387.803, en sy
condicion de Juez Primera de Primera Instancia de Juicio de! Trabajo de la
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identidad N° V-10.387.803, en su cardcter de Juez Primera de Primera Instancia
de Juicio del Trabajo de Ia Circunscripcién del estado Bollvar, extensidn Puerto
Ordaz, prevista en ol numeral 8 de! articulo 31 del Cédigo de Etica del Juez
Vanerolano vy la Jueza Vensezolana, que da lugar a la sancidn de
AMONESTACION ESCRITA,

Se ordena remitr el presente asunto al Tribunal Disciplinaro Judicial,
Librase oficlo.

Publiquese, reglstrese y déjese copia.

S8 ordena la publicacion del presente fallo en la Gaceta Cficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela, de conformidad con jo previsto en el articulo
82 del Codigo de Etica.

Dada, firnada vy sellada en la secretarfa de |a Corte Disciplinaria Judicial,
Caracas, 2 los seis (6) digsn’ﬂt“mqs de noviembre de dos mil trece (2013). Afios
203%de la \ndependen):?’y 15 de f“a Faderacion.
JUEZ PRESIDENTE.{-‘-‘

|

SECRETARIA,

MARIANELA GIL MA

Exp. AP61-R-2013-C00034 :'/ -
Hoy seis (06) de novi‘embre @e! an? dos mil trece (2(:{33' %
publict ia anterior decision bajo el N 36. li

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICG
FUNDACION PARA LA INVESTIGACION, CAPACITACION Y
DESARROLLC DE LA FUNCIGN FISCAL (FUNDAFISCAL)

JUNTA DIRECTIVA

La Junta Drrectiva de la Fundacien para la Investigacdn Capacitacsn y Desarrollo
de la Furcier Frscal [FUNDAFISCAL) designada en el Acta de Asamblea
Extragrdwnaria N° E-013, de fecha veintiocho (28) ce agesto de 2012, publicada en
la Gaceta Ofcial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 29,996 de fecha
velrtinueve (25) de agosto de 2012, actvando de conformidad con el articulo 18,
nurneral 3 cel Acta Constitutiva y Estatulas Seciales de esta Fundacian, y de
acuerdo a lo aprocbado mediante sesian levantada en Acta de Asamblea Ordinaria
N 009-13 de fecha dreciocho (1B) de septiembre de 2013 decden dictar, el
siguiente,

REGLAMENTO INTERNO
DE LA FUNDACION PARA LA INVESTIGACION, CAPACITACION Y
DESARROLLO DE LA FUNCION FISCAL (FUNDAFISCAL)

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto del Reglamento
Articuioc 1. Ei presente Reglamento !nterno tiene por objeto delerminar la
estructura organizativa de la Fundacién para la Investigacién, Capagitacion y
Desarrollo de la Funcion Fiscal (FUNDAFISCAL), las ambucmngs y competencias
de las unidades que |a integran, asf como también su funcionamiento.

Ambito de aplicacién
Articuio 2. E! presente Regiamento Interno se aplica a todas las personas que
integran Funidacién para la Investigacién, Capacitacion y Desarrollo de la Funcitn
Fiscal (FUNDAFISCAL}, entre ellos, directivos, docentes. persenal profesional,
adminigtrativo, obrero y participantes en todos sus programas.

Articulo 3. La Fundacién para fa Investigacion, Capacitacién y Desarrolio de la
Funcidn Fiscal (FUNDAFISCAL}, tiens personalidad juridica propia y esti bajo el

control estatitario del Ministerio Publico

Domiclita
Articulo 4. La Fundacibn para la Investigacion, Capacitacion y Desamolio de 18

Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), fendrd su sede principal en la ciudad ds
Caracas, pudiendo asi mismo funcionar a través de extensiones en todo el
Termitono Nacional, previa aprobacion del o la Fiscal General de la Repuiblica.

Horal
Articulo 5. La Fundacién para la Investigacidn, Capacitacién y Desarrolle de'E
Funcion Fiscal (FUNDAFISCAL), funcionara de lunes a viemes, en el horano
establecido en la nommativa laboral. :

cAPlTuLOo Il
DE LAS FUNCIONES DE LA FUNDACIGN PARA LA INVESTIGACION,
CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA FUNCION FISCAL

Funciones

Artfculo 8. Parn cumplir con sus objetivos fundamentales, la Fundacién para la

Investigacién, Capacitacién y Desarrello de la Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL),

realizard las siguientes funciones:

1. Asesorar & la Escusla Nacional de Fiscalos del Ministerio Plblico en ef
disafio, elaboracién y ejecucién de los programas, accicnes o servicios
destinados a mejorar el nivel académico, cientifico, social ¥ cultural de
tedos los qua efercen la Funcidn Fiscai,

2. Fomentar y difundir los métodos de investigacion técnico cientifica, asl
como brindar asescria a los sectores plbiicos en esta mataria,

3. Colaborar cen la sjecucién de trabajos de investigacién pura yfo aplicada
erlentados a la solucion de problemas del sistema de justicia pena!l nagional
8 nternacional,

4. Promover las actividades de formacién, mejoramiento, actuacion Y

- perfeccionamiente del persenal docente, profesional y administrativo de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico y demds funcionarios
en sl ejercicic de la funcién Fiscal.

5. Apoyar el desarmollo, investigacion y capacitacion de los funcionarios del
Ministeric Pdblico a nivel nacional e intemacional.

8. Apoyar a la Escuela Naclonal de Fiscales del Ministerio Pdblice, an la
realizacion de publicacionss de todo tipo que impliquen la divuigacién de
conocimientos en materia de investigacion téenico-fiscal-penal y otros
asuntos sociales.

7. Colaborar con el desarrollo de las herramientas mecesarias para ef buen
desempefio de la funcidn fiscal,

8. Proyectar y difundir Jas actividades que se realicen en la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministeric Pubiico a nivel naciona! e intemacional.

9. Fomentar Intercambios educatives en ef 4mbito nacional e intemacional
relacionados con la formacién en |a Carrera Fiscal.

10.Coadyuvar en la planificacién v ejecucién de conferencias, curses, charlas,
tafleras, cologuios, congresos, conversatorios, foros, seminaries ¥ otros
evenios que contribuyan a elevar el nivel cientifico y académico de los
Fiscales del Ministerio Publico, de los Cuerpos Policiales del pals, de los
defensores pablicos, jueces, entra otros miembros del Sistema ds Justicia
Yenszolano,

CAPFTULO 1t
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DE LA FUNDAGION PARA LA
INVESTIGACION, CAPACITACION Y DESARROLLO DE LA FUNCIGN RISCAL

Estructura Organizativa’

Articule 7. Para el cumplimiento de sus funciones la Fundacidn para la
Investigacion, Capacitacién y Desarrollc de la Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL)
tendrd g sigulente estructura organizativa:

1. Junta Directiva. :

2. Presidencia. .

2.t Secretario(a) Ejecutivo(a) de la Junta Directiva.

. Consultorfa Jurldica.
. Auditoria intema.
. Dirgecion de Seguridad integral,
. Direccidn de Investigacion, Capacitacién y Desarrollo.
. Diraccién de Gestién interna.

e B R S

) . Junta Directiva
Artfeulo 8. La Qireccién y admiristracidn de la Fundacién para la Investigacién,

Capacitacion y Desarrollo de la Funcidn Fiseal (FUNDAFISCAL), serd ejorcida por
una Junta Dirscliva integrado por cince (5) miembros; Un (1) Prasidente o
Presiderta y por cuatro {4) Miermbros pringipales con sus respectivos suplentes,

da libre nombramiento y remocién, designadas por el o la Fiscal General de la
Republica.

Atribuciones de la Junta Directiva
Articulo 9. Cormesponds a la Junta Directiva ejercer, las atribuciones siguientes:

1. Administrar el patrimenic ds FUNDAFISCAL,

2. Asignarle a los miembros principales actividades especificas dentro de los
planes y programas de FUNDAFISCAL.

3. Dictar las nomas necesarias parz el buen funcienamiente da
FUNDAFISCAL, .

4, Aprobar el proyects de presupusste anual de FUNDAFISCAL conforme a la
legislacién vigenta.

5. Aprobar {a memoria y cuerta anual para su presentacién are sl o la Fiscal
General de la Republica, dentra de los primeros treinta (30) dias hébiles de
ceda ejercicio fiscal,

6. Autorizar al Presidents « Presidenta de FUNDAFISCAL, para suscribir-
aquellos contratos cuyos montos superen la cantidad de dos mil quiniantas
unidades tributarias (2.500 U.T)).

7. Autorizar la apertura cor dos (2) firmas conjuntas, de las cuentas bancasias
de FUNDAFISCAL.

L
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8, Autorizar a! Presidente o Presidenta de FUNDAFISCAL, para suscribir
aguellos cheques cuyos montos superen la cantidad de dos mil quinientas
unidades tributarias {2.500 U.T ),

9. Autorizar la aceptacién de donaciones. .

10.Adquirir las propiedades y bienes que se estimen pertinentes para el
cumplimlento cabal de los abjetivos de FUNDAFISCAL.

11.Autorizar al Presidente o Presidenta de FUNDAFISCAL, para otorgar
poderss generales ¢ especiales para asuntos judiciales o extrajudiciales.

12.Nomtrar fa Comisién da Contratacicnes.

13.Las demas que se consideren necesarias para el logro de los objetives de
FUNDAFISCAL.

Prasidencia
Articulo 10. El Presiderte o Presidenta es la autoridad representativa de
FUNDAFISCAL. sjerce la representacién legal y extrajudicial de‘la misma, y podra
delegar en un (1) miembro de la Junta Direcliva, en forma temporal ¥y con
auterizacion de este cuerpo, las facultades estalutarias que le han sido conferidas.

Atribucicnes de la Presidencia
Articule 11, Son atribuciones del Presidente o Presidenta de la Fundagién:

1. Velar por el cumplimiento de Ips estalulos, reglamentos o demés
rasoluciones aprobadas por la Junta Directiva.

2. Ejercer Ja representacion legal de FUNDAFISCAL v designar apoderados
con aprobacién de la Jumta Directiva, .

3. Suscribir los contratos que raalice FUNDAFISCAL. Para ia suscripeidn de
aquelios contratos cuyos montos superen la cantidad de dos mil quinientas
Unidades Tribufarias (2.500 U.T.), se requerird aprobacién previa de la
Junta Directiva. ,

A

4. Administrar, nombrar y remover al perscnal de FUNDAFISCAL, previa
autorizacién del o la Fiscal General de la Reptiblica, En ningun caso podra
nambrar o remover a los tulares de la Auditorfa Interna.

S. Someter a la aprobacién de la Junta Dirsctiva, el proyecto de presupuesto
anual, y la memoria anual de FUNDAFISCAL,

5. Convocar y presidir las reuniones de fa Junta Directiva de FUNDAFISCAL,

7. imformar cada tres (3) meses al ¢ a la Fiscal General de la Republica sobre
¢! rasuttado de la gestién.

8. Informar al o  la Fiscal General de la RepGblica ef resultads de la gestidn
de ta Junta Directiva,

9. Presentar a fa consideracidn de la Junta Directiva, todas los asuntos que
deber ser sometidos a su aprobacisn.

10.Proponer a Ja Junta Directiva los lineamiertos de politicas gererales de
FUNDAFISCAL.

11.Abrir y movilizar con dos (2} firmas canjuntas. las cuentas bancartas de
FUNDAFISCAL.

12.Las dertas que sa consideren necesarias para el lagro de los objetives de

FUNDAFISCAL,
Seeretariofa) Ejecutivola) de la Junta Directiva

Articulo 12, La Junta Directiva tendra un {1} Secretario(a) Ejecutivela’ designado

por si o la Fiscal General de la Replblica, de entre los cuatro (41 miembros

principates de FUNDAFISCAL, quien lavantara un (1} Acta de cada sesidn, velara
por el registro secuencial de {as Actas en ef libro de Actas ¥ por el archive de los
documentes en que se fundamenten las decisiones aprobadas en fas reuniones,
ademas de Ias otras atribuciones previstas en el Acta Constitutiva y Estatutos
Sociales,

: Consulteria Juridica
Articulo 13, La Consukoria Juridica tiene como Objetc asesorar a los distintos
nivees de FUNDAFISCAL, en todas las actividades ¥y aspecios legales,
garaniizancc que todas ias obligaciones que adguiera cumpian con las
disposiciones  establecidas en las leyes, reglamentos. decretos y demas
instrumsntos tegales de la Repdilica Bolivariana de Venezuels,

Atribuciones da 1a Consultotin Juridica
Artizulo 14. Son atribucionss de la Consultoria Juridica de 'a Fundacién para la
Investigacidn, Capacitacién y Desarrolio de Ja Funcién Fiscal {FUNDAFISCAL):
t. Garantizar que se apliquen las disposiciones aslablacidas en las leyes y
reglamenios, decretos y demds instrumentos legaies en todas las
actividadas de FUNDAFISCAL, asi como en los contratos 0 convenios que
ella colebre. !
2. Elaborar y validar los procedimientos legaies que sean indispensabies para
la ejecucion da ias diferentes relaciones contractuales
3. Asesorar a la Presidencia FUNDAFISCAL v a sus dependencias. asi como
emiti 2s dictdmenes, opinicnes juridicas, actos mctivados caras de
intencion g informes correspondientes.
<. Elageras los prorunsiamientos de indels agministrativa ¥ Losciplinaria
2ie-c:dzs ame el Fresidente o Presidanta de FUNDAFISCAL.
igirtode |2 concemients a cperaciones aon Dignes muebies & inmuabies,
Jonaciones, traspascs, inspecciones, supervisiones de caracter lega:,
garantias. cradites, apeiaciones, resoiuciones, copias cerfficacas v cemas
gestiones oe cardcier iurfdice,
. Cocrdinar fas mlacionss que en materia juridica searn racesarias. con ios
Trganismos v Sntes del Poder Publico Naciona;, Estadal y Wunicipai o
instiniciznes nacionass e infernacianaes

Ny

Jumia Oirectiva v 2 Presdente o Frasidenta e

ver lz

Unidad de Auditoria interne

Linidac Auditoria Intemz. tizne como gbisty auditar.

jal=S

_E ‘
napaccionar, fiscalizar, examinar, estudiar v efectuar 'os andis's e investigaciones

apstariofes de as acciones de la Fundacion para |la Investigacion Capacitacion y

Articuis 13

Desarrclio de la Funcidn Fiscal (FUNDAFISCALY a los fines de_ verificar 13
iagalidad, exactitud, sinceridad y carreccién de sus operaciones, asi comy para
gvaiuar e cumplimientc vy los resultados de los planes y las acciones
administrativas. la eficacia, eficiencia, econamia, calidad e impacto de su gestion,

§ comoetencias que se e asignen en instrumentos nomnativos b

Atribuclones Unldad de Auditeria interna
Artleuts 18, Son atribuciones de la Unidad de Auditoria Intema de la Fundacion

para la Invastigacién, Capacitacidn y Desamolio da la Funcidn Fiscal
{FUNCAFISCALY): o
1. Programar las actividades de la Unidad de Auditoria Intema, mediante el

Plan Operativo Anual que a tal efacto elabora.

2. Desarollar de conformidad com el Plaf Operative Anual, auditorfas,
inspecciones, . fiscafizaciones, exdmenes, estudios, andlisis e
investigaciores de todo tipo y de cualquier naturaleza sobre los distintos
programas, procesos, operaciones y actividades de FUNDAFISCAL, para
verificar la legafidad, exactitud, sincerdad, asi como para evaluar el
cumplimiento vy los resutades de ios planes y fas accicnes
administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su
gestién.

3. Ordenar cuande asi lo considers pertinente, actuaciones ge control, no
previstas en el Plan Cperative, en los distintos programas, procesos,
operaciones o actividades de FUNDAFISCAL.

4. Rvaluar el adecuade funcionamiento de! sisterma de Control Interne de
FUNDAFISCAL, incluyendo el grado de cperatividad y eficacia de los
sistemas de administracion e informacion gerancial v promaover las
acciones tendentes al fortaiacimiente del mismo.

§. Examinar los registros Presupuestarios, econdmicos, patimeniales
nomativos y estades financieros para determinar su pertinencia y
confiabilidad.

8. Evaluar la eficiencia, eficacia
realizadas,

7. Vigllar que los trabajadores de FUNDAFISCAL que les corresponda,
cumplan con la obligacién de prestar caucion antes de tomar pesesién del
carge, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Pablico e informar a la Contraloria
General de la Repdblica de los incumplimientos cometidos af respecto,

8. Realizar todas las actuaciones investigativas gue sean necesarias, a fin
de verfficar la ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una
disposicion legal ¢ sublegal y determinar el monto de los dafos causados
al patrimenio publico, si fuere el caso, asi como la procedencia da
acciones fiscales, de conformidad ccn la previsto sobre {a materia en la
Ley Orgdnica de la Contralorfa General de la Reptblica v dal Sisterna
Nacionat de Contro! Fiscal.

8. Iniciar y desarmroflar los Procedimientos para la Formulacidn de Reparos,
Detemninacién de Responsabitidades Administrativas o la Imposicién de
Multas segun comesponda, de conformidad con lo previsto scbre la
mataria en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y
del Ststema Nacional de Control Fiscal.

y economiz en el marcc de las cperaciones

10. Fermular los reparos correspondientes cuando en ol curso de las
auditorias, fiscalizaciones, inspecciones, exdimenes de cuentas o

investigacicnes que detecten indicios de que se ha causado dafo al
Patrimonio de FUNDAFISCAL, como consecuencia de actos, heshos u
omisiones ¢ontrarios a una norma de rango legal o sublegal, al plan de
organizacién, politicas, normativas internas, a manuales ¥ sisternas de
procedimientos que comprendan el Centrol Intermo, asi come por una
conducta omisiva o negligente en el manaje de los recursos.

-Declarar conforme al procedimiento establecido en la Ley Orgénica de la

Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control

Fiscal, la responsabilidad administrativa de los empisados y cbreros de

FUNDAFISCAL, asi como de los particutares que hayan incurmido en los

actos, hechos u omisicnes generadoras de dicha respensabilidad,

Participar a la Contraloria General de la Republica el inicio de

procedimientos de determinacion de responsabilidades y de las

investigacionas que ordene.

-Imponer sanciones de multas de acuerdo a lo previsto en los Ariculos B4
¥ 10% de la Ley Organica de la Contraloria Genaral de la Republica y del
Sistena Nacional de Control Fiscal.

.Remftir a la Contralorfa General de !a Republica, aquelios expedientes
sobre los cuales ese organismo decida realizar directamenta Ias
investigacionas o asumir las iniciadas por el Grganc de Control Fiscal,

- Remitir & la Direccidn competente de FUNDAFISCAL, copias cenificadas
de los resultados de su actuacién en aquellos casos donde surjan indiclos
de respensabilidad penal ¢ civil y no proceda la formulacidn de un
Reparo, para que éste ejerza las acciones a que haya lugar.

- Notificar al Ministerio con competencia en Finanzas. las multas impuestas
2 los trabajadores, obreros y particulares declarados responsables, para
que procedan a emitir la correspondiente Planilla de Liquidacion.

-Asesorar al Presidente o Presidenta, niveles directivos y gerenciales de
FUNDAFISCAL en materia de Control Intemo.

-Recomendar y asesorar a las diferentes dependencias adminisirativas y
operativas. en concordancia con la Direccion con competencia en de
Planificacion y Presupuesto, en el eslablecimiento de adacuados
sistamas ce control de gestidn y en fa determinacidn de sus
correspondientes indicadores de gestién,

-Coordinar y suparvisar et Plan Operalivo Anual de la Unidad de Auditorfa
interna.

.Cumplir con las previsiones normativas dictadas per la Contralora
General de ia Republica, a fin de garantizar al funcioramiento coordinado
del control intemo con el externo

.Comunicar al Presidente o Presidenta y cemas niveles jerarquicos

administrativos y operacionales correspondientes de FUNDAFISCAL, ios

resutados  ds  ias  actuaciones que realicen y efectuar las
recomendaciones que considere pertinentes para ia correccidn de las
situactones cbservadas.

Ztectuar sequimiento a 1a accion correctiva cumpiida por las autoridades

administrativas y cperacionales, en ta adopeidn de las medidas tendentes

a mejorar la eficacia y eficiencia de la pestion, sobre la base de las

observaciones y recomendaciones formuladas tanto por la Unidad de

Auditorfa Intema come por la Contraloria General de la Republica, e

informar af o a la Fiscal General sobre los resultados de dicho

seguimiento,

Efectuar la revision de las Actas de Entrega y recepeitn del Presidente o

Presidenta y presentar el Informe correspondiente a la autoridad entrante

aiin de determinar fa legalidad y sinceridad de las mismas.

1
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24.Formular e Anteproyeclo anual de presupuestc para gastos de
funcionamiento de la Unidad de Auditoria Intemna., :

25. Presemar al Presidenta o la Presidenta de FUNDAFISCAL e informa de
la gestién llevada a cabo por fa Unidad, v en cada oportunidad los
informes de actuaciones especificas, los cuales podrdn contener entra
otros aspectos las recomendacionas necesarias para reforzar e Control
Istemno de FUNDAFISCAL.

26. Realizar las actuaciones necesarias, a solicitud de la Contraloria General
da la Repablica, cuando se presuma fa ocurrencia de actos, hechos u
omisiorgs contrarias o normas legales o sublegales, e informar de las
resultas en el plazo acordado,

27. Valorar el Informe de Resultades del ejercicio de Potestad Investigativa, a
fin de recomandar el archive de las actuacicnes o el inicio del
procedimients administrativo para la determinacidn de responsabilidades.

28. Remitir expediente madiante acto motivado a 'a Contraloria General de
ia Repiblica en los casos cuando en una investigacion o actuacién de
control se presuma se encuentren involucrados funcionarios de alto nivel
det organismo.

Direccién de Seguridad Integral
Artfeulo 17, La Direccidn de Sequrigad Integral tiene come objetive velar por la
integridad fisica y emocional de las personas en el é@mbito de FUNDAFISCAL, la
salud laboral de sus miembros, la proteccion de los bienes perscnales e
institucionales, garantizando la prestacion del servicio de fransporte a la
Fundacion.

Funciones ds la Direccién de Seguridad Integral
Artfeulo 18. La Direccidén de Seguridad Integra! de la Fundacién para la
Investigacién, Capacttacién y Desarrollo de la Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL),
tiena las siguisntas funciones:

1. Planfficar, coordinar v ejecutar las acciones pertinentes en el 4mbito de
Segquridad integral para apoyar las actividades medulares de
FUNDAFISCAL.

2. Efectuar andlisis de situacicnes de resgo que puedan afectar a Ia vida de
las persenas y al patrimonio (bienes e informacicn) perenecientes a
FUNDAFISCAL,

3. Velar por ia seguridad fisica de las perscnas y la protaccién de los bienes
personales e institucionales.

4. Asesorar a las autoridades y a todas las dependencias de
FUNDAFISCAL en el rea de Seguridad Integral.

S. Organizar, difigir e inspeccionar los servicios de seguridad y del personal
compenenta de los mismos.

6. Elaborar y diseRar proyectos de seguridad asi como de funcionamiento
¥y consarvacion.

7. Mantaner los sistemas de seguridad, garantizando su funcionamiento ¥
conservacién, -

8. Emilir las centificaciones de las acciones de instalacién de sistermas de
seguridad, en lo referente a su correcto funcionamientq y adecuacion al
riesgo de FUNDAFISCAL,

9. Elaborar, disefiar e implantar los planes de autoproteccion, vinculados .
con emergencias, contra incendios, analisis de riesgos, evacuacion, entre
otrgs. Abarcando todos aguellos medios técnicos y medidas organizativas
tendentes a la reduccién y eliminacion de todo tipo de riesgos para la
seguridad de las personas y patrimonio de FUNDAFISCAL,

10. Ejercer la representacion de FUNDAFISCAL en materia de seguridad
ante instituciones o cuerpos de seguridad del Estado y los Organismes de

Proteceién Civil. rfN

11. Elaborar ias auditorias de seguridad.

12. Diseflar los Planes de Proteccién Personal necesarios para 1as personas
de FUNDAFISCAL.

13. Velar por Ja observancia de la regulacién de seguridad industrial

14.Las demds atribuciones que le sefialen el Presidente o la Presidenta de

FUNDAFISCAL, las leyes, reglamentas, decrelos y fescluciones en
materia de su competandcia.

Diraccién de Investigacién, Capacitacién y Desarrolia
Artleulo 19. La Direccidn de Investigacién, Capacitacién y Desarrcilo, tisne como
objetv fomentar y direccionar la investigacién en las 4reas cisntificas,
humanfsticas vy tecnolégicas en materia de la funcidn fiscal, con la finaligad de
elavar el nivel cientifico y académico de los Fiscales del Ministerio Publico, asi
como el resto de los integrantes del Sistema de Justicia nacional e inlemacional.

Funcionas de la Direccion de Investigacidn, Capacitacién y Desarrollo
Artieute 20. La Direccidn de investigacion. Capacitacién y Desarrollo de
FUNDAFISCAL tiene las siguientes funciones:

1. Fomentar la investigacién técnica clentifica de FUNDAFISCAL en los
Centros de Investigaciones nacionales e internacicnales.

2 Establece; akianzas eslratégicas para la investigacién, crieniada a la
solucién de problemas puntuaies y la definicién de dreas criticas de
accidn social, asi cemo la busgueda de respuestas a problerras seciales,
aspecialmente en el drea de la funcion fiscal

3. Dirigir los proceses de mejcramiento, actualizacion y perfecsionamisnto

de los abogados en el libre ejercicie, funcionaries dei Sistema de Justicia
nacioral e imlemacional, profesionales en dreas afines. as! como, del
parsonal docents, profestona; y administrative de |z Escugia Nacions! de
Fiscales v demds funcionarios en el ejercicio de la funcidn fiscal
. Planticar ajecutar y svaluar proyectos integradss de iry
técnico-tiscal-peral v otros asunlos sociales en comunis
diterentes escueias, institulos o centros de investigacion afines,
5. Fementar 'a conformacion de un ambiente critico dirgide a fa busgueda
de respuestas y soluciones de los problemas del Sistemna de Justicia
racional e internacional, a través de la investigacicn.
5. Las demas atribuciones que le sehalen el Prasidente ¢ la Presidenta de
FIUNDAFISCAL, las leyes, reglamentos, decretes y resoluciones en
matera de sy competencia,

SaEZon

s
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Direccibn de Gestién tarma
Artieulo 21, La Direccidn de Gestibn Inferna tiene por objeto dirigic y gestionar los
procesos administrativos necesarios para el adecuado y eficlents desarolio de las
actividades de FUNDAFISCAL, con el propésito de lograr el cumplimiento de sus
objetivos.

Funciones de la Direccion de Gestion int
Articulo 220 Le Comesponde a la Direccion de Gestidn Intema, ejercer las
siguientes funciones:

1. Proponer al Presidente o la Presidenta de FUNDAFISCAL las politicas
generales de administracién, de recursos humanos, financieros,
contables, tecnolégices, de adquisiciones, manlenimiento y de
nfraestructura.

2. Definir las estrategias que garanticen el cumplimiento de los planes,
programas y proyectos establecidos en FUNDAFISCAL, en el &mbito de
su cornpetencia,

3. Ejercer la representacion de la gestion administrativa de FUNDAFISCAL,
medians la aplicacion de los lineamientos juridicos estableckios para
cada uno de los procedimientos, actividades y operacionss en ia
administracién de los recursos financleros, materales y humanos de la
Fundacion.

4, Diigir la formulacién de planes, programas y proyectos de
FUNDAFISCAL.

5. Dingir la formulacién del anteproyecto y proyecto de presupuesto de la
Fundacién, as{ como el control da su ejecucidn y evaluacion,

6. Dirigir la ejecucién del presupuesic de ingresos y gastes, la
administracion y control de bienes y materiales, la ordenacidn de los
pagos y demés actividades, contables, asi como la prasentacién de sus
resultados. .

7. Dirigir la prestacién de los servicios de mantenimiento preventivo y de
reparacién de las instalacionas, mobiliarios, equipos de fas dependencias
de FUNDAFISCAL,

8. Las demds atribuciones que le sefalen ¢l Presidente o la Presidenta de
FUNDAFISCAL, las leyes, regiamentos, decretos y resoluciones en
materia de su competencia.

CAPITULG iV
REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Convocatoria de la Junts Directiva
Artfeulo 23. La Junta Directiva sa reunird, por lo menos una (1} vez al mes, para
tratar jos asuntos previstos en la agenda respectiva, y podrd reunirse
extraordinariamaente, a solicitud de tres (3) de sus miembros, para tratar asuntos
aspecificos que se establezcan en la correspondiente convocatoria.
El Presidente o la Presigenta de FUNDAFISCAL, preside fa Junta Directiva, a tales
efactos convocard a los miembros, por organo del Secretariofa) Ejecutivo{a} de la
Junta Directiva a las sesiones de trabajo.

Lapso de la convocatoria
Articulo 24. El Secretanio{a} Ejecutivo(a) de la Junta Directiva, realizard la
conyocatoria por escrito a cada une de jos miembros por lo menos con tres (3}
dlas hébiles de anticipacién a la fecha de la reunién, se acompafiard copia de la
agenda respectiva asi como de cualquier otra informacién que se considers
necasaric suministrar a fos miembros de la Junta Directiva para facilitar 1a toma de
decisiones,
En los casos en que a juicio del Presidente o la Presidenta las materias a tratar
sean de cardcter urgente la convocatoria puede realizarse el mismo dia pautado
para la reunidn.

Quérum

Artlculo 25. Para estar lormalmente constituida, ja Junta Directiva deber4 contar
con la presencia de su Praesidente o la Presidenta y la de al menos tres {3) de sus
miernbros, Solo se requerird la presencia o incorporacién de los miembros
suplentes cuando algun miembro principal se ausente o tenga algun impedimento
para comparecer, en cuyo caso serd reemplazado por el suplente respectivo.
Si el dia fijado para la convocatoria de reuniones ordinarias o extracrdinarias no
hubigse el quorum requerido, se convocasd para otra reunidn con la misma
anelacion establecida en este Reglamento Intemo.

Voto para las decisicnes
Articulo 26. Las decisiones se adoptardn mediante e! voto favorable de ka mayoria
de los asistentes. En caso de empate, ¢l asunto tratade se someterd a uha nuava
votacidn para lo cual se requenrd la presencia de todos los miembros principales.

Esta votacidn se realizard en reunién extraordinaria dentro da los dos (2) dias
siguientes a la sesién en Ja que se tratd &l asunto.

Acta
Artfeuto 27. De toda reunién se levartard un (1) acta debidamente numerada, en
la cual se dejard constancia de los nombres de los asistentes, as! como de todos
'os asuntos tratados en la reunién con las decisiones y medidas acordadas. EI
acta, una vez aprobada, serd fimnada por el Presidente o la Presidenta y demas
miembros de la Junta Directiva y el Secretario(a) Ejecutivo(a) de la Junta Directiva.

CAPITULO V
PLAN DE FORMACION ¥ CAPACITACION

Programan de Formacidn y Capacitacién
Articulo 28, Ei Plan de Formacién y Capacitacion se desarrollard dentro de la
Fundacion para ia Investigacién, Capacitacién y Desarrollo de la Funcién Fiscal
{FUNDAFISCALY}, sobre la base ds dos (2) programas:

1. Pregramz de Actualizacién Continua: Destinado a reforzar y aclualizar
las eonocimientos de forma continua a los profesionales del Derecho,
Funcionarios del Sistema de Justicia gacional e intemacional.

2. Programa de Especislizacién; Estara destinado a proporcionar
cenocimientos espectficos o especializados a los profesionales del
Deracho, Funcionarios del Sisterma de Justicia nacional e internacionat.
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Alcance del Plan de Formacion y Capacitscidn
Articulo 29. La Fundacién pam ia Investigacion, Capacitacién y Desamollo de la
Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), capacitard a los profesionales del Derecho,
Funcionarios del Sistema de Justicia nacional e intemacional y profesionales en
dreas afines, a través de todos los cursos Y programas de formacion que se
impartan, con la fimalidad de garantizar un mejor nivel académico, cientifico, social
y cultural de todos Ids que efercen la Funcién Fiscal.

Certificados
Articulo 30. La Fundacion para la Investigacién, Capacitacién y Desarollo de la
Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), expedird y otorgard las Certfficaciones y
Diplomas corespondientes que acrediten los cursos, eventos cientificos y talleres
reafizades, Los certificados seran avalados con la nibrica del Presidente o la
Presidenta y el sello htmedo de FUNDAFISCAL.

capiTuLO vV
DE LOS PARTICIPANTES EN EL
PLAN DE FORMACISN Y CAPACITACION

Convocatoria a fos participantes
Articulo 31. La Fundacién para la Investigacion, Capacitacidn y Desanollo de la
Funcidn Fiscal (FUNDAFISCAL), realizaré las convocatorias publicas de sus
actividades académicas, a través de la pagina web del Ministerio Plblico y de su
péagina web.

Deberes de los participantes
Articulo 32, Los participantes estan cbligades a:

1. Asistir puntuaimente v permanecer en el saién de clases, durante las
conferencias, cursus, lalleres, cokquios, congresos, conversatonos, foros,
seminarios y otros eventos y aclividades programadas por FUNDAFISCAL.

2. Cumplir con todas las asignaciones académicas orientadas a su formacisn
profesional y humana.

3. Observar buena conducta y colaborar con las autoridadas y personal de
FUNDAFISCAL, para el mejor desempefio de sus actividadas, acorde con
los principios éticos, el decoro y el resguardo de! orden publico, en tadas y
cada una de {as actividades académicas que se desarrollen,

4. Mantener ia disciptina y el orden dentro de la institucién, respetar las
buenas costumbres, a los dem4s participantes, a! personal que labora en
FUNDAFISCAL.

5. Conservar y hacer buen uso de las instalaciones, mabiliarie y equipos de

- trabajo de FUNDAFISCAL,

6. Abstenerse de fumar en cualquier drea de FUNDAFISCAL y de dlilizar
teléfonos ceiulares durante el desarrollo de las actividades academicas
programadas.

Derechos d os participantas
Artfeulo 33. Todo participante tiene derecho a:
1. Intervenir en las actividades académicas.
2. Obtener el correspondierte certificado de asistencia,
3. Lhilizar los servicios de apoyo de FUNDAFISCAL, aspecizimenta o
relacionado con el drea de Biblioteca y de Publicaciones.
4, Becibir un trate digne y respetucso de las autoridades, compaferos y
docentes de FUNDAFISCAL.

Asistencla
Artfeulo 34. La asistencia a las actividades académicas en FUNDAFISCAL, es de
caracter obligatorio, y la plania que contiene Ia firma sers el unico documents
vdlido ante la Direccién de Invastigacisn, Capacitacion y Desarrollo, para acredhitar
la participacidn en cualguiera de las actividades organizadas. Para aprobacién de
cualquier curso, programas y talleres, es necesario haber cumplido con ochenta y
cineo por ciento (B5%) de asistencia a los mismos.

Caliticacién
Articulo 35. £n los cursos, programas y talleres cuyo resultade de! proceso de
aprendizaje sea evaluado cuantitativamente, se utilizard una escala de calificacién
del uno (1) al veinte (20), considerandose la minima aprobatoria dece {12} purtos.

CAPITULO V1
CUERPO DOCENTE

Requisitos
Articulo 36. Para ser facilitador o facilitadora de ia Fundacion para la

Investigacién, Capacitacion y Desarrollo de la Funcion Fiscal {FUNDAFISCAL), se
requiere:
1. Poseer titulo universitario, cebidamente acreditado por universidad nacicnal
o extranjera.
2. Preferiblemente haber cursado estudios de Especializacisn, Maestrias y de
Doctorados en la materia.
3. Ser de nctoria buena conducta y reconocida solvencia moral,
4. Poseer compenente docente ¢ haber ejercide la docencia en la materia afin,
por un minimo de dos (2) afios en una institucion educativa pubiica o
privada, nacional o extranjera.

5. Preferiblements haber publicado algin lexto o tener algin trabajo de
invastigacion publicado en revistas especializadas.

Ensefianza
Articulo 37. Los faciltadores o docentes in.partitdn las ensefianzas tedricas y
practicas que se les hubieren encomendado, con ameglo a las actividades
académicas formuladas, e informarin a [a Direccién de Investigacion,
Capacitacién y Desarrollo (FUNDAFISCAL), sobre el desempefio de los
participantes.

Del control acedémice
Articulo 38. La Direccion de Investigacién, Capacitacién y Desarrolio a través de
la Coordinacion Académica, proveera a! inicio de cada actividad una planilia para
ei control de asistencia del personal docente y de ios participantes. La firma de la
refarida planilla de asistencia tiene cardcter obligaterio y constiluye el Unico
documento vélido que acredita ei cumplimiento dael horario académico.
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 Deber de Asistencie
Articulo 39. Los facilitadores o docantes que hayan sido convocades deberdn

asistir puntuaiments -a las actividadas de capacitacién que organice
FUNDAFISCAL, y cumpiir con la programacién de actividades y los horarios
lastable_ddos. Durante su pemanencia en esta Fundacion, dependeran
ferdrquicaments de la Diraccitn da Investigacién, Capacitacién y Desarrolio,
donde deberén reportar las ausencias o fallas en ias que incurran y los serd
aplicabla la normativa correspondienta.

CAPITULD VIt
DOCUMENTOS Y ARCHIVOS

Documentos y comunicacionas
Articulo 40. Los documentos ¥ comunicaciones emanados de FUNDAFISCAL, e
elaborardn conforme a tag pautas que se indiquen en log respactivos manuales de
procedimientos.
Cada Direccién consarvarg copia de la documentacion que emita o reciba, y serd
identificada con el Cédigo que se astablezea, Y

. Recepcidn de los documentos y comunicaciones
Articulo 41. Las solicitudes, fepresentaciones, peticiones y escritos de cualquier
naturaleza dirigidos a FUNDAFISCAL, se entregara en el Daspacho de! Presidenta
a la Prasidenta, donde la secretatia tendrd a su cargo la racepcidn obligatoria,
clasificacion y distribucidn de documentos presentados y el despacho de los que
amanen de asta Fundacién,

En el acto de recepcién se dard recibo de todo documento presentado y de sus
anexes, con indicacién del comespondisnte némero de registro, lugar, fecha y hara
de presentacion y de las omisiones o de las iregularidades observadas. Podrd
servir de recibo la copia fotostdtica de los documentos que se presantan, una vez
estampada en glla |z nota de recibo, previo cotejo con 1os originales.

. Registro de correspondancia
Articulo 42. _La secrataria lflevard un registro diario de la cofrespondencia recibida
y de la enviada, que garantice {a seguridad, autenticidad y tramitacién de la

informacidn de que se trate, conforme se establezca en Ios respectivos manuales
de procedimientos,

Coplas certificadas
Artfeulo 43. Las copias certificadas de documentas podrdn consistir en
reproducciones manuscritas, transcritas y folostaticas,

Solicitud de Coples certificadas
Artfculo 44, Las copias certificadas que solicitare cualquier interasade, sélo se

- @xpadirdn por orden del Director respectivo, y seran fimadas per ef Presidente o

la Presidenta de FUNDAFISCAL.

' PR Archivos
Articulo 45. Los archivos de FUNDAFISCAL, deben sstructurarse segin las
necesidades institucionales y sigulendo las mds modemas técnicas sabre la

materia, procurindose el énfasis en el usa intensivo de medios informéticos,

Los archives de esta Fundacién deban permanecer organizados y actualizados,
veldndose por la oportuna incorporacién, comecta ciasificacion y orden da
documentos que en ellos se custodien, san, por su naturaleza, reservados para el
servicio de la institucidn.

Archivo Central
Articulo 46. En la Fundacion para la Investigacién, Capactacion y Desarrolio de
la Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), habrd un Archive Central, donde se
conservard fa documentacién, conforme se astablezca en los raspectivos
manuales de procedimientas,

Impedimsnto
Articulo 47. EI personal de ia Fundacion para la Investigacién, Capacitacién y
Desarmolls de la Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), mo podrd conservar para sf
documnento alguno de los archivos y tomar o publicar copias de ellos sin la previa
auterizacion del Presidente o la Presidenta.

Documentos inactivos
Artfeulo 48, La determinacion del destine final de los documentos inactivos
quedard a cargo de una comisién designada por el Presidente o la Presidenta de
FUNDAFISCAL,

CAPITULO vIl
ASPECTOS FINANCIEROS

Patrimonlo
Anticule 49. EI patrimonio de la Fundacion para la Investigacién, Capacitacién y
Desarrolio de fa Funcién Fiscal (FUNDAFISCAL), estard constituida pon
3. Transfarancla.g corrientes del Ministerio Pubtica,

2. Los aportes derivados de donaciones, auxifios, contribucionas,
subvenciones, transferencias, legados o cualquier clase de asignacién licita
de ‘personas naturales, entidades nacionales e intemacionales,
gubemamentales o no gubemamentales,

3. Los demds ingresos que adquiera por cuaiquier titulo.

4. Los ingresos por actividades propias de FUNDAFISCAL,

Prasupuesto

Artfculo 50, La formufacién del presupuesto de la Fundacion para la Investigacién,
Capacitacién y Desarrollo de la Funcidn Fiscal {FUNDAFISCAL), se realizard
conforme a las nomas que eslablezcan la Oficina Nacional de Presupussto
{ONAPRE) y su 6rgano de adscripcién. Ei proceso presupuestania se distinguird
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por ias fases de formulacion, discusidn, sancion, ejecucian, control y evaluacién,
de acuerdo a las nermativas que regulan la materia.

Rendicién de cuenta
Articulo 51. De los recursos econdmicos utilizades en el cumplimiento de |as
metas y cbjetivos programados, FUNDAFISCAL, debera dar cuanta al Estado
venezolano a través del Ministerio Publico.

CAPItULO IX
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA, Lo no previsto en este Reglamento Intermo serd resuelto gor la Junta
Crrectiva de la Fundacién para la Invastigacién, Capacitacion y Desarrolle de la
Funcidn Fiscal (FU NDAFISCAL), bajo 1a tutela del Ministeri Publico.

SEGUNDA, El presents Reglamento Interno ds la Fundacién para la Investigasion,
Capacttacién y Desarrolic de |a Funcign Fiscal (FUNDAFISCAL), entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gageta Oficiat de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Publiquese y Ejeciiess,

Dra, San ella Stracuzzi
Prasidenta FUNDAFISCAL

Abd, f T3driguez Bento Lic, Josk, & Fsquez Pérez
i la Jurta Direcliva Miembro g miEale€ 1a Jurta Directiva

I'd

a Inés Pafra de Un Juia-
Miembro Principai de la Junta i

A ST I e

Aradi
Abg. Martha Cecilia Maglh Marin
s Secrelaria Ejecutiva de la Junta Directiva

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repubiica
Caracas, 15 de octubre de 2013
Afios 203° y 154°
RESGLUCION N° 1647

LUISA ORTEGA DiAZ
Fiscal General de [a Rep(ibiica
En gjercicio de Ja fecultad conferida por el articulo 6 de Ja Ley
Orgénica del Ministerio Pdblico v, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 siusdem.

shivgreg pethnst o

QI:{I_QQ: Designar ABOGADO ADJUNTO V 2 |a cudadana
DAISSY BETANCOURT, titular de la cédula de identidad N® 6,94%.427, en
la Unidad de Atencién a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior del
Ministerio PUblico de la Circunscripcidn Judicial del Area Metropolitana de
Caracas. La referida ciudadana se viene desempefiande como Abogado
Adjunto IV en la Ofigina de Crientacidn a! Ciudadang, adscrita a la citada
Fiscaiia Superior del r;misterio Pubiico.

La preéegte designaci6n tendrd efectos administrativos a partir
del 01 de noviembre de 2013.

(I N

k] ARy

g
P

A ORTEGA Diaz
e arRepublica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 15 de cctubre de 2013
Afios 203° vy 154°

RESOLUCION N© 1648

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal General de ia Repiblica

En ejercicio de /3 facultad conferida por el articuic 6 de Ja Ley
Orgénica del Ministerio Pubiico y, en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELYE:

ng_o_: Designar ABOGADO ADJUNTO I al ciudadano ABRAHAM
CISNEROS, titular de 3 cédula de identidad N° 19.671.034, en la FISCALIA
SUPERIOR del Ministeric Plblico de la Circunscripcidn Judicial del Area
Metropolitana de Caracas. E! referido ciudadanc se viene desempeRando como
Asistente de Asuntos Legales [ en la Unidad de Depuracidn Inmediata de Casos,
adscrita a fa citada Fiscalia Superior det Ministerio Publico.

El presente nombramiento, tendrd eféctos administrativos a partir del
01 de noviembre de 2013,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIC PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repibiica
Caracas, 15 de octubre de 2012
Afios 203° y 1540

RESOLUCION No 1649

LUISA ORTEGA Diaz
Fiscal Genaral de a Repiblica

En ejercicio- de Ja facultad conferida por e articulo 6 de la Ley
Orgédnica del Ministerio POblico Y. en uso de las atribuciones establecidas en los
numerales 1y 3 del articulo 25 efusdem, '

RESUELVE:

UNICQ: Designar ABOGADO ADIUNTO IT 2 2 dudadana
RICARDA DEL VALLE LOPEZ RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad
N° 10.699.233, en la Unidad de Atencién a la Vicima, adscrita a la Fiscalia
Superior del Ministerio Publico de I3 Gircunscripcién Judicial del Area Metropolitana
de Caracas. La referida cudadana se viene desempefiando como Abogado Adjunto
I enla citada Fiscalia Superior del Ministerio Publica,

El presente nombramients, tendrd efectos administratives a partir ]

del 01 de noviembre de 2013.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIC PUBLICO
Despacho de 1a Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 15 de octubre de 2013
Afigs 203 y 154°

RESQLUCION N© 1650

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por e articulo 6 de la Ley
Orgdnica del Ministeric PUblico v, en uso de las atribuciones establecidas en Ios
numeraies 1 v 3 del articuio 25 eiusdem.

RESUELVE:

Q_HLQQ: Cesignar ABOGADO ADJUNTO I a la ciudadana GREICYS
LUZMAR MURQ RIVERO, titular de la cédula de identidad N° 19.086.623, en la
FISCALIA SUPERIOR del Ministerio Publico de la Circunscripcidn Judicial del
Area Metropolitana de Caracas, en sustitucion de la ciudadana Abogadz Ricarda
del Valle Lépez Rodriguez, quien pasard a otro desting. La cudadana Greicys
Luzmar Muro Rivero, se viene desempefiando come Abogado Adiunto A en la
Unidad de Atencion a la Victima, adscrita a la citada Fiscalia Superior dal Ministerio
PUblice.

El presente nombramiento, tendrd efectos administrativos a partir
del 01 de noviembre o

REPUBLICA BOLIVARIAN'A DE VENEZUELA
MINISTERIQ PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de Ia Republica
Caracas, 15 de octubre de 2013
ARos 203° y 154°

RESQLUCION N° 1651

LUISA ORTEGA DIiAZ
Fiscal General de {a Repdblica

En ejercicio de la facultad conferida por el artdoulo 6 de la Ley
Orgdnica del Ministerio Piblice v, en uso de ias atribuciones establecidas en los
numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem,

BESUELVE:

UNICQ: Designar ABOGADC ADJUNTO B a la ciudadana
DOHANYS ASUAIE, titular de la céduls de identidad N 12.115.278, en la
UNIDAD DE ATENCION A LA VICTIMA, adscrita a3 la Fiscalia Superior dei
Ministerio PUdhico de la Circunscripcion Judicial de! Area Metropoiitana de
Caracas, La referida ciudadana, se viene desempeiando como Abogado Adjunto A
en la cdtada Unidsd.

El presente nombramiente, tendrd efectes administrativos a partir
del 01 de noviembre de 2013.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho de {a Fiscal General de la Reptiblica
Caracas, 15 de octubre de 2013

Afios 203° y 154°
RESOLUCION N° 1652
LUISA ORTEGA DiAZ

Fiscal General de |a Repiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Pubiico v, en uso de las atribuciones establecidas en los numeraies 1y 3
del articulo 25 eiusdem.

BESVELVE:

UNICO: Designar ABDGADO ADIUNTO IIT a |2 cludadana KARINA
GUERRERO ASCANIO, titular de la cédula de identidad N° 10.013.172, en la
FISCALLA SUPERIOR del Ministerio Piblico de la Circunscripcitn Judicial del Area
Metropolitana de Caracas, en sustitucion de la ciudadana Abogada Lenys Trinidad
Bricefic Araujo, quien pasard a otro destino. La ciudadana Karina Guestero Ascanio se
viene desempefiando come Abogade Adjunte I en la Unidad de Atencidn a la Victima,
adserita a la citada Fiscalia Superior del Ministerio Piblico.

La presente designacién tendré efectos administratives a partr del 01
de noviembre de 2013,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ PUBLICO

Despacho de la Fiscal General de ia Repdblica
Caracas, 15 de octubre de 2013

Afos 203° y 154°
RESOLUCION N° 1653
LUISA ORTEGA Diaz

Fiscal General de [a Republica

En efercicic de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley Organica
del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en los numerales 1 y3
del articulo 25 elusdem.,

RESUELVE:

_Q_HE_Q: Designar ABOGADO ADJUNTO A a la ciudadana TIUSDEY
ESTEFANY MARRERO CASANOVA, titular de |a cédula de identidad N© 19.200.176,
en la Unidad de Atenditn a la Victima, adscrita a la Fiscalia Superior Ministerio Piblico
de ta Circunscripeién Judicial del Area Metropolitana de Caracas.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir ded 01-
11-2013.




LEYDEPUBLICACIONES OFICIALES
A (22 DE JULIODE 1941)
Articulo 1. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivadel 11 de

DE LA REP['J.BLICA BOLIVARIANA octubre de 1872, continuara editindose en la Imprenta Nacional con la

denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA

DE VENEZUELA DE VENEZUELA.

Artfenlo 2. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA

DEPGSITO LEGAL: ppo 187207DF1 BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos tos dias habiles. sin
perjuicio de que se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere
ANO CXiI MES II Nimero 40,294 necesario. v deberdn insertarse ¢n ¢lla sin retardo los actos oficiales

que hayan de publicarse.
FPardgrafe inico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFIClaL
tendran una numeracion especial.
Esgquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria Articulo /3. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
Caracas - Venezuela BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Tarifa sejeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003 Publicos que deberdn insertarse v aguellos cuva inclusion sea conveniente
en la Gaceta Oficial N* 37.818 porel Ejecutivo Nacional.
hitp:/iwww.minci.pob.ve Articulo 14. Las leves. decretos v demas actos oficiales tendran caracter de

— piblicos por ¢l hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
Esta Caceta contiene.24 Pigs. costo equivalente REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos ejemplares
& 10,05 % valor Unidad Tributaria - tendran fuerza de documentos piiblicos.

E} SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de |a Repiblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Inshtumon no esresponsable de los contenidos publicados.

Caracas, jueves 14 de noviembre de 2013

f Pt contactenos a través de los
oo Para suscribirse a la edicion impresa,
Suscribase ' Teléfonos: 0212-5728086/5764392/5722321 ext: 119/111

Lgov.vé
rreo electronico: "acetaoﬁcul@lmprentanacwna
G ACETA 0 Fl C l AL c o comunicarse a través del twiter: @gacetaSam«o

Republica Bolivariana de Venezuela

iA qué me puedo suscribir?

2y Suscripeion anual de Gaceta Oficial Ordinaria con entregaen la

sede de Ja Gaceta Oficial con costo equivalente a caterce Unidades

Tributarias {14 U.T), que es igual ¢n Bolivares a: (Bs. 1.498.00).

Suscripeion anual de Gaeeta Oficial Extroordinara con entrega

en la sede de 1a Gaceta Oficial, con vosto equivalente a quince

Unidades Tributarias (13 ULT.Y, que es igual en Bolivares a: (Bs.

1.605,00). ‘

¢) Suscripcidn anual de Gaceta Oficial Ordinana con entrega a
domicilio, con costo equivalente a dieciséis Unidades Tributarias
(16 U.T.), que es igual en Bollvares a: (Bs. 1.712.00).

d) Suscripcion anual de Gaceta Oficial Extraordinaria con entrega a
dounicilio con costo de Dieciocho (18 U.T.) Unidades Tributarias,
que os igual en Bolivares a: (Bs. 1.926,00).

¢) Suscripeion anual de Gaceta Oftcial Ordinaria. para enlrega

b

Rt

fucrs ded drea metropotlitana con euvio via TPOSTEL, con costo Toda
cyuivalente a diecinueve con veinte Unidades Tributarias (19,20 S uSCﬂpCLOH
1LT.), que es igual en Bolivares a: {Bs. 2.05440). tiene como
) Suscripeion anval de Gaceta Oficial Extraordinana, para entregu obsequlo
fuern del drea metropolitana con envio via IPOSTEL con cosio el envio
eguivalente a veinte Unidades Tributarias (20 U.T.). que es igual en de la edicion

Bolivares a: (Bs. 2.140,00).
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