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Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
Resolucién mediante ia cual se designa al ciudadano Jhony
Fredy Baiza Arismendi, como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Republica Bolivariana de Venezuela
en la Republica de Mali.

Resolucién mediante la cual se dispone et cese en sus funciones
del ciudadano lvan Guillermo Rincon Urdaneta, como
Embajador Extraordinario y Plenipotenciario de la Republica
Bolivariana de Venezuela ante la Santa Sede, concurrente
ante la Orden de Malta.

Resolucién mediante la cuai se designa en comision de servicio
al Coronel (AVMB) Alver Esteban Amador Lépez, para cumplir
funciones como Agregado Militar en la Embajada de la
Republica Bolivariana de Venezuela acreditada ante la
RepUblica de Chile.

Resolucion por ta cual se procede a la publicacion del Traspaso
Presupuestario de Gastos comientes para Gastos de Capital
de este Ministerio.

Ministeric del Poder Popular
de Planificacién y Finanzas
SENIAT
Providencias mediante las cuales se designa a los ciudadanos
que en ellas se indican, como Gerentes Regionales de
Tributos Intemos de las Regiones que en ellas se especifican.

‘Ministerio del Poder Popular
para la Defensa

Resolucién por la cual se activa la Comision Liquidadora de la '

Fundacién «Teniente Pedro Camejos, integrada por los
ciudadanos Profesionales Militares que en ella se mencionan.

Resoluciones mediante las cuales se designa a los ciudadanos
Profesionales Militares que en ellas se mencionan, como
responsables del manejo de los Fondos de Funcionamiento
que se giren alas Unidades Administradoras Desconcentradas,
sin delegacién de firma, que en ellas se senalan.

Resolucion por la cual se reforma ef Escudo de Armas de este
Ministerio, en los términos que en ella se senalan.

Ministerio del Poder Popular
para la Agricultura y Tierras
Acta.

INLA
Providencia por la cual se nombra a la ciudadana Susana
Yackeline Gamboa Sandoval, como Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos de la Unidad Ejecutora del estado
Mérida de este Instituto, en condicidn de Encargada.

FONDAS
Providencia por la cual se delega en el titular de la Gerencia de
Administracion y Servicios de este Fondo, la atribucién y
firma para tramitar, procesar, aprobar actos y documentos
que en ella se mencionan
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Providencia por la cual se constituye ka Comision de Confrataciones
de este Fondo, integrada por los ciudadanos que en ella se
indican.

Providencia por la cual se delega en el tilular de la Gerencia de
Proyectos para el Desarroilo Agrario de este Fondo, la
atribucién y firma de los actos y documentos que en ella se
mencionan.

Ministerio del Poder Popular
para la Educacién Universitaria
Resoluciones mediante las cuales se crea los Programas
Nacionales de Formacién que en ellas se especifican.

Resolucién por la cual se autoriza al Instituto Universitario
Pedagégico Monserior Arias Blanco (IUPMAB), con sede
en la ciudad de Caracas, a gestionar la carrera de Informatica.

Resolucién por la cual se autoriza a la Universidad Bolivanana
de los Trabajadores «Jesus Rivero» a gestionar los Programas
Nacionales de Formacién que en ella se indican.

Resolucion por la cual se recompone la Comision de Modemizacion
y Transformacion del Colegio Universitaric de Caracas, con
sede en Caracas, eslado Miranda, integrada por los ciudadanos
que en ella se mencionan.

Resolucion por la cual se delega en la ciudadana Rosymer
Virginia Morales, la cerlificacién de las firmas de los actos y
documentos probatorios de estudios de las Universidades
Publicas y Privadas, de los Institutos y Colegios Universitarios,
cuya competencia y gestion corresponda a este Ministerio.

Ministerio del Poder Popular
para Transporte y Comunicaciones

Resoiucién por la cual se encomienda a ia empresa Sistema
Integral de Transporte Superficial, S.A. (SITSSA) por razones
técnicas y de caracter material, la administracion y operacion
de las unidades de transporte colectivo y la planta de
conductores que actualmente se encuentran encomendados
a la Fundaci6n Misién Habitat, a los fines de garantizar la
prestacién efectiva y permanente del servicio de ransporte

publico en las zonas que en ella se sefialan.

Resolucién por ia cual se designa al ciudadano Alcibiades José
Molina Yénez, como Presidente Ejecutive Encargado de la
Fundacion Fondo Nacional de Transporte Urbano (FONTUR).

Ministerio del Poder Popular
para Vivienda y Habitat
Resolucion por la cual se delega en el ciudadano Freddy
Rafael Bravo Arroyo, en su caracter de Director General de
la Oficina de Relaciones Interinstitucionales y Asuntos
Publicos de este Ministerio, las atribuciones y firma de los
actos y documentos que en ella se indican.

Resolucion por la cual se autoriza ai ciudadano José Carlos
Melo Sol6rzano, en su caracter de Director General de la
Oficina de Recursos Humanos de este Ministerio, las
atribuciones y firma de los actos y documentos que en ella
se indican.

Numero 39.531



380.240

INAVI
Providencia por la cual se autoriza el alcance a la Providencia
Administrativa de Junta de Reestructuracion de este Instituto,
en la cual se incorpora una nueva atribucion identificada
como literal «s», quedando redactada en los términos y
condiciones que en ella se mencionan.

Providencias mediante las cuales se delega en los ciudadanos
que en ellas se sefialan, en sus caracteres de Gerentes de
este Instituto, las atribuciones, firmas de los actos y
documentos que en ellas se mencionan.

Providencia mediante la cual se designa a los integrantes de
las diferentes Comisiones de Contrataciones de este Instituto,
integrada por los ciudadanos que en ella se indican.

Ministerio del Poder Popular
para la Energia y Petréleo
Acta,

Ministerio del Poder Popular
para Ciencia, Tecnologia e industrias Intermedias
Acta (Se reimprime por error material). :

Ministerio del Poder Popular
pra las Comunas y Proteccién Social
FUNDACREDESA
Providencia por la cual se designa a la ciudadana Mariella
Karina Rodriguez Blanco, como Directora de Administracion
{E), de esta Fundacion.

FONENDOGENO
Providencias mediante las cuales se aprueba el nombramiento
. de los ciudadanos que en ellas se indican, para ejercer los
cargos que en ellas se especifican.

Ministerio del Poder Popular
para la Cultura
Resoluciones por las cuales se acuerdan los Traspasos
Presupuestarios entre Gastos de Capital de este Ministerio.

Resoluciones por las cuales se le concede la Jubilacion Especial,
a los ciudadanos que en ellas se mencionan. '

Resolucion por la cual se otorga el beneficio de Pension de
Sobreviviente al ciudadano Nelson Nahr Rodriguez.

Actas.

Ministerio del Poder Popuar
para el Deporte
Resolucion por la cual se interviene la Junta Directiva de la
Federacion Venezolana de Tenis de Campo, mediante la
designacién de una Junta Interventora, integrada por los
ciudadanos que en ella se sefnalan. -

Resolucién por la cuat se interviene la Junta Directiva de la
Federacion Venezolana de Esgrima, mediante la designacion
de una Junta Conciliadora, integrada por los ciudadanos
que en ella se indican.

Republica Bolivariana de Venezuela
Defensa Publica
Resoluciones mediante fas cuales se designa a los ciudadanos
y ciudadanas que en ellas se mencionan, para ocupar los
cargos que en ellas se especifican.

Resoluciones por las cuales se crea las Defensorias Publicas
que en ellas se sefialan, adscritas alas Unidades Regionales
de la Defensa Publica de los estados que en ellas se indican.

) Ministerio Publico
Resoluciones mediante las cuales se crea las Fiscalias que
en ellas se especifican.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES
EXTERIORES

DM N® 192
Caracas, 18 de agosto de 2010
200y 151°

RESOLUCION

Por dusposicion det ciudadang Presidents de le Republica Bolivaniana de Venezuela, Hugo Rafeel
Chamefn. segon consta en & Punto de Cuents N® 013 de fecha 28 de mayo de 2010, de
conformiciad con o estabiecido en ef Articuio 238 numersd 15 de la Constitucion de La Repibica
Bolivariana de Venezusts y de acuendo 0on el srticulo 57 de La Ley del Sanvcio Exterior.

El Ministro det Poder Popular para Ralacionss Exteriores, Nicolds Maduro Moros, de acuerdo con
ol Dacreio N* 5.106 del 8 de enero de 2007, pubbcado en Gaceta Ofcial de la Repoblica
Bodivariana de Veneruala N° 38 600 de fecha B de enero de 2007, &n cumplimiento a 1o previaio en
ol articuio 62 y en ol sjercac0 de las atnbucionas que le confiere el arliculo 77 numerales 4 y 19 del
Decrelo N°, 6.217, con Rango, Vakr y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracdn Pobica,
publicado en Gaceta Oficial Extreordinana N*® 5.890 de fecha 31 de julio de 2008, en concardancia
con e numeral 1 det articulo 8 y o srticdo 51 del Reglamento N° .1 de |a Ley Organica de la
Administracion Financera del Sector Publico sobre o Sistema Preaupuesiano,

RESUELVE

Designar el ciudadand Jhony Fredy Balza Arismendl, tindar de la Cédula de ldentidad W* V.-
3.724.240, como Embajadd Exteordinann y Plenipotenciano de ls Republica Bolivanana de
Veneruela en la Republica de Mah, responsabile de ka Unidad Adminisiradora N*® 43111,

De confoinidad con el articuio 23 de b Ley Contra la Carrupcitn, deberd pressntar la Declarecion
Jurada de Patrimonio y anexar folocopia del comprobanis emitido por la Conlraloria General de ls
Replblica y consignario anle b Oficing de Recursos Humanos.

Se instruys & b Oficing de Recursos Humancos, por organd de s Direccitn de Personal ded Servicic
Extesior, para qus nobifique e inleresado cumpbando con 10 establecido en &l articulo 73 de la Ley
Orgdnica de Procedwnientos Administrativos.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DM N®228
Caracas, 04 de octubre de 2010
00"y 151°

RESOLUCION

Por digposicién del ciudadano Presiderte de la Republica Bolivariana de Venezuela, Hugo
Rafasal Chdvez Frias, segin constn en o Punio de Cuenta N° 125, de fecha 03 de
sapliembre de 2010, de conformidad con o establecido en &l Articulo 236 numeral 16 de
la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y de acuerdo a ko previsto en el
articulo 7 y 57 da la Ley de Servicio Exierior, &l Ministro del Podar Popular para
Retacionss Exteriores, sagin Decreto N® 5.100 del 08 de enero de 2007, publicado en
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venszusla N° 38.600 da fecha 09 de enero
de 2007, y en ejercicio de ks siribuciones que le confieren los articulos 62 y 77,
numeralas 4 y 19 dal Decreto N* 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la

Viernes 15 de octubre de 2010
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Administracién Publica, publicado en Gaceta Oficial Extraordinana N® 5.880 de fecha 31 de la Administracidn Pblica, de acuerdo con lo dispuestn en & Articulo 4 de s Disposicones Generales de
o hqudemmlmlo,mmmwamdmzw
de julo de 2008. Articulo 86 del Reglamento N° 1 de i Ley Orpdnica de s Administraciée Financiera ded Sectne Piblien

mdmmm,mahwwummumm
pare gastos de capital ded MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
RESUELVE por a cantidsd de ONCE MIL SETECIENTOS SESENTA BOLIVARES FUERTES CON 66/100

{Ba.f 11.760,68), (INGRESOS ORDINARIOS), que fue aprobedo por este Ministerio mediante traspaso
Interno NO 296 de fecha 10 de agostn de 2010, de acuerdo mn [a sigulente Imputacién:

. . Rincé ol ; MINISTERIO DAL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES: Bal. L1I6068
Casar 8n sus funciones al civdadano van Guillermo Rincén Urdaneta, titular de fa P : Ampd dl Rl de
Céddula de Identidad N® V.- 4,161.708, como Embajador Exiraordinario y Plenipolenciario 0£0001200 Repablica Bolivariana  de
L Vensauelza sn I» Geopolitica
de la Repdblica Bolivarisna de Venezusla snte la Sanla Sede, concurrente anle la Orden Internaconal = 11.760,66
de Malla. I
: Acodn 060011005 Fortalecer ly relackin de Venezuels con
. Expecifics: s movimientns sodsles y poliioos de
De conformidad con el articulo 23 da la Ley Contra la Corrupcién, deberd presentar ja pensamientcs en o
) . R " mundo, especiaimente en o continents
Declaracidn Jurada de Patnmonio y anexar {olocopia del comprobagte emitido por la europen” 176066
Centraloria General de la Repoblica y consignario anle la Oficina de Recursos Humanos. Partics 400 “Servicos no personales” .~ 1076066
- Ingresos Ordfinarios
Sa instruye a la Oficna de Recursos Humangs, por drgano de la Direccidn de Personal Sub-Partida
dal Servicio Exterior, para que nolifique ol interesado, cumpliendo con lo eslablecido en sl Especificn v
- . Sub-Especifics: .01.00 "Alqullares de ecificios v loaues”™ -1t
arliculo 73 de la Ley Organica de Procedimianios Administrativos. o A de 4 11.760,66
Al -
Accidn 050012004 Avanzar en ln conformackdn de las
) . Especifica: slanzas regiofiales para Amdamentar
- Comuniquese y Publiquese, d nuevo blogque de poder en Amdrica
; . Lating v & Carlbe; ¥ su soberania = 176,66
\‘4‘2"0“- f/ icolds Madure Moros Portida: 404 “Actvos Reples” . L7606
“Mirflro Gel Pder Popular para Relaciones Exteriores e
. - Ingresas Ovdinarics
Sub-Particn
Gendrica,
Espedﬂa'y
Sub-Especifiics 03.03,00 “Mcbillario y equipos de alojamianto” " 1L.760,66
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR .
PARA RELACIONES EXTERIORES Comuniquese y Publi
DESPACHO DEL MINISTRO A
MIfOLAS MADURO MOROS
DM N33 ﬂiﬂ.ﬂn PULAR PARA RELACIONES EXTERIORES

Caracas, 08 de octubre de 2010

200y 151° MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE PLANIFICACION Y FINANZAS

RESOLUCION
'll—l\n‘lll(nl BOLIVARIANA OF VINRZIUNLA
Por duposicién del cudadano Presidenie de la Republice Bolvanana de Venerusla y S E N 1 Vi W TR
Comandanie en Jefe de la Fuerza Armada Nacional Bolivanana, El Ministro del Poder Popular LA N Ee—
DTG S PUDER FOPULAS DN 3 SaPuLACu)ey ¥ emea. sy
para Relaciones Extenores. de conlormidad con el Decreto N® 5 106 dal 08 de enero de 2007, -GNl

publicado en ia Gaceta Ofical de }a Republica Bolvanana de Venezuela N° 38 600 de fecha 09
de enero de 2007, en ejercicio de las alnbuciones y compeiencias previsias an los articulos 62 y
77, numerat 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgamca de ia Adminisiracidn

Publica. y en concordantia con lo eslablecido en dos Arilculos 7, 49, 52, 53, 54, 55 y 58 de la Ley Quien suscribs, JOSE DAVID CABELLQ RONDON, utular de |3 cddula de identidad N°
10.300.228, Supariniendentie del Sarviclo Naclonal inlegrado de Administracidn Aduanera y
Tributaria - SENIAT, en mi condicion de maxima autoridad conforme o establace e arlicule 7 de la
Ley dal Servicio Nacional Integrado de Administracién Aduanera y Tributara, publicada en la

. Gacela Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venazuesla N* 37.320 ds fecha 08 de noviembre de
RESUELVE 2001, y &n uso de las atribucionss que me confleren los numaerales 3 y O del articulo 10 de la
citada Lay, sticulo 21 de la Providencla Adminiatrativa que dicta la Relorme Parcial del Eslabuto
del Sislema de Recursos Humanos del SENIAT, publicada en la Gacela Oficial ds la Republics

Caracas, 15 OCT 7310
2000 y 154°

de Servicio Extenor

Desgnar an comistidn de servicio al Coronel (AVMEB) Alver Estaban Amador Lépaz. titular de la Bolvariana de Vanezusla N* 38.262 de fecha 13 da oclubre de 2005, articulo 51 de la Ley

cédula de wenbdad K® V.- 8.727.818, para cumplr funaones como Agregada Miktar en la Qrganica de la Administracidn Financlara del Sacior Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la
. . i Repiblica Bolivarians de Vensazuals N* 38,681 de fecha 11 de abill de 2007, arliculos 48, 49 y 51

Embajada de la Repiblica Bolivanana de Venezuela acediada anle ia Republca de Chile, en del Re_ghrnonto N® 1 Sobre o Sistema Presupuesiario, publ on la Gacata Oficial de Ia

reemplazo del General de Bngada Ramdn Antonio Moreno Guevara, C1 N* V. 4505711, de ROWEW B:LNNHM de Venezuela N* 5.781 Extraordinario, de fecha 12 de egosio de 2005,

dicto La sigulents;

conformidad con las Resclucionas del Minslerio del Poder Popular para la Defensa N° 014202 ¢ 9 , 0 0 6 2

N* 014192 de fecha 18 de junio y 31 da mayo de 2010, reapsciivaments Estas funciones tendran PROVIDENGIA ADMINISTRATIVA N° SNAT-2010-

una duracidn de dos (02) afios conlados a parlr de Ja efecliva noblicacion al inleresado de la Articulo 1. Designo al ciudadano HUMBERTO ANTONIO GUTIERREZ REYES, lilular de la

pregante Resoluaion ' cédula de identidad N°® 12.485.132, como Gerente Reglonal de Tributes Intsrmos de la

Reglién Los LLanos, en calidad de Titular, para que ejarza las compelancias asignadas al
cargo conlenidas en Articulo B4, de la Resolucion 32 de facha 24 de marzo de 1985, publicada sn
Gacela Oficial de la Republics de Venazuels ef 29 de marzo de 1095 bajo el N* 4.889,
EXTRAORDINARIQ, sobre la Orgenlrackin, Alnbuciones y Funciones del Sarvicio Naclonal
Intagrado de Adminlstrackin Tnbularia.

m@q”’“ y Publiquese, Articuio 2. Designo al mencionado cludadano, funcionario responsable de [ Unidad
Administradora Desconcentrads de la Estruciura para la Ejacucitn Financlera del Prasupuasio de
he Madurc Maros , Gaslo del Sarvicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tnbutarla (SENIAT) para sl

Minst - opular para Relaciones Exteriores sjeicicio fiscal 2010, :

Articuio 3. Delego on ¢l mencionado ciudadano la facultad para ordenar cOMprOMIscs ¥ pagos
hasta por un monto de 1000 U.T.

Arllculo 4. En o8 actos y documentos suscriios on ejercicio de sala delegacion, 2 debara Indicar
_ ol numero 'y facha de la pressnia Providencla, asl como el numero de la Gacela Oficial de la
Repdblica Bolivariana de Venazuela y la fecha de publicacion.

Artlculo 5. La presanta Providencia Administrativa entrard en vigencia a partirde la fecha de

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA publicaclén en la Gaceta Oficlal da |s Republica Bolivariana de Venszuela.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES

DESPACHO DEL MINISTRO Comuniquese y P M.
o v pyiaiani.
CARACAS, 14 de octubre de 2010
200° y 181°

RESOLUCION

£l Ministyo del Poder Populss pars Refaciones Exteriores, de conformidad con |0 establecido en e Artiuio
Unico ded Decreto N© 5,106, de fecha 08 de enero de ZD?,anhGnuwudehRm

i
o ON ADUANERA Y TRIBUTARLA

P .851 da fecha 01-02-2000
Bobvarian de Venezyels KO 38.600 de fecha 09 de enero de 2007, en ejercicio de las atribuciones que e asu&;.:w.md.\,m
cu'!ﬂumbsk&'dmﬂy"wigﬂylodeIDeuutnmnhrqu.deyFmdeLeyOrgbia N* 38.86] del 01-02-2008 .
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Carscas. 15 OCT 2010
2007y 151°

Quien suscribe, JOSE DAVID CABELLO RONDOW, Bular de la cédula ce identidad N°
10.300.226, Superintendents del Servicio Nacional inlegrado ‘de Administracin Aduanera y
Tributarka - SENIAT, en mi condickdn de méuama suloridad conforms lo eslabiece ol articul 7 de ta
Ley del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduansma y Tributaria, publicada en ia
Gacela Oficlal de a Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 37,320 de focha 08 de noviembre ce
2001, ¥ en uso de las alibucionss que me confieren los numeralas 3 y O del artfculo 10 de ia
citada Ley, articulo 21 de la Providencla Administretiva que dicta la Reforma Pwclal del Estatuto
del Sislemna de Recursos Humanos del SENIAT, publicada en la Gacsta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N* 38.202 de fecha 13 de ociubre de 2005, articulo 51 de Ia Ley
Orgénica do la Administracitn Financiera del Sector Publico, publicada en s Gaceta Oficial de la
Replbiica Bolivariana de Venezuela N* 38.661 de facha 11 de abril de 2007, srticuios 48, 48 y 61
del Reglamanto N® { Sobra ol Sistema P publicado en la Gaceta Oficial de la

F ; resupusstaio,
Repiblica Bolivariana de Venazuela W* 5781 Extraordinario, de fecha 12 de agosto de 2005,
dicio la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° SNAT-2010- :+4:0 0 6 5

Articulo 1. Designo al ciudadanoc PEDRO GUILLERMO JIMENEZ CAPIELO, ttular de la
cédula de idontidad N® 12.8681.844, como Gerents Regional de Tributos intsrnos de la
Reglén naular, en calidad de Titular, para que ejerza las compelsnclas esignadas al cargo
contenides en Articulo 94, de la Resolucion 32 de fecha 24 de marzo de 1985, publicada en
Gaceta Oficlal de la Republica de Venaruela el 20 de marzo do 1995, bajo ol N* 4.831,
EXTRAORDINARIO, scbre la Organizacidn, Atribucionas y Funcionss dol Servicio Nacional
integrado de Administracién Tributaria,

Articulo 2. Designo al rnenclonado ciudadano, funcionario responsable c¢a la Unidad
Administradora Desconcentrada de la Eatructurs para la Ejecucidn Financlara del Presupuesto de
Gaslo del Serviclo Naclonal Integrado de Adminigirecion Aduansra vy Tributasia (SENIAT) para el
ajercicio figcal 2010.

Articulo 3. Delego an 8l menciorado civdadano la facultad pam Ordensar COMEOMIscs ¥ Pagos
hasia por un monio da 4000 U.T.

Articule 4, En los acios y documantios suscoritos en ejarticio de aata delagacién, ss dabara indicar
ol nomaro ¥ fecha de la presente Providencia, asl como el nimero de la Gacela Cficlal de la
Replblica Bolivariana de Venezuala y la fecha de publicacion.

Articulo 5. La presente Providencla Administrativa entrara en vigencia a partlr de la fecha de
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venszuela.

Comuniquase y m\

5 h . N
U am»mﬁcmo
_d' N ADUANERA Y TRIBUTARIA

1 £ aifedeid i 5851 de fecha 01-02-2008
pa O de Is Repibiics Bolivarna de Venezisia
N° 36863 del 01-02-2008

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
' PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 0 g OCT 2010
RESOLUCION N° 015641

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUERQA, designado medlante Decreto NO 7.193 de fecha 26 dr:
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venegzuela NO 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de lds
alrbuciones que Je confiere el articulo 77 numeral 19 de! Decreto N® 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de !a Administracion POblica de fecha 21
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 11
de la Ley Orgdnica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial ‘de la Republica Bolivariana dp
venezuela N° 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010,

200° y 151P

RESUELVE

UNICG:  Activar la COMISION LIQUIDADORA DE LA FUNDACION
“TENIENTE PEDRO CAMEJO”, Ubicada en el Club de Tropas Profesionales del
Ejército, integrada por el Personal Militar abajo mencionado:

- Cowwnel JUAN VICENTE GERARDI HERNANDEZ, C.I. N° 6.809,875,
Presidente.

i

- Teniente Coronel GERSON ALEXIS MONTANEZ OCHOA, CI1. N°
6.152.177, Secretario.

- Mayor LARRY JOSE ARAGORT HERNANDEZ, C.I. N° 10.110.654, Areh
Juridica.

- Mayor MARCIAL LEONIDES NAVA URDANETA C.I. N° 10.449.027,
Secretario.

. Captdn KERLY MARIA DUQUE MORENO, C.l. N° 12.618.897, Areb
Econbmico Financiera. )

- Tenente JONATHAN JOSE RODRIGUEZ ALVARADO, C.I. N° 15.201.769,
Area Tecnica.

- Sargento Primero HENRY JOSE VERA CORDERO, C.1. N° 14.587. 601,
Integrante.

1
- Sargento Segundo MAYRA ALEJANDRA LIZCANO VARGASW
15.539.256, Integrante, . ‘.:"'lw.'\,f-' VX
Comuniquese y publiquese, -~ -~
Por el Ejecutivo Nacional, -(’fq;d,' :

o
i

[

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINIS!'ERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

C:?racas, 08 OCT 2010 -

2000 y 151¢
RESOLUCION No_ 15626

El Miristro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JQSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decretc NO 7.193 de fecha 26 de
Lj:ro de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Vénezuela N? 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
athbucaones que le confieren los articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Decretso
N1 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pablica

N dé‘ fecha 31 de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en el

articulo 11 de la Ley Organica de a Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha
ZL de octubre de 20089, reimpresa en la Gaceta Oficial de Ja Replblica Bolwarlarta
dq Verezuela N° 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010, en concordada relaabn
op lo dispuesto en el articuio 47 del Reglaments N9 1 de la Ley Organica de la
Admimstracién Financiera del Sector Pdblico sobre el Sistema Presupuestario,

RESUELVE

: Designar a partir del 22 de julic de 2010, a) General de Brigada ROGE#
ADGUSTO HERNANDEZ HERNANDEZ, C.1. N 6,375,159, como responsable
dql manejo de los Fondos de Funaonamento {Partidas 402 y 403), que se giren

alla Unidad Administradora Desconcentrada sin delegacion de firma,
‘#OMANDO LOGISTICO DEL EJERCITO”, Cédigo N° 29501.

Comuniquese y publiquese. R
Por el Ejecutivo Nacional, ) ,':"',,"""‘

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, OB;mT 200

200° y i1531°
RESOLUCION N° __015631

El Ministra del Podet Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLDS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N® 7.193 de fecha 26 gde
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivadriana de
\eneruela NO 39.358 de'fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atrtbuciones que le confieren 1os articulos 34 y 77 numerales 19 y 26 del Decréto
N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Pibljca
ge fecha 31 de julo de 2008, en concordada retacion con lo dispuesto en: el

AY

Viernes 15 de octubre de 2010
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articulo 11 de la Ley Orgénica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fedha L
21 de octubre de 2009, reinpresa en la Gaceta Qficial de la RepUblica Bolivariana
de Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010 y lo sefalado en: el
articulo 47 del Reglamerito N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracidn
Financiera del Sector Pﬂbllc:o sobre el Sistema Présupuestario,

Dibujo contentivo de un escudo ovalado, cuartelado en aspa, tOmo Co
blindada, los cuatro cuarteles representan los cuatro Componentes Militares
(Ejérdto Botivariano, Armada Bolivariana, Aviadén Milltar Belivariana y Guardia
Nacional Boflvariana), que conforman La Fuerza Armada Nacional Bolivarianh;
. esmaltades con sus respectivos colores; la simbologfa de cada uno de ellds,
representada en oro y fileteado en el sable {Negro), metal mas preciado qu‘

RESUELVE . representa la pureza.

: . 2. los cuatre cuarteles unidos en una sola pleza ovalada con ora denta‘dia,
UNICQ: Designar a party del 03 de agosto de 2010, al Coronel EDUIN simbole de la unidn y del trabajo mancomunado. La bordura con ocho
RICARDC CALDERON LOPEZ, C.I. N° 8.688.647, como responsable del estrellas blancas (plata) y con la Incorporacién de la octava estrella qje
manejo de los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402_y 403), que se giren aija representa a la Provincla de Guayana por orden de "Bl Libertador”, dispu
Unidad Administradora Desconcentrada sin delegacién de firma, "GRUPO DE en el arco en la parte superior, simbok de la soberania y que nos recordatd
APOYO LOGISTICO DEL COMANDO DE LA DEFENSA AEREA”, Cidio Ko siempre las provincias flameantes del Acta de Independendia.
04510. :

3. En sus flancos, la bordura exhibe la inscriptién “*MINISTERIO DEL PODéR
POPULAR PARA LA DEFENSA®, y en su parte inferfor como brochante, el ™Spl
de Carabobo” uniendo un ramo de laureles ‘que simbolizan los triunfes, el
seqifido y el éxito alcanzado en sus misiones. '

Comuniquese y publiquesg.
Por el Ejecutivo Nacional,.

4, B cuartel superior derecho, constituido por los siguientes elementos:

En su barra esmaltado en azur, gules y azur (azul, rojo y akul) que.representa
los colores del Ejérato Bolivariano ostentando en oro y sable {(oro y negrd),
Una torre simbolo de ingenteria, un cafién simboio de artilleria, un fusit cgn
bayoneta calada simbolo de infantena, una lanza con punta de plata simbr.ilo ‘
de la caballerfa y blindados. : '

5. El cuartel superior lzquierdo, constituide por los sigulentes elementos:

£n campo esmaltado en azur, {azul turquesa), representa e color de Ja
. Armada Bolivariana, ostentando en oro y sable (oro y negro). E! ancla, el
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA timén y la rosa de los vientos, simbolos de Almirantazgo; mando, gufa:y

. rumbo seguro.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

) ) 6. El cuartel inferior lzquierdo, constituido por los siguientes elementos:
DESPACHO DEL MINISTRO

: o £n campo esmaltado en azur {azul), con bordura de or " '
Caracas, 2010 . Mk N " ura de oro presenta la "Corora
08 ocr 200° y 1540 Alada de la Aviacidn Militar Bolivariana”, conformada por e campo del Escudo
RESOLUCION N° 015650 : de Armas de ia Replblica Bolivariana de Venezuela, con las alas circundancfo
‘ _— sus flancos y sosteniendo la Escarapela Nadonal en la parte superior,

E! Mirnistro del Poder Popular para la Defansa, GENERAL EN JEFE CARLOS
.JSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N°® 7,193 de fecha 26 be
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana fle ] En el campo esmaltado gules purpurados, color que representa al ,
vengzuela WO 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de Ias Guardia Nacional Bolivariana, la estrelia q‘ue re'present: el brillo decl‘;mp?::"‘.l‘-
aribuciones que le confiere el articulo 77 numerai 19 del Decreto N° 6.217 cbn pérsonales y profesionales que han de adormar a todos a5 virtud
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de 'a Administracion Plblica de fecha 31 cuantos integran la

: entidad, se nos presenta en plata (blanco), para sefalar ) '
de jur0 de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de daridad y la elacuencia de los miembros del)copr:ponente lra ;a::tegﬁdad’ o
T

- Bl cuartel inferior derecho, constituide por los sigulentes elementos:

13 Ley Organica de la Fuerza Armada Nacionai Bolivariana de fecha 21 de octubé'e de la justicla en este caso recuerda el equilibrio requerido para Iizzarﬂmboti‘g
¢'e.2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela las tareas de proteccidn urbana y rural. La lanza compaﬁerc? del br::o ﬁa?e'
NO 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, en J2 gesta emancipadora, rememora la defensa de nuestra frontera a todo
trance, La flecha, arma temible del aborigen nativo nos recuerda las tareas dal
CONSIDERANDGC resquardo de los recursos naturales renovables. Los tres tributos de un harz
_ L . sintetizan de este modo la elevada misidn confi itucid '
Que en fecha 25 de abril de 1810, fue creado el Ministerio de la Defensa, el esmaltan en oro para Ja nobleza, la generosida; lz::aa!a '-a Inslutucuon Y-
cual por mandato legal contenide en el Decreto Presidencial N® 5.103, publicado r ' G oo 4 elemmte v

requerido para su cumplimiento, ejercitande la autoridad con o ejemplic pa

(ibii livari e Venezuela N° 5.836 . ;
en la Gaceta Oficial de 'a Repibiica Bolivariana d < N 3 salvaguarda de a soberania nacional,

extraordinanc de fecha 08 de enero de 2007, pasa a dencminarse Ministerio del
Poder Popular para 1a Defensa,

ra

CONSIDERANDO
Que el Ministerio del Poder Popular para la Defensa es el maximo 6rgafo 8. En forma general los ornamentos, consisten en cuatro sables envainados &n!
adimatusirativo en materia de Defensa integral de’ la Nacién, encargado de jla sus colores naturales, estos representan el comande de cada Componenile
formulacion, adepcion, seguimiento y- evaluacion de las pdiiticas, estr ategids, Milstar (Ejército Bolivariano, Armada Bolivariana, Aviadén Milltar Bolivariana iy
planes, programas y proyectos del Sectar Defensa, sobre fos cuales ej_erce su Guardia Naciona! Bolivariana). En palo, coronado el Escudo, con empuiiaduras
rectoria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Ley Orgénica della guarnecidas, 1a Espada de El Libertador; simbolo de comando superior.

Fuerza Armada Nacional Bolivariana,

CONSIDERANDO . )

] 9. Los cuatro sables y la Espada de El Libertader, eniazados con ’c';nta tricolar,

Que en el Escudo del Ministerio del Poder Popular para la Defensa, Ile*!.ra : representativa de la Bandera Nacional timbfad3 en letras blénicas (pl_a ,
implicita la historia y protocolos de los Escudos de Armas de los Component:es como ¢ lema, los nombres de 1as principales batallas ganadas pos el Ejércs

Militares de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana, por lo cual se hace necesatio Libertador en Ja magna gesta de la Indepen depc_ia Carabobo, Batalla Naval bl

inodificar el cuartel inferior derecho, para adecuar el color de fondo del Escudo de Lago de }daracaibo, Puerto Cabello, €l Calldo, Boyacé, Junin, Pichincha l‘,y

Armas de la Aviacién Miltar Balivarians, Ayacucho. Victorias gue son la herencia recit?ida dfa nue_stros _Iibertadores!y

CONSIDERANDO ’ que nos dan derecho y responsabilidad de ser guardianes de ta integridad y ]a

soberania naclonal.
Que el Estandarte del Ministeric del Poder Popular para |a Defensa, por ser

una insignia que representa a la Institucion Armada, se hace necesario su reforma 10. Como divisa o alma del Escudo, el lema: 'iUNI(f)I,"J, UNION! O LA ANARQUIA Q5
para adecuar su denominacion a “Ministerio del Poder Popular para la Defensa”, DEVORARA. frase de El Libertador Simdn Bolivar, como clarinada de 2leria

- para todos los hijos de esta Patria.... VENEZUELA.
RESUELVE

PRIMERQ: Reformar el Escudo de Armas de! Ministenu del Poder Popular para la .
Defensa, de la siguiente manera: 11. El disefo del Escudo de Armas es el siguiente:
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SEGUNDQ: Refarmar el Estandarte del Ministerio del Poder Pdpular para I3
Delensa, confeccionado en tela de seda o con ia apariencia de seda de color rojo,
de forma rectangular y orlado con flecos dorados de cinco centimetros de
longitud. Sus dimensiones seran de ciento veinte centimetros por noventa
centimetros. Llevara bordado en cada una de sus caras el Escudo a color vy 2
wscripadn “MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA”, segun el
siguiente disefio;

D.DEL.P"“-' i R o

g—,ﬂ
) \‘;‘

Comuniquese y publiquese
Por el Ejecutivo Nac;ona1

CQ,RLOS JOSEMATA FlGUEKUA
neral en Jefe

o del Poder Popular
./para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA AGRICULTURA
Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA'  *

= MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTII&™.

i

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 364

NOTARIAS. 200° y 151°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL ‘
ESTADO LARA

Municipio Inbarren, 5§ de Octubre del Afo 2010

Por presentado el anterior documento por su FIRMANTE, para su inscripcién en el Registro
Mercanlil y fijacién. Higase da conformidad, y ARCHIVESE original. El anterior decumentlo
redactado por el Abogado EMILIO ANTONIO BURGOS ESCALONA IPSA N.: 80043, se
inscribe en el Regisiro de Comercio bajo el Numero: 34, TOMO -79-A . Derechos pagados
Bs.: 0,00 Segun Planilla RM No. , Banco No. Por Bs.: 0,00. La identificacién se efectud
asi: IVONNE AZOREMNA PARRA VALERA, C.I: V-6.847.543.

Abogado Revisor. DAVILEXZA PASTORA HERRERA ESCALONA

PRESENTO GACETA OFICIAL DEL 0120372010 N° 39.376 Y DEL 22/06/2010 N° 35.451
'y LOS GASTOS FUERON EXONERADOS DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL
tT 100 DE LA LEY DE REGISTRO PUBLICO Y NOTARIADO Y ART. 14 DE LA LEY

CONSTAR QUE SE
EL 02/08/2010Y SE

GANICA DE LA HACIENDA PUBLICA NACIONAL, SE HA
HUvO A LA VISTA EL ORIGINAL DEL ACTA CELEBRA
! ACUERDA DEVOLUCION CE LA MISMA

"% ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA OE ACCIONISTAS

DE LA CORPORACION VENEZOLANA DE ALIMENTOS, S.A.
En el dia de hoy, dbs (02) de agosto de 2010, siendo las 10:00 a.m., reunidos en
ia sede social de'la CORPORACION VENEZOLANA DE ALIMENTOS, S.A.
{CVAL, S.A.), en la ciudad de Barquisimeio, Estado Lara, a los efectos de
celebrar la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas N° 1; se encueniran
presentes, la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, por érgano del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS,
socio unico, tenedor del cien por clento (100%) de la CORPORACION
VENEZOLANA DE ALIMENTOS, S.A. (CVAL, S.A.}, Empresa del Estado
creada medianta Decreto Prestdencial N® 7.236, de fecha 09/02/2010, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venazuala N® 39.376, de
fecha 01/03/2010, cuyos Esiatulos Sociales se encuentran debidamente
protocolizados por ante el Registro Mercantit Primero del Estado Lara, quedando
anotado bajo el N° 5, Tomo 22-A, de fecha 20/04/2010. debidamente publicados
en la Gaceta QOficial N® 39.408, de fecha 22/04/2010, representado en este acto
por el ciudadano JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ, venezclang, mayor de
~edad, titular de la ceédula de ideptidad N° V-7.138.349, en su caracter de

"-:_Mmlsuo cuya designacien consta en Decrelo N° 7.511, de fecha 22/06/2010,
_: H.:bhcado en la Gaceta Oficial de \a Repiblica Bolivanana de Venezuela N°
;)‘{\9.451. de Ja misma fecha; y el ciudadano JUAN CARLOS JIMENEZ RIERA.

venezolano, mayor de edad, titular de la cedula de identidad N° 10.820.486, en
su caracter de Presidente de la CORPORACIGN VENEZOLANA DE
ALIMENTOS, S.A. {CVAL, §.A)), segun designacién efectuada en el Acta
Constituliva Estatuaria de la sociedad debidamente protoceolizada por ante el
Registro Mercantil Primero del Estado Lara, quedando anotado bajo el N° 5,
Tomo 22-A, de fecha 20/04/2010, debidamenle publicados en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivanana de Venezuela N? 39.408, de fecha 22/04/2010. Una
vez verificado el quérum, se deciar¢ validamente constituida la Asamblea para

deliperar, de tal manera qQue se procedid a leer la agenda del dia en Jos
sigujentes términos: PUNTO UNICO: Aprobation y constitucidn de Unidades de

Propiedad Social (UPS) como sucursales de la Corporacion Venezolana de .
Alimentos, S.A. (CVAL, S.A.). Deliberado el planteamiento expuesto, con el uotb‘

favorable del unico Accionista de la CORPORACION VENEZOLANA DE
ALIMENTOS, S.A. (CVAL, S.A), se acordd la constitucién de fas UPS que a
continuacion se sefialan:

SUCURSAL DIRECCION

Km 52 via Perija, Pamroquia Andrés Bello.

1. UPS Rafael Urdaneta

Zulia.

2. UPS Mirimire la Poblacién de Mirimire

Francisco del Estado Falcon.

Municipio La Cafada de Urdaneta, Esiado '

Seclor £! Macle. Cametera Mortn Covo en

Municipio  San

T Carretera Nacional Upata - El Manteco, seclor
;3. UPS Manuel Carlos Plar

Municipic Par, Estado Bolivar.

Carretera Nacional
QOrichuna, Km,
| Parroguia La ' Trinidad,

Elorza -

'4. UPS José Andrés Elorza

i ; Gallegos, Estado Apure.

Trinidad de

San Lorenzo, pamoquia Seccidn Capital Piar, -

L
i

14, Sabana de Héctor Carrillo. *
Municipro  Rémulo |

PR,

Zaraza, zona industrial Francisgo Carvajal. a

5. UPS Francisco Carvajal
i Buenos Aires, Pamoquia Cachipo, Municpio
+ Aragua de Barcelona, Estado Anzoategui.

Carretera Nacional via Aragua de Barcelona —

cuatro (4) Km de los silos Casa. sector

Cubiro™ Real. Municipio Qbispos, Estado Barinas

Cametera Nacional via Bruzual, Zona Industrial

Manteca! al lado de Ja emisora de radio 90 7
7 UPS José Comelio Muioz -

. FM, Parroquia Mantecal, Municipio Mufioz.

Estado Apure.

.6. UPS Luis Lozada"El | Sector La~ Y™, entrada a El Real, Parroquia EI

Boconoito, Sector Zona de Crecimiento Los
8. UPS San Ganaro de

Boconoito

Pinos, Parroquia Boconoito, Muniapio San

Genaro de Boconoito, Estado Porluguesa.

‘o
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X

y

e

I 9. UPS Camaguan

]

4 _...—.;....
o
E
]
s
=
c
2
)
=
Q,

Estado Guarico

10.

UPSE(
Cantén

. Carretera Nacional via Guasdualito troncal 19
i a 300 mts antes de la entrada a! Cantén,
Municipio Andrés Eloy Blanco, Estado Barinas.

41,

UPS Sccopd

- ———

Bamio los Uanites, sector la Esmeralda,
Socopé, Parroquia Ticopors, Municipio Antonio
José de Sucre, Estado Barinas.

UpPs
Arsmendi

Carretera Via el Guasimo, Seclor Cano de
Agua, al lade de 1I1a Esc:.lela Técnica
Agropecuaria La Union. Aproximadamerite a 1
1/2 Km de Ia poblacion de Asismendi, Municipio I
Arismendi, Estado Barinas. t

uPs
Campafna Admirable

- higuera, al lado de la Estacién de Servicio La

' Maria Vargas, Estado Tachira.

Carretera Nacional via la grita, sector Ia |

Popular, Parroquia El Cobre, Municipio José

UPS Simén
Planas

; Carretera Vieja Buna,
- Parroquia Buria, Municipio Simén Planas,

Caserio Manzanita,

Estado Lara.

. Carretera via Santa inés sector Santa Barbara,

185, UPS Moroturo. Parroquia Moroture, Municipic  Urdanela,
! | Estado Lara.
. Carretera San Juan de los Cayos, Mene de
' l San Lorenzo, Sector Tacarigua, anfigua
- Hacienda Somosagua, Parroquia Libentador, '
‘ !
' | Municipio Acosta, Estado Falcdn. :
16, UPS Alfredo | - l
i Maneiro | ]
i S Lsc Sector 5 de Julio, calie Paez, via Puerto Cojo. "% .
teos :
7 uP Edifico CVA Lacteos, Paroguia Machiq:}iﬁgi
Machlques Municipio Penja. Estado Zulia. - ‘,
18 UPS Los Seclor Los Gabanes, Zona Industial de | @
Gabanes Guanarito, Municipio Guanarilo, Estado |
Portuguesa.
PS El A Cametera Panamericana, Parroquia Chiguard,
19. U nis . ;
9 Municipio Sucre, Estado Mérida. 5
20. ups p Municipio San Joaquin, Guacers, Estado
etadora de .
Empaqu Carabobo.
Granos de Leguminosas
Parcelamiento Belisa, via Aguaruca, a 200 |
21. UPS “Bravo i . -;
Y metros de los Silos José Joaquin Verdes de la |
Caclque Yaracuy Corporacién Casa. Urachiche, Estado Yaracuy. ':'
22. UPS de o T
Recepcién, Carrelera Nacional Acarigua-Turén, a 300 mis
Acondiclonamiento y de la emtrada a Piritu Sector La Gutirenia |
Almacenamiento de Municipio Esteller Estade Portuguesa. |
Cereales Silos Plrtu. ;
23. UPS Carreterd via Sanmta Cruz, diagonal al
Procesadora de Pastaa | cementerio Nuevo Turén, Complejo :
Base de Artoz y Malz. Agroindustrial Vuelvan Caras, Municipio Villa |
Bruzual, Municipio Turén, Estadc Portuguesa. |
—
. UPS
o Harl San Francisco de la Paragua, al lado de ios
rocesad de Harina )
Procesadora silos de la CVG. Ciudad Bolivar, Eslado}
de Maiz Precocida la . ‘
Bolivar.
Paragua Estado Bolivar 1_,
25, UPS Zamora | Carretera via Las Vegas al lado de los Silos ,r
Vive, San Carlos Casa. San Carlos, Estado Cojedes _ !!:3
Zona ndustial Adagro al 1ado de Jas %
26. UpPs ] . - X o4
instalaciones de los Silos Casa Chazers, a L
| Procesadora de Harina Mis de l1a Av. QOctavic Viana, Municipio |
Precocida .
de Maiz oc Francisco de Miranda Calabozo, Estade
I Calabozo k )
i ! Guarico.
-y ———
2T uPs ; Avenida Simon Bolivar al lado del Holel
i

Processadora de Ha
de Malz Precocida
Guanare

Princssa Suites, Barrio Sama Maria sedor 3,

Portuguesa.

URS de
Recepcién,
Acondicionamlento y
Almacenamiento de
Granos El Sombrero

UPS
Procesadora de
Alimentos Infantlles a
Base de Arroz Barinas

Antigua via El Toreno, instalaciones de ios
Silos Casas, Municipic Barinas, Estado
Barinas.

UPS
Procesadora de Harina

de Malz Precocida La
Veguita

Km. 7 Cametera Puente Paez, via Sabaneta al
lado de los Silos da la Corporacion Casa, La
Vequita, Estado Barinas.

UPS
Procesadora de Harina
de Maiz Precacida
Chaguaramas

Chaguaramas, via las
Mercedes Del Liano, al lado de los Silos Casa,
Chaguaramas, Estado Guarico.

_Carrelera Nacional

.32,

UPS “Juana
Ramirez La Avanzadora”

Carretara Nacional via Punta de Mata al lado

de los Silos Casa, Caicara de Maturin, Estado
Monagas.

[
L

o —

UPS
Procesadora de
Derivados de Mandarina.

Araira, Municipio Zamora, Estado Miranda.

-
&

UPS “Eulalia
Ramos Sanchez”

Av. Intercomunal Ef Tigre- Tigrilo, San José de
Guanipa, Sector Vea, al lado de los Silos de
Aguanta, frente al Banco Venezolano de Crédilo.

YILEXZA

|
|
B E! Tigre, Estado Anzoategui.
. a5, UPS Avenida 8, Sector P. Parcela N° 9, Zona
E Procesadora de industnal la Fria, Estado Tachira.
/| Alimentos para '
| Balanceados para
l Anlmales
138, "UPS Beblda [Carrelera Nacional Via Punta de Mata, Muntms
Saborizada a Base do Cedeflo, Caicara de Maturin, Estado Monaga\, - - A
SoyaCaicara-Monagas : \
a7, UPS Bebida [Sector Agua Linda, Municipic Héres Estado
Saborizada 2 Base de Bolivar.
Soya Agua Linda

38, UPS Municipio Antonio José de Sucre, Socopd,
Procesadora de Harlna | Estado Barinas.
de Maiz Precoclda
Socopé.

39. UPS Carretera Nacional Achagua - San Fernando 8 1
Procesadora de Harlna  (km del punto de control de ia Guardia Nacional,
de Maiz Achaguas Achaguas, Estado Apure.

4. UPS " [Municipio” Julian ~Maliedo, ~ Parroquia
Agroindustrial Sombrero. Estado Guérico.

Procesadora de Beblda
Saborizada a Base de
Frijol de Soya

39. UPS Despulpadorade |Carretera Nacional Km 16, Via Puerto Nutrias,
gce:r:;;:!;av Frutas El Sector La Gallera, Pamoquia Sabaneta,

. Municipio Alberto Arvelo Tomealba, Eslado
Barinas,
40. UPS Complejo Autopista Quibor - El Tocuyo Km. 3, Sector El
ag:gg‘rd“’m" Sociallsts |10, inmediaciones del Frigorifico CASA,
Parroquia Cabo José Bemardo Dorante,
Municipio Florencio Jiménez, Estado Lara.
41. UPS Procesadora de Camrelera Nacional, via Chaguarama. Sector la; -.

Tomate y Deshidratado
el Sombrero

Gumita. Complejo Agroindusirial Socialista El

Julian Mellado, Estado Guéarico

Sombrero, Parroquia EI Sombrero, Municipio:
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42, UPSProcesadorade |Caretsra Nacional, Via Lagunitas, Libertad ge[.
L"b“":u“: Soclafiata Cojedes, Parroquia Libertad, Municipio Ricaurte,|

Estado Cojedes.
Sector Collado del Cdndor — Pico El Aguita,

43, UPS Collado del

Céndor Parroquia San Rafael, Municipio Range! del
" [Esiado Ménida. R T

44. UPS Planta|Avenida Enrique Chaumer, diagorig '

: Procesadora de .Cltricos .

“Roberto Bastardd” de la Cultura Paoiita Oz, Parqﬁi

Municipio Caripe, Estado Monagas.

45. UPS Planta|Calie Principal de Araira, frente a la Iplesia

Procasadora de

Derivados de Mandarina Nuestra Sefiora del Carmen, Pam:‘quia Bolivar,
Araira. Municipio Zamora, Estado Miranda.

Agotado el Orden del Dia, y no habiendo mas puntos que tratar, se declara
concluida la Asambles, s& iavant) y se dio Jeclura a la presente Acta, ia cual en
sefial de conformidad firma ef ciudadano JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ,
en su cardcier de Ministro ded Poder Pbpular para la Agricultura y Tierras, el
ciudadano JUAN CARLOS JIMENEZ RIERA, en su caricter de Prasidenie de la
CORPORACION VENEZOLANA DE ALIMENTOS, S.A. (CVAL, S.A.). Por
Gitimo, se autoriza suficiemement2 a .los ciudadancs EMILIO ANTONIO
BURGOS ESCALONA e IVONNE AZORENA PARRA VALERA, ambos
zolanos, mayores de edad, titulares de la cédula de identidad V-12.849.201
V-6.847.543, abogados en ejercicio & inscritos en el Instituto de Previsién
Social del Abogado bajo el N° 90.043 y N° 38.323, respactivamente; para que
conjunta o separadamente, procedan al registro de la presente Acta de
Asamblea Extraordinaria, y soliciten ocho (08) copias certificadas del presente
documento, asi como la publicacion respectiva, en acatamiento al Arliculo 104
del Decreto N° 8.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRECINTURA Y TIERRAS, FONDO PARA EL
DESARROLLO AGRARIO SOCIALISTA (FONDAS). DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® 009/2010. GARACAS,
OCHO (08) DE OCTUBRE DE 2010.

ASROS 200° Y 151°

El Presidents del Fondo para el Desarrollc Agrario Sochalista,
designado mediante Resolucidn N° 063/2008, publicada en Gaceta Ofidal de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela N 38.876, de fecha 22 de Febrero de
2008, en ejerdcio de kas atribuciones conferidas en el articulo 17 de la Ley
Orgénica de Procedimientos Atiministrativos, en el articulo 34 del Decretn N°
6.217, con Rango Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién
Publica, en el articulo 51 de §a Ley Organica de 1a Administracidn Finandiera
del Sector Plblico, 48 y 51 del Reglamento N° 1 de ia Ley Orgénica de la
Adminisracion Fnandera del Sector Plblico sobre el Sistema
Presupuestario, en concordancia con jo dispuestn en g articulo 13 numeral 9
de 1a Ley de Creadén del Fondo para el Desarollo Agrario Sociafista
(FONDAS), dicta la siguiente,

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1. Delegar en o titular de la Gerenda de Administracién y
Servicios del Fonde para & Desanolio Agrario Soclalista (FONDAS), fa
atribucién y firma para tramitar, procesar, aprobar actos y documentos
ejecutados en cumphmiento de las Compras y Servidos que requiera la
Institucién, que se mendionan a continuaddn:

a. La seleccidn, aprobaciin y adquisicidn de bienes y servicios hasta por
{a cantidad de Dos ME Quinlentas Unidades Tributarias (2.500
u.m;

b. La selecddn, aprobacidn y adquisicidn de bienes y servidos que
exceda la cantidad de Dos Mit Quinientas Unidades Tributarias
{(2.500 U.T) hasta Cmco ME Unidades Tributarias (5.000 U.T.).

Viernes 15 de octubre de 2010

us —xc
}JUAN CARLOS JIMENEZ RIEK
7 PRESIDENTE

CORPORACION VENEZOLANS:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA - MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS. INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES AGRICOLAS. DESPACHO DE LA PRESIDENCIA.
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA HNo. 192. CARACAS, 26 DE AGOSTO DE
2010 .

Afios 200° y 151°

El Presidente del Instituto Nacional de Investigadones Agricofas (INIA), en ejercicio de
la atribucién conferida en ¢ numeral 1 def artculo 12 de 1a LeydelInsﬁI;ﬂ:Nadonal
de Investigadiones Agricolas, en concordanda con el Onico aparte del artitulo 5 de la
Ley del Estatuto de la Fundén Pablica, articulo 20 elusdem y el articuio 17 de |3 Ley
Orgénica de Procedimientos Administrativas, dedde dicr la sigulente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se nombra a la cudadana SUSANA YACKELINE GAMBOA
SANDOVAL, titular de la cAdula de identidad N° V-15.080.742, como JEFE DE LA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DE LA UNIDAD EJECUTORA DEL ESTADO
MERIDA DEL INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACIONES AGRECOLAS
(INIA- MERIDA) en condicién de Encargada, a partr del dia 26 de agosto de
2010, i

Comunliguese y publiquese,

YVAN E unnoe;h o7
Presidents del 1
Sagin Resolucidn | No. 057 de fecha 22 de diciemixre de 2008,
Publicach an Gacets  Oficlel' SO de facha 2V de diiemive de X008

La atribucién prevista en o eral b) del presente articulo debera contar con
la aprobacion de la Comisién de Contrataciones del Fondo para el Desarrollo
Agrario Socialista (FONDAS).

Articulo 2. Los actos dictados conforme a 1a delegacidn prevista en la
presente Providencia Administrativa, deberdn indicar en forma inmediata,
bajo fa firma de! funcionario dedegado, la fecha y nimero de la presente
Providencia Adminisirativa y los datos de la Gaceta Ofidal de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela en la ausal se efectiie su publicacién,

Articule 3. El Presidente del Fondo para el Desarrollo Agrario Soclalista
podrd discrecionalmente fummar los actos y documentos referidos en a
presente Providenda Administrativa.

Articulo 4. El funconario delegado deberd rendir cuenta al Presidente del
Fondo para el Desarrollo Ageawio Sodialiste, de los actos y documentos
firmados en virtud de esta delegadion.

Articulo 5. La presente Providencia entrard en vigencia a partir de la fecha
de su publicacdén en la Gaoeta Ofidal de la Republica Bolivariana de
Venezueia,

Comuniquese y publiquese,

wesRDa kvl gy

Desamollo Agrario Socialista
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS, FONDO PARA EH.
DESARROLLO AGRARIO SOCIALISTA (FONDAS). DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°_ 010-2010. CARACAS,
OCHO (08) DE OCTUBRE DE 2010.

ANOS 200° Y 151°

El Presidente del Fondo para el Desamollo Agrario Sodalista,
designado mediante Resclucién N° 06372008, publicada en Gaceta Oficial
de la Replblica Bolivariana de Venezuela N 38.876, de fecha.22 de Febrero
de, 2008, en efercicio de las atribuclones conferidas en el articulo 17
de la Ley Organica de Procedimientos Administratives, en el articulo 10 de Ia
Ley de Contrataciones Piblicas, en concordanda articulo 15 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1, Se constituye la COMISION DE CONTRATACIONES DEL
FONDQ PARA EL DESARROLLO AGRARIO SOCIALISTA (FONDAS),
que realizard los procedimientos de selecdon de contratistas para la

ejecucion de las obras, la adquisicién de bienes muebles y la prestacion de
servicios distintos a los profesionales y laborales, que se lleven a cabo en la
Institucién, integrada por los funcionarios que se mencicnan a continuaddn:

, KRUZCAYA DELGADO MARIA PIMENTEL
JURIDICA C.I. V-13.702.114 C.1. V-16.193.467
LUISEN ZURITA LUIS BARBELLA
TECNICA C.I. V-14.861.069 C.I V-13.650.815
JESSICA SALAS CRISTY URBINA
FINANCIERA C.1 V-17.364.365 C.I. V-16.463.418

9. Preparar las notificaciones de Adjudicacidn a ser suscitas por o
Presidente del Fondo Para el Desarrolio Agrario Soclalista (FONDAS).

10. Cualquier otra que le sefiale la Comisién de Contratadiones.

Articulo 4. La Comislén de Contrataciones del Fondo Para el
Desarrolio Agrario Socdialista (FONDAS), podré convocar a 1a Gerenda,
Oficina, o Area solicitante, para que partidipe en el procedimiento respectivo
y con sus aportes conocer [os detalles del requerimiento y necesidades, con
derecho a voz pero sin voto.

Articulo 5. La Comisién de Contrataclones del Igondo Para el
Desarroilo Agrario Socialista (FONDAS), se constituiré vlidamente con
la presencia de al menos tres (3) de sus miembros. En todo ¢dso, sus
dedsiones deberan contar con el voto favorable de al menos tres (03) de
sus miembros, a los fines de su validez y eficada.

Articulo 6. La Comisién de Contrataclones del Fondo Para el
Desarrollo Agrario Socialista (FONDAS), podrd extender invitacién a ia
Oficina de Auditoria Interna del Instituto, para cada uno de los actos
publicos que deba realizar, a los solos efectos de que dicha Oficina participe
con caracter de observador.

Articulo 7. La Comision de Contrataciones del Fondo Para el Desarrollo
Agrario Socialista {(FONDAS), velara por el estricto cumplimiento de la Ley de
Contrataciones Publicas, en concordancia con lo establecido en el
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas.

Articulo 8. La presente Providencia entrara en vigencia a partir de la fecha
de su publicacién en la Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y publiquese,
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RICARDQ JAVIER "NCW
Presidente del Fondo para e
Articulo 2. Se designa al dudadano ALEXANDER LOPEZ, titular de Ia Desarrolio Agrarlo Sodialista
cédula de identidad nimero V-14,157.625, como Secretario de la Comisitn
de Contrataciones del Fondo para el Desarrollo Agrario Socialista (FONDAS),

quien tendra derecho a voz sin voto.

Articulo 3. E1 Secretarlo de la Comisién de Contratadiones del Fondo Para el
Desarrollo Agrario Socialista (FONDAS), tendrd las sigulentes atribuciones:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA LA AGRICULTURA Y TIERRAS, FONDO PARA EL

1.

Preparar los oficios de Invitacién a las personas naturales yfo juridicas,
para participar en los diferentes procedimientos de contratacién que
requiera e! Fondo Para el Desarrofio Agrarlo Sodalista (FONDAS), v
hacer el respectivo seguimiento;

. Verificar la inscripcidon de los oferentes en el Registro Nacional de

Contratistas;

. Recibir todos los documentos relativos a la calificacidn, examen,

evaluacién y comparacién de las ofertas recibidas para el debido
andlisis de la Comisién;

DESARROLLO AGRARIO SOCIALISTA (FONDAS). DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA. PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 011/2010. CARACAS,
VEINTIDOS (22) DE SEPTIEMBRE DE 2010.

ANOS 2000 Y 1510

€l Presidente def Fondo para el Desarrollo Agrario Socialista, designado
mediante Resolucion N° 06372008, publicada en Gaceta Oficial de la
Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 38.876, de fecha 22 de Febrero de
2008,.en ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 17 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos, en el articulo 34 del Decreto N°

4. Uevar, conformar y mantener los expedientes de las contrataciones, 6.217, con Rango Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
bajo su custodia; Pdblica, en el articulo 51 de la Ley Orgénica de la Administracion Financiera
5. Convocar el (los) suplente (s) en caso de falta accidental del titular o de! Sector Publico, 48 y 51 del Reglamento N° 1 de Ja Ley Organica de la
titulares; Administracion  Financiera dei Sector Publico sobre el Sistema
: . i i lo di sto en el articulo 13 numeral 9
6. Levantar Acta de cada reunién de la Comisién de Contrataciones; Presupiestario, en concordancia con lo dispue
de la Ley de Creacion del Fondo para e! Desarrollo Agrario Socialista
. Adas, i 1 ra de 105 sobres j ) o
7. Levantar s, con ocasién a la apertu contentivos de (FONDAS), dicta Ia siguiente,
la manifestacidn de voluntad y ofertas; .
8. Compiilar, organizar y suministrar, toda la informacién vy PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

documentacidén que fuere necesaria para la correcta actividad de la
Comision de Contrataciones;

Articulo 1, Delegar en el titular de la Gerencia de Proyectos para ei
Desarrollo Agrario del Fondo para el Desarrollo Agrario Socialista (FONDAS),
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la atribucién y firma de los actos y documentos necesarios para tramitzar,
procesar, aprobar y contratar obras que requiera la Institucién, que se
mencionan a continuacién:

2. La contratacién de obras hasta por la cantidad de Diez Mit Unidades
Tributarlas (10.000 U.T);
b. La contrataddn de obras mayor a la cantidad de Dlez Mil Unldades

Tributarlas (10.000 U.T.), hasta Velnte Mil Unidades
Tributarias (20.000 U.T.).

La atribucién prevista en el literal b} del presente articulo deberd contar con
la aprobacién de la Comision de Contrataciones del Fondo para e! Desarmrolio
Agrario Socialista (FONDAS).

Articulo 2. Los aclos dictados conforme a la delegacién prevista en la
presente Providencia Administrativa, deberan indicar en forma inmediata,
bajo la firma del funcionario delegado, la fecha y nimero de la presente
Providencia Administrativa y los datos Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela en la cual se efectlie su publicacion.

Articulo 3. E| Presidente del Fondo para el Desarrollo Agrario Sodalista
podrd discrecionalmente firmar los actos y documentos referidos en la
presente Providencia Administrativa.

Articulo 4. B} funcionario delegado debera rendir cuenta al Presidente del
Fondo para el Desarmollo Agrario Socialista, de los actos y documentos
firmados en virtud de esta delegacidn,

Articulo 5. La presente Providencia entrard en vigencia a partir de la fecha
de su publicacién en la Gaceta Oficlal de la Replblica Bolivariana de
. Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

ERees#¥6-7Avier skncHEZ Nifio
dente det Fondo para el

Desarrollo Agrario Sodalista

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N°H§} CARACAS, 1§ 155, 209
AROS 200" y 151°

De conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numeral 19
del Decreto N° 6.217 con Rengo, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracion Miblica, publicado en la Gaceta Cficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha
31 de julio de 2008; 15 del Decreto N* 6,732 de fecha 2 de junio de
2009, sobre Organizacién y Funcicnamiento de la Administracién
Pablica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial” de la Republica
Bolivariana de Venezucla N° 39.202 de fecha 17 de junio de 2009;
56, numeral 3 del Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder
Popular para la Educacitn Superior, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venczucla N°® 39.032 de fecha 7 de
octubre de 2008, y 3 de la Resolucidn N*® 2.963 de fecha 13 de mayo
de 2008, mediante la cual ac Regulan los Programas Nacionales de
Formacion, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

El Plan Nacional de Desarrollo Ferroviario, ¢s un proyecto de la
Revolucién Bolivariana que permitird unir los cuatro puntos
cardinales dc Venczucla para brindar la mayor suma de felicidad al
pucblo venezolano y a las comunidades que bordean las lincas
férreas, pues el sistema ferrovianio no solamente debe ser visto como

un sistema de transportc masive, sino que a su alrededor sc
" desarrollura todo un sistema socioproductivo,

POR CUANTO

Se requiere la formacién de profesionales en ¢l drea ferroviaria que
responda a las condicionea socio-histdricas y politicas del Proyecto
de Pais en vias de consolidacién plasmado e¢n el Plan Nacional Simé6n
Bolivar, en consonancia con la visién y concepcién del Plan Nacional
de Desarrollo Ferrovianio, del sistemna ferrovianio nacional y del
sistema metropolitanc de trenes wurbanos, vinculados con los

procesos tecnolégicos en cl drea, para unir los cscenarios geograficos
constituidos por las regiones,

POR CUANTO

Las actividades académicas desarrolladas en ¢l marco de los
programas nacionales de formacién tenen como propédsito la
formacién univeruitaria de pre y postgrado de alto valor académico,
con bases sélidas en ¢l conocimiento cientifico, tecnolsgico y
humanistico, Io que resulta fundamental para llevar a cabo ¢l Plan
Nacional de Desarrollo Ferroviario.

RESUELVE

Articulo 1. Se crca ¢l Programa Nacional de Formacién en
Transporte Ferroviario, como con_]unm de actividades académicas
conducente a certificaciones profesionales y a otorgar titulos de
Técnica Superior Universitaria o Técnico Superior Universitario cn
Transportc Ferroviario ¢ Ingenicra o Ingenicro en Transporte
Ferroviario, asl como el grado de Especialista en Transporte
Ferroviario u otras ércas afines.

Articulo 2. El Programa Nacional de¢ Formacién en Transporte
Ferroviario tendré los siguientes objetivos:

a. Constituir una red de conocimiento y aprendizaje para la
generacion, transformacién y apropiacidn social del
conocimiento en Transporte Ferroviario al servicio de la
Nacibn y, cn particular, promover activamente la
articulacin y cooperacibn solidaria cnte las
instituciones de educaciin universitaria con programas
en cl area; la vinculaciin de la educacién universitaria
con los organismos del Estado, empresas vy
organizaciones sociales, en funcidn de la pertinencia de la
formacitn y la creacion intelectual en el Area; la movilidad
nacional de ecatudiantes, profesoras y profesores; la
produccidon, distribucién y uso compartido de recursos
educativos; easi como la formacibm permancnte de
profesoras, profesorcs y otros profesionales.

b. Formar profesionales en  Transporte  Ferroviario
promotores de la tranaformacién social, mediante la
apropiacién, adecuacién, creacitn ¢ innovacién de
conocimientoa cientificos y la practica de los valores de la
solidaridad, la cooperacién, la igualdad y la justicia, para
la construccidn de la nueva ciudadania participativa y
protagonica.

c. Vincular la formacién de las y los estudiantes con las
demandas del Proyecto Nacional Simén Bolivar, Primer
Plan Socialista y, en especial, con la construccién de un
nuevo modelo productivo.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la
formacién y la creacibm intelectua!, con éniasis cn
Transportc Ferroviario y Areas afines

Articulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Transporic
Ferroviario tendra las siguientes caracteristicas gencrales:

. a. La formacion humanista en ¢l gjercicio de la ciudadania
democritica, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accidbn profesional transformadora con responsabilidad

. ética y moral en una perspectiva sustentable.

b. La vinculacibn con Ias comunidades y el e¢jercicio
profesional a lo largo de todo ¢l trayecto formativo; ci
abordaje de la complejidad de los problemas en contextos
reales con la pamapacm de actores diversos; aal como
¢l trabajo en equipos interdisciplnarios y ¢l desarrollo de
visiones de conjunto, actualizadas y orghnicas de los
campos de estudio, cn perspectiva histdrica, y apoyadas
en soportes epistemolégicos coherentes y criticamente
fundados.

c. La conformacién de los ambientes educativos como
cspacios comunicacionales abiertos, caracterizados por la

.. libre expresién y el debate de las idcas, el respeto y la
valoracién de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de
informacién, la integracion de todos los participantes
como interlocutores y la reivindicacién de la reflexién
como clementos indispensablcs para la formacién,
asociados a ambicntes y practicas educativas ligadoa a
las necesidades y caracteristicas de las distintas
localidades, vinculados com la vida cultural, social y
productiva.

d. La participacién activa y comprometida de las y los
estudiantes en los proccsos de creacién intelectual y
vinculacién social, ¢n ¢l marco del anéligis, discusién y
busqueda de soluciones a los problemas del enterno, en

Viernes 15 de octubre de 2010
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consideracién de sus dimensiones é&ticas, moraics,
politicas, culturales, sociales, econdmicas, técnicas y
cientificas, garantizando la independencia cognoacitiva y
fomentando la creatividad.

c. Modajlidades curriculares flexibles, adaptadas a las
distintaa nccesidades educativas, a las diferentes
disponibilidades de tiempo para ¢l estudio, a los recursos
disponibles, a las caracteristicas dec cada localidad y al
empleo de métodos de ensefianza que activen los modos
de actuacioén profesional.

f. La definicién de aistcmas de evaluacién que promuevan ¢l
aprendizaje, la reflexion y ¢l mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del
quehacer educativo y valorando su impacto social.

g- La articulacién de los cswmdios conducentca a
certificaciones, titulos y grados, facilitando las
condiciones para el ingreso, retirc y reincorporacidn de
los cursantes.

h. La promocion, el reconocimiento y la acreditacién de
expericncias formativas ¢n distintos Ambitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacion cn Transporte
Ferroviario tendrd las siguientes caracteristicas caspecificas:

a. Los estudios conducentes al tHtulo de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en
Transporte Ferroviario estaran discilados para tener una
duracion entre dos y tres afios, y entre noventa (30) y
ciento diez (1 10) unidades crédito.

b. Los estudios conducentes a los titulos de Ingeniera o
Ingeniero en Transporte Ferroviario, cstaran disefnados
para tener una duracién entre cuatro (4) y cinco (5) afios,
y cntre ciento ochenta (180) y doscientos veinte (220)
unidades crédito.

c. Los eatudios conducentcs al grado de Especialisia
tendrdan un minimo de 24 unidades de crédito ¢
implicaran la elaboracién y aprobacién de un Trabajo
Especial de Grado asistido por un tutor. El Trabajo

Especial de Grado serd el informe de una actividad de
innovacién, investigacién o desarrollo tecnolbgico,
realizando conforme a los canonecs de la actividad
profesional y vinculado a las demandas socialcs o cl
mejoramiento de servicios o procesos productivos, ¢n el
que sc demuestre ¢l manejo instrumental de alto nivel de
conocimientos, aptitudes y habilidades en el area, con
responsabilidad &tica, moral, social y ambiente.

d. La unidad crédito se basara en el trabajo del estudiante,
incluyendo el estudio acompaniado por la profesora o el
profesor, ¢l estudio individual o en grupo, las practicas,
laboratorios, desarrollo de proyectos y claboracién de
informes. Los planes de estudio y programas de las
unidades curriculares estimardn un maximo de 44 horas
de trabajo del estudiante por semana. Una unidad crédito
cquivale entre 25 y 30 horas de trabajo del estudiante.

€. Las unidades curiculares de los programas de formacién
incluirdn:

c.i. Proyectos, definidos como unidades curriculares
de integracién de saberes y contraste entre teoria y
practica, que implican la realizacién de actividades de
diagnéstico, prestaciéon de servicio o produccion de
bienes, vinculados a las necesidades de las
localidades.

¢.ii. Seminarios de formacién critica, dirigidos al
estudio en profundidad de problemas vinculados a la
profesién, considerando las dimensiones éticas,
politicas, sociales, culturales, e¢conémicas y
ambientales involucradas.

e.iii. Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a
completar la formacién profesional y ciudadana.

e.dv. Actividades acreditables, realizadas por el
participante en contextos comunitarios, productivos
0 institucionnles.

Articulo 5. Sc conformara una red interinstitucional que agruparé a
los Ministerios del Poder Popular y a otros organismos publicos
vinculados con ¢l Area de Transporte Ferroviario, las instituciones de
cducacién universitaria autorizadas para gestionar el Programa y
expertos ¢n el drea, con la participacidn de los y las estudiantes, bajo
la coordinacién del Ministerio del Poder Popular paera Ia Educacién
Universitarin.

Los miembros de la red interinstitucional sc¢ reuniran
scmestralmente o en forma extraordinaria, cuando sca. convocada
por ¢l Comité Interinstitucional.

Articulo 6. El Comité Interinstitucional del Programa Nacional de
Formacion en Transporte Ferroviario seré ¢l 6rgano asesor del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién Universitaria en la
materia, e¢ncargado de la coordinacién entre las distintas
instituciones responsables de la gestién del programa, asi como de la
promocion de la red interinstitucional, el cual estara integrado por:

1. La coordinadora o ¢l coordinador y la secretaria
¢jecutiva o ¢l secretario ¢jecutivo, que serén
designades por la Ministra o Ministro del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

2. Una o un representante de cada uno de los
Ministerios del Poder Popular para: la Ciencia,
Tecnologia ¢ Industrias Intermedias, para las Obras
Piblicas y Vivienda, pam Transporte y
Comunicaciones, designados por las Ministras o los
Ministros que correspondan.

3. Una o un represcotante de la C. A Mectro de
Caracas. .

4, Una o un representante del Instituto de
Ferrocarriles del Estado (IFE).

5. Una o un representante estudianti.

6. Cinco profesoras o profcsores de las instituciones de
educacién universitaria responsables de la gestién
del Programa, designados por el Ministro o Ministra
del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

El quérum minimo de funcionamiento del Comité Interinstitucional
scréd de cinco (9) integrantes.

Articulo 7. Son funciones del-Comité Interinstitucional del Programa
Nacional de Formacién en Transporte Ferroviario:

a. Articular y promover ¢l trabajo cooperativo y solidario
entre los integrantcs de la red interinstdtucional del
programa y con cotros organismos del Estado y
organizaciones sociales,

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

c. Realizar ¢l scguimiento del Programa conjuntamente
con las comunidades de las insttuciones involucradas
para garantizar la adecuacién y mejoramiento continuo
de su disefio y ejecucion.

d. Proponcr mecanismos para el mejoramiento continuo
del Programa, incluyendo: programas de formacién de
profesores, desarrollo y dotacién de recursos
cducativos, fortalecimicnto de centros de informacién y
documentacién, intercambio académico, movilidad
cstudiantil y docente, vinculacién con empresas,
comunidades y 6rganos del Estado.

¢. Realizar informes periédicos y brindar informacién
permanente al Despacho de la Viceministra o del
Viceministro de Desarrollo Académico sobre la gestién
y desarrollo del Programa.

Articulo 8. El Despacho de la Viceministra o del Viceministro de
Desarrello Académico queda encargado de la ejecucion de la presente
Resolucién y de resolver las dudas y controversias que sobre su
cjecucién puedan presentarse.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N°H 88 CARACAS, 18 )50, 100
AROS 200" y 151°

De conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numeral 19 del
Decreto N* 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica, publicado en la Gaccta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N* 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de
2008; 15 del Decreto N° 6.732 de fecha 2 de junio de 2009, sobre
Organizacién y Funcionamiento de la Administracién Publica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de !a Republica Bolivariana de Venczueln
N*® 39.202 de fecha 17 de junio de 2009; 56, numeral 3 del Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para la Educacién Superior,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N® 39.032 de fecha 7 de octubre de 2008, y 3 de la Resolucion N° 2,963
de fecha 13 de mayo de 2008, mediante la cual se Regulan los Programas
Nacicnales de Formacién, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO
En los afos recientes el sector de mantenimients y reparacidn de

automdviles se ha visto marcado por un desarrollc tecnolégico ain
precedentes en los sistemas de referencia, lo cual tiene como
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consecuencia la neceaidad de wuna actualizaciéon y capacitaciéo
permancnte de personal para rcalizar las actividades gue sc requicren en
el sector, tanto en relacion con los conocimientos técnicos, como en ¢l
uso de bermamicntas y equipos instrumentales de base informatica,

POR CUANTO

Las actuales condiciones del sector automotriz, exigen la necesidad de
formar técnicas superiores universitarias, técnicos  superiores
universitarios, ingeniecras ¢ ingenieros y especialistas en el 4rea, con
capacidades, valores, habilidades y conocimientos con una visién integral
y multidisciplinaria, emprendedor, capaz de analizar, diseAar, mantener,
geastionar y optimizar los diferentes sistemas que comprende el
automotor,
POR CUANTO

La industria del sector en referencia requiere un progra.mn‘dc formaci6n
de referencia nacional e internacional, en el Arca automotriz, que
contribuya con el desarrolio enddgeno sustentable del pafs, consolidando
los diversos sectores productivoa y de servicios, a través de la formacién
de seres humanos integrales, con valores y principios de la sociedad
socialista del aiglo XXI, ajustindose a la transformacién derivada de la
innovacién en el aprendizaje, en el marco del proyecto pals en procura de
la suprema felicidad social,

POR CUANTO

Las actividades académicas desarrolladas en ¢l marco de los programas
nacionales de formacién tienen como propésito la formacién univeraitaria
de pre y postgrado de alto valor académico, con baaca solidas en el
conocimicnto cientifico, tecnolégico y bumanijstico, lo que ofrece la
oportunidad de contar con ciudadanas y ciudadanos integrales, con
principios y valores éticos, humanisticos, ecolégicos y sensibilidad social,
con dominio cn lo cientifico y tecnoldgico en el Area automotriz para la
coordinacién, planeacién, programacitn, ejecucion, direccion, control y
supervisién de los recursos humanos, financieros y materiales durante la
geatién profesional de los activos de los sistemas de produccién social,
con cficiencia en beneficio de toda la sociedad y la recomposicién de las
fuerzas sociales, mejorando la calidad de vida de las comunidades,
ajustandose a la transformacién derivada de ln innovacién en el
aprendizaje, en el marco del proyecto pals contenido en la Constitucién
de la Republica Bolivariana de Venczucla y en el Proyecto Nacional Simén
Bolivar, Primer Plan Socialista.

REBUELVE

Articulo 1. Sc crea el Programa Nacional de Formacién cn Automotriz,
como conjunto de actividades académicas conducente a certificaciones
profcsionales y a otorgar Utulos de Técnica Superior Universitaria o
Técnico Superior Universitario en Automotriz ¢ Ingeniera o Ingeniero en
Automotriz, asi como ¢l grado de Especialista cn Automotriz u otras Arcas
afines.

Articulo 2. El Programa Nacional de Formacién en Automotriz tendra loa
siguientes objetivos:

a. Constituir una red de conocimiento y aprendizaje para la
generacién, transformacidbn  y  apropiacién  social  del
conocimiento en Automotriz, al servicio de la Nacion y, en
particular, promover activamente la articulacién y cooperacién
solidaria entre las instituciones de educacién universilaria
con programas cn €l area; la vinculacién de la educacién
universitaria con los organismos de! Estado, cmpresas y
organizaciones scciales, en funcién de la pertinencia de la
formacién y la creucion intelectual en el Arca; la movdidad
nacional de estudiantes, profesores y profesoras; la
produccidén, disgibucién y uso compartido de recursos
educativos; asi como la formacion permanente de profesoras,
profesores y otros profesionales,

b. Formar profesionales en Automotriz promotores de la
transformacién social, mediante la apropiaciéon, adecuacitn,
creacién ¢ innovacién de conocimicntos cicntificos ¥ la
practica de los valores de la solidaridad, la cooperucién, la
igualdad y la justicia, para la construccién de lu nueva
ciudadania participativa y protagdnica.

¢. Vincular la formacion de los participantes con las demandas
del Proyecto Nacional Simén Bolivar, Primer Plan Sociulista y,
en especial, con la construccion de un nuevo modelo
productivo.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la formacién
y la creacién intelectual, con énfasis en Automotriz y areas
afines

Articulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Automotriz tendré las
siguientes caracteristicas generales:

a. La formacién humanista en ¢l cjercicio de la ciudadania
democratica, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accién profesional transformadora con responsabilidad ética y
moral en una perspectiva sustentable.

b. La vinculacién con las comunidades y el ejercicio profesional a
lo largo de todo el trayecto formativo; el abordaje de la
complejidad de los problemas en contextos reales con la
participacién de actores diversos; aai como ¢l trabajo en
equipos interdisciplinarios y ¢l desarrollo de visiones de
conjunto, actualizadas y orgénicas dc los campos de estudio,
en perapectiva  hiatérica, y apoyadas en  soportes
epistemolégicos coherentes y criicamente fundadoas.

c. La conformacién de les ambientes educativos como espacios
comunicacionales abiertos, caracterizados pour la  lbre

expresitén y cl debate de las ideas, el respeto y la valoracién de
la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacién, la
integracion de todos los participantes como interlocutores y la
reivindicacién de la reflexion como clementos indispensables
para la formacién, asociados a ambientes y précticas
educativas ligades a las necesidades y caracteristicas dc las
distintas localidades, vinculados con la vida cultural, social ¥
productiva.

d. La participaciéon activa y comprometida de las y los
cstudiantes en los procesos de creacidn intelectual ¥y
vinculacién social, cn el marco dec! analisis, discusién y
bisqueda de soluciones a los. problemas del entorneo, en
conaideracién de sus dimensiones éticas, morales, politicas,
culturales, sociales, cconémicas, técnicas y cientificas,
garantizando la independencia cognoscitiva y fomentando la
creatividad.

e. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
ticmpo pars el estudio, a los recursos disponibles, a las
caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos de
enscrianza que activen los modos de actuacion profesional.

f. La definicién de aistcmas de evaluacién que promuevan el
aprendizaje, la reflexion y ¢l mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del quchacer
educativo y valorando su impacto social.

g. La articulacién de log cstudios conducentes a certificaciones,
titulos y grados, [acilitando las condiciones para ¢l ingreso,
retiro y reincorporacién de los cursantes.

h. La promocién, ¢l reconocimiento y la acreditacién de
experiencias formativas en distintos 4mbitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacién en Automeotriz tendra las
siguicntes caracteristicas especificas:

a. Los ecstudios conducentes al titule de Técnica Supenor
Univeraitania ¢ Técnico Superior Universitario en Automotriz
estardn diseriados para tener una duracidn entre dos y tres
anes, y ecnte noventa (90) y ciento diez (110} unidadcs
crédito.

b. Los estudios conducentes a los ttulos de Ingeruera o
Ingeniera en Automotriz, estardn diseflados para tcner una
duracién entre cuatro {4) y cince {3} afes, y cntre ciento
ochenta (180} y doscientos veinte (220} unidades crédito.

c. Los estudios conducentes al grado de Especialista tendrén un
minimo de 24 unidades de crédito ¢ implicardn la claboracién
y aprobacidn de un Trabajo Especial de Grado asistido por un
tutor. El Trabajo Especial de Grado serf el informe de una
actividad de innovacidn, investigacién o desarrollo tecnoldgico,
realizando conforme a los cAnones de la actividad profesional
y vinculado a las demandas sociales o €l mejoramiento de
s£rvicios o procesos productives, en ¢l que se demuestre el
mancjo instrumental de alto nivel de conocimientos, aptitudes
y habilidades en €l Area, con responsabilidad ética, moral,
social y ambiente.

d. La unidad crédilo se basard en ¢l trabajo del estudiante,
incluyendo el estudio acompanado por el profesor, ¢l estudio
individual o en grupo, las practices, laboralorios, desarrollo
de proyectos y claboracién de informes. Los planes de estudio
y programes de las unidades curricularces estimaran un
maximo de 44 horas de trabajo del estudiante por semmana.
Una unidad crédito equivale entre 25 y 30 horas de trabajo
del estudiante.

¢. Las unidades curriculares dec los progremas de formacion
incluiran:

e.i. Proyectos, definidos como unidadea curriculares de
integracién de saberes y contraste entre teoria y practica,
que implican la realizacién de actividades de diagnoéstico,
prestacion de servicio o produceién de bicnes, vinculados
a las necesidades de las localidades.
¢.ii. Seminarios de formaciéon critica, dirigidos al estudio
en profundidad de problemas vinculados a la profeaion,
considerando lus dimensioncs éticas, politicas, sociales,
culturales, econémicas y ambientales involucrudas.
c.ii. Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar
la formacién profesional y ciudadana,
e.iv. Actividades acreditables, realizadus por el
participante en contexios comunitarios, productivos o
institucionales.
Articule 5. 5S¢ conformurd una red interinstitucional que agrupara a los
Ministerios del Poder Popular y u otros organismos publicos vinculados
con ¢! Area de Automotnz, las instituciones de educacién universitaria
autorizadas para gestionar el Programa y ¢xpertos en ¢l area, con la
participacion de los y las cstudiantes, bajo la coordinacién del Ministerio
del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

Los micibros de la red interinstitucional se reunirn semestralmente o
en forma extraordinana, cuando seca convocada por ¢l Comité
Interinstitucional.

Articulo 6. El Comité I[ntennsttucional del Programa Nacional de
Formacién en Automotriz sera el 6rgano asesor del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitaria en la materia, encargado de la
coordinacién entre las dislintas instituciones reaponsables de la gestidn
del programa, as{ como de lu promocién de la red inteninstitucional.
Estara integrado por:

l. La coordinadora o ¢l coordinador y la secretaria
ejecutiva ¢ el secretario ejecutivo, que scran designados
por la Ministra ¢ Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitaria.
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2. Una o un representante de cada uno de los Miniaterios
del Poder Popular para: la Ciencia, Tecnologia ¢
Industrins Intermedias; las Obras Piblicas y Vivienda; y
Transporte y Comunicaciones, designados por las
Ministras o los Ministros que correspondan.

. Una o un represcntante de la Fundacién Misidn Sucre.

., Una o un representante estudiandl.

. Cinco profesoras ¢ profesores de las instituciones de
educacién universitaria reaponsables de la gestion del
Programa, designados por el Ministro ¢ Ministra del
Poder Popular para la Educacidn Universitaria.

bW

El quérum minimo de funcionamisnto del Comité Interinstitucional seré
de cinco (5) integrantes.

Artioulo 7. Son funciones del Comitt Interinatitucional del Programa
Nacional de Formacién en Automotriz: *
a. Articular y promover cl trabajo cooperativo y solidario entre
los integrantes de la red interinstitucional del programa y
con otros organiamos del Estade y organizaciones sociales.
b. Convocar las reuniones de la red interinstitiicional.

c. Realizar el scguimiento del Programa conjuntamente con
las comunidades de las instituciones involucradss pera
garantizar la adecuacién y mcjoramicnto continuo de su
disefio y gjecucitn.

d. Proponer mecanismos para ¢l mcjoramiento continuo del
Programa, incluyendo: programas de formacién de
profesores, desarrollo y dotacién de recurses educativoa,
fortalecimiento de centros de informacion y documentacion,
intercambic académico, movilidad estudiantil y docente,
vinculacién con empresas, comunidades y Organos del
Estado.

¢. Realizar informes periddicos y brindar informacién
permancnte al Despache de la Viceministra o del
Viceministro de Desamrollo  Académico sobre el
desenvolvimiento del Programa.

Articulo 8. El Despacho de la Viceministra o del Viceministro de
Desarrollo Académico, queda encargado de la ejecucién de la prescote
Resolucién y de resolver las dudas y controversias que sobre su cjecucidén
puedan presentarse.

,}f‘—
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N*5§9cARACAS, 19450 201
ANOS 200° y 151°

De conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numeral
19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Admimstracién Pablica, publicado en ln Gaceta
Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela N° 5.890
Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008; 15 de] Decreto N°
6.732 de fecha 2 de junio de 2009, sobre Organizacién y
Funcionamiento de la Administracion Pablica Nacicnal, publicado
cn la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.202 de fecha 17 de¢ junio de 2009, 56, numeral 3 del
Rcglamento OrgAnico del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Superior, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.032 de fecha 7 de
octubre de 2008, vy 3 de la Resolucion N° 2,963 de fecha 13 de
mayo de 2008, mediantc la cual se Regulan los Programas
Nacionales de Formacién, publicada en la Gaceta Qficial de la
Repuablica Bolivariana de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de
mayo de 2008,

POR CUANTO

La Constitucién de la Republica Bolivariana, cstablece que el
tunismo es una &actividad econdmica de interés nacional,
pricrilaria para el pais en su estrategia de diversificacion y
desarmllo sustentable, y en tal sentido el Proyecto Nacional Simén
Bolivar, Primcer Plan Socialista, contempla que una de las acciones

a scgwr estd focalizada en el desarrollo y fortalecimniento del

mismo,

POR CUANTO

La actividad turistica constituye factor fundamental para el
desarrollo econémico y social del pafs, mediante el establecimiento
dec normas que garanticen la orientacién, facilitacién, fomento,
coordinacién y control de la actividad turistica, cstableciendo
mecanismos de participacibn y concertacién de los sectores
publico y privado en esta actividad,

POR CUANTO

El Decreto N° 5.999, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
.de Turiamo considera a las instituciones de educacién turistica
formal, en sus niveles técnico, universitario, de postgrado y de
educacién continua, parte del Sistema Turlstico Nacional, como
soporte del desarrollo turlstico y de su competitividad,

POR CUANTO

Es propdsito del Estado concretar los esfuerzos posibles para
garantizar a todos las venezolanas y venezolanos que residen en ¢l
pais, especialmente de quienes se e¢ncuentran en situacion de
exclusibn econdémica y socio-cultural, su inclusién, acceso y
disfrute al turismo y la recreatién, asi como su incorporacitn a las
actividades socio productivas, mediante procesos participativos,
de autogestibn y cogestién, de sensibilizacién, formacién y
capacitacién, en un marco de corresponsabilidad y equidad social
con criterios de sustentabilidad y sostenibilidad,

POR CUANTO

Es necesario consolidar el turismo como instrumento de inclusién
social, la formacién de profesionales en e! Area resulta
fundamental, para potenciar las capacidades humanas ¥y
recuperar el valor de nuestra historia, patrimonio cultural y
natural. Las politicas, estrategias, planes y proyectos derivados de
esta propuesta, contribuirAn a la creacién de una sociedad
socialista dondc la actividad turistica esté interrelacionads con el
dcsarrollo social, a través de la incorporacién protagénica de las
comunidades organizadas en la gestién del turismo.

RESUELVE

Articulo 1. Se crea el Programa Nacional de Formaci6n en
Turismo, como conjunto de actividades académicas conducente a
certificaciones profesionales y a otorgar titulos de Técnica
Superior Universitaria o Técnico Superior Universitaric en
Turismo y Licenciada o Licenciado en Turismo, asi como el grado
de Especialistn en Turismo u otras Areas afines.

Articulo 2. El Programa Nacional de Formacién en Turismo
tendra loa siguientes objetivos:

a. Constituir una red de conocimiento y aprendizaje para la
generacion, transformacién y apropiacién social del
conocimiento en Turismo, al servicio de la Nacién y, en
particular, promover activamente la articulacibn ¥y
cooperacién solidaria entre las instituciones de educacion
universijaria con programas en el frea; la vinculacion de la-
educacién universitaria con -los organismos del Estado,
empresas y organizeciones sociales, en funcién de la
pertinencia de la formacion y la creacion intelectual en el
Area; la movilidad nacional de estudiantes, profesores y
profesoras; la produccién, distribucién y uso compartido de
recursos educativos; asi como la formacion permanente de
profesoras, profesores y otros profesionales.

b. Formar profesionales en Turismo promotores de ia
transformacién social, mediante la apropiacién, adecuacion,
creacién ¢ innovacién de conocimientos cientificos y la
practica de los valores de la solidaridad, la cooperacién, la
igualdad y la justicia, para la construcciébn de la nueva
ciudadan!a participativa y protagénica.

¢. Vincular la formacién de las y los estudiantes con las
demandas del Proyecto Nacional Simén Bolivar, Primer Plan
Socialista y, en especial, con la construccién de un nuevo
modelo productivo.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjugucn la
formacién y la creacién intelectual, con énfasis en el
Turismo y freas afines

Articulo 3. El Programa Nacional de Formaciébn en Turismo
tendra las siguientes caracteristicas genecrales:

a. La formacién humanista en el ejercicio de la ciudadania
democrética, la solidaridad, la construccién colectiva vy la
accién profesional transformadora con responsabilidad ética
y moral en una perspectiva sustentable.

b. La vinculacién con las comunidades y el gjercicic
profesional a lo large de todo el trayecto formativo; el
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abordaje de la complejidad de los problemas en contextos
reales con la participacién de actores diversos; asl como el
trabajo en equipos Interdisciplinarios y el desarrollo de
visiones de conjunto, actualizadas y organicas de los
campos de estudio, en perspectiva histérica, y apoyadas en
soportes  epistemnolégicos coherentes y  criticamente
fundados.

¢. La conformacién de los ambientes educativos como espacios
comunicacionales abiertos, caracicrizados por la libre
expresion y ¢l debate de las ideas, ¢l respeto y la valoracién
de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacion,

la integracién de todos los participantes como interlocutores
¥ la reivindicacién de la reflexibn como elementos
indispensables para la formacién, asociados a ambientes y
practicas educativas ligados a las necesidades ¥
caracteristicas de las distintas localidades, vinculados con
la vida cultural, social y productiva.

d. La participacién activa y comprometida de las y los
estudiantes en los procesos de creacidon intelectual y
vinculacién social, en el marco del analisis, discusion y
blsqueda de soluciones a los problemas del entorno, en
consideracién de sus dimensiones éticas, morales, politicas,
culturales, sociales, econémicas, técnicas y cientificas,
garantizando la independencia cognoscitiva y fomentando la
creatividad.

¢. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
tiempo para el eatudic, a los recursos disponibles, a las
caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos de
ensefianza que activen los modos de actuacion profesional.

f. La definicién de sistemas de evaluacién que promuevan el
aprendizaje, la reflexion y el mejoramiento continue,
considerando los distintos actores y aspectos del quehacer
educativo y valorando su impacto social.

g La articulacién de los estudios conducentes a
certificaciones, titulos y grados, facilitando las condiciones
para el ingreso, relire y reincorporacién de los cursantes.

h. La promocién, el reconocimiento y la acreditacién de
experiencias formativas en distintos Ambitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacién en Turismo
tendra las siguientes caracteristicas especificas:

a. Los estudios conducentes al titulo de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Turismo
estaran disefiados para tener una duracién entre dos y tres
afios, y entre noventa (90) y ciento diez (110) unidades
crédito.

b. Los estudios conducentes a los titulos de Licenciada ¢
Licenciado en Turismo, estardn disenados para tener una
duracién entre cuatro {4} y cinco (5) afios, y entre ciento
ochenta (180) y doscientos veinte {220) unidades crédito.

¢. Los estudios conducentes al grado de Especialista tendran
un minime de 24 unidades de crédito ¢ implicaran la
elaboracion y aprobacién de un Trabgjo Especial de Grado
asistido por un tutor, El Trabajo Especial de Grado secra el
informe de una actividad de innovacion, investigacién o
desarrollo tecnolégico, realizado conforme a los canones dc
la actividad profesional y vinculado a las demandas sociales
0 el mcjoramiento de servicios o procesos productivos, en el
que se demuestre el manejo instrumental de alto nivel de
conocimientos, aptitudes y habilidades en el area, con
responsabilidad ética, moral, social y ambiente.

d. La unidad crédito se basard en el trabajo del estudiante,
incluyendo el estudio acompafiado por la profesora o el
profesor, el estudio individual o en grupo, las practicas,
laboratorios, desarrollc de proyectos y ¢laboracidn de
informes. Los planes de estudio y programas de las
unidades curriculares estimaran un maximo de 44 horas de
trabajo del estudiante por semana. Una unidad crédito
equivale entre 25 v 30 horas de trabajo de! estudiante.

¢. Las unidades curriculares de los programas de formacion
incluirdn:

¢.i. Proyectos, definidos como unidades curriculares de
integracién e saberes y contraste -cntre teoria y
practica, que implican la realizacién de actividades de
diagnoéstico, prestacién de servicio o produccion de
bienes, vinculados a las necesidades de las localidades.
e.ii. Seminarios de formacion critica, dirigidos al
estudio en profundidad de problemas vinculados a la
profesiéon, considerando las dimensiones éticas,
politicas,  scciales, culturales, eccondémicas ¥y
ambientales involucradas.

¢.ii. Cursos, talleres y seminarios, dirgidos a
completar la formacién profesional y ciudadana.

e.d.v. Actividades acreditables, realizadas por el
participante en contextos comunitarios, productivos o
institucionales.

Axticulo 5. Se conformard una red interinstitucional que
agrupard a los Ministerioa del Poder Popular y a otros organismos
publicos vinculados con el area de Turismo, las instituciones de
educacién universitaria autorizadas para gestionar el Programa y
expertos en ¢l 4rea, con la participacion de los y las estudiantes,
bajo la coordinacién del Ministerio del Poder Popular para la
Educacién Universitaria.

Los miembros de la red interinstitucional se reunirdn
semestralmente ¢ en forma extraordinaria, cuando sea convocada
por el Comité Inteninstitucional.

Articulo 6. El Comité Interinstitucional dei Programa Nacional de
Formacién en Turismo sera el 6rganc asesor del Ministerio del
Poder Popular para la Educacién Universitaria en la matena,
encargado de la coordinacion entre las distintas insttuciones
responsables de la gestion del programa, asi como de la promocién
de la red interinstitucional, €l cual estara integrado por:

. 1. La coordinadora ¢ el coordinador y la secrctaria
ejecutiva o el secretario ejecutivo, que scran
designados por la Minjstra o Ministro del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

2. Una o un represefitante de cada uno de log Ministerios
dcl Poder Popular para: la Educacion, el Turismo, ia
Cultura y los Pueblos Indigenas, designados por las
Ministras o los Ministros que correspondan.

. Una o un representante de la Fundacién Misién Sucre.

. Una o un representante estudiantil,

. Cinco profesoras ¢ profesores de las institucioncs de
educacién universitaria responsables de la gestion del
Programa, designados por el Ministro o Ministra del
Poder Popular para la Educacién Universitaria.

B Ca

El quérum minimo dc¢ f{uncionamicnto del Comité
Interinstitucional sera de cinco (3} integrantes.

Articalo 7. Son funciones del Comité Interinstitucional del
Programa Nacional de Formacién en Turismo:

&. Articular y promover el trabajo cooperativo y solidario entre
los integrantes de la red interinstitucional de! programa y
con otros organismos del Estado y organizaciones sociales.

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

c. Realizar el seguimiento del Programa conjuntamente con las
comunidades de las instituciones involucradas para
garantizar la adecuacion y mejoramiento continuo de su
disefio y ejecucién.

d. Proponer mecanismos para el mcjoramiento continuo del
Programa, incluyendo: programas de formacién de
profesores, desarrollo y dotacién de recursos educativos,
fortalecimiento de centros de informacién y documentacion,
intercambio académico, movilidad estudiantil y docente,
vinculacién con empresas, comunidades y drganos del
Estado.

e. Realizar informes peridédicos y brindar informacién
permanente al Despacho de la Viceministra ¢ Viceministro
de Deasarrollo Académico sobre el desenvolvimiento del
Programa,

Articulo 8. El Despacho de la Viceministra o del Viceministro de
Desarrollo Académico queda encargado de la ejecucién de la

presente Resolucion y de resolver las dudas y controversias que
sobre su ejecucién puedan presentarse.

Comuniquese y Publiquefiass,

N ED ANTONI
Ministro del Pader Popular para la i ersitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N°57( CARACAS, 19 0. 109
AROS 200" y 151"
De conformidad con lo previsto en los articulos 62; 77, numeral 19
del Decreto N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica de

la Administracion Puablica, publicado en la Gacets OScial de ia
Republica Boliveriana de Venezuela N® 5.860 Extraordirario de fecha
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31 de julio de 2008; 15 del Decreto N* 6.732 de fecha 2 de junio de
2009, sobre Organizacién y Funcionamiento de la Administracitn
Publica Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venczucla N* 39.202 de fecha 17 de junio de 2009;
56, numeral 3 del Reglamento Organico del Ministerio del Poder
Populer para la Educacién Superior, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezucla N® 39.032 de fecha 7 de
octubre de 2008, y 3 de la Resohucién N° 2,963 de fecha 13 de mayo
de 2008, mediante la cual sc Regulan los Programas Nacionales de
Formaci6n, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 38.930 de fecha 14 de mayo de 2008,

POR CUANTO

En acuerdo con ¢l nuevo modelo de la Organizacién Mundial de la
Salud, la atenci6én cn salud obedece a un enfoque bio-psico-social,
no lineal y regresivo, enmarcado en la Clasificacién Intermacional del
Funcionamicnto y la Discapacidad (CIFD), donde se habla de
discapacidad con términos en positivo desde el punto de vista de la
persona, proponiendo la intervencién fisioterapéutica desde todos los
niveles de atencién en salud,

POR CUANTO

En la actualidad el Estado Venezolano a través de la Misién Barrio
Adentro, construye, desarrolla y pone en funcionamiente 600 Salas
de Rehabilitacién Integral, y a través del Programa de Atencién en
Satud para Personas con Discapacidad (PASDIS), el mejoramiento de
74 Servicios de Rehabilitacién existentes en los Hospitales adscritos
al Ministerio del Poder Popular para la Salud y al Instituto
Venczolano de los Seguros Sociales a nivel nacional; incrementando
asi la atencidn a personas con discapacidad tanto transitoria como
permancnte,

POR CUANTO

La Ley del Ejercicio de la Fisioterapia {2008) establece que ¢l objetivo
principal de la fisioterapia c¢s el eswdio, la veloracién funcional,
comprensién y manecjo del movimiento del cuerpo humano, como
elemento esencial de la salud y el bienestar del individuo. En tal
sentido, las acciones de esta disciplina deben cstar oricntadas a la
investigacién, promocién, prevencién, habilitacién y rehabilitacion
con el fin de recuperar al méximo poaible las funciones de las
personas, mejorar su calidad de vida y contribuir con el desarrollo
social,

POR CUANTO

El ecjercicio de la fisioterapia se rige por los principios |

constitucionales, los consagrados en tratados, pactos y convenciones
suscritas y ratificadas por la Republica, entre los que resaltan, el
respeto a la vida y dignidad persona), humanismo, probidad,
igualdad de trato, equidad, solidaridad, integracién, participacién,
respeto a la voluntad del paciente, corresponsabilidad, protagoniamo
Yy cooperacion,

POR CUANTO

La salud es un derecho humano fundamental, por cllo la necesidad
de formacién de profesionales con un perfil fisioterapéutico adecuado
a la atencibn de las demandas de las personas con y sin
discapacidad, atendiendo a las caracteristicas individuales, grupales
y comunitarias; capaz de entender que la poblacitn organizada, es el
principal actor de la salud publica y tiene en ultima instancia, la
responaabilidad de los medios colectivos de proteccién de 1a salud de
sus miembros, incluidas las actuaciones del Estado, como su
principal instrumento institucionalizado.

RESUELVE

Articulo 1. Se crea ¢l Programa Nacional de Formacién en
Fisioterapia, com¢ conjunto de actividades académicas conducente a
certificaciones profesionales y a otorgar titulos de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Fisioterapia y
Licenciada o Licenciado en Fisiotcrapia, asi como al grado de
Especialista en Fisioterapia u otras 4reas afines.

Articule 2. El Programa Nacional de Formacion en Fisioterapia
tendra los siguientcs objetivos:

a. Constituir una red de conocimicnto y aprendizaje para la
generacién, transformacién y apropiacién social del
conocimiento en Fisioterapia, al servicio de la Nacién y,
c¢n particular, promover activamente la articulacién y
cooperacién solidaria entre las instituciones de educacién
universitaria con programas en ¢l Area; la vinculacién de
la educacidn universitaria con los organismos del Estado,
cmpresas v organizaciones sociales, en funcién de la
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pertinencia de la formacién y la creacién intelectual en el
érea; la movilidad nacional de estudiantes, profesoras y
profesores; la produccién, distribucién y uso compartido
de recursos educativos; asf como la formaciénm
permanente de profesoras, profesores y - otros
profesionales. ‘

b. Formar profesionales en Fisioterapia promotores de la
transformacién  social, mediante la  apropiacidn,
adecuaciéon, creacidbn ¢ innovacién de conocimientos
cientificos y la préctica de los valores de la solidaridad, la
cooperacién, la igualdad y la justicia, para la
construccién de la nueva ciudadania participativa y
protagoénica.

c. Vincular la formacién de los participantes con las
demandas del Proyecto Nacional Sim6n Bolivar Primer
Plan Socialista y, en especial, con la construccién de un
nuevo modelo productivo.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la
formacién y la creacion intelectual, con énfasis en el
Fisioterapia y drcas afines

Articulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Fisioterapia
tendré las siguientes caracigristicas generales: :

a. La formacién humanista en el ejercicio de la ciudadania
democratica, la solidaridad, la construccién colectiva y la
accion profesional transformadora con responsabilidad
ética y moral en una perspectiva sustentable.

b. La vinculacién con las comunidades y el ejercicio
profesional a lo largo de todo el trayecto formativo; el
abordaje de la complejidad de los problemas en contextos
reales con la participacion de actores diversos; asi como
¢l trabajo en equipos interdisciplinarios y ¢l desarrollo de
visiones dc conjunto, actualizadas y orgénicas dec los
campos de’ estudio, en perspectiva histérica, y apoyadas
en soportes cpistemologicos coherentes y criticamente
fundados.

c. La conformacion de los ambientes educativos como
cspacios comunicacionales abiertos, caracterizados por la
libre expresién y el debate de las ideas, el reapeto y la
valoracién de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de
informacién, la integracién de todos los participantes
como interlocutores y la reivindicacién de la reflexién
como clementos indispensables para la formacién,
asociados a ambicntes y practicas educativas ligandos a
las neccasidades y caracteristicas de las distintas
localidades, vinculados con la vida cultural, social y
productiva.

d. La participacién activa y comprometida de las y los
cstudiantes cn loa procesos de creacidn intelectual y
vinculacién social, en ¢l marco del andlisis, discusién y
busqueda de soluciones a los problemas del entomo, en
consideracibn de sus dimensiones é&ticas, morales,
politicas, culturales, sociales, econémicas, técnicas y
cientificas, garantizando la independencia cognoscitiva y
fomentando la creatividad.

¢. Modalidades curriculares flexibles, adaptadas a las..
distintas necesidades educativas, a las diferentes
disponibilidades de ticmpo para el estudio, a los recursos
disponibles, a las caracteristicas de cada localidad y al
empleo de métodos de ensefianza gue activen los modos
de actuacién profesional.

f. La definicién de aistcmas de evaluacién que promuevan el
aprendizaje, la reflexién y el mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del
quehacer educativo y valorando su impacto social.

g La articulacion de los estudios conducentes a
certificaciones, titulos y grados, facilitando las
condiciones para el ingreso, retiro y reincorporacién de
los cursantes.

h. La promocién, el reconocimiento y la acreditacién de
experiencias formativas en distintos A&mbitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacién cn Fisioterapia
tendré las siguientes caracteristicas especificas:

_a. Los estudios conducentes al titulo de Té&cnica Superior
Universitaria o© Técnico Superior Univeraitario en
Fisioterapin esturén disenados para tener una duracién
cntre dos y tres afios, y entre noventa (90) y ciento diez
(110} unidades crédito. .

b. Los estudios conducentes a los titulos de Licenciada o
Licenciado en Fisioterapia, estaran diseniados para tener
una duracién entre cuatro (4) y cinco (5) anos, y entre
ciento ochenta (180} y doscicntos veinte (220) unidades
crédito.

c. Los estudios conducentes al grado de Especialista
tendrdn un minimo de 24 unidades de crédito ¢
implicaran la claboracién y aprobacion de un Trabajo
Especial de Grado asistido por un tutor. El Trabajo
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Especial de Grado sera el informe de una actividad de
innovacién, investigacin o desarrolle tecnolégico,
realizando conforme a los cénonca de la actividad
profesional y vinculado a las demandas sociales o ¢l
mejoramients de servicios o proceeos productivos, en ¢l
que se demuestre ¢l mancjo instrumental de alte nivel de
conocimientos, aptitides y habilidades en el Area, con
responsabilidad ética, moral, social y ambiente.

d. La unidad crédito se basard en el trabgjo del estudiante,
incluyendo el estndio acompafado por el profesor, el
estudio individual o ¢n grupo, las practicas, labaratorios,
desarrollo de proyectos y elaboracion de informes. Los
planes dec¢ estudio y programas de las unidades
curriculares estimarin un méximo de 44 horas de trabajo
del estudiante por semana. Una unidad crédito equivale
entre 25 y 30 horas de trabajo del estudiante.

e. Las unidades curriculares de los programas de formacién
incluirdn:

e.L Proyectos, definidos como unidades curriculares
de integracién de saberes y comtraste entre teoria y
practica, que implican la realizacién de actividades de
diagndstico, prestacidn de servicio o produccién de
bienes, vinculados a las nececsidades de las
localidades.

cii. Seminarios de formacidn critica, dirigidos al
eatudio en profundidad de problemas vinculados a la
profesién, considerando las dimenasiones &ticas,
politicas, sociales, culturales, econdémicas y
ambientales involucradas. )

c.ili. Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a
completar la formacién profegions! y ciudadana.

c.iv. Actividades acreditables, realizadas por el
participante e¢n contextos comunitarios, productivos
o institucionales.

Articulo 8. Se conformara una red interinstitucional que agrupara a
los Ministerios del Poder Popular y a otros organismos publicos
vinculados con el 4rea de Fisioterapia, las instituciones de educacién
universitaria autorizadas para gestionar ¢l programa y expertos en ¢l
Grea, con la participacién de los y las ecstudiantes, bajo la
coordinacion del Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Universitaria,

Los micmbros de la red interinstitucional sc¢ reunird semestralmente

o cn forma cxtraordinaria, cuando sea convocada por el Comité
Interinstitucional.

Articulo 6. El Comit¢ Interinstitucional del Programa Nacional de
Formacion cn Fisioterapia serd cl érgano astsor del Ministerio del
Poder Popular para la Educacion Universitaria en la materin,
encargade de la coordinacion entre las distintas ingtituciones
reaponsables de la gestibn del programa, aal como de la promocidn
de la red interinstitucional. Estard integrado por:

1. La coordinadora o ¢l coordinador y la secretaria
ejecutiva o el sccretaric e¢jecutivo, que seran
designados por la Ministra o Ministro del Poder
Popular para la Educacién Universitaria. .

2. Una o un reprcsentante de cada uno de los
Ministerios del Poder Popular que a continuacién se
mencionan: para la Salud, para cl Deporte,
designados por las respectivas Ministras o
respectivos Ministros.

3. Una o un representante de cada una de las
Fundaciones de las Misioncs Sucre y José Gregorio
Hernandez.

4. Una o un representante de la Federacion Nacional
dec Fisioterapeutas.

5. Una o un represcntantic estudiantil.

0. Cinco profesoras o profesores de las instituciones de
educacién universitaria responsables de la gestion
del Programa, designados por el Ministro o Ministra
del Poder Popular para la Educacién Universitaria.

El quérum minimo de funciocnsmiento del Comité Interinstitucional
sera de cinco (5) integrantes.

Articulo 7. Son funciones del Comité Interinstitucional del Programa

Nacional de Formacion en Fisioterapia:

a. Articular y promover ¢l trabajo cooperativo y solidario
cntre los integrantcs de la red interinstitucional del
programa y con otros organismos del Estado y
organizaciones sociales.

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional.

i c. Realizar ¢l seguimicnto del Programa conjuntamente
con las comunidades de las instituciones invelucradas
para garantizer la adecuacidén y mejoramiento continuo
de su diseito y gjecucion.

d. Proponer mecaniamos para el mejoramiento continuo
del Programa, incluyendo: programes de formacion de
profesorcs, demarrollo y dotacibn de recursos
cducativos, fortalecimiento de centros de informacidn y
documentacidn, intercambio académico, movilidad
estudiantll y docente, vinculacion con cmpresas,
comunidades y drganos del Estado,

€. Realizar informes periédicos y brindar informaciém
permanente al Despacho de la Viceministra o
Viceministro de Desarrollo Académico sobre- el
desenvolvimiente del Programa.

Articualo 8. El Despacho de la Viceministra o del Viceministro de
Desarrollo Académico, queda encargado de la ejecucibn de la
presente Resolucién y de resolver las dudas y controversias que
sobre su cjecucidon puedan presentarsc.

Comuniquese y Publiquese,

BUGARDO ANTONIO RAMIREZ
Ministro del Poder Popular para la Educacién Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MIMIBTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION M9 CARACAS, 19450, 200
AROB 200° y 151°

De conformidad con lo previsto en Ios articulos 62; 77, numeral 19 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Pablica, publicado en la Grceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N* 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio
de 2008; 15 del Decreto N° 6.732 de fecha 2 de junio de 2009, sobre
Organizacién y Funcionamiento de la Administracién Piblica Nacional,
publicado en la Gaceta Oficial de Ja Republica-Bolivariana de Veneguela
N® 39.202 de fecha 17 de junio de 2009; 56, numeral 3 del Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Poprular para la Educacién Superior,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venczuela
N° 39.032 dc fecha 7 de octubre de 2008, v 3 de la Resolucidn N® 2.963
de fecha 13 de mayo de 2008, mecdiante la cual s¢ Regulan los
Programas Nacionales de Formacin, publicada co la Gaceta Oficial de
la, Republica Bolivariana de Venrraels N® 38.930 de fecha 14 de mayo
de 2008,

POR CUANTO

En nuestro pais ¢l grupo poblecionn! conformado por personas con
discapacidad y sus familias, representan un scctor vulnerable, cntre
nifios, nifias, adolescentes, jowexsea, mujercs, hombres, adultas y
adultos mayorcs, quienes som parte importants de la sociedad
venezolana, que requicren del Estado la implementacién de acciones
cstratégicas que permiten brindar oportunidades, prestar servicios
oportunos y de calidad para la solcidm de sus demandas,

POR CUANTO
Il Estado Venczolano asume el deber de satafacer deudas sociales,
planteando cambios mediante el demarrollo de cstrategias oricntadas al
fortalecimiento del sector salud, omavirticndo la atencién a personas en
desventaja ocupacional, por una discapacidad o sin ¢lla, en un Area
que requiere de una transformaciéa en su visidn, con miras a alcanzar
objetivos que superen las brechas en la atencidn existente,

POR CUANTO

En el Area de Terapia Ocupacional ¢s necesaria la formacion de
profeaionales que tengan unn visifin holistica del ser humano y logren
la promocién de los factores proteciores de la salud ocupacional, la
prevencién y manejo de la discapacidad temporal o permanentc dentro
del modelo social de ésta y su fomcionamiento, para la integracién e
incluaién de las pcrsonas com desrentajas ocupacionales por una
discapacidad o sin ella, como seres humanos actives y productivos
dentro del &mbito donde sc desemwuciven,

El objetivo de estudio de la Terapise Qcupacional es la articulacion entre
la persona, la ocupacitn y ¢l ensargo con el fin de alcanzar un optimo
desempenio, segin las ctapas del cido vital, de las actividades de la vida
diaria, educacién, actividades pwodmnctivas, ocio, jucgo y participacién
social, aumentando as! la fisncidm independiente, reforzando el
desarrollo y previcndo la discapacided,
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POR CUANTO

Es necesario la formacién de profesionales que den respuestas a las
demandas de las comunidades, capecificamente a aqucllas personas
con rupturas de sus patrones vitales y lan consecuentes pérdidas de
las ocupaciones aignificativas, lo cual afecta su condicién humana;
entendiéndose la ocupacién como un derecho humano béaico esencial
para la vida y la salud, que debe ajustaree a las caracteristicas
individuales, grupales y comunitarias, de tsl mancra que permita al
individuo elegir, organizar y desarmollar actividades propias y utiles
para la apertura de nucvas oportumidades y conscguir un mayor
control sobre su salud y su vida.

RESUELVE

Articulo 1. Sc crea el Programa Nacional de Formacién en Terapia
Ocupacional, como conjunto de actividades académicas conducente a
certificaciones profesionales y a otargar Htulos de Técnica Superior
Universitoria o Técnico Superior Universitario en Terapia Ocupacional y
Licenciada o Licenciado en Terapis Ocupacional, asl como ¢l grado de
Especialista en Fisioterapia u otras drcas afines.

Artioulo 2. El Programa Nacional de Formacién en Terapia
Ocupacional tendrd los siguientes objetivos:

a. Constituir una rcd de comocimiento y aprendizaje para la
generacion, transformacidn y apropiacidbn social del
conocimiento en Terapia Ocupacional, al servicio de la
Nacibn y, en particular, promover activamente la
articulacién y cooperacitn solidaria entre las instituciones
de educacidn universitaria con programas cn cl area; la
vinculacion de la educacién universitaria con los organismo=
del Estado, empresas y organizaciones sociales, en funcitn
de la pertinencia de la formacifn y la creacién intelectual en
¢l area; la movilidad nacional de estudiantes, profesoras y
profesores; la produccidn, distribucidn y uso compartido de
recursos cducativos; asi como la formacion permanente de
profesoras, profcsores y otzos profesionales.

b. Formar profesionales en Terapia Ocupacional promotores de
la transformecidon social, mediante la apropiacion,
adecuacitn, creaciéon e innovacion de conocimientos
cienuficos y la practica de los valores de la solidaridad, la
coopereacion, la igualdad y la justicia, para la construccién
de la nueva ciudadania participativa y protagénica.

c. Yincular la formacién de los partcipantes con las demandas
del Proyecto Nacional Simén Bolivar, Primer Plan Socialista
¥, en especial, con la conmstruccidn de un nuevo modelo
productivo.

d. Desarrollar proyectos académicos que conjuguen la
formacién y la creacién intelectual, con énfaais en Terapia
Ocupacional y Areas afines

Asticulo 3. El Programa Nacional de Formacién en Terapia
Ocupacional tendra las siguientes caracteristicas generales:

a. La formacion humanista en ¢l ¢jercicio de la ciudadania
dernocratica, la solidaridad, la coastruccion colectiva y la
accién profesional transformadora con reaponsabilidad ética
y moral ¢n una perspectiva susteniable.

b. La vinculacién con las comunidades y el ejercicio profesional
a lo largo de todo el trayecto formativo; el abordaje de la
complejidad de los problemas en contextos reales con la
participacién de actores diversos; as{ como el trabajo en
equipos interdisciplinarios y el desarrollo de visiones de
conjunto, actualizadas y organicas de los campos de
cstudio, en perspectiva histdrica, y apoyades en soportes
epistemolégicos coherentes y criticamente fundados.

¢. La conformacion de los ambientes educativos como eéspacios
comunicacionales abiertos, caracterizados por la libre
cxpresidn y el debate de las ideas, el reapeto y la valoracion
de la diversidad, la multiplicidad de fuentes de informacién,
la integracién de todos los participantes como interlocutores
¥y la reivindicacion de la reflexidsn como elementos
indispensables para la formacion, asociados a ambientes y
practicas ° educativas Iigados a las neccsidades y
caracteristicas de las distintas localidades, vinculados con la
vida cultural, social y productiva.

d. La participacién activa y comprometida de los estudiantes
en los procesos de creacién intelectual y vinculacion social,
en ¢l marco del analisis, discusién y busqueda de soluciones
a los problemas del entormo, en consideracién de sus
dimensiones éticas, morales, politicas, culturales, sociales,
ccondmicas, técnicas y cientificas, garantizando la
independencia cognoscitiva y fomentando la creatividad.

¢. Modalidades curricularcs flexibles, adaptadas a las distintas
necesidades educativas, a las diferentes disponibilidades de
tempo para ¢l estudio, a los recursos disponibles, a las
caracteristicas de cada localidad y al empleo de métodos e
ensefianza que actven los modos de actuacidn prefesional.

f. La definicion de sistemas de evaluacién que promuevan ci
aprendizaje, la reflexion y ¢l mejoramiento continuo,
considerando los distintos actores y aspectos del quehacer
educativo y valorando su impacto social.

g. La articulaciéon de¢ los estudios conducentes a
certificaciones, dtulos y gradoes, facilitando las condiciones
para ¢l ingreso, retiro y reincorporacién de los cursantes.

h. La promocién, ¢l rcconocimicnto y la acreditacidn de
experiencias formativas en distintos ambitos.

Articulo 4. El Programa Nacional de Formacion en Terapia
Ocupacional tendréa las siguientes caracteristicas especificas:

8. Los estudios conducentcs al tifulo de Técnica Superior
Universitaria o Técnico Superior Universitario en Terapia
Ocupacional estaran disefiados para tener una duracidn
cntre dos y tres afios, y entre noventa (90) y ciento diez (110)
unidades crédito.

b. Los estudios conducentes a los titulos de Licenciada o
Licenciado en Terapia Ocupacional, estaran disefiados para
tener una duracion entre cuatro (4} y cinco (5} afios, y entre
ciento ochenta (180) y dosacientos veinte (220) unidades
crédito. . '

¢. Los estudios conducentes al grado de Especialista tendran
un minimo de 24 unidades de crédito e implicaran la
elaboracién y aprobacitn de un Trabajo Especial de Grado
asistido por un tutor. El Trabajo Especial de Grado sera el
informe de una actividad de innovacién, investigacitn o
desarrollo tecnolédgico, realizando conforme a los canones de
la actividad profesional y vinculado a las demandas sociales
0 ¢l mejoramiento de servicios o procesos productivos, en el
que s¢ demuestre ¢l mancjo instrumental de alto nivel de
conocimientos, aptitudes y habilidades ecn el Arca, con
reaponsabilidad &tica, moral, social y ambiente.

d. La unidad crédito se basard en el trabajo de] estudiante,
incluyendo el estudio acompanado por la profesora o el
profesor, el estudio individual o en grupo, las practicas,
laboratorios, desarrollo de proyectos y claboracién de
informes. Los planes de estudio y programas de las
unidades curriculares estimaran un méximo de 44 horas de
trabajo del estudiante por scmana. Una unidad crédito
cquivale entre 25 y 30 horas de trabajo del estudiante,

¢. Las unidades curriculares de los programes de formacidn
incluiran:

c.i. Proyectos, definidos como unidades curriculares de
integracion dc saberes y contraste entre teorip y
préactica, que implican la realizacién de actividades dc
diagnéstico, prestacién de servicic o produccién de
bienes, vinculados a las necesidades de las localidades.
¢.ii. Seminarios de formacion critica, dirigidos al estudio
en profundidad de problemas vinculados a la profesion,
considerando ias dimensiones éticas, politicas, sociales,
culturales, econémicas y ambientales involucradas.

¢.ii, Cursos, talleres y seminarios, dirigidos a completar
la formacién profesional y ciudadana.

c.iv. Actvidades acreditables, rcalizadas por el
participante en conlextos comunitarios, productivos o
institucionales.

Articule 5. Se conformard una red interinstitucional que agruparé a
los Ministerios del Poder Popular y a otros organismos publicos
vinculados con el drea de Terapia Ocupacional, las instituciones de
educacién universitaria autorizadas para gestionar ¢l Programa y
cxpertos en el area, con la participacion de los y las estudiantes, bajo la
coordinacién del Ministerio del Poder Popular para la Educacién
Univeraitaria,

Los miembros de la red interinstitucional se reunirdan semestralmente o
¢n forma extraordinaria, cuando sea convocada por el Comité
Interinstitucional.

Articule 6. El Comitt Interinstitucional del Programa Nacional de
Formacion en Terapia Ocupacional setd el 6rgano asesor del Ministerio
de! Poder Popular para la Educacion Universitaria ¢n la materia,
encargade de la coordinacién entr¢ las distintas instituciones
responsables de la gestién del programa, asi como de la promocion de
la red interinstitucional, el cual estara integrado por:

1. La coordinadora © ¢l coordinador y la secretaria
ejecutiva o el sccretario ejecutivo, que seran
designados por la Ministta o Ministo del Poder
Popular para la Educacién Universitaria.

2. Una o un representante de cada uno de los Ministerios
del Poder Popular: para la Salud, del Trabajo y
Seguridad Social, y para las Comunas, designados por
las Ministras o los Ministros gue correspondan.

3. Una 0 un representante. de cada una de ias

Fundacioncs de las Misiones: Sucre, Che Guevara y
Jos¢ Gregorio Hernandez.

. Una o un representante ¢studiantl.

. Cinco profesoras o profesores de las insttuciones de
educacién universitaria responsallcs de la gestion del
Programa, designados por el Ministro o Ministra del
Poder Popular para la Educacién Universitaria.

w B

£l quérum minimo de funcionamicnto del Comité Interinstitucional
scré de cinco (5) integrantes. .

Articulo 7. Son funciones del Comité Interinstitucional del Prograuma
Nacional de Formacién en Terapia Ocupacional:

a. Argcular y promover ¢! trabajo cooperative y solidario

entre los integrantes de la red interinstitucional del
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programa y con otros organismos del Estado y
organizaciones sociales.

b. Convocar las reuniones de la red interinstitucional

¢. Realizar el seguimiento del Programa conjuntamente con
las comunidades de las instituciones involucradas para
garantizar la adecuacién y mejoramiento continuo de su
disefio y ejecucidn.

d. Proponer mecaniamos para ¢l me¢joramiento continuo del
Programa, incluyendo: programas de formacion de
profesores, desarrollo y dotacion de recursos educativos,
fortalecimiento de centros de informacitn ¥
documentacidn, intercambio académico, movilidad
catudiantil y docente, vinculacibn con ecmpresas,
comunidades y érganos del Estado.

¢. Realizar informes periddicos y brindar informacién
permancnte al Despacho de la Viceminjstra o del
Viceministro de Desarrollo Académico sobre el
desenvolvimiento del Programa.

Axticulo 8. El Despacho de la Viceministra o del Viceministro de
Desarrollo Académico queda encargado dc la ejecucidn de la presente
Resolucion y de resolver las dudas y controveraias que scbre su
ejecucion pucdan presentarse.

Comuniquese y Publiquese,

ED@ARDT ANTONIO RAMIREZ
Ministro del Poder Popular para la Educacién Universitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO
Resolucién N°¢(9 Caracas, 15 (1. 200

Afos 198° y 149°

En conformidad con lo previsto en los Articulos 56, numeral 4, y 58,
numeral 4, del Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, publicada en Gaceta Ofical de la
Republica Bolivariana de Venezueta N© 39.032 de fecha 7 de octubre de
2008; en acuerdo con lo previsto en los articulos 4, 6 y 77 del
Reglamento de los Institutos y Colegios Universitarios,

POR CUANTO

Es deber del Estado asumir la educacion como funcién Indeclinable y de
méximo interés en todos sus niveles y modalidades, y como instrumento
del conocimiento cientifico, humanistico y tecnoldgico al servicio de la
sociedad.

POR CUANTO

La educacion universitaria tiene como finalidad formar profesionales e
Investigadores e investigadoras de la més alta calidad y auspiciar su
permanente actualizackhn y mejoramiento, con el propdsito de establecer
sélidos fundamentos que, en lo humanistico, dentifico y becnoldgico, sean
soporte para el progreso auténomo, independiente y soberano del pais en
todas las dreas.

POR CUANTO

La educadcdn universitaria tiene como principios rectores fundamentales
los establecidos en la Constitudon de la Repiblica, el cardcter pdblico,
calidad y la Innovacidn, el efercicio del pensamiento criico y reflexivo, la
inclusién, la pertinenda, la formadon integral, 1a formacién a lo largo de
toda la vida, la autonomia, la articulacion y cooperacion intemacional, la
democradia, fa libertad, la solidaridad, la universalidad, la efidenda, la
justicia social, & respeto a los derechos humanos y la bioética, asi como
fa particlpacion e igualdad de condiciones y oportunidades. En el
cumplimiento de sus funciones, la educacién universitaria estid ablerta a
todas [as corrientes del pensamiento y desanolla valores académicos y
soclales que se reflejan en sus contribuciones a la sociedad.

POR CUANTO

La Direccion de Cumculo y Programas Nacionales de Fpmmddn,
dependiente del Despacho del Viceministro de Desarrollo Academico, del
‘Ministerio del Poder Popular para la Educadion Universitaria,

RESUELVE

Articulo 1. Se autoriza al Instituto Universitario Pedagdgico Monseilor
Arias Blanco (IUPMAB), con sede en la cudad de Caracas, a gestionar la
carrera de Informatica

Articulo 2. Las y los estudiantes que aprueben e plan de estudio en la
carrera de Informatica y cumplan los requisitos establecidos, tendran
derecho a que se les olorgue el tiulo de Técnica Superior Universitaria o
Técnico Superior Universitario en Informdtica, v el de Ingenlera o
Ingeniero en Informatica.

Articulo 3. Lo no previsto en Ia presente Resolucion, asi como las dudas
que se presentaren, seran resueltos por el Ministerio del Poder Popular
para la Educacion Universitaria.

Articulo 4. El Despacho de la Viceminista o del Viceministro de
Desarrollo Académico queda encargado de la ejecucién de la presente

Resolucién y de resolver las dudas y controversias que sobre su ejecudon
puedan presentarse,

Comuniguese y Pum

EDPG}‘ﬁDO A i Ky
Ministro del Poder Popular para {a i versitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N°(» 20 CARACAS, 15 0(T. 89

ANOS 199° Y 151°

De conformidad con lo previsto en los articulos 6 y 7 de la Resoluddn NO
2963 de! 13 de mayo de 2008, publicada en Gaceta Oficial N° 38.930, de
fecha 14 de mayo de 2008.

. POR CUANTO

E! Ministerio del Poder Popular de la Educaddn Universitaria, por Iniciativa
del Ejecutivo Naciona!, ha creado Programas Naclonales de F(_)nnadén en
areas prioritarias para e} desamollo sodal y econdmico del pais,

POR CUANTO

La Universidad Bolivariana de los Trabajadores “Jesis Rivero™ ha dictado
cameras conducentes a titulos, desarmollando una amplla experiencia y
demostrado idoneidad académica y administrativa para tales fines,

POR CUANTO

Los equipos técnicos det Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria han verificado la idoneidad académica de las institudones
para inidar la gestibn de los refenidos Programas Nacionales de
Formacidn, en los términos establecidos en la Resolucion N° 2963,

POR CUANTO

Resulta indispensable la transformacién de los programas académicos
que actualmente se dictan en las Institucdones de educacién universitaria
oficiales, para profundizar el aporte que brindan a la Nadon desde sus
funciones de formacion, creaclon intelectual y vinculacién social.

RESUELVE

Articulo 1. Autorizar a la Universidad Bolivariana de los Trabajadores
“Jesus Rivero” a gestionar los Programas Nacionales de Formacion que se
indican a continuacion:
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Programa Nacional de Formacién Centro Labowal

Agroalimentacién CVALSA
PDVSA AGRICOLA
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Higiene y Seguridad Laboral PDVSA
' CVALSA
CAMETRO
ELECTRICIDAD DE CARACAS
SIDOR
FERROMINERA / ALCASA

Instrumentacién y Control PDVSA
FERROMINERA fALCASA

CONSIDERANDO
Que o titutar def Despacho es la méxdima autoridad jerdrquica de los Institutos

y Colegios Universitarios, como unidades dependientes de este Ministerio,
‘CONSIDERANDO

El supremo compromiso ¥ la mayor eficacla polftica vy calidad revoludonaria en

" la construccién del Soclalismo, la refundadén de la nacién venezolana, basado

en princlpios humanistas, sustentado en condidones morales y éticas que
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Electrénica PDVSA

SIDOR

CANTV N
ELECTRCICIDAD DE CARACAS

CAMETRO.

Articulo 22 ta Universidad Bolivarlana de los Trabajadores ™Jesis
Rivero” Estd autorizada a otorgar los titulos de Técnica Superior
Universitaria o Técnkco Superior Universitario e Ingenlera o Ingeniero,
licenclada o LUcendado, bajo las condidones estableddas en las
Resoluciones que crean los Programas Nacionales de Formadan.

Articulo 3. Las autoridades de la Universidad Bolivariana de los
Trabajadores “Jesis Rivero”, en artculacién con el Comité
Interinstitucional de cada Programa Nadonal de Formacion, tomarén las
medidas necesarlas para garantzar que ks sistemas de control de
estudios y los comespondientes registros se adapten para faciliter la
movilidad estudlantil entre las distintas institudones.

Articulo 4. El Despacho de la Viceministra 0 Viceministro de Desarrolio
“Académico queda encargado de la ejecscién de la presente Resolucion.

Articulo 5. Lo no previstp en la presente Resolucién sera resuelto por
el Ministro del Poder Popular para {a Educacédn Universitaria.

G
S

506960 Ahﬁuw
Ministro del Poder Popular para la E niversitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCIONN® (p3} ). CARACAS, 1561 1im
ANOS 200° Y 151°
De conformidad con lo establecido en los articulos 62 del Decreto N© 6.217, con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administraddn Pdblica, publicado
en la Gaceta Ofidal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 5.890
Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008; articulo 5 numeral 2 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Pablica, publicada en la Gaceta Ofidial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.522 de fecha 06 de septiembre de 2002;
. articulo 15 del Decreto N°® 6.732 de 02 de junio de 2009 sobre Organizacién y
Funcionamilento de la Administracidn Publica Naclonal, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repubilca Bolivariana de Venezuela N° 39.202 de fecha 17 de junio
de 2009, en concordancia con el articulo 4 del Reglamento de los Institutos y
Colegios Universitarios, publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica de
Venezuela N° 4.995 Extraordinarko de fecha 31 de octubre de 1995,

CONSIDERANDO

Que son competencias del Ministerio del Poder Popular para la Educaclon
Universitaria la regulacién, formuladién y seguimiento de politicas, planificacién
y realizacién de las actividades del Ejecutivo Nactonal en materia de educacién
superior, o cual comprende |2 orientaddn, programackn, desamollo,
. promodién, coordinacidn, supervisién, control y evaluacién del sistema
educacional de ese nivel,

persiguen el desarrollo de la patria vy del colectivo,

ARTICULO 1:

ARTiCULO 2:

RESUELVE

Se recompone la Comisién de Modernlzacién y Transformacién
del COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARACAS, con sede en
Caracas, estado Miranda, la cual estard integrada por los
sigulentes ciudadanos (as): JOSE FRANCISCO HURTADO
CORONIL, titvlar de la cédula de identidad N° V-13.900.265,
quien ejercerd las funclones de Sub-Director Administrativo.
Asimlsmo formdrdn parte de esth comisidén- un (1}
representante de los profesores y un (1) representante de iz
comunidad estudiantdl, elegldos dentro del seno de la
comunidad del Instituto, los cuales tendran derecho avozy 2
voto.

La Comistdn de Modemizacibn y Transformacidén del
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARACAS, tendrd e
sigulentes funciones:

1. Adoptar 1as medidas administrativas y académicas que
resulten procedentes en virtud de su competencia y
proyectar las reformas técnicas y administrativas que
sean convenientes para la Institudién y elevarios a la

consideracién del Viceministro de Desarmollo Académico.
2. Analizar la estructura organizativa y proyecar una

nueva, accrde con los requerimientos institucionales,
revisar y reformular lgs manuales de onganizacidn y
procedimlentos y el cuerpd de normas Iintemas del
Instituto Universitario, tendentes a redefinir 13 situacién
Institucional y elevarlos a la consideradén del
Viceministro de Desarrollo Académico.

3. Revisar los planes, carreras, programas y horarios de
estudio y, de resukar necesarlo, recomendar las
reformas técnicas ¥ administrativas, de acuerdo con lo:
objetivos del Instituto Universitarlo, asi como las
exigencias y demandas del Estado pertinentes para Iz
adaptacién. De igual manera, realizara la reorganizacién
académica, con fundamento en el andlisis de curricula,
de la carga académica disponible y de los méritos de los
miembros del personal docente y de Investigacidn vy
elevarics a 12 consideracién del Viceministro de
Desarrollo Académico.

4. Anglizar la némina y movimientos del personal del
Instituto Universitario, los méritos de sus miembros, las
disponibilidades presupuestarias y proponer al Ministro
del Poder Popular para la Educaclén Universitaria, las
recomendaciones que fueren pertinentes a los fine * de
las rectificaciones que se hagan menester, de
conformidad con las leyes y reglamentos que riges !a
materia, asi como, estabiecer un sistema idéneo de
control intermo que Incluya los elementos fundamentales
de control, supervisién y seguimiento de la actuadén del
personal, evaluaciones y rotaciones periddicas y
cumplimlento de las normativas y directrices.



380.258

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE YENEZUELA

5. Verificar y examinar 1a planificacién, estructura de gastos
yla ejecudén presupuestana instituclonal e implementar
los correctivos que se requieran previa consulta al
Ministro del Poder Popular para la Educacidén
Universitaria, tendentes a la uniformidad de! registro y
control de los Ingresos y egresos.

6. Revisar los Convenios Institucionales y su ejecucion y
elevar a la consideracidn del Ministro del Poder Popular
para la Educacidn Universitana las observaciones del
€aso. ~

7. Presentar Informes al Ministro del Poder Popular para la
Educacién Universitaria, cada treinta {30) dias o cuando
éste asi lo requiera.

8. Deslgnar las Subcomisiones que estime necesarias para
el cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 3: El Coordinador de la Comisién tiene las siguientes atribuciones:

1. Representar  administrativamente al COLEGIO
UNIVERSITARIO DE CARACAS,

2. Supervisar las  actividades de la  Comisién,
subcomisiones y de todo el personal docente,
administrativo y obrero de la institucién.

3. Someter a la consideracion vy aprobacién del
Viceministro de Desarrolio Académico el Pian Rector.

4, Gestionar los recursos financieros para el funcionamiento
del COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARACAS, ante el
Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Unlversitaria, a través de la Direccibn General de
Planificacién y Presupuesto.

S. Administrar y ejecutar el presupuesto de gastos del
COLEGIO UNIVERSITARIO DE CARACAS, asi como
tramitar la adquisicidn de bienes y servicios para su
funcionamiento, ante la Direccidn General de la Oficina
de Gestion de Administrativa del Ministerio del Poder
Popular para la Educacién Universitana,

6. Someter a la consideracién del Ministro del Poder
Popular para la Educacidn Universitaria, a través de la
Direccién General de la Oficina de Recursos Humanos,
la contratacién del personal, justificado en el Plan
Rector.

7. Expedir 1as copias certificadas de los documentos que
reposan en los archivos del Instituto, a solicitud de los
interesados legitimos o de las autoridades competentes
en los términos establecidos en la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos y la Ley Organica de ja
Administracién Pablica.

8. Presentar informes al Ministro del Poder Popular para la
Educacion Universitario, cada treinta (30) dias o cuando
éste asi lo requiera,

Estas fundones seran ejercidas en base a los prindpios de
honestidad, participacién, solidaridad, eficacia, eficienda,
comresponsabilidad, ética, transparencia, publicidad y rendicién
de cuentas.
Aslmismo, le corresponde desarrollar lo siguiente:
Vincular los planes y la actividad de la institucion con los
lineamientos del Proyecto Nacional Simdn Bolivar,
Adecuar su actividad a los principios y lineamientos
programaticos de la Ley Orgdnica de Educacidn.
Impulsar acclones que permitan la uniformidad del
curniculum académico, en procura de garantizar, éntm
otras cosas, la movilidad de los estudiantes sin
necesidad de requerir equivalencias.
Impulsar acciones que garantlcer_l la movllidad docente.
Integrar I3 teoria y practica desde el inicio de la
formacion universitaria, segun los parametros del
Proyecto Nacional Simén Bolivar.
Presentacidn de propuestas de transformacidn del sector
universitario, en el marco de los proyectas de leyes
especiales en materia de Educacion Universitana.

- Ejecutar el Presupuesto en forma transparente y la
formulacién participativa de los mismos.

- Impulsar la creacion de los Consejos Estudiantiles del
Poder Popular, en ejecucion del mandato establecido en
el articulo 21 de la Ley Organica de Educacidn.

- Impulsar mecanismos de integracion de las
organizaciones del Peder Popular (consejos comunales,
comunas, empresas de propiedad social directa, etc.) en

los procesos de toma de decisiones en el Instituto.
- Actualizar periédica y permanentemente la matricula

estudiantil,
Incorporar las actividades deportivas y culturales como
parte integral del proceso formativo.

- Implementar cursos de formadén  pedagégica
emancipadora para los docentes universitarios.

- Suprimir totalmente los mecanismos de ingreso
discriminatorios, tales como pruebas internas, actas
convenio y otros.

Vincular la programacién del servicio comunitaric con ef
Provecto Nacional Simén Bclivar.

ARTICULO 4:  Los gastos que ocasionare el Proceso de Modernizacién y
Transformacién del COLEGIO UNIVERSITARIO DE
CARACAS, seran imputados a las partidas correspondientes
del presupuesto del mencicnado Instituto.

) ARTICULO 5: Lo no previsto en esta Resolucidn, sera resuelto por el Ministro

del Poder Popular para la Educaﬂon\u\mversitaria.

",-"""'D: 3
Comuniquese y figbliquegg "k%,
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Ministro del Poder Popular para | easidvdversitaria

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
'MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA
EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° (p 70, CARACAS, 15 0¢7, 2010
ANOS 200° Y 151°

Ce conformidad con lo previsto en el numeral 26 del articulo 77 del
Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Crganica de la

Viernes 15 de octubre de 2010
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Administracién PUblica, en concordandia con el articulo 33 del Decreto N©
6.732 de 2 junio de 2009, sobre Organizacion y Funcionamiento de la
Administracién PUblica Nacional,

- CONSIDERANDO

El supremo compromiso y la mayor eficacia politica y calidad
revqluaonaria en la construccion del Sodialismo, la refundacion de la
nacién venezolana, basado en principios humanistas, sustentado en

condiciones morales y éticas que persiguen el desarrollo de la patria y del
colectivo,

RESUELVE

Articulo 1. Delegar en la cudadana ROSYMER VIRGIRA MORALES,
ttular de la cédula de identidad N° 16.505.257, a partir del dieciocho
(18} de octubre de 2010 hasta el primero (1) de noviembre de 2010, la
certificacién de las firmas de los actos y documentos probatorios de
estudios de las Universidades Publicas y Privadas, de los Institutos y
Colegios Universitarios, cuya competencia y gestion comesponda al
Ministerio del poder Popular para la Educacién Universitaria.

Comuniquese \/ bliougse, \‘
!i
EDGARDO ANT 1
Ministro del Poder Popular para niversitaria
]

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
. PARA TRANSPORTE
Y COMUNICACIONES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

DESPACHO DEL MINISTRO. CONSULTORIA JURIDICA
NUMERO: 091 CARACAS, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2010

200° y 151°
RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 24, 38 y 77
numerales 12, 13, 19 y 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Qrganica de la Administracion Publica, en concordancia con lo previslo en
los articulos 16 y 82 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos
y articulo 2 numeral 1 del Decreto N* 7.513 mediante el cual se crea al
Ministerio del Poder Popular para Transportes y Comunicaciones, este
Despacho Ministerial,

CONSIDERANDO

Que es competencia del Poder Publico Nacional, disefiar las politicas y el
régimen de transporte lermestre de caracter nacional, o cual implica el
acometimiento de dichas politicas de una manera planificada y coherente
de transporte publico,

CONSIDERANDO

Que en fecha 20 de noviembre de 2008, se suscribid® un Convenio de
Transferencia entre la Gobemacion de! Estado Bolivariano de Miranda y el
Ministario del Poder Popular para la Infraestructura {hoy Ministerio del
Poder Popular para Transporte y Comunicaciones), debidamente publicado
en Gaceta Qficial de la Republica Bolivariana N° 39.067 de fecha 26 de
noviembre de 2008;

CONSIDERANDO

Que con fundamento en el citado Convenio de Transferencia, el Ministerio
del Poder Popular para las Obras Publica y Vivienda (hoy Ministerio del
Poder Popular para Transporte y Comunicaciones) encomendo fa gestion
de los servicios que prestaba la Fundacion de Transporte Social del Estado
Bolivariano de Miranda (FUNTRAMIR), a la Fundacion Mision Habitat,
sagun Resolucion N° 030 del 2 de marzo de 2010, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N* 39.382 de fecha 9 de
marzo de 2010,

. CONSIDERANDO
Que el Sistema integral de Transporte Superficial, S.A. (SITSSA), es una
emprasa del Estado. onentada a la prestaciin de un servicio de transporte
publico de pasajeros, con calidad y con sentido de justicia social, que contribuya
a mejorar 13 calidad de vida del pueblo venezolano,

RESUELVE

Primero: Encomendar a ta empresa Sistema Integral de Transporte Superficial,
S.A. (SITSSA), por razones técnicas y de caracter material, la administracion y
operacidon de las unidades de transporte coleclivo v la planta de conductores que
actualmente se encuentran encomendados a fa Fundacién Mision Hdbital, a
través de Resoluciébn N° 030 del 2 de marzo de 2010, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.382 de fecha 9 de marzo
de 2010, a los fines de garantizar 'a prestacién efectiva y permanente -del
servicio de transporte pablico en las zonas designadas al efecto, del Estado
Bolivariano de Miranda y las entidades adyacentes, brindando especial atencion
a las comunidades urbanas y rurales en las que no eslén desarrollados o en
funcicnamiento medios de transporte masivo.

Segundo: La Fundacién Mision Habilat deberd llevar a cabo, a la mayor
brevedad posible, las actuaciones siguientes:

1.- Corte de Cuenta de los ingresos percibidos en virtlud de la administracion y
oneracion de los bienes que fueron objeto de encomienda.

2.- Suscribir de acuerdo a la Ley, la respectiva Acta de Entrega con la empresa
Sistema Integral de Transporte Superficial, S.A. {(SITSSA), en la que se deje
constancia de | lransferencia de los bienes y unidades de transporte colectivo
que recibid de la Fundaciéon de Transporte Social del Estado Bolivariano de
Miranda (FUNTRAMIR), una descripcion detallada de su eslado de conservacion
y mantenimiento; asi como del personal originalmente asignado proveniente de
la Fundacion de Transporte Social del Eslado Bolivariano de Miranda
(FUNTRAMIR), de conformidad con la normativa laboral.

3.- igualmente, debera efectuar el pago y finiquito de todas las obligaciones,
distintas a las de caracter laboral, que se hayan generado durante el ejercicio de
la respectiva encomienda.

Tercero: Las obligaciones y pasivos laborales asumidos por la Fundacion Mision
Habitat con motivo del ejercicio de la encomienda de gestién, seran transferidos
de conformidad con la normativa legal a la empresa Sistema Integral de
Transporte Superficial, S.A. (SITSSA).

Cuarto: En ejercicio de la presente encomienda, la empresa Sistema Integral de
Transporte Superficial, S.A. (SITSSA) realizara todas las actividades materiales,
técnicas, especializadas y de cualquier otra indole que juzgue convenientes a
los intereses del Estado, que garanticen la conlinuidad del servicio y la ejecucidn
de la presente Reasolucion,

Quinto: La empresa Sistema Integral de Transporte Superficial, S.A. (SITSSA),
debera informar al Ministerio del Poder Popular para Transporle vy
Comunicaciones, mensualmente ¢ cuando le sea requendo, sobre las gestiones
ejecutadas en virtud de la presente encomienda de gestion.

Sexto: Todo lo no previsto en la presente Resolucidn, serad resuello por el
Ejecutivo Nacional por érgano del Ministerio del Poder Popular para Transporte ¥
Comunicaciones.

Séptimo: Se deja sin efecto la encomienda de gestién realizada por el extinto
Ministerio del Poder Popular para las Obras Publicas y Vivienda, hoy Ministerio
del Poder Popular para Transporte y Comunicaciones, a favor de la Fundacion
Misibn Habitat, a través de la Resotucion N° 030 de! 2 de marzo de 2010,
publicada an Gaceta Gficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.382
de fecha 9 de marzo de 2010.

Octavo. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacion
en Gaceta Qficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Cgmuniquese y p S

FRANCISCO JOSE GARC ILVA
Ministro
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

DESPACHO DEL MINISTRO- CONSULTORIA JURfDICA
NUMERO: 096. CARACAS, 14 DE OCTUBRE DE 2010

200° y 151°

RESOLUCION

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 62 y 77,
numerales 2 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracién PUblica, en concordanda con lo previsto en el articulo
5, numeral 2 de la Ley del Estatuto de la Funcion Publica, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 19 ejusdem y el articulo 13 de los Estatutos
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Sociales de la Fundacién Fondo Nacional de Transporte Urbano
{FONTUR); y conforme al Decreto No. 7.513 de fecha 22 de Junio de
2010, corespondiente a la creacion del Ministerio del Poder Popular para
Transporte y Comunicaciones y Decreto N® 7.512 de fecha 22 de junio de
2010, relativo a la designacion del Ministro del Poder Popular para
Transporte y Comunicaciones, publicados en la Gaceta Oficial de Ia
Repubiica Bolivariana de Venezuela N° 39.451 de Ia misma fecha, este
Despacho Ministenal,
RESUELVE

Articulo 1. Designar al cludadano ALCIBIADES JOSE MOLINA
YANEZ, titular de la Cédula de Identidad N° V-6.967.605, como
PRESIDENTE EJECUTIVO ENCARGADO de la FUNDACION FONDO
NACIONAL DE TRANSPORTE URBANO {FONTUR),

Articulo 2. La designacion contenida en la presente Resoluddén serd
ejercida por el prenombrado ciudadano a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivartana de Venezuela.

AR
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA VIVIENDA Y HABITAT

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA VIVIENDA Y HABITAT

DESPACHO DEL MINISTRO. CONSULTORIA JURIDICA
NUMERO: 022 CARACAS, 03 DE SEPTIEMBRE DE 2010

200° y 151°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, en ejercicio de
las atribuciones que conferidas por los articulos 34, 62 y 77,
numerales 19 y 26 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de lLey
Orgdnica de la Administracion Plblica, en concordancia con lo
previsto en los articulos 5, numeral 2 y 19 (ltimo aparte de la Ley
del Estatuto de la Fundién Plblica; y conforme al Decreto N° 7.513
de fecha 22 de junio de 2010, correspondiente a la creacién del
Ministerio del poder Popular para Vivienda y Habitat v el Decreto
7.514 de fecha 22 de junio de 2010, relativo a la designacién del
Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, publicados en
Gaceta oficial N© 39.451 de fa misma fecha; reimpresa por error en

Gaceta Oficial N° 39.461 de fecha 8 de julio de 2010, este Despacho
Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1. Delegar en el ciudadano FREDDY RAFAEL BRAVO
ARROYO, titular de la Cédula de Identidad N° V.- 3.364.102, en
su caracter de DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE
RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y ASUNTOS
PUBLICOS del Ministerio del Poder Popular para Vivienda y Habitat,
las atribucicnes y firma de los actos y documentos que a
continuacion se indican:

1.- La correspondencia destinada a las demas Direcciones d ;
Despacho sobre actuaciones de caracter técnico-administrativo, cyfas
tramitacion deban iniciar, continuar y/o conciuir, conforme a use
respectivas competencias.

2.- La correspondencia externa, postal, telegrafica, radiotelegrafica y
telefacsimil, en contestacidn a solicitudes dirigidas a! Despacho, por
particulares, sobre asuntos cuya atencion sea competencia de la
Direccion General a su cargo.

3.- La autorizacién y tramitacion de los vidticos del personal a su
cargo, necesarios para el desarrollo de ias funciones propias de 'a
Direccion General a su cargo.

4.- La certificacién de copias de los documentos cuyos originales
reposan en el archivo de la Direccion General a su cargo.

Articulo 2.- Los actos y documentos que el prenombrado
~funcionario firme de conformidad con esta Resolucidn, deberan

indicar inmediatamente bajo la firma de! fundionario delegado, Ia
fecha y nlmero de la Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido
publicada segln lo establece el articulo 18, numeral 7 de la Ley
Organica de Procedimientos Administrativos,

Esta delegaddn podrd ser revocada o modificada, total o
parcialmente por este Despacho Ministerial.

Articulo 3. Queda a salvo lo estableddo en el articulo 35 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la-
Administracién Publica, respecto de los actos y documentos cuya
firma no puede ser delegada.

Articulo 4. La delegacién contenida en la presente Resolucdn
serd ejercida por el prenombrado cudadano a partir de su
publicacién en G Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela.

» ~—
RICPO AlESfiT0 MOLINA PERALOZA
Jopa¥Z” Ministro

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
VIVIENDA Y HABITAT

DESPACHO DEL MINISTRO. CONSULTORIA JURIDICA
NUMERO: 026 CARACAS, 06 de OCTUBRE DE 2010

199°y 150°

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, en ejercicio
de las atribuciones que conferidas por los articulos 34, 62 y 77,
numerales 19 y 26 del Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administraciéon Puablica, en concordancia con lo
previsto en los articulos 5, numeral 2 y 19 Ultimo aparte de la Ley
del Estatuto de la Funcién Plblica; y conforme al Decreto N 7.513
de fecha 22 de junio de 2010, correspondiente a la creacién del
Ministerio del Poder Popular para Vivienda y Habitat y el Decreto
7.514 de fecha 22 de junio de 2010, relativo a la designacién del
Ministro del Poder Popular para Vivienda y Habitat, publicados en
Gaceta oficial N° 39.451 de la misma fecha; reimpresa por error en
Gaceta Oficial N° 39.461 de fecha 8 de julic de 2010, este
Despacho Ministerial,

RESUELVE

Articulo 1.- Autorizar al ciudadano JOSE CARLOS MELO
SOLORZANO, titular de la Cédula de Identidad N° V- 6.557.728,
en su caracter de Director General de la Oficina de Recursos
Humanos de este Ministerio, las atribuciones y firma de los actos y
documentos que a continuacién se indican:

1. Planificar y disefiar politicas de seleccidn, clasificacion y
remuneracion, entrenamiento, crecimiento y desarrollo, y
retiro del personal.

2. Asesorar y asistir al cudadano Ministro v a todas las
dependencias del Ministerio en la fijacién y aplicacion de
politicas en materia de personal.

3. Elaborar, controlar y evaluar el programa de administracion
de personal y desarrollo de recursos humanos del
Ministerio, y administrar el Sistema de Evaluacién de
Desempenio del personal adscrito al Ministerio.

4. Promover el mejoramiento, bienestar y desarrollo dal
personal que presta sus servicios en el Ministerio, realizando
los estudios e investigaciones que se requieran para
conocer las necesicades de entrenamiento y ambiente de
trabajo, proponiendo las estrategias a fin de satisfacer tales
necesidades.

5. Servir de enlace con el Ministerio de Planificacidn v
Desarrolio y con los organismos de representacion de los
trabajadores.
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6. Instruir los expedientes en caso de hechos que pudieren dar REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
lugar a la aplicacién de las sandones previstas en 1a Ley del
Estatuto de la Funcién Publica. MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA VIVIENDA Y
7. Prestar todos los servicios relativos a la administracién de HABITAT

los recursos humanos del Ministerio.

" 8. Cumplir y hacer cumplir las Leyes, reglamentos, INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA

Resoluciones, providendas y demads actos administrativos INAVI
en materia de administracién de personal. 200° y 151°

9. La comrespondencia destinada a las demas Direcciones del
Ministerio sobre asuntos cuya tramitacédn deban inidar, PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
continuar yfo conduir conforme sus respectivas ORDINARIA N° 004-001
competendias. Caracas, 05 de Octubre de 2010

10.La  correspondencia  exterma,  postal ~ telegrafica,
radiotelegrafica y telefacsimiles, en contestacion vy
solicitudes de particulares dirigidas al Despachc sobre

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA:

11,

12,

asuntos cuya atencion sea competenaa de la Direccion
General a su cargo.

Certificar las copias de los documentos cuyos originales
reposan en el archivo de la Direccion a su cargo.

Elaborar, controlar y tramitar los movimientos de personal
{FP-020), antecedentes de serviclo (FP-023) y jubilaciones

especiales (FP-026) del personal dependiente del Ministerio.
13. Notificar a los funcionarios publicos del Ministeric de

la aceptacibn de renuncias, reducciones de personal,
jubilacicnes y pensiones, destituciones, remociones, retiros,
comisiones de servicio, traslados, transferencias, ascensos,
permisos y suspensiones del ejercicio del cargo con o sin
goce de sueldo.

14. Ordenar compromisos contra el Presupuesto vigente de la
Oficina a su cargo, previa opinidn de la Oficina de
Planificacién y Programacién del Ministerio, sin menoscabo
de lo que sobre la materia dispongan las Leyes y
reglamentos correspondientes.

15. La firma de todos los actos y documentos relacionados con
el Fondo Fiduciario por concepto de prestaciones de
antigliedad, acreditade o depositado al trabajador, de
conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica del
Trabajo.

16. La firma de las 6rdenes de pago emitidas con cargo al
Tesoro Nacional.

17.Las comunicacione; dirigidas a entidades financieras
bancarias, pulblicas y privadas, correspondientes a los
estados de cuenta, por concepto de depdsitos especiales
para pago de contratos y otras obligaciones derivadas de ia
ejecucién del presupuesto del Ministerio.

18. Las comunicaciones dirigidas a entidades bancarias publicas
o privadas relacionadas con solicitudes de informacién
referente al movimiento de las cuentas, su conciliacién vy
control relativa a los fondos correspondientes a la ejecucion
del presupuesto del Ministerio.

Articulo 2.- Los actos y documentos que el prenombrado
funcionario firme de conformidad con esta Resolucién, deberan
ihdicar inmediatamente bajo la firma del funcionario delegado la
fecha y nimero de 1a Resolucidn y Gaceta Oficial en la que haya
sido publicada segiin lo establece el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Esta delegacion podra ser revocada o modlﬁcada, total o
parcialmente por este Despacho Ministerial.

Articulo 3. Queda a salvo o establecido en el articulo 35 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Pablica, respecto de los actos y documentos cuya
firma no puede ser delegada.

Articulo 4. La designacién y delegacion contenidas en la presente
Resolucién serdn ejercidas por el prenombrado cludadano a partir
de su publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuefa.

Articulo 5. La presente Resolucién deja sin efecto la Resolucion
N 020 de fecha 03 de septiembre de 2010, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.508 de
fecha 13 de septiembre de 2010.

CopfuniysEseAEERQuesiL

RICARDO Atmﬁl‘b\giﬂeﬁ OZA
Mini L

La Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), en virtud de lo previsto en la Disposicién
Transitoria Sexta del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
del Régimen Prestacional ae Vivienda y Habitat N° 6.072 de
fecha 14 de mayo de 2008, publicada en Ia Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.889 Extraordinario de
fecha 31 de julic de 2008; designada mediante Resolucion del
Ministerio del Poder Popular para Vivienda y Habitat N° 016 de
fecha 25 de agosto de 2010; publicada en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.498 de fecha 30
de agosto de 2010; presidida por la ciudadana Candida Ysabel
Mosquera Albahaca, venezolana, mayor de edad, de este
domicilio, titular de la Cédula de Identidad N° V-5.256.495,
designada mediante Resolucién del Ministerio del Poder

Popular para Vivienda y Habitat N° 010 de fecha 28 de julio de
2010, publicada en {a Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana

de Venezuela N° 39.476 de fecha 29 de julio de 2010; en
atencion a lo dispuesto en los articulos 4° y 6°, numerales 1, 2
Yy 4 NO° 6.218
Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI),
de fecha 15 de julio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.850 Extraordinario

con Rango, Valor y Fuerza de Ley de

de fecha 31 de julio de 2008, de conformidad con Ilo
establecido en el articulo 34 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica;
CONSIDERANDO

Que los superiores jerarquicos de los drganos y entes de la
Administracion Pablica podran delegar las atribuciones que le
estdn otorgadas por ley en los drganos o funcionarios o
funcionarias inmediatamente inferiores bajo su dependencia asi
como la firma de documentos en funcionarias o funcionarios
adscritas a los mismos, de conformidad con las formalidades

que determine la Ley Organica de la administracion Publica.

CONSIDERANDO
Que existe la necesidad de incorporar ura nueva atribucién

identificada como literal “s”, en las delegaciones de
atribuciones, firma de los actos y documentos otorgados al

Miembro Principal y Presidenta de la Junta de Reestructuracién
del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), para agilizar y
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garantizar la operatividad del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVT).
ACUERDA LA SIGUIENTE PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA:

ARTICULO 1: Autorizar el alcance a la Providencia
Administrativa de Junta de Reestructuracion del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVI), en sesi6n ordinaria NO
002/001 de fecha 06 de agosto de 2010, publicada en la
Gaceta Oficial de fa Republica Bolivariana de Vepezuela N©
39.485 de fecha 11 de agosto de 2010, en la cual se incorpora
una nueva atribucion identificada como literal “s*, quedando
redactada en los términos y condiciones que se mencionan a
continuacion:

§) Actos Administrativos con el contenido de: Jubilaciones
Reglamentarias y Pensiones de {os funcionarios o funcionarias,
empleados y empleadas, obreros y obreras del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVT),

ARTICULO 2: La funcionaria identificada anteriormente,'
debera presentar una relacién pormenorizada de los actos y
documentos que hubiere firmado en razon de la presente
delegacion a la Junta de Reestructuracion.

ARTICULO 3: La Gerencia Legal del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), queda encargada de realizar todos los
tramites correspondientes para la publicacion en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, de la presente
Providencia Administrativa.

Comuniquese y Publiquese.
Por la Junta de Reestructuracion de! Instituto Naciona! de la

Vivienda (INAVL);
ARQ. CANDIDA YSABEL MOSQUERA ALEASA
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE REESTRUGTURACION

DEL INSTITUTO NACIONALDE LAV

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
VIVIENDA Y HABITAT

INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA
INAVI
200° y 151°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
EXTRAORDINARIA N° 006-001
Caracas, 20 de Agosto de 2010

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA:
La Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la

L]
Vivienda (INAVI), en virtud de lo previsto en la Disposicion
Transitoria Sexta det Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat N° 6.072 de
fecha 14 de mayo de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.889 Extraordinario de
facha 31 de julio de 2008; designada mediante Resolucién del
Ministerio del Poder Popular para la Vivienda y Habitat N° 065
de fecha 13 de junio de 2008; publicada en fa Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.955 de fecha
18 de junio de 2008; presidida por la ciudadana Candida
Ysabel Mosquera Albahaca, wenezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N©
V-5.256.495, designada mediante Resolucion del Ministerio del
Poder Popular para Vivienda y Habitat N© 010 de fecha 28 de

julio de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republicg/
Bolivariana de Venezuela N9 39.476 de fecha 29 de julio de

2010; en atencién a lo dispuesto en los articulos 4° y 6°,
numerales 1, 2 y 4 de! Decreto N° 6.218 con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reestructuracion del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), de fecha 15 de julio de 2008, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio de 2008, asi como !o
establecido en el articulo 51 del Decreto N° 6.233 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley de Reforma de la Ley Organica de la
Administracidn Financiera del Sector Publico, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 48 de! Reglamento N° 1 de Ia
Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector
PUblico, Sobre el Sistema Presupuestario y de conformidad con
lo establecido en el articulo 34 de ia Ley Organica de la
Administracion Publica;

CONSIDERANDO
Que existen necesidades de funcionamiento y operatividad de
cada una de las Gerencias de la Sede Central del Instituto

Nacional de la Vivienda (INAVI), salvaguardando las funcion%

de contiol y supervision que ejerce la Junta de
Reestructuracion del INAVI. _

CONSIDERANDO
Que el ciudadano Carios Juvenal Resplandor Abreu, titular de la

_Cédula de Identidad N° V-5.523.134, fue debidamente

designado mediante Prowvidencia Administrativa de Ila
Presidenta de la Junta de Reestructuracion del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVI), N° 1225 de fecha 16 de
agosto de 2010, para desempenar funciones como Gerente de
Finanzas y Administracion del Instituto Nacional de la vivienda
(INAVI).
CONSIDERANDO

Que los superiores jerarquicos de los Organos y entes de la
Administracién Plblica podran delegar las atribuciones que le
estan otorgadas por ley en los organos o funcionarios o
funcionarias inmediatamente #nferiores bajo su dependencia,

Viernes 15 de octubre de 2010
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asi como la firma de documentos en funcionarias o
funcionarios adscritas a los mismos, de conformidad con las
formalidades que determine la Ley Orgdnica de la
Administracién Publica. |
ACUERDA LA SIGUIENTE PROVIDENCIA
ADMINISTRATIVA:

ARTICULO 19: Delegar en el dudadano Carlos Juvenal
Resplandor Abreu, titular de fa Cedula de Identidad No°
V-5.523.134, en su cardcter de Gerente de Finanzas y
Administracion del Instituto MNadonal de la Vivienda
(INAVI), designado mediante Providencia Administrativa de
Presidenta de la Junta de Reestructuracién N° 1225 de fecha
16 de agosto de 2010, las atribuciones, firmas de los actos y
documentos que se mencionan a continuacion:

a) Actos y documentos emitidos en ejecucion de lo previsto
en el articulo 51 de la Ley Organica de la Administracién
Financiera del Sector Publico, referidos a la ordenacion
de pagos y compromisos en cuanto al presupuesto, asi
como lo concerniente a la ‘administracion de los Fondos
Fiduciarios y cuentas bancarias correspondientes al
Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI).

b) Abrir, movilizar y cancelar cuentas a nombre del Instituto
ante el Banco Central de Venezuela y cualquier otra
entidad Financiera o Bancaria.

ARTICULO 2°: Para la realizacién de los actos mencionados
en los literales a) y b) del articulo 1 de esta Providencia
Administrativa, se requeriran las firmas conjuntas de los

ciudadanos Candida Ysabel Mosquera Albahaca, titular de la

Cédula de Identidad N© V-5.256.495, Presidenta de la Junta
de Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI) y Carlos Juvenal Resplandor Abreu, anteriormente
identificado.

ARTICULO 3°: El prenombrado funcionario, debera presentar
una relacion pormenorizada de os actos y documentos que
hubiere firmado en razon de la presente delegacion a la Junta

de Reestructuracion.

ARTICULO 4°: La presente Providencia Administrativa deroga
| a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, !a Providencia Administrativa de
Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI) Ext. N° 005-A/001, de fecha 16 de Octubre de 2009,
publicada en Gaceta Oficial de !a Republica Bolivariana de
Venezuela, N° 39.358, de fecha 01 de Febrero de 2010.
ARTICULO 5°: La Oficina de Secretaria de la Junta def

Reestructuracién del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI),\!

~

queda encargada de realizar ‘todos los tramites

correspondientes para la publicacion en la Gaceta Oficial de la

Republica Bolivariana de Venezuela de la presente Providencia
Administrativa.
Comuniquese y Publiquese.
Por la Junta de Reestructuracion del Insututo Nacionat de la
Vivienda (u(AW), e

ARQ. CANDIDAMOSQUERA A. -
Presidenta De La Junta Reesh'ut.turacwn Del
Instituto Naclonal De La V‘mendd (INAVI)

'\_

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
VIVIENDA Y HABITAT

INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA
INAVI
200° y 151°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
EXTRAORDINARIA N° 006-002
Caracas, 20 de Agosto de 2010

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA:

La Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), en virtud de lo previsto en la Disposicién
Transitoria Sexta del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
del Régimen Prestacional de Vivienda y Habitat N° 6.072 de
fecha 14 de mayo de 2008, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5.889 Extraordinario de
fecha 31 de julio de 2008; designada mediante Resolucidn del
Ministerio del Poder Popular para la Vivienda y Habitat N° 065
de fecha 13 de junio de 2008; publicada en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.955 de fecha
18 de junio de 2008; presidida por la ciudadana Candida
Ysabel Mosquera Albahaca, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad - N°
V-5.256.495, designada mediante Resolucidon dal Ministerio del
Poder Popular para Vivienda y Habitat N°© 010 de fecha 28 de

juiio de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela NO 39.476 de fecha 29 de julio de
2010; en atencidn a lo dispuesto en los articulos 4° y 6°,
numersles 1, 2 y 4 del Decreto N° 6.218 con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reestructuracion def Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), de fecha 15 de julio de 2008, pubiicado en la
Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuela NO
5.890 Extraordinaric de fecha 31 de julio de 2008, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 34 de la Ley
Organica de la Administracién Piblica;
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CONSIDERANDO
Que existen necesidades de funcionamiento y operatividad de
cada una de las Gerencias de la Sede Central del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVI), salvaguardando las funciones
de control y supervision que ejerce la Junta de
Reestructuracion del INAVI,

CONSIDERANDO
Que la ciudadana Esther Angélica Colmenares Landaeta, titular
de la Cédula de Identidad N© V-11.553.083, fue debidamente

designada mediante Providencia Administrativa de l%
Presidenta de la Junta de Reestructuracion del Instituto

Nacional de la Vivienda (INAVI), N® 1216 de fecha 12 de
agosto de 2010, para desempenar fundones como Gerente de
Recursos Humanos del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI).

CONSIDERANDO
Que los superiores jerarquicos de los organos y entes de la
Administracion Plblica podran delegar las atribuciones que le
estan otorgadas por ley -en los drganos o funcionarios o
funcionarias inmediatamente inferiores bajo su dependencia asi
como la firma de documentos en funcionarias o funcionarios
adscritas a los mismos, de conformidad con las formalidades
que determine la Ley Organica de la administracion Pabilica.

ACUERDA LA SIGUIENTE PROVIDENCIA

ADMINISTRATIVA:
ARTICULO 19: Delegar en la ciudadana Esther Angélica
Colmenares Landaeta, t'tular de fa Cédula de Identidad N°
V-11.553.083, en su caracter de Gerente de Recursos
Humanos del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI),
designada mediante Providencia Administrativa de Preéidenta

de la Junta de Reestructuracion N© 1216 de fecha 12 de agc;/sf;ﬁ
de 2010, las atribuciones, firmas de los actos y documentos

que se mendonan a continuacion:

a) Notificaciones de: Rescisiones de contratos laborales,
aceptaciones de renuncias, destituciones, retiros y
remociones, jubilaciones reglamentarias, pensiones de
invalidez y de sobreviviente, comisiones de servicio,
traslados, ascenso, permisos remunerados y no
remunerados, asi como de todo acto administrativo que
deba ser suscrito por la maxima autoridad del Instituto.

b) Autorizar y firmar movimientos y pagos del personal
obrero, activo y pasivo, derivados de la contratacién
colectiva y de la legislacion laboral.

c) Suscribir todo lo concerniente a solicitudes de
movimientos y pagos del personal de empleados, activos
y pasivos, de acuerdo con la normativa legal vigente.

d) Certificaciones de copias de documentos a ser
promovidos en juicios incoados ante los Tribunales
Ordinarios det Trabajo, Contendoso Administrativo,

Cortes Primera y Segunda de lo Contencioso
Administrativo y [0S que cursen ante cualquier otro

tribunal, asi como las que se requieran en los
procedimientos administrativos que se llevan a cabo

ante las Inspectorias del Traba;o.

e) Comunicaciones a organismos de la Administracion
Pablica Nacional, relacionadas con la Gerencia a su
cargo.

f) Ordenes de compromiso contra el presupuesto vigénte
de la Gerencia de Recursos Humanos.

g) Apertura de expedientes disciplinarios y de todos
aquellos documentos que con ocasion de este
procedimiento deben suscribirse, a tenor de lo dispuesto
en los articulos 110 y siguientes del Reglamento General
de la Ley de Carrera Administrativa.

h) Suscribir todos los documentos necesarios para tramitar
la aplicacion de causales de despido del personal obrero,
de acuerdo con la Ley Organica del Trabajo.

i) Suscribir los contratos de aval de prestaciones solicitados
por los trabajadores del Instituto.

ARTICULO 29: La funcionaria identificada anteriormente,
debera presentar una relacion pormenorizada de los actos y
documentos que hubiere firmado en razon de la presente
delegacion a la Junta de Reestructuracion.

ARTICULO 3°: La presente Providencia Administrativa deroga
a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial de fa Republica
Bolivariana de Venezuela, la Providencia Administrativa de
Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda
(INAVI) Ext. N° 007/002, de fecha 27 de Abril de 2009,
publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela, N° 39.183, de fecha 21 de Mayo de 2009.

ARTICULO 4°: La Oficina de Secretaria de la Junta de
Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI),
queda encargada de realizar todos los tramites
correspondientes para la publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela de la presente Providencia

Administrativa.

Comuniquese y Publiquese.
Por fa Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI);

ARQ. CANDIDA MOSQUERA A.
Presidenta De La Junta De Reestructuraciéon Del
Instituto Nacional De La Vivienda (INAVI).

Viernes 15 de octubre de 2010



Viernes 15 de octubre de 2010

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
VIVIENDA Y HABITAT

INSTITUTO NACIONAL DE LA VIVIENDA
INAVI
200°y 151°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA
N© 1375
Caracas, 01 de Octubre de 2010

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA:

La Presidenta de la Junta de Reestructuracion del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVI), ciudadana Candida Mosquera
Albahaca, venezolana, mayor de edad, de este domicitio,
Titular de la Cédula de Identidad N° V-5.256.495, designada
mediante Resolucion del Ministerio del Poder Popular para
la Vivienda y Habitat N° 010 de fecha 28 de Julio de 2010,

publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela N 39.476 de fecha 29 de Julio de 2010, facultada
para este acto de conformidad con lo dispuesto en la
delegacién de atribuciones, firmas de los actos y documentos
contenida en la Providencia Administrativa de Junta de
Reestructuracion del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI)
Ordinaria N° 002/001, de fecha 06 de Agosto de 2010,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.485 de fecha 11 de Agosto de 2010, de
conformidad con el Numeral 19 del articulo 10 del Decreto N©
6.218 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reestructuracion
del Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), de fecha 15 de
- Julio de 2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 5.890 Extraordinario de fecha 31
de Julio de 2008, en concordancia con el articulo 10 de la Ley
de Contrataciones Publicas, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.165 de fecha 24 de
abril de 2009,
CONSIDERANDO
Que es necesario designar a los miembros que integren las
diferentes Comisiones de Contrataciones del Instituto Nacional
de la Vivienda (INAVI), con el objeto de llevar a cabo los
procescs de seleccion de contratistas para la adquisicion de
bienes y prestacion de servicios y para la ejecucion de obras
publicas que realice el Instituto, asegurando asi Ia
transparencia e imparcialidad en la seleccion con la
representacion de las areas legal, técnica y econémica-
financiera,
CONSIDERANDO

Que la Junta de Reestructuracidn como maxima autoridad del
Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), delegé en la
Presidente de la Junta de Reestructuracion del Instituto
Nacional de la Vivienda (INAVI), ciudadana Candida Mosquera
Albahaca, Titular de la Cédula de Identidad N° V-5.256.495, la
atribucion de crear las Comisiones de Contrataciones que
fueren necesarias, de acuerdo a la cantidad y compiejidad de
las obras a ejecutar, asi como la adquisicion de bienes y la
prestacion de servicios, pudiendo designar y destituir a los
miembros tanto principales como suplentes que integren dichas
comisiones,

ACUERDA LA SIGUIENTE PROVINENCTS
ADMINISTRATIVA:

ARTICULO 19: Se designa a los integrantes de las diferentes
Comisiones de Contrataciones del Instituto Nacional de la
Vivienda (INAVI), con el objeto de flevar a cabo los
procedimientos de seleccion de contratistas para la adquisicion
de bienes y prestacion de servicios y para la ejecucion de obras
publicas que realice el Instituto, las cuales quedaran
"~ conformadas de la siguiente mancra:

MIEMBROS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA
COMISION DE CONTRATACIONES PARA
LA ADQUISION DE BIENES Y PRESTACION DE

SERVICIOS
PRINCIPALES SUPLENTES AREA
CAROLINA FERNANDEZ WILMER HERNANDEZ LEGAL
C.I.V-7.366.034 C.I.V-14.700.498
SANDRA COLMENARES ALFREDO VALARINO TECNICA
C.1V-13.888.922 C.1.V-645.212
JOSE GONZALEZ DESIREE MALAVE ECONOMICA-
C.I.V-7.664.163 C.I.V-8.755.940 FINANCIERA
LOURDES KARINA ALFREDO ENRIQUE SECRETARIA
CAMPOS ~ VALARINO
C.l. V.- 13.828.620 C.1. 645.212

MIEMBROS PRINCIPALES Y SUPLENTES DE LA
COMISION DE CONTRATACIONES PARA
LA EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS.

PRINCIPALES SUPLENTES AREA
ALDANIS MATOS RAFAEL ESAA LOPEZ LEGAL
C.1.V-14.970.259 C.1.4-15.993.290

MARIA ELENA REYNERIA MORALES
D'OLIVEIRA C.1.V-5,542.986 TECNICA

C.1.V-5.623.368

LUDMILA JEREZ VICTOR TINEO ECONOMICA-

C.1.v-3.907.998 €.1.V-12.289.694 FINANCIERA
LOURDES KARINA ALFREDO ENRIQUE

CAMPOS VALARINO SECRETARIA
C.I. V.- 13.828.620 C.1. 645.212

ARTICULO 29: Se deroga la Providencia Administrativa
dictada por la Presidencia de 12 Junta de Reestructuracion dei
Instituto Nacional de la Vivienda (INAVI), N° 706 de fecha 24
de noviembre del 2.009, posteriormente publicada en Gaceta
Oficial N© 39.390, de fecha 19 de marzo de 2010.

ARTICULO 3°: las comisiones de contrataciones aqui
designadas comenzaran el ejercicio de sus funciones a partir
de la fecha del presente acto.

ARTICULO 4°: La Gerencia Legal del Instituto Nacional de Ia
Vivienda (INAVI), queda encargada de realizar todos los
tramites correspondientes para la publicacidn en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de la presente
Providencia Administrativa.

Comuniguese y Publiquese.
Por la Junta de Reestructuracion del Instituto Nacional de a

Vivienda (INAVI);

ARQ. CANDIDA YSABEL MOSQUERAALBAHALA
PRESIDENTA DE LA/ JUNTA DE REESTRUCTHRACION

DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA WVIENDAAINAVI)

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA Y PETROLEO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

= WNISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES IMTERIORES Y MISTICLA =

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No. 221
NQTARIAS. ~ 2007y 151°
REGISTRO MERCANTIL SEGUNDO DEL

ADISTRITO CAPITAL

Municipio Libertadar, 17 de Sepliembre del Afic 2010

Por presentada 1a antenor parucipacién. Cumplides como han s«lo los raquisilcs de Ley,
inscribase en el Registro Marcantil junto con el documento presentado; fijese y publiguese
el asiento respectivo; férmese el expediente de ja Companla y archivese onginal junio con
ol eemplar de los Estalulos y demas recaudos acompanados. Eapldase Ja copia de
publicacién El antenior documaento radaciado por el Abogado MARIA AUXILIADORA EMAN
RODRIGUEZ IPSA N. 69248, se inscnbe an ol Registro de Comarcio bajc el Numero. 23,
TOMO -289-A SDO. Derechos pagados BS 0,00 Segun Planilla RM No. | Banco No  Por
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B5: 0,00. La identificacién se efectué asi: CARLOS EDUARDO OLIVEROS PEREZ, C.):
V-15.830.706.

Abagado Revisor: BEATRIZ ELLZABETH ROSALES VENTURA

Raglstrador Mercantil Segundo
FDO. Abogado YONMAR YOHANNY MONTOYA

ACTA CONSTITUTIVA Y ESTATUTOS SOCIA*,ES DE LA .
EMPRESA MIXTA PETROMACAREO, S.A. N B

T

\ La CORPORACION VENZZOLANA DEL PETROLEQ, S.A., gg;edad mercantil
‘:\"debidameme constituida conforme a las Ieye:; da la Republica Bolivariana de
. Venezuela (en lo sucesivo la “Repudblica™), inscrita ante el Registro Mercantil
Segundo de la Circunscrip.zidon Judicial del Distrito Fedaral {hoy Distrito Capital) y
Estado Mirarda, en fecha 23 de diciembre de 1975, bajo el No. 24, Totno 58-A
Segunds, cuyo Document:, Conslitutivo Eslalutario ha sido modificado en Jiversas
oportunidadas, siendo mcdilicade y refundido en un solo iexto seglin asienio
inscrito ante el Registro Merceniil Segundo de la Circunscﬁpcién Judicial del
Distrito Capital y Estade Miranda, el 27 de octubre de 2004, bajo el No. 75, Tomo
178-A-Sydo., cuya ultima nodificacién constd de documeanto inscrile anie ol ciladd
Registro Marcantil, el 26 e lunio do 2006, bajo el No. 80, Tomo 123-+-Sgdo.,
tepresontada en asle acte por el ciudadang Eulogio Del Pino,/v/enezolano, mayor
de edao, do esle domicitio, y titular de la Cédula de ldentidad No. 11.041.914;
actuando o su condicién ve Presidenle de la coinparfia, segln consia en Acta dc
Asambloa de Acc.ienis‘as de la empresa, de fecha 21 de enero de 2005, inscrila
anle el citado Registro Mcrcantil ef 18 de febrero de 2005, bajo ¢l No. 89, Tomo‘
2§-A-Sgdo., nor una pane; y, por la olra pare, PETROVIETNAM EXPLORATION
PRODUCTION CORPORATION LTD., compafia constiuida, organizada vy
existente conforme a las leyes de la Republica Socialista de Vietnam, con
domicilio principal en 133 Calle Thal Trinh, Distrito Dong Da. Hanoi, autunticada
ante Notane Pdblico No. ' de a Provincia de HA TAY, No. 26, Folio N, 20 de
lecha 21 de mayo de 20(:7; y postericrmenta modificade su domicilio § rincipal,
medianie decumento regisirado en lecha 29 de marzo de 2009, anle la C.icina de
Regisiro Comercial Ne. 01 de la Republica Socialista de Vietnam, al domicilio
principal en ¢l Editicio del Centro do Comercio de Petroleo y Gas No. 13, Avenida
Lang Ha, Barrio Thanh Cong, Disirito Ba Dinn, ciudad da Hanoi, Rapublica

Socaiista  de Vietnam, rcpreseniada en este aclo por su Director General el .-
cudadano Nguyen Vu Truong Son, vietnamita, mayor de edad, tiular der

Pasapore No. 82875895, debidamente aulorizado por la Decistén No. 2188/QD- )
DK VN de fecha 17 de julio de 2009 del Consejo de Miembros de la Corporacién de"'t
Exploracidn y Explotacidn Petrolera {Petrovielnam); acudimos ante usted con el

debido respsto a fin de padicipario que hemos constituido una Sociedad Andnima
que se regird por el presente documento constitulivo el cual ha sido redactado con -

amplitud suficiente para gus sirva a Ja vez de Estalutos Sociales de la Compaia.

CAPITULO |
DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO Y DURACIGN

Articulo 1. Nombre. La compafiia se denomina PetroMacareo, S.A. {en '

lo sucesivo la "Compania”). ‘
1

a
N

Articulo 2. _O_b[e_to_: ta Compafia tiene como objeto (i) 1a realizacisn de
las actividades de exploracidén en busca de yacimientos de petréleo crudo pesado
y extrapesado. exlraccioln de ellos en su estado nalural, recoleccién, transpore y

'almacenamiento iniciates enunciadas en el Artlculo 8 de la Ley Orgdnica de

Hidrocarhures, publicada en da Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de

Venezuela No. 37.323 del 13 de noviembre de 2001 y sus reformas (en lo

sucesivo la “Ley Orgénica de Hidrocarbures™ y las *Actividades Primarias™) en el
area geografica delimitada por al Ministeric del Poder Popular para la Energla y
Petréleo (en lo sucesivo el “Area Delimitada”) mediante la Resolucién No. 076.,
publicada en la Gacata Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela {en Io%
sucesivo la "Gaceta Oficial”) No. 39.180 del 29 de mayo de 2009, (i) las
actividades de mejoramienio-en el mejorador, y cualquier ampliacién del mis:t;o‘
con prioridad para el petréleo crudo pesado y exirapesado producideo en el Area
Delimitada, y venta del petrtleo crudo mejcrado y de los produclos que rasultan

del mejoramiento da petrdleo crude pesado o extrapesado producido en el Area o
e Lo L e
,Delimitada, en ¢! entendido que prioridad siempre sera dada al mejora%*: -

nla del pelrdleo crudo pesado y extrapesado producido en el Area Delimilada

Abre la venta de petrdieo crudo no mejorado, {iii} la venta del peirdle crudo
jorado producido por ta Compafiia a PDVSA Petrdleo, S.A. © a terceros, de
nlormidad con lo establecido en el Contralo de Consttucion y Administre.cién de
la Empresa Mixta PetroMacareo, ’ S.A., y (iv) aclividlades de transpone,
almacenamienio y ofras aclividades relacionadas con las aclividades
precedentamenta enumeradas. Asimismo, la Compafila podrd a cambio de los
honorarios que rjan en el mercado, prestar servicios a otras empresas mixias, a
empresas de la exclusiva propiedad de! Estado o a olras empresas, siempre que
la prestacién de dichos servicios sea en el interés de la Compafiia, en el eniendido
gue el dbjelo prncipal de la Compafia es el desamollo de las aclividades
mencionadas en esle Articulo, que esas prestaciones de servicios no Geberdn
perjudicar el desarrollo de dicho objeto princinal, y que lo anierior no conte.npla Ié
transferencia de tecnologia a tercaros. La Compafia se regira por (i} la Ley
Omganica de Hidrocarburos, ()l los lérmminos y condiclones eslablacidoe en el
Acuerdo de Ia Asamblea Naclonal, publicade en la Gacala Oficial No. 39.080 de
facha 15 de diciembre de 2008, modificado parclaiments mediante Acuserdo
pubiicado en la Gaceta Oficial No. 39.154 de foecha 06 de abril de 2009 (en lo
sucesivo el “"Acuerdo de la Asamblea Nacional™), (iii) las estipulaciones d¢a esla
Acta Conslituliva y Eslatutos Sociales, (iv) el Decrelo No.6.625 de fecha 03 de
marzo de 2009, de autorizacién otorgade por el Ejeculivo Nacional para la
creacian de la Corr;paﬁia publicado en la Gaceta Oficlal No.38,183 de feche 21 de
mayo de 2009 (en lo sucesive el “Decrelo de Creacién™), (v} el Decrelo que
transfiera a la Compania el derecho a cjercer las Actividades Primarias en €l Area

Delimitada (en io sucesivo el "Decreic de Transferencia“), (vi) el Contralo de
Constitucién y Administraclén de la Empresa Mixta PetroMacareo, S.A. celebrado™

entre Corporacién Venezolana del Petrdleo, S.A. (en lo sucesivo 'CVF;,‘Y:{
Petrovietnam Exploration Production Corperation Lid, (en lo sucesivo 'PVE;')".eI
20 de junlo de 2010 (en lo sucesivo el "Contrato de Constitucién y
Administracién®), (vii) las disposiclones contenidas en el Cédigo de Comeiﬁc%;}
{viii) las dem3as leyes de la Republica Bollvariana de Venezuela (en lo sucasi&.
*Republica”). .

Articulo 3. Domicllte, Sucuraales, El domicilio de ta Compafiia serd fa
ciludad de Caracas, pudiendo establecar agenclas, sucursales u oflcinas en
cualquier otro lugar, dentro o fuera de fa Republica, cuando asi lo decida 1a
Asamblea de Acclonistas,

Articulo 4 Duraglén. El plazo de duraclkén de la Compafila serd el
periodo establecldo en el Acuerdo de [a Asamblea Naclonal y en el Decreto de
Transferencia para que la Compafiia ejerza las Actividades Primarias en el Area
Delimitada, sin perjuicio del derecho de la Compafila de sollcitar una extension de

tal perlodo de conformidad con lo previsio en el Articulo 34 da la Ley Orgénica de
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Hidrocarburos, en el entendido de que la Republica no estard cbligada a otorgar

dicha prdrroga.

CAPITULO N
\. CAPITAL, ACCIONES Y ACCIONISTAS

Articulo 5. Capltal. El capltal soclal de la Compafila serd de un Milldn de
Bolivares {Bs. 1.000.000,00), el cual estaré dividido en ¢len mil (100.000) acclones
cornunas, con un valor nominal de diez Bqllvares {Bs. 10,00) cada una,

Articulo 8. Suscripcién del Capital. E! capltal soclal de la Compafila

estd dividido en dos {2) clases da acciones, acciones Clase A y Clase B, Sélo el
Estlade o empresas de propledad exclusiva del Estado podran ser propleunos _3_/»

’ acciones Clase A, El capital social ha sido inlegramenle suscrilo ¥ pagaca en un

cien por ciento (100%), de la siguiente manera:

Clase A /
- Niumero de Capital Capital Porcentaje
Accionista Acsiones suschto pagado dal Capilal
cvp 60.000 8s. 800,000 | Bs. 600,000 60 %
Clase B / )
Nimero de Capltal Capital Porcer laje
Accionlsta Acciones suscrilo pagado del Capital
L
PVEP 40.000 Bs. 400,000 Bs. 400,000 | 40 %

El nitmero de acciones de la Compafiia que sea propiedad det Estado o de
empresas de propiedad exclusiva del Estado siempre deberd represental por lo
Menos un porcentaje accionario mayor at cincuenta por ciento (50%) del capitai
social de Ja Compafiia. Dicho requisito no padra ser alterado como consetuencia
de la emision o rancelacion de acciones por parte de la Compaiila, ni por ringuna
olra circunstancia.

Articulo 7. “Acclonus, Las acciones do la Compaiila son nominativas no )
converibles al portador. La propledad de las acciones de la Compadia se prueba
mediante su Inscripcldn en el Lil?ru de Accionistas, y su transferencia mudiante
declaracidn en el mismo libro firmada por el cedents, el cesionario y el Previdente
de la Junta Directiva o el director en quién se haya delegado esla ('uncién.

Articule 8. "y’n Solo Propietario. La Compafiia reconocerd a un solo
propietanio por cada accién. Si una acciin es propiedad de vanas perso:-ias, 1a
Compaiia no esta obligada a inscribir ni reconocer 8iNo a una sue qu eli-~ como
propletaria, quien sera designada por los propletarioa de dicha .cidn para @eclos.~
de hacer valer frents a la Compaiiia o5 derechos derivados de la misma, |

.ﬂ
ol

"Articulo 9.1 ulos. Los tliulos represeniativos de acclones serdn ?',
emitidos con sujecidn a 10s requisitos del Articulo 293 del Cédigo de Comerck_: yn :
deberdn ser firnados por dos (2) diractores. La Junta Direcliva, a sclicitud de ]:é;‘?:_.‘.
accionistas, determinard el ninmmero de acclones que contendrd cada titulo. &
acclones podran ser mdlstﬁbuﬁas en nuevos titulos mediante el canje de titulos
anteriores, si asl lo decide la Junta Directiva a peticién del duefo de las acciones.
En el Libro de' Accionistas se dejard constancia de-dichos canjes. En caso de
deteroro o extravio de uno o mds tftulos, & accionista interesado sollcitara al
Prasiderte lo emisidn de nuevos thulos, previa anulacdn de los tftulos
deteriorados o extraviedos, v sufragar cusiquier gasto que e_llo ocasione,

Articulo 10,  |gualdad de Derechos. Selvo por o establecido on esta Actar
Constitutiva vy Estatitos Soclales, todas las acclones de la Compaflia conceden a
sus tulares los mismos derechos,

Articulo 11~Derecho_doe_Preferencia para la_Compra de Acclones

Clase B. El accionista Clase A tendrd un derecho de preferencia para la
adquisicién de la totalidad (pero no'de una paite) de las acciones Clase B
ofrecidas en venta por un accionista Clase B, segin se establece en este Articulo
{en el entenrdido de que estd dereche de preferencia no aplicard en el caso de .
venla o transferencia a una enlidad que sea, directa o indirectamente, de
propiedad exclusiva -salvo por pardicipaciones acclonadas mirontarias de oféna
plublica- de la casa matriz en Uultima Instancla del acclonista vendedor). El
accionista Clase B gua deses vender todo ¢ parte de sus acclones Clase 8 debe
previamente notificar por escrito al resto de los accionistas de ambas C'ases por

intermedio del Presidente de la Junta Directiva, indicando e! nimero de acciones
Clase B ofrccidas, e precio de venta y demas condiconas de fa ofe@__ggn_'p)'

sucesvo el "Aviso de Ofertd’). €1 precio de compra de las acciones Clase B solo

podri ser pagado en dinefo en efe_clwo. El accionista vendedor debera incluir en el

"Aviso de Ofena el nombre y Jatos de contacto de la parte dispuesta a com.prar las

.o
j}':cciones ofrecidas en venti:. Centro de un plazy de treinta (30) dias calendano (en

lo sucesivo "Dias™)} contadas desde el recibo del Aviso da Oferla por parte del
accionista Clase A, éste deberd indicar si desea o no adquirir las acciones
ofrecidas en venta de confcrmidad con los lérmings y condiciones conlenidas en el
Aviso de Ofcria v nolificar su decision al accionista vendedor por intermudio del
Presidente de la Junta Directiva. En caso de gue el acchnlsta Clase A no hubiere
manifestado su intencién de adquirir la otalidad da las acelonas ofrecidas en venta
dantro de dicho periado, los acclonistas Clase 8 lendran el derecho, en proporcién
a su participacidn en las acciones Clase B, de adquinir dichas acciones sejun los
1erminos sefialadas en el Aviso de Oferta notificando al accionista vendedor por
medio del Prasidente de i Junta Diraclive de su intencién da adquirir dichas
acciones Clase 8, dicha notilicacion a ser entregada dentro de los treinta (30) Dias
postenores al termino de! senodo senalado antenarmante para el ejarcicio del
derecho de preferencia cei accionista Clase A. La negativa de alguno de los
accionistas Clasa B a acuwidr la proporcion de ucciones que le corresponda,
acrecera proporcionalmenie el derecho do los demas accionistas Clase 3. En
caso gue ninguno de los accionistas Clase A ¢ Clase 8 manifigsien su imencidn
de adquirr las acciones Clase B del accionista vendedor dentro de los plazos
sefalados anteriormente, se entendera gue los demas accionistas apruebian dicha
venla en los iérminos y con: iciones descritos en el Aviso de Oferta. Denirc de un
plazc de cienio achenta (1¢J) Dias contades cesde el veincirnienlo del plazo de
treinia (30) Dias establecicc para oue los accic.nslas Clase B ejerzan su darechb
de preferencla sefialado anteriormente, el accionista vendedor podrd, sujeto a la
condlcion establecida en el Arlculo 12, efecluar la venta de las acciones Claseﬁ

conforme con los téminos y condiciones sefialados en el Aviso de Ofer!a-- Eurf'

caso que dicha venia no sea concluida dentro del plazo menclonado de cienid‘ :
ochenta (180) Dias, la aprobacién de la misma se considerar4 retirada y cualquier
venta posteror se encontrard sujeta a los mismos derechos de prefereﬁélaj
prooedimlenios establecidos anteriormente. Una vaz realizada la transferancla c;-e-‘
las acciones ofrecidas er venta, el accionista vendedor deberd noilficar al
Prealdente de la Junta Diractiva de lo anterior y deberd dar fe del precio y demds
téminos y oondlclones en quo &6 afectud dicha transferencia,

Articulo 12\ Autorizacién_para s Transferencla de Acclopss. No
obstante cualquier disposkcién en contrario en esta Acta Constitutiva y Eslatutos

Sociales, ningin propietario de acciones de la Compafiia podrd gravar, dar en

garanila, ceder o tranaferlr (salvo en los casos de transferencia a una entidad que

380.267
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sea, directa o indirectamente, propledad exclusiva de la casa matriz en Uiima
instancla del accionista que efech:u.; la transferencia) sus acciones sin la
autorizackdn previa y por escrito del Ministro del Poder Populsr para la Energla y
Petrdleo de la Republica Bolivarana de Venezuela. En el caso de que ocumiera
un camblo en el control de cualquler acciontista Clase B sin Ia autorizacidn previa y
por escrito del Ministro del Poder Popular para la Energla y Petrdleo do la
RepUblica Bolivariana da Venezuela, serd apiicable lo dispuesto en el Articulo 5.3

del Contrato de Constitucidn y Administrocion.

capiTuLon
ASAMBLEAS DE ACCIONISTAS

Articulo 13, Facultades Ganerales.

Las decisiones normativas vy

Viernes 15 de octubre de 2010

Articulo 16 Quérum_y Decisiones. Las Asambless de Acclonistas
Ordinarias y Extrsordinarias se considerardn vafidamente constituidas cuando en
eflas se encuentire representado mas del dncuanta por clemto {50%) del caphal
social de la Compafila, y para la validez de sus acuerdoa se requerird el voto
favorable de mas del cincuenta por clento (50%) de las ecclones dal caplial social
de 1a Compalfila, salvo en aquellos casos en que las decisiones requieran una
mayoria calficada tal come ko astablece ef numeral (1I) de este Articulo.

(1) Mayoria Simple: Para tomar las sigulentes decisiones, entre otras, se
requerird el voto favorable de més del cincuerta por ciento (50%) de las aocbr:ds
del capRal social de la Compafila: "

(r)  Designer al Comisario titular y a su respectivo suplente y determinar su <

remunaracion; ‘W
Aprobar cualquier propuesta de aumento o reducclén del capltal sw

supremas de la Compafila corresponden a los accionistas debidamente -
convocados a Lna asamblea en |a cual se encuantre reunido el quArum reSPICIvG (v}

(en lo sucesivo una "Asamblea de Accionistas™), la cual lendra las facultades que

Ma ley y @sla Acta Conslituliva y Estalutos Sociales la confieren.

Articulo 14, ﬁmb!eaa Ordinarias y Extraordinarlas. Las Asambleas

‘Ordinarias de Accionistas se celabraran anualinerte dentro de ks noventa (90)

Dias slguienies al clerre del ejercicio econémico de la Compafila, y las Asembleas
Extraondinarias de Accionistas sa celebrardn cuando sean convocadas por ia
Junta Direcliva 0 a solicitud de la mayoria de los acclonistas Clase A o de la
mayoria de los accionistas Clase B. La Asamblea de Accionistas, debidamenie
constiluida, representa |a universalidad de los accionistas. Sus dec'siones,
adopladas dentro de los limites de sus facultades; son obligatoras para la
Compahila, inclusive para los accionislas que no asistieron a la asamblea.

Articulo 15. Convocatorla. Las Asambleas Ordinarias o Extraordinanas
de accionislas seran convocadas con por lo menos veinle {(20) Dias de
anticipacién a la fecha de su celebracién mediante aviso preparado por el
Presidenie que se publicard en uno- de los periédicos dle mayor cln.:ulacidn
nacional. ‘En asle aviso se indicard el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como
la agenda de los asuntos a ser tratados. Las convocatorias deberin ser
ralificadas mediante una comunicacin enviada a todos los accionistas por fax,
correo cerlificado 0 comec electrénico con no menos de diez (10} Dias de
anticipacién a-la fecha fijada para la Asamblea, a la gltima direccidn validamente
dada por los accionisias a la Compafia. Dicha comunicacidn también Jeberd
indicar el Iugar. fecha y hora de la reunién, asl como la agenda de los asunlos a
ser lratados, y deberd adjuntar copias de cualesquiera propuestas a ser

presentadas, incluyendo las propuasias que cualquier accionista pueda habar

notificado al Presidente. Si cualquier accionista nolifica por escrito al Presidente,
dentro de un perodo de tres (3) Dias sigulertes al recibo de la convocatonia, que
no podra asiatir a la reunidn, el Presidente filard (mediante una comunicacién
enviada a todos los acclonistas por fax, correo ceriificado ¢ correo elecirdnico con
no menos de quince (15) Dlas de anticipacién) per una sola vez una nueva fecha
para la calebracidn de la misma, dentro de los treinta (30), pero no antes de
quince (15), Dlas sigulentds a la facha originalmente fijada, la que notHicara por
escrito a todos los acclonlstas.  Cualquler. declsién tomada sin el previo
cumplimiento de lo dispuesto en este Arliculo 15 serd nula y carecerd de todo
efecto legal. SerA vélida la Asamblea de Accionistas en la cual eslé presenie o
representada |a totalidad del capital social, incluidas todas 1as acciones Ciise A y

,‘
} Clase 8. siempre y cuando touos los acclonistas manifiesten por escrito estdr de

acuerdo con la agenda a ser disculida en la misma sin la convocalona previa

requerida.

ki

% -

Compafila que no altera las participaciones porcentuales de los acclonistas

o

e existentes en &l capital social de la Compafila y cuyo propduito sea

#  congruente con el Flan da Negocios incorporado como Anexo G at Conlrato

de Conslitucion y Administracion;

(c)  Deslgnar y remover al secretaro de la Asamblea de Accionistas;

(d}) Tomar cualquier decisién necesaria para asegurar la continuackbn de las
operaciones de la Compania de acuerdo con las layes aplicables, el marco
general eslablecido en el Plan da Negocios (adjunto como Anexo G del
Contralo), y las practicas prudenles de la Industia duranie cualquier
pariodo para &l cual le Asamblaa de Acclonlstes no haya aprobad_o un
programa de trabajo o presupuesto anual conforme al Articulo 16(I); vy ,

(e) Decidir cualquier ofro asunto que le sea aspeclficamente sometido a su
conslkleracién y que, conforme a lo indicado a continuaclidn, no deba ser
decidido por una rnayorla'caliﬂcada de accionistas, an ol entondido de que
la mayorla simple no lomarad decisionas contraras al Interés de la
Compafila, Incluyendo, entre olras, cualquler decisidén que resultarla en la
ravocacién del Decrelo da Transferencia o de cualquier permiso, licuncia o
aulorizacion de cualguier lipo requerido para el desarrolic del negocio de la
Compaifiia, o en la tlerminacidn anticipada o incumplimiento del Contrato de
Compraventa de Hidrocarburos suscrito por la Compailla de conformidad
con el Anlculo 2 del Contralc de Constitucidn y Administrackédn.

(Il) Mayoria Callflcada: Para tomar las slgulentes decislones, se raquerrd
que accionistas dueiios de por lo menos tres cuarlas (3/4) partes del capita! soclal

de la Compaiiia estén presentes o represenlados en la Asamblea de Accionistas y

que accionistas duefios de por io menos ires cuartas (3/4) partes de las acr:i;:mes =

de la Compafiia votan favorablemente: i"‘.

o

~
\

(a)  Aprobar cualesquiera modfficaciones a esta Acta Constitutiva y Eslatutos *,
Sociales (salvo camblos a los Adiculos 5 y 8, en el caso do aumentos o
reducciones de caphal aprobados de ‘conformidad con ef Ariculo 18{1){b)).
an el entendido de que, de conformidad con lo previsto en el Articulo 35, 1a
vali_dez de tales modificaclones estara sujels a le aprobackdn del Ministerio
del Poder Popular para la Energla y Petrdleo y, en caso de modtficaciones
a esta Articulo 18, de la Asamblea Naclonal;

{b)  Aprobar cualquler propuesta de aumento o reduccion del capital social de la
Compafila que allere la panicipacién porcentual de fos acclorfi‘s:as
existentes en el capital social de la Compafla o cuyo propdsito no su-a-

congruente con &l Plan e Negaclos incorporado como Anexo G al Contrate

de Constitucidn y Administracidn;
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(c)

(d)

(e)

n

(9)

()

0

K0

(k)

{1}

(m)

(n)

(o)

Aprobar los programas de trabajo y presupuestos anuales de la Compaiiia,
en ol entendido de que ningin accionista podrd negar su aprobacén a
cualquier programa de trabajo o presupuesto anual que sea consistents
con el Plan de Negocios Incorporade como Anexo G al Contrato de
Constitucién y Administracidn (segin sea actualizado);

Aprobar cualgquler liquidacién o disolucién anticipade de la Compafile y
devoluciones de cspil'al:

Aprobar cuaiquier fusidn, consofidacién, combinacién de negocios con otras.

compailas o la escisién de ta Compatiia; ~

Aprobar cualquier disposicidn de la totalidad o parte sustancial de los

activos de la Compaiila mediante venta, donacidn, arrendamiento, Ipermuta. §
tiansferencia o cualquier otra modalidad, salvo la disposicién de‘mq;{‘:‘y' V. >
el curso ordinaro de los negocios o de activos que hayan dejade de ser
Oliles para la Compafila de acuerdo con el Plan de Negocios, todo de

conformidad con las disposiclones legelas relatlvas a la raversion;

Acordar cualquier renuncla de derechos subslanciales, Incluyendo los

derachos a desamrollar Actividades Primardas y aclividades de

mejoramiento;

Aprobar cualquier inversidn social en axceso del monto requeridc en el

Acuerdo de la Asamblea Nacionat;

Aprobar cualquler modificacidn a los principios de comercializacién
incluidos como Anexo | del Contrato de Constitucidn y Administracién;
Decidir los téminos y condiciones de cualquier conlralo de financi miento
por un monte mayor a dlez millones do délares de los Estados Unidos de
América (USD $10.000.000) (o cualquler grupo de contratos de
financiamlente menores que, en conjunlo, superen dicho monto), o su
equivalente en olra moneda, asi como cualquier modificacion det mismo;
Aprobar o modificar el balance general y ¢l estado de ganancias y pérdidas,
debidamenta auditados, segin la informacidn entregada por 2l Coniisano,
en el entendido de que ningin accionista podrd negar su aprobacién a
menos que demuestre la axistencia de errores manifiesios en tales estados
financieros;

Aprobar la creacitn y el financiamianto de cualquier fondo de reserva que
no seoa el fondo de reserva legal relerldo en el Articulo 30 de esla Acta
Constitutiva y Estatutos Socilales u olios que pudieran ser pravislos an las
layes aplicables;

Ordenar la distribucién de dividendos o la devolucidn de prima de emjisién

AN

de acclones, en el entendido de que ningun accionista podrd negar su
aprobacién a cualquler propuesta de distribucion de la Junta Directiva qu‘e .
sea congruente con la politica establecida en el Aricuic 32 de esta Act;
Conslitutiva v Estatutos Seclales, y de que cualquier devolucién o repago
de prima a los accionistas, asi como de ser €l caso su capitalizacién,
corresponde a los mismos de acuerdo con su participacién en el capital
soclal registrade y pagado de acuerdo con el Ariculo 6 de esla Acta
Constitutiva y Estatutos Sociales;

Acordar cualquier propuesta de cambio en la politica relativa a dividendos y
otras distribuciones establecida en el Articulo 32 de esta Acta Conslitutiva y
Estatutos Soclales;

Acordar cualquier propuesta de cambio en el Plan de Negocios Incarporado

como Anexa G del Contrato de Constitucién y Administraclén (como el

"Creacidn, del Decreto de Transferencia, o de! Contralo de Constitucién y

mismo pudlese haber sido modificado de conformidad con  esta
disposicién);

{(p) Aprobar cualquier cambio, adicidn, o elliminacidn en las Politicas y
Procedimientos (como las mismas pudiesan haber sido modificadas de
conformidad con esta disposicién), que sn cualquler caso serdn de
corformidad con los principlos establacidos en el Articulo 1.9 del referkio
Contrato;

(q) Aprobar cusiquier modificacién, terminacidn anticipada o sometimiento al
procedimlanto de resolucidn de controverslas con relacién at Contrato de
Compraventa de Hidrocarburos que serd suscriio por la Compaiila, de
conformidad con el Articulo 2 del Confrato de Constitucién y
Administracién;

(7 Aprobar cualquief conlrato con accionistas o sus compaiilas aﬁhaﬁ,s;ﬁgj/

no sea a prack de mercado, en el entendido de gue cualquier oomrat; con

" un accionista o cualquiera de sus compahias afilladas debe ser nolificado a .
todos los demds accionistas, a los cuales se les deberd dar la oporlunidad
de objetar en caso que el contrato no sea a precio de mercado;

(s) Aprobar cualquier conirato de comercializacidn de crudo mejorado y
cualquier otro producto resultanie del mejoramiento del petrdlec crudo
producldd por la Empresa Mixta, que no cumpla con los Principlos de
Comerclailzacldn establecidos en el Anexo | del Contrato de Constitucién y
Administracidn de ja Empresa Mixta,

(t) Sin perjulcio a lo contemplado en 18 (II) {g), aprcbar la Interposicidn,
inlclacidn, terminacion, arreglo o cualquier otro aclo relativo o derivado de
cualquier litigio, procedimientc © reclamacién judicial, arbitral o
administrativa en que la Compaiila sea parle e involucre un monto superior
a diez millones de dolares de los Estados Unidos de América
(USD$ 10,000.000), © su equivalenta en otras monadas;

(u)  Establecar agencias, sucursales y oficinas de la Compaiila;

(v)  Seleccionar a ios audilores extemos y aprobar su contratacion;

(x)  Designar al represeniante judiclal o a cualquler apoderado general de la
Compania; y

{y)  Deslgnar al liquidador en casc de liquidacion de la Compafia.

Se considerard nula toda declsién adoptada sin reunir la mayorla requerida en
esle Ariculo. Adicionalmenle, se considerara nula toda decislén incongruente con

cualauior dlspogiaién del Acuerdo’ de la Asamblea Nacional, del Decrelo da |

s

N

b
i

Adminlstraclén. /

'G\_

&
| o
Articulo 17! Representacién an [ss_Asambleas de Accionistas. é,!ifi

-

g

acclonista tiene deracho a ser represertado en las Asambleas de Accionlstaé,'_pqhi' -

medlo de apoderados. E! poder, debldaménte autenticado, debera ser envia. .
h

por fax o correo certificado al Secretario de la Junta Directiva.

Articulo 18. Actas de Asamblea. De las reuniones de las Asambleas de

Acclonistas se levantardn actas, las cuaies contendran el nombre de los
asistentes, nimerc y Clase de acciones que representan, y lus decisiones y
medidas adoptadas. Laa acles aludidas se asenlaran en el Libro respeclivo
debidamerte sellado por el Reglstro Mercartll y daberédn ser firmadas por todos

los concumrentes y certificadas, as! como lof. extractos, por el Presiderte o

Secretaro de la Junta Direcliva, o por cualguier otro funclonario 0 empleado de Iz
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Compafifa designado por la Asamblea de Acclonistas. Los documenios antes

Indicados daran plena fe de las decisiones adoptadas en las Asambleas.

carltuLo v
ADMINISTRACION

Articulo 19}' Junta Directiva. La direccidn y administracidn de fa
Compafila estard a cargo de una Junta Directiva compuesta por cinco (5)
miembros, uno de los cuales serd su Presidenta. Los accionistas Clase A
tomando la declsién en nombre de su Clase en la comaspondlente Asamblea de
Acclonistas, tendrdn el derecho exclusivo da nombrar a tres (3} miembros titulares
de la Junia Directiva, mcluyendo a su Prealdents, y a sus respediv:n suplentes.
El accionista Clase B, tomando la decisin en nombre de su Clase en [a

comespondiente Asamblea de Acchonistas, tendrdn el derecho exclusivo de _
¢) 2 Preparar la agenda y las convocatorias de las reunlones de la Asamblea du

Accicnistas y de la Junta Direcliva;
Preskdir las reuniones de la Asamblea de Accionistas y de la Junta
Directiva, an ¢l entendldo de que su ausencia no afectard la validez de la

reunién o de las decisionas que sa lomen:

(e)

Ejercar la representacién legal de la Compailia, salvo la representacion
judicial da la misma que se riga por ko previsto en el Articulo 27 de esta
Acta Constituliva y Estatutos Sociales y en las disposiciones legales
aplicables; y

[14) Cualesqulera otras facultades u obligaciones conferidas al Presidenta por la
Asamblea de Accloniutas o por la Junta Directiva.

“§i el Presidente no convoca las reuniones mencionadas en los litarales (a) y (b)

#nleriores dento de un lapso de cinco {5) Dias sigulantes a las sallcitudes

v respoctlvas, dichas convocaloria: podran ser efectuadas por cualesquiera ¢os (2)

r

diréctores.

\
Articulo 21. Durpcién og Directo:

n aus Cargog. Los miembros
de la Junta Directiva y sus respactivos suplenles serdn designados por un peniado
da lres (3) afios por los acclonistas de la Clase comrespondiente reunidos en
Asamblea de Accionislas. Si venckio dicho periodo no fueren reemplazados,

parmanecardn en el ejercicio de sus funciones con todas las atribucionas

‘,;. inherantes a dichos cargos hasta su reemplazo efectivo, La Asamblea de

Accionistas podrd reemplazarios en cualquier momento, mediante el veto de la
mayoria de las acciones de la Clasa que los habla degignado.

Articulo n.\Ob[Iggcign de Depositar Acciones. Cada uno de los

miembros de la Junta Directiva debers depositar en 1a caja social una (1} accidn
nombrar, mediante el voto de la mayoria simpla de las acciones Clase B, a dos

miembros ttulares de Ia Junta Directiva, y a sus respactivos suplentes. En d‘a 'ﬁ

de ausencia dal Presidents, los acclonistas Clase A elegirdn a su sustituto, qtﬂeﬁ

‘.-\-
-
__,r'

I

'r‘-“/

_ asumird los mismos deberes y facultades que asta documento atribuye a dicl'l'o\\"‘

cargo. su respectivo suplen!e o
reemplazard en al gjercicio de las funciones, siendo Mlamado a cumglicr con la
respectiva suplencia por la Junta Directtva. Sl ol suplente de aigin director se ve

impedide de sustituiro, ef Presidente, o quien haga sus veces, convocard en su

En ceso de ausencia de algin director,

{ugar a cualquiera de los suplentes de kos olros directores comespondientes a la
misma Clase de acclones, con la finalldad de cumplir con la respeciiva suplencia.
De producirse la ausencia definitiva de cualquler director, ef Presidente, o quian
haga sus veces, procederd a corvocar a la Asamblea de Acclonistas para elegir al
:mﬂtubporeluunpo remanenis del mandato del direcior sustituido, en o
emendido que dicho sustituto serd elegido por Jos accionisias de la Clase o

quienes correspondia la designacidn del direcior ausente. En el Capitulo XI de
esta Acta Constiiutiva y Estatutos Socisles, se designa a los directores titulares,
incluyendo al Presidente, y suplenfes que ejercerdn sus funciones durante ef
primer pariodo estatutario.

Articulo 20. El Presidente. El Presidente de la Junta Direcliva tendrd las
siguiantes atribuclonas y deberes: .
(a) Convocar a las reuniones de Ia Asamblea de Accionistas, de acuerdo cc.m
lo previeto en el Articulo 15 de asta Acta Constitutiva y Estatutos Soclales;
(b) Convocar s las reuniones de Ba Junta Direcliva por Iniclativa propls o de
dos {2) directores, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 23 de esta Acta

Constitutiva y Egtatutos Sociales;
da la Compaflia, a la que se ke estampara el sello de inalianabilidad conforme al-_

3 Cddigo de Comercio. Si los miembros de la Junta Directiva no son accionistas da

la Fompafha dichas accaonoa deberdn ser depositadas por el accionista que lo

haya postulado y perrnaneceran en galanlla de su gestidn por el término suialado

en el Codigo de Comegcio.
’ ~

Anticuto 24, Reunlongs y Convocatoria de fa Junta Directiva. La Junta
Directiva se reunird con la periodicidad que ella misma determine, pero
normmalmente 0 hard al menos una vaz al mes. Iguaimente, podra sar convocada
en cualquier tlempo por su Presidante a Iniciativa propla o a solicltud de dos (2) }
direclores. La convocaloria deberd ser enviada por fax, correo certificado, corrao
electrdnico u otro medio idéneo 8 todos los directores, a las Ullimas direcciones
dadas por é¢tos al Presidente, con por ko menos diez (10) Dias de anticipacion a la

reunidn, salvo en situaciones de emerpencia, en cuyo caso la convocatona podra

realizarse con una anticipacibn manor. La convocaloria deberd indicar el lugar,

. fecha y hora de la reunién, asi como los temas a ser lratados en la misma, y

deberd adjuntar copias de {odas las propuestas presentadas, inciuyendo fas
propuestas que cualquier director puexa haber notificado al Presidente. La Junta
Directiva no podrd adoptar decislones widdas sobme punlos que no hubleren sido
astablecldos en el orden del dia, smhwo quo sus mlembros por unanimidad
dispongan lo confrario. Pocran obviarse las convocalorias cuando se encuentren
presontes la totalidad de los directones pencipales o sus suplentes, en ausencia de
los primeros. Si cualquier Direclor notifica al Presidente por escrito dentro de los
cinco (5) Dias siguientes al recibo de una convocaloria que, tanto &l como su
suplente no podran asistir a la reunidn, @ Presidente fijara una nuava lecha por
una sola vez dentro de los dwz (1G) Dias sigulentes a la orginaimante sefalada

para la celsoracidn de la reunién en cuestidn, salvo cuando se trale da una —

situacién de emergencia, en cuyo camo Ja reunidn no serd pospuesta. Los
direclores o sus respectivos suplenies deberdn asistir a las reuniones de la Junta
Directiva para que sus volos sean wilafamenle emitidos. Este requisito podra

cumplirse mediante la utiiizackn de sistemas de teleconferencia o.
videoconferencia tomando en consideracidn el horario conveniente para:los
Direclores. Las reunkenes de la Junta Direciiva se llevardn a cabo en Venezuela
y. excepcionaimenie y cuando especisles razones debidamente jusiificadas o
impongan, podran reafizarse fuera det pais. La Junta Directiva podrd tsmbidn
tomar decisiones védlidamente sin realizar reuniones, mediante el otorgamiento de
consentimientos unénimes por escrito, los cuales deberdn detallar la propuests de
que se trate, estar firmados por iodos loa dirsctores (o sus suplantas), y ser
mantenidos por ol secretario de ia Jurds Directive junto con lasx minutas de las

reursones de la Junta Divectiva.
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Articulo 24}- Quérum y Decisiones de 1a Junta Directiva. Para !a validez
de las deliberaciones y decisiones de la Junta Directiva, se requerird la presencia

de por lo menos cuatro (4) de sus mlembros, salvo en el supuosto expresamente
astablecido a continuacién en el presente Arliculo, Si a 12 reunidn en la primera
convocatoria concurmeran menos de cualiro (4) miembros de Ja Junta Directiva, se
realizard una segurda convocatorla para olra reunién con por lo menos cineo (5)
Dins de anticipacién, en of entendido de que, pam la valldez de las dellberaciones
y decislones tomadas en esa ssgunda rounién, sélo se requenra la presancla de
por lo menos tres (3) miembros. Las decisiones de la Junta L')Jrecllva serdn
adopiadas con ¢l voto favorable de por lo menos tres (3) de sus miembros, salvo
en aquellos casos de decisiones que implementen un acuerdo de la Asamblea de
Acclonistas con refacion a los asuntos seialados en el Articulo 16(1) {Mayoria

Cailficada) o propusstas relacionadas con dichos asunios, en cuyo caso se/

_'rnhuorira @l vot) favorable de al menos cuatro (4) miembros, en &l entendido de z‘-/“

que la Junta Directiva no podra tomar o modificar decisiones que corraspondan a’

. l'a l:\samblaa de Accionistas conforme a io dispuasto en el Articulo 16{!!) de esla
\/)Acla Constitutiva y Estatutos Sociales (las cuales quedan exclusivamente
ressrvadas a la Asamblea de Accionistas) y que si la Junta Directiva loma tales
decisiones jas mismas seran absolutamenie nulas. De las reuniones de la Junta

Dlractiva se levantardn aclas que deberdn ser Inscritas en el Libro respectivo y

firmadas por los asislentes. Las actas de la Junta Direcliva y los extraclou de las

mismas debardn ser cerificados por el Sacretario o por el Presidenta de 1a Junta

Diractiva, o por los empleados que la misma designe, y daran plena fe de los

. 8CUsrdos tomadosy—la Junta Directiva.

'-'-,‘;} Articulo 25. Fagultadgs do la Junta Directiva. Salvo aquellas materias
axpresamente resorvadas a la Asamblea de Accionisias, (a Junis Directiva tendrd
} Ia.l mas amplias facultades de administracion y disposicion que exprasamanle le
' concede esta Acta Conslitutiva y Estatulos Sociales, incluyendo de manera
enunciativa y no limitaliva, las siguientes.

(a) Proponer a la Asamblea da Accionistas la aprobacidn del presupuesio
general que habra de regir ol siguients ejercicic econdmico de la
Compafila, el cual deberd ser congruenia con el Plan de Negoclos
incorporado como Anexo G al Contrato de Constitucidn y Administracién, y
una vez aprobado, remitido a la Oficina Nacional de Presupuesto anes del
30 de septiembra del aito anterior 2 su ¢nlrada en vigencia;

{b) Presentar anualmenie a la Asamblea de Accionistas un informa relativo a la

gestién llevada a cabo en nombre de la Compaiila;
{c) Nombrar y despedir al personal de la Compafifa y, asimismo, fijar su -

ramuneracidn, en congruencia con lo dispuesto en esta Acta Constitutiva 'y‘
Estatutos Sociales y en sf Contrato de Consthucin y Administracidn;

(d) Formular a la Asamblea de Acclonistas fas recomendeciones que estime.
convenientes en cuanto-a la constitucidn da reservas y al empleo del
superavit;

{e) Formular a la Asambiea de Accionistas fas propuesias de distribuciones de
dividendos anuales, pegos de anticipos y dewolucionss de prima, de
conformidad con la poltica prevista en el Articulc 32 de esta Acta
Constitutiva y Estatutos Sociales;

(N Acorder la celebracin de contratos y actos requeridos para e cabsl
funcionsmiento de la Compafila y ol dessrrofic de sus negocios, en o
entendido de que dichos conratos y actos (i) deberdn ser congruentes con

los programas de frabajc y presupuesios sprobados por fa Asambiea de

Accionistas conforme a esta Acta Consifutiva y Estatutos Soclales y con
las politicas y procedimientos que adopte ia Junta Directiva, y (11} an ning(n
caso podran afectar la condicidn y facultades de la Compafila como
operadora del Area Delimitada;

(@) Autorizar |la apertura, movimientos y clerra de cuentas bancarias,
designando a las personas auterizadas para manejarias;

(h)  Librar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio y cualquler otro efecto de
comercio, en el entendido de que dichos actos deberdn ser congruentes .
con los programas de trabajo y presupuestos aprobados por 1a Asamblea
de Acclonistas conforme a esta Acta Constitutiva y Estatulos Sociales;

{i) Autorizar la designacién o revocacién de apoderados especiales;

it . Supervisar la implementacidn de las politicas y procodimlento.'; necosarbs:,
\! para llavar adelante el negocio de la Compafifa de conformidad conr BI
. | g / Contrato de Conslitucidn y Aéministracion; y
)}g)’ Dar cumplimiento a ias decisiones de las Asambleas de Accionistas.
> La Junta Directiva podra, dentro de los limites que estime convenienies y
ressrvandose su ejercicio, dalegar en funclonarios de la Compaila las facultades

sefhaladas en los Itle?s {c) (), {g), (h) e {I} de esla Articulo 25.

Articulo 26. ‘El Gerg anaral o Peraonal Gar . Ei Gerenle
Genera! sera nombrado y removido por la Junta Directiva, El Gerenta General sa
encargara de la administracion diaria de la marcha del negocio de la Compatila y

. tendra las siguiantas atribuciones y debares:

’_(‘a) Dirigir la gerencia y administracién diana de las operaciones de la
“ Compatia y la foma de decisionas relalivas a lalas actividades da

conformidad con el Plan de Negocios y el programa de trabajo y

presupuestos anuales aprobados;

(b)  Ejecutar y hacer ejecutar los acuerdos y resoluciones de ta Asamblea de
Actlonistas y da la Junta Directiva;

(¢}  Autcrizar con su firma los documentos ¢ cualesquiera escritos an que &l
deba intervenir por resolucién de la Asamblea de Accionistas o de Lz Junta
Direcliva;

(@)  Ordenar los pagos ordinarios de la Compaiiia con ameglo a! presupuesto
aprobado por la Asamblea de Accionistas;

(e}  Presentar semasiralmente a la Junta Direcliva una relacién circunstanciada
de los ingresos, egrewos y haberos de la Compafia, y una cuenta ganeral

de la administracién;

(N Informar a la Junta Diractiva, previa solicitud de 1a misma, sobra cual&uier
asunto refarente a la Compai'a o a su administracién;

{g)  Dingir y vigilar de forma coliliana la contabilidad de ta Compahla;

{(h) Supervisar que los empleados de ia Compafla cumplan con ‘sug
obligaciones, y solicitar a !a Junia Direcliva su despido en casos justificados *~
o necesarios, o proceder con tales despldos cuando tal facultad le hubiere
sido delegada;

(i) |n.1p|emantar las polllicas y procadimlentos para fa operacidn de la
Compafila y lever a cabo cualquler dtro acto de disposicidn o
administraclén pare el cual sea expresamenle autorizado por la Junta
Directiva; y

(i}  Someter la propvesta de programa da irabajo y presupussto anual a s
Junta Directiva, y tomar todas las medidas necesarlas para que, mientras

se aprueba cualquier pmqgrama de trabajo y presupuesto anusl, se continde
 §
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con las operaciones de la Compafiia de acuerdo ¢on las leyes aplicables y.

ias praciicas prudentes de la indusida.

Un porcentaje del personal de gerencla de 'a Compadia equivalents al
porcentaje de participacién acclonara de los accionistas Clase B en [a Compafila
debera ser nominado por los acclonislas Clage B, Ademas del Geranta Ganeral, la
gerencia de la Compafifa estard constitukie por ejecutivos de primera linea
quienes ocupardn las posiciones de Gerente de Administracidn y Finanzas,

Gerente de Comercializacidén, Gerente de Compros, Gerente de ‘Conh'atos.

Gorente de Desanulio Sostanible, Gorante de Mejoramiento, Gerente de

Operacionas, Gerente de Planificacion, Gerente de Producclon, Gerants de
" Proyecios, Gerente de Recursos Humanos, Gerente de Relaciones Externas,

Gerente de Seguridad, Salud y Medio Amblen.a, Gerenta de Sistemas, Gerente

) Legal, y Gerenta Técnico. El Gerenls Genaral y el Gerente de Comercializacjén ~ '

. sean nominados por el accionista Clase A mientras que el Gerente de

Planificacion y ol Gerents Técnico serdn nominades por el accionisia Claso B. La

r
X

f,;\\;ampaﬂla tamblén tendra un Gerente de Prevencién y Conuol de Pérdidas, quien
"

## sard nominado por al acclonista Clase A. La eslbuctura de la gerencia de la
Compafiia serd revisada perédicamaente por los accionistas a los finas de

asegurarse que la misma responda a los fines y objetivos de te Compaiila.

capltuLo v
DEL REPRESENTANYE JUDIG]AL

Articulo ZTJEI Representante Judjcial. La represantacidn judiclal de la

Compafila serd ejoercida por un Reprasentante Judiclal, quien deberd ser
profesional del derecho, La Asamblea de Accicnistas efeciuara la designacion por
‘un periodo de tres (3) afios, vencido el cual el Representante Judicial deberd
'pénnanecer en el cargo hasta que su sucesor lome posesidn del cargo. La
Asamb!ea de Accionistas podra igualmente hacer prérmogas consecutivas de la
duracién del mandato. Asimismo, la Asamblea de Accionistas podra proceder on
cualquier momento a ia remocién del Representante Judlcial. El Reprascniante
Judiclal asistira a las Asambleas de Accionistas o reuniones de la Junta Directiva,
cyando fuere convocado para ello, comospondléndole la represantacidn judiclal de
la Compaiila en procesos administralivos, judiclales y lagislativos, la cual ejercerd
en forma exciusiva, sujelo a lo dispuesto en los Ariculos 16 y 25 de esla Acla
Conslitutiva,y Estatutos Sociales. En el Capilulo X! de esta Acta Conslituliva y
Eslatulos Sociales, se designa al Representante Judicial, quien ejercera sus

funciones durante el primer periodo estatutario,

CAPITULO W
DEL COMISARIO

Articulo 28.\ El Comisario. La Compafia tendrd un Comisario titular con

su respacilvo suplente, qulenos tendrdn las atnbuciones que sefiala el Codigo de ..

Comerclo. Ambos durardn tres (3) afos en sus funciones y au designacién o
remocién le corresponde a la Asamblea de Accionistas. Venctdo el lapso antes
sefialado sin haber sldo reemplazados, fos funcionanos regulados en el presente
Articulo permaneceran en el ejercicio de sus cargos con lodas las atribuciones
inherentes a su cargo hasta tanto se nombre a las personas que los reemp'lace;'l.
En el Capltulo XI de esta Acta Conslitutiva y Estatutos Soclales, se designa al
‘Comisario fitular y a su mespectivo suplente, quienes ejercerdn sus funciones

durante el primer periodo eslatutano.

carfruLo v
D CE, DEL PATR D

DE LAS UTILIDADES Y DE LA DISTRIBUCION DE DVIDENDOS

Articule 29.‘ Ejerciclo Econdémico de 1a Compafila. El ejorciclo
econdmico anval de Ia Compafile aberca el periodo comprendido entre ei 1* de
enero y el 31 de diclembre de cada afic. S embargo, el primer ejercicio
econdmico comenzard anlufmdawmdommwmym
Soclales y se extenderd hasts el 31 de dicembre da 2010. Al final de cada
ejercicic econdmico se preparard el inveniario y balance general de conformidad
con las nhormas esiablecidaa por al Cédigo de Comercio y los principloa de
comablidad mercanti generalmente aceptados en la Repabfica. La Asambiea de
Acclonistas podrd considerar y aprobar balances por mayoria calilicada que
comprendan periodos mas corlos y que sean presenlados por la Junta Dlm.

>
. i e i
. '|‘Artlculo 30.‘Reservas_Societarias. De las utllidades netas 4 b@g}

pompéﬂia resultantes del balance {aneral y estado de ganancias y pérdidas
- aprob}fdos conforma al Arliculo 16, se separaréd anuaimente un cinco por clento

L
-

5%, con la finalidad de formar un fondo de reserva legal hasta alcanzar el diez

Articulo 31.”Reservas Adicionales. Ademds del capital social y reservas
establecidas, asl como cualquier otra cuenta patimonial que pueda existir en
virtud de la lsy ¢ de los princlpios de contabllidad generalmente acaptodos, la
Compaiila podrd crear, previa aprobacién de la Asamblea de Acclonistas de
conformidad con el Arliculo 16{11} de esin Acta Conslifuliva y Estatutos Soclales,
cuenlas palimoniales adiclonales de reserva. Los monloa en dichas cuentas-no

o;\\podrén sar redu~sidos ni distribuidos de manera aiguna, salvo con la aprobacién de.
e
‘f_r'la Asambiea de Accionistas. Las cuentas pafrimoniales de reserva seran

goc;nslderadas como una reduccidn del monto de las pérdidas, sl las hubiere, para
"la determinacion de la disminucién del capital social a los efectos de lo astablecido
“en el Articulo 264 del Cédigo da Comercio.

Articulo Sz.m/ggldendos y QOtrus Distribuciones. Sujeto a lo dispucsto en
el Arllculo 1.6(A) del Contrato de Constilucién y Administrackn, los dividendos y
otras distribuclones previstas en este Arllculo 32 serdn pagados a profrata antre el
nomerc de acclones emitidas, Independientamente de su Clase. La polilica de
dividendos de la Compafila, una vez satisfechos ios requarimientos de los fondos
de resarva mencionados en el Arlculo 30, de sus planes de inversién y de sus
ot:.figaciones financleras, fiscales y de olra indole, consislird en pagar anualmenta
la f.suma maxima de dividendos en efeclivo que resulte factible, evilandlo retener
fc;ndos innecesariamenle. La polilica de distnbucliones de la Compadia
conlemplara también el pago de dividendos anlicipados {préslamos a accionistas®
reducciones de capital y devoluciones de prima {que no podrdn ser devuellas _erff‘: .
forma de dividendos) para pagar a 'os acclonistas, en la medlda en que Ia Jﬁ'nm.
Diractiva fo considere factible y prudente dode l1a situacién y proyeccion ﬁnanc‘la'ija.“ i
de la Compaiifa, fondos retenidos en fa Compafifa que no sean requerkdos par‘a\
los fines antes sefalados. La Junta Directiva deberd considerar la posibilidad de
efectuar tales distibuclones por lo menos trimestralmente. Todoa los pagos de
dividendos, anticipos, reducclones de capltal y devoluciones de prima de acuerdo
a este Articulo, deberdn ser efecluados par 1o Compafia a cada cceionista
registrado como tal al momento de la declaracion o aprobacién mediante
transferencia de fondos inmediatamente disponibles dentro de los cinco (5) Dias
siguientes a la fecha de lal declarecidn o aprobacidén. Todos los pagos a

accionistas de acuerdo a asle Articulo 32 serdn efectuados en dilares de los
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Estados Unidos de América a fravéds de las cuentas que s Compafiia mantenga
en al exterlor. El derecho de recibir el pago nacerd an el momento en al cual la
Asambiea de Accloniatas lo apruebe. En ningin caso se hardn distribucicnes a los
acclonisias sl la Compafiia no tuvicre disponibliided de caja para hacero. La
Compafiia no podrd realizar ningin préstemo o adelonto a persona o entidad
alguna, satvo (i) pagos iniciales o adelaniados a contratistas o proveedores

conforme a téminos y condiclones usuales para esas operaciones, (i) cuentas a

cobrar originadas en al curso ordinario da 105 negocios, (i) préstamos o adelantos

Podar Popular para |a Energla y Petrdleo y, en caso de modificaciones al Anlmlﬁ
18, por ia Asamblea Nacional.

Articulo 36. Materiss No Previstas En todo squelio que no esté previsto
en esta Acla Constitutiva y Estatulos Sociales se aplicardn las disposiciones
legales vigenles de la Repiblica Bolivarana de Venezuels. Salvo por fo
astableckdo en las normas aplicables de Deracho Publico, la Compaiia ce regird
por las normas de Darecho Privado, Incluyendo, enfre estas (ltimas, las

disposiclones del Codigo de Comerclo que resulten aplicablas.

380.273

2 sjecutivos o empleados para vivienda, visticos o coslos de vigja hasla montos

CAPITULO XY

maximos determinados por la Junta Diregtiva, vlv) préstamos o adelanios a sus ISPC SICIONES TRANSIT

1AS

acclonistas, jos cusles deberdn ser otorgedos a todos los acclonistas en forme PRIMERA: Para ejarcer ios cargos de miembro de la Junta Directiva, Presidente

simylténea en proporcién a sus parlicipaciones accionerias y sin distincidn antre de lIa misma, Comisario y Representante Judicial, tanto en calidad de tilular como

distintas Clases de acciones, y (v) otres préstanos o adeiantos que la Asamblea suplente, se designan a las personas que a conlinuacién se enumeran, quienes

de Accionistas apruebe por mayorfa calificada. La Compafia no asumira.s ejerceran sus funciones durantd el primer periodo estatutario hasta que la

garantizard, endosard o de cualquier olro modo se hard responsable de oﬁ'@@, Asamblea de Acclonistas designe a sus sucesores:
) T

i
alguna de otra persona o enlidad, salvo los préstamos o adelantos a ejecutivos o b : L

Larrys Ostos -CI V- 10.146.619 7 - Presidente RS
: . . e
;7'9’““3 antes referidos. Rubén Figuera CIV-5521.356 7 - Director Principal
7 Pedro Leén -Ci V- 4,655.705 - Director Principal
 CAPITULO Vilk yaan -
DE LA LIQUIDACIOM ARTA Nguyen Vu Truong Son - P. B2875895 - Director Principal
: - - P. 83817461 - Director Principal
Articuio 33."Liquldaclén. En caso de liquidacién de la Compaiila, ésta e Xuan Bao y pa
-“ Féjjx Redriguez - Cl vV-4.026.270 - Director Suplenta
serd efactuada, sin parjuicio de ko que disponga la ley; por un (1) liquidador .
_ Orando Chacin - Ci V-4.525.271 .~ - Diractor Suplente
designado por a Asamblea de Acclonistas que hubiere acordado la liquidacién, En /
Dinh Trong Huy -P.B1471378 - Director Suplente
la liquidacidn, tados los activos de cualquiar nat iedad
a uraleza de propi de la Phung Anh Tuan ~~ - P.B2801757 — - Director Suplente
Compalfila, sean ibia : - -
pa tanglbles o Intangibles, reales o personales, sardn transteridos Angel Diaz -CIV-636.590 ~ - Comisario Principal  C.P.C.5.435
i unicamente a los propietarios d. las acclones Clase A, axcepio por el dinaro en Nelson Goodrich - Cl V- 3.982.007 / - Comisario Suplente C.P.C.4.179

Y
Yl‘ecﬂvo que no daba ser resarvado para el pago de gastos y otras cbligaciones, el

Gigliclla Abreu - Clv-10.347.610 - Representante Judicial

cual sera distribuldo a los accionistas en proporcidn a sus participacionas en el

SEGUNDAY" S/B autoriza a Jos ciudadanos Adiiana Fabiani y Carlos Eduardo

- Qliveros, venezolanos, mayores de edad, domiciliados en la ciudad de Caracas y
lilulares de las cédulas de identidad nomeros 13.140.963 y 15.930.706, '
raspectivaments, para que de manera conjunta o separada hagan la presentacién
de la Compania ante el Ragisiro Mercaniil de la Circunscripcién Judicial del
Distrito Capital y Estado Miranda, asi como la fijacion y publicacién de la presenta
acla, a fin da dar cumplimiento a las disposicionas del Cédige de Comurclo da
Venozuela. Caracas, an la fecha de su presentacién.

caphal accionario de la Compaiiia.

cAPlTULO IX
AUDITORIA Y ACCESC A INFORMACION
7_""_'—‘—‘-""——-—-———

Articulo 34, Derocho_de Auditoria_de jos Accionistas z' Acceso a3
Informacién de |a_Compaiila. Cualquier accionista tendrd derecho a que un
agditor Independlente verifique los registros conlables y flinancigros de la
Compaiifa, a efectos de la cual deberd dar aviso por escrito a la Compahia con CORFORAZION VENEZOLANA DEL PETROLEOQ, S.A.
por lo menos treinta (30} Dias de anticipacién. Durante el curso de dichas

"audiorias, las cuales no deberdn interferir con el normal desamollo de las Por

/

PETROVIETNAM EXPLORATION PRODUCTION
CORPORATION LTD.

aclividades de la Compania, ésta ofrecerd o los audilores designados por el

acclonista acceso razonable a sus instalaciones durante horas habiles, El costo de

. N
Ny

N
. :’/
tales auditorias serd asumido por el acclonista que las requiera, Ademds de lo

anterlor, o3 acclonisias tendrdn pleno acceso a toda la informacion relacionada

Por

T

con el negocio da ta Compafia. La Compaiia reporiars periddicamente a todos

los acclonistas Clase A y Clase B la informacién financlera, fiscal, de salud,

seguridad y medio amblente, y de otra Indole necesara para que puedan elaborar

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
.|  PARA CIENCIA, TECNOLOGIA
E INDUSTRIAS INTERMEDIAS

Bfos Veintinueve (29) dias dal mes de Septiembia da dos mil diaz (2010), provia
ria sfectuada al efecto, segun lo previsio en el artfcule 11 del Acta Constilutiva
. 86 reunisvon on el Despacho del Minisro del Poder Popular para Ciancia,
Tecnoiogla e Indusirias Intermecdias, ubicado on la Avenida Universidad, Esquina El
Chorro, Tome MPRCTI, Caracas, Dietrito Capital, Repiblica Bolivariana dom
estando presents los ciudadance: RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO,

mayor de adad, ds aste domicillo y titular de la chdula de identidad N* 10.333,821, en su

sus cuentas y reportes de acuerdo a las normas aplicables a ellos.

CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 35 Aprobacién de Modlficaciones Estatutarias. Salvo en los

casos previstos en o8 numerales i{b} y Ii{b) deol Adiculo 16 de esta Acla

Constituliva y Eslatutos Soclales, para ser valina, ciziquler modilicacion de esta

Acta Constitutiva y Estatutos Soclales deb+.3 ner #probada por el Ministero del



380.274

caracter de Minislro del Poder Popular para Ciencia, Tecnoiopla e Industri)Hmerrnodjas.
segin consta en Decreto N° 7.104 de fecha 11 de diciembre de 2009.-publicado en la
ta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 5,943 aordinario de la
facha, procediendo de conformidad con el articulo 7° del Dacretc N° §.6(5,
o an la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.102 acha ,
fo de 2009, y§i asticulo 2° del Dacreto N° 7.338, publicado en fa Gacela Oficial
epublica Bolivariana de Venazuela N° 39,302 (ocha 23 de marzo de 2010; JULIA 7
THER DE LA COROMOTO HONTC')_YA JIMENEZ, vanazolana, mayor de edad, de
esta domicilio y titular de la cédula de idantidad N° 7.925.876, en yﬁdor de
Presidenta de la “FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO™ -fundacién del
Estado creada mediante Decreto Prasidencial N® 1.000 de fecha 1? de julio de 1975,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica do Vensezuala N° 30.738 de fecha (9 de
julio da 1875, reformado Fpe-.diante Dectato N° 1.332 de fe&m 16 de dicismbie de 1975,
publicado en la Gacela 6ﬁcial de la Repiblica de Venazuala N° 30.873 de la misma
fecha, derogados mediante Decreto N° 6,605 de lecha 20 de enerc de 2008, publicado en
la Gacsla Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.102 de fecha 20 de
enero de 2008, y cuya Acta Constitutiva Estatutaria fue debidamene jnacn"ta por ante la
antonces Oficina Subaiterna del Primer Circuto de Registro del Departamento Libertador
del Disirilo Federal (hoy dencminado Registro !nmobiliaric del Primer Cirou/stnfder’}

. pio Libartador de| Distrito Capital), en fecha 22 de julio de 1875, bajo el N* 13,
tomo 22. Z

rotocolo Primero, cuya reforma consta en d?nento inscrto por
fsma Oficina de Ragistro an facha 04 da octubre de 1985 bajo N? 43, 1omo 5,

!ﬂrgﬁxj Primero- cuyo caracier consta de la designacidn comenida en la Resolucién
TRGaraiefecha 23 de marzo de 2010 publicada en la Ga;eta Oficial de la Repubiica

Bolivariana de Venezuela N® 38.358 de fecha 05 de abnl de 2010; MILDRED PLAZA
HERNANDEZ, venezolana. mayor de edad, da este domiciio y ltular de ja cbdula de
wenbdad N° 9.976.640, on su caricter de Secrelana de la Junta Directiva de |
FUNDACION/GRAN MARISCAL DE AYACUCHO y EDGARDO RAMIREZ, venazo ,
mayor deédad. de este domicilio y Ltuar defa cédula de identidad N° 8.137.540, en su
cardctgd de Ministro dei Poder Popular p;Z: Educacién Univeryitaria, sagin Décreto N°
7.262, de facha 24 de febrero de 2010, fublicado en la Gacata Oficial de }{D Repubica
Bolivaniana de Veneruela N* 39.37% de fecha 24 de febrero de 2010; se declaré
vélidamente instalada la Asamblea General Ordinarla i‘undacién. ¥ se procedid a la
lectura del orden del dia, a saber: Punie Unigo: adecuacion del Acta Constitutiva
Estatitaria de la Fundacién de! Estado, “FUNDACION GRAN MARISCAL DE
AYACUCHO", a los términos previstos en ol Dacreto N° 6.805 de fecha 20 de enero de
2008, publicado en la Gacata Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venazuela N* 39.102
de la misma fecha, mediante ol cual se asitablacen las nomas que regirdn a la referida
Fundacior, ast como an el Decreto N° 7.338 de fecha 23 de marzo de 2010 publicado en
la Gacsta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusia N° 39,302 de la misma fecha y
las observaciones formuladas por 1a Procwadura General de la Republica, mediante
Oficio G.GA.J-C.CA N 0847 de fecha 27 de sepliembre de 2010, logrande su
actualiracién al ordenamiento juridice vigente. Acto seguido, se procadid a considerar y
resolver la reforma propuesta, en & 3 .diferentes aspecioa, dedibarando scbre estos
asuntos, los presentes acordaron par unanimidad la aprobacién del Punto Unico que
conforma el orden del dla. Postenorments, tomé 1a palabra ol tiudedano RICARDO JOSE
MENENDEZ PRIETO, én su carbcter de titular ded Ministero del Poder Popular para ia
Ciencia, Tecnologla e Indusirias Intermedias, como Organo de adacripcién de la refarida
Fundacion y sefialé que de confarmidad con lo previsto, en o arllculo 21 del Acta
Constituliva vigente, apruaba la reforma de ia ctada Acta Conatituliva vigerte en fos
términcs scordadoa. En razdn ds lo antericr es transcribe el Acta Constilutive Estatutara
con las adecuacionas CoTaspondientes:
CAPITULO)

DE ENOMINACION, DURACION, DOMICILIO Y OBJETO

Clausula Primera.'La Fundacién se denominark "FUNDACION GRAN MARISCAL DE

AYACUCHO", y podré utilizer las siglas FUNDAYACUCHO, la cual tendrd parsonalidad
“hyridica y patrimonio propio, y ealard bajo el control estatutario del Ministerio del Poldgr’ e,

pravisto of Decreio con Rango, Velor y Fuarza de Ley Orgdnica de la Adminisiracion

Puiblica. '

Clausula Tercera. La "FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", tendrd su

domicilio en |a cludsd de Caracas, pudiando ojorcer sus actividades en todo ol teritorio

nacionsl y en o exterior de la Repibilca, a tal fin podré establecer las agencias y oficinss -

que sean nacesanas pars ol cumplimisnto de su objelo, previa aulorizacion de Is Junta

Directiva y postenior aprobacién del Ministerio del Poder Popular para Ciencia, Tecnologia

Industrise Intermneckag.”

ldusuia Cuarta. “FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", pam
ol derechc a ia educacidn universitaria de forma integral, psrmanente en

iguaidad de condicionss y oportunidades, tendrd por objeto:

1. Otorger becas pasa la capecitacién de lslenio humano en lss Areas ticnicas y

cientificas definidas comao prioritarias en los planas sstratégicos de deemTOllo BCONGMICO
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y social de la Nacién, as! como los requeridos para la ajecucion de los proyecios de
inversidn & impacto social fijados er los referidos planes.

2. Fomentar la investigacion e impulsa- el progreso de la ciencia, la tecnologia, las lalras,
las artes y demds manifestaciones creaderas del esplritu, para ponerias al servicio de la
sociedad y del desarrollo integral del hombre.

3. Organizar congresos, seminanos, conferencias y otras actividades académicas que ~
coniribuyan con el proceso de formacion integral del hombre y promaover su mejoramiento
conforme a las necesidades del desarralig nacional y del_progreuo cientifico.

4. Promover la integracibn de la Alernativa Bolivanana para los Pueblos de Nueatra
América (ALBA) y la Cooperacién Intemacional en materia educativa, aspecificamenite
n América Latina y el Cariba, a tal efecto olorgard becas u otras modaiidades de

jamiento a estudiantes e interesados({as) que siendo exiranjeros{as) cursen astudios
istema de educacidn universitaria en el pais y en el exterior de la Republica.

5. Promover @& intercambio académicc de profesionales y técnicos que impulsen el
resarrolio cienlifico, tecnolégicc. deportivo, culural y artistico con los puablos de nuasira
América, para asl compensar Jas asimelrias y las deudas existentes entre ellos.

8. Apcyar financieraments |la ejacucién de programas y proyectos derivados de acuerdos
o convenios intamacionalas ds coperacion educativa, suscntos O a ser suscrtos por la
Republica.

7. Fortalecer la organzacidn de los becarios da la Fundacién, con la finalidad de que
estén al sarvicio del Estado para la ejecucidn de los pianes de desarrollo del pais y de las
inicialivas de capacitacién que las comunidades reguieran. '

2. Impulsar el desarmollo da las comunidades organizadas, a través de la capacitacién en
las #reas exigidas por ellas. para !a sccializacién de sus saberas en el ambito de la
edycacidn popular, elevande las habilidades y capacidades comunitarias de los
‘pobladcres, dentro del termtorio de la RepJblica Bolivariana de Venezuela.

Para el cumphmienio de su objeto, la Fundacién podra suscribir convenios, acuerdos o
cualquier oro instrumento de similar naturaleza, con personas naturales o jurldicas,
publicas o privadas, 6rganos o entes de la Administracién PUblica, en el ambilo nacional e
internacional.
CAPITULO N
DEL PATRIMONIO

Cliusula Quinta. E! patimonio de la “FUNDACION GRAN MARISCAL DE
AYACUCHO", estara constituido por:

1. Los aparies ordinarica piovenisntes de la Ley de Presupussto y los extraordinarios, qua
la sean asignados por érgano del Miniaterio de adscripcion.

2. Los bienes, darechos y accionas de cualguier naturaleza que le sean, lransferidos,
adscritos ¢ asignados por el Ejecutivo Nacional.

3. Los bienes e ingresos provenientes de eu geatién, cuya administracion se efectuard de
conformidad con la legislacion aplicable, la preesnte Acta Constituliva Estalutana y domas
normativaz aplicables a las fundaciones del Estado.

4, Las donacicnes, legados, aporias, subvenciones y demas liberalidades que raciba de
personas naturales o juridicas naclonales e inlernacionalos, de caracler publico o privado,
previa autorizacién del érgano de adscnpcidn, ’

5. Otros apories, ingresos o bisnes que se destinen al cumplimianto de su objeto, que se
adquisran por cualquisr oo tltulo licito.

Te\a Fundecion deberd dar cuenta al Presidents de ta Repiblica, a travéa de su 6!93M

:{’:‘n cripcién, de las donaciones, apartes, bienes y derechos adquiridos o lransmitidos por
U cipkuier cauea, asl como de los ingresos provenienias de su geslién.

! Simperjuicio de las atnbucionas y compalencias del &rgano de adscripcidn, las

;ijd aciones y apories realizados por cualquier persona nalural o Juridica, publica o

) tvada, no otorgan a éstas deracho ni facullad alguna para intervenic en la direcciin,

administracién y funcianamiento de la Fundacidn,

Clausula Sexta. La “FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO™, no podri recibir

donaciones o apories que de aigin modo desviriien su objelo.

Cléusula Séptima, 46! donaciones y apories reslizedos por parsonas naturales o

juridicas e instiuciones plblicss y privadas, nacionales o exiranjeras, requerirén para su

aceptacion la previa autgrizadén da la Junta Direcilva de la Fundacién.

ula Octava /€] palrimonic de la “FUNDACION GRAN MARISCAL DE

AY UCHO", esiari destinade de manera invariable y permanents al logro de su objeto.
La Jints Direciive serd responsable de la consorvecidn e inversion del pelrimonic

fundacional. -

Cléusula Novonl.,l.a “FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", dispondra lo
conducents para que la inversidn de los fondos aporisdos por la Repiblica y demds
organismos o ees publicos, 80 haga aisndiendd al criterio de reglonalizacion,
consistants en dedicar una propoftidn no inferior al setenta y cinco por Ciento (T5%) de
los recursos tolalos de os presupuestos anyales, a la concesidn de becas a estudiantes
del inlenior del pals y dard preferencia a satudiantes de escasos recursos econdmiccs,
para su capeciacidn en centroa ce estudios del pals o del externor, en las distintae
disciplinas tbcnicaa y cisnlificas, quo axhs of proceso de desarmollo intagral de s localidad
o regidn.
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CAPITULO I
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
Sacclén Primera
De la Junta Directiva

Décima. La “FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", a.ltari
ingida y administrada por una Junta Diractiva, que serd la mixima autorndad y eetard
conformada por cinco (5) integrames; Un (1) Presidents o Presidenta, que a su vaz lo serd
de la Fundacioén; y cuatro (4) Directores o Direcloras en representacién ds log Ministerios
del Poder Popular para Clencia, Tecnologla e Indusirias Intermedlas; para la Educacién
Universitaria; de Planificacién y Finanzas, y para Relacionas Exteriores. Todos con sus
raspectivos o respeclivas suplentes, quienes sardn designados o designadas por las
maximas autoridades de los organismos que representan, .

El Prasidente o Prasidenta de la Fundacitn sera de libre nombramiento y remocion del
titular de! Ministerio de adscripcién.

Clauaula Déclma Primera. Las faitas temporales o absolutas del Presidents o Presidenta
de la Fundacidn, serdn suplidas de acuerdo con la designacién que haga el titular del
Miniiterio de adacripcién y las faltas temporales de los cualro (4) Directores o Directoras
serdn cubiertas por los o las suplentas respectivos {as), mientras que las faltas absolutas
saran suplidas por la designacién que hagan las maximas autoridades de cada organismo
que reprasantan,

Clausula Décima Segunda. La Junta Directiva de la “FUNDACHON GRAN MARISCAL
DE AYACUCHO", deberd reunirse ordinariamente, por lo menos una (1) vez al mes,
previa convocaloria por escrilo de su Pregidente o Presidenta. Asimisgno, 88 reunird
extracrdinariamente cuando sl lo requiera su Presidente o Presidenta o cuando alguno
de sus miembros |0 solicita por eacritc al Presidente o Presidenta. Sélo serdn vilidas las
decisiones que adopte la Junta Directiva.con Ja presencia y el volo favorable de las dos
tercaras partes de sus miembros.

Cildusula Décima Tercera. La convocalona a las reuniones ordinarias de la Junta
Directiva, se reafzard con por ko mencs diez (10) dlas de anticipacién a cada reunién,
madiante comunicacién con acuse de recibo, enviada a la direccion que a tal efecto haya
registrado cada miesmbro de la Junta Directiva de la Fundacién.

Clausula Déclma Cuarta. Los miembros qua Intagran la Junia Directiva de la
=“FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", permaneceran en sus funciones,
hasta que sean amt:i‘luidos por los representantes de los Ministros o Minletras dal Poder
Popular para Ciencia, Tecnologia e Industrias Intermedias; para la Educacion f-.
Univeraitana; de Planificacién y Finanzas, y para Relaciones Exterioras, ios cuales sard
designados por las maximas auloridades deo esos Despachos; o sean designados
designadas para periodos subsiguientes.

“FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO", tendrd las sigu :
iones: .

inisfrar los bienas y racurscs de la Fundacién, ¥ a tal efeclo, dictard las normas de
istracidn y control del patrimonio, destinadas a regular dichas aclividades, provia
torizacién del titular del Ministeno de adscripcidn. No se requanra dicha aulorizacian en
aquéllos casos ds enajenacién que no excedan las Treinta Mil Unidades Tributarias
(30.000 U.T.).
2. Aprobar el Reglamento Intemo de la Fundacién y damés normas que sean necesanas
para su organizacidn y funcionamiento,
3. Ejercer la maxima autoridad en materia de conirataciones y designar a los miembros de
' omisidn de Contralacionas.

4 orizar ol establecimiento o cierre de agencias y oficinas, en cualquler lugar del pals
-y & )i exterior de ta Republica,

5. Qsignar al Auditor Inlemo o Auditora Interna de la Fundacitn, conforme a lo previsto
en-la Ley Crganica da la Conualorla General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, y domas normas aplicables, asl como fijarie su remuneracion.

8. Evaluar lag reformas estruciurales o funclonaleg de la Fundacién, que el Prasidents o
Presidenta someta & su consideraclén, para la aprobacién por parte del titular del
Ministerio de adscripcién.

7. Aprobar los programas de boc—au destinados a 1a capacitacién de tslento humano, an
las dreas técnicas y cientlficas definidas como prioritarias en los planes asiratdgicos do
desamollo econémico y social de la Nacién; asi como jos requendos para la ejecucién do
los proyectos de invereidn e impacto social fijados en los referidos planes.

8. Aprobar la suscripcitn de convenios y coniratos, nacionales e Internacionalas, que
deba ceiebrar la Fundacidn para cumplir con el objelo de su creacién, que superen las
Trainta Mil Unidades Tributarias (30.000 U.T.).

9. Procurar que los Becarios que cuiminen sus ottidios. saan Incorporados al desamolio
scondmico de la Nacidn, en el 4rea produciiva coirespondiente a su espociaiidag,
vmh su ublicacién en drganos o enleg plblicos o privados.

"Q& planes esiratégicos y operativos de la Fundacion.
ol anteproyecto de presupuesto de la Fundecitn, y presentario al titular dal
Minislerio de adscripcidn, el cual deberd coordinar el presupuesto de la Fundacién, a los

finos de asagurar que 88 wjusle al cumplimlento de fos objetivos fijadcs, conforme a la
legislacidn vigente y @ las normas qus dicte la Oficina Nacional de Presupuesto
(ONAPRE).
12. Vigilar la ejecucion de los planes y dellptuupuum de la Fundacién.
13. Aceplar o rechazar lae contnbucionas, apories o donaciohes que se le hagan a la
Fundacién, previa aulorizacién del drgano de adscripeién.
14. Aprobar el proyecio de Mamoria y‘Cuanta de la gestién sconémica y administrativa de
la Fundacion del sjesciclo culminado, que debe ser preseniada por el Prasidente o
Presidenta de la Fundacién, al titular del Ministerio de adecripcion, dentro de los primaros
treinta (30} dias de cada afio.
15. Someter a la considaracion y aprobacién del titular del Ministedio de adscripcién, las
modificacionas o reformas de loa Estatutos, Sociales de la Fundacion que sa estimen
pertinentes. )
18. Docidir scbre cualquler asunto que 8l Presidente o Presidanta ds ia Fundacion somela
a su consideracion, ) _
17. Designar, contratar, asignar funciones, supervisar y dsapedir al Secrelaro o
Sacretaria de la Junta Directiva.
18. Las demds que le sean safiaiadas n la pressnte Acta Constiutiva Estatutania.
Ademis de las atribuciones aqui safialadas, la Junta Directiva podré realizar todas las
actividades que ccnsidere nacesarias,,para 8 logro de’los objetivos de la Fundacion y
para la mejor defensa de los derachos a Interasas de la misma,

Secclén Sagunda

De iz Presidencla
Clausula Décima Sexta, El Presidente o Presidenta de la Fundacion y de la Junta
Diracliva ejercerd la represantacién legal de ta Fundacion, tendrd a sy cargo la geatidn
diarla de la misma y podra oelebrar todos los actos relacionados con su objeto, de
conformidad con las decisioney de dicha Junia y de lo previsto en la presents Acta
Conatitutiva Estatutania. . .
Cliusula Décima Sdptima. Son afribucionss de! Presidents ¢ Presidenta de la
“FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO™

ocar y preskiir [as reuniones de la Junta Direcliva.
antar @ la Junis Diractiva todos los purios que deban sar sometid

5. Proponer 1a politica institucional, lineamienlos y planas de accion de la Fundacidn,

8. Constituir apoderados judiciales y extrajudiciales e inforrnar a la Junta Direcliva.

7. Suscribir los contratos previamente aprobados por la Junta Directiva, asi como aquelics
cuyos montos sean inferiores a las Treinta Mit Unidades Tnbutarias (30.000 U.T.).

B. Suscribir memorandos de antendimiento, acuerdos, convenios de cooperacién y
cualkquisr otro instrumento de similar naturaleza, con 4rganos y entes publicos o privados,
agacionales e intemacionales, previa autorizacion de la Junta Directiva.

’ﬁ‘,ﬂ ropiclar y coordinar las relacionss con organismos ¥ enles publicos y privados,

10. Coordinar y supervisar los asuntos financlercs y contables da fa Fundacién,
11. Elaborar el proyscio de Memoria y Cuenta, asi como el proyecto de Presupussio
Anual de la Fundacién, ’
12. Coordinar y supervisar las actividades relacionadas con Ja metodologla a ser utilizada
en 8| procaso de seleccidn de los aspirantes a bacas.
13. Administrar ol patrimonio de la Fundacién, dentro de los planes y programas de la
institucién, pravia aulorizacién de la Junta Directiva, con facullad para adquirir, enajenar o
gravar los bienes muebles s inmuebies que conforman su patrimonio, sujeto a-las
limitaciones establecidas en ia normativa aplicable.
14. Abrir, movilizar y cerrar las Cuentas Bancaries de la Fundacién, asl como designar las
personas aulorizadas para movilizartas conjuntaments, previa aprobacién de la Junta
Direciiva de |a Fundacitn. '
. Emitlr, aceptar y endosar los afecios de comercio, conjuntamente con la respectiva
autorizada, previa aprobacldn de la Junta Directiva de la Fundacion.
16 oponera la Junia Direcliva, modificaciones o reformas del Acta Constilutiva
& ds la Fundacién, para que 4sta lo somelta a 1a conaidaracién y aprobacién del
Wintst«b’ de adscripcian,
17. Presentar al titular del Ministerio de adscripcion, ia Memoria y Cuenta de la gestidn
econémica y administrativa de la Fundacién,
18. Informar peridicamente a la Junta Directiva del resultado de sus actuaciones.
18. Designar, contratar y despadir al personal de las lineas Gersnciales y al resio dal
personal de la Fundacién, con excepcidn del Auditor 0 Audiiora Intema.
20. Proponer la alaboracion del plan de personal, ccnforme a la normativa laboral
aplicabie, pais s aprehacidn por la Junta Directive.
21. Aprobar el slatema de remuneracion para ol personal de la Fundacién,
22 Elaborar o Reglamento Intemo de la Fundacitn.
23. Las demés atribucionss que & asignen eeta Acla Constitutiva Estatutaria y cuslquier

ofra normativa aplicatze.
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CARITULO V
DE LA UNIDAD DE AUDITCRIA INTERNA
cﬂmuhMMnglmeﬂmmummmMnh
MumwidoMHdmw,MMMme
mmm.mmwmymdmthm.wn
umnuhuimndhdomﬁwhw,w,:hudﬂdymm
unopondom,ulmmmiﬂrelmphﬁuﬂoyh.maﬁadmdehu#umy
las acciones administrativas, la eficac 2, eficencia, aconomia, calided e impacto de ia
Cliusula Décima Novensyf La Unidad de Audioda Inema acluand bajo a

responsabilidad y direccion de un Auditor memo o Auditora Intemna, quian sard designado )

oduignadadowﬂmidadmnbuhbhddomhuy&génkzdohConMa
Ganaral de la Rapubiica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, en la Loy Orgénica de
ta Administracién Financiera del Sector Piblico, y en el Reglamento sobre los Concursos
Piibilicos para la Detignacidn de jos Contralores Distritales ¥ Municipales, y los Tibslares
de las Unidades de Auditoria Infema de los Orgaios del Poder Publico Nacional, Estadal,
Distrital y Municipal y sus Enles Descentralizados.

Cléusula Vigésima:(Camesponde a La Unidad de Auditoria intema o siguiante:

1. Ejercer funcionas de conlirol posterior on ia Fundacitn.

2. Evaluar ol tislema de contro! intemo, incluyendo ol grado de operatividad y eficacia de
{os sistemas de administracién y de informacidn gerencial.

jnar los registros y estados financioros de la Fundacion, para delarminar su %

salizar ol axamen selecivo 0 exhaustivo asl como ia calificacion y declarstoria da fenecimiento
de las cuentas de ingresos, gastos ¥ bienes de 1a Fundacion.

6. Recbir y tramiter las denuncias de parficulares o las solicitudes que formule cualqmorbmano
onhounpmdopuulm.wnwladaoonlammndcm.hw\onuommnasmnumauna
dupmﬁbnhgniowbbnﬂrmmnhldmm.n\ar\oioycusbdiadohmlm o
blenos publicos de la Fundacidn,.

arcar la polestad investgativa, duconfum:dadmnbprmwenllLoyOmhludoh
nGonﬂﬂdohRepuNuydoletnﬂuNadmﬂdoththmlyluRaglamomo
sustanciar y decidir los procadimienios administrativos para la formulacion, de reparos,
declara! de responsablidad administrativa o imposicidn ds multas, de conformidad con ko

1aborar sy plan operative anual tomando en consideracion las soliciudes y loa lineamientos
quehhmulehthbrhGenemldelaRopobliathupuhtandm Hacional de Audiora
Intemna.

10, Pwudmymduﬂnummamywmdmmqmmnﬁmnla
ruiudhndepmoowoeﬂdenhcyolwmpﬂnbnwdobaupmmmyumbmdem
actividados da la Fundacién,

11. Elsborar su proyecio de presupussio anudl con Dasa e citerios do calidad, economia y
m-ammthmmuuhrumwnbwawmm.

12, Establecar aislemas que faciliten ef control y seguimiento do las actividades realzadas, as!
como medir su desempeno.

43. Fomeniar la pasticipacion ciudadans en ef ejarticio del control  sobra @ gestidn publica,
|inmommbodohlmndu'mquebmupmdeehmorah0ﬁdnademmd6nCiudadana.
14. Presentar informe de gastidn de sus adwuadu anle la maxisa sutodidad jermuica.

16. Participar cuando lo estime pertinenle, mnmdoobsuvaduanBam an los
procedimiento de contratacidn promavidos por 1a Fundaciin.
16. Apoyer las actuaciones de ocontrol de la unidad de auditoria inlema con los informas,
dictamenes y estudios lécnicos Que realicon los auditores, consullores y profesionales
indapendiontes, debidaments caiificados y registrados en la Contraloria General de la Republica.
17. Rulaamuhmmnlplmdommmmwh Fundacidn, comria
finalidad de que se cumplan las recomandaciones contenidas an los informes de suditoris o de
cualquier actividad de control.
18. Recibir las cauciones presentadas por ke funcignanos sncargados de la administracidn y
liquidacion de ingresos o de La recepcidn, custodia y manejo de fondos o blenas pdblicos, antss de
ta torna de posaesion dol cargo.
19. Las demdas que le ssan asignadas por leyes u otros actos noMativos vigentas.

CAPfTULO V

. DE LA_?E‘ICINA DE AT‘EHCle AL CIUDADANO

Clhusula Vigésima Primera. La Fundacién contand con una Oficina de Atencion sl Ciudadano,
cuyo funcionamiento astar regulado en el Reglamento Intamo de L misma.

cArltuLow

DEL EJERCICIQ ECONOMICO

Cliusula Vigésima Segunds. Eljerticio acondmico de la Fundacion se inicla f primera (1°) de
anerc de cada a0 y culming of treinta y uno (31) de didembre de cada afio, fecha en la cual se
cortarn las cuentas y 58 alaborard ol Balanoe Ganeral y la Memoria y Cuenta Anual, todo lo cual
so remitind dento de ks primeros teinta (30) dias del afio, debidaments analizado, al ttular del
Ministerio de adacripcion.

CAPfTULO VI

DE LA MODIFICA I:ON DEL ACTA CONSTITUTIVA ESTATUTARIA
Clausuls Vigéelma Tercer. Laypresante Acta Constitutiva Estatutaria podrd ser modificada por fa
_Junis Directiva, para J0 cudl 58 reunird en saskén extracrdinana convocads para tal fin, En todo
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cas0, sark nequadimientd indispenzabie of voio favorable de I meyoria sbeolita de los mismbros
ﬂthMyIMHMoMMHMWmM
Tecnciogla @ Industrias Intermedias.  ©

SlhmoMM.mmc-nunmanmqumtlwm ump-ruh
aprobacidn del Presidents o Prazidenta de la Repiblica Boliveriana de Venszuela, en

. CAPfTULO VI
/ﬁ’lsposmouss FINALES

ula Vigésima Cuarta. 'La Fundaciin se regima pof Io previsio en la presanis Acda
itutiva Estatutaria, of Codigo Civil, sl Decreto con Rango, Valor y Fusrza de Ley Organica de
istracion Pibiica, las disposicionss del Decreto N° 677 conlantivo de las Normas sobre las
Fuftdaciones, Asociacionas y Socadades Civiles dei EMoydComddolosApamPﬁbim'.a
Insttuciones Privades Simiares y las demds nommas aplicables.
De conformudad con lo dispuesto en of ordinal 3° del articulo 19 det Cadigo Civil, se elaboraran
cinco (5) ejemplaras a un solo tenor de #sta Acta Constitulive Estatutaria pars su prolocoizacidn,
de los cuales uno (1) comesponds al Ministro o Ministra del Poder Popular para Ciencis,
Tacrologla & industrias Intermedias; uno (1) @ 1d Junta Direcliva de la Fundacidn, una (1) al
Conlralor General de la Replbhca; uno [1) al Juaz de Primera inslancia an ko Civil con junisdiccion
en el Area Metropoiitana de Caracas; y uno (1} para ser agregado al Cuvadama de Comprobanies. [

an padte integranta de esls documento el Decrato N° 6.605 de fecha 20 de enerc de 2009,

on la Gacata Oficial de |3 Replblica Bolvarana de Venazuela N°* 39.102 de la misma
f F y of Decreto N* 7.336 de fecha 23 do tharzo de 2010, publicado on la Gacata Oficial de la
Repybica Boliveriana de Vanezusla N°® 39.102 de la misma fecha, asl como también las
obsarvaciones formuladas por 1 Procuradurta General de la Repdbiica, mediante Oficio G.GAJ.-
C.C.A. N* 0847 de fecha 27 de sepbambfe/de 2010. La Asamblea ﬂug'ui a los ciudadanos
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO, EDGARDO RAMIREZ y JULIA ESTHER DE LA
COROMOTO MONTOYA JIMENEZ, para que certifiquen la presente acta por ante of Registro
Inmobsiaric Gomespondients. Firman sn safial de conformidad: RICARDO JOSE MENENDEZ
PRIETO (Fdo}‘-eﬁRDO RAMIREZ (Fdo) ﬁ}LIA ESTHER DE LA COROMOTO WMONTOYA
JIMENEZ (Fdo). . o
Nosobos, RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO, EDGARDO EZ y JULIA ESTHER DE LA
COROMOTO MONTOYA JIMENEZ antes idanuficados, cartificamos Gus la prasenta Acta es copia
sqal, la cual se encuentra asentada an el b0 de Aclas respecivos.
e

fiel y exacta de

9‘333 ?L ' (57,540
[ { DGARDD RAMIREZ

NENDEZ PRIETO nistro del Poder Populas
Munisiro ded Poder Popular para la Educaciin Universtana

para Ciendia, Tecnologla e Indusiries nenmedias

Lo

JULIA ESTHER LA COROCMOTO
MONTOYA JIMEREZ
Prosiiania do la
*Fundacin Gran Mariscal de Ayscucho”
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA ™
= SERVICIO AUTCHOMO DE REGISTROS Y HOTARIAS ==

REGISTRO PUBLICO DEL PRIMER CIRCUITO MUNICIPIO LIBERTADOR DISTRITO CAPITAL

Onca (11) de Octubre del dos mil diez (2010)
200° y 154°

El anterior documanto fue redactada por eKla) Abg. MILDRED JOSEFINA PLAZA HERNANDEZ
nscrito{a) en ef Inpreabogado No. §93488; idantificado con el Nomero 214.2010.4.132, de fecha
05/10/2010, Planilla P.U.B N* 21421428176 de fecha 05/10/2010 por Bs. 0,00. Presantado para
su registro por MILDRED JOSEFINA PLAZA HERNANDEZ, CEDULA N* V-9.976.640. Fue
‘eldo y confrontado con sus copias en los protocolos y firmados en estos y en el presente originai
pcr su{s) olorganie(s) ante ml y o8 lestigos JIMMY YORDANO MONCADA CORRO y MAIDA
ISVELIA MEDINA GUERRERO, con CEDULA N° V-18.1§5.507 y CEDULA N* V-5.423.049. La
Revisidn Legal hue realizada por ei(la) Abg. VIOLETA DEL CARMEN VYILORIA DE DELFIN, con
CEDULA N° V-4.324.217 funcionanc{a) de esta Ofiona de Registo, La Ravision de
Prohibicicnes fue realzada por YENNIFER NOHEMI PERDOMO GUZMAN, con CEDULA N*
¥-16.238.450. La identificacién de (los) Otorganie(s) fue afectuada asl: RICARDO JOSE
MENENDEZ PRIETO, nacionaldad VENEZOLAMNA, estado civii SOLTERO, CEDULA N°
V-10.333.821, EDGARDQ ANTONIO RAMIREZ , nacionaldad \‘JFI&__;:GLAHA' estado civil
CASADO. CEDIMLA R° v8.137.540y JULIA ESTHER DE LA COROMOTO MONTOYA
JIMENEZ, nacionalidad VENEZOLANA, sstado civil SOLTERA, CEDULA N° V-7.925.6T8. Loa
Recaudos COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD, COPIAS SIMPLES DE LAS
GACETAS OFICIALES Nos 38.392, 39.373, 36.396, 39.102} 5.943 EXTRAORDINARIA DE -
FECHAS 2203/10, 24/02/10, 05/04/10, 20/01/08 y 11/12/09 ¥ ACTA, quedaron agregados al

- Cuademo de Comprobanles bajo los numaros 6218, 6217 y 8218 y folios 6338-6340, 6341-6350
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y §351-8357 respectivaments. 3e hacan cinco (09) elemplares de un mismo tenor y a un solo
ofecto. EXXENTO POR LA LEY DE HACIENDA PUBLICA. Ests documento quedé inacrito
bajo ei{los) Namero{s) 1 folio(s) 1 del (de los) Tomo{s) 39 dod Protocolo de Tranacripcién
del presenta afio rea pectivaments. Pars ssts acto ol Reglatro se trasladé y constituyé en la
sigulents direccién de traslado: -FUNDACION GRAN MARISCAL DE AYACUCHO, LA
URBINA, alas: ___ :  PM.

L antes.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS '
Y PROTECCION SOCIAL
SISO SGAVEISNO | tarstaty oo o e i

Caracas 29 de sepliembre da 2010

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N® 010-2010
ARG 200° y 151°

El Prosidents de (a Fundacidn “CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE CRECIMIENTO Y
DESARROLLO OE LA POBLACION VENEZOLANA® (FUNDACREDESA), ciudadano
OUVER DU ARTE HERRERA, tHular de la cédula de ldentidad N° 13.138.677, designado
mediante Decrelo Presidencial N® 7.574, de fecha 20 de julic de 2010, publicado en la Gacela
Oficial de la Replblica Bolivariana de venezuela N* 39.470, de fecha 21 de julic de 2010,
comegido par oftor material, medianle Aviso Oficlal, emanado de la Vicepresiconcla de (a
Republica Bolivariana de Venszusia, publicado en la Gacela Oficial de la Aspiblica Bolivariana
de Venezusia N* 39.490 de facha 15 de agosto de 2010, de conformidad con las atrbucionss
conferidas en ¢ articulo 13 numeral 8 de los Estatuios de 1a Fundacidn, sn conoordancia oon o
sstablecico en ol articulo 109 de! Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica dé la
Administracién Pubiica, publicado en la Gacela Oficial de la Repiblica Bolvmriana de
Venezusla N* 5.890 Extraordinario, da fecha 31 de julio de 2008.

OECIDE

ARTICULO 1: Se designa a la ciudadana MARIELLA KARINA ROORIGUEZ BLANCQO, thular
de la céduls de identidad N” 10.119.605, como Directora de Adminisiracién (E), de La Fundacién
Cenlro de Estudios sobre Crecimiento y Desamolip de la Poblacin Venozolana
{FUNDACREDESA), a partir del 22 de Septismbre de 2010.

ARTICULD 2: S8 confiers en ol ciudadano anies idenfiicado 1as ainbucionss que &
continuacionss ndican:

t. Disefar, planificar, poordinar, supsrvisar, evaluar y controlar la impismentacion de sislemas
contables, linancieros y administrathvos.

2 Supervisar las opsraciones inanciaras y 1as inversiones autonzadas que e produzcan en
tas diversas unidades de la Inzitucidn.

3. Supervisar la contabifidad gubemamaental flscal y presupuesturia
4. Controlas a emisidn de chequas bancarios pama coslear loa gastos de la ingtiuciin,

L

Autorizar soliciiudes relativas a movimienios y asignacionss pars gasios de personal.

o

Desarrollar ls preparaciin y elaboracién del Presupussto Anugl de la Institucion.

-~

., Participar en los actos de lictacion y aperturas de cotizaciones.

3. Revisar y analizas [as cuentas contables y loa bros de contabdidad.

9. Prepasar ol balance general y los sstados financiers.

10. Pariicipar on Ia sjecucén de la Audtoria intema y extama que 86 apiiquen en Ja Institucidn.
IT. Supervisar ¥ coordingr la realizacién de inverdarios de acuedo a la nomativa establecids
por la |nstitucion.

12. Desarroliar el disedio del manual de organizaciin y sistemas del drea.
13. Ejercar supafyisidn » nivel de direccion ded peryonal a su cango.

14, Odontar & Ias diversas unidades de la Institucién, en matsria de administracidn y
contabilidad

15. Representar a la Inshiucidn ante Organiamos POblicos y Privados, en rolackn a ia materia
da su competencis

ARTICULO 3: La presente providencis aslard vigents a partic do su publicacidn en la Gaocsla
Oficial da la Repiblica Bolivariana de Venex(ela.

Comuniquese y publiquese,

OLIVER DU ARTE HERRERA! L~

Presidents
FUNOACION CENTRO DE ESTUDIOS SOBRE CRECIMI LA
POBLACION VENEZOLANA 4

FUNDACREDESA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS Y PROTECCION SOCIAL
FONDO PARA EL DESARROLLO ENDOGENO
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°® 08-2010

Caracas, 24 de septiembie de 2010
200" y151°

£l presidente del Fondo para el Desarrolio Endégenc, EDWIN DIAZ MUZALY, titular
de la Cédula de Identidad N° V-13.262.110, designado mediante Resolucitn N°® 081,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivaniana de Venezuela N° 39.013, de
fecha 10 de sepliembre de 2008; en ejercicio de las atribuciones que le confiere el
Artlculo 11, Numeral 2 de la Ley de Creacitn del Fondo para el Desamollo Endégano,
publicada en la Gaceta Oficial de ia Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.500 de
fecha 15 de agosto de 2006, en concordancia con lo establecido en el Articulo 17 de
la Ley Orgédnica de Procedimientos Administrativos, conjuntamente con lo pautado
por ol Articulo 101 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de 1a Ley Organica de la
Administracién Publica, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N* 5.890 de fecha 31 de julio de 2008.

DECIDE:

ARTICULO 1: Aprobar el nombramiento del ciudadano ONOFRE JOSE RAMOS
MIRABAL. titular de la Cédula de identidad N° V-6.067.744, como Auditor Interno (E),
a partlr del dia 27 septiembre de 2010.

ARTICULO 2: La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a parlir de
la fecha de publicacién en la respecliva Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de
Venezuela.

Conforme lo establece el Articulo 72 de la Ley Orgamca de Procadimientos
Administrativos, comuniquese y publigyese. . ] -

Prosidents del Fondo para el
Resolucign N° 081, publicada en la
de fecha 10 de sepliembn
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REP{BLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQ DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS Y PROTECCION SOCIAL
FONDO PARA EL DESARROLLO ENDOGENO

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 09-2010

Caracas, 11 de octubre de 2010
200° y 151°

El presidents del Fondo para el Desarrollo Endégenc, EDWIN DIAZ MUZALY, titular
de la Cédula de ldentidad N* V-13.252.110, designado mediants Reaolucién N® 081,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezusla N® 39.013, de
fecha 10 de septiambre de 2008; en sjescicio de las atribuciones que ie confiere e!
Articulo 11, Numeral 2 de la Lay de Creacién del Fondo para el Desamollo Endégeno,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de VenazuelaN° 38.500 de
facha 15 de agoste de 2008, en concordancia con lo establacido en el Adlculo 17 de
la Loy Orgénica de Procedimientos Administrativos, conjuntaments con lo pautado
por el Artlculo 101 del Decreto ¢con Rango, Valor y Fuerza de ka Lay Orgdnica de la
Administracién Pablica, publicada en Gacela Ofidal de la Republica Bolivariana de
Venezuela N* 5.890 de foecha 31 de julio da 2008.

DECIDE:

ARTICULO 1: Aprobar el nombramiento del ciudadano EDUARDO VILLASMIL, titular
de la Cédula de I[dentidad N° V-8.748.997, como Gerente (E) de la Oficina de
Recursos Humanos, a partir del dia 11 octubre de 2010.

ARTICULO 2: La presente Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de
la fecha de publicacidn en la respecliva Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivarana de
Venezuela.

Conforme lo establace el Arlculo 72 de la Ley Crganica de Procedimientos
Administrativos, comuniquese y publiquase. , .

Presidente del Fondo para el D
Resolucidn N® 081, publicada en la Ga

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALA CULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA

DESPACHO DEL MINIBTRQ
NUMERGQ: 102
CARACAS, 16 DE SEPTIEMBRE DE 2010
200° y 189°

RESOLUCION

El Ministro ded Poder Populas para |a Cultura, de conformidad con Jo establecido en of Decreto N©
7.209 de fecha 03 de Febrero de 2010, publicado &n la Gaceta Ofidal de la Repliblca Bolivarisna
de Venezusda NP 39.360 de 1a misma fecha, ¥ en ejerddo de las atribuciones conferidas en &
articulo 62 y 77 numerales 15 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de 1a
Administracién  Piblica, de acuerdo con lo dispuesto en e Artioulo 4 de las Disposiciones
Generales de la Ley de Presupuesto para ¢ Ejerddo Rscal 2010, en concovdanda con o
previsto en o numeral 2 dd Asticulo 36 del Reglamento NO 1 de & Ley Oménica de la
Administracién Fnanclers del Sector Piblko sobre o Sisterna Presupuestario entre gastos de
capttal del MINISYERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por la cantidad de
SEISCIENTOS MIL BOLIVARES EXACTOS (Ba 600.000,00) (INGRESOS ORDINARIOS),
que fue aprobado por este Ministeric mediante Traspaso Intamo N° 15 de fecha 11 de jullo de
2010, de acuerdo con la sigulente Imputacidn:
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA

CARACAS, 17 DE SEPTIEMBRE DE 2010

200°y 151°
RESOLUCION

B Ministro dal Poder Popular pars is Cultura, de conformidad con lo astablecido en a Decreto N®
7.209 de fecha 03 de Febrero da 2010, publicado en [» Gaceta Oficial de s Repibiica Bolvasiana

o
previsto en & numeral 2 del Aiticdo 86 del Reglamento N° 1 de Ia Loy Orgdnica [ ]
Adminigtracién Fnanciers del Sector PUblico sobre ¢ Sistema Presupuestaric ntre gastos de
aapital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA por Ia de
SETECIENTOS SETENTA MIL BOLIVARES EXACTOS (Bs. 770.000,00)
ORDINARIOS), que fue aprobado por este Ministerio mediante Traspaso Inteno NO 35 de fecha
18 de agosto de 2010, de acuendo con la sijulente imputaddn:
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N° 03

CARACAS, 29 DE SEPTIEMBRE DE 2010
200°Y 181*

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, actuando en mi ceracter de Ministro del
Poder Popular para la Culture, segin Decreto N° 7.208, de fecha 01 de febrerg
2010, publicado en la Gaceta Oficial de Ja Republica Bolivariana de Venezuela
N° 39.360, de facha 03 de febrerc de 2010, de conformidad con ko previsto en los
arliculos 82 y 77 numeral 19 del Decreto N* 6,217, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Adminisiracién Pdblica, publicado en la Gacsta Oficial de In
Republica Bolivariana de Venezuela N° 5,850 Extracrdinario, de fecha 31 de julic de
2008, segun lo dispuesio en el articulo 5 numeral 2 de la Ley de Estatuto de la
Funcién Piblica, an concomdancia con el articulo 8 de ja Ley de Reforma Parcial de
la Ley del Eststulo sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensionas de los
Funcionarios ¢ Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracién Pablica
Nacional, de los Estados y do los Municipios, y de acuerdo a lo estatuide en al
arllcule 10 del Instructivo que establecs las nomas que regulan la tramitacién de las
Jubilacicnes Especiales para loa Funcionarios y Empleados que prestan serviclo an
la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal Y, para lca Obraros
dependientas del Poder Publico Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de fa
Repiiblica Bolivariana da Venezuela N° 38.323, de fecha 28 de novismbre de 2005,

RESUVELVE

Por disposicidn del ciudadano Vicapresidents de la Replblica Bolivanana de
Venezuala, ea ejercicio de la delegacion conferida por el ciudadeno Presidente de la
Republica Bolivanana de Venezuela segun Decrsto N* 7.218. de fecha 3 de Febrero
de 2010, publicade en la Gaceta Oficlal N* 39,385 de fecha 10 de Febrero de 2010,
de conformided con Jo dispuesto en el articulo 8 de la Ley de Reforma Parcial de la
Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubllaciones y Pensiones da los Funcionarios
o Empleados de la Adminisbacién Pblica Nacional de los Estados y do los
Municipios, se le conceds l2 JUBILACION ESPECIAL, a la ciudadana YOLANDA
ISABEL PACHECO, tiiular de ks cadula de identidad Nro. V- 3.838.271, por tener
cincuerta y ocho (58) afios de edad, y haber prestado sus sarvicios durante
veinlitrée (23) afios y nueve (08) meses en la Administracion Publica Nacional,
desempefiando como Uiimo cargo el de ASISTENTE EJECUTIVO, en la
FUNDACION MUSEOS NACIONALES, ente adscrito al Ministerio del Poder
Popular para la Cultura, con un suseldo promedio mensual de MiL QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS BOLIVARES CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS
{Bs. 1.552,43).
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El monto de la Pensién da JUBILACION ESPECIAL, sa otorga por el sesenta por
. ciento (60%) de su remunoracién promedio mensual de oa sueldos parcibidos por la
menciohada ciudadana durante los Ulimos veinticuatro (24) mesas, cuyc monto
sscienda a la canlidad do NOVECIENTOS TREINTA Y UN BOLIVARES CON
CUARENTA Y SEIS CENTIMOS (Bs. 931,45) mensualss, con imputacidn a la
pertida deslinada a la previsién social comespondiente al presupuesto de gasto del
Ministerio dal Poder Popular para la Cultura, la cual serd homologada al salanio
minimo ubano de conformidad con lo establecido en- el articulo 80 de la
Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela y sa hari efecliva desde su
publicacitn en la Gaosta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

CISCO SESTOHOVAg. , .
MINI ER PARA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N, J10

CARACAS, 129 DE SEPTIEMBRE DE 2010
200° Y 151°

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, actuando en mi carictsr de Ministro del
Poder Popular para la Culturm, segin Dacreto N* 7.208, de fecha 01 de fsbrero
. 2010, publicado en la Gaceta Oficial da la Replblica Bolivariana de Venezuela
N°® 38.380, de fecha 03 de febrero de 2010, de conforridad con lo previstn en los
articulos 62 y 77 numeral 18 del Decreto N® 8.217, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgédnica de la Administracién Publica, publicado en la Gacata Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N* 5.800 Exiraordinario, de fecha 31 de julio
da 2008, segln lo diapuesto en el articulo § numeral 2 de la Ley de Estahiio de la
Funcitén Piblica, en concordancia con el articuio 8 de la Lay de Reforma Parcial de
la Ley del Estaluto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensionas do los
Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracidn Publica
Nacional, de los Estados y de los Municipios, y de acuerdo a lo estatuido en el
articulo 10 dal Instructivo que establece las normas que regulan la tramitacidn de
las Jubilaciones Especiales para los Funcionarios y Emplaados que prestan sarvicio
en la Administracién Publica Nacional, Estadal, Municipal y, para los Obreros
dependientes del Poder Piblico Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repdblica Bolivariana de Venezusia N* 38.323, de fecha 28 de noviembre de 2065.

RESUELYE

Por disposicién del ciudadano Vicepresidente de la Replblica Bolivariana de
Vanezuela, en ejercicio de la delegacién conferida por el ciudadano Presidente de la
Repuiblica Bolivariana de Venezuela saglin Decreto N*7.218, de fecha 3 de Febrero
de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la RepuUblica Bolivariana de Venezuela
N* 39.355 de fecha 10 de Febrero de 2010, de conformidad con lo dispuesto en &l
articulo 6 de Ia Ley de Reforma Parcial de la Ley del Estatuto sobre el Régimen de
Jubilaclones y Pensiones de los Funcionarios o Empleados de la Administracion
Pblica Nacional de fos Estados'y de los Municipios, s le concede la JUBILACION
ESPECIAL, al ciudadano EDGAR JOSE BRACOVICH MONTIEL, titular de la
cédula de identidad Nro.V- 4.252.181, por tener cincuenta y sels (56) aftos de edad,
y haber prestado sus servicios durante veintiocho (28) aftos y nusve (09) meses on
la Adminfstracién Pablica Nacional, desempefiando como (lftimo cargo el de
. VIGILANTE en el INSTITUTO AUTONOMO BIBUOTECA NACIONAL Y DE
SERVICIOS DE BIBLIOTECAS, ante adscrito al Ministerio del Poder Popular para
la Cultura, con un sueldo promedio mensual de MIL SETECIENTOS TREINTA'Y
SEIS BOLIVARES CON OCHENTA Y UN CENTIMOS (Bs. 1.736,81).

El monto de la Pensién de JUBILACION ESPECEAL, se otorga por e setenta y dos
puo cinco por clento (72,5%) de su remuneracidn promedio mensual de loa
susidos percibidcs por ol mencionado cludedano durants jos Gltimos veinticustro

{24) moses, cuyo monto asciends a la cantidad do MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
Y NUEVE BOLIVARES CON DIECICHO CENTIMOS (Bs.1.269,18) mensuales, con
imputacién a la partida destinada a la previsidn social correspondiente al
presupuesio de gasto del Ministerio del Poder Popular para la Cultura, la cual se
har4 efactiva desde su publicacién en la Gaoceta Oficial de la Repblica Bolivariana
de Venezuela, )

Comunlquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional.

MINISTRO DEL POD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO

RESOLUCION N*. ]|

CARACAS, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2010
200° Y 151"

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, actuando en mi cardcter de Ministro det
Poder Popular para la Cultura, segin Decreto N* 7.200, ds fecha 01 de febrero
2010, publicado en fa Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
39.360, de fecha 03 de febrero de 2010, de corformidad con lo previsto en los
articulos 62 y 77 numeral 19 del Decrelo N°® 6.217, con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracién Publica, publicado en la Gacsta Oficial de la
Repiiblica Bolivariana de Venezuela N* 5.800 Extraordinario, de fecha 31 de julio de
2008, segun lo dispuesto en el arliculo 5 numeral 2 de la Ley de Estatuto de la
Funcién Pdblica, en concordancia con e articulo 6 de la Lay de Reforma Parcial de
la Ley del Estatuto sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
Funcionarios o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracién Publica
Nacional, de los Estados y de los Municipios, y de acuerdo a lo estatuido en el
articulo 10 del Instructivo que establece las normas gue regulan la tramitacién de las
Jubilaciones Espaciales para los Funcionarios y Emplaados que preslan sarvicio en
la Administracién Publica Naclonal, Estadal, Municipal y, para los Obreros
depandientes del Poder Publico Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N* 38.323. da ‘acha 28 de noviembre de 2005,

RESUELvE

Por disposicién del ciudadano Vicepresidenle de la Republica Bolivariana de
Venezuela, en ejercicio de la dalegacién conferida por el ciudadano Presidents de la
Republica Bolivariana de Venezuela segun Decrelo N*7.218, de fecha 3 de Febrero
de 2010, publicado en la Gaceta Oficial N* 39.365 de fecha 10 de Febyero de 2010,
de conformidad con lo dispues!o en el articulo § de la Ley de Reforma Parcial de la
Ley del Estatulo sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de loa Funcionarios
o Empleados de la Administracion Publica Nacional de los Estados y de los
Municipios, se le concede la JUBILACION ESPECIAL, al ciudadano COLLS
PEDRO EMILIO, titular de la cédula de identidad Nro.V- 2.153.715, por tener
sesenta y seis (66) afos de edad, y haber prestado sus servicios durante veintiln
(21) afos y ocho (08) meses en la Administracién Publica Nacional, desempenando
como ulimo cargo el de JEFE DE ESPECIALISTA DE SEGURIDAD, en la
FUNDACION MUSEOS NACIONALES, ente adscrito al Ministerio del Poder
Popular para la Cultura, con un sueldo promedio mensual de TRES MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS BOLIVARES CON SESENTA Y SIETE
CENTIMOS {Bs. 3.496,67).

E) monto de la Pension de JUBILACION ESPECIAL. se olorga por el cincuenta y
cinco por ciento {55%) de su remuneracién promedio mensual de los sueldos
percibldas por el mencionado ciudadano durante los Ultimos veinlicuatro (24)
meses, cuyo monto asciende a la cantidad de MIL NOVECIENTOS VEINTITRES
BOLIVARES CON DIECISIETE CENTIMOS (Bs. 1.923,17} mensuales, con
imputacion a la partida destinada a la previsién social correspondiente al
presupuesto de gaslo del Ministerio del Poder Popular para la Cullura y se hara
efectiva desde su publficacion en la Gaceta Oficial de 1a Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejsculivo Nacional,

I5CO SESTO NBVASH, &y =
MINISTRODEL PODER POPULAR AXRA Fa:

380.279



380.280

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
DESPACHO DEL MINISTRO

CARACAS, 15 DE SEPTIEMBRE DE 2010
NUMERO .
200" y 151°

RESOLUCION

FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, Ministro del Poder Popular para la Cultura, segun
Decreto N°7.200, de fecha 01 de febrero de 2010, publicado on la Gaceta Oficial de la
Repablica Bokivariana de Venezuela N*39.360, de facha 03 de febrero de 2010, en uso de
sus atnbuciones legales, actuando de conformidad con jo eatablecido en ol articulo 5 de la
Loy del Estatuto de ta Funcidn Publica, de conformidad con los articulos 15,18y 17dela
Ley de Refonne Parcial de la Ley del Estatulo sobre el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones de ke Funcionarios o Empleados de la Administracdn Publiica Nacional, de los
sm{odohumﬁpm.mmdeaNnMaMWbszs.m. 27 y 28 da su
ag nto.

RESUELVE

Articulo 1: Otorgar o beneficic de Pemsibn de Sobrevivienle al ciudadano
NELSON NAHR RCDRIGUEZ. ttular de la cédula de identidad N° v-3.036.111, cényuge
de [a ciudadana MIRNA LORCA DE MNARH, tiular de la cédula de identidad
N* V-4.088.184, jubilada de este Organismo, quien falleci6 el 08 de Mayo 2010,

Articulo 2: El monto de la Pensién de Sobreviviente, olorgada conforme a  derecho,
asciends a la cantidad de MIL CIENTO CUATRO BOLfVAREs CON OCHENTA Y TRES
CENTIMOS Bas.[1.104,83) que equivalen al sstents y cinco por clento (75%) def ultimo
sueido devengado por la jubilada fallecda. Dicho monto serd ado a la cantidad de
MIL DOSCIENTOS VEINTITRES BOLIVARES CON OCHENTA Y NUEVE CENTIMOS
B9.(1.223,39), por sar éate el salano minimo nacional, de conformidad con el articule 17
de la Ley de Refomma Parcial de a Ley del Estatulo Sobre el Régimen de Jubitaciones y
Pensiones de los Funcionanos y Empleados de la Administracidn Publica Nacional de los
Estados y de los Municipios.

Articulo 3. La presentia Resolucién entrard en Vigencia

Cm{unlqueu ¥ publiqupgs

CERANCISCODE ASIS SES s
MINISTRO DEL PODER POPULAR PARA

FUNDACION DISTRIBUIDORA RACIONAL DE CINE AMAZORNM R
CONSEJO DIRECTIVO
23 de julio de 2010

ACTA EXTRAQRDINARIA
En e dia de hoy 23 de julioc de 2010, siondo las 02:30 p.m., encontrandose
reunidos en !a sade de la Fundacidn DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE
AMAZONIA FILMS, en Caracas, los miembros de! Consejo Directivo con la
asisiencia de Jeanette Garcla Ramirez en su caricter de Presidents, Dayahana
Quiroz Torres an su condicidn de Direclora Ejecutiva, Victor Luckert Barela como
EJ“Coordinador Genaral de Gestibn Estratégica; Rubén Villegas Ure como
L bo\ordinado: General de Gestion Operativa; Rafael Marin Carabalic como
grdinador de Gestion Intema, y Moraima Guevara y Dannybal Reyes como
Y drgesentantea del Ministro del Poder Popular para la Cuttura, todos previamente
Yenvocades, s verificd el nimeso de asistentes y constatado el qubrum necasario
conformidad con eof Acta Constituliva Estatutaria, se dio inicio a la reunidn
cofrespondients. .- Consideracién de la Agenda. 1°) Modificacién de los
Estatutos de la Fundacion Distribuidora Nacional de Cine, Amazonia Films. 2°)
Cierre de Trtularidad anle el Registro Inmobiliario del Sexto Circuito del Municipio
Libertador del Distrito Capital. Después de sar debidamente considerada, la
“Agenda fue abrobada por unanimidad de los presentas. Il.- Puntos de Cusenta.
1. Modificacién de los Estatutos de la Fundaclén Diatribuidora Naclonal
de Cine, Amazonla Fllms................ Creerserresarerne eereressserestosarrsenareasanane
Como primer punto del dia la Presidenta expuso la importancia de modificar los
Estatutos de la Fundacibn a fin de atender lo dispuesto en el Plan de Desarrollo
Econémico y Social de la Nacidn, mediante el establecimiento de un marco
normativo que permita la Infegracidn arménica de todos los principios de rango
constitucional y legal relatives a 1a planificacién, organizacidn, control y supervisidon
de fa Administracibn PuUblica. acluando de esta manera conforme 2 Ios
lineamientos, politicas y planes emanadas de la Comisién Central de Planificacién,
debidamente aprobados por el Presidente de la Republica Por los motivos antes I’{

descritos se prooede a redactor los vigentes Estatutos de la Fundacénie
Distribuidora Nacional de Cine, Amazonia Films, los cuales son del tenor siguients: %
Yo, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, venazolano, mayor de adad, de esta
domiciio y titular de la Cadula de Identidad N° 3.248.088, actuando en nombre de
la Repdblica Bolivarlana de Venezuela, a fravés del Miniaterio de la Cultura, en mi
condicidn de Minkstro segin consta en el Decreto N 3.468 de fecha 10 de febrero
de 2005, publicado en la Gaceta Oficlal de la Republica Bofivariana de Venezuela
No. 38.128 de fecha 14 de febrero de 2005, por ¢l presente documento declaro
que se procede a consttuir una fundacidn denominada °“FUNDACION
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS®, de conformidad con
lo establecido en el Decreto No. 4.287 de fecha 08 de febrero de 2008, publicado
en la Gacets Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela No. 38,373 de fecha |
06 de febrero de 2006, en el cual el Presidente de la Republica, en Consejo de
Ministros autoriza la creacién de e Fundacidn que en lo adelanta se regira por las
clausulas contenidas en el presante documento que por su amplitud servird de
acta constitutiva y estatutos sociales. CAPITULO |, DEL, NOMBRE, DURACION,
Y DOMICILIO Y OBJETO ...ooriiniisciniiionns ererstannenans rerasrssnneenesrnanans
Clausula Primera: La Fundacién se_denomina “FUNDACION DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS®, la cual tendrd personalidad juridica y
patrimonio propio, y estara adscrita al Ministerio de la Cutiura, Clausula Segunda:
La Fundacitn “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS™ tendrd
una duracidn ilimitada a partir de la protocolizacién de la presente acta constitutiva
y estatutaria, pero podrd ordenarse su intervencién, supresidn, liquidacidn, en
cualquier momento a juicio del Ejecutivo Nacional, ediante Decreto que se
publicard en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezueia, en el cual
se regulard lo relativo al régimen aplicable, de conformidad con la normatival
vigente. Cliusula Tercera: El domicilio de la Fundacién “DISTRIBUICORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® serd la ciudad de Caracas, Distrito
Capital, pudiendo establecer oficinas y dependencias para sjercer sus act'rvidaé&
dentro y fuera del temitorio de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, previ
aprobacién del Consajo Directivo y del érgano de adscripcidn. Cldusula Cuarta:
La Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS” tendra
por objeto promover e impuisar la distrbucién de peliculas y materiales
. audiovisuales, tanto a nivel nacional como internacional. CAPITULO Il. DEL
. | PATRIMONIO DE LA FUNDACION. ..o vrvtreserecseessvennas

Sevesnaveradsgseandtenanee

/ Cléusula Quinta: El patimonio de la Fundacién “DISTRIBUIDORA NACIONAL
DE CINE, AMAZONIA FILMS™ estard conslituido por: 1. Los aportes que se le
asignan en la Ley de Presupuesio. 2. Las donaciones y aportas que reciba
de personas naturales o juridicas, insituciones puablicas o privades,

nacionales o extranjeras. 3. Los ingresos propios por colocaciones financieras y
econdmicas. 4. Los demds bienes que adquiera por cualquier ouo titulo. Las
donaciones y aporles realizados por las personas indicadas anteriormente, no
otorgan a éstas derecho alguno, mi facullad para intervenir en la direccion,

. administracién y funcionamiento de la Fundacién. Oe los aportes recibidos, la

) Fundacion debera dar cuenta al Estado venezolano, a ravés de su drgano de

%adauipcion. Cldusula Sexta: E| patimonio de Ja Fundacidn "DISTRIBUIDORA

NACIONAL DE CINE AMAZONIA FILMS™ estara afectado de manera invariable y

poarmanenie al fogro de su objeto. El Consejo Directivo serd responsable de la

conservacién e inversién del patimonio fundacional. CAPITULQ I}, DE LA

DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL......... erete s et ee s et asin

Cliusuia Séptima: La Fundacidn "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE

AMAZONIA FILMS" estara dirigida y administrada por un Consejo Directivo, como

méaxima auloridad de la Fundacién, conformado por un (1) Presidente que a la vez

sera el Presidente de la Fundacitn, y cuatro (4) Miembros Principales de la
Fundacién, con sus respectivos suplentes, lo;:los de libre nombramiento y
remocidn del Ministro de la Cultura. Uno (1) de los Directores Principalas, sera el
Director o Directora Ejecutivo de la Fundacidn, Cliusula Octava: El Reglamento
Intemo de la. Fundacidon determinard las demas dependencias operativas,
iflasesoras y de apoyo que so requiera para el funcionamiento de la “FUNDACION
’. DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE AMAZONIA FILMS", SECCION
PRIMERA. DEL CONSEJO DIRECTIVO.....ccooiimiirvirrerinninsonsessronminerssnccsarsennes
Cliusula Novena: Las sesiones del Consejo Directivo de la Fundacién seran
ordinarias o extraordinarias. Las sesiones ordinarias se realizaran por lo menos
una vez (1)a la semana, o cuando asl lo requiera ¢l Presidente de la Fundacién,
para el mejor.desarrclio de los objetivos de ésta. Cltiusula Décima: Las sesiones
extraordinarias eeran convocadas por un nimere de Miembros Principales que

representen la mitad mas uno de los infegrantes del Consejo Directivo. Cliusula
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Décima Primera: Las faltas temporales del Preaidente de la Fundacidn semdn
suplidas por el Director Ejecutivo. En caso de falta ebsoluta del Presidente de

Fundacién, asumird la Presidencia al Miembro Principal que funja como Di 4

0 Director Ejecutive de !a Fundacién hasta que el Ministro de la Cultura reali
designacion respectiva. En este caso, para el correcto funcionamiento del
Directivo, el voto del Presidente suplente sera doble. Las faltas temporales de los
Mlembros Principales serdn cubiertas por los respectivos Miembros Suplentes,

Se entiende por falta absoluta: a) La ausencla, sin justa causa a mas de cuatro (4)
seslones del Consejo Directivo durante un periodo de un (1) afto. b) La renundia,
¢} La muerte o la incapacidad permanents. Cliusufa Décima Segunda: La
convocatoria para el Consejo Directivo de la Fundacién se hara a cada Miembro
mediante carta, fax, telegrama o cuslquier otro medio esciito legalmentef:
establecido, con dos {2) dias de anticipacién y con expresién de los puntos a
tratar. Cléusula Décima Tercera: Para la validez de las deliberaciones de
Consejo Directivo se requlere la presencla del Presidente y de un nimero de
miembros que junto con el Presidente constituyan la mitad mas uno de los
integrantes del Consejo Directivo y sus decisiones seran vélidas, siempre y
cuando hayan sido aprobadas por mayoria simple de los presertes. De todas sus
deliberaciones se levantaradn actas que suscribiran los que hubieren concumido a
la sesion. E|l miembro del Consejo Directivo que en medio de una sesion
determinada tuviere oposicion de intereses para con la materia tratada por la
Fundacién, deberd manifestario asl y abstenersa de intervenir en las

deliberaciones y en la votacidn. SECCION SEGUNDA. ATRMBUCIONES DEL
CONSEJO DIRECTIVO........cccccu... .

Clausula Décima Cuarta; Son atribuciones def Consejo Directive da la Fundacién
las siguientes: 1. Administrar el patrimonio de |a Fundacidn. 2. Aprobar los planes
y programas necesarios para el cumpfimiento del cometido de la Fundacién, en 1
concordancia con log planes y politicas aprobados por el Ejecutive Nacional, 3.
Aprobar el Reglamenlo Intemo y los Manuales de Normas y Procedlmlentos de la

y la de un {1) Miembro del Consejo Directivo, las cuentas bancarias. 10. Emitir,
aceplar, endoasr y avalar con firmas conjuntas, la del Presidente o Presidents y .
de, por lo menos un (1) Miembro del Consejo Directivo a los efectos de comercil z
11. Rendir cuenta e mformar al Ministro de adscripcién de su gestion
administrativa y econdmica semestraimente. 12. Presentar a [a consideracion del
Consejo Directivo todos los asunios que daban ser sometidos a su aprobacidn. 13.
Las demés que le asignen estos Estatutos y cualquier otro instnmente juridico
aplicable, SECCION CUARTA. DE LA DIRECTORA O DIRECTOR EJECUTIVO...
Cliusula Décima Sexta: La "FUNDACION DISTRIBUIDORA NACIONAL DE
CINE, AMAZONIA FILMS® contard con una (1) Directora o Director que serén
de libre nombramiento y remocién del Ministro de la Cultura. Cliusuls
Décima Séptima: Sen atribuciones de la Directora o Director Ejecutivo.-!asll
sigulentes: 1. Colaborar y apoyar al Presidente de ta Fundacién en la gestioni
diaria de la Fundacién. 2. Asistir a las sesiones del Consejos Directivos con\
derecho a voz y a volo. 3. Levantar las actas de la sesidn respectiva y
hacerias copiar en los libros destinados al efecto, dar certificaclén de tales
actas y de los demas documentos que repcsan en los archivos ‘dé la
Fundacién, as! como certificar la autanticidad de las firmas de los Miembros
del Consejo Directivo. 4. Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y
supervisar el desarrollo de los planes y actividades que éste o el Presidente
hubieren ordenado. 5. Hacerle el respectivo seguimiento a cada una de
las actividades encomendadas a los miembros principales o suplentes, si
fuere el caso. 6. Rendir cuentas de la gestibn que le encomiende el
Presidente al Consejo Directivo de 1a Fundacion. 7. Convocar a los miembros

del Consejo Directivo, previo mandalc del Presidente de la Fundacion a lo
fines de su asistencia, a las reunicnes y llevar las actas de las mismas.
Coordinar las actividades diarlas, de acuerdo a las pautas fijadas por
Presidente de la Fundacién, para un mejor resultado en el cumplimiento d
las actividades, planes y programas que se establezcan para |2 fundacion. 9.
Las demds que le asigne el Consejo Directivo y el Presidente de la
Fundacién. SECCION QUINTA. DEL CONTROL ESTATUTARIO. .,:é;:‘;\;‘
Cliduaula Déclma Octava: E! Ministerio de la Cultura, comi w
adscripcion de la “FUNDACION DISTRIBUIDORA NACIO QE@N%
AMAZONIA FILMS", deberd; 1. Fijar los lineamientos necesari rg quada ,
., dacion logre sus objetivos. 2. Evaluar continuamente los resul

m"
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'.\‘ie Resultados, el informe anual de gestién, el plan operativo anual, la memo:ia y -
- enta y los estados financieros, asi como cualquier instrumento de control de esbén de la Fundacion. 3. Ejercer la supervision y el control de las

tion. 7. Enajenar y gravar los bienes que conforman su patrimonio previa ﬁ \qdades de la Fundacién en comespondencia con los objetivos,

o fizacion expresa del Ministerio de adscripcion. 8. Dentro de los planes y ' d% amas y metas para los cuales fue constituida. 4. Ejercer la supervision y
,{ ogramas de la Institucién, asignarle a los miembros principales :_;91 r que la ejecucion del presupuesto se haga de acuerdo a los objetivos

actividades especificas, y realizar el seguimiento respectivo. 9. Aprobar el
respectivo Proyecto de presupuesto, en cumplimierto con las normas que a tal
efeclo dicle fa COficina Nacional de Presupuesto. 10. Aprobar los convenios y
contratos que deba celebrar la Fundacién para la consecucion de sus objetivos.
11. Coordinar las politicas a seguir por las depandenclas a su cargo. 12. Nombrar
la Comision de Licitaciones. 13. Aprobar y autorizar el establecimiento de
;:. dependencias en cualquier lugar del pals y en el extiranjero. 14. Aceplar o
rechazar las donaciones y aporles que se hagan a la Fundacién. 15. Establecer Yy
mantener un sistema de control intemo adecuado a la naturaleza, estructura y
fines de la Fundacién. 16. Las demds que le asignen estos Estatulos y cualquier
otro instrumento juridico aplicable. SECCION TERCERA. DEL PRESIDENTE O
PRESIDENTA DE LA FUNDACION. ....ccovcucteie et et s e s
Clduaula Décima Quinta: Son atlribuciones de! Presidente o Presidenta de la
Fundacion las siguientes: 1. Dirigir la gestidn diaria de la Fundacién. 2. Ejercer la
representaclon judicial, extrajudicial de la Fundacin y deslgnar apoderados con la
aprobacién del Consejo Directivo. 3. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones
legales y reglamentarias que rigen a la Fundacion, asi como ejercer las decisiones
lomadas por el Consejo Directivo. 4. Suscribir, previa autorizacién del Consgjo
pireciivo, 10s contratos que deba celebrar la Fundacion. 5. Celebrar todos los
.E\qu vinculados con el objeto de la Fundacion. 5. Convocar, asistir y presidir las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Direclivo. 7. Someter a la
aptobacién del Consejo Directive el respaclivo Proyecto de Presupuesto, el
Proyecto de Reglamente Intemo, los planes y programas necesarios para el
desarollo del cometido de la Fundacion, y los Manuales de Normas y
Procedimientos. 8. Disponer el ingreso y el egreso det personal y fijar las
respectivas remuneraciones, denfro del marco legal, pravia aulorizacidn del
Consejo Direclivo, con excepcion de los miet:os de wa Unidad de Auditona
Intema. 8. Aperturar y movilizar con dos (2) fimas, "2 dei "residente o Presidenta

perseguidos. 5. Autonizar la enajenacidn ¢ gravamen de los bienes de la
Fundacidn, 6. Remitir al Ministerio de Finanzas, durante el primer timestre
de cada afio, el informe y cuenta anual de la Fundacion. 7. Designar, cuando
asl lo estime conveniente, comisanos especiales, audilores o revisores
?oc{llables con amplias facultades para examinar y evaluar a la
% Funx?acmn CAPITULO IV. DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA..........
',f C!éuﬁsula Déclma Novena: La Fundacién contara con una Unidad de
; Audhorla Interna, que se encargara de efectuar el examen posterior, objetivo,
# iftematico y profesional de las aclividades administrativas y estados
financieros de la Fundacién. Dicho examen se hard con el fin de evaluar,
venficar y elaborar informes contentivos de observacionas, conclusiones;
recomendaciones y dictdmenes. Clausula Vigésima: La Unidad de Auditona
Imtema actuard bajo la responsabilidad y direccidn del Auditor o
Auditora Intemo, quien serad desfynado mediante concurse publico de
conformidad con lo previsto en la Ley Organica de la Contraloria General da

la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.
Clausula Vigésima Primara: Corresponde a la Unidad de Auditoria Intema:
1. Venficar la legalidad, exactitud, sinceridad y comreccién de la gestion de la
Fundacubn a través de auditorfas, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
Emdlos andlisis e invesligaciones de todo tipo y de cualguier naturaleza,
; nforme a las atribucicnes conferidas a las Unidades de Auditoria Intema, en
iqyes y reglamentos. 2. Presentar informes al Presidente de la Fundacion,
:_donlentivos de las observaciones, recomendacionas, conclusiones, asl como
. los dictdmenes sobre_los estados financieros y desarrolio de la gestion. 3.
Evaluar el sistema de control interno, para apreciar el grado de operatividad y

eficacia de los sistemas de administracién y de informacién gerencial. 4. Velar
porque el sistema de contrel intemo que se implante garantice que los
responsables de la adguisicidn de bienes o servicios o a la elaboracién de
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otros . contratos que Impliquen compromisos financieros, cumpian los
requisitos legales pravios para tales actos. 5. Garantizar el cumplimiento 4
los requisiios legales previstos para los pagos, por parie de los rasponsabl
de tales acios. 8. Estimular la observancia de las pollticas prescritas y log !
el cumplimiento de la misién, objetivos y metas de la Fundacién, a través d
sistema de control interno. 7. Examinar los registros y estados financieros
para determinar su pertinencia y confiabilidad. 8. Evaluar el cumplimiento y
los resultados de los planes y las acciones administrativas, la eficacia,
eficiencia, economla, calidad e impacto de su gestién. 8. Evaluar los
resultados de los contratos y acuerdos celebrados. 10. Examinar las cuentas
presentadas por [os responsables de la administracion manejo 0 custodia de
los bienes 0 recursos de la Fundacién. 11, Abrir y sustancler avefiguaciones
administrativas de oconformidad con las previgiones conlenidas en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistarna Nacional de
Control Fiscal. 12. Garantizar la rendicién de cuentas, conforme a las
atribuciones conferidas a las Unidades de Auditoria Interna, en leyes y
reglamentos. 13. Las demds que te correspondan de conformidad con la
normativa que rige Ja materla. CAPITULO V. DEL EJERCICIO ECONOMICO.
Clausula Vigésima Segunda: El ejercicio econdémico de la "FUNDACION
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS" comenzard el
primero (1°} de enero de cada afio y terminard el treinta y uno {(31) de
dictembre de cada afio. Fecha en la cual se corlardn las cuentas y se
elaborara el balance general, ¢l informe de gestidn, todo lo cual se remitira el
Ministro de la Cultura, dentro de [os pnmeros treinta (30) dlas de cada afio,
debidarnente analizado. El primer ejercicio econdémico de le Fundacion, se
iniciarA a partir de la fecha de protocolizacién de esta Acla Constitutiva
Estatutaria, en la respectiva Oficina Subaltema de Registro Publico y ¢
terminara el treinta y uno {31) de diciembre de! respectivo afio. CAPITULO Vl(
DE LA DISOLUCION. ..o v rrenceensenaressesressssesssessssessnssanssasasssssesarsans o
Cléusula Vigésima Tercera: La Fundacién podra ser disuelta conforrne a lo
establecido en la Ley Orgénica de Administracién Publica, en el Decreto N*
677 contentivo de las Normas Sobre las Fundaciones, Asociieysnasu

Sociedades Civiles del Estade y el Control de los Aportes Pub

BPOSICIONES FINALES.......convnniiiccnnaniciien s ncssennnnnn s

elo N* 677 contentivo de las Normas Sobre las Fundacnonas
iaciones y Sociedades Civiles del Estado y el Control de los Apories
Puablicos a las Instituciones Privadas similares y por al Cédigo Civil, siempre y
cuando no colidan entre ellas y las demas que le sean aplicables...
Los Estatutos transciitos quedan medificados de la siguiente manera: Hoy, 01 de
Julic de 2010, an Caracas, Distrito Capital. Yo, FRANCISCO DE ASIS SESTO
Wi VAS, venezolano, mayor de edad y titular de la Cédula de Identidad N°
"\23\?‘ 086, Ministro del Poder Popular para la Cultura, designacién ésta que
sta segun  Decreto Preaidencial N° 7.209 de fecha 01 de febrero de 2010,
bhcado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No.
da fecha 03 de febrero de 2010, en representacidn de la Republica, por
'eate documento declaro que se prooede a modificar ol Acta Constitutiva
Estatutaria de la Fundacién denominada “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE,
AMAZONIA FILMS®, constituida segin documento protocolizado ante el Registro
inmoblilario del Sexto Circuito del Municipio Libertador de! Distrito Capital, en
fecha 09 de mayo de 2008, bajo o N* 48, Tomo 18, Protocolo Primero, de
conformidad con lo dispuasto en e Dacreto N* 8.118 de fecha 27 de mayo de
2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezueia No.
38.939 de la misma fecha, reimpreso por eor material y publicado en la Gaceta
Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venazuela N° 38.970 de fecha 10 de julio de
2008, medianta el cual se autoriza la reforma estatutaria de la Fundacién que en lo
adaelante se regird por las siguiontes Cldusulas conenidas en el presents
‘documento que por su amplitud servird de Acta Constitutiva y Estatutos Sociales:
CAPITULO |. DEL. NOMBRE, DURACION, OBJETO Y DOMICILIO. .....cvirimmaresas
Clausula Primera: La Fundacién “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE,
AMAZONIA FILMS® es una Fundackn del Estado sin fines de lucro, con
personalidad juridica y patrimonko propio, bajo la adscripcién, rectorla, control
r y estatutario del Ministerio del Poder Popular para la Cultura, Cléusula '
Segunda: La Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA

WBIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS se desa
Mﬂse en. Ios pnnmpnos de honestidad, parlicipacién, ceieridad, eficacia, eficiencia,

FILMS® tendra 'una duracién iimitada, salvo que el Presidenle de la Repiiblica
decida su intervencion, supresidn y liquidacién de conformidad con el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica de la Administracién Plblica. Glausula
Tarcera: La Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA
FILMS" tendrd por objeto promover e impulsar la distribucibn de peliculas y
materiales audiovisuales de produccién nacional @ wemacional, dentro );fuera del
territorio nacional. Para el desarrollo de su cbjeto, la Fundacién “DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® promovera las medidas que garanticen
la participacién protagbnica y Ja corresponsabilidad activa del pueblo en la
formulacién, ejecucién y control de su gestién, orientada a fa construccién de una
socledad scocialista, en aplicacién del Plan de Desamollo Econdmico y Sccial de la
Nacidn, asi como de los lineamientos, politicas y planes emanados de la Comisién
Centra) da Planificacién. Cldusula Cuarta: Para el cumplimienlo del objeto
planteado, fa Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE,” AMAZONIA
FILMS", realizard las sigulentes funciones: 1, Adquirir e intercamblar bajo *
cualquier ftltulo juridico obras cinematogréaficas y audiovisuales de relevante
valor artistico y cultural. 2. Adecuar la obra audiovisual en formato de treinta vy
cinco milimetros (35 mm) para su exjibicién en salas cinematogiaficas, y en
video digital para su exhibicion en salas comunitanas, salas de la
Fundacién Cinemateca Nacional, y otras salas de proyeccién digital. 3. Difundir,
distribuir y exhibir a nivel nacional, con presencia en todos l0s sectcres
poblados, el material audiovisual que conforma el catalogo de la Fundacién.
4, Difundir y distribuir el catalogo flimico de ia Fundacién en los prestadores de
servicio de television nacional, regional y comunitarias, poblicas y privadas,
para su fransmisidn a la poblacién venezolana. 5. Desarrollar programas
especiales de difusidn cinematogréfica en centros de educacion, instiluciones
y entidades publicas y privadas, para llevar el conocimiento del cine a los nifios,
nifias y adolescentes a nivel nacional. 6. Desarrollar actividades y campafias
publicitarias y promocionales para difundir el matenal audiovisual y filmico de
la Fundacién, asi como los eventos destinados a su exhibicion. 7. Gastionar y |
ejecutar la venta, el inlercambio y Ja distribucién internacional del material g

filmico y audiovisual venezolano, para su exhibicién comercial ¥ no comercial
fuera del lemilorio nacional. 8. Desarollar programas y proy '

enunciados que considere necesarios para el mejor cumplimie
Clausula Quinta: La organizacidn, actividad y funcionamiento ¢

ponsabmdad social, mutua cooperacidn, equ:dad juslicia, inciusién social,
1"& y confianza. Clausula Sexta: La Fundacién "DISTRIBUIDORA

iy {ONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS" en cumplimiento de su objeto, actuard y

se ajustara al principio de inclusién social y de anliculacion, coordinando con todas
las instituciones dal Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
cultura, la consecucién de los objelivos estratégicos propios de una sociedad
socialista basada en la justicia, la igualdad, la libertad y la solidaridad. Clausula
"\S_éptlma' El domicilio de la Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE,
"'\AMAZONLA FILMS® es la ciudad de Caracas, pudiendo establecer otras oficinas y
¢ dapendenc.uas dentro y tuera det tarmitorio nacional, previa aprobacion del Consejo
T [}yedwo y del Minisiro 0 Ministra del Poder Popular con competencia en mataria
,,:ge ltura. CAPITULC Il. DEL PATRIMONIO......... vererreress e enssennas
lausula Octava: E! patrimonio de la Fundacién 'DISTRIBUIDORA NACIONAL
DE CINE, AMAZONIA FILMS” estara constituido por: 1. El aporte inicial del cien
por ciento (100%), integrado por bienes muebles e inmuables propiadad de la
Repiblica, por érgano del Ministerio del Poder Popular para Ja Cultura,
traspasados a la Fundacién, previo cumplimiento de las formalidades legales. 2.
Los aportes provenientes de la Ley de Presupuasto y fos apories extraordinarios
que le asigne el Ejecutivo Nacional. 3. Los bienes, derechos y acciones de
cualquier naturaleza que le sean fransferidos, adsciitos o asignados por al
Ejecutivo Nacional. 4. Los bienes e ingresos provenientes da su gestién, cuya
administracién se efectuard de conformidad con la legislacién aplicable, el
Acta Constitutiva Estatutaria y el Reglamento Intemo de la Fundacién. 5.
,___(\)onaciones. legados, apories, subvenciones y demas liberalidades que
.regba de personas naturales o juridicas nacionales e intemacionales de
c:l:lar publico o privado, previa autorizacidn del drgano de adscripcion. 6. Otros
',,'“-apoﬁu ingresos o bienas que se destinen al cumplimiento de su objeto, que se
a;lquneran por cualquie oo ttuk. La Fundacidn deberd dar cuenta al Estado
Venezolanc, a fravés de £u 6njano de adscripcidn, de las donaciones, apones,
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bienes y derechos adquiridos o tranamitidos por cusiquier causa, asl como de los
ingresos pravenientes de su gestidn. Sin perjuicio de las atrbuciones y
competencias del drgano de adscripcién, las donaciones y aportes realizadeos por
cualquier persona natural o juridica, pablica o privada, no otorgan a éstas derecho
alguno, ni facultad para intervenir en la direccién, administracién y funcionamienyd
de la Fundacién. Clausula Novena: Hasta tanto no sea desarrollado y pues " 74
funcionamiento el Fondo Social para la Cabtadén y Disposicién de los Re

ingresos provenientes de las actividades y geation debidamente rendidos por ¥
Fundacién ante el drgano de adscripcién podran ser depositados en un Fondo
Unico Cuttural creado para tal fin, cuyos fondos seran reinvertidos en satisfacer las
necesidades fundamentales del sector cultura, fortaleciendo el proceso de
soberanla del pueblo e independencia nacional. En consecuencia, no podrin
ejecutarse los bienes e ingresos provenientes de las actividades y gestién de la
Fundacién sin la previa aprobacidn del érgano de adscripcién, asl como bajo las
instrucciones y directrices que dicte el mismo, CAPITULO Nll. DEL ORGANO DE
ADSCRIPCION........... P prererisanaesenns
Cléusula Décima: E| Minksteric det Poder Popular con competencia en materia de
cutura es Organo de adscripcion, rector y- tutelar de la  Fundacidn
"DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® y, en consacuencia,
tiene las sigulentes atribuciones, ademdas de las previstas en el Decreto con
Rango, Valor y Fyerza de Ley Orgdnica de la Administracidn Poblica y sus
reglamentos: 1. Formular la politica a la cual deberdn adaplarse los planes
y programas de la Fundacitn, 2.

Dictar madiante resoluciones o direclivas
generales, las nomas  técnicas de organizacibén y funcionamiento de la
Fundacién, las cuales seran de caricter imperativo y de  obligatorio
cumplmiento, asl como las que ‘e sean presentadas por el Consejo
Directive, 3. Aprobar el Reglamento intemo de la Fundacién, 4. Hacer
seguimierlo y velar por el cumpimisntc de los objetivos de la
Fundacién. 5. Establecer las politicas de uso y administracién de ! l/(
ingresos derivados de las actividades de la Fundacién. 8.  Aceplar o rechazatl'_ff-
las donaciones y aportes qua se hagan a la Fundacidn. 7.  Aceptar o rechazar la
enajenacién o gravamen de los bienes de a Fundacidn. 8. Establecer p°.!."‘l,‘ia;i-\
de control da la ejecucidn del presupuesto para que cump) .

totl. 184
5] -
'.\'J".\P N

taria de planificacion y finanzas, especiaimente en lo refenido a la
probacién de las remuneraciones, beneficios sociales, gratificaciones,
incentivos, emulaciones, pnmas y olras de naturaleza similar. 11, Determinar los
cargos de direccion y confianza de la Fundacién, en el raglamento interno.
12. Designar, cuando asi lo estime conveniente, comisarios especiales, auditores
o auditoras, revisores o revisoras contables con amplias facultades para
examinar y evaluar a la Fundacién, 13. Aprobar la reforma del Acta Constitutiva y
?Es_tatutos Sociales de la Fundacién, salvo lo relativo a 1a medificacién del objeto y
T '.demés aspectos regulados en el Decreto N* 6.118 de fecha 27 de mayo de 2008,
." ! publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de Venezuela No.
38 9, reimpresa por error matenal y publicada en la Gaceta Oficial do la
:"' _"rl.'xblim Bolivariana de Venezuela No, 38.870, de fecha 10 de .Julio de
2008. en cuyo caso se requerira la aprobacién del Preal:deme de la
Republica en Consejo de Ministros 14. Rocibir cuenta de los bienes o
ngrasos provenientes de l1a gesuén de la Fundacidn y determinar el destno de
los recursos del Fondo Unico Culiural en funcién  de satsfacer las
necasidades fundamentales del secior cultura, fortaleciendo el proceso de
soberania del puébb e independencia nacional. 15, Remitir al Ministeric del
Poder Popular con compelencia en matena de finanzas, durante el primer
trimasire de cada afo, el nforme y cuenta anual de la Fundacidn. 16 Las demas
establecxdas en la ey, reglamantos, resolucicnes y por el Ejeculive
Nacional. Las funciones de rectorla y las atnbuciones dal Ministerio dol Poder
Popular con competencia en materia da cultura deben adecuarse en & nivol
agtratégico a los lineamontos, poliicas y planes de la Comisién Cantral de
Planficactn CAPITULO IV. DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION.
SECCION PRIMERA. DEL CONSEJO DIRECTIVO
Clausula Décima Primera: la Fundacdin "LISTRIBUIDORA NACIONAL DE

CINE, AMAZONIA FILMS" tendrd un Consejo Directivo conformado por siete (7)
integrantes: un presidente o presidenta, que a la vez lo serd de la Fundacién; un
director ejecutivo o directora ejecutiva; tres coordinadores o coordinadoras
generales, y dos representantes del Ministerio del Poder Popular con competencia
en materia de cullura, con sus respectivos o respectivas suplentes. Los y las
Consejo  Directive de la Fundacién serdn de libr

nombramiento y remocién de! Ministro o Ministra del Poder Popular
competencia en materia de cufiura. La organizacién y funcionamiento del Cons

Directivo se regirA por lo establecido en la legisiacion aplicable, el /

integrantes  del

Congtituliva Estatutaria y el Reglamento Interno de la Fundacion, Cliusula
Décima Segunda: El Consejo Directivo de la Fundacidn *DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® tiene las siguientes atribuciones: 1,
Aprobar las propuestas de politica, plan y programas de la Fundacién, a ser
presentadas a consideracién del érgano de adscripclon. 2. Aprobar las propuestas
de normas técnicas sobre organizacidn y funcionamiente de fa Fundacién, a se| a3
presentadas a consideracién del érgano de adscripcién. 3, Aprobar la propu

de Reglamento Interno de la Fundacién, a ser presentada a consideracién
érgano de adscripcién. 4, Aprabar la propuesia del plan operativo a
institucional y de presupuesto de ls Fundacidén, a ser presenlada ay
consideracién del érgano de adscripcidn, 5. Aprobar la propuesta de tlasificacién
de los cargos de direccion y de confianza de la Fundacién, a ser presentada a la
consideracidn del drgano de adscripcion, 8. Aprobar el informe anual de
resultados, el informe enual de gestién, la memoria y cuenta y los estados
financieros, as! como cualquier ofro instrumento de control de gestién. 7. Aceptar o
rechazar las donaciones y aportes que se hagan a la Fundacibn, previa
autorizacién del érgano de adscripcién, 8. Enajenar y gravar los bienes que
conforman su patrimonio, previa autorizacién expresa del érgano de adscripcion.
9, Nombrar o designar a los y las integrantes de [a Comisién de Contrataciones.
10. Conocer puntos de cuentas e informes periddicos de la ejecucién y desarrolio

de la politica, planes y programas de ‘a Fundacién. 11. Debatir las materias d
interés que sean presentadas a su consideracién por el Presidente o Presiden

e
Al

o
'

de la Fundacién o cualquiera de sus integrantes. Cldusula Décima Tarcera: L i
Directivo de la Fundacidn serdn ordinanas o'

sesiones del Consejo

extraordinarias. Las sesiones ordinarias se reelizardn por lo menos una vez
(1) a la

semana 0 cuando asl lo requiera el Presidente o

Presidenta de la Fundacion. Las sesiones extraordinarias seran convog

el
Ministro o Ministra de Poder Popular con compelencia en materia AN

o,
fistlates:
EaMai o

Presidente o Presidenta de la Fundacién. Las convocalorias par

ordinarias del Consejo Diractivo de la Fundacidn se realizaran medi
. telegrama o cualquier otro medio legalmente permitido. con dos
n‘\

Presidente o Presidenta de la Fundacién y de un nimero no inferior a tres (3) de
sus jntegrantes. Las decisiones ‘del Consejo Direclivo seran adoptadas por la

mayorla simple de los o las inlegrantes presenles. Quien luviere conflicto de

intereses con la matetia considerada en la sesién deberd manifostarlo

expresaments y abstenerse de intervenir en las doliberaciones y en la votacion,

dajando constancia en el acta correspondiento. Clauaula Décima Quinta: Las
}\‘altaa tomporales del Presidente o Prosidenta de la Fundaci6n a las sesiones del
‘;, i nsojo Directivo seran suplidas por el Director Ejecutivo e Directora Ejecutiva.
P s faltas temporalos de los y las intogranies designados por ! Ministorie del
Poder Popular con compelencia en mataria de cultura, seran suplidas por sus
respécliuos supientes. En caso do falta aE)soluta dol Presidente o Presidenta
de la. fFundacibn, ol Director Ejecutivo o la Diractora Ejocutiva ajercara
provisionalmenta sus atribuciones on condicién de oncargado o encargada hasla
que el ‘Ministro e Ministra dol Poder Popular con compelencia on materia de
cullura realice la designacidon correspondiente. En este caso, para ol adecuado
funcionamignlo def Consejo Diractivo, el vote del Presidenle ¢ Presidenta
provisional serd doble Se entiende por falla absoluta: la renuncia; la ausencia, sin
wsta causa a mas de cuatro (4) sesiones del Consejo Direclive duranle un perlodo

de un (1) aho, la muerte; o, la discapacidad total y permanento. SECCION

. SEGUNDA. DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA FUNDACION. ._............

N Cisusula Décima Sexta: Ei Presidento o Prosidenla de la Fundacién
‘ "DISTRIBUIDORA NACIONAL UE CINE, AMAZONIA FILMS" tione las siguienics

Sipucionos 1 Elercor I mAXIma dreccion, adminmstracion ¥
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“ representacién legal de Ia Fundacibn, otorgando los poderes judiciales y
extrajudiciales a que haya lugar. 2. Celebrar contratos y convenios de obras,
servicios y adquisicién de bienes, asi como todos los actos vinculados con el
objelo de la Fundacidn, previa informacién al Consejo Directivo. 3. Cumplir y
hacer cumplir Ia- politica, plan y programas, asi como las normas técnicas de
organizaciédn y funcionamiento de la Fundacion. 4, Convocar, asistir y presidir
Ins sesiones ordinaras y extraordinarias de! Consejo Directivo. 5. Presentar
a [a comsideracidn del Consejo Directivo las propuestas de politicas, planes y §
programas de la Fundacion, Reglamenio Intemo. normas técnicas de %

organizacién y funcionamiento, plan operativo anual institucional y presupuesto

de la Fundacién. 8. Ejercer las atribuciones en materia de personal establecidas
en la legislacidon, en cumplimiento y estricta sujecidn a ~las politicas,

medidas y decisiones adoptadas por el érgano de adacripcién en esta materia. 7.

Abrir y movilizar las cuentas bancarias con dos (2) firmas principales: la suya y la

del Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva. De igual forma, autorizar dos (02)

firmas secundarias. 8. Delegar la firma o suscripcién de los actos juridicos

que le comesponda, siempre con la amoriz_acién previa del d&rgano de
adscripcidn  y del cumplimiento de las formalidades Jegales. 8. Presentar cuenta

y todos los informes que sean requeridos por el 4rgano de adscripcidn. 10,

Establecer y mantener un sistema de control intemo adecuado a la

naturaleza, estructura y fines de la Fundacion. 11. Mantener informado a los

trabajadores y trabajadoras y a su Consejo, de forma periddica, sobre la

gestién y Jos proyectos de la Fundacidén. 12. Girar lineamientos para el disefio y

formulacitn de los proyectos a desarrollar por la Fundacidén, conforme a las

directrices de! o4rgano de adscripcién en materia de cultura. 13. Las demas
que le atribuya la legislacidn y ¢l Reglamento Intemo. Cléusula Décima Séptima:

E! Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva de la Fundacidn "DISTRIBUIDORA

NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® tiene las siguientes atribuciones; 1.

Convocar a los y las inlegrantes del Consejo Directivo, previa solicitud de!

Presidente o de la Presidenta de la Fundacién y llevar las actas de las mismas, 2.

Agistir a las sesiones del Consejo Directivo con derecho a voz y a voto, 3.

- Levantar las actas de las sesiones del Consejo Directivoy hacerlas copiar en

los libros destinados al efecto, dar certificacidn de las mismas y delos
demds documentos que reposan en los archivos de la Fundacién, asi como
certificar la autenticidad de las fimas de quienes integran el Consejo Directivo.

4. Hacer seguimisnto a cada una de las aclividades encomendadas a los y

las integrantes principales y suplentes del Consejo Diréctivo. 5. Rendir f&

la gestién que le encomiende el Presidente o Presidenta de la F
w\,gonsejo Directivo. 6. Mantener un espacio sostenido de intercom
":‘arﬂre la Presidencia de !a Fundacién, los y las integrantes de las dis

depé'
% T3 oy yoonirol operativo de la gestion. 7. Colaborar y apoyar al Presidente
,i‘P esidenta de la Fundacidn en Ja gestion diaria de la Fundacién, 8. Contribuir
-
n el Presidente o Presidenta de la Fundacidén a cumplir y hacer cumpiir [a

dencias de 'a Fundacién, a fin de agilizar los mecanismoa de toma de

\L‘.‘

politica, plan y programas de la Fundacién, asl como las normas técnicas de
organizacién y funcionamienlo de la misma. 8. Colaborar en la adminisiracion de
los recursos financieros presupuestarios. 10. Supervisar la formulacidn  y
elaboracién de la propuesta de plan operativo anual institucional y presupuesto
de la Fundacién. 11. Firmar por delegacién de la Presidenta o el Preswdents
::m.[a Fundacidn, previa aprobacidn del érganc de adscripcion, los documentos

'b

5.' entadoa por las Coordinaciones de Asesorla y Apaye, del Nivel
‘gr“ itivo. Cléusula Décima Octava: La Fundacién “DISTRIBUIDORA
sAA2ONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® participars activamente en las
*reuniones de la Plataforma de! Minislerio del Poder Popular con competencia en

conlratos en 10s casos que sea necesano. 12, Recibir las cuentas e informes

materia ;:le cultura, a los fines de arlicular y coordinar su gestién a los
lineamientos, poiilicas y planes nacicnales de culiura. De igual modo, el Director
Ejecutivo o Directora Ejecutiva participara activamente en los Gabinetes
Regionales o Estadales bajo la coordinacidn y direccionalidad estratégica del
érgano de adscripcidn, procurando & mayor rendimienlo en los recursos
financieros y la articulacién de los movimientos sociales existentes alrededor de la
culiura. Cladusula Décima Novena: La Fundacién "DISTRIBUIDORA NACIONAL
DE CINE, AMAZONIA FILMS™ tendra tres unidades adminisirativas
las é\reas de proyectos, operacionas y geslién intema, a parlir de [as cuales se

oasicas para

desarrollaran las damas unidades administrativas necesanas para el cumplimienio
de su'abjelo y funciones, cuya organizacién y alribucicnes se regularan en el
’ Reg!amenlo Intemo de la Fundacion. Los y las titulares de estas tres unilades

ymmtmtwu saran integranies de) Consejo Directivo. Cliusula Vigésima: La
" Fundacibn “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA- FILMS®
designara los o'las responsables encargados de la atencién al cludadano, cuyo
funcionamiento estard regulado en el Reglamsnto Intemo de ta misma. Cléusuls
Vigéaima Primera: E! Reglamento Inermo definird las funciones de la ventanifla
Unica, la cual estara destinada para atender Ias diligencias, actuaciones, gestiones
y trdmites que realicen las personas desde un solo sitio, y brindarle toda la
informacién que 38 requiera para tal fin. CAPITULO V. DE LA UNIDAD D
AUDITORIA

Cliusula Vigéaima Segunda: La Fundacién “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE\\:
CINE, AMAZONIA FILMS® contard con una Unidad de Auditoria Intema, que se
encargard de efectuar ef examen posterior, objetivo, sistematico y profesional de
las actividades administrativas y estados financieros de la Fundacién. Dicho
examen sa hard con el fin de evaluar, verificar y elaborar informea conteniivos de
obsarvaciones, conclusiones, recomendaciones y dictdmenes. La Unidad de
Auditoria Intema de la Fundacidbn actuard bajo fa responsabilidad y dir

del Auditor Intermo o Auditora [ntema, quién serd designado o desi
mediante concurso publico de conformidad con lo previsto en la Ley Or
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de C

F.ﬂ\r“m—-

Fiscal. Clidusula Vigésima Tercera: La Unidad de Auditoria Interna de
Fundacion "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS" tiene las
siguientes atribuciones: 1. Verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y comeccién
de la gestibn de la Fundacidn, a través de auditorias, inspecciones,
fiscalizaciones, examenes, estudios, analisis e investigaciones de todo tipo y de
cualquier naturaleza, conforme a las afribuciones conferidas a las Unidades de
Auditoria Intema en la legisiacién. 2. Presentar, al menos dos (2) veces al afio,
informes al Consejo Directivo de la Fundacién contentivos de las observaciones,
recomendaciones y conclusiones, asl como los dictAmenes sobre sus estados
financieros y el desarroflo de su gestidn. 3. Evaluar el sistema de control intemo,
para apreciar el grado de operatividad y eficacia de los sistemas de administracion
y de informacidn institucional, velando por la claridad o transparencia, precision y
exactitud de los procedimientos administrativos, contables y financierces de la/
Fundacién. 4. Velar porque el sistema de control intemo garantice que los y las

responsables de la adquisicidn de bienes o servicios o de la elaboracién de otros

contratos que impliqguen compromises financieros, cumplan los requisitos legales

pravios para tales aclos. 5. Verificar el cumplimiento deios requisitos legales

'}\conﬁabilidad. 8. Evaluar el cumplimiento y los resullados de los planes - I.as
» acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e impacto de su
besnbn 9. Evaluar los resultados de los contratos y acuerdos celebrados, 10.
» E.\semmar las cuentas presenladas por las personas responsables de la
':.4‘ Oministracidn, manejo o custodia de los bienes o recursos de la Fundacidn, 11,
“ Abrir y sustanciar averiguaciones administralivas de conformidad con las
previsionas contenidas en la Ley Organica de la Contralorla General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal. 12. Garantizar la rendicion
de cuentas, conforme a las atribuciones conferidas a las unidades de Audilona
Interna en leyes y reglamenios. 13. Las demds que le correspondan da
conformidad con la legislacion que rige la materia. CAPITULO V). DEL
N\ PERSONAL..........cvririrerrinenns .
}}Cléusula Vigésima Cuarta: El personal de la Fundacién estar4 integrado por los
¢ trabajadores y trabajadoras necesarios para el cumplimiento de sus fines,
conforme a lo que se eslablezca en su Reglamento Interno, y estara sujeto a la
Ley Organica del Trabajo y demas normativa laboral aplicable. Cliusula

Vigésima Quinta: Conforme al ordenamiento juridico, todos los derechos y
beneficios cancelados a los trabajadores y Irabajadoras al servicio de la
Fundacién serdn proviamenie aprobados por el drgano de adscripcién, conforme a
la planificacion centralizada, orientada por los principios do justicia, igualdad y
solidandad. Los beneficios laborales deberin adoplar obligatoriamenta la
denominacién o nombre dado per el drgano de adscripcién, a lravés de las
correspondientes inslrucciones. Clausula Yigésima Sexta: En ejercicio de lo
dispuesto en la legislacion, reglamentos y convenciones coleclivas, los montos,
condiciones y requisilos para cada uno de los derechos y beneficios laborales
gstablecidoa por el organo de adscripcién, a travds de Jas respectivas
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, no podrén ser modificados, cambiados o transformados por la
sFu'qtclall:.i(m. 8in la previa aprobacion de aquél, dejando a satvo lo diapuesto en la
Ieglslaaén vigenta. En consecuencia, cualquier monio o cantided que sea
e - cancelada por la Fundacién sin la debida aprobacién del drgano de adscripcidn,

asi como la modificecién o camblo de las condiclones asi establecidas no
generard.derecho alguno y la autoridad que lo otorgus serd responsable de ello,
sin perjuicio de la obligacin de reintegrar las cantidades comespondientes al
patrimonio de la institucién o emte al que pertenezca en tanto patrimonio del
Estado venezolano. CAPITULO VII. DEL EJERCICIO ECONOMICO........ccoveeeee -
Cléusula Vigésima Séptima: La elaboracién y efecucién del presupuesto de la
Fundacién, estard sujeta a las disposiciones establecidas por la Oficina Nacional
de Presupuesto, transmitidas a través de!-drgano de adscripo.l.bn. Cléusuls
Vigésima Octava: El ejercicio econdmico de la Fundacion ae inkcia el primero {19
de enero de cada afia y culmina el treinta y uno (31) de diciembre del mismo afto,
fecha en la cual se cortardn las cuentas, s elaborard el balance general y el
informe de gestion, todo lo cual ae remitird los primeros treinta (30) dias de cada
afio, debidamente analfizado, al Ministro o Ministra del Poder Popular para la
Cuttura, CAPFTULO VIii. DE LA RESPONSABILIDAD COMUNAL......ccovcessecnse

Ctéusule Vigésima Novena: La Fundaclén "DISTRIBUIDORA NACIONAL DE
CINE, AMAZONIA FILMS® promoverd e Incorporard mecanismos dirigidos
incentivar y reconocer el trabajo voluntario de las personas en sus comunidad
Asi mismo, adoptard las medidas para incentivar y reconocer el trabajo voluntario
de sus trabajadores y trabajadoras a favor de las comunidades y la consolidacion
del Poder Popular, de conformidad con los lineamientos y orentaciones que
adopte el 6rgano reclor en esta materia, Clausuta Trigdsima: La Fundacidn
"DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® en desarollo del
deber de solidaridad y responsabilidad social, establecerd cldusulas de
responsabilidad comunal dentro de las contratos, convenios y acverdos que
celebre a los fines de garantizar que sus contrapartes reallcen acciones que
beneficien a las comunidades en donde desamolien sus actividades, de
conformidad con los lineamnientos y orientaciones que adopte el drgano de
adscripcién en esta materia. CAPITULO IX. DE LA SUPRESION. Cliusula
Trigésima Primera: La Fundacién podrd aer disuella conforme a lo establecido
en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Pdblica, v en las dem#s nommalivas que le sean aplicables. Cléusula Trigésims
Segunda: Una vez cumplida ‘a disclucién, los bienes de la Fundacién pasarin a [}
la orden dae la Republica Bolivariana de Venezuela por drgano del Ministerio de(
Paoder Popular con competencia en materia de cuttura, salvo otra disposicién dua l
dicte e Presidente de la Republica en Consejo de Ministros. CAPITULQ.X
DISPOSICIONES FINALES Primara: Todo lo no previsto en estos E@

regirh par ¢! Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley

Administracién Pdblica, el Codigo Chvil y demds nomas aplicabl

*Qdmmdmyaponumalizadosporlasmmimdmm

la Fundacién s igusimenta sa jevants &l oficio comespondiente sobre al cambio de
Jomiclio. Se procads asi a estampar textuaiments los Estatutos de la Fundacion:

Yo FRANClscODEASISSEsmHOVAs venazolanc, mayor de edad, de este
dm?dioythﬂardohcéduhdoldmhdadwszwoae actuando en nambre de

'IgﬁapubﬁmBoﬁvaﬂamdonla a través del Ministario de la Cultuwa, en mi
omﬂldﬁade'dinlsh‘osegﬂneuuhenel Decreto N° 3.466 de fecha 10 de febrero

de 20035, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueta
No. 38.126 de fecha 14 de febreroc de 2005, por al presente documento declaro
que so proceds a consttulr una fundacion denominada “FUNDAGION
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS®, de conformidad
lo extablecido en el Dacreto No. 4.267 de fecha 06 de febrero de 2008, publicad
en la Gaoeta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venazuela No. 38.373 de fecha \
06 de febrero de 2008, en el cual ol Presidente de la Reptblica, en Conaejo de
Ministros autoriza la creacién de la Fundacién que en lo adelante se regird por las
ciiusulas contenidas en el prezente documento que por su amplitud servird de
acta constitutiva y estatutos sociales. CAPITULO I. DEL NOMBRE, DURACION,
Y DOMICILIO Y OBUETO ..c.ooeorreceassnssssaressecssssssstssssarassensmasssesassssasssssse
Clusula Primera: La Fundacién se denomma “FUNDACION DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONLA FiLMS', la cual tendrd personafidad juridica y
patrimonio propio, y estard adscrita al Ministerio de ja Cultura. Cléusulz Ssgunds;
La Fundaclén “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® tend
una duracién ilimitada a partir de la protocolizacion de ia preseme acta constituth
y estatutaria, pero podrd ordenarse su intervencion, supreaién, liquidacién, -en
cualquler momanto a juicio del FEjecutivo Nacional, edlants Decreto que so
publicara en la Gaceta Oficiat de la Rep(blica Bolivariana de Venezuela, en el cuat
se reguiard io relativo al régimen aplicable, de conformidad con la nomativa
vigere, Cliusula Tercera: El domiciio de la Fundacién "DISTRIBUIDORA
NACIONAL DE CINE, AMAZONIA FILMS® serd la ciudad de Caracas, Distrito
Capital, pudiendo establecer oficinas y dependencias para ejerocer sus actividades,
dentro y fuera del teritorio de !a Republica Bolivariana de Venazuela, previa
aprobacién del Consejo Divectivo y del drgano de adscripcion. Clhusula Cuarta:
La Fundacién “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE. AMAZONIA FILMS® tendrd
por objsto promover & impulsar la distrbucion de pellatas y materiales
audiovisualea, tanto a nivel nacional como intemaclional. CAPITULO . DEL
PATRIMONIO DE LA FUNDACION........cccovemenenncs resserssssnesrenas e aeesensranrenas

Cléusula Quinta: El patrimonlo de la Fundacidn "DISTRIBUIDORA NACIO
DE CINE, AMAZONIA FILMS" estard constituido por: 1. Los aportes que s
asignen en la Ley de Presupuesto. 2. Las donaciones y aportes que
de personas naturales o juddicas, instituciones pdbhcas o privadas,

econbmk:as.iLosdemasbbnuqueudqulemporunlquierm g

380.285

LY aorgan a éstas derecho alguno, ni facultad para intervenir en
; nd)funuuadonymmbnmnbmodolﬁmdm De los apories oy
& Fundacién debera dar cuenta al Estado venezolano, a través de su OrJSRRS

-adscripcion. Clhusula Sexta: El patiimonio de la Fundacion *DISTRIBUIDORA
7 NACIONAL DE CINE AMAZONIA FILMS" estard afectado de manera invarable y
permaneante al logro de su objetn, EJComejoDurochvomtmponnbiadela
conservacion e inversién del patrimonio fundacional. CAPHTULO 1. DE LA
DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL.........csueossesvesmsseemseasessesssssborsin

directricas, instrucciones y lineamientos Impartidos por ef Ministers

o;;le'respcmcle; al Ministerio del Poder Popular para la Cultura; uno (1) al Consqo
“blfectivo de Ia Fundacién; uno (1) a a Contraloria General de ia Repiblica, y uno
{1) para ser agregado al cuaderno de comprobantes. Forma parte inegrante de
este Documento el Decreto No. 6.118 da facha 27 de mayo de 2008, publicado en
la Gacsta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 38.939, reimpreso Cléuvavla Séptima: La Fundacitn “DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE
por ermor material y publicado en la Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivariana de AMAZONIA FILMS® estard dirigida y administrada por un Consejo Directivo, como
\(enezuela N* 38.870 de fecha 10 de julio de 2008, el cual se anexa con el Xma:imaautoﬂdad de la Fundacién, conformado por un {1} Presidents que a la vez
\proposilo que sea egregado al Cuademo de Comprobanies, as! como sus %‘ el Presidents de la Fundaciin, y cuatro (4) Mismbros Principales de ia
terforea modificaciones. Después de ser informados sobre ests punto de la , con sus respectivos suplentes, todos de Gbre nombramianto y

[9 nda, Los miembros del Consejo Directive no tuvieron observaciones que haces del Ministro de !a Cultura. Uno (1) de los Directores Principales, sard el
r o Directora Ejecutivo de la Fundacidn. Cliusula Octava: El Reglamanto

aprobaron por unanimidad el punto somatido a su #

CONBIBIBCION. .. ..\ e e ceeaietitnecemnsbtmtncmnnresrae s rversarssenre s sbarresseesaes s0onnes ntemo de la’Fundacion determinard las demds dependendas operativas,
2. Cletre de Titularidad ante el Reglatro Inmoblllaric del Sexto Clrcuito asesoras Y de apoyo que se requiera para el funcionamiento de la "FUNDACION
del Munlciplo Libertador del Dlatrito Capltal.......ccovevrmirirmaneeiserersaenens DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE AMAZONIA FILMS®. SECCION

Como segundo punto la Presidenta somate a conslderacion de los miembros del
Consejo Directivo el clamme de tiularidad ante ol Registro Inmobiliario del Saxto
Circuito del Municipio Libartador det Distrito Capital, por cuanto el actual domicilio_
legal de 'a Fundacién no comesponde al Ambito de competencia del Registro antes
mencionado, solicitando a la Ciudadana Registradora se sirva estampar el cierre
de operaciones ante el referido Registro en el respactivo Tomo, asl como se
solicilen las copias certificadas de las diferentes modificaciones pertenecientes a

PRIMERA. DEL CONSEJO DIRECTIVO.......ccccocunveeamarrarnass
Cldusula Novena: Las sasionas del Consejo Directivo de la Fundacién seran
ordinarias o extracrdinarias. Las sasiones ordinarlas se realizardn por Jo menocs
una vez (1) a la semana, o cuando asl lo requiera el Presidents de la Fundacién,
para el mejor desamolio da los objetivos de ésta. Clhusula Déclma: Las sesiones
extraordinarias serdn convocadas por un nimero de Miembros Principales que
represantan la mitad més uno de los integrantes del Consejo Directivo. Cliusula
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Décima Primera: Las faltas temporales del Presidenta de la Fundecion serdn
‘-1uplida: por el Direcior Ejecutivo. En caso de falta absoluta del Presidents de la
Fundacién, ssumira la Presidencia el Miembro Principat que funia como Directora
qf'md“ Ejecutivo de la Fundacitn hasta que el Ministro de la Cultura realica la
signacién respectiva. En este caso, para el comecto funcionamients det Consajo
“Airectivo, el voto del Presidente suplente serd doble. Las faltas temporales de los
Miembros Frincipales seran cubiertas por los respectivos Miembros Suplentes.
Se entlende por falta absoluta: a) La ausencia, sin justa causa a mas de cuatro (4)
sesiones del Consejo Directivo durante un perfodo de un (1) afto. b) La renuncia.
¢)La .muerte ‘o la incapacidad permanents. Cléusula Décims Segunda: La
convocatorta,para 6l Consejo Directivo de ta Fundacion se hara a cada Miembro
mediante: carta, fax, telegrama o cualquier otro medio escrito legalmente
establecido, con dos (2) dias de anticipacién y con expresién de los puntos a
tratar. Clausula Décima Tercera: Para la validez de las deliberaciones del
Consejo Directivo se requiere la presencia del Presidente y de un nimero de
miembros que junto con el Prasidente consttuyan la mitad mds uno de los
integrantes dal Consejo Directivo v sus dscisiones serdn validas, siempre y
cuando hayan sido aprobadas por mayorla simple de los presentes. De iodas sus
deliberaciones se levantardan actas que suscribirdn los que hubteren concurrido a
la sesion, El miembro del Consejo Diractivo gue en medio de una sesidn
determinada tuviere oposicién de intereses para con la matena tratada por la
Fundacién, deberd manifestarlo asi y abstenerse de inrtervenir en
defiberaciones y en la votacién. SECCION SEGUNDA. ATRIBUCIONES
CONSEJO DIRECTIVOQ.............. reerene evrraranias
Clausula Décima Cuarta: Son atribuciones del Consejo Directivo de la Fundac'l .
las siguientes: 1. Administrar el patrimonio de 'a Fundaci6n. 2. Aprobar los planes:

¥ programas necesarios para el cumplimiento del cometido de la Fundacion, en
concordancia con los planes y pollticas aprobados por el Ejecutivo Nacionat. 3.
Aprobar el Reglamento Intemo v los Manuales da Normas y Procedimientos de la
Fundacién, necesarics para su funcionamiento. 4. Aprobar las normas para
administrar el patrimonio de la Fundacion. 5. Reformar el acta constitutiva y los
-estatutos sociales de la Fundacion, previa aprobacién del Ministro de la Cultura,
salvo la modificacién del objeto, en cuyo caso se requerird la aprobacién del
Prasidente de la Repablica en Consejo de Ministros. 6. Aprobar el Informe Anual
de Resultados, el informe anual de gestién, el plan oparativo anual, la memona y
cuenta y los estados financieros, asf como cualquler Instrumento de control .de

gestién. 7. Enajenar y gravar ios bienes que conforman su patrimonio prévia :

autorizacién expresa del Ministerio de adscripcién. 8. Dentro de los pranes\v.y'
programas de la Institucidn, asignarde a
aclividades especificas, y realizar el seguimiento respaectivo. 9. Aprobar el

respeclivo Proyecto de presupuesto, en cumplimiento con las no
efecto dicte la Oficina Nacional de Presupuesto. 10, Aprobar,l : LIy

dependencaas en cuaiquier Iugar del pals y en el extranjero. 14 .
, rechazar las donaciones y aportes que se hagan a la Fundacién. 15. Establecar ¥
A‘nanlener un gistema de control intermo adecuado a la naturaleza, estructura y
fines de la Fundacién. 16. Las demas que le asignen estos Estatutos y cualquier
olro instrumento jurldico aplicable. SECCION TERCERA. DEL PRESIDENTE O
PRESIDENTA DE LA FUNDACION......ccoivimmiscnniniieesrienns eeerrrrenranresanenanes
Clausula Décima Quinta: Son atrbuciones dei Presidente o Presidenta de la
Fundacién las siguientes: 1. Dirigir la gestién diana de la Fundacién. 2. Ejercer la
representacion judicial, extrajudicial de la Fundacién y designar apoderados con la
aprobacién del Consejo Directivo. 3 Cumplir y hacer cumplir las disposiciones
\ legales y reglamentarias que figen a Ia Fundacién, asi como ejercer las decisiones
‘Iomadas por el Consejo Directivo. 4. Suscribir, previa autorizacién del Consejo
irectivo, los contratos que deba celebrar 'a Fundacién. 5. Celebrar todos los

7 aclos vinculados con el objeto de la Fundacién. 6. Convocar, asistir y presidir las
sasiones ordinarias y extraordinarias del Consejo Directivo. 7. Someter a la
aprobacién del Conselo Direclive el respectivo Proyecto de Presupuesto, el
Proyecto de Reglamento intemo, los planas y programas recesarios para el
desarrollo del cometido de la Fundacién, y los Manuales de Normas 'y
Procedimientos. 8. Disponer el ingreso y el egreso del personal y fijar las
yrespectivas remuneraciones, dentro del marco legal, previa aulorizacién del
Consejo Directivo, con excepcién de los miembros de la Unidad de Auditoria
Intema. 9. Aperturar y movilizar con dos (2) firas, la del Presidente o Presidenta

los miembros principales’

y la de un (1) Miembro del Consejo Directivo, tas cuentas bancarias. 10. Emitir,
aceptar, endosar y avalar con finmas conjuntas, la del Presidents o Presidenta y la
'de, por lo manoa un (1) Miembro del Consejo Directivo a los efectos de comercio,
1. Rendir cuenta e informar al Ministro de adscripcién de su gestidn
?dminisuaﬁva y econémica semestraimente. 12. Presentar a la consideracidon del
Consejo Diraclivo todos los asuntos que deban s.r sometidos a su aprobacién. 13.

Las demas que le asignen estos Estatutos y cualquier otro instrumento juridico
aplicable. SECCION CUARTA. DE LA DIRECTORA O DIRECTOR EJECUTIVO...

Clitisula Décima Sexta: La ‘FUNDACION DISTRIBUIDORA NACIONAL DE
CINE, AMAZONIA FILMS" contara con una (1) Directora o Director que seran
de libre nombramianto y remocién del Ministro de la Cultura. Cléusuls
‘Décima Séptima: Son stribuciones de la Directora o Director Ejecutivo, las
siguientes: 1. Colaborar y apoyar el Presidente de la Fundacién en la gestié
diaria de 'a Fundacidn. 2. Asistir a las sesiones del Consejos Directivos

derecho a voz y a volo. 3. Levantar las actas de la sesibn respectiva
hacerlas copiar en los libros destinados al efecto. dar certificacion de tale
actas y de los demds documentos que reposan en los archivos de la
Fundacién, as! como caerificar la autenticidad de las firmas de los Miembros
del Consejo Directivo. 4. Ejecutar las decisiones del Consejo Directivo y
supervisar el desarrollo de los planes y actividades que éste o el Presidente
hubieren ordenado. 5. Hacerle el respectivo seguimiento a cada una de
las actividades encomendadas a los miembros principales o suplentes, si
fuere el caso. 8. Rendir cuentas de la gestibn aue le encomiende el
Presidente al Consejo Directivo de Ia Fundaci¢n. 7. Convocar a los miembros,

del Consejo Directivo, previo mandato de! Presidente de fa Fundacién ay,
fines de su asistencia, a las reunioner v llevar las actas de las misma d
Coordinar las actividades diarias, de acuverdo a las pautas fijadas po
Presidente de la Fundacién, para un mejor resultado en el cumplimjento
las actividades, planes y programas que se establezcan para la fundacién. 9.
Las demas que la asigne el Consejo Directivo y el Presidente de la
Fundacién. SECCION QUINTA. DEL CONTRCL ESTATUTARIO
Clausula Décima Qctava: El Ministerio do la Cultura, como érganc de
adscripcién de la "FUNDACION DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE,
AMAZONIA FILMS®, deberd: 1. Fijar los lineamientos necesarios para que la

Fundacion logre sus objetivos. 2. Evaluar continuamente los resultados de la
gestién de la Fundacion. 3. Ejercer la supervisién y el control de las
actividades de la Fundacién en correspondencia con los oktjetivos,
programas y metas para los cuales fue constituida. 4. Ejercer la supervisién
velar que la ejecucién del presupuesta se haga de acuerdo a los objetiv

perseguidos. 5. Autorizar la enajenacién o gravamen de los bienes de I~ *
Fundacién. 6. Remitir al Ministerio de Finanzas, durante el primer timesire

de cada ano, el informe y cuenta anual de la Fundacién. 7. Designar.
asl lo estime convenienle, comisarios especiales, auditores o r¢
contables con amplias facullades para examinar y evaluar YRl o
Fundacién. CAPITULO V. DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA.)

- Auditoria Interna, que se encargara de efectuar el examen posterior, cbjetivo,
'sistematico y profesional de las actividades adminislrativas y estados
/r Inancieros de la Fundacién. Dicho examen se harad con el fin de evaluar,

. verificar y elaborar informes contentivos de observaciones, conclusiones;

recomendaciones y dictAmenes. Cliusula Vigdsima: La Unidad de Auditona
Interna actuard bajo la responsabilidad vy direcaidn del  Audilor o
Auditora Interno,  quien serd designado mediame concurso publico de
coenformidad con lo previsto en la Ley Organica de ta Contraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal... ...,
Cliusula Vigdsima Primera: Corresponde a ia Unidad de Auditoria Inierna:
1. Verificar la legalidad, exaclitud, sincendad y correccion de la gestion de la
Fundacién, a través de auditorlas, inspeccicnas, fiscaiizaciones, examenes,
\estudms andlisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza,
conforme a las atribuciones conferidas a las Unidades de Auditoria Intema, en
: leyes y reglamentos. 2. Presentar informes al Presidente de la Fundacion,
contentivos de las cbservaciones, recomendaciones, conclusiones, asi como
los dictamenes sobre los estados financieros y desarrolio de fa geslién. 3.
Evaluar el sistema de control interno, para apreciar el grado de operatividag y
eficacia de los sistemas de administracién y de informacién gerencial. 4. Velar
porque el sistema de control interno que se implante garantice que los

responsables de la adquisicion de bienes ¢ servicios ¢ a la elaboracién de
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ofros contratos que impliquen compromisos financieros, cumplan los
requisitos legales previos para tales acine. 5. Garantizar o cumplimiento de
Jos requisitos legales previstos para los pagos, por pafte de ios responsables
dey tales actos. 8. Estimuiar ia observancia de las politicas prescritas y lograr
el Bfumpllmlento de la misién, objetivos y metas de la Fundacién, a ravés del

! sistema de control intemo. 7. Examinar los registros y estados financiercs

r

-~

determinar su pertinancia y confiabilidad. 8. Evaluar el cumplimiento y

"los resutados de los planes y las acciones administrativas, la eficacia,

eficlencla, economia, calidad e impacto de su gestién. 9. Evaluar bs
reauftados de 08 contratos y acuerdos celebrados. 10. Examinar las cuentas
presentadas por los responsables de la administracién manejo G custodia de
08 bienaa 0 recursos de la Fundacion, 11, Abrir y sustanciar aVeriguaciones
administrativas de conformidad con las previsiones contenidas en la Ley
Orgdnica de la Contraloria Genera! de la Repiblica y del Sisterna Nacional de
Control Fiscal. 12, Garantizar la rendicidén de cuentas, conforme a las
atribuciones conferidas a las Unkiades de Auditoria Interna, en leyes y
reglamentos. 13. Las demds que e comespondan de conformidad con la
normativa que rige la materia. CAPITULO V. DEL EJERCICIO ECONOMICO.
Cliusula Vigésima Segunda: El efercicio econdmico de la "FUNDACION
DISTRIBUIDORA NACIONAL DE CINE., AMAZONIA FILMS" comenzara el
primero (1°) de enero de cada afio y terminard o treinta y uno (31) de
diciembre de cada afio. Fecha en la cual se cortandn las cuentas y se
slaborard el balance genersl, & informe de gestidn, todo fo cual se remitird al
Ministro de la Cultura, dentro da los primeros treinta (30) dims.de cada afio,
debldamente analizado. El primer ejercicio scontmico de la Fundacién, se
iniciar a partir de la fecha de protocolizacion de esta Acta Constitutiva
Estatutaria, en |a respectiva Oficina Subaiterna de Registro Pibiico-
terminard el treinta y uno (31) de diciembre del respectivo afio. CAPITULOV
DE LA DISOLUCION....umiinenirininmenrmtersssssssaesommressssssssnsasmsasnsssasssase
Cléusula Vigésima Tercera: La Fundacidn podrd ser disuelia conforme a 1o
establecido en la Ley Orgdnica de Administracién Pdblica, en el Decreto N°

' 677 contentivo de las Normas Sobre las Fundaciones, Asociaciones y

" Directive la Fundaclén Distribuldora Nacional de Cine, Amazonla Fllms. En
Caracas a la focha do su Reglstro.
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** MIGSTERK) DEL POOER POPULAR PARA RELACIOMES BITERIORER Y JUSTICTA =
f = SERVICIO AUTONOMO DE REQISTROS ¥ NOTARIAS ==
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} &R GISTRO PUBLICO DEL SEXTO CIRCUITO MUNICIPIO LIBERTADOR DISTRITO CAPITAL
[

Veintiuno (21) de Septismbre del dos mil diez (2010)
200° y 151°

EJ antsrior documenio fue redactado por ol{la) Abg. SAULIBETH DEL VALLE RIVAS DE FALCO
inscrito{s) en ol inpreabogado Mo, T0383; Kentificado con e Himero 219.2010.3.1477, de facha
14/08/2010. Presentado pars sy regisiro por AMERICO JOSE GIL MORENO, CEDULA W*
V-18.489.484. Fue laldo y confrontado con sus coplias an los protocolos y mados en esios ¥ an
ol presents original por su(s) ctorpante(s) ents mi y jos testigos BARBARA GOMEZ y HECTOR
WRAMON GONZALEZ PINO con CEDULA N* V-18.714.033y CEDULA N* V-2.837.478. La
Revision Legal fue reakzada por eiffe) Abg. ODIBEL YOBMAR CHAVEZ VAIQUEZ, con
iqﬂoum N* V6311483 imcionariols) de esta Oficine de Registo. La Revisidn de
’.’ﬁﬁnm fus realzads por JULIO CESAR RICO RIVAS, con CEDULA N° V-8.041.583.1a
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g o a%mhaan' ion de (los) Otorgante(s) fue efectuada asl: FRANCISCO DE ASIS S8ESTO KOVAS,
Socledades Civiles de! Estado y el Control de los Aportes Publicos a las neclonalidad VENEZOLANA, estado civi CASADO, CEDULA N* V-3.249.088. El Rocaudo

Instituciones Privadas simitares y en el Cédigo Civll, siempre y cuando no Documento de Idantidad fus prasentado Ad Effectum Videndi, Ests documento quedd inscrito
colidan entre eflas y las demas que le sean aplicables. CAPITULO vil. baJo  elilos) Himero{s) 26folio{s) 90 del {de loa] Tomo(s} I3 del Prolocoio de
DISPOSICIONES FINALES.........ccoomrteairirssnscmsenancnmc s ssase nccncen s samrana Tranactipclon del presents afio respectivaments. Este documento queds otorgado en asta
Clhusula Vigésima Cuarta: Todo lo no previsto en esta Acta Constitutiva oficina a las 11:03 a.m.

Estatttara se regird por 1a Ley Orgdnica de Administracién Publica, por el

Decreto N° 677 contentivo de las Nommas Sobre las Fundaciones, s
Asociaciones y Sociedades Chviles del Estado y el Controfl de los Aportes ; 3 3 /{
Publicos a las Instituciones Privadas similares y por el Cédigo Chvil, slompnﬁsé >
cuando no colidan entre ellas y las demés que le sean aplicables......... 4‘3!:5
b Los Testigos:
Este documento quedé registrado en el Registro Inmobiliario del Sef 'é“

Municipio Libertador del Distrito Capital en fecha 09 de mayo de 2008

48, Tomo 18, PIot. 1%, ..o e e et e
Explicado los motivos del cambic de Registro es aprobado el punto por los

\‘mlembros del Consejo Directivo y aulorizan al ciudadano Francisco de Asis Sesto
Novas, tilular de la cddula de identidad No. v- 3.249.086, oen su caracler de LAY CEOIMOTICIAL

| N 33,202 DE FECHA 2015 20M,

. Ministro del Ministerio del Podor Popular para la Cultura, segin Decreto ARTE

N i ] . LEY € REGISTRO PUBLICO Y DEL MOTARIADO

.+ Presidencial No. 7.210 de fecha 01 de febrero de 2010, publicado en la Gaceta

T

<-"Dficial de la Republica Bolivariana de Venezuela No. 39.360 de facha 3 de febrero
de 2010, para que protocclica y cerlifique la presents acta de la Reunion
Extraordinaria de! Consejo Directivo ante el Registro comeapondients..................

RESCALCION 503

Terminada la Reunién se levanto la presents Acta que es fiel y exacta y que e
reposa an el libro de Actas ds Conssjo Directivo. Los Miembros del Consefo
Directivo de la Fundacion Distribuldora Naclonal de Cine, Amazonla Films
firman la misma en seial de conformidad: JEANETTE GARCIA RAMIREZ CI:

- V-6.369.785 (FDO), DAYAHANA QUIROZ TORRES CL V-11.557.386 {FDO},
:\WICTOR LUCKERT BARELA Cl: V- 3.919.804 (FDO), RAFAEL MARTIN

q; : CARABALLO Cl: V-6.925.324 8FDO), RUBEN VILLEGAS URE CI: V-10.509.335
b FDO), MORAIMA GUEVARA Cl:V-11.463.975 (FDO), DANNYBAL REYES CI:
;’ V-13.352.620 (FDO) y yo FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS antes
Identificado y debidamants autorizado, cerstifico 1a presente acta como copla

fiol y exscta de su original que reposa en el Libro de Actas de Conssjo

ACTA DE'ASAMBLEA DE LA FUNDACION TEATRO TERESA CARREIN hqi’*,i{'-
RN

"‘?@

REFORMA ESTATUTARIA

Hoy, 26 de abril de 2010 en Caracas, Dislrito Capital. Yo, FRANCISCOQ DE ASls
SESTO NOVAS., venezolano, mayor de edad y tilular de la Cédula de Identidad
N® 3.249.088, Ministro de! Poder Popular para la Cultura, designacién ésta que
consla seglin Decreto Presidencial N° 7.208 de fecha 01 de febrero de 2010,
publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venazuela N° 39.360
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de fecha 03 de febrerc de 2010, ¥ an representacién de la Repdblica, por esla
documento declaro que sa procede a modificar el Acta Constitutiva Estattaria de
la Fundacién denominada “TERESA CARRENO®,cuyce estatutos sociales fueron
protocolizados ante la Oficina Subaltema del Segundo Circuito de Registro del
Departamento Liberiador del Distrito Federal, en facha 11 de junio de 1973, bajo of
N* 54, Tomo 10, Protocolo Primero, y denominada Fundacidn "“TEATRO TERESA

ARRENO" de conformidad con lo dispuasto en el Dacreto N° 8.116 de fecha 27
de mayo de 2008, publicado en la Gaceta Oficial da la Repuiblica Bolivariana de

-/'Menezueta N° 38.939 de fecha 27 de mayo da 2008, reimpreso por error material y

“/ publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivarlana de Venezuela N° 38.970

'

t(9;“:.{"" %

de fecha 10 de jullo de 2008, mediante el cual 3@ autoriza la reforma estatularnia da
la Fundacién que en io adelante se regira por las siguientes Clausulas contenidas
en el presente documento que por su amplitud serviré de Acta Constitutiva y
Estatutos Sociales:
CAPITULO ¢
DEL NOMBRE, DURACION, OBJETO Y DOMICILIO
Cléusula Primera: La Fundacion “TEATRO TERESA CARRERO™ es una

"% undacion del Estado sin fines de lucro, con personalidad juridica y patrimonic

ropoo bajo la adscripcion, rectorfa, control tutelar y estatutario del Ministerio del
ﬂoder Popular para la Cultura.

/ Cldusula Segunda: La Fundacion “TEATRQO TERESA CARRERO" tendrd una

duracién ilimitada, salvo que el Presidente de la Repiblica decida su intervencion,
supresién y liquidacién de conformidad con el Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgéanica de la Administracién Publica.

Cliusula Tercera: La Fundacién “TEATRO TERESA CARRENO" tendrd por
objeto primordial la creacion y ejecucién de programas artisticos-culturales, que
enmarcados dentrc de las politicas establacidas por el Ministeric del.Poder
Popular para la Cultura, incidan en el imaginario colectivo para desarrollar valores
de amaigo e identided latinoamericanistas y canbefias, incluyendo a los
histdricamente excluidos mediante }a promocion, produccion y difusion de eventos

artfsticos culturalea, que reflejen la composicién social de nuestros pueblos y el

espacio-tempo cultural presente, para de esta manera construir una nueva cultura

que fusione al pals, bajo valores de soberania e igualdad orentada a la
construccidn de una socledad socialista, Asimismo, promoverd las artes del
espectdculo y su difusiéh naconal, fusionando las calegorias universalas con las
particularidades latinoamericanas y caribefias, asl como ias singulandades de
nuestra Nacién, mediante [a incorporacibn de los creadores que sepan interpretar
al fomento de la efmergencia de una nueva cultura.

Para el desarrolio de su objeto, Ja Fundacién “TEATRO TERESA CARRERN

promoverd las medidas que garanticen ila participacién pretagénica y

cofresponsabiiidad activa del pueblo en la formulacién, ejecucion y control de su

gestién, orlentada a ia construccion da una sociedad socialista, en aplicacion del

Plan de Desarrollo Econdmico y Social de ia Nacién, asi como de los lineamientos,

poiiticas y planes emanados de la Comision Central de Planificacion,

Cliuaula Cuarta: Para el cumplimiento del objeto planteado, la Fundacién

=TEATRO TERESA CARRENO” realizand las sigulentes funcionea:

1. Programar, onganizar, contratar, promocionar, divulgar, producir y presentar
eventos, espectaculos, actividades, artistas y agrupaciones de alta calidad
estética que constituyan un aporte al acervo cultural de la Nackén, de América
del Sur, el Caribe y del mundo,

2, Desarrollar y ejecutar planes y proyectos educativos que fomenten la
formacién y perfeccionamiento profesional, artstico y técnico en las diversas
disciplinas y especiafidades teatrales.

3. Conservar la memoria artistica, grafica, audiovisual y documental mediante -

el registro, documentacitn, edkcidn, publicacion, promocion y difusion; asl

como la creacidn y ampliacién de‘sus lineas de investigacion.
4, Optimizar, diversificar y promocionar fa utilizacién de los espacios fisicos
del Complejo Cultural Teresa Camefio, garantizande el desamolio de las diversas
actividades culturales, para el uso y disfrute de las comunidades, en
concordancia con 1as lineas estratégicas impartidas por el Esiado venezolano.

Cualesqulera otras aclividades complementarias que contribuyan al
desarrollo de la cultura en general, talea como: auspiciar aclividades
educativas; publicar boletines o revislas; hacar grabaciones de todo género;
craar premios, Concursos, congresos, conferencias, encuentros nacionales e
intemacionales; produdr especticulos destinados a diferentes grupos sociales
de nifics, jovenes, adullos, tercera edad y personas con necesilades
especlales; promover charlas, tallores, foros, conferencias, cursos, recitales o
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" fundamentales del sector cultura, fortaleciendo ef proceso de soberania del ?

intorcambios culturales, ademdés de ia incorporacién de maltiples temas de
interds social, polltico y cultural en su programacidn, los cuales propician o
acarcamiento a la cultura, ponidndola al servicio de toda la poblacidn. -
8. Desarrollar programas y proyeclos aqul no enuncigdos que considere
necesarics para el mejor cumplimiento de su objeto.
Cliusula Quinta: La organizadién, actividad y funcionamiento de la Fundacidn
“TEATRO TERESA CARRENO” se desamollard von base en ios principios de
honestidad, participacidn, cealeridad, eficiencia, wansparencia,
racionalidad, rendicibn da cuentas, comesponsabilidad, solidardad v
responsabilidad social, mulua cooperacién, equidad, justicia, inclusién social,
buena fe y confianza.
Cliusula Sexta: La Fundacién “TEATRO TERESA CARRENGC”, en cumplimianto
de su objelo, acluard y se ajustard al principio de inclusién social y de articulacion,
coordinando con lodas las instituciones del Ministerio del Poder Popular con
compatencia en matena de cultura, Ja consecucidn de los cbjetivos estralégicos
propios de una sociedad socialista basada an la justicia, la igualdad, Ia libertad y la
solidaridad.
lduaula Séptima: E! domicilio de la Fundacién “TEATRO TERESA CARRENO”

eficacia,

{ d3 la ciudad de Caracas, pudiendo establecer olras oficinas y dependencias

Bintro y fuera del territoric nacional, previa aprobacién del Consajo Diractivo y del
Ministro o Ministra del Poder Popular con competencia en materia de cultura.

CAPITULO N
DEL PATRIMONIO

Clausula Octava: El patrimonio de la Fundacién “TEATRO TERESA CARRERO"

estara constituido por:

1. El aporte inicial de! cien por ciento (100%), integrado por bienes muebles e
inmuebles propiedad de la Republica, otorgados por la Compafiia Andnima
Centro Simén Bolivar (CSB) y del Consejo Nacional de la Cultura (CONAC),
los cuales fueron asignados y traspasados a la Fundacién, previe cumplimiento
de ias formalidades legales.

2. Los aportes provenientes de la Ley de Presupuesio y los aportes
extraordinarios que le asigne el Ejecutivo Nacional.

3 Los hienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza que le sean
transferidos, adscritos o asignados por el Ejecutivo Nacional.

4, Los bienes e ingresos provenientes de su gestién, cuya administracién se
efectuard de conformidad con la legisiacidn aplicable, el Acta Constitutiva
Estatutania y el Reglamento Intemeo de la Fundacion. '

5. Donaciones, legados, aportes, subvenciones y demas liberalidades que
reciba de personas naturales o juridicas nacionales e intemacionales, de
cardcler publico © privado, previa autorizacion del 6rgano de adscripelén.

8. Otros aportes, ingresos o bienes que se destinen al cumplimiento de su
objeto, que se adquieran par cualquler otro titule.

La Fundacion debera dar cuenta ai Estado Venezolana, a través de su 6rgano de

adscripcién, de las donaciones, aportes, bienes y derechos adquiridos o

transmitidos por cualquier causa, asl como de los ingresos provenientes de su

geation.

Sin perjulcio de las atribuciones y competencias del drgano de adscripcién, las

donaciones y aportes realizados por cualquier persona natural © juridica, publica o

privada, no otorgan a éstas derecho alguno, ni facultad para intervenir en la

direccién, administracidn y funcionamiento de la Fundacion.

Cliusula Novana: Hasta tanto no sea desarrollado y puesto en funcionamiento el

Fondo Social para la Captacién y Disposicion de los Recursos Excedantarios de

los Entes de la Administracion Publica Naclonal, los bienes e ingresos

provenientes de las actividades y gestién debidamente rendidos por la Fundacuén

y anle el drgano de adscripcién podran ser deposltadoa an un Fondo Unicolfid

creado para lal fin, cuyos fondes seran reinvertidos en satisfacer las necedNR e

@ independencia nacional. En consecuencia, no podran gjecutarse los bienes e
ingresas provenientes de las actividades y gestién de la Fundacién sin la previa
aprobacion del érgano de adscripcian, asl como bajo las instrucciones y directrices

que dicte al mismo.
CAPITULO Il

DEL ORGANO DE ADSCRIPCION
Clausula Décima: El Ministerio del Poder Popular con competencia an materia de
cultura es 6rgano de adscripcion, rector y tutelar de la Fundacién “TEATRO
TERESA CARRENO” y, en consecuencla, tiene las sigulentes atribuciones,
ademas de las previstas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Lay
Orgénica de la Administracion Puablica y sus reglamentos
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Formular la politica a la cual daberdn adaptarse los pianes v programas de
la Fundacién. .

Dictar medlante resoluciones o directivas generales, las normas iécnicas de
crganizacién y funcionamiento de la Fundacién, las cuales serdn de cardcier
imperative y de obligatorio cumplimiento, asl como las que le sean prasentadas
por ol Consejo Directivo.

3 Aprobar el Reglamento Intamo de la Fundacidn.
4, Hacar segulmiento y velar por el cumplimiento de ks objelivos de la

Fundacién.

5. Establecar las politicas de uso y administracion de los ingresos darivados
de las actividades de la fundacién.

8. Acaptar o rechazar las donaciones y aportes que se hagan a la Fundacion.

7 Aceplar o rechazar la enajenacidn o gravamen de los bienes de la

Fundacién. .

Establecer politicas de control de la ejecucién del presupuesto para que
cumpla con ioa objetivos, programas y metas astablecidos.

—r.0

9. Requerir, en cuaiquler momento, de la Fundacién la informacién'
administrativa y financiera de su gestidn, enfre otros, los referidos a los
ingresos derivados de sus actividades y geatidn.

10. Formular, direccionar, aprobar, hacer seguimiento, evaluar y controlar las
politicas y medidas en materla de personal, con sujecidn a las atribuciones del
Ejecutivo Nacionat y al Ministerio del Poder Popular con competencia en
materia de planificacidn y finanzas, especiaimente en lo referido a la
aprobacién de las remuneracionas, beneficlos sociales, gratificaciones,
incentivos, emulaciones, primas y otras de naturaleza similar.

11.  Determinar oz cargos de direccién y confianza de la Fundacién, en el
reglamento interno.

12.  Designar, cuando asl lo estime conveniente, comisarios especiales,
auditores o audiloras, revisores o revisoras contables con amplias facultades
para examinar y evaluar a la Fundacién.

13. Apmbar la reforma del Acta Constitutiva y Estatutos Sociales de lal,
Fundacidn, salvo lo relativ. a la modificacidn del objeto y demas aspectos
regulados en el Decreto N° 6.116 de fecha 27 de mayo de 2008, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.939 de fecha
27 de mayo de 2008, reimpreso por error malerial y publicado en fa Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 38.970 de fecha 10 de julio
de 2008, en cuyo caso se requerrd la aprobacidn del Presidente de la
Repiiblica en Consejo de Ministros.

14.  Recibir cuenta de los blenes e ingrescs provenientes de fas actividades y
gestidn de la Fundacién y determinar el destino de los recursos del Fondo
Unico Cultural en funcién de satisfacer las necesidades fundamentales de!
seclor cultura, fortaleclendo e proceso de soberanfa del pueblo e
independencia nadonal.

15.  Remitir al Ministerlo del Poder Popular con competencia en maleria de
finanzas, durante el primer trimestre de cada afio, el informe y cuenta anual de
la Fundacién.

16. Las demds establecidas en la ley, reglamentos, resoluciones y por el
Ejecutivo Nacional,

Las funciones de rectoria y las atribuciones del Ministerio det Pader Popular con

competencia en maferia de cultura deben adecuarse en el nivel estratégico a los
,c%(nearmentoa politicas y planes de la Comisidn Central de Planificaci

capltuLo Iv
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
SECCION PRIMERA
DEL. CONSEJO DIRECTIVO
Clsusula Décima Primera: La Fundacién “TEATRO TERESA CARRERO”
tendra un Consejo Directivo conformado por siete (7) integrantes: un presidente o

presidenta, que a la vez serd de la Fundaclidn; un director ejecutivo o directora
ejecutiva; tras coordinadores o coordinadoras gonerales: y. dos represantantes del
Ministerio del Poder Popular con competencia en matesia de cultura, con sus
respectivos o respectivas suplentes.

Los y las inlegrantes del Consejo Directive de la Fundacion seran de libre
nombramignio y remocion del Ministro o Minisva del Poder Popuiar con

petancia en materia de cuftura.

organizacién y funcionamiento del Couzcie Doctivo $e segird pur lo
establecido en la logislacién aplicable, o ‘=7 Uo~nutiva Estatutana y el
Reglamento Intemo de la Fundacibn.

N

Cliusula Décima Segunda: El Conssjo Directivo de la Fundacidn “TEATRO
TERESA CARRENO"” tiene las siguientes atribuciones:
1. Aprobar las propuesias de politica, plan y programas de la Fundacin, a ser
presentadas a consideracidn del érgano ds adscripeldn,
2. Aprobar las propuestas de normas ticnicas sobre organizacidn vy
funcionamiento de la Fundacidn, a ser presentadas a consideracidn del drgano
de adscripcion. )
Aprobar la propuesta de Reglamento Intemmo de la Fundacién, a ser
resentada a consideracion del drgano de adscripcién.
_ q ll Aprobar la propuesta del plan operativo anual institucional y de presupuesto
‘~fge la Fundacién, a ser presentada a la consideracidn del érgano de
) ‘\N_, adscnpcnén.
-5, Aprobar la propuesta de clasificacién de los cargos dae direccidn y de
confianza de la Fundacién, a ser presentada a la consideracién det érgano de

adscripcidn.
6. Aprobar el informe anual de resultados, el informe anual de gestién, la

o ”/%

memoria ¥ cuenta y los estados financieros, asi como cualquier otro
instrumento de control de gestidn,

7. Aceptar o rechazar las donaciones y aportes que se hagan a la Fundacién,
previa autorizacidn del érgano de adscripeion.

8. Enajenar y gravar los bienes que conforman su patrimonio, previa
autonizacién expresa del érgano de adscripcidn.

9, Nombrar o designar a Jos y las integrantes de la Comisidn de
Contrataciones.

10. Conocer puntos de cuentas e informes perddicos de la ejecucidn y
desamollo de la politica, planes y programas de la Fundacién.

1. Debatir Jas materias de interés que sean presentadas a su consideracid
por el Presidenta o Presidenta de la Fundacién o cualguiera de sus integrante: :

Clausula Décima Tercera: Las sesiones del Consejo Directivo de la Fundacionk,

serdn ordinarias o extracrdinarias. Las sesiones ordinarias se realizaran por jo

menos una vez (1) a la semana o cuando as! lo requiera el Presidente o

Presidenta de la Fundacion. Las sesiones exiraordinarias seran convocadas por el

Ministro o Ministra de Poder Popular con competencia en matera de cullura o el

Presidente o Presidenta de la Fundacion.

Las convocatorias para las sesiones ordinarias del Consejo Direclive de la

Fundacién se realizardn mediante carta, fax, telegrama o cualquier otro medio

legalmente permitido, con dos (2) dias de anticipacién y con 1a indicacién de la

agenda o puntos a tratar,

De todas las sesiones se levantardn actas que deberan ser suscritas por los y las

integrantes del Consejo Directivo presentes.

Cléusuls Décima Cuarta: Para la validez de las sesiones y deliberactones delfl'

Consejo Directivo se requiere la presencia del Presidente o Presidenta de I3

Fundacién y de un ndmero no inferior a tres (3) de sus integrantes. Las decisiones"\'.‘_

det Consejo Directivo serdn adoptadas por la mayorla simple de los o las

integrantes presentes.

Quien fuviere conflicto de intereses con [a matena considerada en la sesidn

deber'a manifestardo expresamente y abstenerse de intervenir en las
raciones y en la volacién, dejando constancia en el acta comespondidhviEs™ /

sula Dacima Quinta: Las faltas temporales del Presidenle o Pfe&de;;aléa(
ndacidn a las sesiones dei Consejo Direclive seran suplidas por el Dnrac'eor
Ejecutivo o Directora Ejecutiva. Las faltas temporaies de los y las representanies
designados o designadas por el Ministerio del Peder Popular con competencia en
materia de cultura, seran suplidas por sus respectivos suplentes.
En caso de falta absoluta del Presidente o Presidenta de la Fundacidn, el Director
Ejecutivo o Directora Ejecutiva ejercera provisionalmente sus atribuciones en
condicitn de encargado o encargada hasia que el Ministro o Ministra del Poder
Popular con competencia en matena de cultura realice la designacion
cormespondiente, En este caso, para el adecuado tuncionamiento del Consejo
Direclivo, el voto dei Presidente o Presidenta provisional serd doble.
Se enliende por falta absoluta: la reruncia; la ausencia, sin justa causa a mas de
\cual.ro {4) sesiones del Consejo Direclivo durante un periodo de un {1) afio; la

uerie; 0, la discapacidad total y permanenie.

SECCION SEGUNDA

DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA FUNDACION
Clausula Décima Sexta: E! Presikdente o Presidenta de la Fundacidn “TEATRO
TERESA CARRENO" tiene las siguientes alribuciones:
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1. Ejercer la méxima direccién, administracién y representacion legal de la
Fundacién, otorgando los poderes judiciales y extrajudiciales a que haya lugar.

2. Celebrar contratos y convenios de obras, servicios y adquisicién de bienes, as|
como todos los actos vinculados con el cbjeto de la Fundacién, previa
informacién al Consejo Directivo,

3. Cumplir y hacar cumplir la politica, plan y programas, asl como las normas
técnicas de organizacién y funcionamiento de la Fundacién,

4. Convocar, aslstir y presidir las sesiones ordinarias y exiraordinanas del
Consejo Directivo.
. Presantar a la consideraclon del Consejo Directivo las propuestas de politica,

plen y 'programas de la Fundacidn, Reglamento Intemno, normas téchicas de
organizacién y funcionamiento, plan operativo anual institucional y presupuesto de

la Fundacion.

6. Ejercer las atribuciones en materia de personal establecidas en la legislacién, \\

en cumplimlento y estricta sujecion a las politicas, medidas y deciiones
adoptadas por el érgano de adscripcidn en esta materia.

7. Abrir y movilizar las cuentas bancarlas con dos (2) firmas principales: la suya y
la del Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva. De igual forma, autorizar dos
{02) firmas secundarias.

8. Delegar la firna o suscripcion de los actos juridicos que le corresponda,
giempre con la autorizacidn previa del drgano de adscripcion y del
cumplimlento de las formalidades tegales,

9. Presentar cuenta y todos los informes que sean requeridos por el drgano de
adscripcidn,

10. Establecer y mantenar un sistema de control Intemo adecuado a la naturaleza,
estructura v fines de la Fundacidn.

11.Mantener informado a los trabajadores y trabejadoras y a su Consejo, de forma
periddica, sobre la gestion y los proyectos de la Fundacién.

12. Girar lineamiantoa para el disefic y formulacién de los proyectes a desarrollar
por la Fundacidén, conforme a las directrices del 4rgano de adscripcién en
matena de cullura,

. 13.Las demas que ls atribuya la legialacién y el Reglamento Interno,

Cliusula Décima Séptima; El Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva de la

Fundacién “TEATRO TERESA CARRENOQ" tiene las sigulentes afribuclones:

1. Convocar a los y las inlegrantes del Consejo Directivo, pravia solicitud del

Presidente o de la Presidenta de la Fundacidn y llevar las actas de las mismas,

2. Asistir a las sesiones del Consejo Directivo con derecho a voz y a vota.

3. Levantar las actas de las sesiones del Consejo Directivo y hacerlas copiar en
los libroa destinados al efecto, dar certificacidn de las mismas y de los deméas
documentos que reposan en los archivos de la Fundacién, asi como certificar
la autenticidad de las fimas de quienes integran el Consejo Directivo, v

4. Hacer seguimiento a cada una de las aclividades encomendadas a los y las
integrantes principales y suplentes del Consejo Directivo.

5. Rendir cuenta de la gestién que le encomiende el Presidente o Presidenta de
la Fundacién al Consejo Directivo.

. . . “MIENT
5. Mantener un espacio sostenido de inlercomunicacién entre la Presnde%{-ﬁ.
Fundacién, los y las integrantes de las distintas dependencias de la Fundaci&™, -

a fin de agilizar los mecanismos de toma de decisién y centrol operativo da la

gestion.

~

Colaborar y apoyar al Presidents o Presidenta de la Fundacion en la gestion
diaria de la Fundacién.

@

Contribuir con el Prasidente o Presidenta de la Fundacion a cumpiir y hacer
cumplir 1a polltica, plan y programas de la Fundacién, asi como las normas
técnicas de organizacion y funcionamiento de la misma.

9. Colaborar en la administracion de los recursos financiaros presupuestarios.

10. Supervisar la formulacién y elaboracién de la propuesta de plan operativo
anual Institucional y presupuesto de la Fundacién.

11, Firmar por delegacién de la Presidenta o el Presidents de la Fundacién, previa
aprobacién del érgano de adscripcion, los documentos o contratos en los casos
que sea NBCesaro.

.Reciblir las cuentas e informes presentados por las Coordinaciones da Asesorla

Popular con competencia en mataria de cultura, a los fines de articular y coordinar
su gestién a los lineamientos, politicas y planes nacionales de cuitura.
De igual modo, el Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva participara activamante

" on los Gabinetes Regionales o Estadales bajo la coordinacidén y direccionalidad

estratégica del drgano de adscripcién, procurando el mayor rendimiento en los
recursos financieros y la articulacidén de los movimientos soclales existenlas
alrededor de Ia‘cullura.

Cliusula Décima Novena: La Fundacidn “TEATRO TERESA CARRENO™ tendra

unidades administrativas basicas para las dreas de proyectos, operaciones y
%’ n interma, a partir de las cuales se desamcllardn lag demas unidades

ah istrativas necesarias para el cumplimiento de su objeto y funciones, cuya
organizacién y afribuciones se regularin en el Reglemento Intemo

integrantes del Conasjo Directivo.

Ctausula Vigésima: La Fundacién “TEATRO TERESA CARRENO”, daignaré

los o las responsables encargados de la atencidn al ciudadano, cuyo

tuncionamiento estaré regulado en &l Reglamento Intemo de la misma.

Cléusula Vigésima Primera: El Reglamento Intemo definir las funciones de la

vantanilla Gnica, la cual estara destinada para atender Ias diligencias, actuaciones,

gestiones y tramites que realicen las personas deade un sélo sitio, y brindarie toda
la informacidn que sa requiera para tal fin,
CAPtI'ULO v
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Cliusula Vigésima Segunda: La Fundacién "TEATRO TERESA CARRENO”

contard con una Unidad de Auditorfa Intema, que se encargard de efectuar al /7

examen posterlor, objetivo, sistemético y profesional de las acfividad ﬁi

administrativas y estados financieros de la Fundaclén. Dicho examen sa hard
el fin de evaluar, verificar y elaborar informes contentives de observacio
conclusiones, recomandaciones y dictdmenes,

La Unidad de Auditorfa intema de la Fundacién actuaré bejo la responsabifidad y

direcclén del Auditor Intema o Auditora Intemo, quién sera designado o designada

mediante concurso pablico de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de
la Contraloria General de Ja Repiiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Clausula Vigéeima Tercera: La Unidad de Auditorfa Intema de la Fundacién

“TEATROQ TERESA CARRENO” tiene las siguientes atribuciones:

1. Verificar la legalidad, exactitud, sincaridad y comeccién de la gestion de la
Fundackdn, a través de auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, andlisis e Investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza,
conforme a las siribuciones conferidas a las Unidades de Auditorla Intema en
la legislacién.

2. Presentar, al menos dos {2) veces al affo, informes al Consejo Dlreclrvo de

la Fundacién contenlivos de las observaciones, recomendaciones y
conctusiones, asi como los dictdmenes sobre sus estados ﬁnancieros. y &
desarrollo de su gestion.

3 Evaluar el sistema de control intemo, para apreciar el grado de operatrvidad
y eticacia de los sistemnas de administracién y de informacién institucicie

por la claridad o transparencia, precisién y exactitud de los prov) ig
) . \ = 4
administralivos, contables y financieros de la Fundacién. N “"""““"

4. Velar porque el sislema de control infermo garantice que los y _15;’
responsables de la adquisicion de bienes o servicios o de ia elaboracién da
otros contratos que 'mpliquen compromisos financieros, cuimplan loa requisitos
legales previos para tales actos.

5. Verificar el cumpiimiento de los requisitos legales previstos para los pagos
por parte do las perzonas rasponsables de tales actos.

B. Estimular {a cbservancia de las politicas y lograr el cumplimiento de la
mision, objetives y metas de la Fundacidn, a través de! sistema de control
intamo.

7. Examinar los regisiros y estados financieros para determinar su pertinencia
y confiabilidad,

8. Evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y las acciones
admmestral:vas lo eficacia, sficiencia, economla, caliced & wnpaclo de su
gestidn, )

9. Evaluar los resultados de los contratos y acuerdos celebrados.

10.  Examinar las cuentas prosentadas por las personas responsables de la
administracion, maoejo o custodia de los bienes o recursos de la Fundacién.
1t.  Abrr y sustanciar averiguaciones adminisirativas de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley Orgdnica de la Contralorla General de la

Repdblica y del Sistema Nasional de Control Fiscal,

12, Garantizar la rendicitn de cuentas, conforme a las atribuciones conferidas a

las unidades de Audiz~riz 1 jema an leyes y reglamentos.

13, Las demas que Ie corresiwndan da conformidad con la legisiacidn que rige
la materia.
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CAP{TULO VI

Ll ' DEL PERSONAL

JJf\husula Vigéalma Cuarta: El personal de la Fundacién estara integrado por los

 trabajadores y trabajadoras necesarios para el cumplimiento de sus fines
conforme a o gue se establezca en su Reglamento Intemno, y estard sujeto a la
Ley Organica de! Trabajo y demds normativa laboral aplicable.
Cléusula Vigésima Quinta, Conforme al ordenamiento juridico, todos los
derechos y beneficlos cancelados a los trabajadores y trabajadoras al servicio de
la Fundaclén serdn previamente aprobados por el drgano de adscripcidn,
conforme a la planificacidn centralizada, orientada por los principios de justicia,
igualdad y solidanidad. Los beneficios laborales deberan adoptar obligatoriamente
la denominacién o nombre dado por el érgano de adscripcién, 3@ través de las
comrespondientes instrucclones.
Clsusula Vigéeimo Sexta. En efercicio de lo dispuesto en la legislacién,
reglamentos y convenclones colectivas, los montos, condiciones y requisitos para
cade uno de los derechos y beneficios laborales establecidos por el drgano de
adscripcidn, a través de las respectivas instrucciones, no podran ser modificados,

cambiados o transformados por la Fundacién, sin la previa aprobacidn de aquél,

. dejando a salvo [o dispuesto en la legislacidn vigente.
En consecuencia, cualquier monto o cantidad que sea cancelada por la Fundacién
sin la debida aprobacion del érgano de adscripcidn, asl como la modificacion o
cambio de las condiciones as! establecidas no generard derecho alguno y:fa
autoridad que lo otorgue sera responsable de ello, sin perjuicio de la obligacién de
reintegrar las cantidades comrespondlentes al patrimonio de [a institucién o ente al
que pertenezca en tanto patrimonio del Estado Venezolano.
CAPfTULO VII
DEL EJERCICIO ECONOMICO
Cliusula Vigésima Séptima: La elaboracién y ejecucion del presupuesto de la
Fundacidn, estars sujeta a las disposiciones establecidas por la Oficina Nacional
de Presupuesto, transmitidas a través del érgano de adscripcidn.
Cléusula Vigésima Octava: El ejercicio econdmico de [a Fundacion se inicia el
primero (1%) de enero da cada afio y culmina el treinta y uno (31) de diciembre del
mismo aflo, fecha en la cual se cortaran las cuentas, se elaborara el balance
general y el informe de gestidr., todo lo cual se remitird los primeros freinta (30)
dias de cada afio, debidamente analizado, al Ministro o Ministra del Poder Popular
para la Cultura.

CAPITULO Vill
DE LA RESPONSABILIDAD COMUNAL i
ladusula Vigésima MNovena: La Fundacion “TEATRO TERESA QARRESI‘O"'"
promoverd e incorporard mecanismos dirigidos a incentivar y reconocer el trabajo

voluntario de Ilas personas en sus comunidades. Asimismo, adoptara las medidas
para incentivar y reconocer el trabajo voluntario de sus trabajadores y
trabajadoras a favor de las comunidades y la consolidacién del Poder Popular, de
conformidad con los lineamientos y orientaciones que adopte el drgano rector en
esta materia.

Clausula Trigéaima: La Fundacion “TEATRO TERESA CARRENO", an
desarrollo del deber de solidaridad y responsabilidad social, establecerd cldusulas
de responsabilidad comuna! dentro de las contratos, convenios y acuerdos que
celebre a los fines de garantizar que sus contrapartes realicen acciones gues
beneficien a las comunidades en donde desarrollen sus actividades, de
sgonformidad con los lineamientos y oriemaciones que adopte el 6rgano de

ip¢idn en esta materia.

CAPITULO IX
DE LA SUPRESION
usula Trigésima Primera; La Fundacién podrd ser disuelta conforme a lo
establecido en el Decreto con Rango, Vakr y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracidn Publica, y en las demds normativas que le sean aplicables.
Clausula Trigéalma Sagunda; Una vez cumplida la disolucidn, los bienes de la
Fundacién pasardn a la orden de la Replblica Bolivanana de Venezuela por
4rgano del Ministerio del Poder Popular con compelencia en materia de cultura,
salvo ofra disposicidn que dicte o Presidente de la Repiblica en Consejo de
Ministros.

«\ CAPITULO X
\ DISPOSICIONES FINALES

fridbera: Todo lo no previsto en eslos Eslatulos se regird por el Decrelo con

? , Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica, el Codigo
s

R
S

Civil y demas normas aplicables, y por fas directrices, instrucciones y lineamientos
impartidos por el Ministerio del Poder Popular para la Cultura.

Segunda: De conformidad con lo dispuesto en el ordinat 3° del artlculo 19 del
Cdédigo Civil, se efaborardn cuatro (4) ejemplares a un solo lenor de los siguientes
Estatutos para su protocolizacion, de los cuales: uno (1) corresponde al Ministerio
del Poder Popular para la Cultura; uno {1) al Consejo Direclivo de la Fundacién;
uno (1) a la Contralorfa General de la Republica y, uno (1) para ser agregado al
cuademo de comprobantes, '
Forma parte integrante de este Documento el Decreto N° 6,116 de fecha 27 de
mayo de 2008, publicado en la Gaceta Qficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 38.939 de fecha 27 de mayo de 2008, reimpreso por error material y
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezueta N® 38,970
de fecha 10 de julio de 2008, el cual se anexa con el propésilc de que sea
agregado al cuademo de Comprobantes, asi como sus posteriores modificaciones.
Y yo, FRANCISCO DE ASIS SESTO NOVAS, antes identificado, certifico que la

presente Acata es copia fiel y exacta de su onginal que reposa en el Libro de
Aclas.

324778k
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ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA R -
En ia ciudad de Caracas, 20 de agosto de 2010, Yo, FRANCISCO DE ASIS
- SESTO NOVAS, venezolano, mayor de edad, de esis domicilic y tiular de ka
ula de identidad ngmero V- N® 3.249.088, acluando con ol cardcter do Ministro
Poder Popular para la Cultura, sagun designacidn que consta en Decreto
Presidencial N° 7.209 de fecha 01 de febrero de 2010, publicado en Gacela
Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela N* 38.360 de fecha 03 de febrero
de 2010, y en representacién de la Replbiica, por este documento declaro que:
Da conformidad con lo establecido en el Decreto N° 8.107 de facha 27 de mayo de
2008, publicade en la Gaceta Oficial de la Repdiblica Bolivariana de Venezuela
N° 38.939 de la misma fecha, a través del cual se reforma la denominacion y
objeto de la Fundacitn “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DEL LIBRO", Decreto
que se da aqul por reproducide en su totalidad, se procede en consecuencia a
mlabrar la presente Asamblea y discutir como PUNTO PRIMERQ: Modificacion
| Acta Constituliva Estalutaia de la Fundacidn “DISTRIBUIDORA
l\VENEZC}LJE\MA DEL LIBRO", constituida mediante documento protocolizado ante
+ la Oficina de Registro Inmobiliario de! Sexto Circuito del Municipio Libertador del
Distritoc Capital, en facha 9 de mayo de 2006, bajo el N* 01, Tomo 19, Protocolo
Primaro, la cual an lo adalante y para lodos ks efectos 6 denominard Fundacibn
STRIBUIDORA DE LA CULTURA". PUNTO SEGUNDQ: Solicitud s la
ciudadana Registradora Publica del Sexto Circuito- dal Municipio Libartador, el
ciefre de operacionas de la Fundacion Distribuidera Venezolana del Libro por ante
esa Oficina de Registro Publico y en tal sentido, se procede a explanar las
cldusutas siguieres, que por su amplitud servirdn de “Acta Constitutiva y
Estatutos Soclales’, de la Fundacion Distribuidora Venezolana de la Cultura y son
del tenor siguiente:...........cc.occeeeennnr e e
CAPYTULO !
DEL NOMBRE, DURACION, OBJETO Y DOMICILIO
Cldusula Primera: La Fundacién “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA
CULTURA™ es una Fundacidn de Estado, sin fines de lucro, con personalidad
juridica y palrimonio propio, bajo la adscripcidn, recloria, control tutelar y
pstatutario del Ministario del Poder Popular para la Cultura. .. . -
Cliusula Segunda: La Fundacion “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA
CULTURA" tendra una duracidn ilimitada, salvo que el Presidente de ta Repiiblica
decida su intervencidn, supreaitn y liquidacion de conformidad con lo preceptuado
en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica da la Administracion
Pdblica... S - - rrarreine
Cliusula Tercera: La Fundacién “DISTRIBUIDORA VENEZCLANA DE LA
CULTURA™ {endrd por objeto promover la distribucién de bienes y productos
culturales, tanto a nivel nacional como internacional, como medio esencial para el
éxito de la polilica cultural masiva..
Para el desarrollo de su objelo, la Fundacién "DISTRIBUIDORA VENEZOLANA
DE LA CULTURA"promoverd las medidas que garanticen la participacién
protagénica y la corresponsabilidad activa del pueblo an la formulacidn, ejecucion
y control de su gestion, onientada a la construccidn de una socledad socialista, en
aplicacién del Pian de Desarmollo Econdmico y Social de la Nacién, asl como
los lneamientos, politicas y planes emanados de la Comisién Ceniral
PLANIICACION. ..........\iveeieertirs e oeiee v e e s e rere e ae b e emesmnere smesrare et rana s e m v ens

1]
Clausula Cuarta: Para el cumplimiento del objeto planteado, la Fundacién\%\.‘

*DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA CULTURA" realizard las siguientes
funciones:.. O U RRN
1. Distribuir productos culluraies elabofados en el pals, con ia finalidad de hacer
llagar a un mayor nimero de pesscnas la diversidad de nuestra riquaza cultural
y artlstica, asl como eievar la presancia del arle y la cultura nacional................
2. Promover la difusién de los bienes artisticos y culturales ent.r'a la poblacidn en
condiciones de igualdad, con quienes sa buscard parmanentemente formas de
cormesponsabilidad en la operacibn de la distribuciébn de los productos
CUIUIBIES. .. ..o e e e s n e srbn s b sr e
3, Lograr que las culturas de nuastros pueblos se comnviertan en instrumentos
para la unidad, mediante la distribucién de los producics culturales en América

Latina y el Caribe, previo conocimmento de las necesidades, interesas yk

requarimientos de los palses receplores y del astablecimiento da los acuerdos

¥ convenios de integracion regmnal

4, Desamollar programas y proyectos aqui no enunciados que considere
' :\ necesancs para el mejor cumplimiento de su obJeto..........occoeiverrie e
(#.iusull Quinta: La organizacién, aclividad y funcionamianto de la Fundacidn
,QDISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA CULTURA™ se desamollara con basa

?an los principios de honestidad, participacién, celerided, oficacia, oficlendia,
tranaparencia, racionalidad, rendicidn de cuentas, coresponsabilidad, sobdaridad
y responsabilidad social, mutua cooperaciin, equidad, justicia, inclusion social,
buena fo y CONMANZA. ... et s ans s e b e sre s saaeen
Cliusula Sexta: La Fundacién ~DISTRIBUIDORA VEHEZOLAHA DE LA
CULTURA™, en cumplimiento de su objeto, actuard y se ajustara al principio de
inclusién social y de articulacién, coordinando con todas las instituciones del
Ministeric de! Poder Popular con competencia en materia de cultura, la
consecucidn de los objetivas estratégicos propios de una sociedad socialista
basada en la justicia, la igualdad, la libertad y la solidanidad..........conneiinccinne
Cliusula Séptima: El domiciio de [ Fundacitn “DISTRIBUIDORA
VENEZOLANA DE LA CULTURA™ es en el Cantro Simén Bolivar, Torre Norte de
el Silencio, Esquina de Pajaritos, piso 20, ala Este, Parroqula Catedral, Caracas,
nicipio Libertador, pudlendo establecer otras oficinas y dependencias dentro y
Jfuara del leritorio nacional, previa aprobacidon del Congejo Directivo y del Ministro
" o Ministra del Poder Popular con competencia en materia de Cultura.............cceeeeees
capfruLon '
y DEL.PATRIHONIO

Clausula Octava: El patimonioc de Ila Fundacién “DISTRIBUIDORA
VENEZOLANA DE LA CULTURA" estard constituldo por........ccccvverinienninnnscnnnns
1. El aporte inicial del cien por ciento (100%).‘.inlegrado por bienes muebles e
inmuables propiedad de la Repiblica, por drgano dal Ministario del Poder
Popular con compatencia en materia de cultura, que serdn traspasados a la

Fundacion previo cumplimiento de las formalidades legales................. R

2. Los aportes provenientes de la Ley de Presupuesto y los apores
« “Dextraordinarios que le asigne el Ejecutivo Nacional...

b_3 Los bienes, derechos y acciones de cualquier naturaleza que le sean
Imnnfendoa adscritos o asignados por el Ejecutive Nacional...

4. Los bienes e ingresos provenientes de su gestion, cuya administracién
efectuard de conformidad con la legislacién aplicable, el Acta Constitutr
Estalutaria y el Reglamento Interno de fa Fundacion. ...
5. Donaciones. legados, aportes, subvenciones y demas liberalidades que raciba
de personas naturales o juridicas nacionales e intamacionales, de cardcler
publico o privado, previa autorizacién del drgano de adseripcion... ..o
6. Otros aportes, ingresos o bienes que se daslinen al cumplimiento de su objeto,

que se adquieran por cualquier otrd THUID.....ooeiiiriin e
La Fundacién debera dar cuenta al Estado Venezolano, a través de su 6rgano
de adscripcitn, de las donaciones, spories, bienes y derechos edquindos ©
transmitides por cualquier causa, asi como de los ingresos provenientes de su

Sin perjuicio de las alribuciones y compelencias del érgano de adscripcion, Lay
donaciones y aportes realizados por cualquier persona naturat o jurfdica, publica o
privada, nc otorgan a éstas derecho alguno, ni facultad para intervenir en la
direccién, administracion y funcionamiento de 1a Fundacion...........oconens
CiAusula Novena: Hasta tanto no sea desarroltado y puesto en funcionamiento el
Fondo Social para la Captacién y Disposicion de jos Recursos Excaedentarios de
los Entes de la Administracién Publica Nacional, los bienes e ingresos
provenientes de las aclividades y gestion debidamente rendidos por la Fundacion
ante el drgano de adscripcién podran ser depositados en un Fondo Unico Cutiural
creado para tal fin, cuyos fondos sardn reinvertidos en satisfacer las necesidades
tundamentales del secior cultura, fortaleciendo el proceso de soberanta del pueblo,
@ independencia nacional. En consecuencia, no podran ejecitarse jos bianeslf‘;
ingresos provenienies de las actividades y gestién do 1a Fundacidn sin la pre
aprobacién del érgano de adscripcién, asi como bajo fas instrucciones y directritg

que dicte el mismo................. PP T U PP
CAPITULO I
DEL GRGANOC DE ADSCRIPCION
Clausula Déclma: El Ministerio del Poder Popular con compelencia en materia de
cultura es “érgano de adscripcitn, rector y tulelar de la “DISTRIBUIDORA
VENEZOLANA DE LA CULTURA™ y, en consecuencia, tiene las siguientes

atribuciones, ademas de las previstas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
. Ley Orgdnica de la Adminislracién Publica y sus reglamentos.. ...

Formular la politica a la cual deberdn adaptarse los planes y programas de
la Fundacién...
2 Dictar mediante rescluciones o directivas h-nemlos las normas técnicas de
organizacién y funclonamiento de la Fundacion, las cuales seran o Cardcter
imperalivo y de obligatoric cumpiimiento, asl como las que e saan presentadas

pOr &l Consejo DIFECHVO.......ovovr s
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3. Aprobar el Reglamenio Intemo de la FUndacion...........cuereereereericmeresriseees
4, Hacer seguimiento y velar por el cumplimiento de los objetivos de la
FUNQAGIIN. ......oooreieii i e eassssssnssssssssessrssssssavassasessssassns vesessssesesesemseasasssust
Establecer laa politicas de uso y administracién de los Ingresos derivados
de las actividades de la fundacidn. .. :
Aoeptaromdiamhadmmdotmyaponuquaoehaoan ala Fundaaén.
Aceptar o rechazar la enajenacién o gravamen de los bienes de la
Establecar politicas de control de la ejecucion del presupuesto para que
cumpla con los objetivas, programas y metas establecidoe...................oveeeenn.
9. Requerir, en cualquier momento, de la Fundacidn la informacién
administrativa y financlera de su gestidn, entre otros, los referidos a los
ingresos derivados de sus actividades y gestién. ... rerar e
10.  Formular, direccionar, aprobar, hacer sogmmlento evaluar y controlar las
politicas y madidas en materia da persona!, con sujecién a las atribuciones del
Ejecutivo Nacional y al Ministerio del Poder Popular con competencia en
\ materia de planificacion y finanzas, especialmente en lo referido a la

aprobacién de las remuneraciones, beneficios sociales, gratificaciones,
-incentivos, emulaciones, primas y otras de naturaleza similar..................cceees
18‘ 1% Determinar los cargos de direccion y confianza de la Fundacién, en -el
ra _," reglamento intemo
2}"-'12.

Designar, cuando asl lo estime conveniante, comisaros especiales,
auditores o auditoras, revisores o revisoras contables o.on amplias facultades
para examinar y evaluar a ka Fundacidn..............cccevecorninerrresivenssiensssssenes )

13.  Aprobar el Acta Constitutiva y los Estatulos Sociales de la Fundacién, salvo

lo relativo a la modificacién del objelo” y demés aspeclos regulados en el

Decreto N° 8.107, de fecha 27 de mayo del 2008, publicado en la Gaceta.

Oficial de la Republica Bolivariana de Veneruela N° 38.939, de fecha 27 de
mayo de 2008, en cUyo caso se requerird la aprobacién del Presidents de la
Republica en Congejo de MINISTOS.............ccoccvecccnce e e ear e essnsseens
14.  Recibir cuenla de los bienes e ingresos provenientes de las aclividades y

gostién de la Fundacion y determinar el destino de los recursos del Fondo

Unico Cultural en funcién de satisfacer las necssidades fundamentales del

sector cullura, fortaleclendo el proceso de soberanla dal pueblo e

independencia NACIONAL...............cccceciimrrrrrrriire s ee e e rrs e st rrsst st ensasasnss
15. Redmilir al Ministerio del Poder Popular con competencia en materia da

finanzas, duranie el primer trimestre de cada aflo, el informe y cuenta anual de

la Fundacién... . rereeeeterinite S PPN
16. Las demas establecidas en la lay ragiarmntos resoluciones y por

EJeculivo NBGIONAL.........co.ceceeicrerc e snr e et sare s ern s b rens s
Las funciones de rectoria y atribuciones del Ministerio del Poder Popular con
compelencia en materia de cultura deben adecuarse en el nivel estratégico a los
lineamientos, politicas y planes de la Comision Central de Planificacion..................

capfrulolw
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION
SECCION PRIMERA
DEL CONSEJC DIRECTIVO

Cléusula Décima Primera: La Fundacién “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE
LA CULTURA" tendra un Consejo Directivo conformado por slete (7) integrantes:
un {01) Presidente o Presaidenta, que a la vez lo serd de la Fundacidn; un (01)
Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva; tres (03) Coordinadoras o Coordinadoras
Generales y (02) dos Representantes del Ministeric del Poder Populan'con
compstencia en materia de cultura, con sus respeciives o respectivas supientes.” -
Los y las integrantes del Consejo Directivo de la Fundacibn serdn de libre
nombramiento y remecidn del Ministro o Ministra del Poder Popular con
COMPEancia en MAIBIA 08 CURUIB.............co..coooowereveerrescrrereseeerseerrorsssesreessevesssseesseens

La organizacién y funcionamiento del Consejo Directivo se regird por lo

R \stabieddo en la legislacién aplicable, la pressnte Acta Constitutiva Estatutaria y el ~

eglamonto Interno de la Fundacidn...

I.I-IHII Déclma Segunda: EI Consejo Directivo de la Fundacién
ISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA CULTURA" tiene las siguientss

1. Aprobar las propuestas de politica, plan y programas de la Fundaci6n, a sar
preseniadas a consideracién del drgano de adscripcion..............ceveeevevennn,

' 2, Aprobar las propuestas de normas técnicas sobre organizacién y
funcionamiento de la Fundacion, a ser presentadas a consideracién del drgano

L =T .

]
b};ﬁb’sarrollo de la polltica, planes y programas de la Fundacién
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3 Aprobar la propuesta de Raglamenio Infemo de la Fundacidn, s ser

presentada a consideracion del 6rgano de adscripCidn.............co.veeeeeveeeerrnereens
4. Aprobar la propussta del plan operative anual institucional y de presupuesio
de la Fundacién, a ser pressntada a la consideracién del drgano de

Aprobar la propuesia de clasificacién de ks cargos de direccidn y de
confianza de la Fundacién, a ser presentada a la conslderacidn del drgano de

Aprobar el informe anual de resultados, el informe anual da gestitn, la
memoria y cuenta y los astados financieros, asi como cualquier otro
instrumento de contTol e GABHION..............c.civerereeressenesiesesrserveresesssses s esesersrnssenne
7. Aceptar o rechazar las donaciones y aportes que se hagan a la Fundaci6n,

previa autorizacién del drgano de BASCHPCION. ..........ccveriemereee s vasesessnrsssens
8. Enajenar y gravar los blenes que conforman su patrimonio, previa
aitorizacién expresa del Grgano de adscripcion....... T
Nombrar o designar a los y las Integrantas do la Comns:én de

Conocer puntos de cuantaa e informes periédicos de la elecucidn y

Debatir las materias de interés que sean presentadas a su consideracion
por &l Prasidenie o Presidenta de la Fundacién o cualquiera de aus integrantes.

Cléusula Décima Tercera: Las sasiones del Consejo Directivo de la Fundacién

&,
LA

seran ordinarias o extraordinarias. Las sesiones ordinanias se realizardn por lo -

menos una vez (1) a la semana o cuando asl Jo requiera el Presidenter 0 '

Presidenta de la Fundacién. Las sesionas extraordinarias serdén convocadas por el
Ministro o Minisira de Poder Popular con competencia en matsria de cultura o al
Presidente o Presidenta de la Fundadidn..............cciimiimrinvcccccca e

Las convecatorias para las sesiones ordinarias del Consejo Directivo de la
Fundacién se realizardn mediante carta, fax, telegrama o cualquier otro medio
legalmente permitido, con dos (2) dias de anlicipacién y con la indicacién de la
agenda 0 PUNIDS & tratar....... ..o

De todas las sesiones se lavanlardn actas que deberdn ser suscritas por los y las
integrantes del Consgejo Directivo presentes.................cinncims o

Cléusula Décima Cuarta: Para la validez de las sesiones y deliberaciones dal
Consejo Directivo 88 requiers la presencia del Presidents o ja Presidenta da la
Fundacién y de un nimaro no inferior a tres (3) de sus integrantes. Las decisionas
del Consejo Directivo serdn adoptadas por la mayoria simpla de los o las
INLBYrANIES PrOBONLES. ....cvrreeeeeeeeee e ssisr st tan s ere st sra e sades s sbssa bbb dnninesrssasans

Quien tuviere conflicto de intereses con la materia considerada en la sesidn
en las
deliberaciores y en la votacién, dejando constancia en el acta correspondiente......

Cléusula Décima Quinta: Las faltas temporales del Presidente o Presidenta de la
Fundacién a las sesiones del Consejo Directive seran suplidas por el Director
Ejecutivo o Directora Ejecutiva. Las faltas temporales do los y las inlegrantes
designados por el Ministerio del Poder Popular con compelsncia an materia de
cultura, seran suplidas por sus respectivos suplantas............cccvvvvenvrereenrrnnennine,

En caso de falta absolula del Presidente o Prealdenia de la Fundacitn, el Director
Ejecutivo o la Directora EJecutiva ejercerd provisionalmente sus atribuciones en

deberd manifestario expresaments y abstenerse de Intervenir

condicién de encargado o encargada hasta que el Ministro o Ministra del Poder .

Popular con competencia en malera de cultura realice la dasignacién
comespondiente. En este caso, para el adecuado funcionamiento del Conssejo
Directivo, el voto del Presidente o Presidenta provisional serd doble.............c..c.......
Sa entiende por falia absolula; la renuncia; la ausancia, sin justa causa a mds da

cuatro (4) sesiones del Consejo Directivo duranta un periodo de un (1) ano; la

\ muerts; o la discapacidad total Y PeImManent...........c.cciverreierecareeereesererrsssrvsnrsssnns

PR

, SECCION SEGUNDA
{. DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA DE LA FUNDACION

/cliuaula Diclma Sexta; El Presidenie o Presidenta de la “DISTRIBUIDORA

- VENEZOLANA DE LA CULTURA" tiene las siguiantes atribuciones... oo

1. Ejercer la maxima direccidn, administracién y representacién logal de la
Fundacién, otorgando los poderes judiciales y extrajudiciales a que haya lugar.

2. Celebrar contraios y convenios de obras, servicios y adquisicién de bienes, asl
como todos los aclos vinculados con el objeto de la Fundacidn, previa
informacion al Consajo DIreCliVO..............cocoveveceenissisrenrensimnsess s sesseeee s assessnssarans

3. Cumplir y hacer cumplir la politica, plan y programas, as! como las normas
técnicas de organizacién y funcionamiento de la Fundachon............iceeiiennnes

4. Convocar, asislir y presidir 1as seslones ordinarias y extraordinaras dal
CoNBejo DIrBCHVO......coo e vt ran e s n s e aa v s b eba s smenasentar
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5. Presentar a la consideracion del Consejo Directivo las propuestas de politica,
plan y programas de la Fundacién, Reglamento [ntemo, normas técnicas de
-’UH organizacién y funcionamiento, plan operativo anual institucional y presupuesto
3 i 5’} 08 18 FUNGBCKIN. ..o oevsese o rceease st srssseeerreess st sassasehee s s sen s sssase
v _,0' Ejercer las atribuciones en materia de personal estableciias en la legislacién,
/' an cumplimiento y esticta sujecién a las pollticas, medidas v decisiones
adopladas por el drgano de adscripcidn en esta matena.............c..ccieeenene
7. Abrir y movilizar las cuentas bancarias con dos (2) firmas principales: la suya y
ia del Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva. De igual forma, autorizar dos
(02) irMas SECUNGANAS...........ccoceccee s v eres e serns s bt e ene e st s seerss s soen
8. Delegar ia firma o suscripcién de los aclos jurldicos gque le cormesponda,
siempra con la autorizacidn previa del érgano de adseripcion y del
cumplimiento de las formalidades legales.............c.coceevevvvireicecresrresneeens
9. Presantar cuenta y todos los informes que saan requeridda pofr el drgano ds

BASCIIPCION......oieiiti e e S e v e e ar s e st e sae s e e srramberarane
\m Establecar y mantener un sistema de contro! intemo adecuado a la naturaleza,
eslructura y fines da la Fundacién...
1. Manlaner informado a los trabajadores y trabajadoras y su Consejo de forma
peritdica, sobre la gestion y los proyectos de la Fundacion..............ccevveivernns
12. Girar lineamiantos para el disefo y formulacién de los proyecios a desarollar
por la Fundacion, conforme a las directrices del érgano de adscripcion....
13.Las demas que le atribuya la lagislacion y el Reglamantc Intemo...
Cldusula Décima Séptima: El Director Ejecutivo o Direclora Ejecuuva de la
Fundacién “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA CULTURA™ tiene las
Siguientes alfibuCionBS ..o e et e s
1. Convocar a los y las integrantes del Congejo Direclivo, previa solicitud del

Presidente o de la Presidenta de la Fundacion y llevar las aclas de las mismas.
2. Asistir a las sesiones del Congejo Diractivo con derecho avozy a voto. .............
3. Levantar las aclas de las sesionea del Consejo Direclivo y hacerlas copiar en
los libros deslinados al efecto, dar certificacidon de las mismas y de los demas
documantos que reposan en los archivos de la Fundacién, asl como certificar-
la aulenticidad de las firmas de quienes integran el Consajo Directivo................
4, Hacer seguimiento a cada una de las actividades encomendadas a los y las
integrantes principales y suplentas del Consejo Directivo..........coceocevvvvvneveenn =
5. Rendir cuenta de la gestidn que le encomiende el Presidente o Presidenta de
1a Fundacidn al Consejo DIFBCLVO..........cuecvvis et s s tne e v sanerresrsereesee e
6. Mantener un espacio sostenido de intercomunicacién entre la Presidencia de la
Fundacién, los y las integranies de las distintas dependencias de la Fundacidn,
a fin de agilizar los mecanismos de foma de decisidn y control operativo de la
gestion.... S e s .
7. Colaborar y apoyar al Presndenla o Presidenta de la Fundaclbn an la gastldn
diaria de la Fundacidn... S
8. Contribuir con el Presidente o Presidenta de la Fundacién a cumplir y hacer
cumplir la politica, plan y programas de fa Fundacidn, asi como las normas
técnicas de organizacion y funcionamiento de la misma............ccooe e
9. Colaborar en la administracidn de fos recursos financieros presupuestarios.......
10. Supervisar la formulacién y elaboracidn de la propuesta de plan operativo
anual institucional y presupussia de la Fundacion...
11, Firmar por delegacién de la Presidenta o el Presidente da la Fundacion, pravia
_@probacion del érgano de adscripcion, los documantos o contratos en los casos

‘.‘a‘t:.l\sea necesanow

[ CULTURA"™ padicipard activamente en lag reuniones de la Platalorma del
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de cullura, a loa fines de
articular y coordinar su gestidn a los fineamientos, politicas y planes nacionales de

De igual modo, el Director Ejecutivo o Directora Ejecutiva parlicipara activamente
an jos Gabineles Regionales o Estadales bajo la coordinacion y direccionalidad
estratégica del érgano de adscripeién, procurando el mayor rendimientc en los
recursos financieros y la ariculacién de los movimienlos sociales existanies
alrededor de la Cultura.. ... e
SGlausula Décima Novena: La Fundacidn “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE
CULTURA" tendra tres unidades adminisirativas bdsicas para las areas de
o8, operaciones y geslidn intema, a parlir de las cuales se degasroliaran las

s unidades administrativas necesarias para el cumplimiento de su objeto y

-

.
L
I

}m cuya organizacion y atribucionss se regularan en el Reglamento Intemo
de la Fundackin. Los y las titulares de dichas unidades adminisirativas serdn

Cléusula Vigésima: La Fundacin “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA

CULTURA™ dasignard los o las resporsables encargados de la atencidn al
ciudadano, cuyo funcionamiento estara regulado en of Reglamento Intamo de ta

Cliusula Vigéelma Primera: E] Reglamento Intemo definira las funciones de la
ventanilta Gnica, ia cual estard destinada pare atender las diigencias, actuaciones,
gosﬂmesykﬁmaoquemaﬁomhsmdasdeunadosido.ybdndamm

e Ia informacién que se requiera para tal fin...

CAPi‘I’ULO v
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
,;.le.nula Vigésima Ssgunda: La Fundacién “DISTRIBUIDORL VENEZOLANA

DE LA CULTURA" contard con una Unidad de Auditoria Interna, que se

sncargard de efectuar el examen posterior, objetivo, sistamatico y profesional d

las aclividades administrativas y estados financieros de la Fundacién. Dich

axamen se hara con & fin de evaluar, verificar y elaborar informes contentivos d

observaciones, conclusiones, raoa’néndadones y dictAmenes............ccooueevvuennnnn.

La Unidad de Auditoria Intema de la Fundacion actuara bajo la responsabilidad y

direccion del Auditor Intema o Auditora Intemo, quién serd designado o designada

mediante concurso publico de conformidad eon lo pravisto en la Ley Orgédnica de

la Contralorla General de la Republica y de! Sistema Nacional de Control Fiscal.....

Clausula Vigésima Tercern: La Unidad de Auditorfa interna de la Fundacién

“DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA CULTURA” tiena las siguientes

atribuciones... - . - o

1. Verificar la Iogabdad exactitud, sinceridad y coeccidn de la gestidn de la
Fundacidn, a través de audilorlas, inspeccicnes, fiscalizaciones, examenes,
estudios, andlisis e investigaciones de tado tipo y da cualguier naturaleza,
confarme a las atribuciones conferidas a las Unidades de Auditorla Intema en ’
B2 BOGISIACIAN. ........c.ve ettt e f

2. Presentar, al manos dos (2) veces al aflo, informes al Consejo Directivo a2
la Fundacién contentivos de las observaciones, recomendaciones -\
conclusionos, asl como los dictimenes scbre sus astades financisros y
desarrolic de su gesatidn....

3. Evaluar el sistema de control interno, para apreciar el gmdo de operatividad
y eficacia de los sistemas de administracién y de informacidn instilucional,
velando por la clardad o transparencia, precisidn y exactitud de los
procedimientos administrativos, contables y financieros de la Fundaclbn.‘..........

4, Velar porque el sistema de control intemo garantice que los y las
responsables de la adquisicidn de bienas o servicios o dw la elaboracién de
otros contratos que impliquen compromisos financieros, cumplan los requisitos
legales previos para tales actos.... - B P STV

5. Verificar el cumplimiento de los requisilos !egalas previstos para los pagos
por parte de las personas responsables de ta!es actos.....................oo...

6. Estimular la observancia de las pollticas y lograr ! cumplimiento de la
mision, objetivos y metas de la Fundacidn, a través del sistema de centrol

|_-.

;ﬁ'
‘:&'

7. E;aminar los registros y estados financieros para determinar su peninzi'ﬁ?”
Y CONMADIIAAM. ... e et
8. Evaluar el cumplimiento y los resultadas de los planes y las acciones
administrativas, la eficaria, eficlencia, econcmla, calidad e impacto da su
9. Evaluar los resuitados de los contralos y acuerdos celebrados.....................
10. Examinar jas cuentas presentadas por 'as perscnas responsables de ta
administracion, marejo o custodia do los bienes o recursos de la Fundacion......
11.  Abrir y sustanciar everiguaciones administrativas de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley Organica de fa Ccnlraloria General de la
Repiblica y del Sislema Nacional de Control Fiscal........ R URT e
12.  Garantizar la randicidn de cuentas, conforme a las atribuciones conferidas a
las unidades de Auditorfa Inlerna en leyes y reglamenrtos............. v e,
13. Las demas que la corraspondan de confcrmidad con la legislacién que rige

BB MAEIIA. ... oo e e s
CAFfTULO VI
DEL. PERSONAL
Clausula Vigésima Cuarta: E! personal de fa Fundacidn estara integrada per los

frabajadores y tabajadoras necesarios para el cumglimiento de sus fines
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conforme a ko que 28 astablezca en su Reglamenio Intemo, y estard sujsto a la
Ley Orgénica del Trabajo y & la normativa laboral Aplicable.................ccreerermmennncene
Cliusula Vigésima Quinta. Conforme al ordenamianto juridico, todoa los
derechos y beneficios cancelados a los trabajadores' y trabajadomas al servicio de
la Fundacién serén previaments aprobados por el drgano de adscripcién,
conforme a la planificacién centralizada, ofentada por los principios de justicia,
iguaidad y solidaridad. Los beneficios laborales deberdn adoplar obligatoriaments
la denominacién o nombre dado por el 6rgano de adscripcién, a través do les
~ cocmpondlentes INBHUCTIONGS. .......c.oceererrrreresinsasiniesssmsssrrmsessss s ssseses setsnssatssstsensros
usull Vigésimo Bexta. En ejercicio de kb dlspuestn en la legislacion,

nos y convenciones colectivas, los montos, condicionas y requisitos para
mda uno de ios derechoa y beneficics laborales establocidos pos el drgano de
adscripcion, a través de las respectivas instrucciones, no podrin ser modificados,
camblados o transformados por la Fundacion, sin la previa aprobacion de aqudl,
dejando a salvo lo dispuesio en la legislacitn vigente...............cccereevinnisniinssneens
En congacuancia, cualquier monto o cantidad que saa cancelada por la Fundacidn
sin la debide aprobacién del érgano de adscripcidn, asl como la modificacion o
cambio de las condiciones as! establecidas no generarh derecho alguno y la
autoridad que o olorgue serd responaabie de allo, sin perjulcio de ta obligacidn de
reintegrar las cantidades correspondientes al patrimonio de ia institucién © ente al
qua partenazca en fanio patrimonlo del Estado Venezolano..............vcceeeiscrsnsersmane

CAPITULO VIi
OEL EJERCICIO ECONOMICO

Cliusula Vigésima Séptima: La elaboracién y ejecucidn del presupuesto de la
Fundacidn estard sujeta a las disposiclones astablacidas por ta Oficina Nacional
de Presupuesto, tmnsmitidas a través del drgano de adscripcidn........

Cliuaula Vigésima Octava: El ejercicio econdmico de la Fundacién se inida afp

peimero (1°) de enera de cada afio y cutmina el trelnta y uno (31) de diclembre d
mismo afio, fecha en la cual se cortardn las cuentas, se elaborard &l
general y ol informe de gestidn, todo lo cual se remitird fos primeros treinta (30)
dias de cada afio, debidamenie analizado, ulMInhtrooMinlstmdolPodef Popular

DE LA RESPONSABILIDAD COMUNAL
Clévaula Vigésima Novena: La Fundacidn “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA
DE LA CULTURA™ promoveara e incorporard mecanlemos dirigidos a incentivar y
reconocer el trabajo voluntario de las personss on sus comunidades. Asimismo,
adoptara las medidas para incentivar y reconocer el trabajo voluntario de sus
trabajadores y trabajadoras a favor de las comunidades y la consclidacion del
Poder Popular, de conformidad con los lineamiantos y orientaciones que adopte ai
Grgano ractor en e8ta MAateria............ocer i
Cliusula Trigéaima: La Fundacién “DISTRIBUIDORA VENEZOLANA DE LA
CULTURA”, en desarmollo del deber de solidaridad y reeponasbilidad social,
establecerd cliusulas de responsabilidad comunal dentro de las contratos,
convenios y acuerdos que celebre a fos fines de garantizar que sus contrapartes
~. realicen acciones que beneficien a las comunidades en donde dasarmollen sus
actividades, de conformidad con los lineamientos y orientaciones que adople el
organo de adscripcion en esta materia

!

......................................................................

CAPITULO IX
{' } DE LA SUPRESION
" Cliusula Trigésima Primera: La Fundacién podrd ser disuelta conforme a o

astablecido en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de tey Orgénica de la

Administracién Pablica, y en las demas normativas que le sean aplicables..............
Cléusula Trigésima Segunda: Una vez cumpiida 1a disolucidn, los bienes de la
Fundacion pasardn o la ordent de la Repdblica Bolivariana de Venerusla por
drganc del Ministario del Poder Popular con compelencia en materia de cultura,
salvo olra disposicidn que dicte el Presidenis de la Repiblica en Conaejo de
MinIBrog. .........oveeeereecercececrcriasreenrnres bt g PR AT A4S R ae R SRR £ mans e e s e eaefenneebasan e sEaera
"CAPITULO X
DISPOSICIONES FINALES

\‘Prlmon: Todo lo no previsio en estos Esiahuios se regird por el Decreto con
. Rango, Vaior y Fuerza de Ley Organica de fa Administracion Pablica, el Cédigo

",C'rvil y demds normas aplicables, y por tas directrices, instrucciones y lineamiantos
” impartidos por el Minisierio det Poder Popular pars 1a CUUM. ............covvveereeneonn,
Segunda: De conformidad con lo dispuesto en ei ordinal 3° del articulo 19 del
Cadigo Civil, se elaborarén cuatro (4) ejamplares a uni 2olo tenor de los siguientes
Estatulos para su protooodizacidn, de los cusles: uno (1) comesponde al Minksterio

|

del Poder Popular para la Cultura; uno (1) al Consejo Directivo de la Fundaci6n;

unc (1) a la Contralotia General de la Repiblica y, uno (1) pama ser agregado al

cuadamo de COMPIODANIES............cevrvviierisrasrnecrmrrmssstssarrrsmssssanpnnssmesssasssssanratsrarsss
:F\@Xpnno integrante de este Documento el Decreto N° 6. 107 de facha 27 de
""m e 2008, publicado en la Gaceta Oficial de la Reptblica Bolivariana de
Vemzueh N° 38.939 de la misma facha, con el propdsito que sea agregado al
 resp o Cuademo de Comprobanies. Y yo, FRANCISCO DE ASIS SESTO
ﬂév , ya identificado, certifico que la presenta Acta es copia fiel y exacta de su
!ibi'lﬁlnnl QUE rEpOsa BN 6l IIHO U8 ACIRE............oocuuussenmersessssensssrsssrenssssssssssssssnsenss -

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

** EBEITERID DEL PCOER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES ¥ JUSTICIA ™
= SERVICI) AUTONONO DE REGITROS ¥ MOTARIAS =

REGISTRO PUBLICO DEL SEXTO CIRCUITO MUNICIPIO LIBERTADOR DISTRITO CAPITAL

Veintiuno (21) de Septambre del dos mi diex (2010)
200* y 151°

E1 amerior documento fue redactado por eiia) Abg. SAULIBETH DEL VALLE RiVAS DE FALCO
inscrito{a) en e Inpreabogads No. TO383; identificado con et Numero 219.2010.3.1449, do fecha
1M0W2010. SEGUN PLANILLA UNICA BANCARIA N* 21900015452, Presentado pam su
regiatro por SAMUEL AL} FERREIRA PAEZ, CEDULA N° V-8.091.474. Fus leltio y confrontado
con sus copias an los prolocoios y finnados &n estos y en el presents orginal por euls)
otorganta(s) ante mi y los {sstigos BARBARA GOMEZ y HECTOR RAMON GONZALEZ PINO
con CEDULA N* V-18.714.033y CEDULA N® V-2.837.478. La Revialon Legal fus resfizada por
(ia) Abg. ODIBEL YOSMAR CHAVEZ VAZQUEZ, con CEDULA N* V-8.311.4483 funcionario(a)
asta Ofcina de Regisiro. La Revision de Prohibiciones fus realizada por JULIO CESAR RICO
AS, con CEDULA N° V-8.049,583.La identificacion de (los) Otorgante(s) fue efectusds asl:
FRANCISCO OE ABIS SESTO NOVAS, necionalidsd VENEZOLANA, estado ol CASADO,
CEDULA N°* V-3.249.086. E! Recaudo Documento de ldentidsd fue presentado Ad Effectum
Videndl. Este documento queds inscrito bajo ekloa) Nomero{e) 8 folio{s) 208 del {da ios)
Tomao{s} 31 dsl Protocolo de Transcripclén del presents afio respectivaments. Eata
documento quedd otorgado on ests oficina a las 10:41 am.

Los Otorgantes:

. 3L

Los Teatigos:

RESOLUCION 1S OEL 10710106, GACETA OFICWAL
N 3292 DE FECHA 2102000
M}

LEY DE REGISTRO PUBLICO Y DEL NOTARIADD *
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL DEPORTE

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL. PODER POPULAR PARA EL DEPORTE
) DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO: 041 CARACAS, 14 DE OCTUBRE DE 2010
200°, 181° y 11°
RESOLUCION OM{ / AD

En ejercicio de las atribuciones que ks confleren los articuloa 77, numerales 1, 4 y 19 del
Decrsio con Rango, Vielor y Fuerza de Loy Organica de la Administracién Publica Nacional, o
asticuio 30, numaral 1 det Decrelo sobre Organgacidn y Funcionamiento de la Adminisiracidn
Publica Nacional, sn concordancia con lo previsto &n el articulo 111 de 1a Conatitucidn de la
Repiblica Bolivariana de Venazuela y los articulos 4 y 27 de la Ley det Deports.

VISTO

En fachs 9 de junio de 2010, ol Direcinrio ded Instituic Nacional de Deportes, en jardicio de
las atribuciones conferidas sn ol Pardgrafo Unico del articuio 17 det Regiameanto No. 1 de la
Ley del Deporte, suspende a los cludadanos JHONNY FIGUEROA y ALEXANDER
OLIVERQ, ttulwes de las cédulas de identidad Noa $.439.836 y £.183.012
respectivamente, de sus cargos de Presidents y Vocal de la Junta Directiva de la Federacitn
Venazolana de Tenls (2009-2013) por la causal laxativa de "ne rendir cuenfa, de acuerdo a lo
contemplado con /as normas que rigen la materia, de los fondos publicos Gue sa s hubjeren
sportadn” durante su geation en dicha Fedecacidn del pariodo 2004-2008.

En facha 18 de junio de 2010, en reunién extraordinaria de la Junta Directiva de la
Fedaracidn Venezolana de Tenis, con ks miembros presentes, se decidié reorganizada en
virtud de la suspensidn de su Presidente y un vocal,

Simultdneamente, dos (2) mismbros repuncian con fecha 15 de junio de 2010 y consignan
las respactivas renuncias ante las oficinas de la entided deportiva el mismo dla 18, por ko que
ofro grupo dentro de la Federacidn considera que existe acefalla dentro de sus autoridades y
nombran una autondad provisional en facha 25 de junio de aste aho, encargada de convocar
electionss para ascoger a SUs nuavas autoridades.

La guerra de comunicades y declaracionas de pronsa de los bandos en conflicto aparscidas
on los dianos de mayor circulacion def pals, generadas por sus representantes, ast como por
dingenies de otros enies privados de la omanizacién deportiva venszolana, creando
conflicios innecesarios y perturbadores.

MOTIVACION

Es deber indeciinable del Estado garantizar la slencién integrai de los y las deportistas sin
discriminacidn aiguna, asi como el apayo al deporte de alta competsncia y la evaluacién y
regulacidn de las entidades deportivas dal secior piblico ¥ privado, principio ésie establecido
. on la Constilucidn de la Repiblica Bolivariana de Venazuels en su ariculo 111 y que la
jurisprodendia patria ha interpretado de forma reiterada y pacifica expresando lo siguients;

vartiante. De jo anfes axpupsic, 38 alime gue desde o purdo de visie
del principio de Bertad Todes s personas tanen derecho of decorte
¥ & fa recriecidn come sctvidades que benelicien la calided de vids
indivicuel y colective’; deads o punio de vista dal principlo de igualded,
fa Consiiucion gerantize, que '8 Extwdp asumink of degorte y &

Constitucionsl, Expecierte N° 05-0487 de fecha 1503/200%5)
{Subrzyudo nuestro)

En consecusncia, el Estado, por érgano del Poder Ejecutivo Nacional, especificamants por
intormadio ded Ministorio del Poder Popular para of Deports, es a quien la comasponda todo
io redativo a la regulacidn, formutacion y seguimiento de las polfticas piblicas, la planificacion
y reslizacidn de las actividades en matia deportiva, lo cual comprende, la onenlacion,
programacidn, deaatollo, promocidn, coordinacion, supervisidn, control y evaluacion del
sactr deportivo en todas sus modalidades, de conformidad con & arlfculo 30, numeral 1 del
Decreto scbre Organizacitn y Funcionamiento de la Adminisiracién PUblica Nacional.

Cuando of Legisiador, sagin lo establecido en o mencionado Decreto, s establecs la
compatencia at Ministerio ded Poder Popular para of Deporie de orientar, programar,

desarroliar, promocionas,
&MMqﬁquqmmtﬁbumMahmmpﬁbm
deportivos, los deportitas, atietus, of publico en general que tene derecho al deports, entre
ofros, sino también, 3 los entes deportivos del sector privedo, tal y como ios define [a Lay del
Deporte an ¢ articulo 26, af cual rexs:

“Articulo 26: Son snies del seclor privado de & orpaniTecin departive:
1. & Comslé Olimpico Vensxzoleno, 2. Las entidedes el degorte
. a3 arcciecionss

faderad: jos fecdwracionas deportivas necionales,

y los cubes 1 Las orpenizeciongs o entidedes sjenas & depore

federado que pr y opanicen actvidedes deporthvay e forme

sislerndtics oon  Bnes  aducecivey, recreethod,  sockEies, e

compelencis o pere iz geiud, y 4. Loy enfes que deserrclisn o deports
(Subreysdo muestro)

profesionsl ”

Luego entonoes, quads antendido que o Eatado adernds de formular y planificar las politicas

deportivas del pala, también pusde supervisar, controlar, regular y evaluar ef desempedio de

los aclofes en cualquier modalidad; en o caso en comente, el articulo 26, numeral 2 de ka

Lay del Daporte expresaments extablece que las federaciones son entss del sector privado
de la organizacidn deportiva. Mas adn. of Legislador en ef articulo 27 ejusdam, declara;

‘Ariculo 27 Los sedee refaridol en los numersies 2 v D) owl

artfculo arvfador siuvetanin tus sclividaces & iss reguiscionss de

ate Lay y ratlhvos gue dictey e

Alos

ayioridaces compefanias e ciuaoin /e sean aciicables.
onies Gue desarclien o deporle profesionsl, se jea splicard lo
epuasio ¢ i Seccitn Quinte de sele Caphulo.* (Subrayedo nusatro)

De la anterior transcripcidn podemos inferir que en ol casc de las federaciones deportivas,
hhlmsﬁodebenahuhrmuﬁvidwulhqueeshbboolaLaydthm.uinol
cualquier acto administrative que dicts ja sutoridad competents. fdmense providencias o
rescluciones, cOMOo &8 on &l presents Caso.

Pracisando més adn en las facutades que tena ol Estado &n materia deportiva, o Legisiador
declard de utilidad piblica, el fornento, la promocitn, el desamralio y la priciica del deporte,
seguin lo establecido an e articuio 4 de la Ley del Deporie, que dice textusimante:

‘Aicdo 4. Se declarm ce wtiidad pdblice of fomsnk. ie
eompclon, of desrrollo v ip pobetics def decorfy, eaf como e
construootn,  dotacion, y on de e
e chure deportv necional” (Subreysdo Auestro)

Segun la docirina, wilidad piblica puede definirss segun sigue:

UTILIDAD PUBLICA fodo lo que resulla de Nfenks o COMAMMNIGS per

o ot COlRCInD. pErD M Mass 08 indviduod Gue componen of Egtedo,

0. CON Mayoy ampi pers fe A G o1 B OO {Dsocionans

Jurfeco Vensdex, Tomo H, DMA Grupo Eddonst, C A. 2003, p 831)
Ahora bien, tanto la nocién de utilidad publica como la de interés social, configuran conceptos
jurldicos indeterminados que pueden comprender todo lo qua al legislador estime qua an un
momento determinado es ventajoso para el interés general o socied de la colectivided. En
esls campo, sin duda, opera la soberania dei Estado en apreciar cudndo una actividad o una
cbra es de utlidad publica o de interés social y eso es precisamente lo que ol Ejecutivo
Nacional astd implemantando como politica de Eslado en estos momantos.

En el supuesto an estudio, no sa necesita dedlarar la ublidad piblica porgque ya el Legislador
lo hizo en la nomma Lanscrita; en consecuencia, ¢ Estado puede inlefvenir activamente
aiguna modalidad de la organizacidén deportiva venezolana, si considera que se estdn
lesionando los interases colactivos o particulares del sector. La renuncia de los dos miembros
de la Junta Directiva de ta Federacion Vgnezolana de Tenis, en flagrante rebeidia y con la
intencién de boicolear las decisiones del ente rector en la maleria, pretendiando dsjar sin
conduccidn a la Federacién, causando ingobernabilidad en la Junta Directiva, que mas alld
de constituir un conflicto entre factores de poder y control econdmico y politico de le entidad
deporiva, fepercule imemediablemente en el cofrecto  desarrollo. promocién,
desenvolimiento, concentracién y preparacion del atleta, lesiondndose asi, su defecho al
deporte.

Como resuitado de la situacidn descnta, se ha mandestado el caos a tedo nivel en la
conduccion de la Fedaracion Venezolana de Tenis de Camnpo, evigencia de eslo, las diversas
dectaraciones y comumicados de los sectores en pugna a tavés de los medios de
comunicacidn, 1o cual trae como consecuencia anarquia y desestabiizacion en la comunidad
del tenig de campo en el pais.

Finalmente, el Ejeculive Nac:onal, a través dal Ministeno del Poder Popular para el Deporte,
es el organismo que aporta la mayoria de los recursos financieros para ejecular las
actividades deportivas previstas en el Plan Operauvo Anual que la Federacién Venezolana de
Tenia presanta al Despacho del Viceministro de Deporie de Rendimmento para sufragar los
gastos de us atiatas. no sbio en las actuaciones @ nivel nacional. sino intemacionalmente.
Por estas razones, en aras de presarvar los intereses palnroniales de la Republica, los
cuales pueden verse seriamente compromelidos por la pugna enlie los des grupos
enfrentados dentro de la entidad deportiva,

RESUELVE

PRIMERO; Se interviene la Junta Directiva de la Federacion Venezolana de Tenis da Campo,
mediante la designacidn de una Junta Intarventora

SEGUNDO: La Junta Intarventora estard conformada por los siguientes ciudadanos:
PRESIDENTE: Horacio Pinto. Diraclor General del Despacho de este Ministeno;
MIEMBROS PRINCIPALES: José Alejandro Terdn, Viceministro de Aclividad Fisica y Elsa
Garcla, Viceminisia de Deporte de Rendimiento, titularas de las cédulas de identidad
Nos.4.109.826, 14.567.613 y 8.866.111, respectivamente.

TERCERO: La Junta Interveniora tendra las siguientes atnbucicnes; 1.- Represantar,
reorganizar y conducir los destinos de la Federacidn an ai lapso en que le comesponda
actuar, asi como promover la practica del deporte confiado a su administracién, 2.- Convocar
a eleccionas da la Junta Directiva y del Consejo de Honor de la Federacién, en un lapso no
mayor de reinta (30) dias continucs contados a partir de la facha de su designacién. 3.-
Nombrar un administrador. 4.- Las demas que le alribuya el Minisiro del Poder Popular para
el Deponte.

CUARTO: Ef lapso para ajecutar lo ordenado en la presente Resolucion, lendrd como Iimite
maximo, noventa (80} dias continuos contados a partir de su enirada en vigencia,
prorrogables por igual pariodo y por una sola veZ, previa autorizacién del Ministro del Poder
Popular para et Deporte.

QUINTO: La Junta Intervantora informara al Ministro del Poder Popular para o Deporte
acerca del resufiado da las actuaciones ordenadas en Ia presenia Resolucidn, dantro de 10s
treinta (30) dias siguientes_a su desgnacidn o siempre que asi i8 sea aolicitado por el
ciudadano Ministro.

SEXTO: Todas las personas natwales o juridicas y los drpanos ¥ entss publicos y
particulares, deberadn prestar la colaboracién necazara o que fe sea requenda por la Junta
interventora de la Federacibn Venezolana de Tenis de Campo para of cumplimiento de ko
dispuesto en la presents Resolucién, sspeciaimente y sin dilacién alguna, la informacién que
lo sea solictads, permtiendo ef acceso a lodas las instalaciones e informacién
comespondiente.

SEPTIMO: Lo dispuesio en la presania Resolucion no intefrumpe la ejecucién del Plan
Operstivo Anual presentado por la Federacién Venezolana de Teris de Campo para el
presente ejercicio fiscal y por ende no mencscaba el desempstfic de dicha actividad, por lo
que los atletas pertenecienies a esa Federacidn continuarén desampenando sus sclividades
conforme a la programacidn establecda, garantizandose de esta manera, ademds, la
continuidad de la actividad del tenis de campo a nivel nacional @ intemacionst.

OCTAVO: Todo lo no previsto en la presente Resclucién, serd resueito por of Ejecutivo
Nacional por &rgano del Ministerio del Poder Popular para el Deporte. .

MNOVENO: La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacion en la
Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquess y Publiquesa,

—_——r WEI?. TRT
HECTOR RODRIGUEZ CASTHOSL, ¥5|

Minlatro del Poder Populsr parh alPopb _§ |
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL FODER POPULAR PARA EL DEPORTE
. DESPACHO DEL MINISTRO
NUMERO: 042. CARACAS, 14 DE OCTUBRE DE 2010
2007, 159° y 11°
RESOLUCION CuL/ 10

En ejercicio de las atribuciones que le confisren log articulos 77, numernales 1, 4, y 10 del

Decreio con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administrecién Publica

Nacional; el articulo 30, numeral 1 det Decreto sobre Organizacién y Funcionamiento de [a

Administracidn PUblica Nacional, en concordancia con lo previsto én el articulo 111 de la

g::stimdm de la Republica Bolivanana de Venazuels, articulos 4 y 27 de la Ley del
orte.

CONSIDERANDO

Que oz deber ingdeclinable del Estado garantizar la atencién integeal de loe y las
deportistas sin discnminacién alguna, asi como el apoyo al deporte de alta competencia y
la evaluacidn y regulacédn de las entdades deporiivas del sector plbhico y del privado,
principio éste establecido en la Constitucidn de la Republica Bolivariana de Venezuela,

CONSIDERANDO

Que corresponde al Ministeno del Poder Popular para el Deporte, todo lo relativo a la
regulacidn, formulacién y seguimiento de las politicas publicas, la planificacién y
realizacidn de las actividades en materia deportiva, 10 cual comprende, la crientacidn,
programacidén, desarrollo, promocién, coordinacion, supervision, control y evaluacidén dal
sector deportivo en lodas sus modalidades,

CONSIDERANDO

Gue el articulo 4 de la Ley del Deporle declara de uuhdad publica el fomento, la
promocién, el desarrollo y |a practica del deporie; entendiéndoss la utilidad publica como,
todo lo que resulta de inlerés o conveniencia para el bien colectivo, para la masa de
individuos que componen el Estado; o, con mayer amplitud, para la humanidad en su
conjunto,

CONSIDERANDO

Que en mayo del presente afio, el Directono del Insttulo Nacional de Deporles, mediante
Providencia Administrativa MNo.058/2010, declaré improcedente la solicitud de
reconocimiento de la Junta Direcliva y Consejo de Honor de 1a Federacién Venezolana de
Esgrima para e] periodo 2009-2013, debido a la falta de rendicién de cuenlas de los
fondos ctorgados en los afios 2007 y 2008; en virtud de lo cual, el 12 y el 14 de junio de
2010, se designan Autondades Provisicnales pertenecientes a los dos bandos en
conflicto. Nd obstante, la Junta Directiva no reccnocida por el Ente Rector, continia
sjerciendo sus aclividades en flagrants contravencion de la decisidn emitida por éste,

CONSIDERANDO

Qua es el Ejscutivo Nacional, a ravés del Ministerio del Podar Popular para el Deporte,
quien apoita los recursos financieros para ejecutar las actividades deportivas previsias en
el Plan Operativo Anual de la Federacién Vienezolana de Esgrima y en aras de presarvar
los irtereses patrimoniales de la Repubiica,

CONSIDERANDO

Gue el articulo 26 de la Ley del Deporle, define a los entes del sector pnvado de la
organizacidn deportiva, especificamenle su numeral 2, a las federaciones deportivas
nacionales y el articulo 27 ejusdem, establece que estas enlidades ajustardn sus
actividades. no sdlo a la Ley in comento, 5ino a cualquiar acto administrativo que dicte la
sutoridad competente,

RESUELVE

Articule 1, Se inlerviane la Junta Directiva de la Federacién Venezolana de Esgnma,
medianie la designacidn de una Junta Conciliadora.

Articulo 2. La Junta Concliadora estard conformada por los siguienles cudadanos:
PRESIDENTE Horaclo Pinto, Director Genaral del Despacho de esie Ministeno,
MIEMBROS PRINCIPALES: José Alsjandro Terdn, Vicaministro de Actividad Flsica;
. i endimento——Jesis—Moreno—y Miguel—
Guavara, repiesantantes de la Federacidn Venezolana de Esgnma; ADMINISTRADOR:
Luls Brando, Director General de Admimistracién y Finanzas, ltulares de las cédulas de
identidad Nos.4.109.826, 14.567.613, 8.866.111, 12.834.822, 14.128.616 y 6.474.776,
respeactivamante.

Articulo 3. La Junta Conciliadora lendra las siguientes atribuciones: 1.- Representar,
reorganizar y conducir 1os destinos de la Federacidon en e lapso en que le corresponda
actuar, asl como promover la practca del deporte confiado a su administracidn. 2 -
Convocar a elecciones de la Junta Directiva y det Consejo de Honor de la Federacidn, en
un lapso no mayor de treinta (30) dlas continuos contados a partir de la fecha de su
designacién. 3.- Las decisiones de la Junta Conciliadora seran tomadas por mayorla
simpie; en caso de empate, el volg dirimente le corresponde al Presidente. 4.- Las demas
que 'e ainbuya el Ministro del Poder Popular para ¢l Deporte

Articulo 4. E! lapso para ejecutar lo ordenado en la presenle Resolucién, tendrd como
limite m&ximo, noventa (90) dias conlinuos contados a padlir de su entrada en vigencia,
promogables por igual periodo y por una sbla vez, previa autorizacion del Ministro del
Poder Popular para el Deporie.

Articulo 8. La Junta Conaliedora informara al Ministro del Poder Popular para el Deporte
acerca det resuftado de las actuaciones ordenadas en la presanie Resolucidn, dentro de
los treinta (30) dias siguientes a su designacion o siempre que asi le ssa soiicitado por el
cudadano Ministro.

Articule 6. Todas laa personas naturales o jurldicas y los drganos y entes, tanto publioos
como privados, deberan prestar la colaboracidn necesana o que e sea requenda por la
Junta Conciliadora de la Fedaracidn Vanezolana de Esgrima para el cumplimiento de o
dispuesto en la presente Resalucidn, espaciaimente y sin dilacidn alguna, la informacion
que o sea solicilada. permitiendo el acceso a todas las instalaciones e wnformacion
comespondiente.

Articulo 7 Lo dispuesto en la presante Resolucidn &0 'nterumpe la ejecucion del Plan
Operativo Anual pressntado por la Federacidn Yenszolana de Esgrima para ef presents

ejercicIo hscal y por ands no menoscaba el desampano de dicha actividad, pot lo que los
atietas perisnecianies a esa Federacion coninuardn desempefiando sus actividades
conforme a la programacién establecida, garantizindose de esta manefa, ademds. la
continuidad de la actividad de esgrima a nivel nacional a intemacional.

Articulo 8. Todo Io no previsto en Ia presente Resolucién, serd resuetto por el Ejecutivo
Nacional por érgano dei Ministerio del Poder Popular para el Deporie.

Articuto §. La presente Resoiucion enirara en vigencia a partir de su publicacién en la
Gacata Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguess y Publiquese,

HECTOR RODRIGUEZ CASTRD ¥ %.
Ministro del Poder Fopular para el s A
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N° DDPG-2010-_ 0O'8%

La Defensora PUbiica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titular de 1a Cédula de Identidad N° 8.,471.964, designada mediante Acuerdo de
ia Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en 1a Gaceta
Oficial de ta Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.384, de la misma fecha,
reimpresa por error material segin Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de
Venerzuela N° 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo
dispuesto en el Asticulo 3 de ia Ley Orgénica de la Defensa Piblica y en ejercico
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1, 11, 16 y 27,
ejusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR a la ciudadana YSIL NAKAILETH BOLIVAR ZAPATA,
titular de la Cédula de Identidad N° V-13.§59.776, como Defensora Publica
Provisoria Primera (ira.) con competenca en materia de Proteccién de Nifios,
Nifias v Adolescentes, adscrita 2 1a Unidad Regional de la Defensa Publica del
estado Guérico, Extensidn Calabozo.

SEGUNPO: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resolucién en 13
Gaceta Oficial de !a RepUblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada vy sellada en el Despacho de la Defensora Pdblica General de la
Defensa Piblica.

Comuniguese y Dub"q“m

Dra|[RAM IRX CAMACHO ON
E ] ta General

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA
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N° DDPG-2010-__(1894

La Defensora PGblica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titular de 1a Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
la Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en 1a Gaceta
Qficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N© 39.384, de la misma fecha,
reimpresa por error material segun Gaceta'Oficial de 1a RepUblica Bolivariana de
Venezuela NO 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo
dispuesto en el Articulo 3 de |a Ley Orgdnica de la Defensa Publica y en ejercicio
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1 y 13, ejusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR a la cudadana MARIOSSY MERCEDES MARTINEZ
CABRERA, titular de 1a Cédula de Identidad N° ¥-14.683.968, como Defensora
Plblica Suplente en la Unidad Regional de la Defensa PUblica del estado Guarico,
San Juan de los Morros.

SEGUNDQ: La Defensora Piblica Suplente aqui designada debera atender

' gbligatoriamente toda convocatoria efectuada por el Coordinador de la Unidad
Regional de la Defensa PUblica del estado Guérico, San Juan de los Morros, salvo
causa justificada debidamente documentada.

380.297
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TERCERO: Se ordena publicar & texto integro de Ja presente Resolucién en b
Gaceta Oficial de la Repiblica Bollvariana de Venezuela.

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Piblica General de:la-

Defensa Piblica,

Comuniquese y publig %
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N° DDPG-2010-_0120 Caracas, T (F 0CT 200
. 2000, 151 y 11¢

La Defensora Piblica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titular de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
la Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta
Oficlal de la Rep(blica Bolivariana de Venezuela N° 39.384, de ia misma fecha,
reimpresa por ermor material seglin Gaceta Ofidlal de la Republica Bollvariana de
Venezrvela N° 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo
dispuesto en el Articulo 3 de la Ley Orgdnica de la Defensa Piblica y en efercido
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1 y 15, ejusdem,

RESUELVE -

PRIMERQ: DESIGNAR a la ciutadana ROSIBELL DEL VALLE FRANCO
MARTINEZ, dtular de la Cédula de Identidad N° V-13.875.661, como
Defensora Publica Suplente en la Unidad Regional de la Defensa Piblica del
estado Guéri¢o, San Juan de los Morras,

SEGUNDO: La Defensora Publica Suplente aqui designada deberd atender
obligatoriamente toda convocatoria efectuada por el Coordinador de fa Unidad
Regional de la Defensa Publica del estado Guérico, San Juan de los Morros, salvo
causa justificada debidamente documentada.

JERCERQ: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resoluudn en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y selflada en el Despacho de la Defensora POblica General de la
Defensa Piblica

s pi
Comuniquese y pub}m

w mméu
, REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA
N° DDPG-2010-_019 Caracas, 111 OCT 2010
200°, 151 y 11°

La Defensora’ Piblica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO
CARRION, titular de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada
mediante Acuerdo de la Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010,
publicado en la Gaceta Ofidal de la Repiblica Bollvarlana de Venezuela N°
39.384, de la misma fecha, reimpresa por error material segin Gaceta
Oficlal de la Repiblica Bollvariana de Venezuela N© 39.395, de fecha 26 de
marzo de 2010, con fundamento en lo dispuesto en el Articulo 3 de la Ley
Organica de la Defensa Publica, y en elercido de sus atribuciones
establecidas en el Articulo 14, numerales 1, 11, 16 y 27, ejusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR. a la dudadana ROSA AMELIA PEREZ
SOLORZANO,: titular de 1a Cédula de Identidad N° V-8.191.842, como
DEFENSORA = PUBLICA PROVISORIA PRIMERA (1%) CON
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Viernes 15 d:octubre de 2010

COMPETENCIA EN MATERIA AGRARIA, adscrita a la Unidad Reglonal
de la Defensa Publica del estado Apure, a partir de la presente fecha.

"SEGUNDQ: Publicar el texto integro de la presante Resolucién en [a Gaceta
Oficlal de Ia Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Dada, fimada y sellada en el Despacho de la Defensara Plblica General de
la Defensa Piblica,

MUANY
TORD

1
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Comuniquese y

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

DEFENGA PUBLICA ‘
L

N° DDPG-2010-_ (V95 Caracas,

00°, 151%y 11°

La Defensora Plblica General, Dra, RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titudar de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada medlante Acuerdo de
la Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta
Ofidal de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.384, de la misma fecha,
relmpresa por error material segin Gaceta Oficlal de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en ko
dispuesto en el Articulo 3 de la Ley Organica de Iz Defensa Piblica y en ejercido
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1 y 15, ejusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR al dudadano GERGES RAFAEL MONTILLA LICES,

tiwlar de la Cédula de Identidad N° V-5.153.508, omo Defensor PUblco

Supiente Extemno en la Unidad Regional de la Defensa PUblica del estado Gudrico
+ ~Butensién Calabozo.

SEGUNDQ: El Defensor Piblico Suplente Externo aqui designado, deberd
atender obligatoriamente toda convocatoria efectuada por la Delegada de la
Unidad Regional de ta Defensa Piblica del estado Guérico ante la Extensidn
Calabozo, salvo causa justificada debldamente documentada.

TERCERQ: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resclucidn en la
Gaceta Ofclal de 1a Repiblica Bollvariana de Venezuela. .

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Publica General de la
Defansa Publica.

p MRIA RS
Comuniquese y publiayf f:‘,\wa 2\
pdkd M&TRA CAMACHO RION
-{..A efe 0 eheral

REP(ISLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

N° DDPG-2010-_O136

Caracas, 11 0c7 “
. . 2000, 1517y 11°

La Defensora Piblica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titular de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
1a Asamblea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta
Oficial de Ia Replblica Bolivariana de Venezuela N® 39.384, de la misma fecha,
reimpresa por error material segun Caceta Oficial de la RepUblica Bollivariana de
Venezuela N° 39.395, de fecna 2€ de marzo de 2010, con fundamento en lo
dispuesto en el Articulo 3 de e Ley Crganica de ta Defensa Plblica y en efercicio
de sus atribuciones establecidzs en ¢f 4t zulo 14, numerales 1 y 15, ejusdem,
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RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR al ciudadano JUAN ANTONIQ BRITO SCOTT, titular
de la Cédula de Identidad N° V-11.119.766, como Defensor Publico Suplente

Externo en la Unidad Regional de la Defensa Publica del estado Guarico -
Edeasién Calabozo.

SEGUNDO: €l Defensor Piblico Suplente Externo aqui designado, deberd
atender obligatoriamente toda convocatoria efectuada por la Delegada de la
Unidad Regional de 12 Defensa Publica del estado Guarico ante la Extensién
Calabozo, salvo causa justiicada debidamente documentada.

Oficlal de la Replblica Bolivarlana de Venezuela N° 39.384, de la misma fechd,
reimpresa por emmor material segin Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO 29,395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo

dispuesto en el Articulo 3 de 1a Ley Orgénica de ia Defensa Pblica y en eferddo
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1 y 15, ejusdem,

RESUELVE

PRIMERQ: DESIGNAR a la ciudadana ZOLCIREE LAYGERGLAD FLORES
SALDENO, titular de la Cédula de Identidad N° V-14.436.004 como Defensora
Pablica Suplente externa en la Unidad Reglonal de la Defensa Plblica del estado

380.299

. Gudrico, Extensién Valle de la Pascua.
TERCERQ: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resclucién en I3

Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, - SEGUNDQ: La Defensora Plblica Suplente aqui deslgnada deberd atender
obligatoriamente toda convocatoria efectuada por el Delegado o Delegada de la
Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora Publica General de la Coordinacién de la Unidad Regional de la Defensa Piblica del estado Gudrico,
Defensa PObIica. . ) ante la Extensién Valle de la Pascua, salvo causa justificada debidamente
ZaRAg S documentada,
. . W Plag, £
Comuniquese y publigu ‘ga'qé SN

TERCERQ: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resoludon en la

g ' (Gaceta Ofidal de la Republica Bolivariana de V! ;
D (s] O CARRION a Repl ; de Venezuela
%/ Def Ublica General .

Dada, firmada y sellada en el Despacho de la Defensora PUblica General de la

Defensa Pblica.
—_——— Comuniguese y publj
"REPUBUICA 'aouVARu_NA DE VENEZUELA ora’ K "-&W CAMACHG,CARRION
DEFENSA PUBLICA wDtensord flblica-Gereral
T 200
N° DDPG-2010-_2197%F Caracas, troe

200°, 151* y 11°

La Defensora Pblica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
titular de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
la Asamblea Nacionai de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta
(Ridal de la Repiblica Bolivariana de Venezuela NO 39.384, de la misma fecha,
reimpresa por error material segin Gaceta Oficial de 1a Repdblica Bolivariana de
Veneryela N° 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo

dispuesto en el Articulo 3 de la Ley Orgénica de la Defensa Pablica y en ejercicio N° DDPG-2010-__O188 © Caracas, 41" 0CT z00
de sus atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1 y 15, ejusdem, 200°, 151° ¥ 1t°

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

RESUELVE La Defensora Publica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,

titular de |a Cédula de [dentidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
PRIMERQ: DESIGNAR a la ciudadana CELESTE MARCANO BALZA, titular de . la Asambiea Nacional de fecha 11 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta
la Cédula de Identidad N°® V-13.680.811 como Defensora Publica Suplente Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 39.384, de fa misma fecha,
extema en la Unidad Reglonal de la Defensa Publica del estado Gudrico, reimpresa por error material segun Gaceta Ofical de la Repubilca Bolivariana de
“Eidensién Valle de la Pascua, Venezuela N® 39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo

dispuesto los Articulos 3 y 9 de la Ley Organica de la Defensa P(blica, v en

SEGUNDQ: La Defensora Publica Suplente aqui designada debera atender
obligatoriamente toda convocatonia efectuada por el Delegado o Delegada de la
Coordinacidn de la Unidad Regional de la Defensa Pablica del estado Guérico,
ante la Extensién Valle de 12 Pascua, salvo causa Justificada debldamente
documentada.

TERCERQ: Se ordena publicar e texto-integro de la presente Resolucién en ia
Gaceta Oficlal de Ia Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, firmada y seliada en el Despacho de la Defenscra Pablica General de la
Defensa Pablica.

ANRLAR
Comuniquese y publiques®™ "9y e

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

vy

N° DDPG-2010-_ Q1A% Caracas, | 10CT <0

200°, 151°y 11*

La Defensora Publica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
Htular de la Cédula de Identidad N° 8.471.964, designada mediante Acuerdo de
la Asamblea Nacional de fecha {1 de marzo de 2010, publicado en la Gaceta

ejercicio de sus atribuciones establecidas en el Articuio 14, numerales 1, 2, 11,
12y 17, ejusdem,

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora PUblica General, como méxima autoridad de
la Defensa Publica, organizar estructural, funcional, administrativa _y
financieramente a 'a Defensa Plblica como Organismo Constitucional que forma
parte del Sistema de Justicia.

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensa Publica garantizar a toda persona e derecho a
13 defensa en todo grado y estado del proceso judicial y administrativo en todas
las materias que le son atribuldas de conformidad con la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela y la Ley.

CONSIDERANDO
Que para el cumglimiento de los fines antes referidos, 1a Defensora Publica
General podrd crear las dependencias adminlstrativas que considere necesarias,
asi como, designar Defensores Publicos o Defensoras Publicas con competenclas
en las materias jundicas expresamente sefialadas en la Ley, asi como aquellas
materlas que por necesidad del servicio.

RESUELVE

PRIMERQ: CREAR la DEFENSORIA PUBLICA NOVENA (9%) CON
COMPETENCIA EN MATERIA PENAL ORDINARIO, adscrita a la UNIDAD

REGIONAL DE LA DEFENSA PUBLICA DEL ESTADO GUARICO, SAN JUAN
DE LOS MORROS.

SEGUNDQ: Asignar a la ciudadana KARELYS JOSEFINA RODRIGUEZ DiAZ,
ttular de la Cédula de Identidad N° V-15.393.724, Defensora Publica Provisoria
Primera [i8) con competencla en materla de Proteccldn de Nifios, Nifias y
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Adolescentes en [a Unidad Regional de la Defensa Piblica del estado Gudrico,
Extensién Calabozo, competencia en materia Penal Ordinario. En virtud de esta
asignacidn, la referida Defensora Plblica no continuard ejerciendo la competenda
en materia de Proteccidn de Nifios, Nifias y Adolescentes,

TERCERQ: ORDENAR EL TRASLADO de la cludadana KARELYS JOSEFINA
RODRIGUEZ DfAZ, ttular de la Cédula de Identidad N° V-15.393.724, de la
Unidad Reglonal de la Defensa PUblica del estado Guérico, Extensién Calabozo, a
la sede San Juan de Los Momos de esa misma Unklad Regional, para que ejerza
funcones como DEFENSORA PUBLICA PROVISORIA en la DEFENSORfA
PUBLICA NOVENA (92) con competencia en materla Pen'al Ordlnarks.

CUARTQ: Se ordena publicar el texto integro.de la presénte Resolucidn en 1a
‘Saceta Oficlal de la Repliblica Bolivariana de Venezuela, -

-

Dada, firmada y selfada en el Despacho de la Defensora Publica General de la
Defensa PUblica.

Comuniquese y publiqym
Dra] IR} CAMACHO CARRION
W ra

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSA PUBLICA

*

N° DDPG-2010-_0\34 Caracas, 11 0CT 2000

200%, 151 y 11°

La Defensora Publica General, Dra. RAMONA OMAIRA CAMACHO CARRION,
tituler de la Cédula de Identidad N© 8.471.964, designada medlante Acuerdo de la
Asambiea Nacdlonal de fecha 11 de marzo de 2010, publicade en la Gaceta Oficial de
la Repliblica Bollvariana de Veneznusela N© 39.384, de la misma fecha, reimpresa por
emor material segin Gaceta Oficial de 1a Replblica Bolivarlana de Venezuela N
39.395, de fecha 26 de marzo de 2010, con fundamento en lo dispuesto en los
Articulos 3, 9 ¥ 90 de Ia Ley Orgdnica de la Defensa Publica y en ejerciclo de sus

" atribuciones establecidas en el Articulo 14, numerales 1, 12, 16, 17 y 27, ejusdem,
en concordancia con lo previsto en los Articulos 85, 86, 87, 88 y 89, ibidem,

CONSIDERANDO
Que &s competencia de la Defensa Publica garantizar a toda persona el derecho a la
defensa en todo grado y estade del proceso judkdal y administrativo en todas las
materias que le son atribuidas de conformidad con lo previsto en la Constitucidn v en
{a Ley.

CONSIDERANDO
Que es competencia de la Defensora Plblica General, como mé&dma auteridad de la
Defensa Publica, organizar estructural, funcional, administrativa y financieramente a
I3 Defensa Publica como Organo Constituclonal que forma parte del Sistema de
Justicia.

. CONSIOERANDO

Que para el cumplimiento de los fines antes referidas la mdxima autoridad de la
Defensa Publica debera designar Defensores Publicos o Defensoras Publicas con
competencia en las materias juridicas expresamente seftaladas en Ia Ley, de acuerdo
con 1a necesidad det servicio.

CONSIDERANDO _
Que la Defensora Pablica General tiene la facultad para crear las Defensas Piblicas
Integrales con el objeto de brindar Asesoria Integral a todos los dudadanos y
dudadanas en todas las materlas, especlalmente las relacionadas con 1a creacidn,
registro, funclonamiento de cooperativas, asociaciones sin fines de lucro, fundaciones
y cualquicr ota forma de organizacion civil que pmea la Constitucion de la
Replbiica Bolivariana de Venezuela.

CONSIDERANDO
Que la Defensora Pablica General tene la atribucién para aslgnar competendia por la |
materia y territorio a los Defensores Publicos y Defensoras Piblicas.

. CONSIDERANDO
Que en virtud de la gran cantidad de personas que dlariamente requieren la asesoria
y crientacion de |2 Defensa Plblica en materlas distintas a los procedimientos
expresamente establecidos en 13 Ley, y tomando en cuenta e volumen de la
poblacién det Distrito Capital, es Indispensable la creaddn de una Defensa Publica
Integral.
RESUELVE

PRIMERQ: CREAR la DEFENSA POBLICA INTEGRAL SEGUNDA DEL AREA
METROPOLITANA DE CARACAS, adscrita a la Extensién de la Unidad Reglonal de
ja Defensa Piblica del Area Metropolitana de Caracas-Sede Central de la Defensa
piblica.

SEGUNDO: DESIGNAR a la ciudadana CARMEN ONILDA GOMEZ PAZ, titular de
_la Cédula de Identidad N° V-4.357.761, Defensora Publica Provisoria Integral

Segunda, adscrita a la de la Unidad Reglonal de la Defensa Plbikca del Area
Metropoiitana de Caracas- ExtenslénSedeCentraldehdePubIta a partic de
.Japresente fecha.

TERCERQ: ATRIBUIR a la Defensora PUblica Provisoria aqui designada, las
competenclas para actual ante Jos Organos y Entes Adminkstrativos Nadonales,
Estadales y Municipales, pudiendo ejercer entre otras las fundiones la defensa de los
usuarios y Usuarias que lo soliciten, en todos los procesos en materia disdplinaria,
administrativa y judidal, para los cuales fa Ley de Orgénica de la Defensa Publica
Ley no haya previsto un Defensor o Defensora determinado.

LIARTO: Se ordena publicar el texto integro de la presente Resolucién en la Gaceta,
‘Oficial de 1a Repdblica Bolivariana de Venezuela.

. i
de [a Defensors Pibika General de la

.@7 Wmmu

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 11 de octubre de 2010
Adtos 200° y 151°
RESOLUCION N° 1485

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General da la Repiblica

En ejerddio de las atribudones estableddas en & encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela vy en &
articulo 25 numerales 1y 4 de la Ley Orgdnica del Ministerio Publico.

CONSIDERANDO:

Que el articulo 55 de la Ley Organica del Ministerio Publico, crea las
Fiscalias del Ministerio Publico a nivel municipal.

CONSIDERANDO:

Que constituye un objetivo def Ministerio Publico, fortalecer los
procesos que contribuyan al logro de una justicia efectiva, accesible y de cardcter
sodal, con el fin de alcanzar una sodedad mds justa y humanitaria.

CONSIDERANDO:

Que la creacidn de las Fiscalfas del Ministerio Miblico a nivel munidpal,
contribuirdn al descongestionamiento de las Fiscalias de Proceso y favorecerdn e
acercamiento def Ministerio Pablico a la poblacidn,

CONSIDERANDO:

Que e Municiplo Libertador de 1a cludad de Camcas_, constituye uno de
los més populosos de la regidn capital.

RESUELVE:

PRIMERQ: Crear a Fiscalia Municipal Quinta del Ministerio Pibiico de
la Circunscripcion Judicial del Area Metropolitana de Caracas, con competenda
territorial en las Parrc;ulas San Agustin y La Candelaria del Munigiolo Uibertador v
sede en la kocz'idzd de Parque Central, adscrita = 1a Fiscalia Superior del Area
Metropolitana de Carscas,

SEGUNDO: La Fiscalia a que se refiere el articulo anterior, ejercerd las
atribuciones establecdas en & articulo 56, ordinales 1 y 2 de 1a Ley Orgénica del
Ministerio Publico.

YERCERQ.- Las Direcciones de Secretarla General, Infraestructura y
Edificadén, Recursos Humanos, Presupuesto, y Administracién y Servidos, quedan
encangadas de la ejecucion de la presente Resoluddn.

Viernes 15 de octubre de 2010
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUE
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Repiblic
Caracas, 11 de octubre de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N° 14868

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica

En ejercdo de las atribudones estableddas en e encabezamiento del
articuio 264 de la Constitucién de la Repdblica Bolivariana de Venezuela y en @
articuio 25 numerales 1y 4 de Ja Ley Orgénica del Ministerio Pliblico.

CONSIDERANDO: -

Que la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela le asigna
al Mlnismno POblico un conjunto de atribuciones que requieren su pronta y efectiva

CONSIDERANDQ:

Que las causas sobre las cuales debe conocer e Ministerio Piblico, se
entado notablemente;

CONSIDERANDO:

Que pard & conodimlents de las causas referidas en el Considerando
EMiSrior, se requiere acecentar el numero de Despad'\os Fsaales, asigndndoles el
personal cormespondiente.

RESUELVE:

Articulo 1.- Crear 'a Fiscalla Octogésima Sequnda del Ministerio
PUblico a Nivel Nacional, con competenda en materia de Violenda Contra la Mujer

y sede en & Area Metropolitana de Caracas, adsorita a {a Direcclén de

Protecclién Integral de la Famiila.

Artjculo 2.- La Fiscalia del Ministerio Piblico creada mediante la
regente Resoludidn, serd dotada de sede flsica, asi como del personal, bienes
sbive e insumos necesarios para su adecuado fundonamiento.

Ar.‘liﬂlln_l Las Direcciones de Secretaria General, Infraestructura y
..'—n;‘._.,\ Presupuesto, y Administracién y Servidos, quedan

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |a Repdblica
Caracas, 11 de octubre de 2010
Aflos 200° y 151°

RESOLUCION N° 1487
LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repdiblica

En ejerdido de fas atribudones establecidas en el encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucién de la Repiblica Bolivariana de Venezuela y en &
articulo 25 numerales 1 y 4 de la Ley Orgénica del Ministerio Publico.

CONSIPERANDO:

Que la Constitudén de 13 Repiiblica Soltvariana de Venezuela le asigna
Piblico un conjunto de atribuciones que requieren su pronta y efectiva

Que para el conodmiento de las causas referidas en e Considerancio
anterior, se requiere acrecentar el ndmero de Despachos Fscales, asigndndoles el
personal comespondiente.

RESUELVE:

Articulo 1.- Crear la Fiscalla Vigésima Cuarta del Ministerio Publico de
ia Grcunscripddn Judidal del estado Anzcategul, con sede en Puerto La Cruz y
competenda en materia de Violendla Contra 1a Mujer, adscrita a la Direcdén de
Proteccidn Inbegral de la Familla.

""'r.r,g
v,
a

- La Fscalla del Ministerio Piblico creada mediante 13
presente Resoluddén, serd dotada: de sede fisca, asl como del personal, bienes
muebles e insumos necesarios para su adecsado fundonamiento.

Aﬂ:lmln_l Las Direcciones de Secietaria General, Infraestructura y
yrsop-Hymanas, Presupuesto, y Administradidn y Servidos, quedan
atphy ] udn.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de 1a Republica
Caracas, 11 de octubre de 2010
Afios 200° y 151°

RESOLUCION N© 1488

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiiblica

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el encabezamiento del
articulo 284 de ia Constitucén de la Repdblica Bolivariana de Venezuela y en el
articulc 25 numerales 1 y 4 de Ia Ley Orgénica del Ministerio PUblico.

CONSIDERANDO:

Que la Constitudén de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela le asigna
o Piblico un conjunto de atribudones que requieren su pronta y efectiva

CONSIDERANDO:

+/f Que las causas sobre ias cuales debe conocer el Ministerlo Piblico, se
whentado notablemente;

CONSIDERANDOQ:

Quepameloonoumimtndelascamasduﬂasmdtuﬂdaando
anterior, se requiere acrecentar el nimero de Despachos Fiscales, asigndndoles &
personal correspondiente,

RESUELVE:

.= Crear la Fiscalia Centésima Cuadragésima Segunda del
Ministerio Pblico de 1a Cirounscripaén Judicial del Area Metropolitana de Caracas,
con competencia en materia de Violencia Contra la Mujer, adscrita a la Dlreodén
de Proteccién Integral de [a Familla.

Articulo 2.- La Hscalia del Ministerio Piblico creada mediante la
udén, serd dotada de sede fisica, asi como del personal, bienes
iNsumos necesarios para su adecuado fundonamiento.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de |a Repdbilca
Caracas, 11 de octubre de 2010
Afos 200° y 151°

RESOLUCION N° 1489

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de [a Repiblica

En ejerddo de las atribuciones establecidas en el encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucén de la Repiblica Bolvariana de Venezuela y en ¢
articulo 25 numerales 1 y 4 de fa Ley Organica del Ministerio Publico.

CONSIDERANDO:
Que la Constitucién de la Repiblica Bollvariana de Venezuela le asigna

al Minlsterio Pablico un conjuntn de atribuciones que requieren su pronta y efectiva
respuesta;

380301



LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22DEJULIODE 1941)
Articuto 1. La GACETA OFICIAL., creada por Decreto Ejecutivodel 11 de

’ octubre de 1872, continuard editandose en la Imprenta Nacional con la

DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA  dcnominacion GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DEVENEZUELA.

DE VENEZUELA La GACETA OQFICIAL DE LA REPUBLICA

Articule 12,

DEPGSITO LEGAL: ppo 187207DF1 BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen nameros extraordinarios siempre gue fuere
ANO CXXXVIII— MES 1 Nuamero 39.531 necesariv v deberan insertarse en clla sin retardo los actos oficiales
. que hayande publicarse.
Caracas, viernes 15 de octubre de 2010 Pardgrafo finico. L.as ediciones cxtraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. .
Esquina Urapal, edificio Dimase, La Candelaria drticule 13. En la GACETA OFICIAL. DE LA REPUBLICA
Caracas - Venezuela BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los aclos de los Poderes
Tarifa sujeta a publicacién de fecha 14 de noviembre de 2003 Publicos que deberan insertarse v aquellos cuya inclusion sea conveniente
: én la Gaceta Oficial N° 37.818 por ¢l Ejecutivo Nacional.
http://www.minci.gob.ve / http://imprenta.gotdns.org Articulo 14. Las leves, decretos y demas actos oficiales tendrén caracter de
= publicos por ¢l hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
Esta Gaceta contiene 64 P&gs. costo equivalente REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos c¢jemplares
a 26,05 % valor Unidad Tributaria tendran fuerza de documentos publicos. .
CONSIDERANDO: con competencia en matesia de Violencia Contra la Mujer, adscrita a la Direcclén
. de Proteccién Integral de 1a Famillia.
Que las causas sobre las cuales debe conocer el Ministerio Piblico, se - Articulp 2.- L2 Rscalia del Ministerio Piblico creada mediante la
tado notablemente; presente Resolucién, serd dotada de sede fisica, asi como del personal, bienes
CONSIDERANDO: Inuebles e insumas necesarios para su adecuado fundonamiento.

e "‘o:‘- . Direcciones de Secretarla General, Infraestructura y

Que para el conocimiento de las causas referidas en e Considerando
e requiere acrecentar el nimero de Despachos Fiscales, asignéndoles &
| corvespondiente.

RESUELVE:

.~ Crear la Rscalia Centésima Cuadragésima Tercera del
Ministerio Publico de Ja Circunscripcién Judiclal del Area Metropolitana de Caracas,
con competencia en materia de Violencia Contra la Mujer, adscrita a fa Direcclén
de Proteccién Integral de la Familla.

.~ 1a Pscalia del Minlsteﬁo_Pﬁbllco ceada mediante la
presente Resolucién, serd dotada de sede fisica, asi como dei personal, bienes

" REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
" muebles e Insumoes necesarios para su adecuado funcionamiento.

MINISTERIO PUBLICO
Despacho de ia Fiscal General de la Repdblica
Caracas, 11 de octubre de 2010
Aftos 200° y 151°

RESOLUCION N° 1491

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiiblica

Las Direciones de Secretaria General, Infraestructura y
s, Presupuesto, y Administracion vy Servicios, quedan

En ejercidio de las atribudones estableddas en el encabezamiento del
articulo 284 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela vy en el
articulo 25 numerales 1y 4 de la Ley Orgdnica del Ministerio Plblico.

CONSIDERANDO:
@%&;{t/ REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
? !g MINISTERIO PUBLICO Que la Constitudién de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela le asigna
@_5,"" _ Despacho de ja Fiscal General de la Repiblica Z1jo Publico un conjunto de atribuciones que requieren su pronta y

Caracas, 11 de octubre de 2010
Alios 200° y 151°

CONSIDERANDO:
REOLUGQN N® 1490 Que las tausas sobre las cuales debe conocer ef Ministerio Pubiico, se
LUISA ORTEGA DIAZ i incrementado notablemente;

Fiscal Genera! de |la Rep(iblica
CONSIDERANDOQ:

Que para ¢l conocimiento de las causas referidas en el Considerando
anterior, se requiere acrecentar & nimero de Despachos Fiscales, asignandoles ef

En ejercido de las atribuciones establecidas en el encabezamiento ded
articulo 284 de la Constitucién de la Repiblica Belivariana de Venezuela y en el

articulo 25 numerales 1 y 4 de la Ley Orgdnica del Ministeric Piblico. ‘ personal cormespondiente.
CONSIDERANDO: RESUELYE:
' o . - Fiscall . dragési )
Que [a Constitudon de la Republica Bolivariana de Venezuela le asigna Articulo_1.- Crear la lia Centésima Cuadragésima Quinta del

u . A Ministerio Plblico de la Gircunscripcén Judiciai ded Area Metropolitana de Caracas,
Isterio Publico un gonjunto de atribuciones que requieren su pronta y efectiva con competencia en materia de Violencia Contra la Mujer, adscrita a la Direccién
b de Protecdén Integral de la Familia.

CONSIDERANDOQ:

Articulo 2.- La HFscalla del Ministerio Piblico creada mediante la
te Resolucidn, serd dotada de sede fisica, asi como del personal, bienes
e [hsumas necesarios para su adecuado funcicnamiento.

Articuiigs 25 Direcciones de Secretaria Genera!, Infraestructura y
QAR AR, Presupuesto, y Administracién y Servicios, quedan

Que para el conodmiento de las causas referidas en & Considerando

: P déﬁ presente
anterior, se requiere acecentar el nimero de Despachos Fiscales, asigndndoles el Wi
personal corespondiente. R'eg £ ‘ P T
RESUELYE: . b - P
W
¥ Articulo 1.- Crear la Fiscalia Centésima Cuadragésima Cuarta del ' \%% Az
Ministerio Pblico de la Circunscripcion Judicial det Area Metropolitana de Caracas, : publh






