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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA Y FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
mms-rznm DEL PODER POPULAR DE/ECONOMIA Y
FINANZAS

DESPACHO DEL MINISTRO| |

Caracas, 13%EL 106

Afios 205°, 156° y 16°

“RESOLUCION N° (0/6 6

.. |
El Ministro del Poder Popular de Emnomfa y Finanzasi désignado mediante Decreto N°
,738 de fecha ‘16 de enero de 2014, publicado en lih Gaceta Oficial de la Repblica
Bolivariana de Venezuela N@ 40,335 de la misma fecha, en ejercicio de las atribuciones
que le confiere el articulo 78 del Decreto con Range/ Vaicr y Fuerza de Ley Organica
de la Administracién Financiera del Sector Pdblico, plblicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N°6.154 Extra? inario de fecha 19 noviembre
2014, en concordancia con lo previsto en el numeral 2 del articulo 5, articulo 19 y
numeral 3 del art!cmo 20 de la Ley del Estatuto he la Funcién Publica designa al
ciudadano JOSE ALEXANDER MENDOZA LOPEZ, r.ltular de la Cédula de Identidad
N° 13.717.011, Jefe de la Oficina Nacional de | Crédito Piblico, en calidad de
encargado. De conformidad con lo previsto en el artﬁ:plo 34y 78 numerales 2, 19y 26
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnjica de la Administracién Plblica,
publicado en I3 Gaceta Oficial de la Republica Bnl‘vartana de Venezuela N° 6.147
Extraordinario, de fecha 17 de noviembre de 2014, en concordancia, con los articulos
1° y 5° del Reglamento de Delegacién de Firma| de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, se delega al referido ciudadano, las atribuclones y firmas de los actos que a
continuacién se mencionan:

1. Las operaciones de crédito publico, de conformidad con lo sefialado en el
articulo 80 del Decreto con Rango, Valor y|Fuerza de Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Pdblict; la administracidn del crédito
plblico, segtin lo establecido en los numerales 4, 5, 6, 7, 8 y 9, de! articulo 79
eiusdem; la fiscalizacién de las actividades ﬁr#:cléras vinculadas a operaciones
de crédito plblico y las demas relativas a Ti:ha' materia, de acuerdo con lo
indicado en los articulos 95 y 94 eiusdem;| |a ‘ejecucién y evaluacién de la
politica de racionalizacién y control de los|fondos provenientes del crédito
plblico, asi como, los estudios econdémicos, fiscales y financieros, en
correspondencia con lo estipulado en los numerales 1, 2, 3, 10 y 11 del articulo
79 ejusdem, previa conformidad del Ministro.

=]

. Comunicaciones dirigidas @& las oficinas nacionales, ministerios, gobernadores, al
Distrito Metropolitano de Caracas, Alcades, drganos con autonomia funcional,

w

. Procuraduria Geéneral de lai Republica, otros érg 106_ de la administracion publica
central y entes descentralizados, referentes a|los cronogramas de caja y de
deuda intergubernamental;

. Documentos e Instml'neriu:s relativos a la fordjenackin de pagos para la
cancelacién del capital, intereses y demés sumas |adeudadas en virtud de las
operaciones de crédito|pdblico celebradas por la|Replblica y demas entes de la
administracién descenu-a'iiada, establecidos er) |la'Ley de Presupuesto, previa
conformidad del Ministro.,

£

4. La expedicién de copias certificadas; oertfﬂmdén de firmas de los funcionarios
adscritos a la Oficina Nagional de Crédito Publico, {autorizacion para ordenar la
exhibicién e inspeccién |de determinados documentos, expedientes, libros,
registros o archivos re'ladonados con las materias que competen a la Oficina
Nacional de Crédito Pubﬁco de acuerdo conllo previsto en el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de I._ev Organica de la Administracién Piblica.

5. Correspondencia externa |postal, telegrafica, fax o medios electr6nicos en
contestacion a sollcltudes!&irigldas al Despacho por particulares.

6. Ccnfon'nacién‘ de facturas y firmas de pedidos de! materiales.
7. Certificados Espeaalwlde {Reintegro Tributario (CERT) para la recuperacion de

créditos fiscales del | Imbuestu al Valor Agegado (IVA) e Impuesto de
Importacién (DRAW BKCK} '

8. Certificados Especialesi para el pago del Impuesto al Valor Agregado (CEPI),
destinados al reintegrol para los sujetos paslvos!ﬂeli Impuesto al Valor Agregado
(IVA).

9. Aprobar vidticos y pasajes, conformacién de horas extraordinarias de trabajo,
postulaciones de becas, créditos estudiantiles, icontrato de prestacién de
servicios y demés recaudos o documentos que deban tramitarse directamente
por ante los 6rganos del Ejecutivo Nacional competentes en esa materia.

10 Las demds inherentes al da:rgo de Jefe de la Oficina Nacional de Crédito Publico,
segin el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la
Administracién Financiera del Sector Pablico y|el Reglamento N° 2 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del SeF_E;I' Plblico sobre el Sistema de

Crédito Publico.

Articulo 1, El Jefe de la Oficina Nacional de Crédito Hubllco debera rendir cuenta al
Ministro de todos los actps |y documentos que| hubiere firmado y presentar
mensualmente una relacién de los actuaciones que rea_llce en ejecucion de la presente
Resolucién.

Articulo 2. Los actos y documentos firmados con motivo a esta delegacién de firmas,
deberén indicar el nimero y la fecha de la presente Resolucién y de la Gaceta Oficial
en la que se haya publicada.

Conforme al articulo 48 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracién
Financiera del Sector Pdblico sobre el Sistema Presupuestario, se autoriza al cludadano
JOSE ALEXANDER MENDOZA LﬁPEI, titular de la Cédula de Identidad N°
13.717.011, en su caricter de Jefe de la Oficina Nacional de Crédito Piblico, en
calidad de encargado, para que actiie como cuentadante de la Unidad Ejecutora Local
"Direccidn General de Administracién de la Deuda” Cédigo No. 70012 y la Unidad
Ejecutora Local *Oficina Nacional de Crédito Piblico (ONCP)" Cédigo No. 70011.

Comuniquese y publiquese. —

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de
Economia y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - NGmero: 121 -
Caracas, 16 de septiembre de 2015 - Afios 205° de la Independencia, 156°
de la Federacion y 16° de la Revolucion Bolivariana.

PROVIDENCIA

Por disposicién del ciudadano Vicepresidente Ejecutivo, en Consejo
Administrativo de Ministros N° 127 de fecha 11 de septiembre 2015,
autorizado para este acto por el ciudadano Presidente de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, de acuerdo a lo previsto en el articulo 242 y en el
numeral 4 del articulo 239 de la Constitucion de la Republica Bolivariana de

"Venezuela, en concordancia con los articulos 64 del Decreto con Rango,

Valor y Fuerza de la Ley Orgdnica de la Administracién Financiera del Sector
Piblico y 15 de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2015, se
aprueba el Presupuesto de Ingresos y Gastos 2015, de la PETROQUIMICA
DE VENEZUELA, S.A. (PEQUIVEN), por la cantldad de CUARENTA Y
TRES MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES
OCHENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS BOLIVARES
(Bs.43.354.089.672). Decisién ésta, ratificada por el ciudadano
Presidente de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en fecha 11 de
septiembre del 2015. En consecuencia, se autoriza su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela de acuerdo con la
siguiente distribucion:

Cl.liENTA AHORRO-INVERSION-FINANCIAMIENTO
(En Bolivares)

CONCEPTO PRESUPUESTO 2015

1. CUENTA CORRIENTE

1.1 Ingresos Corrientes 35.826.246.792
~Ingresos de Operacién 32.586.290.971
Venta brutas de bienes 24,914.559.550
Venta bruta de servicios 1.643.314.341
.Otros ingresos de operacidn 6.028.417.080
-Otros Ingresos 3.239.955.821
\Otros ingresos ajenos a la operacidn 3.239.955.821

. 1.2 Gastos Corrientes . 34.424.007.485
% -Gastos de Operacidn 32.449.976.029
.Remuneraciones 5.928.351.896
Sueldos, salarios y otras retribuciones 2.958.477.208
Beneficios y complementos de sueldos y salarios ¢ 1.484.637
Aportes patronales 2.343.383.735
Prestaciones sociales y otras indemnizaciones 33.694.198
Asistencia socio econémica 548.905.497

Otros gastos de personal 42.406.621
.Compra de bienes y servicios 27.137.916.451
Bienes de consumo 21.289.890.369
Servicios No Personales 5.848.026.082
.Depreciacién y Amortizacién 610.146.853
MMariacién de existencias (1.226.439.171)
-Impuestos directos 1.150.263.164
-Transferencias y Donaclones Corrientes 471.721.227

.Al sector privado 471.721.227
Transferencias corrientes al sector privado 471.721.227
Directas a personas 471.721.227
Jubilaciones y otros beneficios asociados 471.721.227
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-Otros gastos corrientes
Ohite pasins oty bidi RESUMEN DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS POR PARTIDAS
ik (En Bolivares)
1.3 Resultado Econémico: Ahorro 1.402.239.307
ARRTIDA DENOMINACION PRESUPUESTO 2015
2. CUENTA CAPITAL =
401 Gastos de Personal 6.151.258.594
2.1 Ingresos de Capital 2.012.386.160 :
i 1 les, M 21.289.890.369
-Recursos Propios de Capital 2 012306160 4.02 Materiales, Suministros y ercanda.s
.Ahorro en Cuenta Corriente 1,402,239.307 403  Servicios No Personales 5.987.556.824
.Incremento de la Depreciacidn y Amortizacidn Acumuladas 610.146.853
404  Activos Reales 4.000.231.394
2.2 Gastos de Capital 5.589.108.005 s
“Inversién Real Directa 5.589.108.005 4.05  Activos Financieros 3.210.014.182
Formacién Bruta de Capital Fijo 4.362.668.834
Edificios e instalaciones 3.303.634.918 407  Transferencias y Donaciones 471.721.227
Maquinaria, Equipos y Otros Bienes Muebles 696.596.476
Produccién propia (Gastos Capitalizables) 362.437.440 4,08  Otros Gastos 2.112.457.082
Remuneraciones 222.906.698 3
Sueldos, salarios y otras retribuciones 160.745.998 4.11  Disminucion de Pasivos 130.960.000
Beneficios y complementos de sueldos y salarios 17.461.271
Apnmesl patronales 10.333.231
Prestaciones soclales y otras indemnizaciones 19.932.395 TOTAL . 43.354.089.672
Asistencia socicecondmica 14,433.803
Compras de bienes y servicios 139.530.742
Servicios no personales 139.530.742
Incremento de existencias 1.226.439.171 :
2.3 Resultado Financiero: Déficit (3.576.721.845)
PRESUPUESTO DE CAJA
(En Bolivares)
CONCEPTO PRESUPUESTO 2015
3 CUENTA FINANCIERA saldo Inicial e 1.689.205.757
3.1F de Financlamient: 6.917.696.027 -
-Disminucién de la Inversién Financiera 689.409.115 Ingresos 32.824.899.932
Venta de acciones y participaciones de capital por entes -Ingresos de Operacién i
descentralizados con fines empresariales 401.015.680 -Otros Ingresos 3.239.955.821
Del sector privado empresarial 401.015.680
.Disminucién de Otros Activos Financieros 288.393.435 Saldo Inicial + Ingresos 37.754.061.510
Disminucién de Otros Activos Financleros No Circulantes 288.393.435
-Incremento de pasivos 6.228.286.912 Eqresos 3 33.311.235.201
Incremento de cuentas y efectos por pagar 4,230.802.944 cién P 26.898.358.904
Incremento de cuentas y efectos por pagar a corto plazo 3,351.770.938 -Earesos de Opera 3 §.589.108.005
Incremento de cuentas y efectos por pagar a mediano -Inversion Real o. RS T
y largo plazo 879.032.006 Transferencias y Donaciones 471,721,227
JIncremento de otros pasivos 1.997.483.968 352.047.065
Incremento de provisiones y reservas técnicas 850.715.721 -Otros gastos
Incremento de provisiones 850.715.721 A
Incremento de provisiones para despidos 24.872.799 &
Incremento de provisiones para beneficlos sociales 825.842.922 Saldo Final * 4.442.826.309
Incremento de otros pasivos a corto plazo 1.146.768.247
3.2 Aplicaciones Financieras 6.917.696,027 =
-Inversidn Financiera 3.210.014.182
Incremento de otros activos financieros 3.210.014.182
Incr to de disponibilidad 2,753.620.552
Incremento de bancos 2.753.620.552
Incremento de Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 450.800.154
Incremento de cuentas comerciales por cobrar a corto plazo 450.800.154
Incremento de otros activos financieros circulantes 5.593.476
-Disminucidn de Pasivos 130.960.000
.Disminucién de otres pasivos 130.960.000
Disminucidn de otros pasivos a mediano y largo plazo 130.960.000
-Déficit Financiero 3.576.721.845 i
CLASIFICACION DEL PERSONAL POR TIPO DE CARGO
TIPO DE CARGO PRESUPUESTO 2015
N° DE CARGOS
Personal Fijo a Tiempo Completo 5.169
-Alto Nivel y de Direccién 7
-Directivo 33
-Administrativo 2.801
RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y FUENTES FINANCIERAS -Obrero 2328
(En Bolivares) ;
CONCEPTO PRESUPUESTO 2015 TOTAL o 5.169 )
-Ingresos Corrientes 35.826.246.792
-Ingresos de Capital 610.146.853 * =
-Fuentes de Financiamiento 6.917.696.027
TOTAL 43,354.089.672
2= RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE GASTOS Y APLICACIONES FINANCIERAS PERSONAL JUBILADO Y PENSIONADO
(En Bolivares)
CONCEPTO PRESUPUESTO 2015 DENOMINACION PRESUPUESTO 2015
N° JUBILADOS Y PENSIONADOS
-Gastos Corrientes 34.424.007.485
-Gastos de Capital 5.589.108.005 Jubilado 2.172
-Aplicaciones Financieras 3.340.974.182 - Empleado 2.172
TOTAL 43.354.089.672 TOTAL

2,172
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RESUMEN DE PROYECTOS
RESUMEN DE PROYECTOS
(Bolivares) (Bolivares)
CODIGO DENOMINACION META PRESUPUESTO 2015 cODIGO DENOMINACION META PRESUPUESTO 2015
Und. de Medids Cantidad
Und. de Medida Cantidad
126885 Wucc:ﬂ"m del f;":l?:i: 108235 Construccién de una Planta de
Petroquimico Morén pa Perflles en Agua Santa
4.921.677.275 Edp.
2015 Tonelada 2.022.150 L8 Trujilo. Planta Perfiles v (PPV)  Bolivar 6.778.630 6.778.630
126665 Servicios basicos a las Empresas 118919 Construccién de una Planta de
Mixtas que operan en el Ventanas en Guacara, Estado
Complejo  Petroquimico  G/D Carabobo. Planta Ventanas 11
José Antonlo Anzodtegui en el (PV I Boliva 78.455 78.455
Afio 2015 Bolivar 1.074.449.335 1.074.449.335 ) r
118923 Construccidn de una Planta de
176663 Produccién  Petroquimica  del Puertas en La Victorla, Estado .
s Complejo  Petroquimico  “Ana w Aragua. Planta Puertas [ (PPU 1)  Bolivar 23.865.156 23.865.156
Marfa Campos" para el afio 2015 Tonelada 1.489.465 $640:172.90) 118935 Construccién de una Planta de
267 Coniecaigctn Mo o 2o, Pona ventaras 10
::ml oe Fmim. p:: ; (PVIIL) Bolivar 3.126.406 3.126.406
#0 2015 g Tonelada 3.195.375 8.099.877.365
» 118965 Construccién de una Planta de
26588 Comerclalizacién  Nacional e Perfiles en Biruaca, Estado
1 Internacional  de'... productps Apure, Planta Perfiles IT (PPII) Bolivar 8.748.771 8,748.771
uimicos . de .
Ei”;:dfw:al g ek Tonelada 1.945.505 6.480.489.538 126755 Centro Logistico de Petrocasa  Bolivar 3.565.368 3.565.369
126720 Comercializacion  Nacional e 126751 Planta de Techo paraPetmcfsa Bolivar 16.098.659 16.098.660
Internacional de: Olefinas y 126752 Planta de Recidaje  de
:m-as Péstios pora ol ah0 1.044.193 4.362.257.581 Policloruro de Vinilo (PVC) Bolivar 4.312.999 4,312,999
124754 - Planta Termoeléctrica Bolivar 5.891.329 5.891.329
TOTAL 34.255.588.627
RESUMEN DE PROYECTOS
(Bolivares)
cop1 RESUM
GO DENOMINACION META PRESUPUESTO 2015 SUMEN DE lfgz%r:rs“ c)emuunms
Und. da Medida Cantidad
126669 Programas y Proyectos de c6DIGO DENOMINACION PRESUPUESTO 2015
Inversidn Complejo
Petroquimico Mordn afio 2015 Bolivar 1. 0 Direccién y Coordinacién de los
> 1370z 1.617.377.042 Gastos de los Trabajadores y
126750 Programas vy Proyegtos de Trabajadoras 919.587.268
Inversién del Complejo
Petroquimico G/D José Antonio 02 Gestidn Administrativa 7.707.192.550
Anzoategui afio 2015 Bolil
i) 03582 493.962.735 03 Previsidn y Proteccidn Social 471.721.227
126688 Programas y Proyectos de
Inversién para la Dotacién de la
- Oficina Principal de TOTAL 9.098.501.045
Petroquimica de Venezuela, S.A.
en el afio 2015 Bolivar 290.178.845 290.178.845
126545 Proyectos y Programas de
inversién del Complejo Ana
Maria Campos para el afio 2015 Bolfvar 912.688.561 912.688.561 c i y Publi )
123172 Infraestructura v Servicios 7
Industriales CPIAA Bolivar 835005 835.005 ol s ,
122936 Planta de Fertilzantes en el % &
Complejo José Antonio Jefi @|R,gné§o'g§ DI[P;R;)::. “esth‘TE)
A efe de Ia, acional de Presupuesto
e Rolef 8537350 8.537.360 Resolucién N 097 del 24 de septiembre de 2014
RIRT i Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
? 2;?:0:10?1"#“ il % . N° 40.505 de fecha 25 de septiembre de 2014,
avay Bolivar 5.173.670 5.173.670
RESUMEN DE PROYECTOS )
(Bolivares)
¥ i la - Ministerio del Poder Popular de
CODIGO DENOMINACION META Republiga Bolivariana de Venezue )
ynd. deMedids  Cantidad PRAREOREIO M Economia y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Numero 122 -
; Caracas, 17 de septiembre de 2015 — 205° de la Independencia, 156° de la
119711 Aumento de la capacidad de; Federacién y 16° de la Revolucién Bolivariana.
suministro de roca fosfatica®
desde la Mina de Riecito y otras CIA
fuentes Bolivar 2.255.197 2.255.197 PROVIDEN
96383 Fortalecimlento Operativo de la De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 de la Ley Organica de
f:f;‘iﬁ?g:::‘a OO PONIOn R —— Procedimientos Administrativos, en concordancia con el articulo 4 de la Ley
pos o i de Publicaciones Oficiales, se corrige por error material el contenido de la
119712 Infraestructura y Servidos del Providencia N° 114 de fecha 11 de septiembre de 2015, mediante la cual se
Complejo Petroquimico Morén Bolivar 10.683.004 10.683.004 modificd el Clasificador Presupuestario de Recursos y Egresos aplicable a los
119714 Proyecto Desvié de la Troncal 3 Orga.ncs y Entes del Sector Publico, publicada en la Gaceta Oficial de la
con Conexién a la Autopista Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.747 del 16 de septiembre de
Centro- Occidental Bolivar 69.848.539 69,848.539 2015,
96372 Fortalecimiento de la Unidad - : . )
Socialista de Produccién Mordn, Articulo 1. Se corrige el error material en el que se incurri6 en el articulo 3
Estado Carabobo Bollvar 57.714.362 57.714.362 de la Providencia N° 114 del 11 de septiembre de 2015, en tal sentido:
122660 Terminal Maritimo del Comple . .
iebiiortvivinr o T LT io P Donde dice: “Esta Providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
108225 Construccién de una Planta de de Venezuela”,
Perfiles en Cumand, Edo. Sucre. - t .
Planta Perfiles IV (PP IV} Balivar 11.536.549 11.536.549 Debe decir: “Esta Providencia entrard en vigencia a partir de su
3 , iy
04330 Co S T P publicacién en la Ga:oeta Oficial de la Republica Bollvana_na
PETROCASAS en  Maracaibo, de Venezuela, solo a los fines de la formulacion
Edo. Zulia Bolivar 9.882.865 9.882.865 presupuestaria correspondiente al ejercicio econémico

financiero 2016 y plenamente a partir del 1° de enero de
2016",
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Articulo 2. De conformidad con lo establecido en la Ley de Publicaciones
Oficiales, imprimase en un solo texto la Providencia N° 114 de fecha 11 de
septiembre de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 40.747 del 16 de septiembre de 2015,
mediante la cual se modificé el Clasificador Presupuestario de Recursos y
Egresos aplicable a los Organos y Entes del Sector Plblico, con la
modificacién aqui establecida.

Comuniquese y publiquese,

Jeie do I\ Cliclna
026 "{O/ EDINA DEL RIO '9
Jefede acional de Presu ﬁnﬁg_-GE)‘
Resolticién N° 097 de fecha 24 de septiembre de 2014

Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.505 de fecha 25 de septiembre de 2014

Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de
Economfa y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesto - Nimero 114 -
Caracas, 11 de septiembre de 2015 — 205° de la Independencia, 156° de la
Federacidn y 16° de la Revolucién Bolivariana.

PROVIDENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 84 'de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos, en concordancia con 'la-atribucién conferida
en el articulo 4 del Reglamento N° 1 de’la Ley Organica de la Administracién
Financiera del Sector Pliblico, sobre el Sistema Presupuestario, se procede a
modificar el contenido de la Providencia N° 066 de.fecha 18 de septiembre
de 2014, mediante la cual se dictd el Clasificador Presupuestario de
Recursos y Egresos aplicable a los Organos y Entes del Sector Plblico,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.144 Extraordinario del 29 de septiembre de 2014.

Articulo 1. Se incorporan-los siguientes - cédigos presupuestarios:
Recursos:

3.01,03.60.00 Tasas a la prestacién del servicio turistico

3.01.03.60.01 Tasas por. solicitudes ..de registro y  de
operatividad

3.01.03.60.02 Tasas por aprobacién de registro y de
operatividad

3.01.03.60.98 Otras tasas a la  prestacién del servicio
turistico

3.01.12.00.00 Ingresos sobre el dominio de la actividad
turistica ;

3.01.12.01.00 Contribucidén especial por la prestacién del
servicio turistico.

3.01.12.98.00 Otros ingresos percibidos por la explotacién
de la actividad turistica

3.02.04.03.00 Reintegro de fondos por los responsables
del manejo o administracién de fondos

3.02.04.03.01 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios anteriores por gastos de personal

3.02.04.03.02 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios  anteriores por  materiales,
suministros y mercancias

3.02.04.03.03 Reintegro de fondos correspondientes a
ejerciclos anteriores por servicios no
personales

3.02.04.03.04 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios anteriores por activos reales

3.02.04.03.05 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios anteriores por activos financieros

3.02.04:03.06 Reintegro: de.,;fondos . gorrespondientes . a
ejercicios anteriores, por gastos de defensa y
~ seguridad.del Estado
3.02.04.03.07- “Reintegro “de“fondos mrrESpondlentes a
ejercicios ' anteriores ! pm transferendas y
donaciones

3.02.04.03.08 Reintegro de ‘fordos oorre5pond|entes a
ejercicios anteriorés por otros'gastos

3.02.04.02.09 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios anteriores  por asignaciones no
distribuidas

3.02.04.03.10 Reintegro de fondos correspondientes a
ejercicios anteriores por servicio de deuda
publica

3.02.04.03:11 Reintegro de fondos 'correspondientes a
ejercicios anteriores por ' disminucién de
pasivos

3.02.04.03.99 Otros reintegros por los responsables del
manejo.de administracién de fondos

3.02.04.04.00 Reintegro de particulares

Earesos:

4.01.06.06.00 Aporte patronal al Instituto Nacional de
Capacitacién y Educacién Socialista (Inces)
por empleados

4,01.06.14.00 Aporte - patronal al Instituto. Nacional de
Capacitacién y- Educacién Socialista (Inces)
por obreros

4.01.06.28.00 Aporte patronal al Fondo de Jubilaciones por
personal contratado

4,01.06.29.00 Aporte patronal al Instituto Nacional de
Capacitacién y Educacién Socialista (Inces)
por personal contratado

4,01.06.44.00 Aporte patronal. al Instituto- Nacional de
Capacitacién y Educacion Socialista (Inces)
por personal de alto nivel y de direccién

Articulo 2. Se modifica la denominacién de las sigulentes partidas
presupuestarias:

Recursos:

Donde dice:"3.05.10.00.00 Trar!sfere)rlclas y donaciones de
_Organisnios del Sector Piblico a los
'Consejos; Comunales”

Debe decir: "3.05.10.00.00 Transferencias y donaclones de
Organismos del Sector Pdblico a los
ConsejosComunalés; Comunas’ y deméas
ofgarizaciones de base del poder

popular”

Donde dice: “3.05.10.01,00 Transferencias y donaciones corrientes de
Organismos del Sector Publico a los Consejos
Comunales”

Debe decir: “3.05.10.01.00 Transferencias y donaciones corrientes de
Organismos del Sector Plblico a los Consejos
Comunales,; Comunas.y; demas organizaciones
de base del poder popular”

Donde dice: "3.05:10.01.01 Transferen¢ias- corrientes de Organismos del
Sector-Piiblico-a los Consejos Comunales”

Debe decir: “3.05.10.01.01 Transferencias corrientes de Organismos del
Sector Publico a los Consejos Comunales,
Comunas:y-deméas organizaciones de:base del
poder popular”

Donde dice: "3.05.10.01.02 Donaciones corrientes de Organismos del
Sector Plblico a los Consejos Comunales”

Debe decir: "3.05.10.01.02 Donaciones corrientes de Organismos del
Sector Plblico a los Consejos Comunales,
Comunas y demas organizaciones de base del
poder popular”

Donde dice: "3.05.10.02.00 Transferencias y donaciones de capital de
Organismos del Sector Pdblico a los Consejos
Comunales”

Debe decir: “3.05.10.02.00 Transferencias y donaciones de capital de
Organismos del Sector Publico a los Consejos
Comunales, Comunas y demas organizaciones
de base del poder popular”

Donde dice: "3.05.10.02.01 Transferencias de capital de Organismos del
Sector Plblico a los Consejos Comunales”

Debe decir: “3.05.10.02.01 Transferencias de.capital de Organismos del
Sector Plblico a“fos Consejos Comunales,
Comdna Y. demds organizaciones de base del
poder popular"‘

Donde dice: "3.05.10,02.02.. Donaciones- de capital de Organismos del
Sector-Publico.a los Consejos Comunales”
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Debe decir: "3.05.10.02.02 Donaciones'de capital de Organismos del
Sector Plblico a los Consejos Comunales,
Comunas y demas organizaciones de base del
Egresos: poder popular”

Donde dice: "4.07.12.00.00 Transferencias y donaciones a Consejo§
Comunales”

Debe decir: "4.07.12.00.00 Transferencias y donaciones a Consejos
Comunales, Comunas y demés
organizaciones de base del poder
popular” ]

Donde dice: "4.07.12.01.00 Transferencias y donaciones corrientes a
Consejos Comunales”

Debe decir: "4.07.12,.01.00 Transferenclas y donaciones corrientes a
Consejos Comunales, Comunas y demds
organizaciones de base del poder popular”

Donde dice: "4.07.12.01.01 Transferencias corrientes a  Consejos
Comunales”

Debe decir: *4.07.12.01.01 Transferencias corrientes a  Consejos
Comunales, Comunas y demas organizaciones
de base del poder popular”

Donde dice: “4.07.12.01.02 Donaciones corrientes a Consejos Comunales”

Debe decir: "4.07.12.01.02 Donaciones corrientes a Consejos Comunales,
- Comunas y demds organizaciones de base del

poder popular”

Articulo 3. Esta Providencia entrar4 en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, solo a los fines
de la formulacién presupuestaria correspondiente al ejercicio econdmico
financiero 2016 y plenamente a partir del 1° de enero de 2016.

Articulo 4. De conformidad con lo establecido en la Ley de Publicaciones
Oficiales, imprimase en un solo texto la Providencia N° 066 de fecha 18 de
septiembre de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N® 6.144 Extraordinario del 29 de septiembre de
2014, mediante la cual se dictd el Clasificador Presupuestario de Recursos y
Egresos aplicable a los Organos y Entes del Sector Publico, con las
modificaciones aqul establecidas.

Comuniquese y publiquese,

Resolucién N° 097 de
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 40.505 de fecha 25 de septiembre de 2014

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
BOLSA DE VALORES BICENTENARIA
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° DP/CJ 025-2015

. (Caracas, 28 de agosto de 2015

’ 205°, 156° y 16°
£l Directorio de la Bolsa Plblica de Valores Bicentenaria, Instituto Plblico
adscrito al Ministerio del Poder Popular de Economfa y Finanzas, en,
cumplimiento delo previsto en el Articulo 16, de la Ley de Uso Racicnal y
Eficiente de la Energia, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica
Bolivariana de Venezuela N° 39.823, de fecha 19 de diciembre de 2011 en
concordancia con el Articulo 2 de la Resolucién N° 77, de fecha 10 de junio
de 2011, acuerda:
Primero: Se crea el Grupo de Gestién de Energfa Eléctrica de la Bolsa Piblica
de Valores Bicentenaria, quienes gozardn de la autoridad suficiente para
actuar como enlace entre los niveles ejecutivos y operativos de este Instituto

Plblico para el Uso Racional y Eficiente de la Energfa Eléctrica.
Segundo: El Grupo de Gestién de Energfa Eléctrica de la Bolsa Piblica de

Valores Bicentenaria, estaré integrada tres por (03) miembros principales con
sus respectivos suplentes y tendrd las sigulentes funciones:

1. Garantizar el cumplimiento de las medidas dictadas por el Ejecutivo +

Nacional para el Uso Racional y Eficiente de la Energfa Eléctrica.

2. Desarrollar proyectos para concientizar el uso eficiente y racional de la
Energla Eléctrica, y que este se encuentre dentro de los parametros
establecidos en el Manual de Uso Soy Consclente, Consumo Eficiente, de la
campaiia de Uso Racional y Eficiente de la Energfa del Ministerio para el Poder
Popular de la Energia Eléctrica.

3. Elaborar auditoria energética a la sede de la Bolsa Publica de Valores

Bicentenaria.

4. Elaborar el plan para la reduccién de energia eléctrica, de acuerdo a los
lineamientos, asesorias y orientaciones que indique el Ministerio del Poder
Popular para la Energfa Eléctrica.

5. Verificar la ejecucién del mantenimiento integral de los sistemas de aire:
acondicionado, refrigeracién, iluminacién, bombeo de agua con el fin de
reducir y mantener en valores eficientes la demanda y consumo de energial

eléctrica.
6. Comprobar que los equipos eléctricos de la Institucién sean de alta

eficiencia energética.

7. Seguimiento y control de los Indicadores de gestién energética, los cuales
deben estar ajustados al servicio que presta la Bolsa Plblica de Valores
Bicentenaria.

8. Entrega de Informacién referente a la ejecucién de estas acciones y del
plan de concientizacion al Ministerio del Poder Popular para la Energla
Eléctrica.

9, Velar por el cumplimiento de las acciones previstas en la Resolucién N° 77 -
de fecha 10 de junio de 2011, publicada en Gaceta Oficial de la RepUblica :
Bolivariana de Venezuela N° 36.694 el 13 de junio del afio 2011.

Tercero: Designar como miembros del Grupo de Gestién de Energia Eléctrica
la Bolsa Plblica de Valores Bicentenaria, a los cludadanos:

Nombres y Cédulade | Coordinacién de Caréacter
Apellidos Identidad Adscripcién
Deysalid Madriz 20.614.918 | Oficina de Sistemas y Principal
Tecnologla
Deninson Carrasco | 17.397.649 Presidencia Principal
Douglas Yustl 16.706.036 | Oficina de Gestién Principal
Administrativa
Jonathan Calles 19.933.880 | Oficina de Sistemas y Suplente
Tecnologfa
| Miller Medina 17.387.365 Presidencia Suplente
Oscar Pérez 15.759.252 | Oficina de Gestién Suplente
Administrativa ﬁm

Cuarto: Designar como Coordinadora General del Grupo de Gestion de
Energia Eléctrica de la Bolsa Publica'de Valores Bicentenaria, a la ciudadana
Nadeska T. Marquez R., titular de la Cédula de identidad N° V- 16.012.788 y
como Secretaria del Grupo a la ciudadana Marianny D. Moncada Orozco,
titular de la Cédula de Identidad N° V- 14.156.150.

Quinto.- En virtud de la daignédén, corresponde a los miembros del Grupo
de Gestién de Energfa Eléctrica, establecer enlaces con el Grupo de Asesorfa- -
Técnica para la Gestién Energética del Ministerio del Poder Popular para.la.
Energfa Eléctrica y la Corporacién Eléctrica Nacional (CORPOELEC), con el fin -
de consolidar opinionesy planes tendentes al cumplimiento del deber de hacer
un uso eficiente y racional del recurso eléctrico, y a su-vez contribuir con el
objetivo ndmero V del Plan de la Patria en el marco de la campaiia “Soy
consciente, consumo eficiente”.

Sexto: La Oficina de Atencién al Cludadano velard por el cumplimiento de la
presente-Providencia y de la respectiva notificacién a los miembros del Grupo
de Gestion de Energfa Eléctrica de la Bolsa:Publica de Valores Bicentenaria.
Séptimo: Se deroga la Providencia Administrativa N® DP / €1 016-2015 de
fecha 29 de mayo de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela:N°® 40,693 de fecha 01 de julio de 2015; reimpresa
por error material segln Providencia Administrativa N° DP / CJ 020-2015, de
fecha 02 de julio de 2015, ‘publicada en la Gaceta Oficial de la Repflblifa,
Bolivariana de Venezuela N° 40.703 de fec’?'ra 15 de julio de 2015.

Octavo: La presente Providencia-Administrativa, entrard en vigencia a partir
de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Comuniquese y publiquese,
Ihonell Rola ampos Barrios

Presidente
Edg anti eL

Director

Mgdina del Rio
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REPUBLICABOLIVARIANA'DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIANFINANZAS
summunﬁﬂcmmﬂoﬂnu DE VALORES

Providencia Nro. 056
Caracas, 08 de sephemba‘e de 2015
2059,"1569 y16°!

visto que la sociedad mercanul Banco Nacional de Crédito, C.A.,
Banco Universal, se dlnglé ante este Organlsmo con ¢l objeto de
solicitar aumnzadon para Ta emisién de 190. 1000.000 nuevas aouones
comunes, con un \.ralor nominal de Un bolfvar 'cada una, por un monto
total de Bs. 190.000.000,00, producto de un decreto de dividando 'en
acciones con;cargo a la cuenta:de.superdvit restringido, de conformidad
con lo aprobado,en la Asamblea,General de Accionistas.calebrada¢l, 24
de septiembre,de 2014 v autorizagién,otgrgada por la: Superintendengia
de las Instituciones del Sector Bancario megjante/Qficio,N7.S1B-1I-GGR~
GA-19530 de fecha 18 de junio de 2015, previa opinién favorable del
Organo'Superior dé Administracién Financiero Nacional (Osfin).

La Su'parlntandancla Nacional de Valores, habiendo constatado que se
ha dado cumptlmiento a la totalidad de los requisitos tanto legales como
normativos, actuando'de’ coh?d?ﬂildad'mﬁ*i‘o establecido en el articulo 8,

numerales 2y 5 dé la Ley de Mercado &e Valores, y articulos 2 y 4 de las
Normas Relativas a la Oferta Piblica y Cglocacién de Valores y a la

Publicacién de las Emisiones.
RESUELVE
1.- Autorizar e inscribir en el Registro Nacional de Valores la oferta

publica de 190.000.000 nuevas acciones comunes, con un valor nominal
de Un bolivar cada una, por un monto total de Bs. 190.000.000,00,
producto de un decreto de dividendo en acciones con €argo a la cuenta _.
de superavit restringldo, de conformidad con lo aprobado en la Asamb}{av‘“

General de Accionistas celebrada el 24 de septiembre de 20"‘ Mo.
autorizacién otorgada por la Superintendencia de las Ins_tltuciones\\jet‘ r

Sector Bancario mediante Oficio N° SIB-II-GGR-GA-19530 de fecha 16
de junio de 2015, previa oplnlén fam{ahle de! Organo Superior de

T

Administracidn Financiero Nacfbnal*mkﬁhab

2.; G L Banca Naciang) de Criditn, G, Banca Unlversal, de

1a, elabqacté_n del prospecto t('ﬂ Iente de cqnformidad con lo

Wi nm.«.. amil 6 oiphiih @2 Iserevino e

Rrevisto en el aparte dnico del ‘quglg 21 de las Normes Relativas a la

Qfergﬁl Publlga Y, Cglocaclén de - Valores |y a‘ la Pugllqadén de las

L aly TR
Emisiones,

]1]n_‘“u, -|J||u|. il ikt }!II 15

3.+ ‘Notificar Io ac'ardaair-ﬁn‘r'fel Sligerintendehté: ﬂaduna]‘d\a’ Valores,
mediafité'1d présénte Pravidenicls I Bancd Nadiorial @ erédits, C.A.,
Bafico UnIVersar a1 Eol"sh‘ﬂh"\fahl‘e%‘&é’(‘:&ra&ﬁ; Cla: y‘a la Bolsa

dehca de“\?aiarebﬁicemengﬁan AR ke
Cﬂmuﬂfcwese y publiquese,

Superintendeq : Naclonal de Valnres (E)

REPUBLICA BOLIVARIANA/DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR'

DE ECONOMIA Y FINANZAS
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE VALORES

Providencia Nro, 063
Caracas, 02 de octubre de 2015
2059, 156° y 16°

Visto que la sociedad mercantil Banco Nacional de- Crédito, G.A., -Banca
Universal, se dirigié ante este Organismo: a fin de solicitar en primer- lugar,
autorizacidn para hacer oferta pdblica de Papeles Comerciales al Portadar;:por
un monto de hasta Doscientos Millones de Balivares (Bs, 200.000.000,00)
emision 2014, y; en segundo lugar, la. aprobacidn de queggmdn del

Representante Com{n de los Tenedores de Papeles Comerciales al Portador,
de conformidad con lo acordade en la Asamblea General Extrardinaria de
Accionistas y en sesién de Junta Directiva de la dhada sociedad mercantl,
celebradas en fachas 26 ‘de marzo de 2014"y 0 de Julh de ‘2014
respectivamente v aprobado’ por fa Superiniteridencia de las Instituciones del
Sector Bancario mediante oficio SIB-II-GCIBPV2-22407, de fécha 01 de jullo
de 2014.

La Superintendencia Naclonal de Valores en uso de las atribuciones conferidas
en el articulo 8 numeral 2 y 5 de la Ley de Mercado de Valores, en
concordancia con el articulo 18 de las Normas Relativas & la Emision, Oferta
Piblica y:Negociacién de Papeles Comerciales,

nssu#wz

1.- Aytorizar I3 oferta-pdblica‘de’ Panm Comerciales al Portador, de Banco
Nacional de Crédito, C.A., Banco Universal, por un monta de hasta Dosclentos
Millones de Bolivares (Bs. 200.000.000,00Q) emisién 2014, aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria de Accionistas y en sesién de Junta Directiva
de la citada sociedad mercantll, celebradas en fechas 26 de marzo de 2014 y
09 de julio de 2014 respectivamente y aprobado. por la Superintendencia de
las Instituciones del Sector Bancario mediante oficio SIB-II-GCIBPV2-22407,
de fecha 01 de julio de 2014,

2.- Autorizar el prospecto de-la oferta piblica de Pabeles Comerclales al
Portador de Banco Naclonal de Crédito, C:A., Banco Universal y aprobar la
designacién- det Representante: Comiin: dé :los: Tenedores de Papeles
Comercialesial Portador, emitidos por Banco: Nacional de Crédito, C:A., Banco
Universal.

3.~ Notificar 1o acordado en la pmente Providencia a la sociedad mercantil
Banco Nacional de Crédito, C.A., Banco Unwemat ‘de conformidad con lo
establecido en el amr.u%o 3 de la Ley Qrgdnica’ de Procedimientos
Administrativos. ’

4.~ Notificar .Iuaoordado' en la presente Providencia a la Bolsa de Valores de
Caracas, CA, a la Bolsa Pblica de Valores Bicentenaria y a la CV.V. Caja
Venezolana de Valores, S.A. ,

' Comumquese v publiquese,

J

PABLO ANiBAL CHAVEZ
Superintendente NacRinal de Valores (E)

e e e A A

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. MINISTERIO DEL
PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS. SUPERINTENDENCIA
DE SEGURIDAD SOCIAL. DESPACHO DEL SUPERINTEDENTE DE
SEGURIDAD SOCIAL.

ANOS 205°, 156° Y 16°. o 5 oo 955

N°066

De conformidad con el artfculo 32 de la Ley Orgédnica del Sistema de
Seguridad Social, en concordancia con el articulo 14 de la Ley de
Contrataciones Publicas, publicada en la Gaceta Oficial N° 6.154
Extraordinaria, de fecha 19 de noviembre de 2014 y el articulo 15 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones Publicas, publicado en la Gaceta
Oficial N° 39.181, de fecha 19 de mayo de 2009, en mi caracter de
Superintendente de Seguridad Social, seglin consta en Decreto N° 8.935 de
fecha 30 de abril de 2.012, este Despacho, dicta lo siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA POR LA CUAL SE CONSTITUYE LA
COMISION DE CONTRATACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA DE
SEGURIDAD SOCIAL.

Articulo 1: Se constituye con caracter PERMANENTE la COMISION DE
CONTRATACIONES DE LA SUPERINTENDENCIA DE SEGURIDAD SOCIAL, la
cual sera competente para conocer y ejecutar los procedimientos de
contrataciones relacionados con la seleccidn de contratistas para la
ejecucién de obras, adquisicién de bienes y prestacién de servicios, distintos
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a los servicios profesionales de conformidad con lo dispuesto en los articulos
14 y 5 del Decreto N° 1.399 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Pblicas de fecha 13 de noviembre de 2014, publicado en la
gaceta oficial de la replblica Bolivariana de Venezaela N°- 6.154
Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014 y su Reglamento,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela Ne
39.181 de fecha 19 de mayo de 2009, Dicha Comisién, estara integrada por
los servidores que se mencionan a continuacién:

MIEMBRO AREA QUE REPRESENTA CARACTER
MARIA A. NOGUERA. C.I13.987.561 ECONOMICA MIEMBRO PRINCIPAL
HENRRY Y, MONZON CI 9.824.319 ECONOMICA MIEMBRO SUPLENTE
ZEUDI C. CEPEDA _ C.I13.517.769 JURIDICA MIEMBARO PRINCIPAL
C15132.733 JURIDICA MIEMBRO SUPLENTE
C113.866.876 TECNICA MIEMBARO PRINCIPAL
GERARDO BRICENO C112.562.651 TECNICA MIEMBRO SUPLENTE

o

articulo 2: La Comisién de Contrataciones, se constituird vélidamente con
la presencia de la mayorfa de sus miembros principales o sus respectivos
suplentes, cuando sean convacados y sus decisiones se tomaran con el voto

favorable de la mayoria.

Artfculo 3: Los miembros de la Comisién de Contrataciones Publicas, los
observadores, as/ como aquellas personas que por cualquier motivo
intervengan en las actuaciones de la Comisidn, deberén guardar debida
reserva de la documentacidn presentada, as/ como de los informes,
opiniones y deliberaciones que se realicen con ocasién al procedimiento.

Articulo 4: La Contralorla General de la Republica y la Auditorfa Interna de
la Superintendencia de Seguridad Social, podrén designar representantes
para que actlen como observadores sin derecho a voto, en los
procedimientos de contrataciones.

Articulo 5: Se designa al ciudadano César Augusto Parra Soto, titular de la
cedula de identidad N° 6.439.958, como secretario de la Comisién de
Contrataciones de la Superintendencia de Seguridad Social y a Gabriela
Andreina Ramos Lépez, titular de la cedula de identidad N° 19.898.729,
como secretaria suplente, en caso de ausencia del primero. El Secretario de
la Comisién de Contrataciones tendré derecho a voz pero no a voto y serd el
encargado de compilar, preparar y suministrar toda la informacién y
documentagién‘que fuese necesaria para la correcta actividad de la Comisién
de Contrataciones Permanente en el ejercicio de sus funciones, debera
levantar las actas de las reuniones que se lleven a cabo y de los actos
publicos de recepcién y apertura de sobres contentivos de la manifestacién
de voluntad, de oferta, asi como cualquier otra labor encomendada y
relacionada con la Comisién de Contrataciones Permanente, segin lo
previsto en el articulo 16 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Contrataciones Publicas.

Articulo 6: La Comision de Contrataciones de la Superintendencia de
Sequridad Social, podré requerir la participacién de otras personas en las
reuniones o actuaciones que estime necesario, a los fines de realizar los
estudios o aclaratorias de tipo técnico, juridico o administrativo.

Cuando el requerimiento recaiga sobre algin funciopario de $a'\'

Supérintendencia de Seguridad Social, estard en la obligacién de atender la
convocatoria.

En todo caso, las personas convocadas conforme al presente articulo
asistirdn a la correspondiente reunién o actuacién de la Comisién de
Contrataciones, con derecho a voz pero no a voto.

Articulo 7: La Comision de Contrataciones Publicas, deberad velar por el
estricto cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Piblicas y demas
normativas que regulen la materia.

Comunfquese Y Publiguese.

TN,
<Te MTelaETa gl
Decreto N°® 8.935 de fecha 303071l de 2.012
Gaceta Oficial N® 39.913 de fecha 02 de mayo de 2.012.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
OFICINA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA

205°, 156° y 16°

Caracas, 14 de septiembre de 2015

?rovldencla Administrativa N° 15-004

Quien suscribe, "CLAUDIO A. HERNANDEZ M., titular de la cédula de
identidad N° V- 9,377.986, en mi caracter de Jefe Encargado de la Oficina
Nacional de Contabilidad Publica, designado mediante la Resolucién N° 072
de fecha 12 de noviembre de 2013, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.292 de la misma fecha, de
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 7° del
Reglamento Parcial N© 4 de la Ley Organica de la Administracién Financiera
del Sector Publico, sobre el Sistema de Contabilidad Piblica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.333 de fecha
12 de diciembre de 2005, en ejercicio de la atribucién delegada en el literal
b de la Resolucién N° 113 del 15 de enero de 2014, publicada en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.336 del 17 de enero
de 2014, decido:

Articulo 1. Designar a la ciudadana KAREM GUILLEN CAMBERO titular
de la Cédula de Identidad N° V- 14.202.357, como Consultora Juridica
de la Oficina Nacional de Contabilidad Puhlica (ONCOP), en calidad de
Encargada.

Articulo 2. La presente providencia entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese,

CLAUDIO A. HERNANDEZ M,

Jefe Encargado de la Oficina Nacional de Contabilidad Piblica
Resolucién N© 072 de fecha 12 de noviembre de 2013,
publicada en la Gaceta Oficial de la { Bolh de Ve
N°40292d¢lamlsnafed\lvahd6nN°HSde| 15 de enero de 2014,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela N° 40,336 de fecha 17 de enero de 2014.

_

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS
FECHA: 16 DE JULIO DE 2015
205° 156° y 16°

PROVIDENCIA N° 518

La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios,
actuando de conformidad con lo establecido en los numerales 1 y 9 del articulo
113 del Decreto N° 1.402 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones
del Sector Bancario, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 6.154, Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014,
reimpreso en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
40.557, de fecha 08 de diciembre de 2014, informa, que la Junta Directiva del
Fondo de Proteccidn Social de los Depdsitos Bancarios, designada segin
Resolucién N° 021, de fecha 12 de marzo de 2015, emanada del Ministro del
Poder Popular de Economia y Finanzas, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.664, de fecha 20 de mayo de 2015,
en su reunién N° 02 de fecha 16 de junio de 2015, resolvio:
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1° Revocar la designacion del ciudadano LUIS ALBERTO ROJAS ALMEIDA,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-14.527.049,
como Coordinador del Proceso de Liquidacion de las instituciones del sector
bancario y de las personas juridicas vinculadas, pertenecientes al Grupo
Financiero Confinanzas-Metropolitano-Crédito Urbano, identificadas en las
Providencias Nros. 172 y 258 de fechas 16 de enero de 2013 y 19 de
septiembre de 2013, publicadas en las Gacetas Oficiales de la Republica
Bolivariana de Venezuela Nros. 40.110 y 40.295 de fechas 14 de febrero de
2013 y 15 de noviembre de 2013, respectivamente.

20 Designar al ciudadano SANTIAGO JOSE RODRIGUEZ GARCIA, venezolano,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-6.262.801, como
Coordinador del Proceso de Liquidacién de las instituciones del sector bancario
y de las personas juridicas vinculadas, pertenecientes al Grupo Financiero
Confinanzas-Metropolitano-Crédito Urbano, que de seguida se mencionan:

INSTITUCIONES DEL SECTOR BANCARIO ]
1. Banco Metropolitano, C.A. ) ==t
2. Confinanzas Banco Hipotecario, C.A.
3. Banco Hipotecario de Crédito Urbano, C.A. *
4, Inversora Invermeca, C.A. (Fondo de Activos Liquidos
L Metropolitano, C.A.) 47
5. Inversiones Confinanzas, C.A. (Fondo de Activos Liquidos
Confinanzas, C.A.) ]
6. Fondo Crédito Urbano, C.A. (Fondo de Activos Liquidos Crédito
Urbano, C.A.)
7. Confinanzas Sociedad Financiera, C.A.
8. Metroamérica, C.A. Banco de inversibn (Metroamérica
Sociedad Financiera, C.A.) .
9. Crédito Urbano Sociedad Financiera, C.A.
10. Metroamérica Arrendamiento Financiero, C.A.
11. Confinanzas Arrendamiento Financiero, C.A.

f
PERSONAS JURIDICAS VINCULADAS
1. Acocresa, Asesores de Crédito y Cobranzas, C.A.
2. Agro- Potreros, C.A.
3 Agropecuaria El Jabillal, C.A.

4 Agropecuaria Tamaru, C.A.
5. Agrotecnica Camatagua, C.A.
6. Agrotecnica El Surco, C.A.
7
8
9

Autocamiones Francorchamps, C.A.
Comercializadora de Bienes Quirie, C.A.

. Confinanzas Corretaje de Titulos Valores, C.A.
10. | Confinanzas Inmobiliaria, C.A.

11. | Confinanzas Seguros, C.A.

12. | Consorcio Lopa, C.A.

13. | Corpolago, C.A.

14. | Corporacién Bucaral Dieciséis, C.A.
15, | Corporacidn Bucaral Diecisiete, C.A.
16. | Corporacion Bucaral Doce, C.A.

17. | Corporacién Bucaral Siete, C.A.

18. | Corporacion Bucaral Uno, C.A.

19. | Corporacion Bucaral Veinte, C.A.
20, | Corporacion Flor Amarillo, C.A.

21, | Corporacion Los Nevados, C.A.

22, | Desarrollo Agricola La Laguna, C.A.
23. | Desarrollos de Interés Social (Deisca), C.A.
24. | Desarrollos Dinerca 1.555, C.A.

25. | Desarrollos Urbanos Atlantica, C.A.

26. | Fiduciaria Americana Fiansa, C.A.

27. | Inmobiliaria Oncalada, C.A.

28. 1Inversiones 1.156, S.A.

29, | Inversiones 23.450, C.A.

30. |Inversiones Abanderado, C.A.

31. | Inversiones Albaladdin, C.A.

32. | Inversiones Aloy, C.A.

33, | Inversiones Bucaral, C.A.

34, |Inversiones Maiquedoma, C.A.

35. | Inversiones Neuquen, C.A.

36. | Inversiones Telemina, C.A.

37. | Inversiones Waisai, S.A.

38. |Inversora 2.662, C.A.

39, |Inversora 7.754, C.A.

40. | Inversord Alaya, C.A.

41, | Inversora Cuyunaima, C.A.

42, | Inversora El Fusible, C.A.

43, | Metroinmobiliaria, C.A. (Metroinca) ﬂ

44, | Promociones 13.333, C.A.

45, | Promociones Arge-Ven 1.375, C.A.
46. | Promociones Brillenea, C.A.

47. | Promociones Milfer 200, C.A.

48, | Promociones Val-Fin 2.002, C.A.
49, | Promociones Vencom 2.001, C.A.
50. | Promotora 38.600, C.A.

51. | Promotora Col-Mar 3.461, C.A.

52. | Representaciones Jeremine, C.A.
53. |Representaciones Taos, C.A.

54. | Serviatlantica Inversiones, C.A.
55. | Servicios Corporativos de Vigilancia 2.600, C.A. (Sercovic)
56. | Sindicatos Brillosa, C.A.

Comuniquese y Publiquese,

Reimpreso por correccion en la Gaceta Oficial N° 40.353 del 11-02-2014 -~

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS
FECHA: 26 DE AGOSTO DE 2015
205, 156° y 16°

PROVIDENCIA N° 521

La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios,
actuando de conformidad con lo establecido en los numerales 1 y 9 del articulo
113 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley
de Instituciones del Sector Bancario, informa, que la Junta Directiva del Fondo
de Proteccion Social de los Depdsitos Bancarios, en su reunién N° 04 de fecha
15 de julio de 2015, resolvié:

19 Designar a la ciudadana NELLY MARIA CARRILLO de ROJAS, venezolana,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-13.268.873, como
Coordinadora del Proceso de Liquidacién de las sociedades mercantiles
vinculadas al Grupo Financiero Federal, que de seguida se mencionan:

PERSONAS JURIDICAS VINCULADAS
1. |Catina, C.A.
2. | Corporacién Canaima, S.A.
La Reintegradora, S.A.

2°  La Coordinadora del Proceso de Liquidacidn deberd presentar al Fondo
de Proteccién Social de los Depésitos Bancarios, un Plan General de Liquidacién
de las citadas sociedades mercantiles, dentro de un plazo de cuarenta y cinco
(45) dias hébiles contados a partir de la publicacion de la presente Providencia.

Comuniquese y Publiquese

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS
FECHA: 21 DE SEPTIEMBRE DE 2015
205°, 156° y 16°

PROVIDENCIA N° 524

La Presidenta del Fondo de Proteccién Soclal de los Depdsitos Bancarios, actuando
de conformidad con lo establecido en los numerales 1 y 9 del articulo 113 del
Decreto N° 1.402 con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Instituciones del Sector
Bancario, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.154 Extraordinario, de fecha 19 de noviembre de 2014, reimpreso por error
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en los originales en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
40.557, de fecha 8 de diciembre de 2014, y a tenor con lo previsto en articulo 84
de la Ley Orgéanica de Procedimientos Administrativos.

POR CUANTO

La potestad de autotutela administrativa de la Administracion Piblica, es la
facultad que tiene ésta para revisar los actos en su propia esfera, en virtud de lo
cual puede corregir los errores materiales o de calculo, en que se hubiere
incurrido.

POR CUANTO

Se incurrié en un error material en la Providencia N° 519 de fecha 16 de julio de
2015, publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N®
40.746 de fecha 15 de septiembre de 2015, mediante la cual se informé que la
Junta Directiva del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios, resolvio
revocar la designacién del ciudadano Luis Alberto Rojas Almeida, titular de la
cédula de identidad N° V-14.527.049, como Coordinador del Proceso de
Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo, C.A. (en proceso de liquidacién) y
designar a la ciudadana Sonia Viafara de Gomes, titular de la cédula de identidad
N° V-6.051.171, coma Coordinadora del Proceso de Liquidacién de Banco Real,
Banco de Desarrollo, C.A. (en proceso de liquidacion), ha decidido:

Articulo 1: Corregir la Providencia N° 519 de fecha 16 de julio de 2015, publicada
en Gaceta Oficial de la Repblica Bolivarlqh'a de Venezuela N° 40.746 de fecha
15 de septiembre de 2015, donde dice: "La Presidenta del Fondo de Proteccion
Social de los Depdsitos Bancarios, actuarido de conformidad con lo establecido en
los numerales 1 y 9 del articulo 113 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
de Reforma Parcial de la Ley de Instituciones del Sector Bancario, informa que la
Junta Directiva del Fondo de Proteccidn Social de los Depdsitos Bancarios, en su
reunién N° 02 de fecha 16 de junio de 2015, resolvié:

1 Revocar la designacién del ciudadano LUIS ALBERTO ROJAS ALMEIDA,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-14.527.049,
como Coordinador del Proceso de Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo,
C.A. (En Proceso de Liquidacién), efectuada a través de la Providencia N° 413 de
fecha 19 de junio de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.451 de fecha 10 de julio de 2014.

29  Designar a la ciudadana SONIA VIAFARA DE GOMES, venezolana, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N® V-6.051.171, como Coordinadora del
Proceso de Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo, C.A. (En Proceso de
Liquidacién)”, debe decir: “La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los
Depésitos Bancarios, actuando de conformidad con lo establecido en los
numerales 1 y 9 del articulo 113 del Decreto N° 1,402 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley de Instituciones del Sector Bancario, publicado en la Gaceta Oficial de la
Reptblica Bolivariana de Venezuela N° 6.154, Extraordinario, de fecha 19 de
noviembre de 2014, reimpreso por error en los originales en la Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N°® 40.557, de fecha 08 de diciembre de 2014,
informa, que la Junta Directiva del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos
Bancarios, designada segun Resolucién N° 021, de fecha 12 de marzo de 2015,
emanada del Ministro del Poder Popular de Economia y Finanzas, publicada en la
Gaceta Oficial de la Reptiblica Bolivariana de Venezuela N° 40.664, de fecha 20 de
mayo de 2015, en su reunién N° 02 de fecha 16 de junio de 2015, resolvid:

10 Revocar la designacién del ciudadano LUIS ALBERTO ROJAS ALMEIDA,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-14.527.049,
como Coordinador del Proceso de Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo,
C.A. (en proceso de liquidacién), efectuada a través de la Providencia N° 413 de
fecha 19 de junio de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.451 de fecha 10 de julio de 2014.

20  Designar a la ciudadana SONIA VIAFARA DE GOMES, venezolana, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N° V-6.051.171, como Coordinadora del
Proceso de Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo, C.A. (en proceso de
liquidacién)”.

Articulo 2: La presente Providencia surte efectos administrativos a partir del 16 de
julio de 2015.

Articulo 3: Procédase a publicar integramente la Providencia corregida insertando
en su texto la respectiva correccidn conservando la fecha a tenor de lo dispuesto
en el articulo 5 de la Ley de Publicaciones-Ofitia

Comuniguese y Publiquess

0 (1

‘ﬁ\ e

MAR @., 6 soc&guo -
Presidinta

Decreto NS dat 0500 014, publicado

en la Gaceta Oficial de la Republica Boliyariana de Venezuela N° 40.349
del 05-02-2014, reimpreso por correccién &n la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.353 del 11-02-2014

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS
FECHA: 16 DE JULIO DE 2015
205°, 1560 y 16°

PROVIDENCIA N° 519

La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios, actuando
de conformidad con lo establecido en los numerales 1 y 9 del artfculo 113 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Reforma Parcial de la Ley de
Instituciones del Sector Bancario, informa que la Junta Directiva del Fondo de

Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios, en su reunidn N° 02 de fecha 16 de
junio de 2015, resolvi6:

1° Revocar la designacién del ciudadano LUIS ALBERTO ROJAS ALMEIDA,
venezolano, mayor de edad, titular de la cédula de identidad N° V-14.527.049, como
Coordinador del Proceso de Liquidacion de Banco Real, Banco de Desarrollo, C.A. (En
Proceso de Liquidacién), efectuada a través de la Providencia N° 413 de fecha 19 de
junio de 2014, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N°® 40.451 de fecha 10 de julio de 2014.

20 Designar a la ciudadana SONIA VIAFARA DE GOMES, venezolana, mayor de
edad, titular de la cédula de identidad N°® V-6.051.171, como Coordinadora del
Proceso de Liquidacién de Banco Real, Banco de Desarrollo, C.A. (En Proceso de
Liquidacion).

Comuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS.
205°, 156° Y 16°

Caracas, 23 de septiembre de 2015.
PROVIDENCIA N©° 525

La Presidenta del Fondo de Proteccidén Social de los Depdsitos Bancarios,
MARIA GRACIA RANDO SOCORRO, titular de la cédula de identidad
NO V-14.233.896, caracter este que consta en Decreto Presidencial N©
771, de fecha 05 de febrero de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.349, de la misma fecha,
reimpreso en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N°
40.353 de fecha 11/02/2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 20 del Estatuto Hmt.:igﬂarialdél Féndo de Garantia de
Depésitos y Proteccién Bancaria (FOG}\D'E') fa'gtualmente denominado
Fondo de Proteccién Social de los Depésitos Bancarios), publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de:Venezuela Nimero 38.589,
de fecha 21 de diciembre de 2006, y de confbrmidad con lo dispuesto en
el articulo 115 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Instituciones del Sector Bancario, en concordancia con los articulos 8 del
Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Plblica Nacional, Estadal y Municipal, y el articulo 6 de su
Reglamento, concede Ia JUBILACION REGLAMENTARIA, a la
ciudadana MARTA CRISTINA TELLECHEA ABREU, titular de la Cédula
de Identidad N° V- 5.539.532, quien presta servicios en este Instituto en
el cargo de GERENTE, por haber cumplido con los parametros
establecidos en la Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley sobre el

Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las_
Trabajadoras de la Administracién Pdblica Nacional, Estadal y Municipal,

habiendo alcanzado la edad de cincuenta y cinco (55) afios, y prestado
servicios en la Administracion Pablica Nacional durante veinticinco (25)
afios y catorce (14) dias, con un sueldo promedio mensual de
VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS VEINTICUATRO BOLIVARES CON
SESENTA Y CINCO CENTIMOS (Bs. 26.924,65). De acuerdo con lo -
dispuesto en los articulos 10 y 11 del citado Decreto Ley, el monto de la
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pension de la Jubilacion es la cantidad de DIECISEIS MIL
OCHOCIENTOS VEINTISIETE BOLIVARES CON NOVENTA Y UN
CENTIMOS (Bs. 16.827,91), equivalente, al sesenta y dos coma
cincuenta por ciento (62,50 %) de su sueldo promedio mensual de los
Ultimos doce (12) meses, y la misma serd pagada con cargo al
Presupuesto de Gastos de este Instituto, y se hara efectiva a partir del 16
de julio de 2015.

Comuniquese yP

publicado en la Gaceta Oficigreta Rep :
40.349 de la misma fecha, feimpreso en\la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 40.358 de fecha 11 /02/ 2014. ;

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS.
205°, 156° Y 16°

Caracas, 23 de septiembre de 2015.
PROVIDENCIA N° 526

La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los Depdsitos Bancarios,
MARIA GRACIA RANDO SOCORRO, titular de la cédula de identidad
NO V-14,233.896, caracter éste que consta en Decreto Presidencial N°
771, de fecha 05 de febrero de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.349, de la misma fecha,
reimpreso en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
40.353 de fecha 11/02/2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 20 del Estatt}to Fuq,&lqr;arial' éei Fondo de Garantia de
Depésitos y Proteccidn Bancaria (FOGAD"E) (actualmente denominado
Fondo de Proteccidn Social de los Depdsitos Bancarios), publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nimero 38.589,
de fecha 21 de diciembre de 2006, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 115 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Instituciones del Sector Bancario, en concordancia con los articulos 8 del
Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubiladbnes y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal, y el articulo 6 de su
Reglamento, concede la JUBILACION REGLAMENTARIA, a la
ciudadana MARBELLA ESPERANZA MESERON SANCHEZ, titular de la
Cédula de Identidad N° V- 7.662.402, quien presta servicios en este
Instituto en el cargo de JEFE DE DEPARTAMENTO, por haber cumplido
con los pardmetros establecidos en la Decreto con Rango Valor y Fuerza

de Ley sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores
y las Trabajadoras de la Administracién Pdblica Nacional, Estadal y

Municipal, habiendo alcanzado la edad de cincuenta y dos (52) afios, y

N

prestado servicios en la Administracién Publica Nacional durante veintisiete
(27) afios, diez (10) meses y quince (15) dias, con un sueldo promedio
mensual de VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS DIEZ BOLIVARES
CON OCHENTA Y CINCO CENTIMOS (Bs. 28.410,85). De acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 10 y 11 del citado Decreto Ley, el monto
de la pensién de la Jubilacion es la cantidad de DIECISIETE MIL

SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS BOLIVARES CON SETENTA Y
OCHO CENTIMOS (Bs. 17.756,78), equivalente, al sesenta y dos coma
cincuenta por ciento (62,50 %) de su sueldo promedio mensual de los
Gltimos doce (12) meses, y la misma serd pagada con cargo al
Presupuesto de Gastos de este Instituto, y se hara efectiva a partir del 01
de septiembre de 2015.

Comuniquese y Publiguese

8702/ 2014,
Bolivariana de Venezuela N°
40.349 de la misma fecha, reimpreso en la Gaceta Oficial de la Re7|2|blica

Bolivariana de Venezuela N° 40.353\de fecha 11 /02/ 2014.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
FONDO DE PROTECCION SOCIAL DE LOS DEPOSITOS BANCARIOS.
205°, 156° Y 16°

Caracas, 23 de septiembre de 2015.
PROVIDENCIA N° 527

La Presidenta del Fondo de Proteccién Social de los Depoésitos Bancarios,
MARIA GRACIA RANDO SOCORRO, titular de la cédula de identidad
NO V-14.233.896, caracter éste que consta en Decreto Presidencial N°
771, de fecha 05 de febrero de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela pl" 40.349, de la misma fecha,
reimpreso en la Gaceta Oficlal de'la Regplblica Bolivariana de Venezuela N°
40,353 de fecha 11/02/2014, en Ht=.'fjerc'ir:k')'cl-a las atribuciones que le
confiere el articulo 20 del EstatutquundonarIal del Fondo de Garantia de
Depésitos y Proteccion Bancari,é (FOGADE) (actualmente denominado
Fondo de Proteccién Social de lbs Depositos Bancarios), publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Numero 38.589,
de fecha 21 de diciembre de 2006, y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 115 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley de
Instituciones del Sector Bancario, en concordancia con los articulos 8/del
Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen de
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las Trabajadoras de la
Administracién Pablica Nacional, Estadal y Municipal, y el articulo 6 de su
Reglamento, concede la JUBILACION REGLAMENTARIA, al ciudadano
JOSE ARMANDO RADA ALFONZO, titular de la Cédula de Identidad N°
V- 5.098.867, quien presta servicios en este Instituto en el cargo de
ASISTENTE ADMINISTRATIVO, por haber cumplido con los
pardmetros establecidos en la Decreto con Rango Valor y Fuerza de Ley
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores y las
Trabajadoras de la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal, i
habiendo alcanzado la edad de cincuenta y ocho (58) afios, y prestado
servicios en la Administracion Piblica Nacional durante veintisiete (27)
afios once (11) meses y veintiocho (28) dfas, con un sueldo promedio
mensual de OCHO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS CON
TREINTA Y TRES CENTIMOS (Bs. 8.956,33). De acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 10 y 11 del citado Decreto Ley, el monto de la
pensién de la Jubilacién es la cantidad de CINCO MIL OCHOCIENTOS
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VEINTIUN BOLIVARES CON SESENTA Y UN CENTIMOS (Bs. desempefiado en su Gltimo cargo como BACHILLER 11, en el Fondo
- : Nacional de Ciencia, Tecnologfa e Innovacién (FONACIT), ente
5.821,61), equivalente, al sesenta y cinco por ciento (65,00 %) de su adscrito al Ministerio del Poder Popular para Educacion

Universitaria, Ciencia y Tecnologfa (MPPEUCT), antes denominado

suekdo promecho mensusf de los Ukinos doce {12) meses;  fa misma sere Ministerio del Poder Popular para Ciencia, Tecnologla e Innovacion
pagada con cargo al Presupuesto de Gastos de este Instituto, y se hara (MPPCTI), y por haber cumplido los requisitos establecidos en los

. . articulo 4 y 8 del Decreto N® 1.289 de fecha 02 de octubre de
efectiva a partir del 16 de septiembre de 2015. 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

Venezuela N2 40.510 de la misma fecha, referido al Instructivo que
establece las Normas que Regulan los Requisitos y Tramites para la
Jubilacién Especial de los Funcionarios, Funcionarias, Empleados y
Empleadas de la Administracién Piblica Nacional, de los Estados y
de los Municipios y para los Obreros y Obreras al Servicio de la
Administracién Pablica Nacional.

SEGUNDO: El monto de la JUBILACION ESPECIAL es por la
cantidad de SEIS MIL CINCUENTA Y NUEVE BOLIVARES CON
TREINTA Y CINCO CENTIMOS (Bs. 6.059,35) mensuales,
MARIA R equivalente al 50,00% del sueldo promedio de los dltimos doce
(12) meses en servicio activo, de conformidad con lo establecido
271 2 en gloartfculo 10 del Decrftn h:l 15440 de fecha 17 de noviembre
: ) o\ s {i de 2014, mediante el cual se dicté el Decreto con Rango, Valor y
p4uub|3'f;agd§ eln la gace'cfa ?1 c|'e la F&erluI u:é Bolwacr;ana de Venezugla_ No Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los
¥ e la misma fecha, mprgso en la Gaceta Oficial de la Republica Trabajadores y las Trabajadoras de la Administracién Publica
Bolivariana de Venezuela N° 40.353 de fecha 11 /02/ 2014. Nacional, Estadal y Municipal, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.156 Extraordinario de
fecha 19 de noviembre de 2014 y visto que la jubilacion otorgada

Comuniquese y Publique

MINISTERIO DEL PODER POPULAR bajo el Sistema de Seguridad Social no podrd ser inferior al salario
4 minimo urbano y el monto aprobado por el Ejecutivo Nacional es

PARA EDUCACION UNIVERSITARIA, inferior, se resuelve elevarlo al salario minimo vigente para la
r fecha de la publicacién de la presente Resolucién a la cantidad de

CIENCIAY TECNOLOGIA SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTIUN BOLIVARES CON

SESENTA Y OCHO CENTIMOS (Bs. 7.421,68), en concordancia
con el artfculo 80 de la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela y de conformidad con el Decreto N2 1.737 de fecha 01
de mayo de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N2 6.181 Extraordinaria de fecha 08 de
mayo de 2015..

TERCERO: La Oficina de Recursos Humanos del Fondo Nacional de
= . - Ciencia, Tecnologfa e Innovacién (FONACIT), queda encargada de
205. o 2IGLY 16 ejecutar la presente Resolucién. En consecuencia, se autoriza a
tramitar lo conducente a los efectos del célculo y posterior pago de
los pasivos laborales que le corresponden a la citada trabajadora,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA

' DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 11-09-2015 N2 583

RESOLUCION de conformidad con 1o, establecido en el articulo 141 de la Ley
De conformidad con el Decreto Presidencial N2 1.213 de fecha 02 Orgénica del Trabajo, Los Trabajadores y las Trabajadoras y el
de septiembre de 2013, publicado en la Gaceta Oficial de la articulo 92 de la Constitucién de la Repulblica Bolivariana de
Replblica Bolivariana de Vgnezuela Ne 40‘4_89 QE fecha 03‘ de Venezuela.
septiembre de 2013 y en ejercicio de las atribuciones conferidas CUARTO1 L. Ofcina dé Rasiircos Niiishas del Forde Naclonat de

por el numeral 2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 65 y 78
numeral 19 del Decreto N2 1,424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Pablica, publicada en Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N2 6.147 Extraordinario
de fecha 17 de noviembre de 2014 y en cumplimiento de lo
dispuesto en el Unico aparte del articulo 12 del Decreto N° 1.289 Comuniquese y Publiquese,
de fecha 02 de octubre de 2014, publicado en Gaceta Oficial de la Por el Ejecutivo Nacional

Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.510 de la misma fecha,
referido al Instructivo que establece las Normas que Regulan los
Requisitos y Tramites para la Jubilacién Especial de los
Funcionarios, Funcionarias, Empleados y Empleadas de |Ia
Administracién Publica Nacional, de los Estados y de los Municipios

Ciencia, Tecnologfa e Innovacién (FONACIT), efectuard Ia
notificacién correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 73 de la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

y para los Obreros y Obreras al Servicio de la Administracién
Plblica Nacional. MANUE ERNANGEZ
Ministro d?:: Poder P(:nul;r 3ma ducacién Uni
ecreto N® 1.213, de fecha 02 de sepijembre de 201
CONSIDERANDO Gaceta Oficial N@ 40.489 de fecha 03 de

Que en fecha 19 de mayo de 2015, mediante planilla FP-026, e
N2 2015-01, el ciudadano Vicepresidente Ejecutivo de la Republica o
Bolivariana de Venezuela, actuando de conformidad con el

nombramiento efectuado por el ciudadano Presidente de la REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
Republica Bolivariana de Venezuela, segin Decreto N2 9.401 de MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA

fecha 08 de marzo de 2013 y en ejercicio de la delegacion EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
conferida en el Decreto N2 9.402 de fecha 11 de marzo 2013 en su DESPACHO DEL MINISTRO

artfculo 1, numeral 10, publicados en la Gaceta Oficial de la

Replblica Bolivariana de Venezuela N2 40.126 de fecha 11 de FECHA: 15/09/2015 N° 584
marzo de 2013, aprobd la Jubilacién Especial de conformidad con lo

dispuesto en el artfculo N2 21 del Decreto N? 1.440 de fecha 17 de 2052, 1562 y 162

noviembre de 2014, mediante el cual se dicté el Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de Ley Sobre el Régimen de Jubilaciones y RESOLUCION

Pensiones de los- Trabajadores y las Trabajadoras de Ia
Administracién Pdblica Nacional, Estadal y Municipal, publicada en

la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariania de Venezuela N? 6.156 De conformidad con el Decreto Presidencial N® 1.213, de fecha 02 de
Extraordinario de fecha 19 de noviembre de 2014, en concordancia septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
con el articulo 14 de su Reglamento publicado en la Gaceta Oficial Bolivariana de Venezuela N2 40.489, de fecha 03 de septiembre de
de la Republica de Venezuela N® 36.618 de fecha 11 de enero de 2014, lo establecido en los articulos 65 y 78, numeral 19 del Decreto
1999, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracion
Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de

RESUELVE Venezuela N 6,147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014,

~ con lo previsto en los artfculos 2 y 10 de la Ley Aprobatoria del

PRIMERO: Otorgar el beneficio de JUBILACION ESPECIAL a la Convenio de Reconocimiento de Titulos o Diplomas de Educacién
ciudadana NANCY JACINTA ORTEGA, titular de la Cédula de Superior entre los Pailses Miembros de la Alternativa Bolivariana para
Identidad N° V: 5.218.586, quien cuenta con cincuenta y nueve los Pueblos de Nuestra América (ALBA), publicada en la Gaceta Oficial
(59) afios de edad, y veinte (20) afios, seis (06) meses y veintiséis de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.276 de fecha 1 de

(26) dfas al Servicio de la Administracién Pdblica, quien se ha octubre de 2009,
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CONSIDERANDO

Que corresponde al érgano con competencia en materia de educacién
universitaria de cada Pals Parte del Convenio de Reconocimiento de
Titulos o Diplomas de Educacién Superior entre los Palses Miembros de
la Alternativa Bolivariana para los Pueblos de Nuestra América (ALBA),
conformar con dos representantes una Comisién de Registro y
Seguimiento, que tendrd como fines velar por la efectiva y eficiente
elecucién, seguimiento, evaluacién y perfecclonamietno de lo
dispuesto en dicho Convenio,

RESUELVE

ARTICULO 1: Designar al ciudadano HERIBERTO RAMON GOMEZ
ZABALETA, titular de la Cédula de Identidad N2 V-8.545.979, como
Miembro Principal de la Comisién de Registro y Seguimiento del
Convenio de Reconocimiento de Titulos o Diplomas de Educacién
Superior entre los Palses Miembros de la Alternativa Bolivariana para
los Pueblos de Nuestra América (ALBA), en representacién de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

ARTiCULO 2: Designar al ciudadano LUIS RAFAEL PENALVER
BERMUDEZ, titular de la Cédula de Identidad N? V-4.190.388, como

s;Miembro Suplente de la Comisién de Registro y Seguimiento del

?

Convenio de Reconocimiento de Titulos o Diplomas de Educacién
Superior entre los Paises Miembros de la Alternativa Bolivariana para
los Pueblos de Nuestra América (ALBA), en representacion de la
Republica Bolivariana de Venezuela.

ARTICULO 3: La miembros designados en la presente Resolucidn

‘ejercerdn las funciones dispuestas para la Comisién de Registro y

Seguimiento en el articulo 11 de la Ley Aprobatoria del Convenio de
Reconocimiento de Titulos o Diplomas de Educacién Superior entre los
Palses Miembros de la Alternativa Bolivariana para los Pueblos de
Nuestra América (ALBA) y cualquier otra que le sea atribuida en el
contenido de la misa.

ARTICULO 4: La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la
fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

ARTICULO 5: Se deja sin efecto la Resolucién N° 3122 de fecha 28 de
marzo de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.894 de fecha 29 de marzo de 2012.

ARTICULO 6: Las dudas o controversias que puedan surgir de la
ejecucién de la presente Resolucidn seran resueltas por el Viceministro
de Educacién Universitaria.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional

—
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO
FECHA: 22/09/2015 N° 588

20592, 1562 y 162
RESOLUCION ..

De conformidad con el Decreto Presidencial N2 1.213, de fecha 02 de
septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N® 40.489, de fecha 03 de septiembre de
2014, lo establecido en los artfculos 65 y 78, numeral 19 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la Administracion
Plblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Repulblica Bolivariana de
Venezuela N 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014,
con lo previsto en el articulo 104 del Decreto N° 2.884 de fecha 5 de
abril de 1993, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica de
Venezuela N° 35.198 de fecha 27 de abril de 1993, mediante el cual se
dicta la Reforma Parcial del Reglamento de la Universidad Nacional
Experimental de los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora”,

CONSIDERANDO

Que es de la competencia del Ministerio del Poder Popular para
Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologla, la . regulacién,
formulacién y seguimiento de politicas, planificacién y realizacién de
las actividades del Ejecutivo Nacional en materia de Educacién
Universitaria, lo cual comprende la orientacién, programacién,
desarrollo, promocién, coordinacién, supervisién, control y evaluacién
en ese nivel,

A Jy

CONSIDERANDO

Que el supremo compromiso, la mayor eficacia politica y calidad
revolucionaria en la construccién del Socialismo y la refundacién de la
Replblica Bolivariana de Venezuela, basados en principios humanistas
se sustentan en condiciones morales y ' éticas que persiguen el
desarrollo de la patria y del colectivo; este Despacho Ministerial,

RESUELVE

ARTIiCULO 1: Designar al ciudadano LUIS ALBERTO GUZMAN

BRITO, titular de la Cédula de Identidad N2 V-4,258.960, como

Vicerrector (E) del Area de Planificacién y Desarrollo Social con sede en

Barinas de la Universidad Nacional Experimental de los Llanos
cidentales “Ezequiel Zamora".

»

ARTICULO 2: Designar a la ciudadana NAYBETH YANEYDYS DE LOS
ANGELES BERRIOS ALVAREZ, titular de la Cédula de Identidad
N® V-20.867.126, como Secretaria General de la Universidad Nacional
Experimental de ios Llanos Occidentales “"Ezequiel Zamora”.

ARTICULO 3: Designar a la ciudadana YOVANY RAFAEL BENAVENTA
PALMA, titular de la Cédula de Identidad N2 V-12.324.474, como
Vicerrector de Servicios de la Universidad Nacional Experimental de los
Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora"”,

ARTICULO 4: Los ciudadanos designados mediante la presente
Resolucién, deberdn enmarcar sus actuaciones, dentro de lo
establecido en la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, y demas Leyes; y rendir cuenta de sus actuaciones al
Ministro o Ministra del Poder Popular para Educacién Universitaria,
Ciencia y Tecnologfa, en los términos y condiciones que determine la
Ley.

ARTICULO 5: La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la
fecha de su publicacién en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela.

Comuniquese y Publiguese,
Por el Ejecutivo Nacional

Manuel

Ministro del Poder Popular para
Decreto N* 1.213

Gaceta Oficial N*® 40.

T — e

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 23/09/2015 N° 589
205¢, 1562 y 169

RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N2 1.213, de fecha 02
de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N2 40.489, de fecha 03 de
septiembre de 2014, lo establecido en el articulo 93 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Pulblica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N2 6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de
2014, el articulo 67 del Decreto N2 1.612 de fecha 18 de febrero de
2015, mediante el cual se dicta el Decreto Sobre Organizacién
General de la Administracién Plablica Nacional de fecha 18 de
febrero de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N®? 6.173 Extraordinario de la misma
fecha, los articulos 26 y 28 del Decreto N2 1.627 de fecha 20 de
febrero 2015, mediante el cual se dicté el Reglamento Orgénico del
Ministerio del Poder Popular para Educacién Universitaria, Ciencia y
Tecnologfa, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N? 6.176 Extraordinario de la misma
fecha, en concordancia con lo previsto en el articulo 19 de la Ley
de Universidades, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica de
Venezuela N2 1,429 Extraordinario de fecha 08 de septiembre de
1970.
RESUELVE

ARTICULO 1: Designar a la ciudadana YARISMA ESTHER PEREZ
APARICIO, titular de la Cédula de Identidad
N? V- 8.165.405, como Consultora Jurfdica Encargada del Consejo
Nacional de Universidades (CNU).

ARTICULO 2: La ciudadana designada mediante la presente
Resolucién, deberd enmarcar sus actuaciones, dentro de lo
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establecido en la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, y demés leyes.

ARTICULO 3: Se deja sin efecto la Resolucién N2 547 de fecha 21
de julio del 2015, publicada. en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N2 40.708 de fecha 22 de julio del 2015.

ARTICULO 4: La presente Resolucién entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la Repuiblica
Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional

Ministro del Poder Popular para
Decreto N° 1.213 deffecha 02 de septiemge
Gaceta Oficial N° 40.489 de fecha 3 de septiey
Presidente del Consejo Nacional de Universidad
Artfculo 19 de la Ley de Universidades

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA
DESPACHO DEL MINISTRO

FECHA: 20/10/2015 N2 600
2059, 1562 y 162

RESOLUCION

De conformidad con el Decreto Presidencial N2 1.213, de fecha 02
de septiembre de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N2 40.489, de fecha 03 de
septiembre de 2014, de conformidad con lo establecido en el
articulo 78, numerales 2, 12, 19 y 27 del Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Pablica, publicada
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N¢
6.147 Extraordinario de fecha 17 de noviembre de 2014, los
articulos 5, numeral 2; 19 en su Gltimo aparte y 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 37.522 de fecha 06 de
septiembre de 2002 y en las Clausulas Décima Segunda, Décima
Novena y Vigésima del Acta Constitutiva Estatutaria de la
Fundacién del Estado: "CENTRO NACIONAL DE INVESTIGACION
Y CERTIFICACION EN VIVIENDA, HABITAT Y DESARROLLO
URBANOEN VIVIENDA, HABITAT Y DESARROLLO URBANO
(CENVIH)", publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N2 39.965 de fecha 16 de julio de 2012;
este Despacho,

RESUELVE

Articulo 1°. Designar al ciudadano, JOSE ALBERTO CHITTY
FIGUEROA, titular de la Cédula de Identidad N2 V- 5.135.004,
como Presidente Encargado de la Fundacion del Estado "CENTRO
NACIONAL DE INVESTIGACION Y CERTIFICACION EN
VIVIENDA, HABITAT Y DESARROLLO URBANO (CENVIH)". :

.

Articulo 2‘} La presente Resolucién entr igencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de JGRep Bolivariana de
Venezuela. H

Comuniguese y Publiguese,
Por El Ejecutivo Nacional.

Ministro del Poder Popular para Fdugacién Uni taria, Cie y Tecnologia
Decreto N® 1.213 dé f 4

émpre 1
Gaceta Oficial N® 40.489 de fecha 03 de sép bre de 2014

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA -

*** MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES ¥ JUSTIé\IA.“'

VICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RAM No. 221
TARIAS. 205° y 156°
GISTRO MERCANTIL SEGUNDO DEL

ISTRITO CAPITAL

Municipio Libertador, 7 de Agosto del Afio 2015

Por presentado el anterior documento por su FIRMANTE, para su inscripcién en el Registro
.-_\Marcantll y fijacién. Hagase de conformidad, y ARCHIVESE original, El anterior documento
“fedactado por el Abogade EDUARDO ALEXNER CORDERO ARELLANO IPSA N.: 81547,
" e inscribe en el Registro de Comercio bajo el Numero: 54, TOMO -251-A SDO. Derechos
:qagados BS: 0,00 Segun Planilla AM No. , Banco No. Por BS: 0,00. La identificacion se
w§lectud asi: EDUARDO ALEXNER CORDERO ARELLANO, C.I: V-11.604.316.

’yibogado Revisor: ELEIXED GONZALEZ MARQUEZ

Reglstrador mercantllsag\ilqdo Encargado
FDO. Abogado EVER ENRIQUE'REYES PINEDA

ESTA PAGINA PERTENECE A:

RED DE TRANSMISIONES DE VENEZUELA (REDTV), C.A
Numero de expediente: 664002

o
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UBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA. |
ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE/

RED DE TRANSMISIONES DE VENEZUELA C.A., (REDTV)
CELEBRADA EL 14 DE MAYO DE 2.015.

n el dia de hoy, catorce (14) de mayo de dos mil quince (2.015), §iendo las cuatro
e la tarde (4:00 p.m.), se constituyé la Asémblea|General Extraordinaria de
Acclonistas de la sociedad ‘mercantil Red de ‘Transmisiones -de Venezuela C.A,,
(REDTV), domiciliada en la ciudad de Caracas, e insctita en el Registro-Mercantil
Segundo de la Circunseripcién Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo
el Nro. 67, Tomo 256-A sgdo., en fecha 28 de diciémbre de 2005, reunido én
Caracas en el despacho del Ministerio del Poder Popular para Educacién
Universitaria, Ciencia y Tecnologla, ubicado en la Av. Universidad, esquina El
Chorro, Torra Ministerial, piso 21, el ciudadano MANUEL ANGEL FERNANDEZ
MELENDEZ, titulat dé'la cédula dé idéntidad Vs 6:873.122, en su caracter de
Ministro del Poder Popular para Educacién Universitaria, Ciencia y Tecnologia,
segln consta en Decreto Nro,1.213, de fecha 02 de septiembre ds 2014,
publicado en la’ Gacetd Oficial '40.489; de fecha 03 de septiembre de 2014, en
representacién de la Republica Bolivariana de Venezuela, propietaria del 100% del

Sl

capital social, actuando de conformidad con lo establecido en el articulo 108, del
Décreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Piblica,
con lo establecido en el ‘articulo 123 de la misma ley; publicada en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariaha ‘de Venezuela N° 6:147 Extraordinario de fedlh‘a"\
17 de noviembre'de 2014 segin el Decreto N°1.424 de la misma fecha antes
sefialada, lo establecido en la Disposicién Derogatoria Unica del Decreto N° 1.399
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, publicado en la
Gaceta Oficial de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela N° 6.154 extraordinario
de fecha 19 de noviembre de 2014 y lo establecido an los Estatutos Sociales dé la
Empresa que establece'en las Clausulas Décima y Dét_:[ma Primera, y el numeral
3 de la Clausula Décima’ Segunda, en concordancia con los numerales 5 y 7 dé la
Clausula Vigésima Segunda de los Estatutos Sociales de Red de Transmisiones
de Venezuela, C.A. (REDTV), registrados en fecha 28 de diciembre de 2005 por
anté' el ‘Registro Mercantil Segundo de - la Circunséripcién -Judicial del Distrito
Federal y Estado Miranda, bajo el Nro. 67, Tomo 256-A-Sgdo., y publicados en la
Gaicata Oficial 'de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 36857 del=¥aa:
enero de 2006 que establecen: ﬁ:?:::f .T.me
Gty

“DECIMA SEGI.?NDA: Son, atribuciones . de la, Asamblea de
Accionistas, ademgs- de- lasprevistas, en. él.articulo§275 d
Cédiglo de C_qmjrcfp, las siguientes:-. | %.i,. 7
... OMissis ... | - -
3.Establecer nualmente, en Asamblea drd'rljtaria lh
Extraordinaria, el monto K de los contratos, individ" almente
considerados, qtra podra celebrar el Presidente de la (<r

ompafii
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Anénima para el{normal desarrollo de la gestién de negocios d'F ‘ \ *;;s REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
la misma.” 1 * MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INTERIORES Y JUSTICIA ***
i \ Lo
“VIGESIMA SEGUNDA: Son atribuciones del Presidente;.
issi . : {1CI0 AUTONOMO DE REGISTROS Y ' RM No, 221
.. OMissis ... . 1 £ Rlas. 205° y 156°
5.Decidir por si [solo y celebrar los negocios, y contratos qui 8 4TRO MERCANTIL SEGUNDO DEL
E .

estime necesarips|. para el funcicnamiento: de la Compafil P § S ; ITO CAPTH:I:

Anénima, hasta por el monto.que anualmente fije la Asajblea d k;l', , ;

Accionistas | T i \.‘\;."_a nrcepro Libertador, 10'de Julio del Afo 2015

.. omissis ... . | i N Por presentada la anterior participacion por su FlRMANTE, para su inscripcion en el

7.Coordinar. la gestién: diaria; de los negocios de Ia_Compaﬂi?
Anoénima.” ... omissis ... ]

Quien dirigeila Asamblea,| constata la presencia.de la represerjtacion del total|det’
capital social, declara validamente constituida la Asamblea G:%?r_al.E_uau. dinaria

de Accionistas de la Compafia, prescindiendo de;realizar la convocatoria prevista
en la Clausula Décimal Primera de.los, Estatutos Sociales! dﬁ; la empresa, para
deliberar y decidir sobre el orden del dia. i

Segu;damente, se pmeéldu& a dar lectura al orden del.dia: i

« PUNTO UNICO: F’lableoer el monto. méximo hasta. por ?I cual Irl
Presidenta de d - de' Transmisiones: de. Vanezua}a C.A.
(REDTV), puede’ por- si sola, . celebrar, pegocios ¥ contratos
durante el ejercicip fiscal del afio 2.015.

Sometida la agenda a Ig censideracién de la Asamblea,la n'aisrn;a fue aprobada por

unanimidad. S _
A continuacién se somefié1a consideracién de.la Asamblea, el punto anrriurmelnta

|

aprobado. [R5~

PUNTO UNICO: En atencién a lo establecido en la Gonstitucién de la Repﬂblfca
Bolivariana de Venezyela, en la Ley Orgénica de la Administracion Publica y enla
Ley de Contratacionss Publicas y su Reglamento, en cuanto a la reduccién de
trémites y gastos opgrativos para el cumplimiento de pbjetivos y metas fijadas en
los planes y compromisos de la gestién del Estado, como proveedor de servicios
al ciudadano, asf como, el uso racional de los recursos asignados a tales ﬁnes'; y
-] especialmente, para la ejecucién eficiente dentro de Ios lapsos establecidos omfm
metas para el Proyecto de Television Digital Abjerta (T.D.A), Fase 3; en
concordancia con el numeral 3 de la Clausula Décima Segunda de los Estatulos
Sociales, se propone autorizar a la Presidenta de'Red de Transmisiones de
Venezuela C.A., (REDTV), para celebrar por si sola, los negocios y contraf'os
individualmente considerados, que estime convenientes para el cumplimiento del
giro social de esta empresa, hasta por un monto maximo de CIEN MIL UNIDADES
TRIBUTARIAS (100.000 U.T.), para adquisicién de BIENES para el ejercicio fiscal
2.015.

La Asamblea de Acclonistas, aprobé por unanimidad lo propuesto, para que!la
Presidenta de Red de Transmisiones de Venezuela C.A., (REDTV), oelabre' y
suscriba con su sola firma, Ios-négo;.ios y contratos fijando los montos mémmos}de
CIEN MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (100.000 U.T), para adquisicion de
BIENES, para el ejercicio fiscal 2.015; de conformidad con los numerales 5 y 7ide
la Cléusula Vigésima Segunda de los Estatutos Sociales de la Compafila, relativa
a las Atribuciones de la Presidenta. - |

Queda agotada la Agenda del dia, de seguidas, la Asamblea Genéra!
Extraordinaria de Accionistas decidié autorizar al cludadano Eduardo Alexrer
Cordero Arellano, de nacionalidad venezolana y titular de la cédula de identidlad
N® V-11.604.318, para presentar, certificar y publicar la actuacién de esta
Asamblea Extraordinaria de Accionistas de Red de Transmisiones de Venezuela
C.A., (REDTV), y hacer la participacién comrespondiente ante el Registro Mercanlltil,
a los fines de su registro y publicacién de ley. Habiéndess=agotado el objeto del la
presente Asamblea General Extraordinaria de Acc S, S8
misma, levantandose la presenta Acta, que le

Registro Mercantil, fijacién y publicacién. Hagase de conformidad y agréguese el original al
expediente de la Empresa Mercantil junto con los recaudos acompafiados. Expidase la
copia de publicacién. El anterior documento redaclado por el Abogado EDUARDO
\gLExNER CORDERO ARELLANO IPSA N.: 81547, se inscribe en el Registro de Comercio
3jo el Numero: 3, TOMO -224-A SDO. Derechos pagados BS: 0,00 Segun Planilla RM No
anco No. Por BS: 0,00. La identificacién se efectud asi: EDUARDO ALEXNER
RDERO ARELLANO, C.I: V-11.604.316.
jogado Revisor; ELEIXED GONZALEZ MARQUEZ

Registrador Mercantil Segundo Encargado
FDO. Abogado EVER ENRIQUE REYES PINEDA

“ESTA PAGINA PERTENECE A:
RED DE TRANSMISIONES DE VENEZUELA C.A. REDTV, C.A
Numero de axpemsme 664002
MOD

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, MINISTERIO DEL PODER
POPULAR PARA EDUCACION UNIVERSITARIA, CIENCIA Y TECNOLOGIA.
15\, ACTA DE ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE
’ RED DE‘TRANSMISIONES DE VENEZUELA C.A., (REDTV)
CELEBP;ADA EL 6 DE MAYO DE 2.015.

4, el dia-de hoy, s'e_rs (6) de mayo de dos mil quince (2.015), siendo las cuatro de
s#a tarde (4:00 p.m.), se constituyé la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistés de la sociedad mercantil Red de Transmisiones de Venezuela CA.,
(REDTV), domiciliada en la ciudad de Caracas, e inscrita en el Registro Mercantil
Segundo de la Circunscripcion Judicial del Distrito Capital y Estado Miranda, bajo
el Nro. 67, Tomo 256-A sgdo., en fecha 28 de diciembre de 20085, reunido en
Caracas en el despacho del Ministerio del Poder Popular para Educacién
Universitaria, Ciencia y Tecnologla, ubicado en la Av. Universidad, esquina El
,Chorro‘ Torre Ministerial, piso 21, el ciudadano MANUEL ANGEL FERNANDEZ
MELENDEZ titular de la cédula de identidad V- 6.873. 122, en su caracter de
Mlmstro del Poder Popular para Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia,
segln consta en Decreto Mro. 1.213, de fecha 02 de septiembre de 2014,
publicado en la Gaceta Oficial 40.489, de fecha 03 de septiembre de 2014, en
representacién de la Republica Bolivariana de Venezuela, propietaria del 100‘};5 del

capital social, actuando de conformidad con lo establecido en el articulo 106, del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Publica,
con lo establecido en el articulo 123 de la misma ley; publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N® 6.147 Extraordinario de fecha
17 de noviembre de 2.014 segin el Decreto N°1.424 de la misma fecha antes
sefialada, lo establecido en la Disposicién Derogatoria Unica del Decreto N® 1.399
con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Contrataciones Publicas, plblicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.154 extracrdinario
de fecha 19 de noviembre de 2014 y lo establecido en los Estatutos Sociales de la
Empresa que establece en las Clausulas Décima y Décima Primera, y el numeral
3 de la Clausula Décima Segunda, en concordancia con los numerales 5y 7 de la
Clausula Vigésima Segunda de los Estatutos Sociales de Red de Transmisiones
de Venezuela, C.A. (REDTV), registrados n fecha 28 de diclembre de 2005 por
ante el Registro Mercantil Segundo de la Circunscripcién JudiGial ’}fﬂ
Federal y Estado Miranda, bajo el Nro. 67, Tomo 256-A-Sgdo., y pu}f Us en la
Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela Nro. 38/357 del 13 de '

enero de 2006 que establecen:

"DECIMA SEGUNDA: Son alribuciones de la Asamblea de SRRy
Accionistas, ademds de las previstas en el articulo 275 del

Cédigo de Comercio, las siguientes:

... omissis ...

3.Establecer anualmente, en Asamblea Ordinaria o
Extraordinaria, el monto de los contratos, individuaimente
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considerados, que podréa celebrar el Presidente de la Compaiiia
Anénima para el normal desarrollo de la gestion de negocios de

la misma."

"VIGESIMA SEGUNDA: Son alribuciones del Presidente:

.. omissis ...

5.Decidir por sl solo y celebrar los negocios, y contratos que
estime necesarios para el funcicnamiento de la Compafila °
Anénima, hasta por el monto que anualmente fije la Asamblea de
Accionistas.

.. omissis ...

7.Coordinar la gestién diaria de los negocios de la Compaiiia
Anonima.” ... omissis ...

Quien dirige la Asamblea, constata la presencia de la representacion del total del

capital social, declara vélidamente constituida la Asamblea General Extraordinaria

de Accionistas de la Compaiila, prescindiendo de realizar la convocatoria prevista

en la Clausula Décima Primera de los Estatutos Sociales de la empresa, para
. deliberar y decidir sobre el orden del dia. {
Seguidamente, se procedi6 a dar lectura al orden del dia:

« PUNTO UNICO: Establecer el monto méaximo hasta por el cual la
Presidenta de Red de Transmisiones de Venezuela CA.,
(REDTV), puede por sl sola, celebrar negocios y contratos
durante el ejercicio fiscal del afio 2.015.

Sometida la agenda a la consideracion de la Asamblea, la misma fue aprobada por

unanimidad. .

A continuacién se sometié a consideracién de la Asamblea, el punto anterﬁn

aprobado. ,99'29.';?

PUNTO UNICO: En atencion a lo establecido en la Constitucion de la Repdblica
Bolivariana de Venezuela, en la Ley Orgénica dé la Administracién Pablica y en la
Ley de Contrataciones Publicas y su Reglamento, en cuanto a la reduccion de
ramites y gastos operativos para el cumplimiento de objetivos y metas fijadas en
s planes y compromisos de |a gestién del Estado, como proveedor de servicios
cludadano, asl como, el usa racional de los recursos asignados a tales fines, y
pecialmente, para la ejecucién eficiente dentro de los lapsos establecidos como

':metaa para el Proyeclo de Televisién Digital Abierta (T.D.A), Fase 3; en
- concordancia con el numeral 3 de la Clausula Décima Segunda de los Estatutos
Sociales, se propone autorizar a la Presidenta de Red de Transmisiones de
Venezuela C.A., (REDTV), para celebrar por si sola, los negocios y contratos

individualmente considerados, que estime convenlames para el cumplimiento del

"._ iro social de esta empresa, hasta por un monto maximo de DOSCIENTAS MIL

: NIDADES TRIBUTARIAS (200,000 U.T.), por OBRA y hasta por un monio

‘maximo de CIEN MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (100.000 U.T.), por SERVICIO

_para el ejercicio fiscal 2.015.

La Asamblea de Accionistas, aprob6 por unanimidad lo propuesto, para que la

- Presidenta de Red de Transmisiones de Venezuela C.A., (REDTV), celebre y
suscriba con su sola firma, los negocios y contratos fijando los montos maximos de
DOSCIENTAS MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (200.000 U.T.), por OBRA y hasta
por un monto méximo de CIEN MIL UNIDADES TRIBUTARIAS (100.000 U.T.), por
SERVICIO, para el ejercicio fiscal 2.015; de conformidad con los numerales 5y 7

“de la Clausula Vigésima Segunda de los Estatutos Sociales de la Compafia.
relativa a las Atribuciones de la Presidenta.

" Queda agotada la Agenda del dia, de seguidas, la Asamblea General
Extraordinaria de Accionistas decidié autorizar al ciudadano Eduardo Alexner
Cordero Arellano, de nacionalidad venezolana y titular de la-cédula de identidad
N° V-11.604.316, para presentar, certificar y publicar la actuacion de esta

Asamblea Extraordinaria de Accionistas de Red de Transmisiones de Venezuela
C.A., (REDTV), y hacer la participacion correspondiente ante el Registro Mercanlil,

presente Asamblea General Extraordinaria de Accion#as,

misma, levantdndose la presenta Acta, eida y e}

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

L iiblics Rolivariadlj de Venciuela |
r Populith para lu Educacidn |
Despache del Ministro |

Caracas, 32 de Oé\dcca de 2015.
205°, 156°y 16° '

el supremd compromiso y voluntad de lograr una mayor eficacia politica y
caligad revolucipnaria de la Adn'!lnrstracmn I?ubhca en aras de la construccién del
socjalisma y u Estado ético, que exige fqnctonar:as y funcionarios honestos y
efigientes, cqn alores. conducta moral, dgcorosa y digna del pueblo soberano
enalteciendo su-vocacion de seq.ncm, en ejercicio; de las atribuciones establecidas

en los articulo 5 numeral 2, 19 Gltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del

IIEstatuto de 4a} Funcién PUblica, concatenados con los articulos 34, 65 y 78
ijnuperales 19 i 26 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
rddnida de lalAdministracidn Pablica, en concordancia con lo establecido en el

ﬁfam ulo] 16 de { Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos, vy el articulo 1
‘el Replamieh : Sobre Delegacion de Firma de los Mlmstms del Ejecutivo
Né on I, el Ml Stro cel Poder Popular para'la Educacién, ldicta la presente;

_ RESOLUCION
Hicufo 1. Se I:Iesngna a la ciudadana Belkis Mercedei_dsﬁnchez de Jaimes,

Llado baﬁ el NO V- 9.418.202, Directora General de la Oficina de
.tion Humana, Codigo de Ndmina 726, Dependenda 1100240, adscrito al

inistro del Poder Popular para la Educacién, a partir de su
fiulicacién en |a Gaceta Oficiall de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, quién
jefcera las fupciones inherentes al cargo, teniendo por norte los principios y

lidgd y la solidaridad entre los;seres humanos vy las instituciones de
livariana de V nezuela, cclntemplados en el Plan de la Patria,

"'l Sa |aI|sta de Desarm![o Econgmico|ge la Nacién 2013-201.

i
;
t

Caracas,S?. de;O‘.‘}w.}BﬂQ de 2015.
205" 156° Y 16°

Dq?i el suprem Icompromlsa y voluntad de lograr una n)ayor eficacia politica y
scalidad revoluci :Jnana de la Adm]inlstrac:nn Plblica, en aras de la construccion del
! Irsmo y uf Estado ético, que exige funcionarias y funcionarios honestos y
enJEs, ifaloreg_ conducta moral, decorosa y digna del pueblo soberano
| do svocacion de servicio; en ejercicio de las atribuciones establecidas
o5 articulo§ 5 numeral 2, 19 (ltimo aparte y 20 numeral 6 de la Ley del
statuto de laj Funcion Publica, concatenados con los articulos 34, 65 y 78
nurierales 19 y 26 del Decreto N® 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Ordanica de IajAdministracién Publica, en concordancia con lo establecido en el
articulo 16 de f Ley Organica de Procedimientos llﬂudmlnnstratu\n::sr y el articulo 1
del Reglamentp Scobre Delegacion de Firma de los Ministros del Ejecutivo
Nacional, el Mirjistro del Poder Popular para la Educacidn, F:cta la presente;

i.‘i ] RESOLUCION

—_
“Bs -
HE
s

designa al Iiudadanc lFl‘«'..AI‘\ll‘.t!SCt.‘ll ANTONIO ENRICH
Jcedulado bajo ef NP V-20.500.723, Director General de la
Oficin Estﬁf igica de Segujmiento y Evaluacién de Politicas Publicas,
|go|de _Nﬂ ina 33030, Dependencia 1100020, adscrito al Despacho del
ader Popular para la Educacién, a partir de su publicacion en la
_ - Oficial {de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, quién ejercerd las
fin i‘or’!u_es inhefentes a su cargo, teniendo por norte los principios y valores
_‘arﬁstas gef socialismo, cuyo objetivo fundamental es la justicia social, la
idad y la polidaridad entre los seres humanos y las instituciones de la
Re pbilca Boliyariana de Venezuela, contemplados en el Plan de la Patria,
Segdundo Plan Socialista de Desarrollo Econdmico de la Nacidn 2013-2019.
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Artjculo 2. Ddlegar en el referido ciudadano las competencias y firma de los
actes.y docummentos que conciernan a las fupf@iones de la Direccidn a su cargo.

Articulo 3.:Uas actos /4 dodumpnlos firmados de gonformidad con esta
i‘res, Iycién debetan indidar de farma Nimediath, bajo 1d firma del funcionario
{delegado la:fegha v el riimero de\la présante re
indmerg de 13 [Faceta
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO
SOCIAL DE TRABAJO

TESORERIA DE SEGURIDAD SOCIAL
205°,156° y 16°
Caracas, 17 de Julio de 2015
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N°008-2015

Quien suscribe, Rafael Angel Rios Bolivar, venezolano,
mayor de edad, titular de la cédula de identidad N°
V-2.792.937, de este domicilio, actuando en este acto en mi
caracter de TESORERO DEL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL, designado mediante Decreto Presidencial N° 8.936
de fecha 30 de abril de 2012, publicado en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.913 de fecha 02 de
mayo de 2012, en ejercicio de las atribuciones conferidas en
los numerales 4 y 5 del articulo 42 de la Ley Organica del
Sistema de Seguridad Social, dicta el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE LA TESORERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento Interno tiene por objeto
regular la organizacién y funcionamiento de la Tesoreria de
Seguridad Social, dentro de los principios.y liheamientos
establecidos por la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Organica de la Administracién Plblica, la Ley Organica del
Sistema de Seguridad Social, y demas normas aplicables.

CAPITULO II
DE LA ORGANIZACION DE LA TESORERIA

Articulo 2.- La Tesoreria de Seguridad Social estara integrada
por el Nivel Superior conformado por el Directorio, el Tesorero
o Tesorera quien lo preside, Auditoria Interna y el Despacho de
la Tesoreria de Seguridad Social. El Nivel de Asesoria y Apoyo
conformado por la Oficina de Planificacién, Organizacién y
Presupuesto, Consultoria Juridica, Oficina de Sistemas y

Tecnologias de Informacién y Comunicacién y la Oficina de
Administracion y Gestién Interna. El Nivel Sustantivo
conformado por la Gerencia General de Registro, Afiliacion y
Recaudacion, Gerencia General de Estudios Actuariales y
Econdmicos, y la Gerencia General de Inversiones 'y Gestion
Financiera. '

Articulo 3.- Los titulares de Auditoria Interna, Oficina de
Planificacion, Organizacién y Presupuesto, Consultoria Juridica,
la Oficina de Administracion y Gestion Interna, Oficina de
Sistemas y Tecnologias de Informacion vy Comurnicacion,
tendran el rango de Gerentes.

CAPITULO III

DEL NIVEL SUPERIOR DE LA TESORERIA DE
SEGURIDAD SOCIAL

Seccion I
DEL DIRECTORIO

Articulo 4.- El Directorio de la Tesoreria de Seguridad Social
estard integrado por nueve miembros, a saber: el
Tesorero 0 Tesorera de Seguridad Social, quien lo
presidird; un o una representante del Ministerio, del
Poder Popular para el Proceso Social de Trabajo, dos
representantes del Ministerio del Poder Popuia} de
Planificacién, un o una representante del Banco Central
de Venezuela, un o una representante de Ia
Superintendencia de las instituciones del sector bancario,
un o una representante de la organizacién laboral mas
representativa, un o0 una representante de la
organizacion empresarial mas representativa, un o una
representante de la organizacion de los jubilados,
jubiladas, pensionados y pensionadas mas
representativa. ’

Seccion 11
Atribuciones del Directorio

Articulo 5.- Corresponde al Directorio de la Tesoreria de
Seguridad Social las siguientes atribuciones:

1. Aprobar el Reglamento Interno, las normas y manuales de
procedimientos, asi como la estructura de cargos de la
Tesoreria de Seguridad Social.

2. Autorizar la creacién, modificacion o supresion de las
unidades administrativas de la Tesoreria de la Seguridad
Social.

3. Conocer y aprobar las directrices bajo las cuales se regird la
Tesoreria de Seguridad Social. -

4. Conocer y aprobar el Plan Operativo y el Proyecto de
Presupuesto de la Tesoreria, correspondiente a cada
ejercicio econdmico financiero, el cual debera ser sometido
a la ratificacion del Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo.
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5. Conocer y aprobar la designacion de los administradores de
los fondos de los regimenes prestacionales del Sistema
Prestacional de Previsidén Social que administra la Tesoreria
de Seguridad Social. '

6. Designar los miembros de la Comisién de Contrataciones,
de conformidad con la ley.

7. Designar el Secretario o Secretaria del Directorio de la
Tesoreria de Seguridad Social y establecer sus funciones.

8. Conocer y aprobar el Plan Anual de Inversion de los
recursos de los fondos de los regimenes prestacionales del
Sistema Prestacional de Prevision Social, dentro de los
pardmetros fijados por la ley.

9. Conocer y aprobar la constitucién de las reservas técnicas
necesarias, para garantizar el pago de las prestaciones a
cargo de los diferentes fondos administrados por Ia
Tesoreria de Seguridad Social.

10. Conocer y aprobar la celebracién de convenios con las
instituciones financieras publicas o privadas, regidas por la
Ley de Instituciones del Sector Bancario, debidamente
calificadas, de demostrada solvencia, liquidez y eficiencia,
asi como las instituciones plblicas de recaudacién que
contribuyan a mejorar la eficiencia en la recaudacion de las
cotizaciones. '

11. Conocer y aprobar la adquisicién, enajenacién o
gravamen de bienes muebles e inmuebles de la Tesoreria
de Seguridad Social. -

12. Autorizar la adquisicién, enajenacion o gravamen de
bienes muebles e inmuebles de la Tesoreria de Seguridad
Social. -

13. Conocer y aprobar los estados financieros al cierre de

cada periodo fiscal. b
*

14. Conocer y Aprobar la Memoria y Cuenta y“el Informe
Semestral 0 Anual de las actividades de la Tesoreria de
Seguridad Social.

15. Las demés competencias que le atribuyan las leyes.

Articulo 6.- Las reuniones que celebre el Directorio son
Ordinarias, las que corresponden a las realizadas cada semana,
y Extraordinarias, las que se celebraren en cualquier momento.

Articulo 7.- El Directorio quedard instalado con la presencia
de la mayoria absoluta de sus integrantes y llegara a acuerdos
por Cconsenso.

Articulo 8.- De cada reunidn que celebre el Directorio se
dejarad constancia en un acta que deberd ser refrendada por
todos los representantes asistentes a dicha reunién, dejando
expresa constancia de la decision acordada mediante una
relacién sucinta del asunto debatido o considerado; el lugar,
fecha y hora de la reunién.

Seccion I1I
DEL TESORERO O TESORERA
Articulo 9.- Corresponde al Tesorero o Tesorera:

1. Articular intrainstitucionalmente con la Consultoria Juridica
la representacion legal de la Tesoreria.

2. Convocar y presidir el Directorio de la Tesoreria de
Seguridad Social. -

3. Dictar las normas e instrucciones técnicas necesarias para el
funcionamiento de la Tesoreria. -

"

4. Planificar, organizar, dirigir, coordinar y controlar- el
financiamiento de la Tesoreria de Seguridad Social, asi
como también la administracion del personal.

5. Establecer  vinculos  comunicacionales de  tutela
administrativa con el organismo de adscripcion en materia
de Seguridad Social, a través de reuniones periddicas.

6. Presentar el Plan Operativo y el Proyecto de Presupuesto de
la Tesorerfa, correspondiente a cada ejercicio econdmico
financiero y someterlos a la aprobacion del Directorio y
posterior ratificacion del Ministerio del Poder Popular para el
Proceso Social de Trabajo.

7. Presentar al Directorio las directrices bajo las cuales se
regira la Tesoreria de Seguridad Social, en concordancia co-n
los lineamientos de las politicas que reciba de la rectoria del
Sistema de Seguridad Social. 4

8. Plantear al Directorio la designacién de los administradores
de los fondos de los regimenes prestacionales del Sistema
Prestacional de Prevision Social y de la Comision de
Contrataciones de la Tesoreria de Seguridad Social.

9. Designar al titular de la Unidad de Auditorfa Interna, de
conformidad con la ley.

10. Presentar al Directorio la adquisicion, enajenacién y
gravamen de bienes muebles e inmuebles de la Tesoreria
de Seguridad Social.

11, Plantear al Directorio la creacién, medificacion o
supresién de unidades administrativas de la Tesoreria de
Sequridad Social.

%

12. Presentar al Directorio el Plan Anual de Inversion de los
recursos de los fondos de los regimenes prestacionales del
Sistema Prestacional de Prevision Social. :

13. Presentar la constitucion de las reservas técnicas,
necesarias para garantizar el pago de las prestacipnes a
cargo de los diferentes fondos administrados por la
Tesoreria de Seguridad Social.

14. FEstablecer vinculos interinstitucionales sobre el

movimiento diario de los fondos bajo la administracion de la
Tesoreria de Seguridad Social a la Superintendencia del

“Sistema de Seguridad Social, a la Contraloria General de la
Republica y al Banco Central de Venezuela.
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15. Proponer al Directorio la celebracion de convenios con
las instituciones financieras publicas o privadas, regidas por
la Ley de Instituciones del Sector Bancario, debidamente
calificadas, de demostrada solvencia, liquidez y eficiencia,
con instituciones publicas, para garantizar y mejorar la
recaudacion de las contribuciones, asi como para la asesoria
en la inversion de los recursos de los fondos de los
regimenes prestacionales del Sistema Prestacional de*
Proteccién Social.

16. Aprobar la transferencia de los recursos recaudados a los
fondos de los regimenes prestacionales.

17. Presentar el informe semestral o anual de las actividades
y la memoria y cuenta de la Tesoreria de Seguridad Social.

18. Las demas competencias que le atribuyan las leyes.
Seccion IV
DE LA AUDITORIA INTERNA
Articulo 10.- Corresponde a la Auditoria Interna:

1. Ordenar la practica de auditorias, estudios, inspécciones,
fiscalizaciones, examenes, analisis e investigaciones de todo
tipo y de cualquier naturaleza, para verificar la legalidad,
exactitud, sinceridad y correccion de las operaciones de la
Tesoreria de Sequridad Social. '

e

Ejercer el control posterior en el manejo de los recursos
presupuestarios y financieros.

3. Vigilar que los funcionarios presten caucion segun las
exigencias legales y reglamentarias.

4, Evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes,
programas y acciones administrativas; la eficacia, economia,
calidad e impacto de la gestion del instituto.

5. Verificar la legalidad, veracidad, transparencia, exactitud y
correccion de las operaciones financieras realizadas en la
Tesoreria.

6. Evaluar el Sistema de Control Interno y proponer
recomendaciones para mejorar la efectividad y eficacia del
mismo.

7. Formular las observaciones y recomendaciones necesarias,
con el propdsito de lograr un mejoramiento continuo de la
gestidn y el servicio.

8. Realizar las actuaciones que sean necesarias destinadas a
verificar la ocurrencia de hechos, actos u omisiones
contrarios a una disposicion legal, con el objeto de
determinar en forma preliminar el monto de los dafios
causados al patrimonio publico, si fuere el caso, asi como la
procedencia de las acciones legales correspondientes.

9. Velar por el cumplimiento de las normas y procedimientos
que fortalezcan el Sistema de Control Interno.

10. [Iniciar y sustanciar los procedimientos de determinacion
de responsabilidades en los casos en que sugieren indicios

contra los funcionarios y personal obrero que tenga a su
cargo o0 intervengan en cualquier forma en la
administracion, manejo o custodia de bienes o fondos de las
entidades sujetas a su control, que hayan incurrido en
actos, hecho u omisiones contrarias a la legalidad,
observando los procedimientos correspondientes
establecidos en la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Republica y el Sistema Nacional de Control Fiscal.

11, Informar a la Contraloria General de la Republica los
resultados de las auditorias y demds actuaciones
efectuadas, asi como las irregularidades que se detectan en
los procedimientos de contratacién publica, controles
perceptivos y, en general, cualquier incumplimiento en que
se incurra, previsto en la Ley Organica de la Contraloria
General de la Replblica y el Sistema Nacional de Control
Fiscal.

12. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la
calificacién y declaratorio de fenecimiento de las cuentas de
ingresos, gastos y bienes publicos.

13. Elaborar el Plan Operativo Anual tomando en
consideracion las solicitudes y los lineamientos que le
formule la Contraloria General de la Republica; Ia
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna, asi como la
situacidn administrativa de las areas criticas del érgano o
entidad sometido a su control.

14. Elaborar el proyecto de presupuesto anual con base a
criterios de calidad, economia y eficiencia, a los fines de que
sea incorporado al presupuesto de la Tesoreria de
Seguridad Social.

15. Fomentar la participacion ciudadana en el ejercicio del
control sobre la gestion publica, sin menos cabo de las
funciones que le corresponde ejercer a la oficina de
atencion al ciudadano.

16. Participar, cuando lo estime pertinente, con caracter de
observador sin derecho a voto, en los procedimientos de
contratacién promovidos por el ente u organismo sujeto a
control.

17. Realizar seguimiento al plan de acciéon correctiva
implementado por el drgano o ente sujeto a su control, con

la finalidad de que se cumpla las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria o de cualquier

actividad de control.

18. Inspeccionar si el Sistema de Informacion de la Tesoreria
de Seguridad Social, permite el acceso e intercambio
electrénico de datos, impresién de documentos, a fin de
garantizar la interoperabilidad con los Organos y Entes del
Estado.

19. Las demas atribuciones que le sefialen las leyes.
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CAPITULO IV

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL NIVEL DE
ASESORIA Y APOYO

Seccion I
DE LA CONSULTORIA JURIDICA
Articulo 11.- Corresponde a la Consultoria Juridica:

1. Asesorar juridicamente al Despacho del Tesorero, asi como
ejercer la coordinacién de todo asunto de contenido legal,
asi como controversia que sea sometido a su consideracion
y opinién por el Despacho del Tesorero, las Gerencias y
demas dependencias adscritas a la Tesoreria de Seguridad
Social.

2. Redactar los proyectos de instrumentos normativos,
convenios, contratos, providencias, actos administrativos y
otros instrumentos juridicos relacionados con la actividad de
la Tesoreria de Seguridad Social, en articulacién con las
unidades administrativas, Gerencias y dependencias
adscritas a la Tesoreria de Seguridad Social.

3. Validar los aspectos legales de los proyectos de contratos,
acuerdos, convenios y demas actos juridicos en.que deba

intervenir la Tesoreria de Seguridad Social, con la finalidad
de dar una opinién juridica, en términos de cumplimiento de

las normativas legales que puedan afectar el patrimonio de
la institucion.

4. Elaborar los dictamenes sobre los recursos administrativos
que se interpongan contra los actos administrativos dictados
por el Tesorero de Seguridad Social.

5. Establecer los criterios juridicos administrativos éen las
diversas materias que son competencia de la Tesoreria de
Sequridad Social y divulgar sus dictamenes y doctrina
juridica, para su utilizacién a nivel nacional, a través de
criterios unificados.

6. Compilar las Providencias y demas instrumentos juridicos
relativos a la competencia de la Tesoreria de Seguridad
Social a fin de establecer un centro de documentacion y
consulta.

7. Realizar en articulacion con la Oficina de Sistemas vy
Tecnologias de Informacién y Comunicacion la publicacion
del resumen de los dictdmenes, estudios, jurisprudencia,
doctrinas y demas informes escritos que elabore y estime
conveniente publicar,

8. Elaborar estudios y emitir opiniones sobre los expédientes
disciplinarios  instruidos al personal  administrativo
dependiente de la Tesoreria de Seguridad Social.

9. Cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica,
leyes, reglamentos y resoluciones oficiales que rigen la
materia de seguridad social, asi como efectuar las
investigaciones y realizar estudios sobre la legislacion
vigente nacional en el dmbito de competencias de la
Tesoreria de Seguridad Social a efectos de divulgar y

recomendar las lineas de accién para su cumplimiento en la
institucion, para asegurar el cumplimiento de la normativa
en materia de seguridad social.

10. Ejercer la representacién judicial y extrajudicialmente de
la Tesoreria de Seguridad Social ante terceros, por
delegacion expresa del Tesorero o Tesorera del Sistema de
Seguridad Social, para defender y sostener los derechos,
intereses y acciones de la Tesoreria de Seguridad Social.

11. Realizar el seguimiento y control de los actos
administrativos que emanen de la Consultoria Juridica para
la ejecucion de sus funciones

12. Elaborar o participar en las reformas o cambios legales
en la elaboracion de anteproyectos de leyes, reglamentos,
decretos y resoluciones, asi como en la de circulares,
ordenes e instrucciones relacionados con la materia del
instituto.

13. Certificar los actos y documentos que reposan en los
archivos de la Consultoria Juridica, de conformidad con lo
previsto en la Ley.

14. Vigilar, recomendar y orientar las acciones de la
Tesoreria de Seguridad Social dentro del marco de las leyes.

15. Revisar los aspectos juridicos de las ponencias a cargo
del Tesorero o Tesorera de la Seguridad Social.

16. Someter a consideracién de instancias superiores del
Estado, por érgano del Tesorero o Tesorera del Sistema de
Seguridad Social, la consulta de aspectos legales de dificil
interpretacion. '

17. Disefiar el plan operativo y presupuestario de la unidad y
ejecutarlo de acuerdo a lo aprobado.

18. Cualquier otra funcién que le atribuya la ley,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos en
materia de su competencia o le asigne el Despacho del
Tesorero o Tesorera del Sistema de Seguridad Social.

Seccion II
DE LA OFICINA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION

Articulo 12.- Corresponde a la Oficina de Sistemas vy
Tecnologias de Informacién y Comunicacion:

1. Asesorar y asistir al Despacho del Tesorero de Seguridad
Social, Gerentes y unidades administrativas de la Tesoreria
de Seguridad Social en materia de tecnologias de la
informacidn y la comunicacion.

2. Brindar asistencia y/o soporte técnico a todas las unidades
administrativas de la Tesoreria de Seguridad Social, en
cuanto a informdtica, automdtica, ofimatica vy
telecomunicaciones.

3. Proponer al Despacho del Tesorero de Seguridad Social y
Gerentes, proyectos y planes estratégicos y operativos, que
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permitan la mejora continua de los procesos de la
Institucién, a través del uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn, siguiendo directrices del
érgano rector en la materia.

Investigar y evaluar constantemente las tecnologias de
informacién y comunicacion de vanguardia que puedan ser
aplicadas en la tesoreria de Seguridad Social.

>

Implementar planes y proyectos que innoven y aseguren la
renovacion de la plataforma tecnoldgica en la Institucién,
que requiera y determine la maxima autoridad del Instituto
y los lineamientos emanados por el érgano rector en
materia de Ciencia y Tecnologia.

bl

Realizar enlaces con los 6rganos y entes competentes en la
materia de tecnologia de informacion, a fin de impulsar la
interoperabilidad de la informacion.

o

7. Hacer seguimiento técnico a la ejecucién de los contratos
que suscriba la Tesoreria de Seguridad Social en la
adquisicion de bienes o prestaciéon de servicios en materia
de tecnologia de informacion y comunicacion en
coordinacién con la Oficina de Administracion y Gestién
Interna.

8. Proponer y desarrollar nuevos sistemas de informacion que
permitan la automatizacién y mejora de los procesos del
Instituto asi como la simplificacion de sus tramites.

9. Administrar los sistemas de informacion garantizando la
disponibilidad, la operatividad, actualizacién y la seguridad
de los mismos.

10. Generar documentos funcionales y técnicos de los’

sistemas de informacién, plataforma tecnoldgica, . procesos
de la Oficina de Sistemas y Tecnologias de Informacion y
Comunicacion; asi como promover la formacion del personal
en el uso adecuado de los sistemas.

11. Ejecutar mecanismos que permitan la disponibilidad,
estabilidad, mantenimiento y seguridad de la plataforma
tecnoldgica, asi como, la confiabilidad e integridad de la
informacion de la Tesoreria de Seguridad Social.

12. Realizar acciones de seguimiento, mantenimiento
preventivo y correctivo de los equipos informadticos y de
comunicaciones.

13. Implementar el uso de tecnologias libres en la Institucion
atendiendo a las disposiciones y normativas vigentes.

14. Fomentar el uso de nuevas tecnologias de Ila
informacién, tomando en cuenta, las politicas emanadas del
Ministerio del Poder Popular para la Educacion Universitaria,
Ciencia y Tecnologia.

15. Administrar y controlar eficientemente los recursos
tecnolégicos de la Tesoreria de Seguridad Social, en
coordinacion con las unidades administrativas.

16. Administrar los planes y proyectos informaticos
orientados a la sistematizacion y/o automatizacién de los
procesos de la Tesoreria de Seguridad Social.

17.  Establecer normas y estdndares a nivel tecnoldgico que
permitan la implementacién de controles y mecanismos de
sequridad de la informaciéon dentro de la Tesoreria de
Seguridad Social; asi como el desarrollo, mantenimiento,
uso y explotacion de los sistemas de informacion e
infraestructura tecnoldgica de la Institucion.

18. Implementar controles y mecanismos de seguridad de la
informacién con base en niveles de confidencialidad,
sensibilidad, valor y criticidad de los servicios, sistemas y
plataforma tecnolégica que permitan mitigar los riesgos y
resolver vulnerabilidades en la Tesoreria de Seguridad
Social.

19, Desarrollar y mantener sistemas, servicios de
informacién y documentacién compartida, a objeto de
garantizar la accesibilidad de la misma, de manera rapida,
oportuha, eficiente y segura.

20. Disefiar y ejecutar un plan anual de mantenimiento
integral preventivo y correctivo, a fin de mantener en
Optimas condiciones de operatividad los sistemas de
informacion e infraestructura tecnoldgica.

21. Investigar y evaluar las nuevas tecnologias emergentes,
para su futura adquisicién e incorporacién en la Tesoreria
de Seguridad Social.

22. Establecer mecanismos de custodia y resguardo de los
equipos informaticos y de comunicaciones, que forman
parte de los activos de la Tesoreria de Seguridad Social.

23. Implementar, coordinar y desarrollar conjuntamente con
la Gerencia General de Registro, Afiliacién y Recaudacion, el
proceso automatizado para los pagos a los beneficiarios y
beneficiarias, a través de los fondos correspondientes a las
obligaciones de las prestaciones dinerarias contemplados
en el Sistema Prestacional de Prevision Social.

24. Implementar, coordinar y desarrollar conjuntamente con
la Gerencia General de Registro, Afiliacién y Recaudacion, la
sistematizacion y actualizacion de los procedimientos de
identificacién, afiliacién y registro de las personas naturales
y juridicas, la recaudacién, distribucién, liquidacion vy
control, de los depdsitos de aportes y cotizaciones.

25. Dirigir y Coordinar conjuntamente con la Gerencia
General de Registro, Afiliacién y Recaudacion la transmision,
manejo e intercambio de informacion, entre la Tesoreria y
los érganos y entes de la Administracién Publica Nacional,
sujetos a la Ley Organica del Sistema de Seguridad Social.

26, Disefiar e implementar la estrategia comunicacional e
informativa del Instituto, siguiendo los lineamientds de la
méaxima autoridad del Instituto y del Ministerio del Poder
Popular para el Proceso Social de Trabajo, asi como del
Ministerio del Poder Popular para la Comuri_it;acién e

i

Informacion. L

27. Formular vy establecer lineamientos en materia
comunicacional, informativa y de imagen para el Ministerio
y sus érganos y entes adscritos.

424.067
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28. Disefiar estrategias, planes y proyectos de difusion y
divulgacion de las actividades que proyectan la imagen
institucional de la Tesoreria de Seguridad Social a nivel
nacional, en articulacion con los Despachos de los
Directores de la Institucion.

29. Actuar como unidad organizativa comunicacional de
enlace entre la Tesoreria de Sistema de Seguridad Social y
los demas drganos y entes de la Administracién Publica
Nacional, para el fortalecimiento de la gestién recaudadora.

30. Coordinar, asesorar y ejecutar en forma integral la
politica comunicacional y de relaciones institucionales de la
Tesoreria de Seguridad Social.

31. Disefiar y elaborar material de caracter divulgativo, a
nivel nacional sobre las lineas estratégicas, los planes,
proyectos y servicios de la Tesoreria de Seguridad Social;
conforme a los lineamientos impartidos por la maxima
autoridad del Instituto y del Ministerio del Poder Popular
para el Proceso Social de Trabajo, asi como del Ministerio
del Poder Popular para la Comunicacién e Informacion.

32. Establecer el proceso de difusion de las informaciones
generadas por las distintas unidades administrativas de la
Tesoreria de Seguridad Social.

33. Establecer y supervisar los procesos técnicos del area
comunicacional y los servicios de informacién, difusion y
promocion de los programas, metas y logros de la Tesoreria
de Seguridad Social.

34. Realizar acciones de comunicacién dirigidas a las
maximas autoridades sobre el impacto de sus propuestas en
la opinién publica nacional y en los factores politicos del
pais.

35. Realizar acciones orientadas al andlisis, en cuanto al
entorno de opinidén publica nacional e internacional, y las
matrices de informacién generadas por los medios de
comunicacion social sobre la gestion del Instituto, a fin de
mantener informadas a las maximas autoridades.

36. Planificar, dirigir, organizar y ejecutar los procesos de
relaciones publicas y protocolo de la Tesoreria de Seguridad
Social, tanto a nivel institucional como interinstitucional, que
cuenten con la participacion de las autoridades de la
Institucion en articulacion con los Despachos de los
Directores y deméas unidades de la misma.

37, Disefiar y desarrollar los procesos que se llevan
conjuntamente con la Gerencia General de Registro,
Afiliacion y Recaudacién a fin de brindar la informacién
oportuna sobre los servicios que presta la Tesoreria de
Seguridad Social, y los tramites administrativos que deben
realizar los ciudadanos para acceder a los mismos.

38. Organizar los programas, eventos especiales y reuniones
de organismos nacionales que se celebren dentro del pais,
en los cuales intervengan la méxima autoridad de la
Tesoreria de Seguridad Social, los Gerentes de Ila
Institucién, y demas funcionarios o funcionarias que el
Tesorero o Tesorera determine.

39. Establecer mecanismos de cooperacién e intercambio
interinstitucional en materia comunicacional e informativa
en coordinacién con otros 6rganos y entes del Poder Publico
Nacional, organizaciones sociales y Poder Popular.

40. Disefiar la politica para la organizacidn, conservacion,
valoracion, seleccion y desincorporacion del archivo
audiovisual de la institucién, de conformidad con los

. lineamientos emanados del 6rgano rector en la materia.

41, Las demas funciones que le confieren las leyes,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos en
materia de su competencia; o le asigne el Despacho del
Tesorero o Tesorera del Sistema de Seguridad Social.

Seccion III

DE LA OFICINA DE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y
PRESUPUESTO

Articulo 13.- Corresponde a la Oficina de Planificacion,
Organizacion y Presupuesto:

1. Dirigir y coordinar la elaboracién de planes, programas y
proyectos a mediano y largo plazo, de acuerdo a los
lineamientos generales definidos por el Tesorero o Tesorera
del Sistema de Seguridad Social.

2. Impartir los lineamientos para la formulacion del Plan
Operativo Anual y el Plan Estratégico Institucional de la
Tesoreria de Seguridad Social, de conformidad con las
directrices emanadas del organo rector.

3. Asesorar, coordinar con las demas unidades administrativas
del instituto, la determinacion y formulacién de sus
requerimientos, objetivos y metas para elaborar el Plan
Operativo Anual Institucional (POAI) y el Plan Operativo
Anual Nacional (POAN), asi como la formulacion y ejecucion
del presupuesto de ingresos y gastos en concordancia con
las leyes que rigen la materia.

4. Asesorar y brindar apoyo técnico a las diferentes. unidades
de la Tesoreria de Seguridad Social, en la elaboracién de los
indicadores de gestion, verificando su aplicabilidad y
cumplimiento, a los efectos de determinar los niveles de
eficiencia, eficacia, efectividad, desviacion o ajustes a
realizar.

5. Realizar la coordinacién y hacer seguimiento en el proceso
de formulacion del Anteproyecto de Presupuesto, el
Proyecto del Plan Operativo Anual y el Plan Estratégico
Institucional de la Tesoreria de Sequridad Social.

6. Evaluar y controlar el desempefio de la gestién de cada
unidad, en correspondencia con lo programado en el Plan
Operativo Anual Institucional (POAI) y el Plan Operativo
Anual Nacional (POAN), asi como el cumplimiento de los
objetivos y metas establecidas en el presupuesto anual, con
el objeto de preparar los estados de ejecucidn
presupuestaria y asegurar la disponibilidad de Ila
informacion de ejecucién en los lapsos de ley.
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7. Disefiar e implantar el sistema de control y evaluacion de la
gestién institucional de la Tesoreria de Seguridad Social de
acuerdo a la normativa legal vigente y en articulacién las
unidades administrativas correspondientes.

8. Formular el presupuesto anual de la Tesoreria de Seguridad
Social, siguiendo las técnicas de presupuesto por proyectos.

9. Ejercer el seguimiento permanente a la programacion y a la
ejecucién del presupuesto de gastos de la Tesoreria de
Seguridad Social, a fin de garantizar su ejecucion con total
eficacia, eficiencia y transparencia en el uso y aplicacién de
los recursos asignados, en cumplimiento a la normativa
legal vigente.

10. Ejercer el seguimiento permanente a la programacion y
ejecucién del presupuesto de gastos del personal de la
Tesorerfa de Seguridad Social, de conformidad con lo
establecido en las leyes y normativa que rigen la materia,
garantizando total eficacia, eficiencia y transparencia en el
uso y aplicacién de los recursos asignados; “para el
cumplimiento de los conceptos de la administracion de

personal, en _articulacién con la Oficina de
Administracio ion Interna.

11. Analizar y tramitar ante las instancias competent‘é’si"para
su aprobacion, los documentos referentes a las
modificaciones presupuestarias del Ministerio, sus 6Irganos,
y entes adscritos, de conformidad con lo establecido en el
ordenamiento juridico vigente.

12. Emitir las certificaciones de disponibilidad
presupuestarias de la Tesoreria de Seguridad Social, para
los compromisos validamente adquiridos.

13. Elaborar y tramitar ante las instancias competentes, para
su aprobacion, las programaciones y reprogramaciones de
compromisos y desembolsos del presupuesto de gastos de
la Tesoreria de Seguridad Social.

14. Realizar los informes exigidos por los organismos de
control interno y externo, en materia de control a la
ejecucion presupuestaria.

15. Elaborar informes de gestidn y rendicion de metas fisico-
financieras de la Institucidn, requeridos por los drganos
competentes, de acuerdo al ordenamiento juridico vigente y
en el marco de las competencias de esta Oficina.

16. Disefiar modelos de organizacién, sistemas vy
procedimientos, asesorando en la implantaciéon de los
mismos, asi como gestionar el desarrollo organizacional de
la Tesoreria de Seguridad Social, bajo los lineamientos del
Tesorero o Tesorera del Sistema de Seguridad Social.

17. Elaborar y actualizar los distintos manuales
administrativos de la Institucién, con el fin de asegurar la
estandarizacion y promover la optimizacién de sus procesos,
como mecanismos de control interno. ’

18. Formular los planes de simplificacion de trémites
administrativos de la Tesoreria de Seguridad Social, en
articulacién con los Despachos de los Directores y demds

dependencias de la institucion, asi como efectuar el
seguimiento y evaluacidn correspondiente.

19. Evaluar periddicamente la estructura organizativa y
funcional de La Tesoreria de Seguridad Social y-proponer
las adecuaciones pertinentes, en coordinacién .con' los
Despachos de los Directores, de conformidad con los
lineamientos del érgano rector en materia de planificacion
institucional.

20. Articular intrainstitucionalmente con la Oficina de
Tecnologia de la Informacidon y Comunicaciones, la
publicaciéon de formas estandarizadas de todos los
documentos en la red interna de la Tesoreria de Seguridad
Social.

21. Articular intrainstitucionalmente con la Gerencia General
de Estudios Actuariales y Econdmicos la asistencia y apoyo
en materia de desarrollo y aplicacién de métodos, técnicas y
procedimientos, para la recoleccién, procesamiento, analisis,
almacenamiento, conservacién y divulgacién de datos
estadisticos, destinados a la obtencién de informacion
estadistica. '

22. Disefiar e implantar el sistema de control y evaluacién de
la gestidn institucional de la Tesoreria de Seguridad Social
de acuerdo a la normativa legal vigente y en articulacion las
unidades administrativas correspondientes.

23. Coordinar las actividades con los entes del Ejecutivo
Nacional, con competencia en materia de organizacién,
planificacion y formulacién presupuestaria.

24, Realizar acciones dirigidas a coordinar la elaboracién e
impresion de la Memoria y Cuenta de la gestion cumplida de
la Tesoreria de Seguridad Social.

25. Establecer y mantener enlace permanente con los
érganos y entes de la Administracién Publica Nacional,
rectores en las materias competentes de esta Oficina.

v

26. Las demas funciones que le confieren las leyes,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos en
materia de su competencia, asi como cualquier otra funcién
que le asigne el Despacho del Tesorero o Tesorera del
Sistema de Seguridad Social,

Seccién IV

DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y GESTION
INTERNA

Articulo 14.- Corresponde a la Oficina de Administracién y
Gestion Interna:

1. Coordinar, ejecutar y controlar las actividades financieras,
fiscales, contables y de administracién presupuestaria de la
Tesoreria de Seguridad Social.

2. Planificar y controlar los procesos administrativos y

financieros de la Institucién, a fin de garantizar su ejecucién
con eficiencia y eficacia, apoyado en el cumplimiento de la
normativa legal vigente.
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3. Realizar la programacién financiera y la ejecucién del
presupuesto de gastos e inversiones de la Tesoreria de
Seguridad Social. o

4. Ejercer el control interno en el manejo de.los recursos
financieros, materiales, econdmicos y humanos de la
Tesoreria de Seguridad Social. :

5. Realizar el seguimiento y control del uso y aplicacion
financiera de los recursos asignados a la Tesorera de
Seguridad Social, a fin de garantizar la eficacia, eficiencia y
transparencia en la gestion de los mismos, de acuerdo al
ordenamiento juridico vigente, en coordinacién con la
Oficina de Planificacion, Organizacion y Presupuesto.

6. Realizar oportunamente las transferencias a los entes
receptores, el pago a proveedores, los sueldos, salarios y
deméas remuneraciones al personal de la Teséreria de
Seguridad Social. ’

7. Tramitar ante los érganos de la Administracién Publica la
cancelacion oportuna de los compromisos financieros.

8. Efectuar el registro y control contable de las operaciones
administrativas y financieras de la Institucién.

9. Dirigir, desarrollar y controlar las actividades :relacionadas
con la adquisicién, custodia, registro de bienes muebles,
inmuebles, materiales y suministros, asi como la asignacion
respectiva y vigilar por la preservacién y mantenimiento de
los mismos, de acuerdo a lo establecido en las Leyes de
Contrataciones Publicas y la Contraloria General de la
Republica.

10. FEjecutar y controlar los procesos de incorporacion,
conservacion, desincorporacion, reposicion y custodia de los
bienes nacionales del Instituto de acuerdo a lo establecido
en la Ley Orgénica de Bienes Publicos.

11. Evaluar y controlar la ejecucion de obras civiles
necesarias para el mantenimiento, reparacion, adecuacion,
ampliacién y establecimiento de la infraestructura -fisica,
seglin las necesidades del instituto. B

12. Establecer mecanismos para el correctol proceso de
formacion y rendicién de las cuentas de gastos, almacén y
bienes plblicos de la Tesoreria de Seguridad Social,
atendiendo a lo establecido en la normativa legal.

13. Administrar y supervisar el cumplimiento, ejecucion vy

terminacién de los contratos, érdenes de compra y servicios
suscritos por la Tesoreria de Seguridad Social.

14. Hacer seguimiento a la ejecucién de los procesos de
contrataciones publicas de la Tesoreria de Seguridad Social,
en coordinacidn con la comision designada.

15. Realizar las adquisiciones de bienes y servicios y
ejecucion de obras que se requieran, por su monto y
naturaleza, a través de procesos de contrataciones
establecidas en la Ley que rige la materia.

16. Dirigir, ejecutar y controlar las actividades relativas a los
servicios de mantenimiento, comunicacion,
correspondencia, transporte y seguridad patrimonial.

17. Tramitar y ordenar los pagos derivados de los
COMPromisos com:raiclos,I por la Tesoreria de Seguridad
Social y las disminucioneT de pasivos.

18. Realizar el registro y control de las compras de los bienes
de la Tesoreria de Seguridad Social, en coordinacién con la
unidad responsable patrimonialmente, conforme a Ila
normativa legal vigente.

19. Supervisar el registro y control de los inventarios, en
coordinacion con las unidades  administrativas
correspondientes.

20. Establecer mecanismos que permitan observar y aplicar
de manera obligatoria, las normas, lineamientos, directrices
y pautas técnicas dictadas por la Superintendencia de
Bienes Publicos, relativas a los bienes publicos.

21. Establecer mecanismos para fortalecer el sistema de

control interno de la oficina que permita incrementar la
optimizacién de procesos y cumplir con la normativa legal

vigente.

22. Articular interinstitucionalmente con la Oficina Nacional
de Presupuesto (ONAPRE), la Contraloria General de la
Republica (CGR), la Oficina Nacional de Contabilidad Publica
(ONCOP), entre otros, considerando los lineamientos que en
materia de su competencia determinen.

23. Programar, disefiar y ejecutar las actividades de
seguridad integral y preservacion del personal, custodia de
instalaciones, patrimonio y activos de la Institucion.

24. Estimular y propiciar el rol del Estado en la promocién de
un nuevo tejido productivo, democratico, popular y de
pequefias y medianas empresas empleando el sistema de
compras publicas bajo los principios de transparencia y
maxima eficiencia.

25. Realizar los trdmites ante el Banco Central de Venezuela
para la adquisicién de divisas para el cumplimiento de las
actividades de la Tesoreria de Seguridad Social.

26. Establecer relaciones con las instituciones financieras
privadas y publicas para la tramitacion de los actos
administrativos atinentes a las finanzas por flujo de efectivo.

27. Tramitar la elaboracion, declaracién y liquidacion de los
impuestos y pagos a terceros de acuerdo a lo establecido en
el ordenamiento juridico que regula la materia.

28. Dirigir y controlar los servicios de transporte y logistica
requeridos por las diferentes dependencias de la Tesoreria
de Seguridad Social para el logro de sus objetos y, metas.

29. Dirigir y Supervisar las actividades tendentes al

cumplimiento de la normativa en materia de prevencion,
salud y seguridad laborales, conjuntamente con la Oficina

de Gestion Humana.
30. Elaborar, monitorear y evaluar los planes, programas Yy
‘proyectos para el uso racional de la energia en la
" Institucién, segun las directrices del dérgano rector en la
materia, en coordinacién en las distintas unidades
administrativas.
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31. Proveer a las diferentes unidades administrativas los
bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de sus
actividades y supervisar el ejercicio de la responsabilidad
patrimonial de los bienes publicos de la Tesoreria de
Seguridad Social a cargo de la dependencia administrativa
correspondiente.

32. Asegurar la aplicacién de las normas y procedimientos
que, en materia de Recursos Humanos, sefiale la Ley del
Estatuto de la Funcion Puablica y el Reglamento de la Ley de
Carrera Administrativa, asi como lo que establezca la Ley
Organica del Trabajo de los Trabajadores y Trabajadoras.

33. Llas demds que le sefialen las leyes, reglamentos,
decretos y resoluciones en materia de administracion,
ejecucion presupuestaria, contable, financiera y de control
interno, asi como aquellas que les instruya o delegue el
Tesorero o Tesorera del Sistema de Seguridad Social.

34. Proponer al Tesorero o Tesorera politicas de gestion de
personal en concordancia con las disposiciones legales
vigentes en la materia.

35. Aplicar las normas y procedimientos que en materia de
administracion de personal sefialen |a Ley del Estatuto de la
Funcién Publica y el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y Trabajadoras y
demas disposiciones legales aplicables vigentes.

36. Planificar, organizar y dirigir la realizacién de los
concursos que se requieran para el ingreso o ascenso de los
funcionarios y funcionarias de carrera, segun las bases y
baremos aprobados por el érgano rector en la materia.

37. Instruir, cuando sea procedente, los expedientes a los
funcionarios y funcionarias, que hayan incurrido en faltas
que dieran lugar a la aplicacion de las sanciones previstas
en las leyes vigentes en la materia.

38. Hacer seguimiento al cumplimiento de los beneficios
contractuales en materia socio-laboral del personal de la
Tesoreria.

39. Procesar y remitir a los organismos competentes, la
documentacién relacionada con las prestaciones laborales
establecidas en las leyes y reglamentos que regulan la
materia.

40. Desarrollar perfiles ocupacionales aprobados por el
Tesorero o Tesorera y establecer las politicas generales en
cuanto a la normalizacién de técnicas y procedimientos de
capacitacion, adiestramiento y desarrollo para el personal.

41. Determinar las necesidades de formacion y desarrollo de
los trabajadores y trabajadoras en las distintas
dependencias administrativas de la Tesoreria de Seguridad
Social y formular los planes respectivos en coordinacion con
la Oficina de Planificacion, Organizacion y Presupuesto.

42. Desarrollar y ejecutar los planes de formacion del
personal de nuevo ingreso en las unidades administrativas
de la Tesoreria de Seguridad Social.

43, Dirigir el sistema de evaluacion continua del desempefio
de conformidad a la normativa legal vigente; asi como las

estrategias y estimulos a la emulacién de las conductas
positivas, tanto individuales como colectivas.

44. Elaborar el plan de personal, realizar la programacion,
seguimiento y control del uso y aplicacion de los recursos
asignados para la gestion de personal, a fin de garantizar la
eficacia, eficiencia y transparencia, mediante el suministro e
intercambio periédico de datos e informacién con la Oficina
de Planificacion, Organizacion y Presupuesto

45, Mantener actualizado y organizado el registro fisico y
digital de los expedientes administrativos del personal de la
Institucion.

46. Dirigir los procesos de jubilaciones y pensiones del
personal adscrito a la Tesoreria de Seguridad Social.

47. Ejecutar y supervisar las actividades tendentes al
cumplimiento de la normativa en materia de prevencion,
salud y seguridad laborales y demas dependenclg's de la
Institucion. “u

48. Planificar y dirigir los programas de bienestar social
destinados al personal de la Tesoreria.

49. Las demas funciones que le confieren las leyes,
reglamentos, resoluciones y otros actos normativos en
materia de su competencia.

CAPITULO V

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL NIVEL
SUSTANTIVO

Seccion I

DE LA GERENCIA GENERAL DE REGISTRO, AFILIACION
Y RECAUDACION

Articulo 15.- Corresponde a la Gerencia General de Registro,
Afiliacion y Recaudacion:

1. Planificar e implementar los medios de comunicacidn con las
personas naturales y juridicas, sujetas al ambito de
aplicacién del sistema prestacional de previsién social, a fin
de garantizar el cumplimiento de sus deberes y derechos.

2. Articular intrainstitucionalmente con la Oficina de Sistemas y
Tecnologias de Informacién y Comunicacién el disefio,
implantacién y mantenimiento del Sistema de Informacion
de Seguridad Social para el registro, afiliacion e
identificacion de las personas naturales y juridicas sujetas al
ambito de aplicacion de la Ley que rige la materia.

3. Articular intrainstitucionalmente con la Gerencia General de
Estudios Actuariales y Econdmicos lo referido al disefio y
desarrollo de acciones necesarias para el control de las
estadisticas relacionadas con el funcionamiento operativo de
la recaudacion de la Tesoreria de Seguridad Social.

4. Disefiar e implementar un archivo central de gestion
documental, cuyo proceso permita el desarrollo de
instrumentos que controlen los documentos relacionados
con el funcionamiento operativo de la recaudacién de la
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Tesoreria de Seguridad Social, segin la normativa legal
vigente establecida por el Archivo General de la Nacién y la
Ley de Archivos Nacionales.

5. Ejercer acciones de cobranza ante las personas naturales y
juridicas sujetas al ambito de aplicacion de la Ley Organica
del Sistema de Seguridad Social, asi como su evaluacién
permanente a objeto de implementar la mejora continua en
términos de eficiencia, eficacia y efectividad.

6. Desarrollar, implementar y actualizar los procedinientos de
identificacién, afiliacion y registro de las personas naturales
y juridicas, la recaudacién, distribucién, liquidacién vy
control, de los depdsitos de aportes, cotizaciones y todas las
fuentes de ingresos y financiamiento de la Seguridad Social.

7. Liquidar y recaudar los aportes y las cotizaciones del
Sistema de Seguridad Social, establecidas en la ley.

8. Fiscalizar a los empleadores y empleadoras inscritos en el
Sistema de Informacién de la Tesoreria de Seguridad Social,
a fin de determinar la morosidad para sancionar en base a
la unidad tributaria vigente.

9. Desarrollar y establecer conjuntamente con la Oficina de
Sistemas y Tecnologias de Informacién y Comunicacion, la
sistematizacion de los procedimientos de los aportes,
contribuciones y todas las fuentes de financiamiento de la
Seguridad Social.

10. Articular intrainstitucionalmente con la Oficina de
Sistemas y Tecnologias de Informacién y Comunicacién la
transmision, manejo e intercambio de informacién entre la
Tesoreria, los 6rganos y entes de la Administracion Publica
y Privada, sujetos a la Ley Organica del Sistema de
Seguridad Social.

11. Articular interinstitucionalmente con el Organo Rector y
con la Superintendencia de Seguridad Social toda
informaciéon que sea requerida, por ser instancias de
planificacién, control, fiscalizacion y supervision del Sistema
de Sequridad Social.

12. Inspeccionar a través de indagaciones a fin de detectar
cualquier evasion o falsedad en la declaracién que
presentase el empleador o empleadora de_ll trabajador o
trabajadora, pudiendo también examinar cualquier
documento o archivo del mismo.

13. Cualquier otra funcién que le asigne el Despacho de la
Tesoreria de Seguridad Social.

Seccion II

DE LA GERENCIA GENERAL DE ESTUDIOS
ACTUARIALES Y ECONOMICOS

Articulo 16.- Corresponde a la Gerencia General de Estudios
Actuariales y Econdmicos:

1. Elaborar las valuaciones actuariales bienales de los
Regimenes Prestacionales del Sistema de Seguridad Social.

2. Calcular las reservas técnicas necesarias, para garantizar el
pago de las prestaciones a cargo de los diferentes fondos

administrados, por la Tesoreria de Seguridad Social y
realizar los ajustes que resulten de la certificacion de las
mismas por actuarios en el libre ejercicio de su profesidn,
debidamente acreditados por la Superintendencia de
Seguridad Social.

3. Determinar y establecer el monto maximo, para los gastos

inherentes al funcionamiento administrativo de la Tesoreria,
seglin el método de la Regla de Severidad, que tiene como
finalidad fijar el nivel maximo de los gastos administrativos
de la Tesoreria de Seguridad Social el proximo afio, que
estaran limitados a un porcentaje del producto de las
inversiones de la cartera de empleados.

4. Articular intrainstitucionalmente con la Gerencia General de

Inversiones y Gestidn Financiera y la Oficina de
Planificacion, Organizacién y Presupuesto y estrategias de
planificacién conjunta, en cuanto a los procesos integrales
de disefio de productos, inversion, financiamiento y gestion
de riesgos financieros y demograficos, a los efectos de
desarrollar politicas y procedimientos tendientes, a
garantizar la estabilidad, la solvencia y la rentabilidad en el
largo plazo.

5. Recomendar la modificacién de los requisitos, condiciones y

términos para el otorgamiento de los beneficios, asi como
las modificaciones de las bases, porcentajes y montos de las
cotizaciones y aportes para los regimenes prestacionales del
Sistema de Seguridad Social, a fin de garantizar la solvencia
a largo plazo de los fondos administrados por la Tesoreria

de Seguridad Social.
6. Elaborar estudios actuariales especificos requeridos por las

autoridades de la Tesoreria de Seguridad Social, para la
incorporacion de nuevas prestaciones o nuevos regimenes.

7. Establecer acciones orientadas a la elaboracion de estudios
de evolucién de los fenémenos biométricos, demograficos y
economicos relacionados con los estudios actuariales.

8. Dirigir y coordinar conjuntamente con la Gerencia General
de Inversiones y Gestion Financiera, los estudios financieros
sobre el Sistema Bancario Nacional, que sirvan de
parametro para la elaboracion de estudios técnicos de
analisis de inversidn y evaluacion de riesgo de las carteras
de inversién, asi como también el estudio para la
constitucion de Reservas Técnicas.

9. Informar los resultados de las actividades, dependiendo de
la naturaleza del estudio actuarial al Despacho de la
Tesoreria de Seguridad Social, a fin de que el mismo
determine su factibilidad y posterior aprobacion.

10. Cualquier otra funcion que le asigne el Despachc1 de la
Tesoreria de Seguridad Social.

DE LA GERENCIA GENERAL DE INVERSIONES Y
GESTION FINANCIERA

[
Articulo 17.- Corresponde a la Gerencia General de Inversiones
y Gestion Financiera:

1. Vigilar el cumplimiento de las leyes, normas Y
procedimientos establecidos para la administracion de los
recursos financieros de la Tesoreria de Seguridad Social.
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2. Dirigir y coordinar conjuntamente con la Gerencia General
de Estudios Actuariales y Econémicos, los estudios
financieros sobre el Sistema Bancario Nacional, que sirvan
de parédmetro para la elaboracién de estudios técnicos de
analisis de inversion y evaluacion de riesgo de las carteras
de inversion, tomando en consideracion los estudios para la
constitucién de Reservas Técnicas que han sido elaboradas
por la Gerencia General anteriormente mencionada.

3. Planificar, coordinar y controlar la inversion y administracion
de los fondos depositados y por constituir de los Regimenes
Prestacionales de Seguridad Social, asi como la cartera de
inversiones en diversos instrumentos financieros, a objeto
de asegurar optimos rendimientos en el mercado monetario
y de capitales, con el propdsito de mantener el equilibrio
financiero y actuarial a fin de disponer de los recursos
oportunamente.

4. Supervisar el control adecuado de la disponibilidad y el
manejo de las cuentas bancarias correspondientes a los
recursos que forman parte de la cartera de inversiones.

5. Dirigir y coordinar los calculos y registros de las operaciones
financieras, asegurando su ejecucién en forma oportuna,
transparente, efectiva y eficiente.

6. Custodiar los titulos valores y aquellos documentos que
soportan las operaciones financieras e inversiones
realizadas.

7. Informar a la Superintendencia de Seguridad Social, a la
Contraloria General de la Republica y al Banco Central de
Venezuela, sobre los movimientos diarios de los fondos que
administra la Tesoreria de Seguridad Social, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por estos organismos.

8. Establecer acciones de propuestas de convenios con las
‘instituciones financieras publicas o privadas a la maxima
_autoridad de la Institucidn, segin las leyes que rigen la

materia, a fin de asesorar en la inversion de los recursos de
fondos en los regimenes del Sistema Prestacional de
Prevision Saocial.

9. Cualquier otra funcién afin que le asigne el Despacho de la
Tesoreria de Seguridad Social.

Seccion II1
DE LOS CARGOS DE ALTO NIVEL Y DE CONFIANZA

Articulo 18.- Se declaran de alto nivel y, por lo tanto, de libre
nombramiento y remocion, los cargos de la Tesoreria de
Seguridad Social, que se sefialan a continuacién: Miembros del
Directorio, Tesorero o Tesorera, Consultor o Consultora
Juridico, Gerentes Generales y Gerentes.

Articulo 19.- Se declaran de confianza y, por lo tanto, de libre
nombramiento y remocién, los cargos de la Tesoreria de
Seguridad Social, que por indole de sus funciones, comprendan
actividades que requieren de un alto grado de confiabilidad en
las oficinas y gerencias.

Dichos cargos son los siguientes: Adjunto o Adjunta del
Tesorero o Tesorera y Coordinador o Coordinadora.

CAPITULO VI
DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento Interno entrara en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela.

Dado en Caracas,'a los 17 dias del mes de julio de 2015. Afios
205° de la Independencia, 156° de la federacion y 16° de la
Revolucién Bolivariana.

Comuniques§y publi

Gaceta Oficial N© 39.913 del 02/05/2012

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA ENERGIA ELECTRICA

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Energia Eléctrica
Despacho del Ministro
Caracas, *- 220CT 20§ N°'20%

205°, 156° y 16°
Resolucién

El Ministro del Poder.Popular para la Energia Eléctrica, nombrado mediante Decreto
N® 1.8941, de fecha 18-08-2.015, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N°® 40.727, de fecha 19-08-2.015, en ejercicio de las
atribuciones conferidas en los numerales 1, 2, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgéanica de la Administracién Publica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinario N* 6.147, de
fecha 17-11-2.014, de conformidad con lo previsto en el articulo 55 del Decreto N*
1.612, sobre Organizacién General de la Administracion Publica Nacional, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinario N*
6.173, de fecha 18-02-2.015, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del
articulo 5, y los articulos 19 y 20, numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N*
47.522, de fecha 06-09-2.002; y las previsiones del articulo 45 del Decreto N* 1.615,
mediante el cual se dicta el Reglamento Orgénico del Ministerio del Poder Popular
para la Energla Eléctrica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela Extraordinario N® 6.174, de fecha 20-02-2.015, este Despacho
Ministerial,

Resuelve

Ariculo 1. Nombrar al ciudadano Beltrdan José G dlez Gonzélez titular de la
rédula de identidad N° V-6.898.712, como Director General de la Oficina de
Seguridad Integral de este Ministerio, en calidad de encargado.

Articulo 2, Autorizar al ciudadano Beltrdn José Gonzélez Gonzélez el ejercicio de las
competencias atribuidas por el articulo 8 del Reglamento Organico de este Ministerio
a la Oficina de Seguridad Integral.

Articulo 3. Dejar sin efecto la Resolucién N* 101 de fecha 29-08-2.014, publicada en
)gaﬁ Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N* 40.486, de fecha
-0 _‘%4. :

Articulo 4. La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,

Par el Ejecutivo Nacional.

Comuniquese y Publiguese,
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Replblica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Energla Eléctrica

Despacho del Ministro

Caracas, 220CT 105 N° 208
205°, 156° y 16°

Resolucion

El Ministro del Poder Popular para la Energla Eléctrica, nombrado mediante Decreto
N° 1.841, de fecha 18-08:2.015, publicado en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela ,l'\l' 40,727, de fecha 19-08-2.015, en efercicio de las
alribuciones conferidas en los numerales 1, 2, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con
Rango, Valo, y-Fuerza de-Ley Orgénica de la Administracién Publica, publicado en la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela Extraordinario N* 6.147, de
fecha 17-11-2.014,-de conformidad con lo previsto en el articulo 55 del Decreto N°
1.612, sobre Organizacién General de la Administracion Publica Nacional, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivari de Wi iela Extraordinario N°*
6.173, de fecha 18-02-2.015, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del
articulo 5, y los articulos 19 y 20, numeral 6, de la Ley del Estatuto de la Funcién
Publica, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°®
37,522, de fecha 06-09-2.002; de conformidad con lo previsto en el articulo 55 del
Decreto N° 1.612, sobre Organizacién General de la Administracion Publica,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinario N°* 6.173, de fecha 18-02-2.015 y las previsiones del articulo 45 del
Decreto N° 1.615, mediante el cual se dicta el Reglamento Orgénico del Ministerio del
Poder Popular para la Energla Eléctrica, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Exiraordinario N* 6.174, de fecha 20-02-2.015,
este Despacho Ministerial,

Resuelve

Articulo 1. Nombrar al ciudadano Néstor Rafael Moya Parica titular de la cédula de
identidad N° V-10.804.734, como Directer General de la Oficina de Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion de este Ministerio, en calidad de encargado.

Articulo 2. Autorizar al ciudadano Néstor Rafael Moya Parica el ejercicio de las

competencias atribuidas por el articulo 27 del Decreto sobre la Organizacién General

dj ;:ﬁ-.&'lggnistracién Publica Nacional, a la Oficina de Tecnologlas de la Informacion y
ioacion de este Ministerio

atﬁu

Articulo 3. Dejar sin efecto la Resolucién N° 39 de fecha 09-09-2.013, publicada en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.246, de fecha
09-09-2.013.

Articulo 4. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Por el Ejecutivo Nacional.

Comuniquese y Publiquese,

para
Segun Decroto Presidencial N* 1,941, de fecha 1

HO
Publicada on la Gaceta Oficial N* 40.727, de fecha 18- 5

2015
s

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para la Energla Eléctrica

Despacho del Ministro

Caracas, 22067 10 N® 20

205°, 156° y 16°

Resolucién

El Ministro del Poder Popular para la Energla Eléctrica, nombrado mediante Decreto
N° 1.941 de fecha 18-08-2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N® 40.727 de fecha 19-08-2.015, en ejercicio de la
atribuciones conferidas en los numerales 1, 2, 19 y 27 del articulo 78 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién PUblica, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147, Extraordinaria de
fecha 17-11-2014; de conformidad con lo previsto en el ariculo 55 del Decreto N*
1.612 sobre la Organizacién General de la Administracién Publica Nacional, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.173
de fecha 18-02-2.015, en cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del articulo 5
y los articulos 19 y 20, numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N®37.522, de
fecha 08-09-2002, y las previsiones del articulo 45 del Decreto N* 1.615 mediante el
cual se dicta el Reglamento Organico del Ministerio del Poder Popular para la Energla
Eléctrica, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Extraordinario N° 6.174 de fecha 20-02-2.015; este Despacho Ministerial;

Resuelve

Articulo 1. Nombrar a la ciudadana Ménica Chacin Fuenmayor titular de la cédula
de identidad N° V-11.719.927, como Directora General de la Oficina de Integracion y
Asuntos Internacionales de este Ministerio.

Articulo 2. Autorizar a la ciudadana Ménica Chacin Fuenmayor al ejercicio de las
atripuciones conferidas por el articule 7 del Reglamento Organico de este Ministerio a
la Oficina de Integracién y Asuntos Internacionales.

Anticulo 3. Dejar sin efeclo el nombramiento contenido en el articulo 2 de Ia
Resalugion N* 030 de fecha 26-03-2.015, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N* 40.630 de fecha 27-03-2.015.

Articulo 4, La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Oficial de la Repuiblica Bolivariana de Venezuela.

Por el Ejecutivo Nacional.

Comuniguese y Publiguese,

Luis Alfredo Motta Domingue. by
Ministro del Poder Popular para la Efergia Eflctrica R
Dacrato Presidancial N* 1.941 de fecha 1 15

Gacela Oficial N* 40.727 de fecha 18-08- BEE-PAC_"_O

Jueves 22 de octubre de 2015
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TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

TRIBUNAL SUPREMO DE JUSTICIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA MAGISTRATURA

Resolucion N° 0023 [

Caracas, 22 de octubre de 2015 I

2050 y 156° y 160

La Direccién Ejecutiva de la Magistratura, representada por el ciudadano
SILIO CESAR SANCHEZ ZERPA, titular de la cédula de identidad N°
13.656.999, domiciliado en esta ciudad de Caracas, Distrito Capital, en su
céndicién de DIRECTOR EJECUTIVO DE LA MAGISTRATURA (E), designado
en Sesién Extraordinaria de Junta Directiva del Tribunal Supremo de Justicia, el
dia siete (07) de septiembre de 2015, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.741 de fecha ocho (08) de septiembre
de 2015, en ejercicio de las atribuciones conferidas en el numeral 12 del articulo
77 de la Ley Orgénica del Tribunal Supremo de Justicia de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 39.522 de fecha primero (01) de octubre 2010.

#

/!

RESUELVE | -

PRIMEROQ: Designar al ciudadano ABIEZER JOSE GUARECUCO ALCALA,'[
ttitular de la Cédula de Identidad N° 6.201.396, como Director General de|
|Recursos Humanos de la Direccidn Ejecutiva de la Magistratura, a partir de la

|presente fecha, cargo considerado de libre nombramiento y remocion.
'tDada, firmada y sellada en Ja Direccion Ejecutiva de la Magistratura, en Caracas‘
ﬁa los veintidds (22) dfas delimes de octubre de 2015.

"oy 7
%iu_ R SANCHEZ ZERPA
Director Ejecuti a Magistratura (E)
— K - o

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

205°, 156° y 16°

Caracas, 24 de septiembre de 2015.

RESOLUCION

Nrp. 01-00-000487

MANUEL E. GALINDO B.
Contralor Gencral de la Repuiblica

En| ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 289
numeral 6 de la Constitucion de la Replblica Bolivariana de

Vehezuela, y los articulos 14, numeral 10, y 34 de la Ley Organica
defla Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Coftrol Fiscal, asi como el articulo 57 de su Reglamento, en
concordancia con lo dispuesto en los articulos 4 y 26 del Decret%

con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracié
Pablica.

CONSIDERANDO

Que conforme a lo previsto en el articulo 290 de la Constitucion de
la |Republica Bolivariana de Venezuela, “/a /ley determinard Io
relativo a la organizacion y funcionamiento de la Contraloria General
del|la Repuiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal’.

CONSIDERANDO

{Que de acuerdo a las Lineas Generales del Plan de la Patria,
Prdyecto Nacional Simdn Bolivar, Segundo Plan Socialista de
Desarrollo Econémico y Social de la Nacién 2013-2019, sancionado
pol la Asamblea Nacional, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 6.118 Extraordinario, de
fecha 04 de diclembre de 2013, en su Objetivo General 2.4.1.2
seffala que es fundamental desarrollar una batalla frontal contra las
diversas formas de corrupcion, fortaleciendo las instituciones del
Estado, fomentando la participacién protagdnica del Poder Popular,
promoviendo la transparencia y la automatizacidon de la gestion
puplica, asi como los mecanismos legales de sancién penal,
administrativa, civil y disciplinaria contra las lesiones o el manejo
ingdecuado de los fondos publicos. C

CONSIDERANDO

Que la Constitucién de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en su
articulo 274 sefiala que los 6rganos que ejercen el Poder
Ciydadano, tienen a su cargo de conformidad con la Constitucién y
con la Ley, prevenir, investigar y sancionar los hechos que atentan
coftra la ética pUblica y la moral administrativa, asi como velar por
la |buena gestién y la legalidad en el uso del patrimonio publico,
signdo la Contralorfa General de la Republica uno de sus Organos
integrantes, al cual corresponde ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

CONSIDERANDO

Que el articulo 176 de la Constitucién de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela, en concordancia con el articulo 102 de la Ley Organica
del| Poder Piblico Municipal, prevén que las Contralorias Municipales
seran dirigidas por un Contralor o Contralora Municipal designado
mediante concurso publico, una vez cumplidos los requisitos
legalmente establecidos.

CONSIDERANDO

Que el Reglamento sobre los Concursos Publicos para la
Designacién de los Contralores Distritales y Munic%p_ales, y los
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Titblares de las Unidades de Auditoria Interna de los Organos del
Potler Plblico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes

centralizados, publicado en la Gaceta Oficial de la. Republica
Bolivariana de Venezuela Nro. 39.350 de fecha 20 de enero de
2010, establece los requisitos que debe cumplir toda persona que

aspire ocupar el cargo de Contralor Municipal.

CONSIDERANDO

Que ha sido criterio reiterado de este Méaximo Organo de Control
Figcal, que toda persona que aspire a ocupar un cargo en los
drganos de control fiscal, debe ser de reconocida solvencia moral, la
cupl comprende el actuar con apego a principios de
responsabilidad, transparencia, eficacia, honestidad, integridad y{
respeto a la Ley. B

CONSIDERANDO

QuUe mediante Sesidén Extraordinaria Nro. 28, publicada Gaceta
Municipal Nro. 07 Extraordinaria del 27 de agosto de 2010, se
dekignd al ciudadano ELIGIO ANTONIO OLIVO YEPEZ, titular de
la |cédula de identidad Nro. V.- 9.844.320, como Contralor Titular
de] municipio San Rafael de Onoto del estado Portuguesa, para el
perfodo 2010-2015.

CONSIDERANDO

Qde este Méximo Organo Contralor a través de la Direccién de
Control de Municipios adscrita a la Direccién General de Control de
Estados y Municipios, inicié un Procedimiento de Potestad
Inyestigativa, por medio de Auto de Proceder de fechd 14 de
septiembre de 2015, a razén de los resultados de la actuacion fiscal
practicada en la Contraloria Municipal del municipio Guanare del
estado Portuguesa, cuyos resultados constan en el Informe Especial
de|fecha 28 de septiembre de 2010, la cual se orientd a evaluar las
actividades realizadas por la Contraloria del Municipio Guanare,
desde el 01 de enero de 2009 al 30 de junio de 2010, en las dreas
de|organizacién, personal, proaramacion y ejecucién de actividades
anpiales, actuaciones fiscales, sinceridad y legalidad de gastos,
presupuesto y contabilidad, el cual se le notificdé mediante oficio
Nro. 07-02-568 de fecha 18 de septiembre de 2015, al ciudadano
ELIGIO ANTONIO OLIVO YEPEZ, titular de Ia‘ cédula de
identidad Nro. V.- 9.844.320, quien ocupaba el cargo-de Director
Geheral del Organo de Control Fiscal Local evaluado, por su
prdsunta vinculacién con los hechos ocurridos. '

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 58, numeral 7,
del Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General de la
Repliblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, los hechos antes
ritos afectan considerablemente su Solvencia Moral,
copllevando tal situacién a encontrarse en riesgo el ejercicio de la{
competencias y funciones de vigilancia, fiscalizacion y control, que'
tiene atribuidas el ciudadano ELIGIO ANTONIO OLIVO YEPEZ,
titblar de la cédula de identidad Nro. V.- 9.844.320, como Contralor
Municipal del Municipio San Rafael de Onoto del estado Portuguesa,
que afectan la efectividad, eficiencia y economia de las
raciones del Organo de Control Fiscal Local.

RESUELVE:

PRIMERO: Intervenir la Contraloria Municipal del municipio San
Rafael de Onoto del estado Portuguesa.

SEGUNDO: Suspender, al ciudadano ELIGIO ANTONIO oLIvo
YEPEZ, titular de la cédula de identidad Nro. V.- 9.844.320, del
ejercicio del cargo de Contralor Municipal del municipio San Rafael
de| Onoto del estado Portuguesa.

TERCERO: Designar a la ciudadana ELISA MARGOT
HERNANDEZ, titular de la cédula de identidad Nro. V- 10.050.758,
como Contralora Interventora de la Contraloria Municipal del
municipio San Rafael de Onoto del estado Portuguesa.

CUARTO: Instar al Concejo Municipal del municipio San Rafael de
Onoto del estado Portuguesa, a iniciar el procedimiento
cofrespondiente para la destitucién del titular del érgano de control
fis¢al intervenido y una vez autorizada la misma por Id Contraloria
General de la Repiblica, proceder a su formal destitucion.

QUINTO: La Contralora Interventora tendra las “atribuciones y
deberes siguientes:

1. Exigir al Contralor Municipal objeto de la medida de
intervencién, que haga entrega de la dependencia mediante
acta, de conformidad con la normativa que regula la materia.

2. Ejercer las funciones de control que la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, la Ley Orgénica del Poder Plblico Muhicipal, las'
Ordenanzas Municipales y demds normativas le asignen a los
Organos de Control Fiscal externo municipales. -

3. Presentar al Contralor General de la Republica:
a) Los Informes mensuales de su gestién. L.

b) Un Informe sobre los resultados de su gestion, dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la culminacion de la
intervencion. S

Djda en Caracas, a los veinticuatro (24) dias del mes de septiembre
del dos mil quince (2015). Afio 205° de la Independencia, 156° de
la Federacion y 16° de la Revolucion Bolivariana. .

ZRIAN
Co;p@r@‘iﬁquese y publiquese,
A

o

Fi

|
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941)

Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicaré todos los dfas hébiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo iinico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeraci6n especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Piblicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional. -

Articulo 14. Las leyes, decretos y demés actos oficiales tendrédn cardcter
de piblicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrén fuerza de documentos piiblicos.

ELSERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de Ia Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecdnica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.
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