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N° 255 Fecha: 18-09-2010

RESOLUCION

Por disposicién del Comandante Presidente Hugo Chévez, se
confiere la “Qrden del Libertador”, en su Tercera Clase
{Comendador), a los jévenes deportistas de esta generacién de oro,
que con admirable espintu de lucha y tesén han llenado de alegria y
jubilo al pueblo venezolano por sus viclorias, convirtiendose con su
ejemplo en una digna referencia deportiva, social & historica del
empeno de la Revolucién Bolivariana en llevar a toda la Patna la
mayor suma de felicidad posible. En tal sentido, en sstriclo
cumplimiento de la normativa legal de rigor, son dignos
merecedores de esta honrosa distincién los jévenes que se
mencionan a continuacion:

ORDEN DEL LIBERTADOR
“COMENDADOR™ (TERCERA CLASE) CEDULA DE IDENTIDAD
ANNA PATRICIA ALVARADO MELENDEZ 24.020.295
DANIELA GRELUI LARREAL CHIRINOS 12.095.580
GENESIS ALEXANDRA MONCADA QUINTERQ 20.870.669
GENESIS GILDREY MORENO SANCHEZ 20.368.218
GIOVANNA JOSE BLANCO BRAZON 16.944.180
JESSYKA ANDREINA MONTES PERALES 22 665.124
JOEMAR DEL CARMEN GUARECU/CO BARROSO 22.118.719
JULIO CESAR LUNA FERMIN 11.970.037
MALEIKE GERALDINE PACHECO ALVAREZ 20.613.234
MARJA EUGEN!IA RODRIGUEZ RUIZ - 22.035.932
MARIA SOLEDAD CARRERO MESA 21,183 808
MARIANA ISABEL GONZALEZ PARRA 13.987.021
MARIALBA JOSE ZAMBRANO SARACUAL 24.181.698
MARYELING CAROLINA MARTINEZ JARAMILLO 25.028.775
MICHELLE CLEMENTE ESCOTET 23.711.731
NATASHA SOFIA ROSAS LOPEZ 24.402.363
NATHALY DEL CARMEN NATERA AGUILAR _21.149.077
ORLEAN! DANIELA MARCANO ALVAREZ 24,629,261
PASTOR RAFAEL MALDONADO MOTTA 17.365.901
PAOLA DEL CARMEN VILLAMIZAR OGHOA 21.444.460
SILVANA PAOLA ARON PACHECO 21.377.729
SOLEIDYS JOSE RENGEL MARCANO 21.050.683
WENDY LILIANA PADILLA MONCADA, 20,368,681
YSAURA CANDELARIA VISO GARRIDO 21.260.588
YARIBETH ANDREINA ULACIO VILLANUEVA 20.586.663
YURIMAR DEL VALLE TOLEDQ CAGUANA 24.225.059
{Honor y glorial
Comuniquese y Publiquese.
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N° 256 Fecha: 18-09-2010

RESOLUCION

Por disposicién del Comandante Presidente Hugo Chavez, se
confiere la "Orden Francisco de Miranda”, en su Segunda Clase
(Precursor), a los jévenes deportistas de esta generacion de oro,
que con admirable espintu de lucha y tesén han llenado de alegria y
jabilo al pueblo venezolano por sus victonas, convirtiéndose con su
ajemplo en una digna referencia deportiva, social e histénca del
empefo de fa Revoluciéon Bolivaniana en llevar a toda la Fatna ia
mayor suma de felicidad posible. En tal sentido, en estricto
cumplimiento de Ja normmativa legal de rigor, son dignos
merecedores dse easta honrosa distincién los jévenes que se
mencionan & continuaciomn:

ORDEN FRANCISCO DE MIRANDA

“PRECURSOR" (SEGUNDA CLASE) CEDULA DE IDENTIDAD
ALLISON MELISSA VELASQUEZ NALVACIA 16.262.418
ANNY CAROLINA LEON PEREZ 14.593.447
CRISTIAN DANIEL QUINTERO VALERO 20.128.057
DAIBELIS DEL VALLE MONTIEL BRITO 17.482.061
DAILY JOSELIN CAROLIN GIMENEZ 20.839.140
DENISY MARIETT RAMOS CHACON 13.277.790
DIANA CAROLINA TOVAR QUERALES 18.431.992
DIOGCELYS THANAIS GUEVARA GASCON 21.082.227
JESSICA YERARDIN PRIMERA HERRERA 18.049.585
JOHANA PATRICIA PEREZ PEREZ 18.301.428
KELYN YASMIR MENDOZA GOMEZ 15, 107.345
KERLYS ANDREINA PEREZ MANRIQUE 10.586.418
LELIS ELENA GOMEZ RODRIGUEZ 7.354.262
LEONELA NAIROVI REYES PEREZ 16.911,441
MARIA JOSE LOPEZ BLANCO 16.551.776
MARIA LOURDES RINCON ALARCON 13.115.705
MARIANNE LISBETH PEREZ RODRIGUEZ 18.548.283
NIDIA CRISTINA PINEDA FLORES 14.678 622
OFELIA DEL CARMEN ARRIECHE FERNANDEZ 19,061.685
RAIZA ALEJANDRA TARAZONA ARIAS 16.193.579
SAMUEL JOSE ZAPATA PLAZOLA _23%47;
SOR MALIS BRITO CARRILLO 19.346.5
YESSICA COROMOTO MEZA NOGUERA 19.109.099

{Honor y glorial
Comuniquese y Fubliquese.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

DM N* 206
Caracas, (9 de septiembre de 2010
200° y 151
RESOLUCION

E! Ministro de! Podar Popular para Relacionas Exleriores, de conformidad con el
Decreto N°* 5.106 de facha 8 de enero de 2007, publicado en la Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N* 38.800 de fecha 9 de enero de 2007,
con el articulo 77 numerales 2 y 19 det Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Qrganica de la Administracian Publica, en concordancia con los articulos 7 y 68 de
la Ley de Servicio Exterior, los anticulos 19 y 20 numeral 6 de la Ley del Estaiuto
de la Funcitn Publica; los articulo 24 y 25 del Reglamento Inlernc del Servicio
Auténomo Institulo de Altos Estudios Diploméaticos * Pedro Gual® de fecha 08 de
Diciembre de 1997.
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CONSIDERANDO

Gue el cargo de Sub-Directora del Instituto de Altos Estudios Diplomaticas "Pedro
Gual” del Ministro del Peder Popular para Relaciones Exteriores, es catalogado
como cargo de “Allo Nivel® y por consiguiente de libre nombramiento y remocitn
del Minislerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores.

RESUELVYE

Nombrar a la ciudadana Deslree Coromoto Pdrez Urbina, titular de la cédula de
identidad Nro, V- 12.507.314, como Sub-Direciora del. Instituto de Allos Estudios
Diplomaticos "Pedro Gual®, a partir de la fecha de su notificacion.

De conformidad con el articulo 23 de la Ley Contra la Corrupcién deberd presentar
la Declaracion Jurada de Patimonio y anexar folocopia del comprobante emitido
por la Contraloria General de la Republica y Consignario por ante la Direccién de
Administracion de Personal de este Ministerio.

Se instruye a la Oficina de Recursos Humanos para que nolifique a la interesada,
cumpliendo lo establecido en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Adminisiralivos.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

Ne 211

CARACAS, 17 de septiembre de 2010
200° Y 151°

RESOLUCION

£l Ministro del Poder Popular para Relaciones Exteriores, de conformidad con o
establecido en of Artieulo Unico del Decreto N@ 5,108, de fecha 08 de snerv de 2007,
publicado en 2 Gatela Ofical de la Republica Bolivaniana de Veneruela N? J8.600 de
‘echa 08 de enero de 2007, en ejercido de las atribuciones que fe confieren Jos Articuios
62 y 77 numerales 15 y 19 del Dacreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Crgdmea de i3
Adgministraodn Publica, de acyerdo con jo dispuesto en ef Articulo 4 de las Dispasicionas
Generales de la Ley de Presupuesto para of Efendicio Fiscal 2010, en contordanaa con lo
previsto en o numeral 3 del Articulo 86 def Reglamento NO I de la Ley Orgdnica de ia
Administracion Financiera del Sector PUblico scbre ¢f Sistema Presupuestants, procede a /a
publicacion del traspasc presupuestano de gastos cormentes para gastus de capital del
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES- por /3
cantidad de MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y OCHO BOLIVARES FUERTES CON
CERO CENTIMOS (Bs.F. 1.248,00), (INGRESOS ORDINARIOS), que fue aprobado par
este Ministerio mediante traspaso mntermo NC 236 de fecha 16 de Juimo de 2010, " de
ACUErTI0 €O 13 Siguiente imputaciin;

MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES AL, L2400
Proyecto: AMPLIACION DEL ROL DE LA

060012000 REPUBLICA BOLIVARIANA  OE
VENEZUEIA EN LA GEOPOLITICA
INTERNACIONAL Y 24800
Accion "Avanzar en la conformacién de las alianzas
Especifia: regionales para fundamentar ef nuevo Llogue
060012004 de poder en América Latina y el Canibe; v su
soberania” " 1.248,00
De la:
Partida: 4.02 “Matenales, suministros y mercancias” Y 1.148,00
- Ingresos Ordinanas
Sub-Partida
Genérica, 03.02.00 *Prendas de westir” - 1.248,00
Espedfica y
Sub-Especifica:
A la:
Partida: 4.04 "Activos Reales” " 1.248,00
- Ingresos Ordinarlos
Sub-Partida
Genérica, 00 “Equipos de telecomunicadones” " 1.170,00
Especifi@ y Sub- “Mobiliario y equipos de alojamiento”™ 78,00
Especifica:

MADURO MOROS
ULAR PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO
N® 212

CARACAS, 17 de septiembre de 2010
200" Y 189°

RESOLUCION

El Minislro del Poder Popular para Relaciones Exteriores. de conformidad con ko astablecido an el
Articulo Unico del Qecreto N* 5.106, de facha 08 ds sners de 2007, publicado an la Gacota Ofcial de la
Replbhca Bohvarisna de Venezusla N° 38.800 de fecha 09 de ener de 2007, on ejarcicis de las
alnbucionas que ja confaren los Ariculos 62 ¥ 77 numerales 15 y 19 del Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracdn PUbbea, de acuerdo con io dspuesto en ei Arfeus, 4 de las
Dispoaiciones Ganarales dé la Ley de Presupuesto para f Ejerciclo Fiscal 2010, en concondanca con ko
praviglo an al numeval 3 del Anlculo 8& del Reglamento N* ¢ de fa Ley Orgdnica de la Administracidn
Financiers del Sector Publico scbre el Sistema Prasupuestarc, proceda a la publicacdn del traspasd
presupuestano de paslce Cofmisniag para pastos de capdal del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES por fa cantdad da CINCO MIL DGSCIENTOS BOLIVARES
FUERTES CON 00/100 (SaF. 6.200,00), (INGRESOS ORDINARIOS). que fus aprobado por ssta
Ministeric mediante traspesa infemo N® 316 da facha 12 de Agosto de 2010, de acusrdo a0 la siguiante
impytacsin;

Miniateric del Podsr Populsr para Relaclones Exteriores 8aF, £.200.09
Proyecto: 060012 Ampllacién del Rol de la Repiiblica

Bolivarlana de Venazuela en Ia

Geopolltica Intermnacional - 3.200.00
Acclén 080012004 Avanzar en la conformacsdn de las
Espacifica: akanras regonales para tundamenlar

¢l nusvo bloque de poder an Aménca

Latinay ol Canbe; y su soberania - 5,200,009
De la:
Partida: 403 “Serviclos no pensonales™ - 8.200,00
Sub-Parlde
Genénica,
Especifica y
Sub-Especifica’ 10.10.00 "Serncos de vigiancia” : 5.200.00
Als;
Partida: 4.04 “Acuvos reales™ - 5.200,00
Sub-Partica
Ganénca,
Especificay
Suw-Espocifica G 0100  “Mobihano y aquipos de oficna’ * 25C0.05

030200 "EqQuipos de compuylacsdn® * 13000
09.03.00 "Mobiiario y aquipos ae akjamentc® ) +,3C0,00

Comuniguese y Pubiiquase,
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIGRES
DESPACNO DEL MINISTRC

N 213

CARACAS, 17 ce septlesdre cc Z0IC
200% y 151°

RESOLUCION

E Ministro def Poder Popuwiar para Reldciones Extenores, de conformidad con ko estaclecdo an &' Arpaui
Unco del Decreto N° 5,106, de fecha GF de enero de 2007, pubiicade en fa Gaceta Oficial e ix Reoubiics
Balhvamana e Vanerusa Ne 38.600 de fecha 09 de enero ge 2007, en elendioo de las atnbuoonses Gus e
confiaren las Aricuios 62 y 77 numerdies 15 y 9 del Deareto con Rango, Valor y Fuerza c8 Ley Grpamicd
de [a Administracdn Publica, de acuertio on io dspuesty en of Artuio 4 de las Dispasidonas Generaies de
2 Ley de Aresupuesto para of Eferoco Ascai 2010, an concordanaa <on 10 previsio en of numeral J ol
Arbcuio 56 del Reglamento %% 1 oe i3 Ley Orgdnica de fa Admwnistracdn Fnandera del Soctor Privico
sobve ef Sstema Presupuestano, procede & oubicaCidn del aspass presupuestany oo gastes camenfes
Para gastos oe capital gef MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RE[ACIONES EXTERIORES
por [ cantided de CUATROCIENTOS CINCUENTA ¥ CUATRG B ‘ARES FUERTES CON
DIECISIETE CENTIMOS (Bs.F. 454,17), (INGRESOS ORDINARICS), que fue aprobado por este
Minfsterio mediante traspaso interna NO 317 de fecha 13 de agasto de X010, de acuerdo cun a0 siguiente
imputaciden;

MINISTERIGC DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES: Ba. F. 15417
Proyecto: Ampliacdén del Rol de la
060012000 Republica Solivariana de
Venazuala an Ila Gaeopolitica v 454,17
Intamaclonal
Accibn 060012005 Fortalecer la relacdn de Venezuela
Especifica: on lgs movimientos  socidles ¥y

politicos de pensamientns
proareglstas en o munde,
especiamente en el continente

eJrcpe " 434,17

De la: .
Partida: 4,02 "Mzteriaies, suministros y mercanca” S 454,17

- Ingresas Ordinarigs
Sub-Partida
Genérica,
Especifica y .
Sub-Especifica: 03.02.00 "Prendas Ge vestr” 454,17
Ala:
Partida: 4.04 “Activos Reales”

- Ingresos Ordinarios = 454,17

379.665
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Sub-Partids Sub-Partida
Ge“mv Genérica, 08.01.00 "Prunus y guslos de seguros” " 59.360,00
Espeifica y . - - specif
SubEspecfica:  05.01.00 “Equipo de telecomunicaciones .y Eubap‘;fm:
Sub-Partida
Genérica, Ala:
Especifica y . n Partida; 4.04 “Adivos Reales” = 2.600,00
m:gmedm: 05.03.00 “Mghiliagio y equipos de alojamlento w0220 - Ingresos Ordhnarios
d : Sub-Partida

iquese Genérica, 09.02.00 “Equpos do computacxdn” - 1,300,00

Comun Y Publiuese Especifica y Sub-  09.03.00 "Mobiasio y equipos de alojamenio” ‘. 260,00
. Especifica: 09.99.00 “Otras méquinas, muebias v demis aquipos .
5 MADURO MOROS . ds ofiine y  alojamienio” " 7.800,00
MINISTR ILAR PARA RELACIONES EXTERIORES
- Ve
—
Comuniquese y Publiquese,
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES ‘ MADURO MOROS
DESPACHC DEL MINISTRO
N® 214 MINISTRO D PULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
CARACAS, 17 de septiesbre de 2010 e
200° Y 161 .
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
RESOLUCION MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES

£1 Ministro del Poder Popular para Relaciones Exieriores, de conformadad con o establecido en &
Articulo Unico del Qacreto N* 5.108, de fechs 08 de enero de 2007, publicado en s Gaosta Oficial de Ls
Repubiica Bolvariana de Venszuela N° 38.500 de fecha 09 de enero de 2007, en ejercicio de las
alnbucionss que te confleren ks Aricuios 82 y 77 numeraies 15 y 19 del Dacreto con Rango, Valor y
Fusrza da Ley Organica de la Administracian Pobecs, de scusrdo con ko dispusalo en el Arliculo 4 de les
Disposiciones Generalss de la Ley de Presupuasio pars ol Ejercicio Flscal 2010, en concondancia con lo
lehmelmrdedNﬂbiﬁdolRWH‘1dthoyOth:doerrhhuﬁ0n
Financiera del Sector PUbioo sobre ol Siklama Presupusstano, procede a la publicacitn del respeec
presupuestario de gastos COMoniss Pars gastos de capdal del MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACICMES EXTERIORES por W cantidad do UN MIL S8E3BENTA Y SEIS BOLIVARES
FUERTES COM 00M0D {BeF. 1.084,00), {INGREGOS ORDINARIOS), que fue aprobado por esle
Minusterio madiants baspase inlamo N® 321 de techa 14 da Agosio de 2010, de acuerdo con I siguients
T PULRCIOn:

Ministerio del Poder Popular para Relacionas Exteriorss BsF. 1.068,00
Proyecto: 040012 Ampllacion del Rol de la Repiablica
Bolivariana de Venazusla en
Geopolitica Intsmacional “ 1.096.00
Acclén 060012004 Avanzar an s conformacon do s
Eapecifica: ahangas regionales para tundamaentar
el nuevo bisque da poder en América
Latna y el Canbe; y su sobarania - 108000
De la:
Partida: 4.03 “Servicios no personaless” - 1.068,00
Sub-Partca
Genénca,
Espacifica y 10.88 00 “Otros servicos protesionales y
Sub-Especifica: 1eCCD” * 1.066,00
Ala:
Partida: 4.04 “Activos reales” - 1,086,00
Sub-Parbda
Gonérica,
Eapecifica y
Sub-Especihca 09.02C0  "Equipos de computaciin” " 262 60
903 00 "Mobdiano y equipos da akyamento” * BC3.40

Comuniquese y Putilquesa.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DEL MINISTRO

N® 215

CARACAS, 17 de septiembre de 2010
200° Y 151°

RESOLUCION

£ Mimistro del Foder Popular para Relacones Extanorss, de ronformidad con o establecido en &
Articule Unico del Decfeto N9 5,106, de focha 08 de enero de 2007, publicado en i3 Gaceta Ofic de
i3 Repuibiica Bolvamana de Venarpels N? 35.600 da fecha 0% de enero de 2007, en ejeroiao de s
Hnbuoones que & conlferen los Articvios &2 y 77 numerdles 15 y 19 ol Deareto con Rango, Vadkar y
Fuerza de Lay Orgdnica de iz Admimsiraccn PUbica, de acuendo con ko 0spuesto en ef Articudo 4 de fas
Disposirones Generaies de i3 Ley de Presupuesto para o Exerooe Fecal 2010, =0 concordanaa con o
previsto en ef numarad 3 del Articule 86 def Reglamento N° | de & Ley Orgdnica de 13 Adminstracion
Financiery gel Sector Pubikp sobre &f Sistema Presupuesianio, procede g ky pubicaddn def traspaso
DIPSUPUESIING G Jastos COMmentes pard gastos de caprtal dof MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES por la canlidad de NUEVE MIL TRESCIENTOS SESENTA
BOLIVARES FUERTES CON CERO CENTIMOS (Bs.F. 9.360,00), (INGRESQS ORDINARIOS), que
fue aprobado por este Ministoro medianie raipaso interna N9 341 de focha 20 de Agasin, de 2010, de
LS 00N I sKjuente imputacon:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES B &F, 236000

Proyecto: AMPLIACION DEL ROL OF LA REPUBLICA
060012000 BOLIVARIANA DE VENEXUELA EN LA
GEOPOLITICA INTERNACIONAL * 236000
Actidn “ivanzar en k conformacon de fas  alianras
Espucifica: regionales para fundamentar el nuevo bloque de
060012004 podat en Amésica Latina y el Canbe; y su soberania” " 9.360,00
De la: “Servicios ne personakes”
Partida: 4.03 - Ingresos Ordinaros " 9.360,00

DESPACHO DEL MINISTRO
N? 216
CARACAS, (7 de septiosbre de 2010
2007 y 151°

RESGLUCION

1 Ministro del Poder Popular pava Relaclones Extariores, de conformidad con lo establecda
en & Articulo Unico del Decreto N° 5,106, de fecha 08 de anerp de 2007, publicado en iz
Gaceta Ofical de &3 Repubica Bolivariana de Venervela N° 38.600 de facha 09 de enerv de
2007, en gjercido de ias airibuciones que la confieren los Artcudos 62 y 77 numerales ISy 19
del Decreto con Rango, Vakar y Fuerza de Ley Orgdnica de [3 Administracidn Publica, de
acverde con fo dispuesto en & Articulo 4 de las Dispasicones Generales de lz Ley de
Presupuesty para of Ejerdcio Fscal 2010, en conoordanaa con io previsto en & pumeral 3 def
Articulo 86 del Regiamento NO | de la Ley Orpdnica de is Administracidn Finandiera def Sector
Pubbco sobre of Sistama Presupuestanio, procede 3 (8 publicacdn def traspaso presupuestanc
de gastas cormentes parg gastos de capital def MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACTONES EXTERIORES por i3 canbidad de: VEINTISEIS MIL SETECIENTOS
OCHENTA BOLIVARES FUERTES CON CERO CENTIMOS (BsF.26.780,00)
(INGRESGS ORDINARIQS), que fue aprobado por este Ministeric mediante traspaso intemo
NP 362 de fecha 30 de agosto de 2010, de acverdo con 2 sguiente imputacidn:

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA REIACIONES EXTERIORES: BeF, 26.780.00

Proyecin: Ampliacién del Rol de la Repiblia
060012000 Bolivariana de Venauela en s
Geopolitica Intermacional " 2678000
Anoién 060012005 Fortilecer | reladdn de Venerucla oon ks
Especica; maoamientos  sodales y  poliicos  de
pensamientos progresistas en o mundo,
espedalmente &n & continente eurapea = 26,780,090
De la
Partida: “Servdos no personales” “  26.780,00
403 i
- Ingresos Ordinarios
Sub-Partida
Gendrica,
Espediica ¥ Sub-  10.01.00 "Serviaas juridioos” S 12.480,00

Sub-  10.07.00 “Servicos ce copacacion y = 10.40G,00
admestramento”

Sub-  11.07.00 “Conservacdn y reparadoncs
menores de maquinas, muebles y demds

equLpos de oficina y alcjamients © " 3.900,00
“Activos Reales” © 26,780,000
- Ingresos Ordinarios
Genérica, .
Espedfia y Sub-  09.01,00 “Motiliario y equipos oe ofidna” " 3.900,00
Especifica:
Sub-Partda
Genérica, .
Especifica v Sub-  09.02.00 “Equipos de computacidn® 12.480,00
Especifica:
Genérica, .
Espedfica v Sub-  12.04,00 "Paquetes y programas de 10.400,00
Espedfica: computacon”
Comuniquese y P\.-bhquemé""

o OLAS MADURO MOROS

MINISTRO POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
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| Sub-Partida
Genénica,
MINISTERIO DEL PODER POPULAR Sob Baeriica:
DE PLANIFICACION Y FINAN PR oo0Lo0 Moty eqipas e
ZAS oficina” u 5.200,00
09.03.00 “Mobiliario y equipos de
REFUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA alojamiento™ “ 15.600,00
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
DESPACHO DEL MINISTRO Comuniquese y Publiquese
Carscas, 08 a8 Sepuoembre de 2010 N* 003 200° y 151* ALFREDO R. BARDO ACQSTA
Jefe de la Oficina Nagional de Presupuesto
RESOLUCION - ———
Por cusnto, o audadana \:'MDT‘ImI:l!. Ejeossvo e la Repiblice Bolivarena de Vanaryeia, o
deiegacdn del Cudedano Presidente de la Republca Boliverlana de Venezusls seglin Decreto N* 5818 . . A
get 712008, publicads en Gaceta Oficial de Ia Repubica Bokivarians de Venerusla N* 38 855 ce Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de
‘scha 2240172008, aprobd en fecha 0TN1/2010, la Jubllacién Especlal a |3 audadana MORILLO DE Planificacién y Finanzas - Oficina Nacional de Prcsupucslo _

ALVAREI MIRIAM DEL CARMEN, con Céoula de Identidad N* 5.807.743, gquen desempeis ol cargo
36 BACHILLER 1. en La Oficins Naclonal de Contabliidad Publica de aste Minisieno. de conformidad
con ko sefalado en ol articulo 6* 0e la Ley del Estaluto sobre & Régumen de Jubdasaonas y Pensianas de
los Furonanos o Funaonanas 0 Emplaados o Empiasdas de 1a Administraadn Publca Naconai de 1os
Estados y o8 Murecipios, o cual indica taxtusirments “El Presidents de 1a Repiblica podré acordar
jubliaclones sspeclales a funclonarica o smplesdos con mis de quincs sfios de servicio, que no
reunan los requlsitos de edad ¥ empo de sedviclo, cuando clrcunatancias sxcapc/onales asl lo
Justfiquen. Estas Jubliscionas s8¢ calcularin #n la forma Indicada en sl articulo § de ssta Lay ¥ 5e
otorgarin medlane Resciuclon motivads que &s publicark sn la Gacata Oficlal de 1n Repliblics
Bollvariana ge Venerueln”, por cuantc, la mencionada SGudadana ha cumphdo 53 afos de eded y 22
sfios 04 mases y 15 dtas como Lnoonans 4 semvicao de la Administracién Publica Naoonal. por cuante.
on of srticulo 9° euscam. W COTELDONGS COMO MOoMo de e jubiacidn of 88,00% de W remunerscion
plomedo de o Utimos vewhouato (24) meses devengados por la knoonara, que e de
HOVECIENTOS CINCUENTA ¥ ©0S BOLIVARES COM VEINTISEIS CENTIMOS [Bs. 952,28). por
farlo, an usd Je !a atribustn que me confiere of numeral 2 del atkculo 5 de 1a Ley del Estaiuto de la
Funcdn Pubbca, se e otoga o benefice de la Jubitacldn Especlal & la cadadara MORILLO DE
ALVAREZ MIRIAM DEL CARMEN por un monto de QUINIENTOS VEINTITRES BOLIVARES CON
SETENTA Y CUATRO CENTIMOS (Bs. 523,74) mensuales a partv dol 07 oe Enaro de 2010. Drcho
moento satd homologado a |a canudad de Ba. 1,223,00 do scimrdo al sricylo 80 de la Conetiucitn de la
Repubics Bolivansna de Yenaiuela, of cual sstablace textuaimente qué las pensionas y Jublaconset
ctorgadas madiants al ustema de segunded 8008l no podrkn ser infenores al Kalenc minmo urbarg. La
Oficina de Racursos Humanos queds sncarpaca de ejecuter la preserts Resolucoh.

Comuniquese y Publiquese.

JORRENEPG\PRPANI C.
Mimsiro r Populsr ficacion y Finanzes
Decreto 87 de de Enero de 2010
Pubiicada en [a Gacels' ae, publica Bolivarians do Venazusis
N 393588l 01-02-2010

Republica Bolivariana de Venezuela - Ministeric del Poder Popular de
Planificacién ¥ Finanzas - Oficina  Nacional de Presupuesto -
Numero: 84 - Caracas, 16 de septiembre de 2010 200°y 151°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en e Articulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2010, en concordancia con lo
dispuesto en el Articulo 87 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistera Presupuestario, se
procede a Ja publicacién del traspaso presupuestario de gasios corrientes a gasios
de capita] del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
EXTERIORES por la cantidad de VEINTE MIL OCHOCIENTOS
BOLIVARES CON 00/100 CENTIMOS (Bs. 20.800,00), (Ingresos Ordinarios),
que fue aprobado por esta Oficina en fecha 16 de septiembre de 2010
de acuerdo con la siguiente imputacién:

Ministerio del Peder Popular para Relaciones Exteriores: Bs. 20.800,00
Proyecto: 060012000 “Ampliacién del Rol de la
Repiblica Bolivariana de
Yenezuela en la Geopolitica
Internacional” »  20.800,00
Accibn
Especifica: 060012001 “Avanzar €n el
posicionamiento de la politica
exterior venezolana en el
dmbito multilateral” T 20.800.00
DE LA
Partida: 4.03 “Servicios no Personales”
Ingresos Ordinarios T 800,00
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y
Sub-Especifica: 07.03.00 “Relaciones Sociales " 20.800.00
ALA
Pastids. .04 “Activos Reales™
20.800,00

Ingresos Ordinarios Bs.

Numero: 85 - Caracas, 16 de septiembre de 2010 200°y 151°
PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido en ¢l Articule 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2010, en concordancia con lo
dispuesto en el Aniculo 87 del Reglamento N° | de la Ley Orginica de la
Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, se
procede a la publicacién del traspaso presupuestario de gastos corrientes a gastos
de capital de!l MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
EXTERIORES 'por la cantidad de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SEIS
BOLIVARES CON 31/100 CENTIMOS (Bs. 496,31), (Ingresos Ordinarios), que
fue aprobado por esta Oficina en fecha 16 de septiembre de 2010, de acuerdo con
la siguiente imputacién:

Ministerio del Poder Papular para Relaciones Exteriores: Bs. 496,31
Proyecto: 060012000 “Ampliacién del Rol de la
Repiblica Bolivariana de
Veneruela en la Geopolitica
Internacional” » 496,31
Accidn ‘
Especifica: 060012003 "Promover la paz y la
solidaridad entre los pueblos y
su cultura, y la_ cooperacién
con los paises de Africa” ” 496,31
DE LA
Partida: 4.03 *Servicios no Personales” "
Ingresos Ordinarios 49631
Sub-Partidas
Generica,
Especificay
Sub-Especifica. 11.07.00 “Conservacién y reparaciones
menores de maquinas, mubles
y demés equipos de oficina y
alojamiento” " 496,31
ALA
Partida: 4.04 “Activos Reales”
Ingresos Ordinarios Bs. 496,31
Sub-Partida
Genérica,
Especificasy
Sub-Especifica: 09,0200 “Equipos de computacién™ “ 496,31
Comuniquese y Publiquese,
ALFREDO R. PARDO ACOSTA
Jefe de la Oficina Nacional ¢¢ Presupuesto
Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del  Poder Popular  de
Planificacidn Y Finanzas - Oficina Nacional de Presupuesio -
Nimero: 86 - {(aracas, 16 de septicmbre de 2010 200°y i51°

PROVIDENCIA

De conformidad con lo establecido er 2| Articulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 201(, en concordancia con lo
dispuesto en ¢! Articulo 87 del Reglamento N® 1 de la Ley Orgénica de la
Administracion Fmanciern de! Sector Piblico sobre el Sistema Presupuestario, se
procede a ia publicacién del traspaso presupuestario de gastos corrientes a gastos
de capita; def MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
EXTERIORES - xv [& cortidad de DOSCIENTOS SETENTA Y TRES
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BOLIVARES CON 00/100 CENTIMOS (Bs. 273,00), (Ingresos Ordinarios), que Partida: 4.03 “Servicios no Personales™
fue aprobado por esta Oficina en fecha 16 de septiembre de 2010, de acuerdo con Ingresos Ordinarios Bs. 32.507,80
la siguiente imputacién: Sub-Partidas ,
Genéricas,
Especificas y
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores:  Bs. 273,00 Sub-Egpecifica: 04.01.00 “Electricidad” " 2.600,00
———— 04.04.00 . “Teléfonos™ " 5.980,00
L : 04.05.00 “Servicio de comunicaciones™ " 2.600,00
. 23 »
Proyecto. 060012000 Am'ph.::lcldn dc.l R'Ol de la 07.03.00 “Relaciones Sociales” " 13.000.00
Republica Bolivariana de 109900 “O Lo fesional :
Venezuela en la Geopolitica o seni s“:: 1108 prolesionales y "
Internacional” ” 273,00 cos 8.327,80
Accidn AlLa
' Partida: . “Activos Real
Especifica: 060012002 “Concretar las alianzas de artide 08 netes Ontinasios” . 4
cooperacién sobre las bases de . A28
nuevos polos de poder en el Sub-Partidas
mundo, fundamentalmente con Gcnér}cas.
los paises de Asia, Medio Especificas y .
Oriente y Oceanja” " 273.00 Sub-Especifica: 05.01.00 “Equipos de _
DE LA telecomuanicaciones” » 2.886,00
Partida: 4.03 “Servicios no Personales” 07.06.00 “Instrumentos musicales” ” 6.474,00
- » ) 09.01.00 “Mobiliaric y equipos de
Ingresos Ordinarios 223.00 oficina” ) » 11.323,00
09.02.00 “Equipo de computacién™ ” 12.740,00
Sub-Partidas
Genérica,
Especifica y Comuniquese y Publiquese,
Sub-Especifica: (7.03.00 “Relaciones Sociales " 273400
ALa ALFREDOR. P 0 AC Aw
Partida: 4.04 “Activos Reales” Jefe de 1a Oficina Nacional g Presupu a2
Ingresos Ordinarios Bs. 273,00
Sub-'Pamda Republica Bolivariana de Vemezuels - Ministeio del Poder Popular de
Geaenica,, Flanificacion y Finanzas - Oficina Nacional de Presupueste -
Especifica v . Niume:o: 88 - Caracas, 20 de septiembre de 2010 200°y 151°
Sub-Espeeifica” 45,03,00 “Mobiliasic s equipos  de FROVIDENCIA
alojamientc” “ 273,00

De conformidad con Jo establecido en ¢l Articulo 4 de las Disposiciones Generales
ge la Ley de Presupuesto para ei Ejercicio Fiscal 201G, en concordancia con lo
dispuesto en 2| Aniculo 87 del Reglamento N° | de la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Plblico sobre ¢l Sistema Presypuestanio, se
Comuniguess ¥ Publiguese, procede & lz publicacién del traspaso presupusstario de gastos corrientes a gastos
; de capital de]l MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
ALFREDO R. PARDO ACQSTA EXTERIORES por la cantidad de NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA
Jef= de la Oficina Nciona! de Presupuesto Y SEIS BOLIVARES CON 00/100 CENTIMOS (Bs. 9.646,00), (Ingresos
7 Ordinarios), que fue aprobado por ests Oficing en fechu 20 de septiembre de 2010

de acuerdo con la siguiente imputacién:

= ]

Fepiblica Bolivarana de Venezuels Miristerio dei Poder Popular de

Piantficacién . Finanzas Oficine Naciona!  de  Presupuesto - Migisterio del Poder Popular para Relaclones Exteriores: Bs. 9.646,00
Numer:. 37 - Caracas. 20 de septiembre de 2010 2007y 1517
Proyecto: 060012000 “Ampliacién del Rol de la -
PROVIDENCIA Repiiblica Bolivariana de
Venezuels en la Geopolitica
D= confrmidad con lo establecido #n el Arnticulo 4 de lzs Disposiciones Uenerales Internacional™ " 9.646,00
de la Ley de Presupuesto para el Eiercicio Fiscal 2010, en concordancia con lo
dispuesic en ¢l Aniculo 87 del Reglaments N° 1 de la Ley Orgdnica de la Accidn
Adminismrucién Financierz de! Sector Publico sobre el Sistema Presupusstario, se Especifica: 060012004 “Avanzar en la conformacion
procede a la publicacién del waspaso presupucstsrio de gastos corrientes a gaslos de las alianzas regionales para
de capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES fundamentar el nueve bloque
EXTERIORES por la  cantidad de TREINTA Y TRES MIL de poder en América Latina y
CUATROCIENTOS VEINTITRES BOLIVARES CON 00/100 CENTIMOS . ¢! Caribe; ¥ su soberania” " 9,646.00
(Bs. 33.422,00), (Iogresos Ordinarics), que fue aprobado por esta Oficina en DE LA
fecha 20 de septiembre de 2010, de acuerdo con la siguiente imputacion: Partida: 4.01 . “Gastos de Personal™
Ingresos Ordinarios " 9.646,00
Ministerio del Poder Popular pera Relaciones Exteriores: Bs. 33.423,00 Sub-Partidas
— Gendrica,
ootor “ inch Especifica y .
Proyecto: 060012000 R‘::ﬁlﬂ;;:én B?,;l,:::n: ¢ :l: Sub-Especificas:  01.18.00 “Rl:muners.l‘ciones al personal .
Venezuela en la Gegpolitica conmmatado 9.646,00
Internacional™ " 33.423,00 A L_A
Partida: 4.04 “Activos Reales”
Accion Inm Ordinarios Bs. 9.646.00
Especifica: Gowi20G1 “Avanzar en ci
posicionamiento de la politica Sub-Partida
exterior  venezolana en el .
Arabito nualttlateral” " 3182300 Genéricas
DE LA Especificasy
Partida: 4.02 “Materiales, ~ Suniinistos y Sub-Especifica: 90100 “Mobiliario y equipos de
Mercancias” " oficina™ " 6.769,0C
Ingresos Ordinarios 9132 09.02.00 “Equipos de computaciée™ ” 2.886,00
E‘;:;a::‘das Comunigucse y Publiguese,
Especifica
Su':;spec?ﬁcas: 10.08.00 *“Matenalss para equipes de ALFREDO I;ZQARDO OSTA
computacidn” " 915,20 Jefe de 1a Ofici aciongl de Presupuesto.

;"'
i
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Repiblica Bolivariana de Venezuela - Ministerio del Poder Popular de

Planificacién vy
Numero: 89 - Caracas, 20

Finanzas -

de septiembre de 2010

PROVIDENCILA

Oficina  Nacional de
2000y 151°

Presupuesto -

De conformidad con lo establecido en ¢l Articulo 4 de las Disposiciones Generales
de la Ley de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2010, en concordancia con lo
dispuesto ¢n el Articulo 87 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgénica de la
Administracién Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario, s¢
procede ala publicacién del traspaso presupusstario de gastos corrientes a gastos
de capital de! MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES
EXTERIORES por la cantidad de DOS MIL OCHCCIENTOS NOVENTA Y
SEIS BOLIVARES CON 40/100 CENTIMOS (Bs. 2.896,40), (Ingresos
Ordinarios), que fue aprobado por esta Oficina cn fecha 20 de septiembre de 2010

de acuerdo con la siguient

Ministerio del Poder Popular para Relaciones Exteriores: Bs.
Proyecto: 060012000 “Ampliacién del Rol de la
Repiblica Bolivariana de
Venezuela en la Geopolitica
Internacional™ »
Accion
Especifica: 060012001 “Avanzar en el
posicionamiento de la politica
exterior venezolana en el
ambito multilateral” "
DE LA
Partida; 4.02 *“Maleriales, Suministros vy
Mercancias™ "
Ingresos Ordinarios
Sub-Panidas
Genéricas,
Especificas v
Sub-Especificas:  10.08.00 “Materiales para equipos de
computacion” ”
10.09.00 “Especics timbradas y valores” ™
Pantida: 4.03 “Servicios no Personales”
Ingresos Qrdinarios Bs
Sub-Partidas
Genéricas,
Especificas y
Sub-Especifica: 11.02.00 “Conservacidn y reparaciones
menores de  equipos de
transporte, traccién y "
11.07.00  elevacién™
"Conservacién y reparaciones
menores de  maquinas,
mucbles y demds quipos de ™
oficina y alojamiento”
ALA
Partidu: 4.04 “Aclivos Reales”
[ngresos Ordinarios "
Sub-Partidas
Cienéricas,
Especificas v
Sub-Especifica: 05.01.00 “Equipos de
telecomuntcaciones” "
09.02.00 “Equipos de computacién™ "
Comuniquese y Publiquese,
ALFREDO R. o] cosm\\q

Jefe de la Oficina Nacion,

¢ impulacién:

de Presupudiio

2.896,40

2.896,40

2.896,40

1.383,20

915,20
468,00

[.513,20

780,00

733,20

2.896,40

1.981,2¢
015,20

e e ey G e

REPUBLICA BOLIVARTANA DE VENEZUFLA

MINISTERIOC DEL PODER POPULAR PARA LAS FINANZAS

Superintendencia de la Actividad Aseguradora

Caracas, 2 § AGO 2010 Providencia N Fss-2-2- 002413

200° y 151°

I.- ANTECERENTES.-

Visto que en fecha 4 de junio de 2009, mediante escrito identificado
con el N° 10864 del control de correspondencia, el cludadano
Roger Herndndez, titular de Ja cédula de identidad N°
16.407.505, interpuso formal denuncia en contra de la empresa
La Oriental de Seguros, C.A., en virtud del presunto’
incumplimiento por parte de la mencionada empresa aseguradora,
de indemnizar el siniestro ocurrido a un vehiculo de su propiedad el
21 de agosto de 2008, presunteamente amparado por la Péliza de
Sequro de Casco Vehiculos Terrestres No. AI32-51399.

Visto lo anterior, esta Superintendencia de I3 Actividad Aseguradora
de conformidad con lo previsto en el articulo 258 de Ia Constitucion
de la Republica Bolivariana de Venezuela, en cuanto a que los
Poderes Publicos deben tutelar y garantizar efectivamente todos los
derechos y garantias gue se consagran en ella, procedié a citar a
las partes del contrato de seguro a sendos actos conclliatorigs,
como un mecanismo altermo para Ia salucion del caso planteado
para los dias 13 y 30 de julio, 17 vy 29 de septiembre de 2009. En la
ultima de dichas oportunidades, la empresa de sequros indicd que
luego de efectuado la inspeccidn al vehiculo se determind que el
mismo debia ser tratado como pérdida total, por lo que una vez
recibido el 26 de agosto de 2009, el Gltimo recaudo, procederian a
indemnizar el siniestro.

En atencién a lo anterior, esta Superintendencia de la Actividad
Aseguradora en fecha 3 de diciembre de 2009, mediante la
Providencia N° FSS-2-2-004041, ordené la apertura de una
averiguacion administrativa a la mencionada empresa de seguros
con 2l objeto de verificar si la misma incumplié lo previsto en el
articulo 175 de la Ley de Empresas de Seguros y Reaseguros,
especificamente el supuesto de retardo.

Bicha decision fue notificada al denunciante y a la empresa de
seguros, mediante los Oficios numeros FSS-2-2-008169/00016033 v
F55-2-2-008168/00016032, de fechas 11 de diciembre de 2009
respectivamente, informandoles de la apertura de la averiguacion y
del tapso probatorio para que expusieran sus pruebas y alegatos.

11.- ALEGAT E LA EMPRE E D -

En su defensa, la empresa de seguros remitié escrito de alegatos y
pruebas en fecha 29 de diciembre de 2009, signade con el N°
26862 del control de correspondencia, indicando entre otras cosas,
{0 siguiente:

Luego de efectuar una resena de los hechos, expuso con respecto
ai caso presentado por el ciudadano Roger Hernandez, que una
vez ocurrido el siniestro el 21 de agosto de 2008 y notificado de!
hechc a la aseguradora el dia 22 de agosto de ese mismo afio, se
procedid a efectuar un ajuste inicial, requiriendo una serie de
gdecumentos necesarios para dicho tramite.

Pasteriormente, en fecha 29 de agosto de 2008, ef asegurado
tonsigna la documentacion requerida v ce procede a efectuar la
ingpeccion del vehiculo en el domicilio de éste, para posteriormente
irasiadar ef vehiculo a un taller autorizade, tal como jo astimé ia
empresa de seguros, donde se determind Gue ce trataba d2 una
nérdida total, solicitando nuevos recaudos al asegurado.

51 13 de julio de 2009, se efectia el primer acto conciliatorio en 12
sede de la Superintendencia de la Actividad Aseguradora, donde sz
e requiere nuevamente al denunciante consignara los ditimas
documentos necesarios para el tramite del siniestro, lo cual ocurrié
¢l 26 de-agosto de 2009. En vista de lo anterior, en fecha 6 de
octubre de 2009, se reallza €l pago por la canddad de Bs.
39.759,67, o ‘cual fue aceptado por el denunciante, procediendo a

379.669



379.670

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

remitir a este 'Organismo un escrito el 4 de diclembre de 2009,
signado con el N@ 23104, a fin de dejar sin efecto su denuncia.

En virtud de todo lo antes expuesto, e representante de la
aseguradora estima que en ningun momento incumplié el contenido
del articulo 175 de la Ley de Empresas de Seguros y Reaseguros,
por cuanto el pago se efechio a su juicio, dentro del plazo legal,
una vez recibido los recaudos pertinentes.

IIL- CONSIDERACIONES DE LA SUPERINTENDENGIA DE
SEGUROS.-

la averiguacién ablerta de ofido por este Organismo tiene por
objeto determinar, en primer término, sl la empresa La Oriental
de Seguros, C.A., se encuentra incursa en el supuesto de retardo
contemplado en el articulo 175 de la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros, a fin de establecer la responsabilidad administrativa de
la empresa de seguros citada, en el caso denunciado por el
ciudadano Roger Hernandez, antes identificado.

Adicionalmente, esta Superintendencla de la Actividad Aseguradora
se permite establecer que la presente averiguacién no tene por
objeto determinar cudl de los derechos de las partes contratantes
prevalece, antes por el contrario como Organo de la Administracién
Piblica su competencia se limita a estabiecer la responsabilidad
administrativa en caso que la empresa se encuentre incursa en el
supuesto antes mencionado, para lo cual este Despacho se permite
hacer algunas consideraciones sobre Ja relacién contractual surgida
entre el asegurado y la aseguradora, sin por ello pronunciarse sobre
la obligacion o no de ésta (itima de cancelar la indemnizacién
correspondiente.

Ahora blen, el articulo 175 de la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros establece sanciones a las empresas de seguros gque sin
causa jusﬁﬁc;da, a juicio del Superintendente de Seguros, retarden
el cumplimlento de sus obligaciones frente a sus contratantes,
asequrados © beneficiarios, por lo cual se establecié un plazo
maximo de treinta (30) dias habiles para cancelar o rechazar los
siniestros cubiertos, contados a partir de la fecha en que se haya
terminado el ajuste correspondiente o se hayan entregado todos los
recaudos necesarios para calcular la pérdida.

Se trata de una competencia que como lo ha expresado la Corte
Suprema de Justicla en su Sala Politico Administrativa (hoy Tribunal
Supremo de Justicia)* no tiende a determinar quien tiene la razén
juridicamente, si la empresa aseguradora © el asegurado, sino que
solo le corresponde establecer si ésta, sin causa justificada, - se
niega a dar cumplimiento @ una obligacién legal o contractual.

El valor protegido por el articulo 175 de la Ley de Empresas de
Seguros y Reaseguros no es otro que la estabilidad dei sector
asegurador, al obligar a sus Integrantes, empresas de seguros, a
responder oportunamente a sus compromisos con los asegurados, o
bien, a rechazar en forma motivada, seria y oportuna los siniestros,
de manera tal que la Iimagen del sector asegurador se vea
fortalecida.

La Superintendencia de la Actividad Aseguradora sélo puede aplicar
las sanciones previstas en el articulo 175 cuando la empresa
aseguradora no disponga de causa justificada para eludir o retardar
el pago de! siniestro. Le corresponde a este Qrganismo valorar si la
empresa de seguros cuenta con una especie de fumus boni iuris

para rechazar el siniestro o retardar su pago, en ello consiste la
causa justificada.

Bl fumus boni iuris hace referencia al estudio de ia aparienda o
presunaion del buen derecho que es alegado por una de las partes,
se trata de un juicio de “verosimilitud y probabilidad” de los motivos
ofrecidos por la empresa aseguradora para rechazar el siniestro o
retardar su indemnizacion. :

El asegurador tiene la carga de pronunciarse en el plazo legal
acerca de los derechos del asegurado, se trata de un deber en el
marco de un contrato de seguro en etapa te ejecucién. Lo expuesto
significa que, en principio, el asegurador debe pronunciarse siempre
gue haya una denuncia de sinlestro, bien sea asumiendo Ia

'Seniencia del 07/10/93, caso Inversiones Tavarcs Pino, S.A. vs. Seguros Los Andes, C.A.

responsabllidad, cuando sea ?rocedente, ¢ rechazando con
fyndamento cuando corresponda,

De lo anterior podemos concluir, que la finalidad del articulo 175 no
es otra que el de lograr gue las empresas de seguros, con el fin de
mantener la imagen del sector y jograr su estabilidad, cuando
rechacen los siniestros lo hagan con argumentos sdlidos,
verosimiles y probables, al menos en una primera fase o andlisis
superficial; de manera tal que en aquellos casos en los cuales
efectivamente existan dudas sobre Ila responsabilidad del
asegurador, sean los tribunales competentes los gque resuehvan el
conflicto.

El caso de la denuncia interpuesta por el cludadano Roger
Hernandez, versa sobre su Inconformidad en cuanto al retardo por
parte de la empresa La Oriental de Sequros, C.A. para cancelar
los dafios ocasionados a su vehiculo en virtud del siniestro ocurrido
el 21 de agosto de 2008, presuntamente amparado por la Pdliza de
Seguro de Casco de Vehiculos Terrestres No. AI32-51399.

Se observa en los documentos insertos en el expediente
administrativo, que la empresa La Oriental de Seguros, C.A., fue
notificada del hecho el 22 de agosto de 2008, solicitando al
denunclante, la consignacién de los recaudos necesarios para
tramitar el §lnlestro. Luego de ello, se efectud un primer aval(o de
dafios, cuya fecha no fue suministrada por la aseguradora, donde
se determind la pérdikda total, trasladandose el vehiculo a un taller
autorizado por la aseguradora, cuya fecha tampoco consta en los
documentos suministrados a este Qrganismo, momento en el cual
aparentemente se le requiere al asegurado la consignacién de
nuevos documentos, lo cual tampoco consta en el expediente,
justificando de tal manera su retardo, por causa del denunciante,

Sin embargo, tal como se observa en el expediente, desde el 29 de
agosto de 2008, hasta el 13 de julio de 2009, no se evidencia que ni
el asegurado o sy intermediario hayan sido contactados por la
aseguradora a fin de que se les informara la decisién final en virtud
del reclamo, es dedir, si el siniestro se encontraba amparado o, si
por el contrario, el mismo debia ser rechazado, siendo que el 20 de
julio de 2009, momentn en el cuz! y de acuerdo a lo mencionado
por el ciudadano Roger Herndndez, asentado en el Acta® suscrita
en la Superintendenda de Seguros junto con el representante de la

 empresa aseguradora, se le dan las opciones para el pago, bien

perdida parcial o total, a o cual el denunciante solicitd un plazo
para dar su respuesta.

Una vez aceptado la propuesta de pago por pérdida total, el
asegurado consigna e 30 de julio de 2009, los documentos
requeridos y, posteriormente, a pesar del tiempo transcurrido y los
cuatro (4) actos condliatorios efectuados en la Superintendencia de
la Actividad Aseguradora, sin contar con aquellos efectuados ante el
Instituto para la Defernsa de las Personas en el Acceso a fos Bienes
y Servicios (INDEPABIS) la empresa el 25 de agosto de 2009,

requiere un nuevo documento, el cual es recibido el 26 de agosto
de 2009.

En atencion a lo anterior, este Organismo estima que la empresa La
Oriental de Segures, C.A. no presentd alegato alguno gque
desvirtuara lo dicho por el denunciante y lo observado en el
expediente’, ya que desde el 29 de agosto de 2008 hasta el 13 de
julio de 2009, no tuvo comunicacion con el reclamante a fin de
cumplir con las condiciones previstas en la podliza de seguro, por
tanto la misma ha incurrido en el supuesto de retardo previsto en el
articulo 175 de la Ley de Empresas de Seguros y Reaseguros,

Vistas las consideracdiones anteriores quien suscribe, José Luis
Pérez, Superintendente de la Actividad Aseguradora, en ejercicio
de las atribuciones conferidas en la Ley de Empresas de Seguros y
Reaseguros, )

DECIDE

UNICO: Sancionar a la empresa La Oriental de Seguros, C.A.
con multa por la cantidad de Diecisiete Mil Dosdentos Setenta y
Cinco Bolivares (Bs. 17.275,00), sancidn que corresponde a un
cuarto de la pena mddma contemplada en el articulo 175 de la Ley

? STIGLITZ, RUBEN S. Derecho de Seguros, Tomo | Buenos Aires. Editorial Ateledo-
Perrot. Pag. 159 al 175,

? Folio 23.
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de Empresas de Seguros y Reaseguros, tomando como base de
cdlculo el valor de la Unidad Tributeria vigente para el momento en
que se produjo la infracdén de Cuarenta y Seis Bolfvares (Bs.
46,00), de conformidad con lo previsto en el articulo 1° de la Ley
que establece e Factor de Caiculo de Contribuclones, Garentias,
Sanciones, Beneficios Procesales o-de otra Naturaleza en Leyes
Vigentes, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica de
Venezuela N° 36.362 del 26 de diclembre de 1997, en vista de
haber transgredido las disposiciones contenidas en el citado articuio
175, en el caso de la denuncia presentada por el cludadano Roger
Hemédndez el 4 de junio de 2009, mediante escrito Identificado con
el N° 10864 en el control de comrespondencia.

\ .- - -

Contra la presente decisién podrd ser intentadc el Recurso de
Reconsideracién previsto en el articulo 94 de la Ley Orgdnica de
Rroogdimientos Administratives, por ante el Superintendente de Ia
Acttvidad Aseguradora dentro de los quince (15) dfas hablles
siguientes a su notificacidn.

Notifiquese.’

RIFRELHIA PELITARIASS B9 VIRIDwisd

i wh. -
Comsene, 2 0 SEP 2010
PROVIDENCIA ADMINITRATIVA I SATRMACRA DAA W1 (0 1 1
AUXILIAR PE LA
ADMINISTRACION: ANDRES GIL ACENTES ADUANALES
RLF. B M1
DPOMICILIO: CALLE REAL DE PARIATA, LOIFICID LIS, PISO ), OFICINA )-C,
FAENYE AL LICEO ARAND ESTADD VARCAS
1
DE LOS NECHOS

AL
Ohmbmwumq.u.auassvu.loo,m. Pura loa efacios de In nacionalirecitn de Ly mercancis sncew
ha-a.mml«mummcummmmummﬂmb-ﬁmdmm
i‘-'«um.m‘.’.'.iﬂm “:h;:l e v o Es o1
h agtale , #n &] Banoo de V la oariidad de GCHENT,

ol lvares (80 000.000,00 Bs ). R A MILLONES ¢

Ah-lHu.u.Imvu“&dlmms.hmPAVMOLmC.L.Md.mIHWdﬂum
hCa:.::doAd:ln‘;-lmuénd:.D"llﬂ’l: CADI\;L y wia inmitucién lae dnfhemc que los planilles N* 976501111,
forma Cocha 141012002, y 6407203, forma 02, de feshs ilegible presentan insolvancias

oo Diquidades por of Sleania del BENLIAT. Y 00 R

Bn Acha 2403/2008, dando & lo & hado por 1a eempr PAVEMA QRAFICA, ss ordend le revisidn de la
Mmdmm-ummamahmwahmm-
:nhrmdqud-:u-r-l.n'wZJlMMhN'“Olln.pormmdoﬂmm-hj-ﬁnmqu
tolloa de enmrégucse, rifigs de pago dal Banco Banedon ¥ sus sallos bxmnedos. Ema informaciin fus reSosds segin
markodom N° AFLG/DR/UROVIMILAS1S ds fecha 04072005, emitido por la Jefa de ls Divistn ds Recaudacktn
ol Jofe dol Arsa da Reaquardo Aduanerc da Is Turisdiccidn de la Aduaaa Priacipel 3¢ L Cusire.

hdmh?ﬂhwﬂ&nahﬁwJuﬂddd-lbudn\fm;uwhd-
comualcaciin N* EV-2)FMNNCPMPTA-391-43 do facha 13042085, dirigldo o ls Divisléns de Suporvitidn y Cuntral
(shors Oerercia Ganeral de Control Aduanerc), informa que recid soliolnad de spertur de iavestgacion pacal por
parts dol ooatribuyente PAVEMA QRAFICA, C.A., R1F.: J-00079111-2, contra of agande de sdusnss ANDRES GIL

AUENTIS ADUANALES, RLF.: J-04291413-0, Hpkt comuncacién &'n de fache 16061003 | proposno de
aut la menclonsds Divisidn sbriars Invastigackn conira La meacionads egeacis de adyants. i

Pars ls ficha 1720072009, dla an qua s realics ol oontro) iuanar parmantats &l cindo Awdilar de 1 Adoinistraida

f%-fﬂmh*ll;mu plados en /s Providenois Adminisiredve sefialadm al inldda, ou
840 Lrsladarca o la idn amiba indloada, Ia cual s ol domicilio facal de Ja smprasy ANDRES
GIL AGINI'I.B ADUANALES, BLLF. J00291413-0, dirsocién da del Sist ¥ Lo de Informacidn
Tribastaria (SIVIT) ¥ que st da on ol d consignade on la Divislda da Oporscwones {Ahory

O-':hgMm-mtInhm.NadmldeM),wmmdnuo,uwdodnmhngn
o0 L refarida direocitn e eacusnrs Garcleads actividada comertalcs la ampresa CONSORCIO FD C. 4., RIP. N -
oo:unu.mmmbmmwuctmumnmo.umm.maww
V.14.768373, quien ocupa ol cargo de ia a dicho 40, Se procedid s loventsr Asts Constancia N* SYC-
400-2005-PA on s que o0 foudlcs qub ¢i citado suxilisr 0o o3 scuentra ubicado cn la direooldn antss safalads.

Pomsriarments, lea fanclonsnos aclusniss se dirglaroa & 16 Aviiide Soubletie, Edificio Caniro Soublecla, piss 1, N* 3,
$ector Centro La Guaire, Estade Vargas, direooldn que sparvce en Jod Datos aportmdos por ol Banco de Venamals, gin
ombargo, wllf 80 pudo vaniflcar que tompoco funcions ANDRES O AGENTES ADUANALES, RLLF.- J0029[415-0.

Una veu ngotados jos medics pars ootificar l providencis Adminisrative N® SNAT-SYC-400-2005-FA-03)2 de facha

EMOL/2003, visto quo no fus posible ializar la ook fioacién p | por cuakquiers de los madios previsos on ol
wuoulo 152 del Cadige Orginico Tribatario, s4 recim andd quo osle Servicko por dcgann de fe Intendencia Naclonal da
Advanas, haclendd wo del Priootpio del Debido Proceso ¥ © Derscho s 1a Dafl dos en ul trkculo 49 da |a

Cronsaltuciin de ls Rapoblics Boliveanans da Verardala &l cusl s obliguonio y splicabls & wdas I schpclonar, v sen
J¢ canbowr judicinl o adminlative, procedar 3 pracioar la motificaciéo sl referido Auxiliar de la Adminddraciin
Adusnera por evieo eo pransa, o4 conformidad oon 10 arevinic en sl wculo 166 del Cédigo ea comanto, medisate o
ol pe haoe de conoolmispes dal contribuyels fatos identificado quo ¢ ecto ndminisrative deulsdd k era slendo
natifloads y nurtirs afscto & partic dal quinio dla babi dgusents v 1u pubilcscion.

Fn etts namiido, 50 publicd m mn“mmmmtwmmh“mﬂ
mmaumhuu-dwvmdﬂnmmdma
prouas sctes menclonado, e obeorws que o sxdlisr 50 5e prasenis s I Garemcia rapactva. ’

Ih-v-mhﬁ-hmuhduddmnlmﬁnnﬁwhﬂ ia de Contrel Adusnaso, y so atencién
dmuum&ahhyumummamm,m:ﬂ.
mnml?b,hﬂr.ngﬁfdr;llulmllolh-hﬁV-nan‘ﬂJMdde-Noﬁ-h-h

. oan Y Cédlgo Orginion Tributerio, ssta Suparistendancis Nacional
Aduspers y Tribucards pass & realizar 1oe slgulanses considaraciones:

o
MOTIVACION

Mhhmmﬁbhm.dmhm«mdmﬁdw%uﬁwm
%bmwumhm*wd—hm&mmwm

Hm?”blllq&ﬁh&m.ﬂmhmﬁuwmmmhmm
como Lus juridicss, pars que o8 ee concada La sutnrizecide pars wctuar como sgemie de duanas. En tal sentilo & refarido

articulo saflala: o -
Aoy M L ameenslin jurs smiver sreme sgeeiy di adesmy revd sorpnds 4 sdaived 44 patt sueresads, grevie
Cumplegiens de los siguirues repulser
L S wnmelee.

L. lat mgper dy afed y geser de pleve gereats db s deveshos;

). Sgpesade ds Usivernided o lnaiiiuit do Lducaciin Suparier, mapiis an of AMimisoria dei Podr Popuiar pora bn
w&;%wwm.n—-uh_h-—cﬂh

N 2 Amotunarie ¢ anpleade pidiice = milier r qereisie asive:

N habar propuie sorvices om b Adw e drwnm ol 2ly & in siliairad: y

Mo pety ppremipgey bigis 3! Cuirts i & seuegictied ¢ Jgpag dv gfwided cen lee feaciomeried g

repmeamass &) Plsce Nacitmal tu I riguecars sdw;

L Haber aprabui de sonaciny o amalogrs o Reglimeun
& C\l&-&-rﬂ-nﬂ—dh‘:ﬂ

e T e

Muaumrmum-pu-p-u---um—-q—amm
Sasny @ 5 vimi ww ¢ niy pna sy dtivioind 8 s WL W agun &t sbuman, Oefewe o i
dupadivionss smprieras p tegiin is o dipangs of Roglamens.

PARAORAPD SUOUNDO. Loz porasncy juridices distimics ¢ iy Srovisitd mu of purdgrfe Swwriet, qut davion ssmmr
p—nﬂu—hmu‘n“-ﬂ—-ﬂ:mm-:“ -

PARACEAPO TERCEA). BT Rogamm. daerd s auredh . FRIPSHPPY p——
h“'wm v ‘

Nuieﬂnum?muoupduquimhwam“hmwu
Ady da lns oomdich qui diarom origen & L sutorizackin pve sotakr came wndller, pers bo ousl sekn
evahmdos wmsleveule.

So cbuarvy qus Lo citade Loy emabisoe de forme axpress, un conjumn m{simo de requishos y condickonss que deben

oumpli ¥ mamiepss los agentve de eduanas, no obemein, parmite qua o satablezcis oty o Uravis de bxstrurmeniog de

r}w.h—mmwdwahmwham--mmm
¥ £) sollala:

L

" drievie 133 Pora sl bt aserivastin di age di ahetmsy o sowresndy deiurd copplr. advmpde de fou reysping
saltalusiin 4t of grilingly 1 bavemn J§) di o Loy lns siguipmms

@ Kaix pihingiale ool jundvind deunic s sp avtenn it ddvene auis n sund siercyrd s Sonciapa s

o Seascems A agayis sabie menel L ocmleica:

< MWMMM
B0 cumpllmiecto drl mandaso sstablacids e la latrs o) del artioulo 13 del Reglansinio atas trenecrita, of Mialsiro de
Hacienda (hoy Minlewo del Poder Populer de Pagifloanid y Flosazss) éiord ls Resclusdn N° 2170 de fechs

WI”J.WMGIIG'-NOWthlqﬂﬂiudl'd’ﬂﬁdlh‘l!.l“dﬂomlm.pwﬂohh
oual o mtablocen an o marweml 5 dal articws I, ¥ Jos errdoulos 5 ¥ 7, o slgalemss:

“driiasie |. Las perniney pridiney sk b _ oo g dt iliindy, debords cumpdy,
- Hahupﬂu“nhbd’ﬁ-*hy.&n .::“ ’

Oumigig

Jm:rw,—““ Aehniisests s chmindinmants spte it o] Sersloit ¥
[ ity -

Ariruis 1 Lod Popmisinrs anbiaridic sn oo romurainy §, ), 4 p ¥ dol abonde |* y o womwel | dal orwicads 1° de sana
gt sire it remm del diing giercicss soamdmios.
* ubrapeads misty)

echudnnde s Al inogrisnde inpadmasmis s geat i scucrite m medlicaciis.

“Ariends I: b i, vokstie 4 F T——
w0 gus reguis io otyvind de s apeme gy winguia, iyl &
f*ﬁﬂubm-hhﬁ*ﬂ‘d—ynh’_ﬂ rarmrg)

Delgu:mummuAmumhulﬂuamlnoﬂpuhdnmdmlmlo!!.
numuﬂn!yddul(ﬁdlp&ﬂnhoﬁihﬂdadﬂdupnloﬂaim

A—n-)llﬁ

Arimrads 11 Lea pajries pupters souge Wy e L]
iy s ‘ *hdiginy ety @ o adwivigracidn Tribartd, o0 wn platn wdsms di wr {1y

]
2 Cambin de! duicOba flusal [ ) .
4 Croaciim, Supeiindn o pardloccitn & bn oc tridid stordedon Mbitedi do! pudrebaywss. (. .}

Dl anlllsls rfociusda u In ponmudiva logal que nge La sotuscsdn de los suxlllares de Is Adminismcidn Adusners, s
sipecifico de low Agsnim de Aduaraa, ¥ do 1a dooumsntsalin [netris an ol respectivo expadiante adminjsrativo
suslanciado por 1y Gerencls Genersl de Contro) Adusnaro ¥ Tributarie, se pusds comtatar o Incumpiimianio por pana
del Ageote Aduanal ANDRES GIL AGENTES ADUANALES, RLF.: J-00191413-0, da dicha nomnative en ioe
siguitaies rupuasios:

¥ &l refaridg agents de adugeay, av pedo ser locallsado an 1w dumictile flsaul y no sa ha prevessiado a lax
ofidinat de la Gerencia Ganeral de Contral Aduamera o pasar de haberse praciicado la noilficacion ol rferide
Axxiilar da lo Adwixisiracton Adwansra por avtso e prinsa, da conformidad con o previsto en o artloulo 168
dat Cidigo Grgdnioo Tribwario, o qus ata ncorporada al sxpedisnie an ol fallo movema y dos (91}, por lo
quis dibe ponsiderarie wn incumplimitnic da la oMigacidn previgta an ol articuly 13) literal o) del Reglamanto
de la Ley Grgdnica de Adwands an comcordamola con ¢f artimula 13 memeral 1 dal Cadigo Orgdnico Tribstario
y ol aritonlo | qumeral 3 da la Assoincidn N° 1.170 de facka 010X 199), publicada en ia Gaosia Oficial
M35 144 de focha D4OX/ 1993

o,

En esi saxtido, al verificans gus o relendo Awdlar de ls Administrecion Ad b iplkd oon la
d L, 1 ha configumdo o wp de bacho previslo en ol literal @) del aticulo 151 dol Reglamento de is Loy

Orghalca do Aduenaa, &l cual dispans:
“Ardsnls {11, Son ciumbolel di rrescecuin de I sesraendn s Apmenie.
£ Cnitindr (it fodin s o ¢l qlirciion de s Asppransy. gue sstid tdasrs le ofuridiad flovel o lnx byurepyy doi comevols ”

Por s parte los articulos 38 ¥ 38 34 ls Lay Orginica de Adusnas eguablecen Ia nanclén aplicable al sypuaio de heaho
axpussia mpra, log cuales measn

* Avikinid Jo Lo cueriasidn pard siivir veme igew 40 pduireis il sorpads 8 sitsnl do pats tuurizads pevvie
S o ios g

La Adbw i Ly Ly - @ b poremar iy povet SCiuy couy agenly &t el corfarvs 8
Kb et ssiblocidilt & of Rogistert. d An &t Wrglcar g owmeiemel i3 M chmdclenas f=i Doron leps 4 Lo
dow. D imdes a anseciencide send repscads ~ (Sebruywels mesamre)

“Ardonia 1f. |4 geipreinkin e Schais' {atvs Sgoee ¢ adatmpy podvd spr reveceis dafoustvanaris ¢ mugwididn ks por
1) o s & uacke da! Mimnirin Sl Podsr Papuits ciri sumpetancia wt wgmria de FIRSTAR SERIWTEN Gircansaoi qu o
romfiqinm o Comuie Agm dusapioecisly siguns de loa Sindieisnss (ut dobisren meret &1 Sutn purd siergaria. Ex tdv somh

debard virse provianem o gcinda
alueric del Pader Popelar cam trngoiencie ot s i de } Inaiay Revard we raghses de Jol Sgwwies do adeirats sseriandng,

P i Armt gt Dulbirt of Reglamatts. ™
Tato o supussio de hecho doscrite Acrionnonta, asta Superimtendoncia Neciocal Aduaners y Tributarie ooooluys qua
2l Auxllar ds ‘o Administracin Aduastra 0 DUl incurso ) unk de Las cewalis de revocalona provises on el
erdeamientn jundieo vigemie.

379.671



&

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

379.672 Luncs 20 de septiembre de 2010
HT REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DECISION MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS
FONDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS Y PROTECCION BANCARIA
Por 1o 1 . clomeie &Xpuesics, Quict sucribe, Superintandents Naciona) Adussers y Tribuaria, PRESIDENCIA
a0 en cimacicio da lse anbs mfﬂuuhﬂm4y1hhh7ddmdoﬂnwndhqdodl
Adusners y Tributaria {SENTAT), publicada sn la Geoats Oficlal 44 ls Regiblica Bolivarisns ds Vasezuels N* 37320 -
dllOld.o" iembre de 2001 ¥ artioulo 38 do ls Loy Orphaics 4 Aduanas, dacide: 200'y151°

1) BEVOCAR la suioriascldn o Agenie de Adumnas ANDRES GIL AGENTES ADUANALIS'
RLF.1 3003914130, registro de suxilir N° 1018, para scluar como Aganta de Adusnss en las oparsclones és
ImWMWthmmemhMahwﬂunm
babilludo pars aofusr.

3) w;nhmu«mnsmmmﬂMHuwanmmm
GIL AGENTES ADUANALRS, ALLF.) J0291415-0

)] Bemhllhpubl.io-dhhmnmor{nhmmhhwmmhvm.h

floes Legales ool puienies.

thhmM&Mllonﬂmﬂhhhmtwﬂﬂﬂ
Ahhlndvmqmumoammwmh podni L

Adminlstrativo previslo an o articulo 93 gusden, o Mmh“hbmﬂ.&uh?lmmﬂ.ﬂbn
mahmwﬂummmswemamuma—mm cotladad & partiy de w
noflcacién, por anke Las Cartes &0 lo Contonciosd Admbuistrative.

S smity b prescaze Providoncia Adminlerstlva en original y dos {(02) copiss & un sobo tenor y efecto.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE PLANIFICACION Y FINANZAS

FONDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS Y PROTECCION BANCARIA
PRESIDENCIA

200° y 151°

PROVIDENCIA No_OA

DAVID ALEJANDRO ALASTRE, titular de la Cédula de "Identidad
N° 6.670.938, Presidente de} Fondo de Garantia de Depésitos y Proteccion
Bancaria (FOGADE), designado mediante Decreto N° 7.229 de fecha 09 de
febrero de 2010, publicado en esa misma fecha en la Gaceta Oficiat de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.364, en ejerdcio de las
atribuciones conferidas en el articulo 285 numeral 11 de la Ley General de
Bancos y Otras Instituciones Financieras, publicada en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.431 de fecha 19 de agosto de
2010; y en el articulo 20 de! Estatuto Funclonarial del Fondo de Garantia de
Depdsitos y Proteccién Bancaria, publicado en la Gaceta Oficial de ia
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.589 de fecha 21 de diciembre de
2006, en concordancia con lo previsto en los articulos 72 de la Ley Organica

de Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Oficial de la

-Republica de Venezuela N° 2.818 extraordinario de fecha. 1° de julio de
1981 y 7 numeral 2 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N°
5.890 extracrdinario de fecha 31/07/2008:

RESUELVE

Ratificgr a la ciudadana DIANA BETSABE GUILLEN MORIN, titular de la
Cédula de Identidad N° 6.896.241, en e cargo de Gerente, adscrito a la
Gerencia de Auditoria de Activos y Lquidacién de la Unidad de
Auditoria Intema 'd_el Fondo de Garantia de Depdsitos y Proteccién Bancaria,
de acuerdo con el Punto de Cuenta N° 245 de fecha 05 de agosto de 2009,
emitido por este Despacho.

Dada, firmada y sellada en la ciudad de Caracas, a los 31 dias del mes de
agosto de 2010.

Comuniquese y publiquese.

DAw‘g .ALASTRE
Prasldente

PROVIDENCIA N°+ YA 2,

DAVID ALEJANDRO . ALASTRE, tituiar de la Cédula de Identidad
NOC 5.670.938, Presidente del Fondo de Garantia de Depdsitos y Proteccin
Bancaria (FOGADE), designado mediante Decreto N© 7.229 de fecha 09 de
febrero de 2010, publicado en esa misma fecha en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 39.364, en ejerddo de las
atribuciones conferidas en el articulo 285 numeral 11 de la Ley General de
Bancos y Otras Institudones Finanderas, publicada en la Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 39.491 de fecha 19 de agosto de
2010, y en el articulo 20 del Estatuto Funcionarial del Fondo de Garantia de
Depdsitos y Protecdén Bancaria, publicado en la Gaceta Ofidal de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38,589 de fecha 21 de diclembre de
2006, en concordanda con los articulos 72 de la Ley Orgdnica de
Procedimientos Administrativos, publicada en la Gaceta Ofidal de la
Replblica de Venezuela N° 2.818 extraordinario de fecha 1° de julio de
1981 y 7 numeral 2 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
5,890 extraordinario de fecha 31/07/2008:

RESUELVE

Nombrar a la ciudadana ADRIANA DE JESUS GARCIA LUNA, titular de la
Cédula de Identidad N° 10.998.309, en el cargo de Gerente, adscrito a la
Gerencia de Auditoria Financiera y Operacional de la Unidad de
Auditoria Interna,del Fondo de Garantia de Depdsitos y Proteccidn Bancaria,
en calidad de ENCARGADA (E), a partir del tres (03) de junio de 2010, de
acuerdo con el Punto de Cuenta N° 291 de fecha 08 de junio de 2010,
emitido por este Despacho.

Dada, firmada y sellada en la ciudad de Caracas, a los 31 dias del mes de
agosto de 2010.

Comuniquese y publiquese.

resu:lle-:‘lﬂ-RK

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
COMISION NACIONAL DE CASINOS,

SALAS DE BINGO Y MAQUINAS TRAGANIQUELES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* 030
CARACAS, 16 DE JUNIO DE 2010

AROS
200° y 181°

E! ciudadano ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA, titular de |a cédula de
identidad N°11.953:485, actuando en su caracter de Presidente Encargado de la
Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, designado
mediante Decreto Presidencial N® 7.249 de fecha 12 de febrero de 2010, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Boiivariana de Venezuela N°39.357 en la misma
fecha y afo. en ejarcicio de las. atibuciones que le configren los articulos 7 y 8,
numeral 5 y 10 del Reglamento Intemo de ios Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles, en concordancia cen el articulc 13 de la Ley para el Contrdf de los
Casinos, Salas de Bingo y M&quinas Traganiqueles y los adlculss 5 19y 21 dela Ley
del Estatuto da la Funcion Pubica, dicta |a siguiente;
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PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo Unico: Designar a la ciudadana YESENIA FAVIOLA PERA ACEVEDO, litular
de la cédula ge identidad N°V-15.343,127, para dessmpefnarse como Flacal de Salas
de Juego, adscrita a la Inspectoria Nacional de esta Comisidn, a partir del dia 15 de
junio de 2010,

Caomuniquess y publiquess,

ALEJANTRO ANTONI( FLEMING CABRERA
PRESIDE NCARGADO
COMISION MACIONAL DE LASINOS, SALAS DE BINEO
MAQUINAS GANIQUELES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
COMISION NACIONAL DE CASINOS,

SALAS DE BINGO ¥ MAQUINAS TRAGANIQUELES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* 031
CARACAS, 01 DE JULIO DE 2010

ANOS
200"y 151°

El civdadano ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA, titular de la cédula de
wentidad N°11.953 485, actuando en su cardcter de Presidente Encargado de la
Comusion Nacional de Casincs, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, designado
mediante Decreto Presidencial N° 7.249 de fecha 12 de febrero de 2010, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivarana de Venezusia N°39.3687 en la misma
fecha y afio, en ejercicio de ias ambuciones que le confieren los arliculos 7 y B,
numeral 5 y 10 del Reglamento Intemo de los Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganiqueles, en concordancia con el articulo 13 de la Ley para el Control_de los
Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles vy los articulos 5, 19 y 21 de la Ley
del Estatulo de 1a Funcién Pablica, dicta la siguienta:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo Unico: Designar al ciudadanc RAYNER OSCAR TORO CASTILLO, titular de
la céduia de dentidad N®-15.150.203, para desampefarse como Flacal de Salas de
Juego, adecnto a la Inspectoria Nacional de esla Comisidn, a partir del dla 01 de julio
de 2010.

Comuniquess y publiquese,

ALEJANDRO ANTOMI(J FLEMING CABR Lo,
RESIDENTE ENCARGADO
COMISION NACIONAL DE ASINGS, SALAS DE BINGO
Y/MAQUINAS TRAGANIQUELES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
COMISION NACIONAL DE CASINGS,

SALAS DE BINGO ¥ MAGUINAS TRAGANIQUELES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N* 032
CARACAS, 01 DE JULIO DE 2010

ANOS
200" y 164°

El audadano ALEJANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA, tilular de la cadula de
enbdad N°11.953.485, actuando sn su caracter de Presidente Encargado de !a
Comisidn Naclonal de Casinos, Saias de Bingo y Maquinas Traganiqueles, designadc
mediante Decreto Presidencial N° 7 248 de facha 12 de febrero de 2010, pubhcado en
la Gaceta Ofical de la Republica Bolivanana de Venszuela N°39367 en la mima
fecha y afio. en ejeracio de las atribucionas que I8 confieren los articulos 7 y 8.
numerai 5 y 10 dei Reglamento Intemo de los Casinos, Salas de Bingo y Mdquinas
Traganiqueles, en concordancia con el articulo 13 de la Ley para el Control de los
Cawmnos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles y los articulos 5, 19y 21 de Ja Ley
del Estatuto de la Funcion Publica, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articuto Unico: Designar al cudadano MARCOS VINTER ROSALES BERROTERAN,
titular de la cédula de dentidad N™V-16.033.662, para desempefarse como Flascal de
Salas de Juego, adscrito a la Inspectoria Nacional de esta Comision, & partir del dia
0t de julio de 2010.

Comuniquess y publiquese,

ALEJANPRO ANTON{O FLEMING CABRERRK
PRESIDENTR ENCARGADO
COMISION JONAL DEJCASINOS, SALAS DE BIIGO
MAQUINAS TRAGANIQUELES

REPUBLICA BOLIVARLANA DE VENEZUELA
MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
COMISION NACIONAL DE CASINGS,

SALAS DE BINGO Y MAQUINAS TRAGANIQUELES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 033
CARACAS, 01 DE JULIO DE 2010

ARoOS
200" y 151°

El ciudadano ALE.{ANDRO ANTONIO FLEMING CABRERA, titular de la cédula de
identidad N°11.953.485, actuando en su caracter de Presidente Encargado de la
Comision Nacional de Casinos, Salas de Bingo y Maquinas Traganiqueles, designado
mediante Decreto Prosidencial N° 7.249 de fecha 12 de febrero de 2010, publicado en
la Gacets Oficial de la Republica Bolivanana de Venezusia N°38.387 an la misma
fecha y afio, en ejercicio de las alnbuciones que le confieren los articulos 7 y 8§,
numeral 5 y 10 del Reglamento Intemo de los Casinos, Salas de Bingo y Maquinas
Traganigueles, en concordancia con al arliculo 13 de |a Ley para el Contrgl_de los
Casinos, Salas de Bingo y Mdquinas Traganigueles y los articulos 5, 19y 21 de la Ley
del Estatuto de la Funcidn Publica, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo Unico: Designar a la ciudadana NATALI AURIMAR GOMEZ GUERRERO,
btular de la cédula de identidad N°V-16.033.695, para desempenarse como Fiscal de
Salas de Juego, adscrita a la inspectorla Nacional de esla Comisién, a partir del dla
01 de julio de 2010,

Comuniquese y publiquase,

ALEJANORO ANTONIQ FLEMING CABRERA
RESIDENTEENCARGADO
COMISION NACIONAL DE LASINOS, SALAS DE BINGO
MAQUINAS TRAGANIQUELES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
COMISION NACIONAL DE CASINOS,

SALAS DE BINGO Y MAQUINAS TRAGANIQUELES
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 034
CARACAS, 01 DE JULIO DE 2010

ANOS
200" y 151°

El ciudadano ALEJ{\NDRO ANTONIO FLEMING CABRERA, titular de la cédula de
dentdad N®11.953.485, actuando en su cardcter de Prasidente Encargadc de la
Comisidn Nacional de Casinos, Salas ce Bingo y Maquinas Traganiqueles, designado
mediante Decreto Presidencial N® 7.249 de fecha 12 de febrero de 2010, publicado en
'a Gaceta Cficial de la Republica Bolivanana de Venezuela N®3S 357 en la misma
fecha y afc, en ejercicio de las ainbucicnes que le ccnfieren los adiculos 7 y 8,
numeral 5 y 10 del Raglamento Imerno de los Casincs, 3alas de Bingo y Maquinas
T:aganiquetes, en concordanc:a con &) arbcuic 13 de ‘'a Ley para el Conirol de los
Casinos, Salas de Bingo y Maguinas Traganigueles y los articulos 5. 19y 21 de la Ley
ge! Estatuto de la Funcién Pablica, dicta la siguiente;

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articule Unico: Designar a la ciudadana MARIA ELENA CASTILLO PULIDO, titular
de la cadula de idenudad N%V-11 666.822 para desempefiarse como Coordinadora de
Administraclén de Personat, adscrita a 1a Direccdn de Recurses Humanos de esta
Cormisian, a parur del dia 01 de julo de 2010.

Comuniquese y publiquese,

ALEJANDRO ANTQNIOfFLEMING CABRERA
RESIDENTE ENCARGADO
COMISION NACIONAL DE INOS, SALAS DE BINGO
¥ MAQUINAS TRAGANIQUELES

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALADEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1§ SEP 2010 200° y 151°

' RESOLUCION N° 015355

Por disposicién del Ciudadano Presidente de la Repiblica Bolivariana de
venezuela y Comandante en lefe de la Fuerza Armada Nacicnal Bolivariana, el
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Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS JOSE
MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de enero de
2010, en ejercido de |a atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del
Decreto N°® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Crgénica de fa Administracién
Pdblica de fecha 31 de jullo de 2008, actuando de conformidad con lo establecido
en el articulo 11 de fa Ley Orgénica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de
fecha 21 de octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, y en
concordada relacidn con 1o dispuesto en el articulo 32 literal “a” def Reglamento
de Ofidales y Sub-Ofidales Profesionales de Camrera Asimilados de la Fuerza
Armada Nacional, publicado en la Gaceta Ofidal de la Repiblica Balivarana de
Venezuela N° 36,982 de fecha 28 de junio de 2000,

RESUELVE

UNICO: CESAR EN EL EMPLEO (TIEMPO DE SERVICIO CUMPLIDO), al Coronel
LEOBALDO ACOSTA PEREZ, C.1. N° 5.335.840, 2 partir del 06 de septiembre
de 2010.

Comuniquese y publiqu °°-.
Por &l Ejecutivo Naciog J\(

stro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 16 SEP 2010

, 2000 y 151°
RESOLUCION N° 015366

Ei Ministro del’ Poder Popular para la Defensa, designado mediante
Decreto N2 7.193 de fecha 26 de enero de 2010, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N® 39.358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 77
numeral 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de ia Admunistracion Publica de fecha 31 de julioc de 2008, actuandc de
conformidad con lo establecido en los articuios 11 y 129 de Ja Ley Organica
de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre de 2809,
reinpresa en a Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.359 de fecha 02 de febrera de 2010, habida consideracidn de la sentencia
definitivamente firme N2 5C-11819-09 de fecha 05 de noviembre de 2009,
emanado del Juzgado de Primera Instancia en lo Penal en Funcién de Contral
numero Cinco del Circuito Judicial Penal del Estado Tachira,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Sargento
Mayor de Tercera CLEIVER ALEXANDER LANDAZABAL CONTRERAS,
C.1. N° 12,517.973.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Nacional Bolivariana, queda
encargado de notificar al mencionada profesional militar el contenido del
presente acto administrativo.

Bt MATA FIGUEROA
~;/ General en Jefe
Sinistro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1§ SEP 2010

) 2000 y 1530
RESOLUCION N° (15367

B Ministro del Poder Popular para la Defensa, designado mediante
Decreto N° 7.193 dé fécha 26 de enero de 2010, publicade en la Gaceta
Oficlal de {a Repubiica Bolivariana de Venezuela N° 39.358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le confiere e} articulo 77
numeral 19 del Decreto N 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
de la Administracién Piblica de fecha 31 de julic de 2008, actuando de
conformidad con Io establecido en los articulos 11 y 129 de la Ley Orgéanica
de 1a Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre de 2009,
reimpresa en la Gaceta Oficial de la Repiblica Boliveriana de Venezuela N°
39.359 de fecha 02 de febrero de 20190, habida consideradén de la sentancla
definitivamente firme N® 5C-11819-09 de fecha 05 de noviembre de 2009,
emanado del Juzgado de Primera Instancla en |o Penal en Funcién de Control
nGmero Cinco del Circuito Judicial Penal del Estado TAchira,

RESUELVE

PRIMERO: §eparar de Ia Fue'rza Armada Nacional Bolivaniana al Sargento
Primero LUIS RENE SULBARAN LEON, C.1, N° 15,626.015.

SEGUNDQ: €l Comando General de fa Guardia Nacional Bolivariana, queda
encargado de notificar al mencionado profesional militar & contenido del
presente acto administrativo.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 4§ SEP 201)

200° y 151°
RESOLUCION No (115268

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designadc mediante Decreto N© 7,193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Repubiica Bolivariana de
Venezuela N° 39.358 de fecha (01 de febrero de 2010, en ejercicio de ias
atribucianes que le confiere el articuio 77 numeral 19 del Decreto N® 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Publica de fecha 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 11 y
129 de la Ley Organica de la Fuerza Armada Naclonal Bolivariana de fecha 21 de
cctubre de 2009, reimpresa en fa Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién det
Autc de la Causa N° CIPM-TM5SES-011-09 de fecha 09 de octubre de 2009,
emanado del Tribunal Quinto de Ejecuci6n de Sentencias del Circuito Judicial
Penal Militar, refacionado con la Sentencia Condenatoria de fecha 05 de agosto de
2009, dictada por el Tribunal Militar Quinto de Juicic, con sede en Maturin,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Sargento Mayor
de Tercera LUIS ALFREDO MARVAL PINEDA, C.I. N© 11.382.324,

SEGUNDO: Queda encargado el Comando General de la Guardia Nacional
Bolivariana, de notificar al mencionado Profesional Militar el contenido del
presenta Acto Administrativo.

) . 3y, CAR
ese y publiquese. £
Comunigquese y pubiiq -:h\;/ _

Por el Ejecutivo Nacional, s del Poder Popular

para la Defensa
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1 6 SEP 2010

2000y 151°
RESOLUCION Ne_2"5369
El Ministro de! Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designade mediante Decreto N° 7.133 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Ofical de la Repulblica Bolivariana de
Jenezuela NO 39,358 de fecha 0! de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N® 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracidn Publica de fecha 31 de
julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 129
de ia Ley Orgénica de la Fuerza Armada Nadional Bolivarlana de fecha 21 de
cctubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Ofical de la Republica’ Bolivatiana de
veneziela N® 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién del
Auto de Ejecucién N° RPO1-P-2006-003306 de fecha 13 de oclubre de 2009,
emanado del Tribunal Penal de Ejfecucidn de Cumana estado Sucre, relacionado con
la Sentencia de fecha 05 de noviembre de 2008, dictada por el Tribunal Segundo
de Primera Instancia en funciones de Juicio del Circuito Judicial Penal de! estado
Sucre,

RESUELVE

PRIMERQ SEPARAR de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Sargento Primero
ELYS RAFAEL BETANCOURT LOPEZ, C.I. N© 13,359,693.

SEGUNPQ: El Comando General de la Guardia Nacional Bolivariana, queda
encargado de nobficar al mencionado Tropa Profesional el contenide del presente
acto admimistrativo,

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

ddstro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, ‘16 SEP 2010
2000 y 1510

RESOLUCION N° _ (15370

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, designado medlante
Decreto N 7.193 de fecha 26 de enero de 2010, publicado en la Gaceta
Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 39,358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 77
numeral 19 del Decreto N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica
4e 1a Administracion Publica de fecha 31 de julio de 2008, actuando de
conformdad con lo establecido en los articulas 11 y 129 de la Ley Organica
de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre de 2009,
.eimpresa en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivariana de Venezuela N°®
39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién del Auto de
fecha 03 de junio de 2008, de la Causa CIPM-TMSES-026-07, emanado del
Trnpunal Militar Quinto de Ejecucion de Sentencias del Grouito Judicial Penal
“litar, relacionado con la Sentencia Condenatoria de fecha 07 de junio de
2007, dictada por el Tribunal Militar Quinto de Juicio, con sede en Maturin,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Sargento
Técnico de Primera JUAN ALEXANDER CASANOVA ACURNA, CI. N°
13.688.955.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Nadonal Bolivariana, queda
encargado de notificar al mencionado Profesional Militar el contenido del
presente acto administrativo.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Naconal,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO
Caracas, 1§ SEP 2010

200° y 1510
RESOLUCION N°__ 015371
El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N® 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Ofidal de la Republica Boltvariana de
Venezuela N° 39,358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejerdcio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decretn N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuarza de Ley Orgdnica de la Administradén Publica de fecha 31 de
julio de 2008, actuando de conformidad con lo establedido en los articulos 11y 129
de la Ley Orgénka de la Fuerza Armada Nadonal Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Ofidai de {a Republica Bolivatiana de
Venezuela N° 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién de la
Sentencia Condenatoria N® 019-2010 de fecha 27 de abril de 2010, Causa N° 1C-
3481-09 de fecha 27 de abril de 2010, dictada por e Tribunal Primero de Primera
Instancia en lo Penal en funciones de Control del Crculto Judicial Penal del estado
Zulia,
1
RESUELVE

PRIMERD SEPARAR de la Fuerza Armada Nadonal Bolivariana al Sargento Primero
WILMER ENRIQUE RODRIGUEZ URDANETA, C.I. N° 15.162.152.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Naclonal Bolivariana, queda
encargado de notificar al mendionado Tropa Profesional el contenido del presente
acto administrativo.

Comuniquese y publiquese,
Por el Ejecutivo Nacional,

¢

_"“ de} Poder Popular
. v/ para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 15 SEP 2010

2000 151¢
RESOLUGION Ne _©'9372 ’

El Ministro déi Poder Popular para la Defensa, designado medlante
Decreto N° 7,193 de fecha 26 de enero de 2010, publicade en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N® 39,358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejerdiclo de las atribuciones que le confiere el articulo 77
numeral 19 del Decreto N® 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica
de la Administracidn Plblica de fecha 31 de jullo de 2008, actuando de
conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 129 de la Ley Orgénica
de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de octubre de- 2009,
relmpresa en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideradén de la sentencia
Causa N° 1)-486-08 de fecha 22 de julic de 2008, emanado del Juzgado
Primero de Primera Instancia en Funcidn de Juido del Crauito Judicial Penal
del Area Metropolitana de Caracas,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nadonal Bolivariana al Sargento
Segundo KENEER ANTONIO HERNANDEZ SOTILLO, CI N°
15.972.330.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Nacional Bolivariana, queda
encargado de notificar al mendonade profesional militar el contenido del
presente acto administrativo.

del Poder Popular
para ja Defensa



379.676 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 16 SEP 2010

) 200° y 151°
RESOLUCION N° "15373

El Ministro d& Poder Popular para la Defensa, designado mediante
Decreto N 7.193 de fecha 26 de enero de 2010, publicado en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N 39,358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 77
numeral 19 del Decreto N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
de la Administracién Publica de fecha 31 de julio de 2008, actuando de
conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 129 de la Ley Organica
de la Fuerza Armada Nadonal Bolivariana de fecha 21 de octubre de-2009,
reimpresa en la Gaceta Oficial de {a Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracion de ja sentenda
Causa N° 1)-486-08 de fecha 22 de julio de 2008, emanado del Juzgado
Primero de Primera Instancia en Funcidn de Juicio del Greuito Judidal Penal
del Area Metropolitana de Caracas,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Sargento
Mayor de Tercera DEYBIS LUCENA RODRIGUEZ, C.I. N° 14.540.586.

SEQUNDO: El Comando General de la Guardia Nacional Bollvariana, queda

encargado de notificar al mencionado profesional militar el contenido del
presente acto administrativo.

Comuniquese y publiquese
Por & Ejecutivo Nacional

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 16 SEP 2010

} 200° y 151°
RESOLUCION Ne (15374

Et Ministro del Poder Popular para la Defensa, designado mediante
Decreto N° 7.193 de fecha 26 de enero de 2010, publicado en la Gaceta
Oficial de !a Republica Bolivariana de Venezuela N® 39.358 de fecha 01 de
febrero de 2010, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 77
numeral 19 del Decreto N© 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
de la Administracién Publica de fecha 31 de julio de 2008, actuando de
conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 129 de fa Ley, Orgénica
de la Fuerza Armada Naciona+ Bolivariana de fecha 21 de octubre de-2009,
reimpresa en la Gaceta Ofidial de |3 Republica Bolivariana de Venezuela N°
39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién de ia sentencia
Causa N° 1)-486-08 de fecha 22 de julio de 2008, emanado del Juzgado
Primero de Primera Instancia en Funcién de Juicio del Circuito Judicial Penal
del Area Metropolitana de Caracas,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Naclonai Bolivariana al Sargento
Primero SANDY MARCEL GARCIA ROJAS, C.I. N° 14.169.339.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Nacional Bolivariana, queda
encargado de notificar al mencionado profesional milicar el contenido del
presente acto administrativo.

Comuniquese y publiquesg=- )
Por el Ejecutivo Nacioyff : ﬁ

o del Poder Poputar
para la Defens:

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA

DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, 16 SEP 2010

i 2000y 1519
RESOLUCION N°_ 15375

El Ministro del Poder Popuiar para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JCSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Ofidal de la Replblica Bolivarlana de
Venezuela N© 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto NO© 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Piblica de fecha 31 de
julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 11 y 129
de la Ley Organica de la Fuerza Armada Naclonal Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficlal de la Republica Bolivatiana de
Venezuela N° 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracidn de la
Causa N° CIPM-TM4ES-010-10 de fecha 22 de febrero de 2010, emanado del
Tribunal Militar Cuarto de Ejecucion de Sentendas del Circuito Judidal Penal Militar,
relacionado con la Sentenda de fecha 19 de enero de 2010, dictada por el Tribunal
Militar Undécimo de Control de San Cristdbal,

RESUELVE

PRIMERO SEPARAR de la Fuerza Armada Nadional Bolivariana al Sargento
Ayudante JUAN ALEXIS CASTELLANOS, C.I. N° 9.251.363.

SEGUNDQ: El Comando General de la Guardia Naconal Bolivariana, queda
encargado de notificar al mencionado Tropa Profesional el contenido del presente
acto administrativo,

Comuniquese y publiquese. \‘] V2
Por el Ejecutivo Nacional, - igg

stro del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, § [ SEP 20
200° y 151°
RESOLUCION No__ 015376
El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N® 39.358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de 1a Administracién Publica de fecha 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 11y
129 de la Ley Organica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Ofidal de la Republica Botivariana de
Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién de la
Sentencia N° KP01-P-2007-001623 de fecha 16 de enero de 2009, emanado de
Tribunal de Juicio del Circuito Penal de Barquisimeto, Estado Lara,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de Ja Fuerza Armada Nacional Bolivariana al Capitdn
EDGARDO AMABLE MENDEZ DAVILA, C.I. N© 10.897.921.

SEGUNDQ: Queda encargado el Comando General de la Guardia Naconal
Baolivariana, de notificar al mencionado Profesional Militar el contenido del
presente Acto Administrativo.

Comuniquese y publiquese,~” 5 JOSE'MATA FIGUEROA
General en Jefe
nistro del Poder Pogular

para la Defensa

Por el Eyecutivo Naciongd; .-
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, 16 SEP 2010
200° y 151°
RESOLUCION Ne__ (15377
El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUEROA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha 26 de
enerc de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39,358 de fecha 01 de febrero de 2010, en ejerdicio de las
atribuciones gue le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N° 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién PUblica de fecha 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articilos 11 y
129 de la Ley Organica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 39.359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién de la
Sentencia N® KPO1-P-2007-001623 de fecha 16 de enero de 2009, emanado del
Tribunal de Juicio del Circuito Penal de Barquisimeto, Estado Lara,

RESUELVE

PRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Naconal Bolivariana al Teniente
EDUARDO JESUS MEDINA OBERTO, C.I. N° 16.103.943.

SEGUNDQ: Queda encargado el Comandc General de la Guardia Nacional
Bolivariana, de notificar al mencionado Profesional Militar el contenido del

presente Acto Administrativo.

Comuniquese y publiguese.

Por el Ejecutive Nacional,
del Poder Popular
para la Defensa

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

caracas, {1 § SEP 2010
200° y 151°

RESOLUCION Ne 015378

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE CARLOS
JOSE MATA FIGUERQA, designado mediante Decreto N° 7.193 de fecha Z6 de
enero de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivarlana de
Venezuela N© 39.358 de fecha Cl de febrero de 2010, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 77 numeral 19 del Decreto N°® 6.217 con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Crgéanica de la Administracién Publica de fecna 31
de julio de 2008, actuando de conformidad con lo establecido en los articdios 11 y
© 129 de la Ley Organica de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana de fecha 21 de
octubre de 2009, reimpresa en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NS 39,359 de fecha 02 de febrero de 2010, habida consideracién de ia
Sentencia N KPQ1-P-2007-001623 de fecha 16 de enero de 2009, emanado de!
Tribunal de Juicio del Circuito Penal de Barquisimeto, Estado Lars,

i RESUELVE

BRIMERQ: Separar de la Fuerza Armada Nacional Belivariana al Sargentc Mayor
de Segunda LUIS ANGEL PEREZ, C.I. N° 10.832.096.

SEGUNDQ: Queda encargado el Comando General de la Guardia Nacional
Bolivariana, de notificar al mencionado Profesional Militar el contenido dei

presente Acto Administrativo.

Comuniquese y pubh’q;f 7
' ecuti iofar v : GUEROA
Por el Ejecutivo Nadio, 1.; 0S JOSEMAFA F1
& eral en Jefe
~/Ministro del Poder Popular
para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALAAGRICULTURA -
Y TIERRAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

= MINSTERIQ DEL PODER POPULAR PARA RELAGIONES INTERIORES ¥ JUSTICIA'

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS ¥ RM No. 364
NOTARIAS. : 200° y 151°
REGISTRO MERCANTIL PRIMERO DEL

ESTADO LARA

Municipio Irbarran, 10 de Septiembre del Af\o 2010

Por presentada la antarior participacidn. Cumplides como han sido los requisitos de Ley,
inscribase en el Registro Mercantl junio con al documento presentado; fijase y publiquase
sl asiento respeciivo; farmese el expadienta de la Compafila y archivese onginal junio con
ol ejsmplar do los Estatutos y demds recaudos acompafiados. Expldase la copia de
publicacién. El anterior documento redactado por el Abogado ROBERTO JOSE
URGELLES PLANCHARD IPSA N.: 18568, sa inscribe en el Registro de Comarcio bajo el
Numero: 28, TOMO -71-A . Derechos pagados Bs.: 0,00 Segin Planila RM No. , Banco
No. Por Bs.. 0,00. La identifitacién se efeciud asi. ROBERTO JOSE URGELLES
PLANCHARD, C.): V-3.234.028.

Abogado Revisor: FREDDY ORLANDO MESA SULVARAN

NOTA: PRESENTO GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE
VENEZUELA N°39452 DE FECHA 23/068/2010 DONDE APARECE PUBLICADO EL
DECRETQO N° 7497 DE FECHA 22/06/2010, PARA LA CELEBRACION DE LA EMPRESA
DEL ESTADO, DENOMINADA CORPORACION VENEZOLANA,K DEL CAFE S.ALOS
DERECHOS REGISTRALES Y DE IMPUESTOS FUERON EXONE&ADOS DE ACUERDO
A LEYES CORRESPONDIENTES.

" tedor Mercantil
FDO. Abogade Jb DAMEL MENDEZ
ESTA PAGINA PERTENECE A:
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAF .
Nomero de expadienio: 364-6042

CONST

El MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA AGEELOBIURA ¥
TIERRAS, creado mediante Decreto NO 1.634, de fecha 08 de enero de
2002, publicado en la Gaceta Qficial de la Repdlblica Bolivariana de
Vgnezuela N° 37.362, de fecha 11 de enero de 2002, representado en este

: o por el ciudadanb, JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ, venezolano,
i yor de edad, de eéte domicilio y titular de la cédula de identidad NO V-
}7.138.349, en su caracter de Ministro del Ministeric del Poder Popular para

fa Agricultura y Tierras, segun consta en Decreto N© 7.511, de fecha 22 de
wunio de 201'0, publicado en la Gaceta Oficlal de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N® 39451, de fecha 22 de JUNIO de 2010 actuando de
conformidad con la autorizacidn del Presidente de la Republica en Consejo
de Ministros, segun consta en becreto No 7,236, de fecha 09 de febrerc de
2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela NO 39.376, de fecha 01 de marzo de 2010 y actuando de
conformidad con lo previsto en el numeral 14 del articylo 77, y articulo 105
da Decrete N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
—‘ﬁﬁministracidn Publica, publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria de |a
)gtepL':blica Bolivariana de Venezuela N° 5.890, de fecha 31 de julio de 2008,
para constitur como en efectc se constituye una Empresa del Estedo
denominada CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE S.A., cuya
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creacién fue autorizada mediante Decreto nimero 7.497, de fecha 22 de
junio de 2010, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela nimero 39.452, de fecha 23 de junio de 2010; la cual se regird
~ar este Documento Constitutivo Estatutario, que ha sido redactado con
.\Jﬁciente_‘amplitud para que sirva a |a vez de estatutos sodales de acuerdo
k{\ (35 CLAUSULAS que continuacién se coplan:

CAPITULO I
‘DE LA DENOMINACION, OBJETO, DOMICILIO, DURACION Y DEL
CARACTER SOCIAL DE LA CORPORACION, FUNCIONES, AMBITO DE
COMPETENCIA
Carficter marco del Estatuto
CLAUSULA 1. Este Estatuto constituye el marco normativo especiidg ¢
rige a actuadién de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE,
el marco obligatorio de referencia para todas sus empresas fillales,
estatutos parﬂmlafr&s deben expresar el espiritu, prindpios y valores
Revoludién Boilvartana Sodlalista, y constitulrse en herramientas pa
fortalecer la soberania de Ia Patria en el dmbito productivo, e Impulsar Ja
transformacién del modelo socio-econdmico en manos del Pueblo y a su
Unlkco servido.

Definlcén del cardcter de fa
Corporacién, domidlioy duragién
CLAUSULA 2. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFé, k

Barquisimeto, estado Lara, pudiendo establecer oficinas y dependepdas en
cualquier lugar de la Repiblica o en el extranjero, previa autorizaddn del
érgano de adscripcion.

La sociedad tendrd una duracidn ce veintcinco (25) afios, contados a -partir
de la fecha de Inscripcidn del presente documento por ante la Ofi
Registro Mercantil correspondientsa.

Objeto de la COrporadén
CLAUSULA 3. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, SA.,
tendrd por objeto administrar, desarrollar, coordinar y supervisar ﬁs
actividades del Estado en el sector cafetalero, incluyendo la produdtién,
procesamiento y distribucion de café y sus productos derivados, dingidos a

mejorar la calidad de vida de los productores de café, satisfaciend, fasf
necesidades del pueblo, contribuyendg a alcanzar la seguridad y soberania

agroalimentaria de la Nacién y la expostacin, en el marco de la rﬁ o
y desarrollo de nuevas relaciones de produccién, procesafnjié :
distribucién en la construccién del Socialismo. La Corporacién

‘impulsard la integracién productiva de los pueblos y las naciones

rticularmente en el marco de la Allanza Bollvariana para jos Pue
estra América — Tratado de Comercio de los Pueblos (ALBA-TCP).

el cumplimiento de su objeto, la CORPORACION VENEZOLANA DEL
CAFE, S.A., como Corporacion estatal de empresas soclalistas, impulsaré el
desarrollo de nuevas Industrias destinadas a la produccion, comercializacién,
distribucion y colocaclén de café, dirigidos a satisfacer las necesidades del
pueblo, dirigird y promoverd la actividad cafetalera nacional, con la finalidad
de reorganizarla y adecuarla a los intereses del pais y al proceso de

reconversion industrial, proceso que enmarca posteriormente su concepdon

~y visién, dentro del ambito de un socialismo abierto y participativo, asi como

arantizar la reserva estratégica de café, Asimismo, promoverd, garantizara

4 omentars el desarrollo armonico y coherente de las politicas, planes y

os de! Ejecutivo Nacional, para el desarrolio de I3 actividad cafetalera

:,'.’;én tbdas sus etapas, asi como la diversificacion agricola del pafs y contribulr
con la seguridad y soberania agroalimentaria, esto en estricta subordinacién
y correspondencia con oS lineamientos, politicas y planes a través de la
Comisién Central de Planificacidn y del Ministerio del Poder Popular para la
Agricultura y Tlerras, con arreglo a la Ley.

Ambito de competancia
USULA 4. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFf, S.A., se
; ra de ejecutar los planes, coordinar,

supervisar y controlar las
des empresariales del Estado en e &mbito Industrial de
ﬁh'apsfonnadén y producdién de café.
-'f odos los planes corespondientes a la Corporacion y a sus empresas fillales,
deberdn ser aprobades por la Comisién Central de Planificacion.

Funcionss de la Corporacién
CLAUSULA 5. En cumplimiento de su objeto sodal, previa aufortzacién del
Organo de Tutela, con apego a la iey, y en correspondenda con las polfticas
pablicas dirigidas a la canstruccién del modelo sodoecondmico sodalista, la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., podrd:

a) Crear sucursales, oficinas, empresas filiales estatales, y emprers

fillales en sodedad con personas juridicas, naclonales o extran
de car&cter publico, sodial, privado o mixto, fuera o dentro
territorio Naﬁonal, previa autorizacién del Organo de Tutela. 3

b) Participar en la creacdn de empresas Grannacionales, dentro o fuera
de territorio nacional en socledad con personas juridicas extranjeras,
de cardcter publico, sodal, privado, o mixto pertenedentes a pueblos
y nadones del Centro y Sur América, asl como del .Caribe,
particularmente aquellos que conforman la Alianza Bolivariana para
los Pueblos de Nuestra América - Tratado de Comerdio de los Pueblos
(ALBA-TCP), previa autorizacion det Organo de Tutela,

c) Fusionar, reestructurar y liquidar empresas filisles y/o adscritas, b
previa autorizacién del Organo de Tutela.

d) Constituir trenes productivos y organizar redes productivas nacionales
y para la integracidn de los pueblos y nadones del Sur, dirigldas al.
desarrolio de las potendalidades y capaddades industriales presentes,
asi como la generacin de nuevas capacidades.

e) Impulsar la creaddn y participar en los Consejos.de Productol
Asociados.

f) Crear canales, drastos y redes sociales para el Intercamblo
distribucién  sodal de productos, sobre la base de
complementariedad y la solidaridad, dentro y fuera del pafs,
particularmente con lo pueblos y naciones del Centro, Sur América y
del Caribe.

g) Adquirir, vender, intercambiar, donar, dar en arrendamiento, gravar,
otorgar en conceskin, o' enajenar bienes muebles o inmuebles, previa
autorizacion del Organo de Tutela. P

h) Obwgar fianzas, avales u otras garantias, previa autorizacion del
Organo de Tutela.

i) Suscribir acuerdos, convenios y contratos nacionales.

i) Suscribir Acuerdos, Convenios y Contratos Interna
autorizacién del Organo de Tutela,

k) Definir y ejecutar las planes de asistencia técnica, dirieidos
: organlzaoones comunitarias relacionados con los proyectns para el
L é\ desanollo engégeno de 1 capacidad de produccién nacona! de café.

I) Elaborar 1a estadistica detallada sobre la producddn, exportadén,

¢ importacion y niveles de consumo nacional del café, como base para
”./?' la formulacién de politicas en el sector, a ser propuestas al Organo de
Tutela.
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i i "" m&\es det Sur.
m)Mantener un registro actualizado de ia estructura de costo de la
- l“ o .
produccién nacional de café molido para el consumo nacional y para - A " Definicién del cardcter soclal de la propledad
la exportacién, c“'::_-, W, sobre las empresas fillales de la Corporacién

ﬁwn"‘b) Otorgar a personas naturales o juridicas certificados de conformidad

d¢ arrime de café a sus empresas adscritas, requerido para solicitar
" Glditos ante instituciones de Estado.

_Z ) .
- 0} Crear y mantener por si 0 a través de sus empresas adscritas, filiales,

s A A
AL
e

mixtas o Grannacionales, 4Jnidades de Produccién Primaria Sodalistas
de café,
p) Ejercer el controt accionario y estatutario sobre las empresas filiales y
adscritas.
q) Mantener y resguardar la reserva estratégica nadonal de café.
£33 ) Realizar todas las operaciones comerciales y actos necesarics para e
. -'.- % cabal cumplimiento de su objeto social, dentro y fuera del pais.
} %) Particdipar como accionista en otras sodedades que operen en el
r,__a,r;,f’,_ﬁnsmo sector o asoclarse con otras personas naturales o junidicas, de
-" conformidad con la Ley,

CAPiTULO 11
DEL EJERCICIO ECONOMICO, CAPITAL SOCIAL Y SUSCRIPCION
DE ACCIONES

Efercico econémico
CLAUSULA 6. La contabilidad de la CORPORACION VENEZOLANA DEL
CAFI'E,_'S.A., y de sus empresas ﬁllales,-seré llevada de acuerdo a los
principios de contabilidad generalmente aceptados, y disposiciones Iegals-
apliabies. En todos los casos, el ejercico econdmico se inidia el dia primero
de enero y conduye el treinta y uno de diciembre de cada aiio, excepto el
ejercidio iniclal el cual se Inica a partir de la Inscripclén de la\,
Sociedad en el Registro Mercantll hasta el treinta y uno (31) de
diciembre del respectivo afio de inscripcion.

Capltal Soclal
CLAUSULA 7. B1 Capital social de la CORPORACION VENEZOLANA DEL
CAFE, S.A., estard dividido en acciones nominativas, no convertibies al
portador, y sera integramente suscrito y pagado por la Repiblica Bolivariana
de Venezuela, por &rgane del Ministerio del Poder Popular para la
Agricultura y Tierras.
Suscaripcdén de Acclones
CLAUSULA 8. El Capital Social de la CORPORACION VENEZOLANS
CAFE, S.A., es la cantidad de CINCUENTA MIL CON 00/100 Bolivan
50.000,00), dvidido en CINCUENTA (S0) Acciones, nominativas\{&
convertibles al portador, con un valor de UN MIL CON 00/108;
Bolivares (Bs. 1.000,00) cada una. Las cuales han sido suscritas y
pagadas en su totalidad por la Republica Bolivariana de Venezuela, por
drgano del Ministerio del Poder Popular para la Agricultura y Tierras. Dicho
pago se evidenda de comprobante de depdsito bancario que se acompail
para su debida insercidn en el expediente que de esta sodiedad se a
en la Ofidna de Registro Mercantil correspondiente.

. )

CAPITULO 11X 28

EMPRESA MATRIZ, RELACION CON EMPRESAS FILIALES Y i
GRANNACIONALES

Relaclén con las Empresas Grannacionales
CLAUSULA 9. Las empresas Grannacionales en las que participe el Estado
a través de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., er%
calidad de socia, no tienen el cardcter de empresas filiales de la:l
<

il

la normativa generai desatrollada en el marco de 1a Alianza Boiivarla e,
los Pueblos de Nuestra América — Tratado de Comercio de los Pu "
"f&\LBA—TCP), y alianzas estratégicas deé integracién con los pueibs Y

Corporacién, sino de empresas asociadas. A todo efecto la rel
societaria entre la Corporacion y las empresas Grannacionales, se reg

L.e0AUSULA 10. Todas las empresas filisles de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., son de propiedad social. La propiedad
sodal de dichas empresas puede ser ejercida de manera directa, indirecta o
mixta:

a) Las empresas filiales de propledad social direta son empresas
soclalistas comunales cuyos activos pertenecen al Estado, a través d; la
Corporacidn los cuales son cedidos con fines productivos, mediante
. Convenio, a una o varias comunidades, comunas, u otras organizaciones del
Poder Popular

h) Las empresas filiales de propledad social indirecta son empresas
§séatals adscritas o creadas por la Corporacidn, cuyos activos pertenecen
#'Estado, el cual garantiza la propiedad sodial;

'c) Las empresas filiales mixtas de propiedad social, son aquellas en las
cuales, mediante Convenio, se establece la asociacién, con propiedad

mayoritaria del Estado, a través de la CORPORACION VENEZOLANA
DEL CAFE S.A., con:

~4Jna o varias comunidades organizadas;
2 U.\ ente privado nacionat;

3 ’ﬁd’a representacién de otro Estado;

-4 dna empresa de capital extranjero;

5 Una organizacién social extranjera;

6. Una combinacién de las anteriores,

Subordinaclon a los lineamientos, politicas y planes
emanados de 1a Comisién Central de Planificadén
CLAUSULA 11. En su condicion de empresa estatal soclalista la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., est orientada al logro
de los fines y objetivos del Estado y debera seguir los lineamientos, politi
'y planes de caracter estratégico, emanados de la Comisién Central de
Planificacién y el Ejecutivo Nacional, a través del Ministerio del Pode
Popular para la Agricultura y ‘lierras conforme a la planificacién centralizada
y la ley, y asequrard la ex&nsron de dicha subordinacion a todas sus
empresas filiales.
Los planes y provectos especificos disefiados por la Corporacion y sus
filiales, expresaran y desarrollardn, en el nivel tactico, las grandes
estrategias definidas por la referida Comisién, lo cual sera garantizad

Ministerio del Poder Popular con competencia en matera de agricul '
tierras, mediante un sistema de seguimiento, evaluacidén vy
permanente,

Fin esencial de la produccién
CLAUSULA 12. El fin esencial de los bienes y servicios producidos por la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., a través de sus
empresas filiales, es ia justa satisfaccion de las necesidades de todo el
pueblo.

CAPITULO IV
APLICACION DE LOS PRINCIPIOS SOCIALISTAS A LA %
CORPORACION Y SUS RELACIONES e

Definicién del caracter social cf \:
trabajo yde la produccié,
CLAUSULA 13. E! trabajo es un hecho social. Todos los productos e
insumos producidos por la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE,
S.A., a través de sus empresas filiales, son de propiedad social. El trabajo
necesario para la produccion de dichos productos y subproductos, expr

esa
el compromiso y responsabilldad suprema de los trabajadores (é.
trabajadoras para con &l conjunto de la sociedad. La Corporadion ﬁu_ Us
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filiales no tienen ningun derecho de apropiacién sobre los mismos, toda
que son producidos mediante el hecho social del trabajo, cuyo fin es; :oafli
Definicién del carécteﬂ}p(ﬁpgl
de [a distribucién y politica de p‘l‘%"&é
EF\Q{USULA 14. La distribucion, el intercambio y la colocacion nacional de
g Jos \productos y subproductos elaborados por la CORPORACION
8, *}a{ﬁzoum\ DEL CAFE, S.A., a través de sus empresas fiiiales y/o
g‘i‘:él_“ ritas son de caracter social, se realizardAn mediante las redes de

wistribucion del Estado y redes Socialistas de Abastecimiento.

La Poiitica de precios de los productos sera la establecida en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezueia Vigente.

La distribucion ¢ comercilizacion internacional de dichos productos vy
subproductos de la CORPORACION VENEZOLANA DEL C.AFE SA'.: ¥
SUS ergpresas filiales, adscritas, mixtas o Gran Nacionales, se realizara una
:‘3 satisfecha las necesidades nacionales del rubro, previa aprobacidn del
Kler ejecutivo representado par el érgano de tutela.

‘ Recursos presupuestarios
'CLAUSULA 15. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y
sus empresas filiales de propiedad social indirecta, previa presentacién del
informe correspondiente ante la Comisién Central de Planificacién por
organo de! Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
agricutura y tierras, y contando con la aprobacién del Presidente o
Presidenta de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, recibiran, anuaimente,
!Pg\recursos presupuestarios necesarios para su funcionamiento y desarrollo
q;é oyectos. Estos recursos presupuestarios serdn transferidos desde el
Ninlsheno del Poder Popular con competencia en materia de agricultura y
ﬂgrt‘gs a la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y luego a
r.'ada fitial, por via del sistema financiero plblico, segln los cronogramas de
desembolso que al efecto se estabiezcan,

-3s empresas socialistas de propiedad social directa, y las empresas mixtas

iliales de la Corporacién en sociedad con una comunidad organizada, un /
ente privado nacional, con la representacion de otro Estado, con empresas ‘i

de capital extranjero, © con organizaciones sociales extranjeras, obtendran

los recursos necesarios para su funcionamiento y desarrollo de proyectos, a

DEL CAFE, S.A.

CLAUSULA 16. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y
todas sus empresas filiales estdn cobligadas a utilizar el sistema financiero
publico para todas sus cuentas, operaciones y transacciones financieras o
comerciales.

El Ministerio det Poder Popular con competendia en materia de agricultura y
tierras, previa exposicion de motivos presentada por ia CORPORARYG
VENEZOLANA DEL C.AFI'-I, S.A., podra autorizar la apertura y el m o
de cuentas u ofras operaciones comerciales y financieras en [a bak%

' privada, dentso y fuera del pals, cuando eilo se jUsh‘ﬁque.

Consejos y Redes de Productcres Ascciad
CLAUSULA 17. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.,
como empresa estatal sccialista, a partir de sus filiales y otras empresas
relacionadas, organizara las Consejos y Redes de Productores Asociados
entre empresas, con la finalidad de contribuir a la expansion el modelo
econdmico sodalista, impulsando (a:

a)  Socializacién de las relaciones de propiedad;

= ey,
nLTER,
Oy

b)  Socializacién de las relaciones de produccion;

ot
P Par

¢)  Socializacion de las relaciones de intercambio vy justa distribucion
los productos y subproductos;

&Y Socializacién transformadora y liberadora de los habitos de consumo.

Atribuciones de los Consejos y Redes
de Productores Asociados
CLAUSULA 18. Los Consejos y Redes de Productores Asociados

promovidas por la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., corp?
forma organizativa de las emcresas soci2

relacionadas, tendran la finalidad de: r ;
a)  Contribuir a transformar la vieja cuttura empresarial, las rela‘qﬁ:}g{%‘é
produccién y las relaciones entre fa empresa y la comunidad, bMﬁi‘
orientacidn socialista bolivariana;

b}  Desarrollar programas de capacitacidén tecnoproductiva y formacion
ético-politica, en el marco de desarrollo del socialismo bolivariano;

o) Lograr, complementariedad y transferencia tecnolégica, de
conecimientos y sab'eres entre caficultores, para obtener mayor eficacia y
eficiencia en la produccion y distribucién de productos e insumos;

d)  Contribuir a construir, junto a otras empresas del Estado vy las
comunidades organizadas, nuevas empresas de propiedad, produccion y
distribucion social;

&) Optimizar, en términos de calidad, cantidad y precio, la oferta de
roductos e insumos para cubrir con dignidad y solidariamente las
sidades dei pueblo;

Realizar compras conjuntas de materias primas, insumos y bienes

rmedios para reducir costos e incrementar los niveles de produccion;
Adquirir, de manera conjunta, maquinarias, equipos, partes,
repuestos y tecnologias;

hy  Compartir el usc de maquinarias, equipos y tecnologias, en forma

solidaria y complementaria en apoyo a la produccién primaria;

)] Hacer transparentes las estructuras de costos y de precios, v
:.Earu'cipar en la creacion de nuevas formas de mercado; mediante el
fﬁﬁﬁ};_rcambio directo de productos y subproductos, entre empresas y con las
‘egmbinidades organizadas;
¥ Optimizar, en término de calidad, cantidad y precio conforme a lo

blecido en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela lo

“relativo a Café Verde, la oferta de productos e insumos para cubrir con
dignidad y solidaridad las necesidades del pueblo.
Promocion del desarrollo socialista comunal

CLAUSULA 19. Dado el caracter estatal sociciiste de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., ésta empresa debera, de manera directa

1

PRI

y mediante sus filiaies, servir de palanca paraz facilitar e impulsar el
desarrollo integral e integrador, econdmico y socia!, del pueblo.

En cumplimiento de los lineamientos estratégicos emanados de ja Comisidn
Central de Planificacién, y bajo el control del Ministeric del Poder Poppila
con competencia en materia de agricultira y tierras, la Corporacién ¥ s

empresas filiaies asumiran compromisgs especificos asociados al desarro
enddgeno comundl, en corresponsabilidad con determinadas comunidadesy:
organizadas, a fin de contribuir a convertir el potencial de! pueblo en poder

popular, y acelerar el desarrollo de !a nueva sociedad socialista.

Corntraloriz social
CLAUSULA 20, L2 CORPORACION VENEZOLAMA DEL CAFE, S.A., v
sus filiales estén suietas a control social. Segln los lineamientos que
emanen de la Comisicn Central de Planificacidon, v <onforme = los,.
mecanismos y modalidades que se instruyan, i2 Corporacicn v sus ‘ﬁh )‘?J\_;
en tanto empresas socialistas, estan obiigadas z informar al puebi ’_"qu

forma veraz, clara, transparente y opartuna, sobre el resultado dg‘su
gestién.

La rendicién pblica’de cuentas se llevara a cabo en los 3mbitos comunal Y
nacional, previo ccnecimiento v autorizacion por parte del Ministerio dei
Poder Popular con competencia en materia de agricultura y tierras, al
menos una vez al ano.
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CAPITULO V
DEL HECHO SOCIAL DEL TRABAJO EN LA CORPORACION
Relaciones soclalistas de produéd

y compromiso revoluciona
CLAUSULA 21. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, SA.,
sus filiales desarrollardn reladones sodialistas de produccién basadas en la.
safidaridad, la complementariedad, & compromiso sodial, el respeto por Ia\
naturaleza, la justicda y el bienestar colectivo, como sistema de valores
caracteristico de la ética revoludonaria.

Dicho sistema de valores ha de expresarse en la condenda y voiun
revolucionarias de cada trabajador o trabajadera, por cumplir corp
supremo deber de producir para cubrir con dignidad las necsidades
pueblo, contribuir a elevar su calidad de vida y su nivel de condenda. ‘\f
En ningun caso el interds individual de un trabajador, trabajadora, o grupo '
de trabajadores y trabajadoras, estard por encima del interés general del
> pueblo al que pertenecen, ni de la Republica.
' los trabajadores y trabajadoras de la CORPORACION
WENEZOLANA DEL CAFE, S.A., v sus fiiales, al ingresar a formar parte
oolectivo de trabadjadores y trabajadoras de las empresas sodalistas,
- previo proceso de formacién politica, deben prestar juramento y asumir el

compromiso revolucionaro de servir con honor y humildad al pueblo vy a Ia
Patria, desde cada equipo y puesto de trabajo.

Relaciones soclalistas de produccién, modelo de

gestién, y desarrollo humano integral e integrador

CLAUSULA 22. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A, v

sus empresas filiales, son empresas gestionadas por los trabajadores y las

bajadoras, comprometidos con el pensamiento y la acdén revoludonaria,

en conjunto fogran un desarrolioc humano integral e integrador

rmnte el trabajo digno y creativo, con significado propio y sentido sodal,
no alienado y con igualdad sustantiva entre todos los trabajadores y
trabajadoras, independientemente del papel que eventualmente les
corresponda cumplir en la empresa.
La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., garantizar3, en todas
<Sus filiales, un modelo de gestién basado en el aprendizaje pérrnanente, ¥
ido por los prindpios propios de la democracia revoludonaria socialista:

idad, participacién, respeto mutuo, trabajo en equipo, celeridad,

, efidencia, transparencia, rendicion de cuentas y responsabilidad en

"cicio de la funcién productiva.

Organizacién del trabajo y formacién permanente
La rotacidn de funciones y el rol de supervision

CLAUSULA 23. En la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y

sus filiales, la organizacidon del trabajo se estructura en base a jos
conocmientos y destrezas desarrolladas por los trabajadores y trabajadoras,

y 2 las necesidadés de la produccién.

Todos los trab#ijadores y trabajadoras deben aprender y ensefiar,
complementarse y compartir saberes. La formacién y capacitacién continua
debe fadlitar [a rotacién de trabajadores y trabajadoras en los difer
puestos de trabajo, a fin de poder desempefiar diversas funciones dentro
la empresa, con pleno desarrollio de sus capaddades, talentos y creatividad.
€l rol de supervis;én también es de cardcter rotatorio en cada departamento
0 4rea de trabajo.

Todos los trabajadores y trabajadoras deben prepararse técnicamente y

politicamente para ejerceric con sabiduria, rectitud y humildad,

Retribuclén social por el trabajo realtzado
CLAUSULA 24. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, 5.4,
sus empresas fillales creardn condiclones, métodos v mecanismos-para‘q
cada trabajador y cada trabajadora apoiten 2 12 socredad, en el desempe
de su labor, sus méximas capaadades y reciban una justa retribucién segu

R,

sus necesidades, responsabilidades, la calidad vy cantidad del trabajo.
realizado, segun los lineamientos emanados de la Comisién Central de
Planificaddn.
En fa Corporaddn y sus filiales el salario constituye el reconocimiento de
que un trabajador o trabajadora, cualquiera sea la posicién que
eventualmente ocupe dentro de la empresa, ha cumplido con su deber
soctal. '
Jornada Ial‘ 37‘
CLAUSULA 25. En la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.
y sus empresas filiales la jornada laboral deberd, progresivamente, y si
perjuido de las metas de produccion, ir ajustandose hasta alcanzar seis (6)
horas diarias, en los térmings establecidos por las leyes correspondientes. b
Hio obedecerd al desarrollo de actividades de las trabajadores y
" trabajadores, vinculadas a:
a)  Su formadon socio-politica y tecnoproductiva; :
b) La actividad creativa vinculada al desarrollo de capacidadg f %
ot

y tecnolégicas, aplicables a la producdién o a la solucién de ‘;," :
identificados en su entorno sodal; ;
€) Su participaddn en actividades de seguridad y defe
vinculadas a la Reserva Nacional;

4)  El trabajo voluntario en ef ambito socioproductivo comunal;

_€): El trabajo voluntario en materia de formacién para el trabajo en el

9)&0 comunal
% B trabajo voluntario en joradas especiales de apoyo a actividades
" programadas por ei gobierno nacional; .
g)  Su partidpadén en las instancias de gobierno comunal;
h)  Su participacién en organizadones sociales de base;
i} Las actividades culturaies, recreativas, deportivas empﬂsarialef; o
comunales, de los trabajadores, trabajadoras y sus familias;

Las actividades de Intercambio educativo, cientifico y tecnolégico,
:&‘mr‘al o deportivo, nacionales e internacionales, de los trabajadores y
"trabajadoras.

Trabajo voluntario
CLAUSULA 26. Todos los trabajadores y trabajadoras de la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y sus filiales, de manera
planificada, coordinada y colectiva, desarrollaran acciones de trabajo
voluntario como expresidn de conciencia y compromisd al servicio del
pueblo, contribuyendo al desarrolio socialista comunal.
a2 forma que adopte el trabajo voluntario, asi como e tiempo que se
y

dedique al mismo, se decidird en el colectivo de trabajadores y trabajadoras
£ %ada empresa, en coordinacion con la Corporacion, atendiendo a los
ientos emanados del Ministerio del Poder Popular con competencia en

Yeria de agricultura y tierras, y conforme a la ley.

Disciplina laboral. Reconocimiento
de méritos. Sanciones
CLAUSULA 27. La disciplina laboral se fundamenta en el compromle:?/,I
asumido por cada trabajador ¢ trabajadora frente al colectivo de” A
trabajadores y trabajadoras, respecto al cumplimiento de sus deberes.
la evaluaddén de cada trabajador o trabajadora, y de cada equipo de
trabajadotes y trabajadoras, es de caracter permanente y forma parte de :
proceso de formacién. Semestraimente se hace publica. \

Los méritos se reconocen mediante un sistema plblico de evaluactdn
individual y colectiva a partir de cada departamento, y se premian una vez-
al afio, medianter un sistema de estimulos que prioriza los reconocimientos
de cardcter moral individuales y colectivos, y las recompensas de caracter
cultural, educativo y recreativo de los trabajadores, trabajadoras y sus

familias.
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Las sandones se aplican de manera justa, justificada, oportuna y conforme
ala lay.

Organizacidn de los trabajadores y trabajad
CLAUSULA 28. En la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE,
sus filiales, los trabajadores y trabajadoras se organizan en Consej
Trabajadores y Trabajadoras, Bataliones Agricolas y Comités
‘Departamento. '
Consejo de Trabajadores y Trabajadoras
CLAUSULA 29. El Consejo de Trabajadores y Trabajadoras es la unin de
todeos los trabajadores y trabaj'adoras de cada empresa, en torno al objetivo
nadonal de transformadén socialista, a partir del pensamiento y la accién
generadora de conciendia revolucionaria bolivariana.
Los Consejos de Trabajadores y Trabajadoras de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y sus filiales son responsables de: "

3

a) Gerentizar la formacién socio-poliica de los trabajadores y lak:

trabajadoras;
b)  Garantizar pricticas de trabajo que Impidan- el burocratismo y la
cormupddn;
<) Garantizar el cumplimiento de los compromisos de 1a empresa con las
comunidades organizadas;
d) = Garantizar la articulacion de ia empresa con el Tercer Mfo /-‘ .
Luces; y con el Cuarto Motor, Explosién del Poder Comunal; .
e)  Vigler el buen funcionamiento de los servicios pblicos quigaiien
las necesidades de los trabajadores, trabajadoras, sus PA

unidades, y que forman parte del salario sodial integral. Asi

el cumphmnento de sus responsabilidades, los Consejos de
Trabajadores y Trabajadoras de la CORPORACION VENEZOLANA DEL
.CAFE, S.A., y sus filiales, podran organizarse en tantos equipos de trabajo
COMO sea necesario.
Cada Consejo de Trabajadores y Trabajadoras tendrd entre cinco (5) v
once (11} voceros y voceras que ademds de su trabajo en la empresa, se
ocuparan de ccordinar las actividades del Consejo v 1a convocatoria 3 las
fsambleas de Trabajadores y Trabajadoras, las cuales deberan realizarse, al
-;Il’uenqs una (1) vez al mes, con agenda previamente conocida.
/Los voceros y voceras del Consejo de Trabajadores y Trabajadoras seran
ectos anualmente entre tedos los trabajadores y trabajadoras de la
empresa. La eleccion se llevara a cabo por consenso, de no ser posible
llegar a consenso se hard por votacion directa y secreta. Resultardn electos
individualmente los trabajadores y trabajadoras que obtengan {a mayoria de
votos en conteo pablico. Para que una eleccién resulte valida, deberan
participar no menos del noventa por ciento (90%) del total de trabajadores
y trabajadoras de la empresa. ' ’
%\ Batallones Agricclas
ot Tl_!“gULA 30. Todos los trabajadores y tabajadoras de Ia
; RPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y sus empresas filiales
i’ . ﬁn sumarse a la Reserva Nacional, e integrar los Batallones Agricolas, a

*ﬂ!ﬁ' de contribuir a garantizar la seguridad y defensa integral de la Patria,
particularmente en el ambito socio-productivo, con la articulacién sistémica

]
segin la Nueva Geometria del Poder. ¥

de empresas en trenes y redes productivas, en todo el territorio nacional,
»
@

Los Batallones Agricolas estardn adscritos a la  circunscripcion
correspondiente de 1a Reserva Nacional, segt]n- cada localidad, y se regirén
por la normativa que les sea aplicable la CORPORACION VENEZOLANA
DEL 'CAFI'E, S.A., v Sus empresas filiales contribuirdn con el equipamlento y

mantenimlentd de los Batallones Agricolas, a través del Comando de la
Reserva Nacional. é

Comltés por Departame
CLAUSULA 31. Los Comités por Departamento, son las instanci
organizativas en cada area de trabaje. Fadilitan la participacion de todés 1y
trabajadores y trabajadoras en la planificacién - de la produccién, el
desarrollo clentifico y tecnoldgico, ia administracion, la distribucion de
bienes o servicios, los procesos de formacidn y capacitacién para el trabaijo,
los procesos de evaluacidn, y son responsables por el cumplimiento de las
metas establecidas para cada departamento o area en cada empresa.
Todos los Comités por Departamento tienen un coordinador o coordinador,

que ejerce funciones de supervision y coordinacidn, designado o design
© por la Junta Directiva, de {a Empresa en forma rotatoria, seguin
requerimientos y necesidades de cada departamento y el desarrollo de i3 S
capacidades de los trabajadores y trabajadoras.
Los Comités por Departamento presentardn informes semanales ante la
Junta Directiva, y mensuales ante la Asamblea de Trabajadores y
Trabajadoras convocada por el Consejo de Trabajadores y Trabajadoras.
Dichos informes serdn elaborados por el Caordinador o Coordinadora, previa
reunién semanal o mensual de evaluacién y control, con participacion de los
trabajadores y trabajadoras del departamento correspondim'te.
CAPITULO VI
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y DEL ORGANO DE TUTELA D
LA CORPORACION

Organos de Direccién de

la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.

CLAUSULA 32. Son drganos de direccién de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., los siguientes:

a) £l Organo de Tutela;
b)  LaJunta Directiva;
c) El Presidente o Presidenta de la Empresa.

Atrlbuclones del Organo de Tutela
CLAUSULA 33. El Organo. de Tutela de fa CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., sera ejercido por el Ministro o Ministra del
inisterio dei Poder Popular con competencia en agricuitura y tierras, en
resentacién de Ios intereses de la Repulblica, y ccnstituye e! drgano

5;, .

decidir, segun el Decreto de creacidn, el documento constitutivo estatutario,

perior de 2 Empresa, con 'as mas amplias facultades para conocer y

el ordenamiento juridico vigente, y en correspondencia con tos lineamientos
emanados de 1a Comision Central de Planificacion, aprobados por el
Presidente o Presidenta de ta Pepublica Bolivariana de Venezuela. -
las Atribuciones del Organo de Tutela de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., son [as siguientes: '
Q Presentar ante el Presidente 0 Presidenta de la Republica Balivariana
";ﬁVenezuela en Consejo de Ministros, para su conocimiento y aprebacién:
.'Lélos planes, programas y proyectos de |a Corporacion. 2. Ei presupuesto
a ual de ingresos y gastos de la Corporacion y sus empresas filiales;
b} Presentar ante ei Presidente o Presidenta de la Repuablica Bolivariana
de Venezueia y ante la Comision Central de Planificacion, para su
conocimiento y demds fines: 1. Los reportes trimestrales y anuales de
cuentas de la Corporacion y sus filiales. 2. Los Informes trimestrales y
anuales comparativos sobre planes en curso y resuitados en proceso de la
Corporacidn y sus empresas filiales. 3. Los informes anuales sobre
‘ehcedentes o utilidades generadas por la Corporacidn y sus empresas
ﬁlq,ales, :
:-c) = ) Presentar anualmente ante el Presidente o Presidenta de la Replblica
-.\\th\‘/anana de Veneziele o5 resuitados de la evaluacion realizada a los
“miembros de los Equipos ca Tt 2ezicn de ' Corporacion y de sus empresas
filiales;
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d) Establecer el cronograma de las jornadas de rendicién pablica de
cuentas de |a Corporacion y sus empresas filiales;

e) Aprobar el balance de 1a Corporacién presentado por el Comisario o
Comisaria;

f)  Designar al Comisaric ¢ Comisaria de la Corporacién y sus empr
filiales;

g) B@minar y aprobar les planes y presuptistos de inversiones y
operaciones de Ia'Corporacién y sus empresas filiales de propiedad sodal Y
mixtas; .

h)  Autorizar los lineamientos generales de la politica de distribucién y
precics de los productos e insumos producidos por la Corporacion y sus
empresas filiales;

1) Examinar la esbructura de costos de los bienes y servicdos produ
por la Corporadién y sus empresas filiales;

b)) Aplicar un sistema permanente de evaluacién, seguimiento y con
en funcién del cumplimiento del objeto social de la Corporacién y sus
empresas flliales, en correspondencla con los lineamientos emanados de Ja
Comisién Central de Planificacién;

k) Conocer, aprobar, hacer seguimiento, evaluacién y control a los
planes y proyectos de promocién del desarrolio comunal de fa Corporacién y
sus empresas flliales, en correspondendia con los lineamientos emanados de
ta Comisién Central de Planificacién;

)  Aprobar el sistema de evaluadén de los trabajadores y trabaja
de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A,, y sus e
filiales, en correspondencia con los lineamientos emanados de la Co
Central de Planificacion;

m) Aprobar el régimen general de retribucién social del trabajo para los
trabajadores y trabajadoras de la CORPORACION VENEZOLANA DEL
CAFE, S.A., y sus empresas filiales, en correspondencia con los

-8

lineamientos emanados de 1a Comision Central de Planificacién;
n) Autorizar ja creacidén de los fondos que estime pertinentes para
garantizar ef adecuado funcionamiento de la Corporacién;

0}  Aprobar la participacidn de la Corporacién y sus empresas filighesf
programas especiales del Ejecutivo Nacional, en los dmbitos e i
social, educativo, cultural y militar;
=~ p) Autorizar a la Junta Directiva de la Corporacion y sus empresa RS “;
f\q‘e propiedad social indirecta y mixta, para comprar, venderf ceder, ’
?'_j t,r:ispasar, gravar, arrendar y en general adquirir o enajenar bienes muebles
,j:&.')_ fnmuebles y derechos de toda clase, en las condiciones y modalidades que
r’ e determine, con las solas limitaciones establecidas en la ley;

q) Conccer y resolver sobre cualquier asunto que le sea sometido por la

Junta Directiva de la Corporacién, su Presidente o Presidenta;

r} Reformar el Estatuto de la Corporacién, previa autonizacion del

Presidente o Presidenta de la Republica Bolivariana de Venezuela.

=) Ejercer las demds atribuciones y deberes que le correspondan
E'ﬁi'g;gnforme a la ley y a este Documento.

CAPITULO VII
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

Asamblea General de Accionistas
CLAUSYULA 34. La Asamblea General de Accionistas constituye la suprema
direccion de la Sociedad, la cual tendrd las mas amplias facultades
necesarias para realizar el objeto de |a Sociedad, de conformidad con estos
Estatutos y la Ley. La Asamblea General de Accionistas debidamente
constituida representa la universidad de los Accionistas y sus resoluciones
.son de obligatorio cumplimiento para todos ello, aun para quienes no hayan
“concurrido a ella.

La representacmn de la Repiblica Bolivariana de Venezuela en la Asamblea
ngeral de Acclonistas serd ejercida por el Ministerio del Poder Popular
“para la Agricultura y Tierras, drgano de tuteia de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.

Constitucién de las Asambleas

CLAUSULA 35. Las Asambleas Generales de Accionistas Ordinarias o
Extraordinarias se considerardn validamente constituidas cuando ste/a
representado el cien por diento (100%) det Capital Sodal de la Compafiia. ©
' Tipos de Asambleas \

CLAUSULA:-36. Las Asambleas de Accionistas son Ordinarias y

Extraordinarias. Las reuniones de las Asambleas Ordinarias de Accionistas
serdn convocadas por €l Ministro o Ministra del Poder Popuiar p#fa
Agricultura y Tierras, mientras que las reuniones de las Asam
Extraordinarias de Acdionistas serén convocadas por el Ministro o Min
del Poder Popular para la Agricultura y Tierras o a solicitud de la )
Directiva, siempre que asi lo requiera & interés de la sodedad andnima.
A solicitud por escrito del nico accionista de fa sociedad anénima, el cual
representa el cien por clento (100%) del capital sodal, su Presidente o
Presidenta podrd convocar a una Asamblea General Extraordinaria, dentro
de los treinta (30) dias siguientes contados a partir del recibo de la soll
Convocatorias de la Asamblea Genara
CLAUSULA 37. Las convocatorias a las Asambleas Generales Ordina
Extraordinarias de Accionistas se realizardn mediante un Aviso' de Prﬁ

d

que se publicard en un diario de drculacién nadonal no con menos de
(05) dias de la fecha de reunién de la Asamblea. Igualmente podrd por
carta, fax, telegrama o cualquier otro medio legalmente estableddo,
pudiendo celebrarse la Asamblea con prescindenda de toda convocatoria
cuando a la misma concurriere la totalldad de los accionistas. La
convocatoria contendra la hora, el dia y el lugar en que se celebrars la
reunién y debera expresar claramente todos los asuntos que serdn

considerados por la Asamblea. Cualquier decisién que verse.sobre un asun
no previsto en fa convocatora serd nula, salvo en el caso de que el Oni
accionista representante del cien por ciento (100%) del capital sociaiN
acuerde su decision.

Registro de Actas
CLAUSULA 38. De las reuniones de las Asambleas se levantardn actas
contentivas del nombre de los accionistas presentes, con indicacidn del
nimero de acciones que posean o representen y de los acuerdos y

decisiones que hayan tomado. i
Q
o

A
Cada acta firmada por los accionistas asistentes a cada Mémbhmus

copias, seran certifi cadas por el Secretario o Secretaria del '

caso de que uno de los accionistas ne quiera o no pueda firmgg

’ %"Qg* bt
- > o

CLAUSULA 39, Las Asambleas Generales Ordinarias se celjiaa¥h

menos dos (2) veces al ano. La primera Asamblea General Ordtnana se

dejaré constancia expresa de tal circunstancia.

realizard dentro de los primeros cuatro (4) meses de cada afo, siendo

f\)obligatoria la consid,eracién y discusion del Informe anual de la Directiva, de

flos estados financieros auditados correspondientes al mes de noviembre de
cada afo y de los planes, programas y presupuesto para el siguiente
ejercicio econdémico,
CAPITULO VIII
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA CORPORACION
De ia Junta Directiva
“GLAUSULA 40. La Junta Directiva, es la maxima instancia de decisi6n de la
QORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y sus filiales.
f Presidente o Presidenta y demas miembros de la Junta Directiva, de las
/?mpresas de propiedad social indirecta, asi como de las empresas mixtas
flisles de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., son
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designados por el Ministro 0 Ministra del Ministerio del Poder Popular con
competencia en agricultura y tierras previa aprobadén del Presidente o
Presidenta de !a Republica Bolivariana de Venezuela,

El Presidente o Presidenta y demas miembros de las empresas de propiedad
sodial directa, son designados por la organizacién comunal cormespondiente,

He lo cual deberan informar oportunamente a la CORPORACION
9‘, VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.

,..EL Presidente o Presidenta y demas miembros de la Junta Directiva, de la
@,"GQRPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A, y sus filiales, no
= gozaran de privilegios especiales, solo recibiran pagos o dietas por cada

reunion a la que asistan. En el evento que su dedicacion sea a t:lempo
completo, con funciones y responsabilidades especificas en los diferentes
departamentos o dreas de trabajo, percibirdn la remuneracién quﬁ

corresponda al cargo que ocupen. °

La evaluacidn, seguimiento y control de la Junta Directiva, Presidente o

Presidenta y demds miembros de las empresas filiales de propiedad sodal

indirecta y mixta, se realizard por la CORPORACION VENEZOLANA DEL

CAFE, S.A., en coordinacion con el Ministerio del Poder Poputar

competencia en agricultura y tierras, que anualmente deberd informar ?"

resultados al Presidente ¢ Presidenta de la Republica Bolivariana
Venezuela.

En el caso de las empresas filiales de propiedad social directa, 1a evaluacion,
sequimiento y control estara a cargo de la organizacion social
correspondiente, pudiendo contar con el apoyo de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., El resultado de dicha evaluacién se hara
del conodmiento del Ministerio det Poder Popular con competencia en
agricultura y tierras, que anualmente debera informar sus resultados al
Presidente o Presidenta de la RepUblica Bolivariana de Venezuela. - 4
En su condicién de trabajadores o trabajadoras de la CORPORACI .
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., 0 de sus filiales, e Presidente c
Presidenta y demas miembros de la Junta Directiva, forman parte de los

Consejos de Trabajadores y Trabajadoras, tienen derecho a voz y voto, perc
no pueden ser electos como voceros o voceras de dichos Consajos.
Constitucion, Duracion y Reuniones de la Junta Directiva
CLAUSULA 41. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.,
tendra por una Junta Directiva integrada por un (1) Presidente o Presidenta,
qunen serd a su vez el Presidente o Presidenta de 1a Empresa y cuatro (4)
Dlrectores o Directoras principaies y cuatro {4) Directores o Dnrecto;as:
suplentes quienes seran de libre nombramiento del Ministro o Mlnlstram
Poder Popular para la Agricultura y Tierras, previa aprobacién del Presndenfgf
o Presidenta de ta Republica Bolivariana de Venezuela.
Las ausencias del Presidente o Presidenta de ia Corporacion, seran suplida?
por el miembro de la Junta Directiva qué aquel designa a tales efectos.
Los miembros de la Junta Directiva, duraran dos (2) anos en el ejercicio de

sus cargos, pudiendo ser designades de inmediato para un nuevo period £
pero permaneceran en ellos hasta tanto sean designados sus sustitutos,

. . P  fraat
Seran personal y solidariamente responsables en los termings establ%
en la !ey, pudiendo asumir funciones a dempo completo en la dlres 3

inmediata y gestién diaria de la Corporacidn, las cuales les seran asig

por el Presidente o Presidenta, previa consulta al Organo de Tutela.
La Junta Directiva de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.,
se reunird de manera ordinaria y con agenda previamente definida, una (1)
f\ %z a la semana en Ja sede de fa Corporacion o en la sede de cualquiera de
\a; empresas filiales,-dentro del territorio nacional; y se reunira de manera
;;E;ctraordinaﬁa siempre que el Organo de Tutela asi lo decida. Se levantard
acta de todas las reuniones y sera firmada por el Presidente ¢ Presidenta y
demas miembros de la Junta Directiva. Las dedsiones se tomardn por
consenso y de no ser éste posible, por votacion de la mayora presente. Las
reuniones estardn validamente constituidas con la partidpadén de al

menos, el Presidente o Presidenta y dos (2) Directores principales, mas los

euplentes correspondientes a los dos (2) Directores princpales ausentes.

Tida ausencia de un Director o Directora principal, deberd ser justificada y
1;0 stara en el Acta de la reunion respectiva de la Junta Directiva.
; Organo de Tutela recibird semanalménte copia de la agenda tratada y
resumen de las decisiones tomadas.
Atribuciones de la Junta Directiva

CLAUSULA 42. las atrbuciones de la Junta Directiva de la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., son las siguientes:
a) Presentar ante el Organo de Tutela para su aprobacion: 1. Los planes,
programas y proyectos de la Corporacion. 2. El presupuesto anual de
{\gresos y gastos de la Corporacién y sus empresas filiales de propledad

ial indirecta. 3. E! sistema de evaluacion de los trabajadores y

jadoras. 4. El régimen general de retribucdn social del trabajo y en
{#rminos generales, el régimen laboral. 5. La politica de formacidn y
'db?c:tacién' permanente de los trabajadores y trabajadoras en los dmbitos
socio-productive y tecno-politico. 6. La politica de distribucion y precios de
bienes y servicios producidos;
b) Presentar ante el Organo de Tutela para su conocimiento, los
siguientes informes trimestrales, semestrales o anuales, tanto de la
Corporacién como de sus filiales: 1. Reportes de cuentas sobre el ejercicio
econdmico y financiero; 2. Andlisis comparativos planes en curso y
resuitados en proceso; 3. Reporte sobre excedentes o utilidades; 4.
Resultados de las evaluaciones realizadas sobre el desarrolio de los pianes(
programas y proyectos vinculadoes a la produccion vy 1a distribucién de bienes
y servicios; 5. Presentar las estructuras de costos de los bienes y servicios
producidos. 6. Reportes evaluativos del desarrollo de 1os planes vy proyectos
vinculados al desarroflo comunal; 7. Resumen evaluativo de la situacion
laboral, social, y el desarrollo Integral e integrador de los trabajadores'y
trabajadoras; 8. Reporte evaluativo sobre las jornadas de tra'bajo voluntario
y la organizacion de los trabajadores y trabajadoras en consejos de fabrica,
batallones de fabrica y comités por departamento;
Q) Somneter a !a aprobacidn del Organo de Tutela, los estados financieros
de la Corporac:on y de sus filiales de propiedad social Incirecta y mi 7
(Balance Generai, Estado General de Ganancias y Pérdidas e Inventarics
dentro de los sesenta (60) dias siguientes al cierre del correspondientes
ejerdcic econdmico, asi como un informe sobre la gestion llevada a cabo
durante el periodo cuiminado;
d)  Conocer y hacer del conocimiento del Organo de Tutela, los estados
financieros de las filiaies de propiedad social directa, asi como de las
empresas Grannacionales asociadas a la Corporacion;
e) Presentar ante el Organo de Tutela el informe general de rendicion
plblica de cuentas correspondiente a la Corporacion y sus filiales, y
proponer el método y cronograma para llevar a cabo dicha obligacion;, f‘f
f Mantener debida y oportunamente informado ai Organo de Tuigla
sobre todas las actividades a realizar por la Corporacién en su ambitoje
competencia, dentro y fuera del pais, en cumplimiento de su objeto soc§

asi como de los resultados obtenides;
g) Establecer y clausurar sucursales, agencias. u oficinas vy nomtvrar‘_

representantes en el pais o en el exterior, previa autorizacién del Organddg

' -_l; R:

Tutela; r

]

h)  Dictar los Reglamentos y las Normas operativas que regQ Q\IQEI

funcionamiento de ta Corporacion y su organizacién administrativa; T

i) Decidir scbre la estructura organizativa de la Corporacion;

Asegurar la implantacion de relacdiones socialistas de produccién en

- o .

yano integral e integrader de los trabajadores, trabajadoras y las

’;)’
omunidades;
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k)  Aprobar la estructura de retribucidn social del trabajo y el sistema de
rotadon de funciones, con apego a los lineamientos emanados de la
Comision Central de Planificacion;

)} Aprobar operadones de crédito incluyendo letras de cambio, pagares,
cartas de crédito y otros instrumentos de aédito;

Supervisar, evaluar y controlar las actividades de las empresas filiales
iaimente, vigilar' ¥y garantizar que cum;ﬂlan sus lineamientos vy
siones, en correspondencia con los lineamientos, politicas y planes del
"'jecuu‘vo Nacional;

n) Delegar en el Presidente o Presidenta, 0 en uno o varos de los
Directores principales o suplentes, determinadas facuitades de las que tiene
conforme a este Documento, por el tiempo que considere conveniente y
segun se sefiale en la respectiva delegacién;

0) Delegar firmas en los Trabajadores y Trabajadoras que tengan
atribuida la responsabilidad de movilizar cuentas bancarias, mediante
eques u drdenes de pago;

Designar al Trabajador o Trabajadora que ejerza las funciones de
etario o Secretaria de la Junta Directiva de la Corporacion;
/ Mantener un registro actualizado de los Consejos de Trabajadores y
"T’rabajadoras de la Corporacién y sus empresas filiales;

r Mantener registro e inventario actualizado de bienes y servidqé
produdidos por la Corporacidn y sus empresas filiales, asi como sus

estructuras de costos;

s)  Mantener registro actualizado de los Batallones Agricolas de la
Corporacidn y sus empresas filiales; asi como un directorio de los
integrantes de dichos Batallones;

t) Mantener registro actualizado de los Consejos y Redes de Productoregf:
Asociados vinculados a la Corporacidn, asi como de sus actividades y ambit ¢
territorial, ademds de un directorio que incluya a todos los integrantes de
los Consejos de Productores Asociados;

u)  Mantener actualizado el mapa industrial de la Corporacin y sus
empresas ﬁliales, asi como el mapa de los canales y redes socialistas de
distribucién de los bienes y servicios producidos, y un directorio de los
responsables de dichos canaies y redes; ,

v) Mantener actualizado el mapa social de comunidades organizadas
vinculadas a la Corporacidn y sus filiales, asi como el mapa de Consejos
Trabajadores y Trabajadoras y batallones de fabrica, con sus r'e-speze

ambitos de influencia y actuaciones mas importantes;
w)  Uevar propuestas a la consideracion del Organo de Tutela; ‘u\
x})  Cumplir y vigilar el cumplimiento de las decisiones y acuerdos del )
Organo de Tutela, y las disposiciones legales;

y)  Las demds que asigne el Organo de Tutela y 1a ley.

Facultades del Presidente o Presidenta
CLAUSULA 43. E| Presidente o Presidenta de la Junta Directiva, lo serd
también de la Corporacion, quien ejercerd la direccidn inmed‘iata y la gestidn
diaria de la misma, de conformidad con las directrices emanadas por el
Organo de Tutel, teniendo las facultades siguientes:
a)  Ejercer la representacion legal de la Corporacion;
b)  Convocar y presidir [a Junta Directiva;

)  Celebrar, modificar o rescindir contratos y convenics;
d) Nombrar mandatarios ¢ apcderados judiciales o extrajudiciales,
conﬁﬂhdol&s las facultades que considere convenientes para la mejor

deflensa de los derechos o intereses de la Corporacion;
@)  Suscribir todos los documentos relativos a las operaciones de fa..

s apdra eRNA

Corporacion, pudiendo delegar esta facultad conforme a los reglam;;@ﬁi
el

£ ]

I8
organizacién interna; '_gg

f)  Designar y remover a los trabajadores y trabajadorasiige .f&"
O s
Corporacion conforme a la ley; vLONGEE

:;P) Crear los comités por departamento y equipos de trabajc que
3. ponsidere necesarios, fijandoles sus atribuciones y obligaciones;

-

W

Hacer llevar I3 contabilidad de la Corporacién en la forma prescita

f% el ordenamiento juridico aplicable;

"‘?n) Resolver todo asunto que no esté expresamente reservado al Organo
de Tutela o de la Junta Directiva de la Corporacion, debiendo informar a
dicho equipo en su préxima reunidn;

b)) Vigilar y garantizar el cumplimiento del objeto social de la
Corperacion, en su ambito de competencia, con calidad y eficacia
revolucionaria;

k)  Elaborar y someter a consideracién de la Junta Directiva el Informe

“Trimestral y Anual de gestién;

{{} Las que le sean encomendadas por ef Organo de Tutela.

2 CAPITULO IX
'JOTRAS INSTANCIAS DE LA ORGANIZACION DE LA CORPORACION

DE LA PARTICIPACION SOCIAL
Atribuciones de los Comisarios o Comlsarias
CLAUSULA 44. Bl Organo de Tutela designard anualmente, para la
CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., y cada una de sus
empresas filiales, un Comisario o Cdmisaria, con su respegtivo suplente,
auienes podran ser ratificados y en todo caso, se mantendran cumpliendo

,&Js funciones hasta que fueren reemplazados por et Grgano de Tutela.

-'!@s‘quisarios o Comisarias tendran |as siguientes atribuciones:

:;3"'?—' _:Emitir opiniones para la consideracion del Organo de Tutela;

‘3}‘ 7Velar por el cumplimiento, por parte de los administradores de los

:isﬁeres que impengan las leyes aplicébl&s, y este Documento;
¢}  Inspeccionar y vigilar, sin limitacién alguna todas las actividades é
operaciones de la Corporacion o sus empresas filiales, segin corresponda;

d) Examinar los libros, la correspondencia y en general todos los
documentos y actuaciones de la Corporacion o sus empresas filiales, segin
corresponda;

e) Informar opcrtunamente al Organo de Tutela y a la Junta Directiva de
la Corporacién, sobre cualquier situacion que pudiera resultar irregular o
inconveniente para la sana y correcta administracion de la Corporacién o
sus empresas afiliadas.

Auditoria Interna
CLAUSULA 45. L2 CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A.,
contara con una Unidad de Auditoria Interna que se encargara de efectuar
el examen posterior, objetivo, sistematico y profesional de las operaciones
efectuadas por la Corporacion, verificando su disponibilidad presupuestaria y
su correcta imputacion, sin menoscabo de las otras facultéaes y
obligaciones que le asistan conforme a las leyes. Dicho examen se hard

el fin de evaluar y verificar las actividades administrativas y financier.
realizadas por la Corporacion. El nombramiento del Auditor o Auditora se '
realizado conforme a las normas aplicables.
A solicitud del Presidente o Presidenta de la Corporacién o de la Junta
Directiva, la Unidad de Auditoria Interna de la CORPORACION
VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., tendra facultades auditoras en todas las
empresas filiaies de la Corporacion, sin menosdabo de las responsabilidades,
atribuciones y obligaciones de las respectivas unidades de auditoria interna
de dichas filiales.

Oficina de Atencién al Ciudadano
CLAUSULA 46. La CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A,
contara con una Oficina de Atencién a3l Ciudadano cuyo funcionamiento
estard regulado por las disposiciones contenidas en el crdenamiento

juridico vigente y en el Reglamento Interno de la Corpcracion,
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de la CORPORACION VENEZOLANA DEL CAFE, S.A., sera resu
el érgano de Tutela, con arregloc a lo previsto en la Constitudé
Repiblica Bolivariana de Venezuela y demas leyes aplicables. \

CAPITULO X
.}Z\ DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES
o =Y Disposiclones Transitorias y Finales
ERA. Se designa como integrantes de la Junta Directiva a los
danos que a continuacidn se identifican, segin Resolucién del
inisterio del Poder Popular para la Agricultura y Tierras N© DM/NO 039 de
fecha 28 de junio de 2010, publicada en Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana‘de Venezuela N° 39.454 de la misma fecha:
Presidenta de la Corporaclén y de la Junta Directiva:
TIBISAY LEON, tituiar de Ia cedula de identidad N°© 9.606.077
2] Miembros Principales:

by

‘3 CRUZ, MARCELO, titular de ia cédula de identidad N° 17.297.911.

s

*
r

i BOLIVAR ACOSTA, MARTHA MARY, titular de la cédula de identidad
*pﬁ 10.750.269

3.”RODRIGUEZ DURAN, RIBLIA, titular de 13 cédula de identidad N°
11.649.868.

4, BOLIVAR, ANGELA, titular de la cédula de identidad N° 8.728.376.
Miembros Suplentes:

1. FERRER, FIDEL., titular de la cédula de identidad N° 7.832.317,

i’ SANCHEZ, RICARDO., titular de la cédula de identidad NO
;.qs?hkass
; BILLO, LUIS,, titular de la cédula de Identidad N° 6.901.997.
% { NEZ, JUAN CARLOS, titular de la cédula de identidad N°
.870.486.

GUNDA: Se designa como Secretario de la Junta Directiva al dudadano

ROBERTO URGELLES PLANCHARD, titular de la cédula de identidad V-

3.234.028, y suplente del Secretario a la ciudadana DEIRY VALERA/S
titular de 1a cédula de identidad N° 15.171.245. i}

TERCERA: Se designa como Comisario Prindpal para este periodo
administrativo a la ciudadana: DIANA ISABEL ROJAS RUIZ, venezolana,
mayor de edad, tituiar de la cédula de identidad N°® 11.247.360, de
profesién Contador Publico, inscrita en el Colegio de Contadores Publicos,

bajo el N® 306501, y como Comisario Suplente al ciudadano ANTONIO
ROMULO MEDINA ARELLANO, venezolano, maycr de edad, titular de la
cédula de identidad N° 1.548.087, de profesion Contador Publico, inscrito en
el Colegio de Contadores Publicos, bajo el N° 13.956,

CUARTA: Se autoriza al ciudadano ROBERTO URGELLES PLANCHARD
venezolano, titular de la cédula de identidad V-3.234.028, abogado
inscrito en el Instituto de Previsién Social de Abogado bajo el N° 18,568,
para que proceda a los tramites de registro y publicacién de esta-Acta

Constitutiva Estatutaria por ante la Oficina_ da=—Registro Mercanﬁl
correspandiente.

W ?
t:"" Y
JUAN CARLOS LOYO HERNW

Ministro def Poder Popular
para la Agricultura y Tierras

AROS 2000 y 1510

De conformidad con las facultades que me conflere el articulo 61 numeral 2 y 3 del
No. 6.129, con Rango, Valor y Fuerza de Ley de Salud Agricola Integral, de
03 de junio de 2008 publicado en kb Gaceta Ofidal de la Repiblica Bolivariana
de Venezuela No. 5.890 Extraordinario de fecha 31 de julio del 2008, en concordandia
&n l2 Resclucion N©  DM/003/2010 de fecha 27 de enero de 2010, dictada por e
inistro del Poder Popular para la Agricultura y Tlerras, publicada en la Gaceta Ofidial

e I Repiiblica Bolivariana de Venezuela No. 39.356 de fecha 28 de enero de 2010,
Yeimpresa por error materlal en la Gaceta Ofidal de la Repiiblica Bolivarlana de
enezuela N® 39.373 de fecha 24 de febrero de 2010, y el artfculo 10 de La Ley de
Contratadiones Péblicas, publicada en 1a Gaceta Ofidal de la Repdblica Bolivariana de
Jenezuela N° 39.503 de fecha D6 de septiembre de 2010, en concordancia con e
! rticulo 15 de} Reglamento de Ia Ley de Contratacones Publicas, de fecha 19 de mayo
3e 2009, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolfvariana de Venezuela No
39.181 de la misma fecha, y de acuerdo con lo aprobado en el Punto de Cuenta N°
893 de fecha 14 de septiembre de 2010, este Despacho dicta la siguiente Providenda
Administrativa,

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA POR LA CUAL SE DESIGNAN LOS
MIEMBROS DE LA COMISION DE CONTRATACIONES DEL INSTITUTO
NACIONAL DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL (INSAI)

. o, Se designan como miembros de la COMISION DE
CONTRATACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD AGRICOLA
[NTEGRAL (INSAI), constituida mediante Providencia Administrativa 030 de

echa 28 de 'septiembre de’ 2009, publicada en1a Gaceta Oficial' N© 397263 —

o facha 13 de octubre de 2009, a loa funcionarioa que ss mencionan a
gontinuacién:

ARRA MEMEBRO PRINCIPAL MEEMERAO SUPLENTE
Juridics Heclor Riquazes Dosdolis Torr
CJ, 7222 403 CL 10.500.441
Econdmica- Finencera Juan Echeveria Ermasic Perex
CL 7951420 C.).5.829.004
Técnica Ligmer Lopsx Rodriguex
C.l. 11.010.008 C.1.13.150.00%
Téonikca igor Orikx Lamon Josd Hermoso
CJ.10.093.T79 C.L12720.900 '
i
Barrios Lourdes Pets Myorn o
Técnica C.L 15.220.5R CJ 17.348.718 |

‘das ausencias de los miambros princlpales seran cubiertas por el suplente
ue corresponda sagin el orden establecido enla anterlor relacién.

* Se designa a Ia ciudadana Marlan de los Angeles Urbina
ropeza, titular de la cédule de ldenlidad N° V.- 17.790.966, como
acretaria de la Comisién de Contrataciones del Instituto Naclonal de Salud

Agricola Integral (INSAl), quien tendré derecho a voz pero no a voto, quien
qjarceré las funcionas siguientes:

i. Convocar oportunamenta a los miembros de la Comislén da
Contratactones Publicas pare las reunlones a que haya lugar,
informandoles la agenda respactiva,

2. Velar por la elaboracién de l[es actas correspondientes y demas
documaentos relacionados con el cumplimiento de las funciones da la
Comisidn de Contrataciones Pdblicas.

3. Llevar el registro, archivo, control y resguardo de ios expediantes de
los procedimlentos de Contratlaciones Publicas, somaeatidos a
congideracién de la Comisidn de Contrataciones Fubiicas,

4. Certificar las copias de las actas y demas documentos que contengean
las decisionaes de la Comisién de Contrataciones Publicas.

5 Presentar mensualmente a los integrantes de la Comisién de
Contrateciones Publicas, un Informe general de todos los actos que
suscribsn, con ocasién a los procesos de contrateciéon pars la
sjacucion de obraes, adqulsicion de bienes y prastacidon de servicios
adelantados. ‘

6. Cualquier otra que le esigne la Comisién de Contratecionas Publicas.

s La Comisién de Contrataciones del Instituto Nacional de Selud

gricole Integral {INSAIl), de acuerdo a la complejidad del procedimlento de

sleccion de contratista, podra designar un equipo técnico de lrabajo para

ol estudio, analisis o aclaretoria da las oferias presentsdas, el cual debera

gresentar un informe con los resultados y recomendaciones, a los fines de
torgar le adjudicaclén.

° Le Comisién de Contretaciones del Instituto Naclonal de Salud
Agricola Integral (INSAIl), se constituird validamente con ia presancia da el
manos tras (3) de sus miambros. En todo caso, sus dacisiones deberdn
contar con sl volo favorable de el menos tres (03) de sus miembros, a |0s
fines de su valldez y eficacia.

° La Comision de Contrataciones de! Instituta bacional de Salud
gricala !ntagrai (INSAI), deberd exlencar invitacién a la Oficina de
Auditoria Interna de! Inslituto, pera cada uno de 108 actos publicos que
ba rezlizar, & Ics solos afectos de que dicha Oficina particips con cardelsr
e observadaoar.
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%nj_n_u_l_n_u. La Comislén de Contrataciones del instituto Nacional de Salud
gricola Integral (INSAIl), velard por el estricto cumplimiento de lo dispuasto
'Tn la Ley de Contrataciones Publicas asl como de su Reglamento.

*. La presente Providencia Administrativa entrard en vigencia a
partir de su publicaclon en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela.

publiquese,

..._;-uENi_‘i'XEEH’lunlquese

MARIA FERNANDA 5/
PRESIDENTA (E} DEL
DE SALUD AGRICOLA INTEGRAL

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

eyt Ralnmmiond: ¥na:
Mg sesindel Reds Mgl g Blasaals:
DupaciioddEere.

o )
DM/N® 360 Caracas; 39 gq septiembre de 2019

200° y 151°

Con ¢ supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor eficada poliica y @lidad
revoludonaria en fa construcddn del sodalismo, fa refundaddn de fa nadén
venezolana, basado en prindpios humanistas, sustentado en condicones morales y
éticas que persiguen el progreso de la patria y el colectivo, vy en ejerdido de las
fundones que le confiere el articulo 62 y numeral 15 de articulo 77 del Decreto con
Rango, valor y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administradén Plblica, en
concordanda con lo previsto en ef articulo 4 de las Disposidones Generales de la
Ley de Presupuesto 2010 y articulo 86 del Reglamento N© 1 de la Ley Orgénica de
la Agministracién Finandera del Sector Pdblico Sobre el Sistema Presupuestario, se
procede a la publicadén de Traspaso de Créditos Presupuestarios entre Gastos de
Capital del MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACIﬁN,
por la cantidad de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS MIL BOLIVARES
(Bs. 4.800.000), de acuerdo con Ia siguiente imputaddén presupuestara:

v

Fuente de Financlamlento: Ingresos Ordinarios

PROY ﬁf ukL PFART | 0N | I3 :“J" [ O Pt BOUNVARLS {Bn )
PARTIDA CEDENTE
100002 Geatldn Adminkstratve 4.300.000
o0t Apoya b onal & a8 acChones
st paciiicas de los proyectos del
organiamo 4300000
01308 G'ﬂc‘!im de Administracian y Servicios 1.500.000 |
404 | DO [[] [ IREY 1
[} Equipos de Trensporte, Traccion y
Elsvacién 1.830.000
o1 whiculos Autom ofores Termestres T.300.600 |
16000 ficina de Coordinacin de laa Yonas
Edycativas 1.000.000
404 ] 00 | 00 | 00 |ACTIVOS REALES 3,500,000 |
[?] Equlpos de Yranepocte, Treccion y
Elevacidn 3.000.000
[ Vehiculoa A Tor 3.000.000
PARTIDA RECEPTORA
100002 Geslién Administrativa 4.800.000
Apoyo Institucional a las scelonas
001 sapaciicas da koa proyecios del
gant 4900000
01309 Oficina de i n y Servicios 4.860.500
404 | 0O (] 00 | ACTIVOS REALES 4.800.008
v 7 Equipaa Cleniificos, Religiosga, de
Enssfanta y Recreacikdn 4.400.000
*F] Equipos de Enssfianza, Deporiss ¥
Recresckin 4.800.000
Totah. i | 4500000

%x@mmquese y Publiquese,

T, JENNIEER JOSEFINA GI
Mi& del Poder Popular Educadion

Espacios Acudticos; en congordanda con los articulos 138 numeral 1 y
140 de la Ley General de Marinas y Actividades Conexas y el articulo 72
de la Ley Orgdnica de Procedimientes Administrativos, HACE DEL
CONOCIMIENTO PUBLIQCO QUE:

Se-ha dedarado la Extincidn de la Inscripddn en el Registro Navalk
Venezolano de la Circunscripdén Acudtdca de Puerto Sucre, y su
consecuente desinoorporadén, asi como la Extindén de la Matricula,
debido al camblo de drcunscripcén acudtica del siguiente Bugue, en la
fecha que se sepala:

CAPITANIA FECHA DE
DE PUERTO MATRICU BUQUE
SUCRE 803 SIETE
CURR
£l Buque SIETE CUERO, e registra {5
Caripano, Estado No 1gFT

Trimestre del.afia 201

1

1 !g 2u1E ANTERO RODRIG

Presidente
Resoiucidn N 113 de OY12/2008
Minitario del Poder Popyiiar para la Infraestructird
Gacets (ical de b Repdblica Bolvariana de Yenerusia
w:omsa&uo&*&mam

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA TRANSPORTE
Y COMUNICACIONES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA TRANSPORTE Y
COMUNICACIONES o
INSTITUTO NACIONAL DE LOS ESPACIOS ACUATICOS

AVISO OFICIAL

CARACAS, 16 de agosto de 2010

El Presidente del Instituto Naconal de los Espacios Acudticos, de
conformidad con lo previsto en los articulos 70 y 73 numerales Ly 11 del
Decreto 6.126, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de los

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIC DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y
PROTECCION SOCIAL

Resoluclén No. 100-2010 Caracas, 25 de agosto de 2010

200y 151°

ISIS OCHOA CANIZALES

Ministra del Poder Popular para las Comunas y
Proteccidn Social

En ejercicio de las atribucionas que le confiers el Arliculo 62 y los numeralas 2,
18 y 19 del Artlculo 77 del Decrato N° 6.217 con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgéanica de la Administracion Publica, de fecha 15 de julio de 2008, publicado
en la Gaceta Oficial de la Repudblica Bolivanana de Venezuela N° 5.890
Extraordinarnio, de fecha 31 de julio de 2008; en concordancia ¢on los Arliculos
36 y 37 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, publicada an la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N* 37.347, de fecha 17 de diciembre de
2001, el Arllculo 134 de la Ley de Raforma de la Ley Ovganica de la
Administracién Financiera del Sector Poblico, de fecha 14 de julio de 2010,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Vengzuala N°
39.465, de facha 14 de julio de 2010; los Articulos 4 y 24 del Reglamento sobre
la Organizacion del Control tntemo en la Administracién Publica Nacional,
publicado en la Gacela Oficial de la Replblica 8olivariana de Venezuela N°
37.783, de fecha 25 de septiembre de 2003 y la Resolucién N° 01-00-000068
de fecha 15 de abnl de 2010, publicada en la Gacata Cficial de la Rep(blica
Bolivariana de Venezusla N° 39.408 de fecha 22 de abni de 2010, dictada por
la Contraioria General de la Republica.

CONSIDERANDO
Que el Sistema Nacional de Conlrol Fiscal es un conjunto de érgancs,
estruciuras, recursos y procesos integrados bajo la reclorla de la Contralotia
General de la Republica que interactian de manera coordinada, con el
propésito de lograr la unidad de los sislemas y procedimientos de control en los
distintos entes y organismos del Poder Publico.

CONSIDERANDO
Que comesponde a las maximas autoridades jerdrquicas de cada ente la
responsabilidad de organizar, establecer, mantener y evaluar’el sistema de
control intemo, con sujecion a las normas basicas diciadas por la Contraloria
General de la Republicz, para el funcionamiento del sistama de control intarno.

CONSIDERANDO
Que en cumplimiento de la Resolucién N° 01-00-000068 de fecha 15 de abnil
de 2010, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 39.408 de fecha 22 de abril de 2010, dictada por la Contralorla
General de la Republica, se hace imperativo ajustar |a estructura y funciones
de los érganos de control interno a las disposiciones de la Ley Organica de la
Contraloria Generai de |a Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal,
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_ RESUELVE
Dictar las siguiantes normas que contienen el

REGLAMENTO INTERNO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS Y
PROTECCION SOCIAL

CAPTULO |
DISFOSICIONES GENERALES

. Objeto
Artk;ulo 1. El presente Reglamenio tene por objeto regular las non{naa
relaqvaa a la organizacién, deberes, objetivos y atribuciones de la Unidad de
Auditoria Intema del Ministeric del Poder Popular para las Comunas y
Protaccidn Social.

Objeto de la Unidad de

Audlftoria interna

Articulo 2. La Unidad de Auditoria Intema tiene por objeto prestar un servicio
de axamen posteror, sistemdtico y profesional de las actividades
administrativas y financieras del 6rgano ministerial descrito en el articulo
anterior, con el fin de evaluarias, vexificarlas y elaborar el informe contentivo de
las oboocvaaones conclusiones, recomendaciones y el comespondiente
dictamen, orientando politicas y estrategias acertadas en el control integral de
la gestion, asl como sus oOrgance desconcentrados y demds entes
descentralizados funcionalmente adscritos al mismo, carentes de Unidad de
Auditoria Interna, con estricto apago al debido proosso, en los términos
establecidos en la Constitucidn de la Rep(blica Bolivariana de Venezuela, las
:yas, mglamenlosyotrooadmmnnaﬁmquelomnaplieabbsenmzbnde

Obllgacién de dotacién de recursos presupusstsrios,
humanos y materiales

Articulo 3. La Unidad de Auditoria Inlema deberd contar con los recursos

humanos, maleriales, presupuestarios y financieroe necesarios y suficientes
para asegurar el ejercicio aeficiente de sus funciones.
CAPITULO II
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Adscripeién a la méxima autoridad

Jerdrquica

Articulo 4. La Unidad de Auditoria Interna estard adscrita al Despacho de la
Ministra o Ministro del Podar Popular para las Comunas y Proleccion Social y
tendrd un rango de Direccién General. En cuanto a su personal, funciones y

actividades estaran desvinculadas de las operaciones sujetas a su control, a fin
de garantizar la independencia de criterio, asl como la necesaria objetividad e
imparcialidad de sus acluacionas.
Competencias
Articulo 6. Son competencias de [a Unidad d- Auditoria Intema las siguientes:

1. Promover la observancia de los principios y lineamientos que rigen la
funcién poblica estlablecidos en la Constitucién de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, su Reglamento y
el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de lLey Organica de la
Administracién Puablica.

2. Promover el uso y aclualizacitn de las normas, procedimientos y
lineamiantos que en materia de control fiscal establezcan los érgance
competenies, a fin de que se garanlica la realizacidn da procesos
eficientas y el cumplimianto de los aspectos legaies y técnicos de las
actividades.

3. Ejercer funciones de control posterior en el Ministerio.

4. Examinar los registos y estados financieros para determinar su
pertinencia y confiabilidad.

5. Elaborar su Plan Operativo Anual, tomando en consideracién las
solicitudes y lineamientos que le formule la Contraloria General de la
Republica, la Superintendencia Nacional de Audioria Intema o
cualquier érgano o ente legalments competente para ello. segan sea el
caso, incluyendo las denuncias recibidas, 1as dreas astratégicas a nivel
nacional, asl como la sitwacidn adminisirativa, importancia, dimension y
Areas crilicas del érgano o entidad sometido a su control.

6. Formular el Anteproyecto Anual de Presupuestc para los gastos de
funcionamiento de la Unidad de Auditoria Intema.

7. Asegorar a las maximas autoridades del Ministerio, enh aspecios
inherentes a la materia de control fiscal.

8. Emitir opinién sobre las consultas que en relacién al Sislema de Control
Interno la sean formuladas, siempre que no constituyan una intromisién
en las aclividades de control que ejecuts la Unidad de Auditoria Intema.

9. Evaluar al Sisterna de Contro! Intermo con la finalidad de proponer a la
maxima autoridad v al responsable de la instancia o dependencia
zuoitada, recomendacionas para mejorar 'y aumentar la efectividad y
eficiencia de la gestién administraliva,

10 Recibir y procesar las denuncias gue le interpongan. asl como las

- sqiicitudes que formule cuaiquier 6rgano, ente o emplaado publica
vincwlados con la comigidn de aclos, hechas u omisiones contraries a
una disposicién tegal o sublegal, relacionados con a2 administracion,
manejo y custodia de fondos o bienes piblicoa del Ministetio.

11.Realizar e axamen nosterior de los programas Yy proyectos u
cperaciones aejecutados por el Ministaiio, para  Jelerminar el
cumpiimianto de loe objetivos y las metas pmpuastas; y ce ta eficencia.
eficacia, economia, calidad e impacto de su desempefio.

12 Reslizar ol axamen seleclivo o exhaustivo, asi como la calificacion y
deciaratoria de fenecimienta 0 no de las cuentas de ingrescs, gasios y
bienes publicos en forma oportuna y dentro de! ambito de sus

competencias, conforme a las pollticas, normas y cilerios que al
respecto fije la Contraloria General de la Repiblica.

13. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
analisis e invesligaciones de cualquier naturaleza, para determinar el
costo de los servicios plblicos dentro de su dmbito de control.

14 Aplicar en los casos que asl lo decida, procedimientos de control
perceptivo, poslerior a la adquisicién de bienes, prestacién de servicios o
la ejecucién de contratos que impliquen compromisos financieros, con el
fin de comprobar la sinceridad de los gastos en cuanto a su existencia,
efectiva realizacién y cumplimiento de la calidad exigida.

15.Efectuar la revisién y verificacién de las actas de enlrega de las
servidoras o servidores del Ministerio que cesen en el ejercicio de sys
funciones. .

16. Recibir las gauciones presentadas por los funcionarios encargados de la
adrninistracion- y liquidacién de ingresos o de la recepcién, manejo y
custodia de los fondos o bienes asignados al Ministerio, antes de la
toma de posesion del cargo.

17 Verificar periédicamente el cumplimiento de la obligacién de retener y
enterar a las Oficinas Receptoras de Fondos Publicos, los tributos que
el Ministerio, en su condicién de Agente de Retencién, deba efectuar.

18.Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestion publica del Ministerio. ’

18. Eiercer la potestad de investigacién de conformidad con lo previsto en
la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
MNacional de Control Fiscal y su Reglamento.

20.Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos para la
determinacidén de responsabilidades, formulacién de reparos e
imposicién de multas, de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica de la Contralorfa General de la Repulblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

21. Participar en los procedimientos de contratacion que asi se disponga, en
calidad de observador sin derecho a volo, a fin de constatar el
cumplimiento de las disposiciones legales y sublegales que rigen la
matena.

22 Elaborar su proyecto de presupuesto anual con base en criterics de
calidad, economia vy eficiencia, a fin de que la maxima auloridad
jerarquica del Ministerio lo incorpore al presupuesto del miasmo.

23.Presentar informe de gestién de aus aclividades ante la méaxima
autoridad jerarquica del Ministenio.

24, Apoyar las actuaciones de control de la Unidad de Auditorla Interna con
los informes, dictAmenes y estudios técnicos que realicen los auditores,
consultores y profasionales independientes, debidamente calificados y
registrados en la Contraloria General de la Republica.

25.Realizar seguimiento al plan de acciones correctivas implementado por
la Unidad de Auditoria Intema, con la finalidad de que se cumplan las
recomendaciones contenidas en los informes de auditaria o de cualquier
actividad de control.

26.Establecer sistemas que faciliten el control y seguimiento de las
actividades realizadas, asl como medir su desempefio.

27.Las dem4s que establezca la Ley Organica de la Contraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, y cualesquiera
otras leyes y reglamentos que regulen la materia.

Acatamiento de normas de carécter legal

y sublegal

Articuio 6. La Unidad de Auditorla Interna promoverd el acatamiento de las

normas de caracter legal y sublegal establecidas en el oidenamiento juridico

vigente, que permitan salvaguardar !os recursos y bienee que conforman el
patrimonio pablico del Ministerio.

Actividades de la Unidad de

Audltcria interna

Articulo 7. La Unidad de Auditorla Interna a los fines de ejecutar sus

funciones, realizard auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, exdmenes,

estudios, andlisis en lodas las 4reas del Ministerio, asl como en sus 6rganos

desconcentrados y demas entes descentralizados funcionalmente adscritos al

mismo, carentes de Unidad de Auditorla interna. Asimismo, ejercera la

potesiad investigativa y desarrollara los procedimientos para la determinacién

de responsabiiidades, formulacién de reparos ylo imposicién de multas a que
haya lugar.

La Unidad de Auditoria Interna, a cobjeto de regular el Sistema de Control
Interno del Ministerio, elaboraré los Manuales de Organizacion, Mormas y
Procedimientos, !ndicadores de Geslion, Indices de Rendimiento y demas
instrumentos o mélodos especificos, en concordancia con las disposiciones
previstas en las leyes, reglamenios v olros aclos normatives que le sean
aplicables en razén de la materia.

Flan operativo anual
Articulo 8. La Unidad de Auditorfz Interna elaborars ei Plan Operativo Anual,
on cumpiimiento de o seftalado por la Ley Grgénica de la Caniralorla General
de |z Reptiblica y del! Sistema Nacional de Control Fizzall 2s! como por los
lineamierics, pollticas v ZJirectricas gue al raspecte formule fa Centraloria
General de Ja Republica, [a Superintandencia Naciona! = Auditcrla Interna v la
Comision Ceniral de Planificacién.

Informe de gestin
Articilo 9. La Unidad de Auditorta Intorna presenterd anuaimente a la maxima
autoridad jerdrquica del Ministerio @! Informe de Gestidn, o cuando asl lo s2a
requerido. igualmente lo reimitird @ 'a Conlralorfa General de ta Rerdblica y a ig
Superintendencia Nacional de Auditorla Intema. N

Solicliud de Informacion
Articulo 10. La Unidad de Auditorla intema estard facultada para solicitar
informacién sobre fodas !as operaciones y sctividades que se ejecuten en el
Ministerio, 8! como en sus drganos desconcentrados y demas entes
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dasceniralizados funcionalmente adscritos al mismo, carenles de Unidad de
Auditoria Intema; sean éstas de caricler administrativo, presupuestario,

financlero, oparacional o de gestién y no tendran limitaclones en el acceso a los
procesos, expedientes, registros, base de datos de Ios sislemas
administrativos, documentos y demds informaciones que se requieran para el
desenvolvimiento de sus funciones y procedimientos.

La Unidad de Audiloria Infema podrd comunicarse directamente con {odas las
unidades, dependencias, oficinas, direcciones o peraonas cuyas actividades
estén sujetas a su control, de conformidad con lo establecido en la Ley
Organica de la Contralorfa General de la Republica y del Sistema Nacional de
Contral Fiscal y las demas leyes y reglamentos que regulen la materia.

Uso de tecnoiogias y medios

electrénicos

Articulo 11. La Unidad de Auditoria intema con el objeto de conservar los

expedientes podré incorporar tecnologlas y emplear cualquier medio
alectronico, informatico, dptico o telematico para el cumplimiento de sus fines.

Los documentos reproducidos por los citados medios, una vez certificados,
gozaran de la misma validez y eficacia del documento original, siempre que se
cumplan los requisitos exigidos por ley y se garantice la autenticidad,
integridad e inalterabilidad de ia informacién. Asimisme, podré desincorporar o
destruir, después de diez (10) afos de incorporados a sus archivos los
documentos en ios cuales no consten derechos o acciones a favor de as
dependencias sujetas a su control o que hayan quedado desprovistos ~de
efactos juridicos. sin perjuicio de aquélios que possan valor histérico los cuales
no podran ser destruidos, adn cuando hayan sido reproducidos © almacanadbs
mediante cualquier medio.

, CAPITULO il
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL
DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Estructura organizativa
Articulo 12. La Unidad de Auditoria intemna astara integrada por:

1. Despacno de la Auditora o Auditor intemno.
a. Coordinacion de Secrelaria.
2. Direccion de Linea de Control Posteriar.
a. Coordinacidn de Examen de Cuentas.
b. Coordinacion de Organos Desconcentrados y  Entes
Descentralizados, y
¢. Coordinacion de Otras Actuacionas de Control Fiscar.
3. Direccidn de Linea de Detarminaciar: de Responsabilidades.

Unidadas de apoyo
Articulo 13. La Unidac de Auditoria Interna tendra las unidades de hpoyo.
servicios técnicos y administrativos que sean nacesarks para al cumplimiento
de sus funciones. E! Ministro o Ministra del Poder Popular para fas Comunas y
Proteccién Social detenminard en este Reglamento y en las Resoluciones
Qrganizativas que dicten ias cirectionss. unidades, divisiones, depariamentos,
oficinas y servicios qua se requieran, de conformidad con la ley. Dichos
instrumantos normativos deberan ser publicados en la Gaceta Cficial de.la
Repablica Bolivanana de Venezuela.

Independeancis de la Unidad

de Auditoria Interna

Adtlculo 14. ia Unidad de Auditoria Intema tendrd el mayor grado de

independencia de cnterio, asl como la nacesana objetividad e imparcialidad en

sus actuaciones y funciones, debiande cumplir con las disposiciones de la

Constitucién, las leyes, reglamentos y demas instrumentos de caracter legal

que dicte la Contraloria General de la Republica como érgano rector del

Sistama Naciona: de Controi Fiscal y estard bajo la supervision de la
Suparintendencia Nacioral de Auditoria intema.

SECCION |
DEL DESPACHO DE LA AUDITORA O AUDITOR INTERNO

Designaclén del Director General de ia Unidad

de Auditoria interna

Articulo 15. La Unidad de Auditoria Intenra estard a cargo de una Auditora o

Auditor Inteme, quien serd designada o designado por la maxima autoridad

jerarquica del Ministeno, de conformidad con el recultado del concurso pablico

celebrado de acuerdo con la reglamentacidn dictada al efecto por el Contralor

General de la Republica, en ejercicio da la competencia que le atribuye el

Articulo 28 de la Ley Organica de la Contralorla General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

La Auditora o Auditor Intemo durard cincc (05) afios en et ejercicio de sus
funcionas y podréa ser reelegida o reelegida medianie concurso puablico por una
sola vez y no podra ser removida o removido o destituida o destituido del cargo
8in la previa autorizacion del Contralor General de ia Repubiica.

Compelencias
Articulo 16. Son competencias de [a Auditora o Auditor interno:

1. Ejercer ia suprema direccion. auporvision. arientacidn, diaposicion y
coordinacion de la Unidad de Auddara intenia.

2. Velar que las actividades eecutadas ror la Unidad de Auditoria
Interna se encuentren ajusladas al anieramiento jurldico vigente.

10.

11.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

18.

20.

21,

22.

23,

24,

25.

26.

27.

28.

3. Administrar, coordinar y supervigar al personal adscrito a la Unidad
de Auditorla Intema y aplicar los procedimientos disciplinarios a que
hubiere lugar.

4. Aprobar et Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditoria Intema y
coordinar la ejecucién del mismo, as! como coordinar la elaboracion
del Proyecto de Presupuesto de Gaslos de la misma.

5. Planificar y supervisar las actividlades desamolladas por las dreas
que conforman la Unidad de Auditorla Intema.

Remitir el Plan Operativo Anuai y el Proyecto de Presupuesto de
Gastos de {a Unidad de Auditoria Intema a la maxima autoridad
jerarquica del Ministerio, a la Contraloria General de la Republicay a
la Superintendencia Nacional de Auditoria.

Suscribir los documentos y comunicaciones que emanen de la
Unidad de Auditoria Interna.

Coordinar y supervisar el procesc de capacitacion y adiestramiento
del personal adscrito a la Unidad de Auditoria Intema conjuntamente
con la Oficina de Recursos Humanos del Ministeric. :
Asesorar a la maxima autoridad jerdrquica del Ministerio scbre
aspectos inherentes a la maleria de contro! fiscal.

Emitir opinién sobre las consultas que en relacién al Sistema de
Control Intemno del Ministeric le sean formuladas; siempre que no
constituyan una intromision en las actividades de control que realice
la Unidad de Auditoria Intema.

Disponer el proceso de evaluaclon y verificacién del cumplimiento de
la misién, objetives, planes, programas y metas del Ministerio,
Coordinar el proceso de evaluacibn de los resultados de las
operaciones administrativas y financieras del Ministerio.

Promover el fortalecimiento del Sistema de Control Intemo en las
dependencias del Ministerio.

Evaluar los resullados de la gestién y adecuada utilizacién de los
fondos piblicos asignados al Ministerio dirigides al cumplimiento de
finalidades de interds plblico provenientes de transferencias,
subsidios, aportes, contrbuciones, donacionas, © alguna otra
modalidad similar

Coordinar las actuaciones que sean necesaras, a fin de verificar la
ocurrencia de actos, hechos u omisiones conlrarfos a una
disposicién leg2' o sublegal, determinar e! monto de los dafios
causados al patimonio puablico, si fuere el caso, asi como la
procedencia de acciones fiscales,

Notificar al rusoonsable de ia dependencia. érea o instancia objeto de
alguna actuacidr: de controf, el inicio, resultados. conclusiones y
recomendaciones de la misma, asi como lambién a la maxima
autoridad jerarquica dei Ministerfo y demas autoridades a guienes
legatmente esté atinuida la posibllidad de adoptar las medidas
correctivas nacesanas,

Ordenar el pjocass da sequimiento a las acciones correclivas que
debah implementar las distintas dependencias del Minisleno ern
ocasién de 105 resultados vy recomendaciones denvadas de las
actuaciones fiscales practicadas.

Dirigir y suporvisar fas actividaces que se desarroilen con ocasion ai
examen saiactivo y exhaustivo da las cuentas de ingresos, gastos y
bienws de! Ministario

Emitir Ja calificacidn v declaratone del feneciniento de las cuentas de
ingresos, gastas y bienes del Ministerio.

Notificar a ics responsables de administrar, manejar o custodiar los
recursos asignados al Ministerio, as! como también a la maxima
autoridad jerarguica de! Ministeno y a la Contralorla General de la
Republica, los resultados de ia cuenta de ingresos, gastos y bieres.

Ordenar la varificacidn pariédica del cumplimiento de  la obligacién
del Ministerio como agente de retencién, de relener y enterar a las
Oficinas Raceptoras de Fondas Publicos los tributos que éste deba
efectuar.

Coordinar las funciones de control respecta a la adquisicidn,
administracion, custodia, recuperacin, restitucién, desincorporacion,
asl como el registro contable de los bienes nacionales y actualizacién
de sus inventarios.

Exigir- la caucién prevista por ley a los servidores o servidoras
encargados de la administracién, recepcion, manejo y custodia de los
fondos o bienes asignados al Ministerio. La responsabilidad civil de
los funcionanos encargadas de la administracién, recepcién, manejo
y custodia de los fondos o bienes, se hard efectiva con armeglo a las
disposiciones legales pearlinentes.

Ordenar la verificacion de la sinceridad y exactitud de las actas de
entrega de ios funcionarios del Ministerio, que cesen el ejercicio de
sus funciones.

Promover la realizacién de estudios estadisticos, organizativos,
econdmicos y financieros para determinar el costo de los servicios
prestados por el Ministerio, asi como lambién los resultados de (a
accibn administrativa y en general, la eficiencia con que operan tas
unidades administrativas del Ministerio,

Ordenar la ejecucién de las actuaciones que le sean requeridas por
la Contraloria General de la Repdblica e informarle los resultados
correspondientes. )

Participar a la Contraloria General de la Repulblica el inicip de
las investigacionas que ésla ordene, asi como el Inicio de los
procedimientos administrativos para la  determinacién de
responsabilidades.

Recibir y tramitar las solicitudes de investigaciones y denuncias que
le sean formuladas.
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28.

30.

3.

32.

33

35.

36.

7.

38.
38.

40.

41.

42,

43,

45,

Promover la preparacién y actualizacion de los manuales técnicos y
de procedimientos que sean necesarios para ol desempefico deo sus
funciones y velar por su formal aprobacién e implantacion.

Autorizar el inicio de los procedimienlos administrativos para la
determinacién de responsabilidades, formulacién de reparos e
imposicidn de multas, de conformidad ccn lo previsto en el Capltulo
IV del Titulo [l de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Ordenar la reajiizacion de las acluaciones necesarias, a los fines de
verificar la ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una
disposicién legal o sublegal.

Solicitar la comparecencia de las servidoras o servidores piblicos,
personas nalurales o juridicas, en ocasidn de los procedimientos de
potestad invesligaliva, determinacidn de responsabilidades,
formulacién de reparos e imposicidn de multas.

Ordenar la formacién de los respeclivos expedientes con los
documentos y resultados de las actuaciones practicadas. )
Ordenar la notificacidon a los interesados, de todos los actos
administrativos (Auto de Inicio, Auto de Apertura, Decisidn del
Procedimiento de  Determinacion  de Responsabilidades,
Contestacion de los Recursos incoados), que resultaren de los
procedimientos de potestad investigativa, determinacién de
responsabilidades, formulaclén de reparos o imposicién de multas.
Acordar mediante auto motivado el archivo de los resultados de la
potestad investigativa, si fuere el caso.

Ordenar la apertura de procedimientos para la formulacion de
reparos, la declaratoria de responsabilidad administrativa yfo
imposicién de multa.

Remitir g la Contraloria General de la Repiblica los casos donde
pudieran estar invoiucrados servidores o servidoras de alto nivel.
Presidir los actos de Audiencia Oral y Publica.

Acordar Autos para Mejor Proveer cuando a su juicio sean
necesanos.

Delegar en el Director de Determinacién de Responsabilidades los
procadimientos administrativos para la deleminacién de
responsabilidades, acordando la formulacién de reparo, declaratoria
de responsabilidad administrativa, imposicién de multa, absolucién
de las responsabilidades o pronunciar el sobreseimiento.

Recibir, admitir y decidir los recursos interpuestos con ocasion dedas
dacisiones dictadas como consecuencia de los procedimientos
administrativos para la determinacién de responsabilidades,
formulacién de reparos e imposicién de mulias.

Solicitar a las méaximas autoridades de los 4rganos o enlidades
sujetos a su control la suspensién en ¢l ejercicio del cargo de los
funcionarios sometidos a un procedimiento administrativo para la
deteminacién de responsabilidades, cuando a su juicio lo considere
convenients.

Solicitar ante la Contraloria General de la Republica la remocién del
cargo de aquellos funcionarios de libre nombramianto y remocién o
de confianza, que incurran en hechos que constituyan supuestos
generadores de responsabilidad administrativa. '

Tramitar ante la Contraloria General de la Republica la aplicacién del
Articulo 105 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Ordenar la publicacion en la Gaceta Oficial de la Repuiblica
Bolivariana de Venezuela de "las decisiones resullado de los
procedimientos administrativos de determinacion de
responsabilidades, formulacién de reparos e imposicién de multas y
de los recursos interpuestos contra éstas,

Remitir al Ministerio Pablico copias certificadas de los expedientes
contentivos de los procedimientos en cuyas causas se observen
indicios de responsabilidad civii o penal, como resultado de las
audiorlas o procedimiontos para la determinacion de
responsabilidades administrativas.

47. Remitir a} Ministerio del Poder Popular competente en materia de las
finanzas publicas las decisiones donde se haya resuelto la aplicacién
de una multa o la formulacion de un reparo, a los fines de su
recaudacion.

48. Expedir copias certificadas de los documentos que reposan en los
archivos de la Unidad de Auditoria Intema.

49. Elaborar y someler a la aprobacion de la maxima autoridad jerarquica
del Ministerio el reglamento intemo, la resolucién organizativa, asi
como los manuales de organizacion, normas y procedimientos con el
fin de regular el funcionamiento de la Unidad de Auditoria Intema.

50. Las demdas funciones que le atribuyan la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, asi como las leyas, reglamenioa,
resoluciopes y otros actos nommativos que regulen el funcionamiento
del Sistama de Control Fiscal.

SECCION N
DE LA DIRECCION DE LINEA DE CONTROL POSTERIOR

Competencias

Articulo 17. Son competencias de la Direccién de Linea de Control Posterior
las sigulentes:

1.
2.

Ejecutar las auditorias de control postarior y de gestidn, previstas en
el Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditorta Interna.

Evaluar el Sistema de Control Intemo del Ministerio y sus
dependencias o entes adscritos, incluyendo el grado de operatividad
y eficlencia de los sistemas de administrecién y de Informacidn

10.

1.

12

13.

14,

15.

16.

17.

18.

gerencial, vigilando el cumplimiento de lo dispuesto en la
Consfitucion de la Republica Bolivariana de Venazuela, la Ley
Organica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal, las Normas Generales de Control Intemo
y demias leyes que regulen la materia.

3. Desamollar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes,
estudios, andlisis e investigaciones, a fin de verificar la legalidad y
exactitud de las operaciones.

4. Evaluar ios resultados de la gestion y la correcta utilizacion de los
fondos, de quienes administren, manejen o custodien recursos.

5. Ejecutar auditorlas a los fines de verificar la legalidad, exactitud,
sinceridad, veracidad y cofracta ulilizacién de los fondos publicos
destinados a la contratacién de servicios y construccion de obras que
efectie el Ministenio.

6. Realizar ei examen selectivo y exhaustivo y proponer la calificacion y
declaratoria del fenecimiento o no de las cuentas de ingresos, gasios
y bienes del Ministerio conforme a las politicas, normas y crilerios
que al respecto fije la Contralorla General de la Republica.

7. Realizar auditorias de control posterior, dirigidas a evaluar los
procedimientos presupuestarios, administrativos y financieros, asi
como los sistemas informaticos y telematicos, a fin de verificar ia

adecuacion y efectividad de los sistemas de contabilidad y de control
interno en las dependencias o entes adscritos al Ministerio.

Realizar auditorlas de seguimiento y evaluar el plan de acciones
correclivas implementadas por las dependencias auditadas,
orientadas a subsanar las observaciones y verificar el cumplimiento
de las recomendaciones formuladas en el informe de Auditorla,
Examinar los documentos, registros contables y estados financieros
de las dependencias auditadas para detemminar su pertinencia y
confiabilidad.

Verificar y comprobar que los ingresos reporlados hayan sido
liquidados, imputados y enterados, de acuerdo con la normativa que
rige sobre la materia.

Elaborar informes de auditorla de conticl posterior, con las
observacjones y recomendaciones generadas a partir de los
resultados obtenidos en la actuacidn fiscal realizada, anexando la
documentacidn que los fundamenten.

Comunicar a quien comesponda tanto el inicio de la actuacion fiscal
como las observaciones y recomendaciones que de elia se denven,
las cuales estaran contenidas en el Informe Definitivo de la actuacion
de control realizada.

Verificar la existencia de normas, manuales de procedimientos y
demds instrumentos y métodos especlficos para el funcionamiento
del Sistema de Control Intemo.

Verificar la sinceridad y exactitud de las actas de entrega por pare
de la méxima autoridad jerdrquica y directores, jefes o autoridades
administrativas de cada direccién, departamento, secclén o cuadro
organizativo.

Revisar y verficar que los empleados encargados de la
administracién y liquidacién de ingresos nacionales o de la
recepcién, custodia y manejo de fondos o bienes publicos, presten
caucién antes de entrar en el ejercicio de sus funciones en el
Ministerio.

Evaluar los sistemas y practicas de mantenimiento, preservacion,
salvaguarda en inventario de los bienes adquiridos por el Ministerio.
Verificar periédicamente el cumplimiento de la obligacién de retener y
enterar a las Oficinas Receptoras de Fondos Publicos, los tributos
que el Ministerio, en su condicion de Agente de Retencién, deba
efectuar,

Ejercer las actividades inherentes a las polestades investigativas,
entre las cuales se encuentran:

i. Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin de venficar fa
ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una
disposicién legal, delerminar el monto de los dafios causados al
patrimonio publico, si fuere el caso, asi como la procedencia de
acciones fiscales.

ii. Realizar las acciones necesarias, a solicitud de la Contraloria
Generalde la Republica, cuando ésta presuma que hubieran
ocurrido actos, hechos u omisiones conlrarios a nommas legales
0 sublegales, e informaries los resultados dentro del plazo que se
acuerde a tal fin,

iii. Formar el expediente de Ja investigacion.

iv. Notificar de manera especifica y clara a los interesados legitimos
vinculados con actos, hechos u omisiones objelo de la
investigacion.

v. Ordenar mediante oficio de citacidn la comparecencia de
cualquier persona, a los fines de rendir declaracion y tomarie la
declaracién comespondiente. ’

vi. Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de las
actuaciones realizadas con ocasién del ejercicio de la potestad
investigativa, de conformidad con lo previsto en el Articulo 81 de
la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacionat de Control Fiscal.

vii. Elaborar comunicacién a fin de que el auditor interno remita a la
Contralorla General de la Republica el expediente de la
investi’gacibn o de la actuacién de control, cuando existan
elementos de conviccion ¢ prucba que pudieran dar lugar a la
formulacién de reparos, 8 la declaratoria de responsabilidad
administrativa o a a Imposicidn de multas a funcionarios de alto
nivel del Ministeric, gi.~ = encuentren en ejerciclo de sus cargos.

Lunes 20 de septiembre de 2010
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vii. Remilir a la dependencia encargada de la determinacién de
responsabilidades el expediente de la potestad investigativa que
contenga el informe de resultados, a los fines de que esta
proceda, segun comesponda, al archivo de las actuaciones
realizadas o al inicio del procedimiento administrativo para-la
determinacion de responsabilidades.

Valorar los informes definitivos de las actuaciones fiscales realizadas.

. Formar los expedientes relacionados con investigaciones realizadas.

217 Uevar un registro de los procedimientos de potestad investigativa

22.
23.

24

25.

ejecutados.

Practicar la nolificacién de aquellas personas que, en el curso del
procadimiento, resulien ser interesados legitimes.

Utiliz_ar los métodos de control perceptivo, posterior a la adquisicién
de b!one_o, prestacion de les servicios, 0 a la ejecucién de contraios
que impliquen compromisos financieros, con el fin de comprobar la
sinceridad de los gastos en cuanto a su existencia, efectiva
rqaltzadon y cumplimiento de la calidad exigida, asl como, examinar
8i los registros y sistemnas contables respectivos, se ajustan a las
disposiciones legales y técnicas prescritas.

Recibir, evaluar y tramitar las denuncias que formulen los
funcionarnios publicos o los particulares, vinculadas con la comision
de actos, hachos u omisiones contrarios a una disposicion legal o
sublegal, relacionados con la administracidn, custodia y manejo de
fondos o bienes piblicos del Ministerio.

Las demas que le asigne ta Auditora o Auditor Intamo y las que de
acuerdo con sus competencias, le sean atribuidas por las leyes,

. reglamantos, decretos y resoluciones.

SECCION I
DE LA DIRECCION DE LINEA DE DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Competencias

Articulo 18. Son competencias de la Direccién de Linea de Determinacién de
Responsabilidades las siguientes:

1.

10.

11.

12.

13,
14.

Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos para la determinacion
de responsabilidades, formulacién de reparos e imposicion de multas,
de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria
General de [a Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y
su Reglamanto.

Analizar y valorar los Informes de Resultados de las potestades
investigativas realizadas por la Direccién de Control Posterior, a los
fines de ordenar, mediante Auto Motivado, el archivo de las
actuaciones realizadas o el inicio del procaedimientc de determinacion
de responsabilidades, conforme lo prevé el Ariculo 81 de la Ley
Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

Analizar y valorar los Informes de Valoracion Juridica emanados de
lag Direcciones de Conlrol Posterior, a los fines de verificar si
proceden las imposicionea de multas que sgcliciten.

Informar a la Auditora o Auditor Interno de todos los actos
administrativos que se realicen dentro del procedimiento de
determinacion de responsabilidades que se encuentren en tramite.
Formar los expedientes contentivos de los procedimientos de
determinacién de responsabilidades, formulacién de reparos e
imposicién de multas.

Llevar un registro de los procedimientos para la determinacién de
responsabilidadea, formulacion de reparos e imposicion de multas
que se aperturen.

Custodiar los expedienles formados en ocasion de los
procedimientos de determinacién de responsabilidades, formulacion
de reparos e imposicion de multas.

Notificar a los presuntos interesados de la apertura del procedimiento
administrativo para la determinacion de responsabilidades,
formulacién de reparos e imposicidn de multas, conforme a lo
previsto en la Ley Organica de Procedimientos Administralivos.
Suscribir las actas y aulos de fommalidades inherentes al
procadimiento de determinacién de respcnsabilidades, formulacién
de reparos e imposicion de muitas.

Gestionar ante la Auditora o Auditor Internc la solicitud al Contralor
Genaral de ia Republica, para Ja suspension en el ejercicia del cargo
de las servidoras o servidores que se encuenitren sometidos a un
procedimiento para la determinacién de responsabilidades
administrativas, conforme a lo previsto en el Arliculo 105 de la Ley
Organica de la Contralorla General de la Republica y del Sistema

Nacionat de Control Fiscal.

Presidir los Actos de Audiencia Cral y Publica por delegacion de la
Auditora o Auditor Intemmo, asi como, acordar Autos para Mejor
Proveer, cuando a su juicio sean necesarios.

Desarrollar el procedimiento de imposicién de multas de conformidad
con los supuestos contemplados en los articulos 84 y 105 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

Daesarrollar el procedimiento para la formulacion de reparos.

Elaborar comunicacién a fin de que Ja Audilora o Auditor Intemo
remita al Contralor General de ia Republica copia cerlificada de fa
decisidn que declars = resporsabilidad administrativa, asl como del
auto que declare la firmeza de ia dacisibn o de la resolucién que

resuelva pl recurzo de reconsideracion, segun sea el caso, a fin de

que ésle acuerde la apliczcidon d= las sanciones previstas en el

15.

16.

17.

18.

18.

20.

Arliculo 105 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal. :
Elaborar comunicacién a fin de que la Audilora o Auditor Intemo
remita al Contralor General de la Republica, el expediente de la
investigacion o de la actuacién de control cuando existan elementos
de conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de
reparos, a la declaratoria de responsabilidades administrativas o la
imposicion de multas a funcionarios de alto nivel del Ministerio
Elaborar y someter a la consideracitn, aprobacién y firma der la
Auditora o Auditor Intemo el oficio mediants ¢l cual se participe ala
Contraloria General de la Replblica scbre el inicio de los
procedimientos de determinacién de responsabilidades; asl como las
respectivas rasoluciones contentivas de las decisiones dictadas en
ocasién de la conclusion de dichos procedimientos.

Elaborar y someter a la consideracion, aprobacion y firna de la
Auditora o Auditor Intemo el oficic mediante el cual se solicite a la
Contraloria General de la Republica, la adopcidn de medidas
preventivas confoime a lo dispuesto en el Asticulo 112 de la Ley
Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema
Nacional de Control Fiscal.

Elaborar y someter a la consideracién, aprobacién y fima de la
Audilora o Auditor Intemo el oficio de notificacién  dirigido al
Ministerio del Poder Popular con competencia en materia de
Finanzas, a los fines de que realico las gestiones pertinentes para el
cobro de los reparos o multas impuestas conforme a lo previsto en
los Arliculos 84 y 105 de la Ley Organica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal.

Elaborar y someter a la consideracion, aprobacién y fima de la
Auditora 0 Auditor Intemo el odficio mediante el cual se remita al
Ministerio Piblico, expedientes de procedimienics de determinacion
de responsabilidades donde se observen indicios de responsabilidad .
civil o penal.

Las demds que lo asigne la Auditora o Audilor Intemo y las que de
acuerdo con sus competencias, la sean atribuidas por las leyes,
reglamentos, decrelos y resoluciones.

SECCION IV
COMPETENCIAS COMUNES A LAS DIRECCIONES DE LINEA

Competenclas comunes

Articulo 18. Son compelencias comunes de las Directoras o Directores de
Linea que integran la Unidad de Auditorla Intema, las siguientes:

1.

2.

Asistir a la Auditora o Auditor Infemo en las matgnas relacionadas

con el area de su competencia.
Evacuar las consultas que en la materia de su compelencia le sean
formuladas. i
Cumplir, con las directrices y lineamientos emanados del Despacho
de |la Auditora o Auditor Interno.

Evaluar la sistematizacidén de los procesos operalivos que se

generen en la Direccién de Linea respeactiva.

Presentar a la Auditora o Auditor Interno los informes de geslion que

se realicen en la Direccién de Linea respectiva.

Garantizar la seguridad y resguardo de la documentacién y archivo

de la Direccidn a su cargo. )
Elaborar y actualizar los manuales de normas y procedimientos de
las Direcciones de Linea adscritas a la Unidad de Auditorla Interna.

Mantener actualizado el registro de bienes asignados a la Direccién a

§U cargo.
Supervisar el personal adscrito a sus respectivas Direcciones.

SECCION V
COMPETENCIAS COMUNES A LAS COORDINACIONES

Competencilas comunes
Articulo 20. Son competencias comunes de las coordinaciones que integran la

Unidad de Auditoria inlerna, las siguientes:

1.

379.691

Asistir a la Direclora o Director respectivo en la planificacion,
organizacién, direccién y control de las actividades operativas de la
Unidad de Auditoria Interna.

Coadyuvar con la elaboracion del Anteproyecto Anual del
Presupuesto de Gastos de Funcionamiento y el Plan Operativo Anual
de la Unidad de Auditoria Intemna. :

Llevar el registro de las actividades realizadas por la direccién
respectiva.

Asistir a las Direcciones de Linea que conforman la estructura de la
Unidad de Auditorla Intema, en la ejecucién de las actuaciones
fiscales planificadas y las demas actividades que le sean inherentes.
Realizar todas aquellas funciones asignadas por la Auditora o Auditor
Interno.

Y demas actividades asignadas por la Directora o Director de Linea
respectivo.
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CAPITULO IV
DEL RESGUARDO Y ARCHIVO DE LA DOCUMENTAGION

Archivo y mecanismos para la recepcién, registro

y manejo de documentcs

Articulo 21. La Unidad de Auditorla Interna llevara un archivo reservado para

el servicio de la misma, donde se conservardn bajo la responsabilidad de la

Auditora ¢ Auditor Interno, la documentacién emitida y recibida, los expedientes

en curso y los que contengan asuntos concluides ¢ cuya tramitacién se hubiese

paralizado que hayan sido formados con ocasién de actuaciones fiscales
practicadas o como consecuencia del ejercicio de las funciones de control.

La Unidad de Auditorla Interna deber4 establecer y mantener un mecanismo
seguro, permanente y confiable para la recepcioén, registro y manejo de todo
documento que reciba, relacionado con la actividad de control e investigacién
que le corresponda realizar, el cual también deberad garantizar el adecuado
resguardo y archivo de los mismos. Ademas, deberad fcrmar expedientes de
cada uno de !os asunios que sean de su conocimienio y garantizar en todo
momento la reserva de la informacién recabada y archivada, sin periuicio de los
derechos y garantias de los interesados.

Clasliicacién y registro del archivo
Articulo 22. La correspondencia de entrada y salida, los expedientes y en
general los documentos relacionados con la Unidad de Auditoria Intema se
clasificardn y registzardn en el respectivo archivo el cual se organizard de
acuerdo a lo previsto en el Manual de Organizacién y Procedimientos que al
afecto dicte el Ministerio del Poder Popular para las Comunas y Proteccién
Social.

Responsable dei archivo
Articulo 23. Corresponde a la Coordinacién de Secretarla coordinar y llevar a
cabo todo lo relacionado con la recepcion, envio, clasificacién, resguardo y
archivo de toda la correspondencia y demés documentos relacionados con los
asuntos atendidos en dicha Unidad que hayan sido recibidos o despachados
por ésta.

Uso exciusivo del archivo
Articuio 24. El archivo se mantendrd para consulta inmediata y serd de uso
exclusivo del personal de la Unidad de Auditorfa Intema, conservando en
estricto orden numérico y por dependencia las distintas comunicaciones
enviadas y recibidas, lanto interna como extema, ademéas del archivo
permanente donde se llevara toda aquella documentacion de referencia
tustdrica y cronolégica del Ministerio del Poder Popular para las Comunas y
Proteccién Social.

Cardcter confidencial
Articulo 25. Los servidoras o servidores adscritos a la Unidad de Auditoria
interna deberan "conocer y/o manejar la informacién y documentacién para
aquellos casos que asf lo ameriten, con estricto sentido de la discrecionalidad y
confidencialidad, de forma gue no afecte el normal funcionamiento del
Ministerio del Poder Popular para tas Comunas y Proleccién Social,

Tendran acceso al archivo los empleadcs a cargo dei mismo y con las reservas
pertinentes, los empleados al servicio de ia Unidad de Auditoria Interna. Los
empleados de otras dependencias del Ministeric del Poder Popular para las
Comunas y Proteccién Social podran revisar o consultar tanto los documentcs
comc el material de la biblioteca, previa autonzacién del Director o Directora
General de la Unidad de Auditoria Intarna.

CAPITULO V
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 26. Todo lo no previsto en este Reglamento interno se regira por las
disposiciones de la Censtilucién de Ja Republica Boiivariana de Venezuela, la
Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y dei Sistema Nacional
de Ccntral Fiscal, su Reglamerto y las demas leyes especiales en cuanto sean
aplicables,

Articuio 27. Ei presente Reglamento entrarA en vigencia a pariir de su
publicacion an la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 28. Et Director o Directora General de la Unidad de Auditoria Interna
queda encargado o encargada de la ejecucién de la presente Resolucién.

Cada, firmada y sellada en Caracas, a los veinticinco (25) dias del mes de

agosto de dos mil diez (2.010). Afics 200° de !a Independencia y 151° de la
Faderacion.

la™
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CHOA CARIZALES
PARA LAS COMUNAS Y PROTECCION
SOCIAL

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA.
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION MPPCPS N* 101-2010

Caracas, 01 de ssptiembre de 2010
200y 151°

1SIS-OCHOA CANIZALEZ, en su cardcler da Ministra del Podar Popular para las Comunas v
Proteccidn Sodial, designada mediants Decretc N° 7.508 de fecha 22 de junio ds 2010,
dictado por el ciudadano Presiients de la Repiblica Bolivariana de Venazueta, publicado sn
la Gacata Oficial N° 38.451 do la miama facha, an el ejarcicio de las ainbuciones que e
confiere &l arllculo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Plblica, an concordancia con lo
dispuesio en ks arlculcs 62 y 77, numeral 19 del Dacreto N°® 6.217, con Rango, Valor y
Fuerza da la Ley Organica de la Administracidn Publica, y en cumplmianto de (o dispussio
en el Unico apans del articulo 10°del Decreto N° 4,107 de fecha 28 de nowvembre de 2005,
publicado en la Gaceta Qficial N° 38.323 de la miama fecha, que contione al Inslruciivo que
sslablece las Normas que Regulan la Tramitacidn de las Jubilaciones Espociales para ks
Funcionarios y Empieados gque prastan sarvicio en la Administracion Publica Nacional,
Estadal, Municipal y para kos Obreros Dependientes def Poder Publico Nacional,

CONSIDERANDO

Que en fecha 11 de agosio de 2008, mediants Planilla FP-026-E. ol ciudedano
Vicepresidents de la Republica Bolivanana de Venazuela, 8n el ejercicic de las compalancias
Gue le fueron delegadas por el ciudadanc Presidente de la Repubkca Bolvariana de
Venazuela, y en cumplimianto de lo dispuasto en sl articulo 6 de la Ley de! Eatatuto Sobre el
Régimen de Jubilacionas y Pensionas de los Funcionarioa o Funcionanas o Empleadcs o
Empleadas de la Administracin Fublica Nacional, de los Estados y de los Municipios, acordd
la Jubilacidn Especial @ un nimerc significativo de funconanas adscrites al instituto Nacional
dal Mencs, conforme al Plan de Jubiiacionas presantado por el refenido enta, a tales efacics,

CONSIDERANDO

Que de conformilad con las dispesiciones del rafesido Instructivo, o acto aprobatono de
Jubllacn Especial, a favor de 08 funcionanos adscritos al refarido ente, comsapcnde
dictario a este drgang ministenal, siendo deber del mismo publicario &n la Gaceta Oficial de
la Repubiica Bolivariana de Venezueia.

RESUELVE:

UNICO: Otcrgar la Jublac:on Especiat & 'a ciudadana BENITEZ E. MARIA | ttular de ia
Cédula de identdad N® V.- 4.371,868, ce CINCUENTA Y TRES (63) ANOS OE EDAD, qusen
s& oasampena como PROFESIONAL ! adscrita & ia OFICINA DE PERSONAL, DIVISION
DE RELACICNES LABORALES, an ei institulo Nacional del Manor. cen VEINTITRES (23)
afios y TRES (03) meses de sarvicios prestacdos en ia Administracidn Publica, con un sueldo
promedio mensual ce UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA BOLIVARES FUERTES CON
CUARENTA Y CUATRG CENTlMOS (Ba.F 1.340,44), por haber cumplido con los requistos
excepconales a que se contraen jos arllculos 4 y 5 del Instructivo que establece ias Normas
que Regulan la TramAacion de fas Jubidaciones Especiales para los Funcionanos y
Emcleados que prastan servicio en ‘a Administrac/dn Publica Nacional, Estadal, Municipal y
para los Obreros Dependiantas del Poder Publico Nacional. E! monto de la pensidn de la
Jubiiacién Especial s la cantidad da SETECIENTOS SETENTA BOLIVARES FUERTES
CON SETENTA Y CINCO CENTIMOS (Bs.F. T70,78), squivalenta ai CINCUENTA Y SIETE
COMA CINCUENTA POR CIENTO (57,50 %} de su ramunemacdn promedio mensual de los
Uitsmos Veinticuatro (24) mesas, ia cuel sard ajustada al salario minimo de conformidad con
‘0 establecido en el articulo 80 de la Constitucitn da la Republica Bolivanana de Vansazuels. y
38 hara efactiva a partir dal Once {11) du agosto de 2000.

i ETYo pmplass y Publiquess,

308 de heata 22 de areo de 2010, publicedo
Oficlal Mnaimmuapwdomm

e
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LAS COMUNAS
Y PROTECCION SCCIAL

Caracas, 16 de septiembre de 2010
0%y 181°

MPCPS N° 106-10

" RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para las Comunas y Proleccién Sccial, designada

mediants el Decreto N° 7.508 de fecha 22 de junio de 2010, publicade en ia
4

Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 38.451 de la misma

Lunes 20 de¢ septiembre de 2010
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fecha, en ejercicio de la atnbucion conferida en el ariculo 82 del Decreto con
Rango, Valor y Fuoria de Ley Organica de la Administracion Publica, y en
concordancia con lo dispuesto en los articuloa 5 numaeral 2, 18 ¥ 20 numeral 6 de
la Ley del Estatuto de la Funcién Publica,

RESUELVE

PRIMEROQ. Designar al ciudadano ISIDORO LUZARDO LEDEZMA PERAZA,
titular de la oédula de identidad N* V-14.031.598, como DIRECTOR GENERAL
DE LA OFICINA DE MISIONES ESPECLALES de este Ministario.

SEGUNDO. La presenie Resclucion entrard en'vigencia a partir de su publicacidn
on la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela.

Conforme lo establece el articulo 72 de la Lgy-Quméanica de Pracadimientos
Administrativos, comuniquese y publiquese.

: ?s OGHOA CANIZALEZ—
Ministra del Poder Popular% las Comgngs y Proteccion Social
L &

[/
ST X/

-
idena
o e —
Caracas, 23 de agosto de 2010

PROVIDENCIA N* 037/2010

Anos 200" de la independencla, 151° de la Federacién y 11° do la
Revolucion Bolivariana

DECISION

El Insdtuto Autdnomo Consejo Nacional de Derechos de Niflos, Nidas y
Adolescentes (IDENA), creado por la Ley Orginica para la Proteccidn de Nidos,
Nifas y Adolescentes, publicada en la Gacela Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.859 Exwraordinario de fecha 10 de diciembre de 2007, representado
en este acto por su Presidenta, LITBELL DIAZ ACHE, venezolana, mayor de
edad, de este domicilio y dwlar de la cédula de identidad N° V-11.945207,
designada mediante Decreto N° 5847, publicado en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.862 de fecha 31 de enero de 2008,
actuando en ejercicio de las atribuciones establecidas en los ordinales a), b) y ¢} del
articulo 138-A de la Ley Orginica para la Protecci6n de Nifios, Nifas y
Adolescentes, designa a partdir del 23 de agosto de 2010, 2 la cludadana
JOSEFINA APONTE OLIVEROS, titular de la océdula de Iidentidad
N° V-6.849.232, como Gerente Encargada de la Oficina de Recursos Humanas, de
este Instimuio, en sustimcién del cludadano SIMON ORLANDO VILLEGAS,
titular de 1a cédula de identidad N° 7.012.411,

Comuniquese y publiquese:
Litholl Diaz At
Presidenta
Instityto Auténomo Consejo Naclonal de Derechos de Nifos, Niias y Adolesceates
{IDENA})

idena
|5 T X r—

Caracas, 16 de agosto de 2
PROVIDENCIA N* 03872010 ag e 2010

Ajios 200° de la independencla, 151° de la Federacién y 11° de
Revolucién Bolivariana .

DECISION

El Institute Autdnomo Consejo Naclonal de Derechos de Nifos, Nidas y
Adolescentes (IDENA), creado por la Ley Organica para la Proteccidn de Nifios,
Nifias y Adolescentes, publicada en la Gaceta Oficial de 1a Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 5.859 Extrsordinario de fecha 10 de dicjembre de 2007, representado
en este acto por su Presidenta, LITBELL DIAZ ACHE, venezolana, mayor de
edad, de este domicilio y titular de la cédula de identidad N° V-11.945.207,
designada mediante Decreto N°® 5.847, publicado en la Gaceta QOficlal de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela N° 38.862 de fecha 21 de enero de 2008,
actvando en ejercicio de las ambuciones eswxblecidas en los ordinales a), ) y c) del

amiculo 138-A de la Ley Orgdnica para la Proteccién de Nidos, Nifas y
Adolescentes, deslgna a pardr del 16 de agosto de 2010, a la ciudadana
ZULEIMA CAROLINA PONCE ZAMORA, ttular de la cédula de ldentidad
N° V- 10.690.971, como Gerente General, Encargada de este Institto.

Comuyniquese y publiquese:
Litbel} DASIERS 27
Presidenta }
Instityto Auténomo Consojo Nulonal(;lgg!;‘e:?chos de Nlbos, Nifas y Adglescentas

Repuiblica Bolivariana de Venezuela _
Ministerio de! Poder Popular Para Las Comunas y Proteccién Social
SAFONACC
Orden Administrativa N°® 245 de fecha 16 de Agosto de 2010
Afios 200° y 151"

El Presidentg del Servicio Autbnomo Fondo Nacional de los Consejos
Comunales, designado mediante Decreto N° 5.954 de fecha 24 marzo de
2008, publicado en Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.894 de fecha 24 de marzo de 2008, de conformidad con
el numeral 7 del articulo 16 del Reglamenio Organico del Servicio
Auténomo Fondo Nacional de los Consejos Comunales, publicado en la
Gaceta Cficial N® 38.878 de fecha 26 de febrero de 2008 vy, en ejercicio
de la atribucidén que le confiere el arliculo 5 de la Ley del Estatuto de la
Funcién Publica en concordancia con el numeral 6 del articule 20
ejusdem; designa al ciudadano JORGE LUIS CARIPE BEJARANQ, titular
de la cédula de identidad N° V-10.830.457, como Director Estadal del
Estado Monagas del Servicio Auténomo Fondo Nacional de los Consejos
Comunales, a partir del 16 de Agosto del 2010, quedando facultade para
desempefiar las atribuciones y actividades inherentes a su cargo, dentro
de la jurisdiccién del Estado Monagas en representacién de este Fondo
Nacional.

Se Venazusia N° 38,804 ambos fie fecha 74 de marzo de 2008,

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERLIC PUBLICO -
Despacho de la Fiscal General de la Republica
Caracas, 17 de septiembre de 2010
Afos 200° y 151°
RESOLUCION N° 1374

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
£n ejerdico de la facultad conferida por @ articulo 6 de [a Ley Orgénica
dglMlnistethﬁwcoy,mtmdelasamm'esmueddasmbsnumm1y3
del articulo 25 eiusdem.

RESUELYE:

UNIGO: Designar FISCAL PROVISORIO a la cudadana Apogada
MILAGROS MERCEDES MUNOZ MEJIAS, ttdar de la oégula de identidad
N° 14.147.139, en la FISCALIA DECIMA QUINTA del Ministerio Piblico de ia
Circunsaipcidn Judidal del estado Apure, con sede en San Femando de Apure y
competanda en materta Contra ias Drogas, cargo creado, La referida Giudadana se
mdﬁanpeﬂammmmndﬁarlnwﬁmm.hﬂﬁkwdmmw
Ministerio Plblico de ta Orcunscripcién Judicial del estado Guérico.

La presente designacién tendr efectos administrativos a partir del
20-09-2010 y hasta nuevas instruciones de esta Superioridad.
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LEYDE PUBLICACIONES OFICIALES
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Articulo {1. LaGACETA OFICIAL. creada por Decreto Ejecutivo del 11 de
octubre de 1872, continuard editindose ¢n la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA. ,
Articulo 2. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicara todos los dias habiles, sin
perjuicio de que se editen numeros extraordinarios siempre que fuere
necesario: v deberan insertarse en elia sin retardo los actos oficiales
que hayande publicarse.

Pardgrafo tinico. Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendran una numeracion especial. .
Articufo 13. En la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA se publicaran los actos de los Poderes
Piblicos que deberdn insertarse v aquellos cuva inclusion sea conveniente
porei Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leves, decretos v demas actos oficiales tendran caracter de
publicos por el hecho de aparecer ecn la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuvos ejemplares
tendran fuerza de documentos piblicos.

El SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de La Repblica Bolivariana de Venezuela

advierte que esta publicacidn se procesa por reproduccidn fotomecanica directa de los originales que recibe del
Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIQO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de la Replblica
Caracas, 17 de septiembre de 2010
Aftos 200° y 151°
RESOLUCION N© 1375

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de ia Replblica
En ejercicio de la facultad conferida por el articule 6 de (a Ley Orgdnica
del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en las numerajes 1 y3
def articulo 25 ejusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO ala <ciudadana
Abogada MARYURY ANTONIETA LAPREA BRICERNO, titular de la cédula de
identidaceN° 15.683.978, en la FISCALIA DECIMA QUINTA del Ministerio PUblico
de la Circunsaripeidn Judical del estado Apure, con sede en San Fernando de Apure,
Cargo creado.

La presente designacién tendra efectos administratives a partir del
20-09-2010 y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho de la Fiscal General de {a Repablica
Caracas, 17 de septiembre de 2010
Affos 200° y 151°
RESOLUCION N® 1376

LUISA ORTEGA DIAZ
Fiscal General de la Repiblica
En ejercicio de 1a faculad conferida por el articulo 6 de la Ley Orgdnica
de} Ministeric PUblico v, en uso de las atnbuciones establecidas en los numerales 1y 3
del articuio 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a @ cudadana
Abogada DIANA CAROLINA HMERRERA SULBARAN, ttular de 13 cédula de
identidad N° 12.585.201, en ia FISCALIA DECIMA QUINTA del Ministerio Pablico
de 'a Greunscripaon Judicial del estade Apure, con sede en San Ferrande e “owre,
cargo creado.

La presente designacdn tendrd efectns administratives a parur del
20-09-2010 y hasta nuevas instruccicnes de esta Superioridad.






