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MINISTERIO DEL PODER POPULAR

PARA RELACIONES
INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
DESPACHO DEL MINISTRO

206°, 157°y 17° P 101
N°_’_1.5._ FECHA: 18 5

RESOLUCION

El Ministro del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
NESTOR LUIS REVEROL TORRES, designado mediante Decreto N© 2.405,
de fecha 2 de agosto de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N© 40.957 de la misma fecha; en ejercicio de las
competencias que le confiere lo dispuesto en los articulos 65 y 78, numerales
19y 27 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Plblica de fecha 17 de noviembre de 2014; en concordancia
con lo establecido en el articulo 5 numeral 2, articulo 20 numeral 6, articulos 71
y 72 de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica; lo previsto en los articulos 2,
15 y 19 del Decreto N° 1.624, contentivo del Reglamento Organico del
Ministerio del Poder Popular para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°
6.175 Extraordinario, de fecha 20 de febrero de 2015, reimpreso por error
material en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°
40.627, de fecha 24 de marzo de 2015;

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano CARLOS LUIS SANCHEZ VARGAS,
titular de la cédula de identidad N° V- 6.127.728, como Director General
Encargado de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada,
dependiente de! Despacho del Viceministro de Prevencién y Seguridad
Ciudadana, de este Ministerio.

Articulo 2. La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Reptbiita Bolivariaaa de Venezuela.
/

Comuniquese y Publiquese’
Por el Ejecutivo Nacigral,

Ministro del : r ;-I: ra Relaciones Interiores,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
RELACIONES INTERIORES, JUSTICIA Y PAZ
SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y NOTARIAS
2069, 1570 y 17°

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° | 561
Caracas, 2 8 SET. 2016

Quien suscribe, NELSON JOSE GARCIA, Director General (E) del Servicio
Auténomo de Registros y Notarias (SAREN), nombrado a través del Decreto
Fresidencial N® 1.979 de fecha 04 de Septiembre de 2015, publicado en Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.195, Extraordinario de la misma
recha, en ejercicio de la delegacién de las atribuciones y firmas de los actos y
socumentos contenida en el Articulo 1, numeral 19, de la Resolucidn N° 162, de
fecha 09 de Septiembre de 2015, publicada en Gaceta Oficial de la Replblica
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Bolivariana de Venezuela N° 40.743, de fecha 10 de Septiembre de 2015, en
atencién a lo dispuesto en el numeral 10 del articulo 5 de la Resolucién N® 31 de
fecha 24 de Febrero de 2011, reimpresa por error material en Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 39.667, de fecha 05 de Mayo de 2011
contentiva de la Estructura Organizativa y Funcional del Servicio Auténomo de
Registros y Notarias, conforme a lo previsto en los articulos 12 y 15 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Registros y del Notariado, publicado en Gacate
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 6.156, Extraordinario de fecha 19
e Noviembre de 2014, en concordancia con el articulo 7 de la Resolucién Conjunta
ce las Normas para la Protocolizacidn de Documentos en el Marco de la Gran Misidn
Jiviehda Venezuela, publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de’
venezuela N° 40.838 de fecha 28 de enero de 2016, mediante Punto de Cuenta
N° 151, de fecha 16 de Septiembre de 2016, procedo a DESIGNAR a la ciudadana
PASTORA YUDITH ARTEAGA GIMENEZ, titular de la cédula de identidaa
N° V-7.183.807, para ocupar el cargo de REGISTRADORA PUBLICA ESPECIAL,
en el ESTADO ARAGUA. El presente movimiento tendr .uigencia a partir de la fecha
e su notificacién.

“Comuniquese y publiquese”

Director General (E) del Se A
Necreto Presidencial N° 1.979 del 04 de Septiembre de 201
Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.195 Extraordi

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA RELACIONES EXTERIORES

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES
DESPACHO DE LA MINISTRA

pMNe 08 0

Caracas, 2 5 JUL 2016
206° / 157° [ 17°
RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores, Delcy Eloina Rodriguez Gomez,
de conformidad con el Decreto N°1.569 de fecha 26 de diciembre de 2014, publicado en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N°40.569 de fecha 26 de
diciembre de 2014 y seg(in Decreto N©2.181 fechado 06 de enero de 2016, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N940.826 de fecha 12 de enero
de 2016, en ejercicio de las atribuciones previstas en los articulos 65 y 78, numeral 19 del
Decreto N°1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Plblica,
publicado en la Gaceta Oficial Extraordinaria N°6.147, de fecha 17 de noviembre de 2014,
de conformidad con lo establecido en los articulos 7, 58 y 59 de la Ley de Servicio
Exterior, a(in vigentes por la Disposicién Derogatoria Primera de la Ley Organica del
Servicio Exterior, publicada en la Gaceta Oficial N°40.217 de fecha 30 de julio de 2013;
articulos 7 y 16 de Ley Organica del Servicio Exterior, en concordancia con el articulo 51

" del Reglamento N°1 de la Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector Publico

sobre el Sistema Presupuestario.

RESUELVE

Nombrar al ciudadano Jesius Gregorio Gonzalez Gonzalez, titular de la cédula de
identidad NOV-4.614.272, como Ministro Consejero en comision, Encargado de
Negocios Ad Interim en la Embajada de la Repiblica Bolivariana de Venezuela en la
Republica Islamica de Iran y responsable de la unidad administradora N°41112.

De conformidad con el articulo 23 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Contra la
Corrupcion, deberd presentar la Declaracién Jurada de Patrimonio y anexar fotocopia del
comprobante emitido por la Contraloria General de la Repblica y consignarlo ante la
Oficina de Recursos Humanos.

" Se instruye a la Oficina de Recursos Humanos para que notifique a la parte interesada,

cumpliendo /gnJo establecido en el articulo 73 de la Ley Organica de Procedimientos
Admmlstra&ﬁs 2

Comuniguese y Publiquese,
,__,9__\_{_/1_,_1_6_1

C.

LS . ' Delcy Eloina Rodriguez Gémez

= 1 _':_-' Ministra del Poder Popular para Relaciones Exteriores

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA DEFENSA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 23SEP2016
206°, 157° y 17°

RESOLUCION N° 015998

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N© 1.346 de fecha 24 de octubre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repblica Bolivariana de Venezuela
N° 40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgéanica de la Administracidn Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20
del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N© 6.156 de fecha 19 de noviembre de
2014, habida consideracién del articulo 17 del Decreto N° 2.174 con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Pblico,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
Extraordinaria N° 6.210 de fecha 30 de diciembre de 2015 y lo sefialado en los
articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgdnica de la Administracién
Financiera del Sector Plblico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia
con lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del Decreto N°® 1.410 con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma de la Ley Contra la Corrupcién, publicado en la Gaceta
Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.155 de fecha
19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

UNICO: Designar a partir del 24 de agosto de 2016, al Capitén de Navio PEDRO
JOSE BOGGIO PALACIOS, C.I. N° 9.681.479, como responsable del manejo
de los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la Unidad

Administradora Desconcentrada sin delegacion de firma, "HOSPITAL NAVAL
DR. RAUL PERDOMO HURTADO", Cédigo N° 03515,

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

General en Jefe
nistro del Poder Popular
para la Defensa

e w.rbmm PADRINOL EZ

MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 23SEP2016
206°, 157° y 17°

RESOLUCION N° 015999

El Ministro del Poder Popular para la Defensa, GENERAL EN JEFE VLADIMIR
PADRINO LOPEZ, nombrado mediante Decreto N° 1.346 de fecha 24 de octubre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N© 40.526 de fecha 24 de octubre de 2014, en ejercicio de las atribuciones que le
confiere el articulo 78 numeral 19 del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracién Publica de fecha 17 de noviembre de 2014,
actuando de conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 numeral 20
del Decreto N° 1.439 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Fuerza
Armada Nacional Bolivariana, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.156 de fecha 19 de noviembre de
2014, habida consideracién del articulo 17 del Decreto N° 2.174 con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Pdblico,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
Extraordinaria N° 6.210 de fecha 30 de diciembre de 2015 y lo sefialado en los
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articulos 47 y 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Plblico sobre el Sistema Presupuestario, en concordancia
con lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del Decreto N° 1.410 con Rango, Valor y
Fuerza de Ley de Reforma de la Ley Contra la Corrupcién, publicado en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela Extraordinaria N° 6.155 de fecha
19 de noviembre de 2014,

RESUELVE

UNICO: Designar a partir del 26 de agosto de 2016, al Capitdn de Navio JUAN
SEBASTIAN ARIAS GONZALEZ, C.I. N° 9.656.053, como responsable del
manejo de los Fondos de Funcionamiento (Partidas 402 y 403), que se giren a la

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional, -

i

IMIR PADRINO

General en Jefe
istro del Poder Popular
para la Defensa

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA INDUSTRIA'YY COMERCIO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA INDUSTRIA Y COMERCIO
DESPACHO DEL MINISTRO
CARACAS, 28 DE SEPTIEMBRE DE 2016
RESOLUCION N° 148-16
ANOS 2069°, 1572y 17°

El ciudadano CARLOS RAFAEL FARIA TORTOSA, titular de la Cédula de Identidad
N® V-6.047.587, Ministro del Poder Popular para la Industria y Comercio,
designado mediante Decreto N° 2.404 de fecha 02 de agosto de 2016, publicado
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.957 de la
misma fecha, reimpreso en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N© 40.975 del 26 de agosto de 2016, en ejercicio de las atribuciones
conferidas en los articulos 65 y 78, numerales 2, 19 y 27 del Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de Administracion Publica, publicada en la Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha
17 de noviembre de 2014, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20,
numeral 6 de la Ley del Estatuto de la Funcién Pdblica.

RESUELVE

PRIMERO: Designar a la ciudadana LIVIA DEL CARMEN NUNEZ BAEZ, titular de
la Cédula de Identidad V- 7.684.603, Directora General de la Oficina de Gestién
Humana del Ministerio del Poder Popular para la Industria y Comercio.

SEGUNDO: La prenombrada ciudadana ejercera las funciones establecidas en el
articulo 25 del Decreto N° 2.378, sobre Organizacion General de la
Administracién Publica Nacional, de fecha 12 de julio de 2016, publicado en la
Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario,
del 13 de julio de 2016.

TERCERO: Mediante la presente Resolucion juramento al referido ciudadano.

CUARTO: La presente Resolucién entrara en vigencia partir de la fecha de su
publicacidn en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTRO DEL POCER POPULAR PARA LAINDU RL QMERCIO
Decreto NO 2.404 de fecha 02 de agosto de 2018\ pliblicado én la
Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezugha N° 40.957 de la
misma fecha, reimpreso en la Gaceta Oficial de la Repubhca ‘Bolivariana
de Venezuela N° 40.975 del 26 de agosto de 2016

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE DESARROLLO MINERO ECOLOGICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
DESARROLLO MINERO ECOLOGICO
DESPACHO DEL MINISTRO
206°, 157° y 170

L 000021 19 AGD 2016

FECHA:

RESOLUCION

Quien suscribe ROBERTO IGNACIO MIRABAL ACOSTA, Ministro del
Poder Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico, designado mediante Decreto
N° 2,351, de fecha 09 de junio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.922 de la misma fecha, actuando
de conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales 19 y 27 del
articulo 78 del Decreto N© 1.424, con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica
de la Administracién Plblica, de fecha 17 de noviembre de 2014; en
concordancia con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5, y numeral 6
del articulo 20, de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica; en observancia
con lo establecido en los articulos 16 y 72 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos; en cumplimiento del articulo 23 del Decreto
Ne 2.378, de fecha 12 de julio de 2016 mediante el cual se dicta el Decreto
sobre la Organizacién General de la Administracion Publica Nacional.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar, en calidad de encargada, a partir del 19 de agosto
de 2016, a la ciudadana SOLEDAD IFIGENIA RAMIREZ BENITEZ, titular
de la cédula de identidad N° V- 6.166.738, como Directora General de
Gestion Comunicacional (E), del Ministerio del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecoldgico.

Articulo 2°. La ciudadana designada queda facultada para desempefiar las
atribuciones y actividades inherentes de su cargo.

Articulo 3°. La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela,
conforme lo dispone el articulo 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
DESARROLLO MINERO ECOLOGICO
DESPACHO DEL MINISTRO
2060, 1570y 17°

o 000022 2 6 SEP 20%

FECHA:

RESOLUCION

Quien suscribe, ROBERTO IGNACIO MIRABAL ACOSTA, Ministro del
Poder Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico, designado mediante Decreto
N° 2.351, de fecha 09 de junio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la
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RepUiblica Bolivariana de Venezuela N© 40.922, de la misma fecha, actuando
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 65, y 78 numerales 19 y 27
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién
Pablica: los articulos 5 numeral 2, y 20 numeral 6 de la Ley del Estatuto de
la Funcién Pblica; 16 y 72 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos; 21 del Decreto sobre la Organizacién General de la
Administracién Publica Nacional, en concordancia con lo establecido en los
articulos 27 y 30 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Repiiblica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal; 142 de la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Publico, y el Reglamento sobre
Organizacién del Control Interno de la Administracién Pdblica Nacional;

RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar, en calidad de encargado, al ciudadano CARLOS
JOSE DUDAMEL LOPEZ, titular de la cédula de identidad N° V-
6.046.393, como AUDITOR INTERNO (E), del Ministerio del Poder
Popular de Desarrollo Minero Ecoldgico, hasta tanto se realice el Concurso
Plblico para designacidn del titular de Auditoria Interna, de conformidad con
lo establecido en el Reglamento sobre los Concursos Piblicos para la
Designacidn de los Contralores Distritales y Municipales, y los Titulares de las
Unidades de Auditoria Interna de los Organos del Poder Plblico Nacional,
Estadal y Municipal y sus Entes Descentralizados, dictado mediante
Resolucion N© 01-00-00004, de fecha 14 de Enero de 2,010, suscrita por el
ciudadano Contralor General de la Republica, publicado en la Gaceta Oficial
de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 39.350, de fecha 20 de Enero de
2.010.

Articulo 2°. El ciudadano designado queda facultado para desempeiiar las
atribuciones y competencias inherentes de su cargo.

Articulo 3° La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela,
conforme lo dispone el articulo 72 de la Ley Crgénica de Procedimientos
Administrativos.

Comuniquese y Publiquese.
Por el Ejecutivo Nacional,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA COMUNICACION
E INFORMACION

Caracas, 21 de septicmbre de 2016
206°, 157°y 17°

RESOLUCION N° 049

El .inistro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion, ciudadano
LUIS JOSE MARCANC SALAZAR titular de la Cédula de Identidad
N° V-16.799.910, designado mediante Decreto N° 2.181 de fecha 6 de
enero de 2016. publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracién Pablica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jlubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Pdblica Macional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Repiblica Bolivariana ce Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, v por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio publico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccion en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de 'a vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pension de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela la ciudadana, Mariela Melgarejo, titular de la cédula de
identidad N° V- 6.551.333, cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las Trabajadoras de la
Administracidn Piblica Nacional, Estadal y Municipal, en concordancia con el
articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segun Resolucion de Discapacidad
Residual, emanada del Instituto Venezolano de los Seguros Sodales, a
través de la cual declara que su discapacidad para el trabajo es de un
sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta N° 001 Agenda 468 de fecha trece (13) de septiembre de 2016 a
la ciudadana, Mariela Melgarejo, titular de la cédula de identidad N°® V-
6.551.333 quien se desempefia como Chef,  adscrita al Direccion de
Servicios Generales.

SEGUNDO: El monto de la Pension de Discapacidad que se otorga es por la
cantidad de Veinticuatro Mil Setecientos Sesenta y Nueve Bolivares
con Treinta y cinco (Bs.24.769,35) equivalente al setenta por ciento
(70%) de su ltimo salario de conformidad a lo establecido en el articulo 15
del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley del Estatuto sobre Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o Funcionanias, Empleados o
Empleadas de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.

TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados
a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones
del personal empleado, obrero y militar.

CUARTO: Se autoriza a la Oficina de Gestion Humana a realizar la
notificacion correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la
Ley Organica de Procedimientos Administrativos.
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206°, 157° y 17°

RESOLUCION N° 050

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacidn e Informacion, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Cédula de Identidad
N°® V-16.799.910, designado mediante Decreto N® 2.181 de fecha 6 de
enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
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conformidad con lo establecide en el articulo €5, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela NO 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Republica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democrético y Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la sequridad social como un servicio publico de caracter no
|ucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccion en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision
social.
CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pension de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela al ciudadano, Argenis Gonzalez, titular de la cedula de
identidad N° V-6.924.636, cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las Trabajadoras de la
Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal, en concordancia con el
articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segun Resolucion de Discapacidad
Residual, emanada del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, a
través de la cual declara que su discapacidad para el trabajo es de un
sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta NO 001 Agenda 467 de fecha trece (13) de septiembre de 2016 al
ciudadano, Argenis Gonzalez, titular de la Cédula de Identidad
N° 6.924.636, quien se desempefia como Coordinador de Seguridad
adscrito al Direccidn General de Seguridad.

SEGUNDO: El monto de la Pensién de Discapacidad que se otorga es
por la cantidad de Treinta y Cinco Mil Ochenta y Tres Bolivares con
Cincuenta y Tres céntimos (Bs.35.083,53) equivalente al setenta por
ciento {70%) de su dltimo salario de conformidad a lo establecido en el
articulo 15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley del Estatuto
sobre Regimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios ©
Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracion Publica Nacional,
Estadal y Municipal.

TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados
a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones
del personal empleado, obrero y militar.

CUARTO: Se autoriza a la Oficina de Gestion Humana a realizar la
notificacion correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Ministro del Poder
Para la Comunicacién e Informacin
Segun Decreto N 2,181, de fecha 06 de cnero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de
Venezuela N© 40.826, de fecha 12 de enera de 2016
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RESOLUCION N° 051

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion, ciudadanc
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Cédula de Identidad
N° V-16.799.910, designado mediante Decreto N° 2,181 de fecha 6 de
enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N° 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracidn Publica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repuablica Bolivariana de
Venezuela NO 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Republica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y por-ello toda persona tiene
derecho a la sequridad social como un servicio publico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccidn en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la previsién
social.

CONSIDERANDO
Que wverficados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pension de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de la Republica Bolivariana
de Venezuela a la ciudadana, Leida Milagros Capriles de Cheng, titular
de la cédula de identidad N° V-4.678.134, cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
sobre el Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracion Pablica Nacional, Estadal y Municipal, en
concordancia con el articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segun
Resolucion de Discapacidad Residual, emanada del Instituto Venezolano de
los Seguros Sociales, a través de la cual declara que su discapacidad para el
trabajo es de un sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta  N° 029 Agenda 029 de fecha Ocho (8) de septiembre de 2016
a la ciudadana, Leida Milagros Capriles de Cheng, titular de la cédula de
identidad N° V-4.678.134, quien se desempefia como Asistente
Administrativa 111, adscrita a la Coordinacion de Consultoria Juridica, de la

Fundacion "Villa del Cine”.

SEGUNDO: El monto de la Pensién de Discapacidad que se otorga s
por la cantidad de Veinticinco Mil Trescientos Cuarenta y Dos
Bolivares con Treinta y Cinco céntimos (Bs.25.342,35) equivalente al
setenta por ciento (70%) de su Ulimo salario de conformidad a o
establecido en el articulo 15 del decreto con Rango, valor y Fuerza de la Ley
del Estatuto sobre Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios
o Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracion  PUblica

Macional, Estadal y Municipal.

TERCERO: El pago del referido beneficio se hara con los recursos asignados
a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones

del personal empleado, obrero y militar.
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CUARTO: Se autoriza a la Oficina de Gestion Humana a realizar la
notificacion dorrespondiente, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la

Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

Para la Comunicacion e Informacion
Segin Decreta N° 2.181, de fecha 06 de enero de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivanana de
Venezuela N° 40,826, de fecha 12 de enero de 2015
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206°, 157° y 17°
RESOLUCION N° 052

El Ministro del Poder Popular para la Comunicacion e Informacion, ciudadano
LUIS JOSE MARCANO SALAZAR titular de la Cédula de Identidad
NO V-16.799.910, designado mediante Decreto N° 2.181 de fecha 6 de
enero de 2016, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Balivariana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016, actuando de
conformidad con lo establecido en el articulo 65, concatenado con el
numeral 19 del articulo 78 del Decreto N® 1.424, con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Publica, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 6.147 Extraordinaria, de la misma fecha, y de conformidad
con el articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el
Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las
Trabajadoras de la Administracién Publica Nacional, Estadal y Municipal.

CONSIDERANDO

Que la Repiblica Bolivariana de Venezuela se constituye en un Estado
Democratico y Social de Derecho y de Justicia, y por ello toda persona tiene
derecho a la seguridad social como un servicio publico de caracter no
lucrativo que le garantice su salud y le asegure la debida proteccién en caso
de contingencias como enfermedades, invalidez, discapacidad, vejez, cargas
derivadas de la vida familiar y cualquier otra circunstancia de la prevision

social.

CONSIDERANDO

Que verificados como han sido los requisitos para la procedencia del
beneficio de Pension de Discapacidad a los fines de garantizar el
cumplimiento del articulo 86 de la Constitucion de 1a Republica Bolivariana
de Venezuela al ciudadano, Jesus Rafael Nieves, titular de la cédula de
identidad N° V-1.891.468, cumple con los requisitos establecidos en el
articulo 15 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley sobre el Régimen
de Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores, y las Trabajadoras de la
Administracion Piblica Nacional, Estadal y Municipal, en concordancia con el
articulo 13 de la Ley del Seguro Social, segin Resolucion de Discapacidad
Residual, emanada del Instituto Venezolano de los Seguros Sociales, a
través de la cual declara que su discapacidad para el trabajo es de un
sesenta y siete por ciento (67%).

RESUELVE

PRIMERO: Otorgar la Pension de Discapacidad, aprobada mediante Punto
de Cuenta  N° 030 Agenda 030 de fecha Ocho (8) de septiembre de 2016
al ciudadano, Jesus Rafael Nieves, titular de la cédula de identidad
N° V-1.891.468 quien ingreso a la Administracion Pablica en junio 2.010 y
se desempena actualmente como Contratado adscrito a la Coordinacion de
Fotografia y Camara, de la Fundacién "Villa del Cine”

SEGUNDO: El monto de la Pensién de Discapacidad que se otorga es
por la cantidad de Veinticinco Mil Ciento Cincuenta y Seis Bolivares
con Cincuenta céntimos (Bs.25.156,50) equivalente al setenta por
ciento (70%) de su Ultimo salario de conformidad a lo establecido en el
articulo 15 del decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley del Estatuto

sobre Régimen de Jubilaciones y Pensiones de los Funcionarios o
Funcionarias, Empleados o Empleadas de la Administracidn Publica Nacional,

Estadal y Municipal.

TERCERO: El pago del referido beneficio se hard con los recursos asignados
a la partida presupuestaria N° 407.01.01.01, concernientes a las pensiones
del personal empleado, obrero y militar.

CUARTO: Se autoriza a la Oficina de Gestion Humana a realizar la
notificacion correspondiente, en virtud de lo dispuesto en el Articulo 73 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

Para la Comunicacion e Informacion
Sequn Decreto N© 2.181, de fecha 06 de enerc de 2016,
Publicado en la Gaceta Oficial de la Repiubhca Bolvanana de
Venezuela N° 40.826, de fecha 12 de enero de 2016

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA COMUNICACION
Y LA INFORMACION
INSTITUTO AUTONOMO COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES
2069, 1570 Y 17°

N° 120 FECHA: 06 DE SEPTIEMBRE DE 2016
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

El Consejo Directivo del Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), en uso de las facultades que le confiere el
articulo 39 de la vigente Ley Organica de Telecomunicaciones y en concordancia
con lo previsto en el Articulo 36 de la Ley Organica de la Contraloria General de
la Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal, el articulo 190 de la Ley
Orgénica de la Administracién Financiera del Sector Publico, el articulo 14 del
Reglamento de la Ley Orgdnica de la Contralorla General de la Repiblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, los articulos 4 y 24 del Reglamento sobre la
Organizacién del Control Interno en la Administracién Piblica Nacional, el articulo
12 de las Normas Generales de Control Interno y el Punto 2.4.16 del Manual de
Normas de Control Interno sobre un Modelo Genérico de la Administracién
Central y Descentralizada Funcionalmente, resuelve dictar, el siguiente:

REGLAMENTO DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA DEL INSTITUTO
AUTONOMO COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(CONATEL)

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Del Obfeto General

ARTICULO 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacidn,

funcionamiento y distribucidn de competencias entre las distintas dependencias

que integran la Unidad de Auditoria Interna del Instituto Auténomo Comision
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

Paragrafo Unico: La designacién de personas en masculino tiene, en las

. disposiciones de este Reglamento, un sentido genérico, referido siempre, por

igual, a hombres y mujeres.

De la Base Legal de las Actuaciones de la
Unidad de Auditoria Interna
ARTICULO 2. La Unidad de Auditoria Interna como érgano especializado y
profesional de control fiscal interno del Instituto Auténomo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), ejercerd sus funciones de evaluacién y asesoria
en el drea de control, de confermidad con lo establecido en la Constitucién de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, Ley Orgénica
de la Administracidn Financiera del Sector Piblico, Reglamento sobre la
QOrganizacién del Control Interno en la Administracidn Plblica Nacional, Normas
Generales de Control Interno y demas normativas legales y sublegales aplicables.

’ De la Adscripcidn
ARTICULO 3. La Unidad de Auditoria Interna del Instituto Auténamo Comision
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), estd adscrita al Consejo Directivo el
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cual representa la Maxima Autoridad Jerdrquica en la estructura organizativa de
la Institucién, de modo de asegurar el mayor grado de independencia de criterio,
objetividad e imparcialidad en sus actuaciones.

Rango
ARTICULO 4. Para garantizar el cabal cumplimiento de las funciones asignadas
a la Unidad de Auditoria Interna, debe haber correspondencia con los niveles
jerarquicos establecidos en la estructura organizativa del Instituto Auténomo
Comisién Macional de Telecomunicaciones (CONATEL). En este sentido, dicha
Unidad debe tener un rango dentro de la estructura organizativa, mayor o igual
al de las dependencias bajo su control.

Ambito de Control
ARTICULO 5. La Unidad de Auditoria Interna ejercerd sus funciones de control
posterior sélo en las dependencias del Instituto Auténomo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), y sus entes adscritos, Incluyendo sus éganos
desconcentrados, salvo que dichos drganos se les haya autorizado la creacion de
una Unidad de Auditoria Interna propia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 26 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repdblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.

En el ejercicio de sus funciones la Unidad de Auditoria Interna podrd realizar
actuaciones de control dirigidas a evaluar las operaciones realizadas por las
personas naturales o juridicas que en cualquier forma contraten, negoclen o
celebren operaciones con el Instituto Auténomo Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), o hayan recibido aportes, subsidios, otras
transferencias o incentivos fiscales, o que en cualguier forma intervengan en la
administracidn, manejo o custodia de recursos del Instituto, a objeto de verificar
que tales recursos hayan sido Invertido en las finalidades para las cuales fueron
otorgados.

Igualmente, deberd ejercer sobre dichas personas las potestades investigativas,
sancionatorias y resarcitorias, a que hubiere lugar, cuando corresponda.

Acceso
ARTICULO 6. La Unidad de Auditorfa Interna, tendrd acceso a los registros,
documentos y operaciones realizadas por las distintas dependencias del Instituto,
necesarias para la ejecucién de sus funciones, y podrd apoyarse en los informes,
dictdmenes y estudios técnicos emitidos por auditores, consultores, profesionales
independientes o firma de auditores, registrados y calificados ante la Contraloria
General de la Republica.

De los R, Fi faros, Hi y Material
ARTICULO 7. El Consejo Directivo, como Maxima Autoridad Jerdrquica del
Instituto  Autdnomo Comisidn Naclonal de Telecomunicaciones (CONATEL),
garantizard a la Unidad de Auditorfa Interna, el espacio fisico requerido para su
funclonamiento, los recursos presupuestarios, humanos y materiales que sean
necesarios para asegurar el ejercicio de las funciones de vigilancia y fiscalizacién
de forma eficiente. En este sentido, el Instituto Auténomo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), deberd facilitar la organizacién formal y
funcional de la Unidad de Auditoria Interna.

Del Plan Operativo Anual
ARTICULO 8. las actuaciones de la Unidad de Auditoria Interna seran
ejecutadas con base a un Plan Operativo Anual (POA), en cuya elaboracion se
deben considerar las solicitudes realizadas por el Consejo Directivo, la Contralaria
General de la RepUblica o cualquier ente u dérgano legalmente competente; las
areas estratégicas, operativas y criticas de la Institucion, las denuncias recibidas
y las actuaciones anteriores de la Gerencla u Organos Externos de Control;
aplicdndose criterios de economia, objetividad, oportunidad y relevancia material
y tomando en consideracion los lineamientos que formule la Contraloria General
de la Republica y la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna.

Del Presupuesto
ARTICULO 9. La Unidad de Auditoria Interna del Instituto Autdnomo Comision
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), como unidad ejecutora estard
sujeta a las leyes y reglamentos aplicables sobre la formulacién, ejecucion y
control del presupuesto.

Prep ién del Presupuest:
ARTICULO 10. La Unidad de Auditoria Interna, atendiendo a los lineamientos
que establezca la autoridad competente, preparard cada afio el proyecto del
presupuesto de gastos, el cual serd presentado para la consideracién de Il
autoridad competente para su incorporacion en el proyecto de presupuesto del
Instituto Autdnomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

De la Informacion de Resultados
ARTICULO 11. Corresponde a la Unidad de Auditoria Interna, comunicar al
Consejo  Directivo del  Instituto  Auténomo  Comisidn  Macional  de
Telecomunicaciones (CONATEL), los resultados, conclusiones y recomendaciones
de las actuaciones practicadas, asi como, a las dependencias evaluadas y demds
autoridades a quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar
medidas correctivas.

De fa Colaboracidn
ARTICULO 12, El personal del Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), asi como, los particulares estan obligados a
colaborar con la Unidad de Auditoria Interna y a proporcionarles las
informaciones escritas o verbales, los libros, los registros y los documentos que le

sean requeridos con motivo del ejercicio de sus competencias. Asimismo,
deberan atender oportunamente las dtaciones o convocatorias que les sean
formuladas.

De la Contraloria Social
ARTICULO 13. La Unidad de Auditoria Interna deberd promover el efercicio del
derecho a la participacién de los ciudadanos en el control fiscal sobre la gestion
de la Institucién, a través de estrategias coordinadas con el Instituto Autdnomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), la Contraloria General de
la Replblica y la Superintendencia Macional de Auditoria Interna, de conformidad
con lo establecido en las Normas para Fomentar la Participacién Ciudadana.

TITULO II
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL
CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION

De /a Estructura Organizativa
ARTECULO 14. La Unidad de Auditoria Interna del Instituto Auténomo Comisién
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), para el cumplimientc de sus
funciones y logro de sus objetivos estard estructurada de conformidad con los
principios y normas establecidos en el Manual de Organizacién, aprobado por el
Consejo Directivo del Instituto y en atencién a los Lineamientos para la
Organizacién y Funcionamiento de las Unidades de Auditoria Interna emanados
de la Contralorfa General de la Repiblica y el Modelo Genérico de Reglamento
Interno de Unidades de Auditoria Interna.
Organizacidn
ARTECULO 15, La Unidad de Auditoria Interna tendré la siguiente organizacidn
basica:
a) Despacho del Auditor Interno.
b) Coordinacién de Control Posterior y Potestad Investigativa.
c) Coordinacidn de Determinacién de Responsabilidades.

ribuci de la Coord| "
ARTICULO 16. Las atribuciones de la Coordinacién de Control Posterior y la
Coordinacion de Determinacién de Responsabilidades, se organizaran de forma

-

separada, 2 los fines de garantizar |a objetividad, imparcialidad e independencia
de criterio, evitando asi que quien investiga decida.

Nivel Jerdrquico
ARTICULO 17. Los responsables de las Coordinacién de Control Posterior y
Determinacién de Responsabilidades, tendrd el mismo rango jerdrquico que se
establezca para cargos similares en el Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), y seran conceptuados como personal de
confianza, por lo cual podrén ser removidos de sus cargos por la maxima
autoridad, previa autorizacién del Auditor Interno.

Del M. | de Organizacidn y M. les de

Normas y Procedimientos

ARTICULO 18. La Unidad de Auditoria Interna elaborard y someterd a la

aprobacién del Consejo Directivo del Instituto, los manuales de normas y

procedimientos y el manual de organizadén, con el fin de regular su
funclonamiento.

Del Funcionamiento
ARTICULO 19. La Unidad de Auditoria Interna, adecuaré su funcionamiento a lo
establecido en el Manual de Organizacién y Manuales de Normas y
Procedimientos, que a tales efectos apruebe el Consejo Directivo del Instituto.

CAPITULO II
DE LAS FUNCIONES DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

Del Ambito de Competencia
ARTICULO 20. Son funciones de la Unidad de Auditoria Interna:

1. Ejercer funciones de control posterior, a través de la ejecucién de
auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, exdmenes, estudios, andlisis e
investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en el Instituto
Autonomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), para
verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccidn de las operaciones,
ast como evaluar el cumplimiento y los resultados de los planes y las
actuaciones administrativas, la eficacia, eficiencia, economia, calidad e
impacto de la gestién del ente sujeto a su control. 2

L
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. Evaluar el sistema de control Interno, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistemas de administracién, presupuestario, financiero y de
informacién gerencial.

. Examinar los registros y estados financieros para determinar su pertinencia
y confiabilidad.

. Realizar el examen posterior de los planes, proyectos u operaciones
administrativas, para determinar el cumplimiento de objetivos y metas y la
eficlencia, eficacia, economia, calidad e impacto del desempefio del ente
sujeto a su control.

. Efectuar los estudios organizativos, estadisticos, econémicos y financieros,
andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza para determinar el costo
de las operaciones de los servicios pablicos, los resultados de la accidn
administrativa y, en general, la eficacia con que opera el Instituto
Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

6. Vigllar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el

Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
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a otras entidades piblicas o privadas sean invertidos en las finalidades
para las cuales fueron efectuados. A tal efecto, podrd practicar
inspecciones y establecer los sistemas de control que estimen

Eficacla
ARTICULO 21. Lz Unidad de Auditoria Interna en su accién de evaluacién
posterior, debe ser 4gil y dindmica para evitar el entrabamiento administrativo,
convenientes. sin perjuicio de la rigurosidad, efectividad y eficacia que requiere su accién.

7. Realizar el examen selectivo o exhaustivo, asi como la calificacion y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y bienes
plblicos, en los términos y condiciones que establezca el Contralor General
de la Repiblica en la Resolucién dictada al efecto.

8. Utilizar los métodos de control perceptivo posterior gue sean necesarics
con el fin de verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de las
operaciones y acciones administrativas, asi como |2 ejecucién de los
contratos suscritos por el Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL); a fin no sdlo de la comprobacién de la
sinceridad de los hechos en cuanto a la existencia y efectiva realizacidn,
sino también examinar si los registros y sistemas contables respectivos, se
ajustan a las disposiciones legales y técnicas prescritas.

9. Recibir y tramitar las denuncias de particulares o las solicitudes que
formule cualquier érgano, ente o servidor plblico, vinculadas con la
ocurrencia de actos, hechos u omislones contrarios a una disposicién legal
o sublegal, relacionados con la administracidn, manejo o custodia de
fondos y blenes del Instituto. I

10. Ejercer la potestad investigativa, de confi d con lo previsto en la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repliblica y del Sistema Nacional
de Control Fiscal y su Reglamento.

11. Iniciar, sustanciar y decidir los procedimientos administrativos para la
formulacién de reparos, declaratoria de responsabilidad administrativa o
imposicién de multas, de conformidad con lo previsto en la Ley Organica
de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal y su Reglamenta.

12. Tomar declaracidon a cualquier persona, ordenar su comparecencia,
mediante oficio notificando a quien deba rendir la declaracidn.

13. Remitir a la Contraloria General de la Republica los expedientes en los que
se encuentren involucrados funcionarios de alto nivel en el ejercicio de sus
cargos, cuando existan elementos de conviccién o prueba que puedan
comprometer su responsabilidad.

14. Elaborar su Plan Operativo Anual tomando en consideracion las denuncias
recibidas, las dreas estratégicas, operativas y criticas, asi como las
solicitudes y los lineamientos que le formule la Contraloria General de la
Republica; la Superintendencia Nacional de Auditorfa Interna, o cualquier
otro érgano o ente legalmente competente para ello.

15. Elaborar su proyecto de presupuesto anual con base a criterios de calidad,
economia y eficiencia, a fin de que el Consejo Directivo lo incorpore al
presupuesto del Instituto.

16. Establecer sistemas que faciliten el control y seguimiento de las actividades
realizadas, asi como medir su desempefio.

17. Fomentar la participacidn cludadana en el ejercicio del control sobre la
gestién publica, sin menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer
a la Oficina de Atencidn al Ciudadano del Instituto,

18. Presentar informe de gestidn de sus actividades, ante el Consejo Directivo
del Instituto, la Contraloria General de la Republica y la Superintendencia
Nacional de Auditoria Interna.

19. Participar, cuando lo estime pertinente, con cardcter de observador sin
derecho a voto, en los procedimientos de contratacién promavidos por el
Instituto.

20. Apoyar las actuaciones de control con los informes, dictamenes y estudios
técnicos que realicen los auditores, consultores y  profesionales
independientes, debidamente calificados y registrados en la Contraloria
General de la Repiblica.

21. Realizar seguimiento a los planes de acciones correctivas implementado
por el Instituto Autdnomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), con la finalidad de que se cumplan las recomendaciones
contenidas en los Informes de auditoria o de cualquier actividad de control.

22.Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios
encargados de la administracién y liquidacion de ingresos o de la
recepcidn, custodia y manejo de fondos o bienes del Instituto Auténomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), antes de la toma de
posesion del cargo.

23. Recibir y verlficar la sinceridad y exactitud de las Actas de Entrega, asi
como las observaciones que se formulen a la misma, consignadas por los
servidores plblicos de las distintas oficnas o dependencias, gque
administren, manejen o custodien recursos o bienes del Instituto
Autdnomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), al cese
en su empleo, cargo o funcién.

24. Promover el uso y actualizacién de manuales de normas y procedimientos,
que garanticen la realizacién de procesos eficientes y el cumplimiento de
los aspectos legales y técnicos de las actividades del Instituto Autdnomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

25. Asesorar técnicamente a las distintas dependencias del Instituto en la
implantacién del sistema de control interno, asf como en la instrumentacion
de las recomendaciones contenidas en los informes de auditoria o de
cualquier actividad de control y en la aplicacidn de las acciones correctivas
que se emprendan,

26.Las deméds que le asigne la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos
legales y sublegales aplicables a los drganos de control fiscal interno, asi
como las asignadas por el Consejo Directivo del Instituto Auténomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), en el marco de las
competencias que les corresponde ejercer a los drganos de control fiscal
interno.

i

CAPITULO 111
DESIGNACION, PERIODO DE EJERCICIO Y ATRIBUCIONES DEL
TITULAR DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA,

De /a Unidad de Auditoria Interna
ARTICULO 22. La Unidad de Auditoria Interna del Instituto Auténomo Comisién
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), actuard bajo la responsabilidad y
direccidn de un Auditor Interno, quien serd designado por el Consejo Directivo,
como maxima autoridad jerdrquica del Insti de acuerdo a los resultades del
Concurso Publico, previsto en el Reglamento sobre los Concursos Publicos para la
Designacién de los Contralores Distritales y Municipales y los Titulares de las
Unidades de Auditoria Interna de los Organos del Poder Piblico Nacional,
Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes Descentralizados, dictado a tal efecto
por la Contraloria General de la Repiblica y de conformidad con la Ley Orgdnica
de la Contraloria General de la Republica y del Sisterna Nacional de Control Fiscal.

Del Periodo del Ejercicio. Reeleccidn
ARTICULO 23, El Auditor Interno ejercerd el cargo por un periodo de cinco (5)
afios y podrd ser reelegido mediante concurso publico por una (1) sola vez, A
tales efectos, no podrd ser removido ni destituido del cargo, sin la previa
autorizacién del Contralor General de la Repuiblica.

De /as Faltas Temporales y Absolutas
ARTICULO 24. Las faltas temporales del Auditor Interno, serdn suplidas por un
funcionario de rango inmediatamente inferior dentro de la Unidad de Auditoria
Interna, el cual serad designado por el Consejo Directivo, previa propuesta del
Auditer Interno.

Cuando se produzca la falta absoluta de su titular, el Consejo Directivo designara
al funcionario de rango inmediatamente inferior al ttular de la Unidad de
Auditoria Interna, para suplir la vacante en forma temporal v seguidamente
convocara el respectivo concurso plblico, de conformidad con el Reglamento
sobre los Concursos Publicos para la Designacién de los Contralores Distritales y
Municipales y los Titulares de las Unidades de Auditoria Interna de los Organos
del Poder Piblico Nacional, Estadal, Distrital y Municipal y sus Entes
Descentralizados, dictado por la Contraloria General de la Republica,

De las Atribuciones de la Unidad
Auditoria Interna
1. ARTICULO 25. Son atribuciones del Unidad de Auditoria Interna:

1. Planificar, supervisar, coordinar, dirigir y controlar las actividades
desarrolladas por las dependencias que conforman 12 Unidad de Auditorfa
Interna.

2. Elaborar y someter a la aprobacién del Consejo Directivo del Instituto
Auténomo  Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), el
reglamento interno, la resolucién organizativa, asi como, los manuales de
organizacién, normas y procedimientos, con el fin de regular el
funcionamiento de la Unidad de Auditoria Interna.

3. Aprobar el Plan Operativo Anual de la Unidad de Auditoria Interna,
atendiendo al Plan Operativo Institucional, asi como, las Normas dictadas
por la Contraloria General de la Republica y la Superintendencia Nacional
de Auditorla Interna y coordinar la ejecucion del mismo.

4. Coordinar la formulacién del proyecto de presupuesto de la Unidad de
Auditoria Interna.

5. Asegurar el cumplimiento de las normas, sistemas y procedimientos de
control interno, que dicte la Contraloria General de la Replblica; la
Superintendencia Nacional de Auditoria Interna y el Consejo Directivo del
Instituto.

6. Elaborar el informe de gestién anual de la Unidad de Auditoria Interna y

presentario ante el Consejo Directivo del Instituto.

. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal a su
cargo, de acuerdo con lo previsto en la normativa legal aplicable al
Instituto Autdnomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

. Evaluar los procesos inherentes a la Unidad de Auditoria Interna y adoptar
las medidas tendentes a optimizarios.

9. Recibir y absolver Itas sobre la de su competencia.

10. Suscribir la correspondencia y demds documentos emanados de la Unidad

de Auditorfa Interna,

. Solicitar al Consejo Directivo del Instituto, la suspensidn en el ejercicio del
cargo de funcionarios sometidos a una investigacidn o a un procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades, previa' opini(_:-n
favorable del Contralor General de la Repdblica. '}‘

12. Declarar la responsabilidad administrativa, formular reparos, imponer
multas, absolver de dichas responsabilidades © pronunciar el

-~

sobreseimiento de la causa.

13. Participar a la Contraloria General de la Republica, el inicio de las
investigaciones que ordene el Coordinador de Control Posterior, asi como
de los procedimientos administrativos para la determinacidn de
responsabilidades que Inicie la Coordinacién de Determinacién de
Responsabilidades.

14, Decidir los recursos de reconsideracién y/o de revisién interpuestos contra
las decisiones que determinen la responsabilidad admini , formulen
reparos e impongan multas,

15. Suscribir informes de las actuaciones de control.

16. Comunicar los itad concl y rec iones de las
actuaciones practicadas en el Instituto Autdnomo Comision Nacional de
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Telecomunicaciones (CONATEL) al Consejo Directivo, al responsable de la
dependencia evaluada, asi como a las demds autoridades a quienes
legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar medidas correctivas
necesarias.

.Participar a la Contraloria General de la Repiblica las decisiones de

absolucién o sobreseimiento que dicte.

. Remitir al Contralor General de la Replblica, copla certificada de la decisién

que declare la responsabilidad administrativa, asi como del auto que
declare la firmeza de la decisién o de la resclucidn que resuelva el recurso
de reconsideracion, a fin de que éste aplique las sanciones accesorias a la
declaratoria de dicha responsabilidad previstas en el articulo 105 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del Sistema Nacional
de Contral Fiscal.

Remitir a la Contraloria General de la Republica, los expedientes de la
investigacidn o de la actuacidn de control, cuando existan elementos de
conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacion de reparos,
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicidn de multas a
funcionarios de alto nivel, que se encuentren en el ejercicio de sus cargos.
Remitir al Ministerio Pablico la documentacién contentiva de los indicios de
responsabilidad penal y civil, cuando se detecte que se ha causado dafio al
patrimonioc  del  Institvio  Autdnomo  Comisidn  Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), pero no sea procedente la formulacién de
reparo.

Certificar y remitir a la Contraloria General de la Replblica copias de los
documentos que reposen en los archivos de 1a Unidad de Auditoria Interna,
que ésta les solicite en su caracter de Organo Rector del Sistema Nacional
de Control Fiscal.

.Remitir a la Contraloria General de la Replblica, el acta de entrega de la

Unidad de Auditorfa Interna a su cargo, de conformidad con lo previsto en
las Normas para regular la entrega de los Organos y Entidades de la
Administracién Piblica y de sus respectivas oficinas o dependencias.

. Expedir copias certificadas de los documentos que reposen en los archivos

de la Unidad de Auditoria Interna, a excepcion de aguellos documentos
que tengan cardcter reservado y 0s que expresamente prohiba la ley. El
Audior Interno podrd delegar esta competencia en funcionarios de la
Unidad de Auditoria Interna.

Ordenar la publicacién de la decisién de declaratoria de responsabilidad
administrativa en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, cuando haya quedado firme en sede administrativa.

. Establecer sistemas que fadiliten el control y seguimiento de las actividades

realizadas por la Unidad de Auditoria Interna.

.Recibir  las denuncias de particulares o las solicitudes que formule

cualquler érgano, ente o servidor plblico, vinculadas con la ocurrencia de
actos, hechos u omisiones contrarios a una dispesicidn legal o sublegal,
relacionados con la administracién, manejo o custodia de fondos y bienes
del Instituto.

. Recibir las cauciones presentadas por los funcionarios encargades de la

administracién y liquidacién de ingresos o de la recepcidn, custodia y
manejo de fondos o blenes del Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), antes de |a toma de posesidn del cargo.
Las demds que le aslgne la Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos
legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal interno.

CAPITULO IV
DE LA COORDINACION DE CONTROL POSTERIOR

Responsable

ARTICULO 26. La coordinacion de Control Posterior, estard a cargo de un
coordinador, quien serd un profesional con experiencia en el drea y tendrd_ el
personal profesional y administrativo necesario para el cumplimiento de sus
funciones.

Del Ambito de Competencia

ARTICULO 27. Son funciones de la coordinacion de Control Posterior:

r

wn

Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistemas de administracidn, presupuestario, financiero y de
informacién gerencial de las diferentes dependencias del Instituto
Autdnomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

. Realizar auditorias, inspecciones, fiscalizaciones, examenes, estudios,

andlisis e investigaciones de todo tipo y de cualquier naturaleza en el
Instituto Autdnomao Comision Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL),
para verificar la legalidad, exactitud, sinceridad y correccion de sus
operaciones, asi como el cumplimiento y los resultades de los planes y
acciones administrativas, la eficacia, eficiencia, calidad e impacto de la
gestidn del ente evaluado.

. Realizar el examen posterior de los programas, proyectos u operaciones,

para determinar el cumplimiento de objetivos y metas y la eficiencia,
eficacia, economia, calidad e impacto de su desempefio, apoyados en los
indicadores de gestién formulados, implantados y utilizados por las
diferentes dependencias del Instituto Auténomo Comisién Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

. Efectuar estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,

andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza, para determinar el costo
de los servicios plblicos, los resultados de la accién administrativa y en
general, la eficacia con que opera el Instituto Auténomo Comisién Nacional
de Telecomunicaciones (CONATEL).

. Examinar los registros y estados financieros, para determinar su

pertinencia y confiabilidad.

6. Evaluar la eficacia, eficiencia y economfa en el marco de las operaciones
realizadas por el Instituto Auténomo Comisidn  Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

. Realizar el seguimiento a los planes de actiones correctivas implementado
por el Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), con la finalidad de que se cumplan las recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria o de cualquier actividad de control.
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8. Recibir y tramitar las denuncias de particulares 0 las solicitudes que
formule cualquier 6rgano, ente o servidores publicos, vinculadas con la
comision de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicién legal o
sublegal, relacionados con la administracin, manejo y custodia de fondos
o blenes piblicos del Instituto Auténomo Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

9. Vigilar que los aportes, subsidios y otras transferencias hechas por el
Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL)
a otras entidades publicas o privadas sean invertidos en las finalidades
para las cuales fueron efectuados. A tal efecto, podra practicar
inspecciones y establecer los sistemas de control que estimen
convenientes.

10.Realizar el examen selectivo 0 exhaustivo, asi como la calificacién y
declaratoria de fenecimiento de las cuentas de ingresos, gastos y bienes

pblicos, en los términos y condiciones establecidos por el Contralor

General de la Repiblica en la Resolucién dictada al efecto.
11.Recibir y verificar las cauciones presentadas por los funcionarios

encargados de la administracién y liquidacin de ingresos o de la

recepcién, custodia y manejo de fondos o bienes del Instituto Auténomo

Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

12. Verificar la sinceridad y exactitud de las Actas de Entrega, asi como las
observaciones que se formulen a la misma, p das por las r
autoridades jerdrquicas y demds gerentes, jefes o autoridades
administrativas de cada Gerencia, Divisidn o Coordinacidn del Instituto
Autdnomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

_Fomentar la participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestion publica, sin menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer
a la Oficina de Atencidn al Ciudadano del Instituto.

. Utilizar los métodos de control perceptivo posterior a la adquisicion de
blenes y serviclos, © a la ejecucidn de contratos que impliguen
compromisos financieros, con el fin de comprobar la legalidad, exactitud,
sinceridad y correccién de las operaciones y acciones administrativas, asi
como la ejecucién de los contratos, Dicha verificacion tendra por objeto no
sélo verificar la comprobacién de la sinceridad de los hechas, sino también
examinar si [os registros y sistemas contables respectivos, se ajustan a las
disposiciones legales y técnicas prescritas. g

15. Formar expediente de las actuaciones realizadas, de conformidad con lo
previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal, su Reglamento y demds normas e
instrucciones dictadas por la Contraloria General de la Repliblica.

16. Ejercer las actividades inherentes a la potestad Investigativa, entre las
cuales se encuentran:

a. Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin de verificar la
ocurrencia de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicion
legal o sublegal, determinar el monto de los dafios causados al
patrimonio publico, si fuere el caso, asi como la procedencia de
acciones fiscales.

. Dictar el auto de proceder de |a Potestad Investigativa.

¢. Formar expediente de la investigacion.

d. Notificar de manera especifica y clara a los interesados legitimos
vinculados con actos, hechos u omisiones objeto de investigacién,

e. Ordenar mediante oficio de citacién la comparecencia de cualquier
persona, a fin de tomarle la declaracién correspondiente.

f. Elaborar un informe dejando constancia de los resultados de las
actuaciones realizadas con ocasidn del ejercicio de la potestad
investigativa, de conformidad con lo previsto en la Ley Orgdnica de la
Contraloria General de la Repdblica y del Sistema Nacional de Control
Fiscal, su Reglamento y el Manual de Normas y Procedimientos en
materia de Potestad Investigativa.

g. Elaborar la comunicacién a fin de que el Auditor Interno, remita a la
Ce loria G | de la Republica el diente de la investigacién o
de la actuacién de control, cuando existan elementos de conviccidn o
prueba que pudieran dar lugar 2 la formulacién de reparcs, a la
declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicién de
multas a funcionarios de alto nivel del Instituto Auténomo Comisidén
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), que se encuentren en el
ejercicio de sus cargos.

h. Remitir a la coordinacion de Determinacidn de Responsabilidades, el
expediente de la potestad investigativa que contenga el informe de
resultades, a fin de que ésta proceda, segun corresponda, al archivo de
las actuaciones realizadas o al inicio del procedimiento administrativo
para la determinacién de responsabilidades. Z

17. Realizar las actuaciones necesarias a solicitud de la Contraloria General de
la Replblica y la Superintendencia Nacional de Auditoria Interna e
informarle los correspondientes resultados.

18. Asesorar técnicamente a las distintas dependencias del Instituto Autdnomo
Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), en la implantacién
de los sistemas de control intemo.

19.as demés que le asigne la Constitucidn de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos
legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal interno, asi
como las asignadas por el Auditor Interno.

—
w

Y

o




430.940 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Jueves 29 de septiembre de 2016

De las Atribucl del dinador de Control Posterior

ARTICULO 28. Son atribuciones del Coordinador de Control Posterior:

1. Gerenciar, planificar y dirigir las actividades desarrolladas por las
dependencias adscritas a ella.

2. Contribuir en la planificacién, organizacidn, direccidn, coordinacidn vy
control de la Unidad de Auditoria Interna,

3. Representar a la Unidad de Auditoria Interna, en jornadas, simposios,

reuniones y demas actividades, cuando asi se requiera,

. Evaluar los informes preliminares o definitivos que generen como producto
de sus actividades de control y los correspondientes a la Potestad
Investigativa, para ser elevados a la aprobacion del Auditor Interno.

s. Suscribir el auto de archivo y cierre de lo actuado, cuando de la valoracion
preliminar realizada al informe definitivo de la actuacién de control, se den
los supuestos establecidos en la Ley Orgénica de la Contraloria General de
la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y demds normativa
legal y sublegal aplicables.

. Dictar el auto de proceder de la Potestad Investigativa,

. Suscribir el informe de resultados de la Potestad Investigativa a que se
refiere el articulo 81 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Naclonal de Control Fiscal y 77 de su Reglamento.

. Elevar a la consideracidn del Auditor Interno, el proyecto de solicitud de
suspensién en el ejercicio del cargo de servidores piblicos sometidos a una
investigacién.

9, Remitir al Auditor Interno el Informe de Actuacién y el expediente
respectivo, a fin de la suscripcién del mismo. ,/

10.Preparar comunicacin a fin de que el Auditor Interno, informe ios
resultados, conclusiones y recomendaciones de las actuaciones
practicadas, en la Institucién, a la autoridad jerdrquica, al
responsable de la dependencia evaluada y a las demds autoridades a
quienes legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar las medidas
correctivas necesarias.

11. Proponer el Plan Operative Anual y Presupuesto de la Unidad a su cargo,
para ser elevados a la aprobacién del Auditor Interno.

12. Adoptar las medidas tendentes al cumplimiento del Plan Operativo Anual
de la Unidad a su cargo.

13. Ordenar la ejecucidn de los planes de adiestramiento y vacaciones del
personal de la Unidad a su cargo, asi como atender, tramitar y resolver los
asuntos relacionados con el personal a su cargo, de acuerdo con lo
previsto en los instrumentos normativos que resulten aplicables.

14.Someter a la consideracién del Auditor Interno, las opiniones y
pronunciamientos solictados por los distintos niveles gerenciales del
Instituto Auténomo Comisidn Nacicnal de Telecomunicaciones (CONATEL).

15. Presentar ante el Auditor Interno el informe trimestral de las actividades
realizadas por la Unidad a su cargo.

16. Asistir técnicamente a los funcionarios de la Unidad a su cargo.

17, Suscribir Ia correspondencia y documentos emanados de la respectiva
Unidad.

18. Mantener actualizados los manuales de normas y procedimientos internos,
gue garanticen la realizacidn de procesos eficientes y el cumplimiento de
los aspectos legales y técnicos de las actividades.

19. Fomentar 1a participacién ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestién publica, sin menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer
a la Oficina de Atencién al Ciudadano del Instituto Auténomo Comisién
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

20.Las demds atribuciones que le confiera la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y
demas Instrumentos legales y sublegales aplicables a los drganos de
control fiscal interng, asi como las asignadas por el Auditor Interno,

CAPITULO V
DE LA COORDIANCION DE DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES

&

- o

Responsable

ARTICULO 29. La coordinacién de Determinacién de Responsabilidades, estara

a cargo de un Coordinador, quien serd un profesional con experiencia en el drea

y tendré el personal profesional y administrativo necesario para el cumplimiento

de sus funciones.

Del Ambito de Competencia

ARTICULO 30. Son funciones de la coordinacién de Determinacion de

Responsabilidades:

1. Valorar el informe de resultados a que se refiere el articulo 81 de la Ley
Orgérica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Macional
de Control Fiscal y 86 de su Reglamento, a fin de ordenar mediante auto
motivado, el archivo de las actuaciones realizadas o el Inicio del
procedimiento administrativo para la determinacién de responsabilidades,
para la formulacion de reparos, declaratoria de responsabilidad
administrativa o la imposicidn de multas, segin corresponda.

. Iniciar, sustanciar y decidir, previa delegacion del Auditor Interno, el
procedimiento administrativo para la determinacién de responsabilidades,
de conformidad con lo previsto en la Ley Orgénica de la Contraloria
General de la Repiblica v del Sistema Nacional de Control Fiscal y su
Reglamento.

3. Notificar a los interesados, segin lo previsto en la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, la Ley Crgénica de la Contraloria General
de la Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento,
del inicio del procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades.

4. Elaborar la comunicacién, a fin de que el Auditor Interno remita al
Contralor General de la Replblica, copia certificada de la decisién que
declare la resp bilidad admi , asi como del auto gue declare la

r

firmeza de la decision o de la resolucidn que resuelva el recurso de
reconsideracidn, segun el caso, a fin de que éste acuerde la suspensidn del
ejercicio del cargo sin goce de sueldo por un periodo no mayor de
veinticuatro (24) meses; la destitucién o la imposicién de la inhabilitacién
para el ejercicio de las funciones plblicas hasta por un méximo de quince
(15) afios del declarado responsable.

5. Elaborar la comunicacidn a fin de que el Auditor Interno, remita a la
Contraloria General de la Replblica el expediente de la investigacion o de
la actuacién de control, cuando existan elementos de conviccidn o prueba
que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria de
responsabilidad administrativa o a la Imposicién de multas a funcionarios
de alto nivel del Instituto Auténomo Comision Macional de
Telecomunicaciones (CONATEL), que se encuentren en el ejercicio de sus
cargos.

6. Dictar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar.

7. Las demés funciones que sefiale la Constitucién de la Replblica Bolivariana
de Venezuela, la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Repiblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds
instrumentos legales y sublegales aplicables a los drganos de control fiscal
interno, asl como las asignadas por el Auditor Interno.

De las atribuciones del coordinador de Determinacidn
de Responsabilidades

ARTICULO 31. Son atribuciones del coordinador de Determinacidn de

Responsabilidades:

1. Coordinar, planificar y dirigir las actividades desarrolladas a ella.

2. Contribuir en la planificacién, organizacién, direccidn, coordinacién y control
de la Unidad de Auditoria Interna.

3. Proponer el Plan Operativo Anual y Presupuesto de la Coordinacién a su
cargo, para ser elevados a la aprobacion del Auditor interno.

4. Adoptar las medidas tendentes al cumplimiento del Plan Operativo Anual de la
coordinacién a su cargo.

5. Ordenar la ejecucién de los planes de adiestramiento y vacaciones del
personal de la coordinacién a su cargo, asi como atender, tramitar y resolver
los asuntos relacionados con el personal a su cargo, de acuerdo con lo
previsto en los instrumentos normativos que resulten aplicables.

6 Someter a la consideracion del Auditor interno, las opiniones y
pronunciamientos solicitados por los distintos niveles gerenciales del Instituto
Auténamo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

7. Presentar ante al auditor interno el informe trimestral y anual de las
actividades realizadas por su coordinacién a su cargo.

8. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la coordinacién a su cargo,
respecto al Procedimiento de Determinacién de Responsabilidades.

9. Suscribir la correspondencia y documentos emanados de la respectiva
coordinacion.

10. Mantener actualizados los manuales de normas y procedimientos internos,
que garanticen la realizacién de procesos eficientes y el cumplimiento de los
aspectos legales de las actividades.

11. Fomentar la participacidn cdudadana en el ejercicio del control sobre la gestion
publica, sin menoscabo de las funciones que le corresponde ejercer a la
Oficina de Atencidn al Cludadano del Instituto Auténomo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

12. Someter a la consideracion del Auditor interno, el inicio del Procedimiento

dministrativo de Deter cién de Responsabilidades.
13. Verificar y suscribir la valoracién del informe de resultados a que se refiere el
articulo 81 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y 86 de su Reglamento, a fin de ordenar
mediante auto motivado, el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio del
procedimiento administrativo para la determinacidn de responsabilidades, para
la formulacién de reparos, declaratoria de responsabilidad administrativa o la
imposicién de multas, segin corresponda.
14. Verificar y suscribir el auto motivado a que se refiere el articulo 96 de la Ley
Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y B8 de su Reglamento, a fin de proceder a la notificacién de los
interesados.
15. Disponer lo conducente para que sean evacuadas las pruebas indicadas o
promaovidas por los sujetos prest responsables de los actos, hechos
u omisiones o por sus representantes legales.
16. Fijar por auto expreso, la realizacién del acto oral y piblico previsto en el
articulo 101 de la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repiblica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y 92 al 97 de su Reglamento.
17. Dictar, previa delegacién del Auditor interno, las decisiones a que se refiere el
articulo 103 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal.
18. Imponer, por delegacién del Auditor interno, las multas previstas en los
articulos 94 y 105 de la Ley Organica de la Contraloria General de la Repablica
y del Sistema Nacional de Control Fiscal y participarlas al érgano recaudador
correspondiente. 0
19, Ordenar la acumulacién de expedientes, cuando sea procedente de
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley Orgénica de
Procedimientos Administrativos.

20. Validar si procede la solicitud elaborada por el Coordinador de Determinacién
de Responsabilidades, correspondiente a la autorizacién de la medida cautelar
a ser enviada al Contralor General de la Republica, para suspender del
ejercicio del cargo a cualquier funcicnario, empleado y cbrero del Instituto
Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), sometido a
un procedimiento administrativo para la determinacién de responsabilidades.

21.Dirigir las acciones tendentes a fin de que el Auditor interno remita al
Contralor General de la Replblica, copia certificada de la decisidn que declare
la responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare la firmeza de
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la decisin o de la resolucidn que resuelva el recurso de reconsideracion,
segun el caso, a fin de que éste acuerde la suspensidn del ejercicio del cargo
sin goce de sueldo por un periodo no mayor de veinticuatro (24) meses; la
destitucién o la imposicidn de la inhabilitacién para el ejercicio de las
funciones publicas hasta por un maximo de quince (15) afios del declarado
responsable.

22.Comunicar al Auditor interno la existencia de elementos de conviccion o
prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a la declaratoria
de resp bilidad ad iva 0 a la Imposicién de multas a funclonarios
de alto nivel del Instituto Autdénomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), que se encuentren en el ejerciclo de sus cargos, a fin de que éste
remita a la Contraloria General de la Replblica el expediente de la
investigacidn o de la actuacién de control.

23. Suscribir los autos para mejor proveer a que hubiere lugar, una vez que se
haya verificado que estan ajustados a la normativa legal aplicable.

24, Las demds funciones que sefiale la Constitucidn de la Replblica Bolivariana de
venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds instrumentos
legales y sublegales aplicables a los drganos de control fiscal interno, asi como

las asignadas por el Auditor Interno.
CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES COMUNES DE LOS RESPONSABLES DE LAS
COORDINACION DE CONTROL POSTERIOR Y DETERMINACION DE
RESPONSABILIDADES

Atribuciones Comunes

ARTICULO 32. Corresponde a los responsables de las coordinaciones que
conforman la Unidad de Auditoria Interna:

1. Planificar, dirigir, coordinar y supervisar las actividades que se deben
cumplir en las dependencias a su cargo.

2. Suplir las faltas temporales y las absolutas del Auditor interno.

3. Asistir en representacidn del auditor I a d impaosi
reuniones y demds actividades, cuando asl se requiera.

4. Velar porque las dependencias a su cargo, cumplan con las funciones que
le asigne el presente Reglamento.

5. Evaluar los procesos inherentes a la Unidad de Auditoria Interna y adoptar
todas las medidas tendentes a optimizarios.

6. Decidir los asuntos que competan a su Unidad.

7. Presentar al Auditor Interno informes trimestrales y anuales de las
actividades desarrolladas en la coordinacidn a a su cargo.

8. Atender, tramitar y resolver los asuntos relacionados con el personal a su
cargo, de acuerdo con lo previsto en los instrumentos normativos que
resulten aplicables.

9. Participar en el disefio de politicas y en la definicion de objetivos
institucionales, asi como sugerir medidas encaminadas a mejorar el
funcionamiento de la dependencia a su cargo.

10. Absolver cc sobre las de su competencia.

11.Elevar a la consideracion del Auditor Interno, el proyecto de solicitud de
suspensidn en el ejercicio del cargo de servidores plblicos sometidos a una
investigacion o a un procedimiento administrativo para la determinacién de
responsabilidades, segln corresponda.

12.Firmar la correspondencia y documentos emanados de la respectiva
Unidad, cuando ello sea procedente.

13. Participar en la elaboracidén del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la
Coordinacién de Auditoria [nterna. 7

14. Realizar un monitoreo constante del Plan Operativo Anual (POA), a fin de
evaluar y controlar el logro de los objetivos y metas propuestas.

15. Establecer sistemas que faciliten el control y seguimiento de las actividades
realizadas, asi como medir su desempefio.

l6.Promover el uso y la actualizacién de manuales de normas y
procedimientos que garanticen la realizacién de procesos eficientes y el
cumplimiento de los aspectos legales y técnicos de las actividades.

17. Fomentar la participacion ciudadana en el ejercicio del control sobre la
gestion publica, sin menoscabo de las funciones gue le corresponde ejercer
a la Oficina de Atencidn al Ciudadano del Instituto Auténomo Comision
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

18. Prestar apoyo legal a las demds Coordinaciones y Unidad de Auditoria
Interna.

19.las demds atribuciones que sefiale la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y
demas instrumentos legales y sublegales aplicables a los érganos de
control fiscal interno, asl como las asignadas por el Auditor Interno.

CAPITULO VII
DE LAS FUNCIONES DE LA
COORDINACION DE CONTROL POSTERIOR

Funciones

ARTICULO 33. Corresponde a la Coordinacién de Control Posterior las funciones
siguientes:

W

w

Someter a la consideracidn del Auditor internc, la programacién de las
auditorias y demds actuaciones de control,

. Dirigir, coordinar, controlar y supervisar las actuaciones de control.

. Supervisar y evaluar la gestion de la Coordinacién.
. Velar por la apiicacién de técnicas de auditoria orientadas a obtener las

evidencias suficientes,

. Elevar a la consideracién del Auditor interno, los informes de las actuaciones

de control practicadas.

6. Elaborar la comunicacién a fin de remitir los resultados, conclusiones y
recomendaciones de las actuaciones practicadas al Consejo Directivo, los
responsables de las dependencias evaluadas, y demas autoridades a quienes
legalmente esté atribuida la posibilidad de adoptar medidas correctivas.

7. Velar por el cumplimiento de las funciones asignadas segin el Reglamento
Interno de la Unidad de Auditoria Interna, a las distintas dreas de adscripcion,

8. Decidir los asuntos que competan a la Coordinacidn.

9. Verificar y presentar al Auditor Interno informes trimestrales y anuales de las
actividades desarrolladas en la Coordinacidn a su cargo.

10. Tramitar los asuntos relacionados con el persenal a su cargo, de acuerdo con
lo previsto en los instrumentos normativos que resulten aplicables.

11. Elaborar las consultas y opiniones sobre las materias de su competencia.

12.Elevar a la consideracién del auditor Interno el proyecto de solicitud de
suspensidn en el ejercicio del cargo de servidores pdblicos sometidos a una
investigacion.

13. Verificar y presentar al auditor Interno la correspondencia y documentos
emanados de la Coordinacién.

14. Someter a consideracién del auditor Interno, la remisién de las actuaciones de
control realizadas que pudieran dar lugar al inicio del procedimiento de
potestad investigativa.

15. Someter a la consideracidn del auditor interno el inicio de las potestades
investigativas.

16. Suscribir el Informe de valoracién juridica de las actuaciones de control,
conjuntamente con el Lider de Area de Potestad Investigativa.

17. Elaborar el auto de proceder de la Potestad Investigativa.

18. Elevar a ia consideracion del coordinador de Control Posterior, el informe de
resultados de |a Potestad Investigativa a que se refiere el articulo 81 de la Ley
Orgdnica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal y 77 de su Reglamento.

19. Participar en la elaboracién del Plan Operativo Anual y Presupuesto de la
Unidad de Auditoria Interna.

20. Realizar un monitoreo constante del Plan Operativo Anual (POA), a fin de
evaluar y controlar el logro de los objetivos y metas propuestas.

21. Establecer sistemas que faclliten el control y seguimiento de las actividades
realizadas, asi como medir su desempefio.

22. Presentar propuestas dirigidas a promover la participacién ciudadana en el
ejercicio del control sobre la gestidn plblica, sin menoscabo de las funciones
que le corresponde ejercer a la Oficina de Atencidn al Ciudadano del Instituto
Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL). @

23. Promover el uso de manuales de normas y procedimientos internos, que
garanticen la realizacién de procesos eficientes y el cumplimiento de los
aspectos legales y técnicos de las actividades.

24.Las demds funciones que le confiera la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demds
instrumentos legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal
interno, asi como las asignadas por el Auditor Interno.

CAPITULO VIII
DE LAS FUNCIONES DEL
AREA DE CONTROL POSTERIOR
Funciones

ARTICULO 34. Corresponde al Area de Control Posterior las funciones

siguientes:

. Ejecutar los programas de auditorias a practicar en las distintas dependencias
que integran el Instituto Auténomo Comisidn Naclonal de Telecomunicaciones
(CONATEL).

. Evaluar el sistema de control interno, incluyendo el grado de operatividad y
eficacia de los sistemas de administracién, financieros, de informacion
gerencial, técnico y de recursos humanos del Instituto Autdnomo Comisién
Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

. Examinar los registros y estados financieros de la Institucién, para determinar
su pertinencia y confiabilidad.

. Practicar el examen posterior de los proyectos u operaciones, para determinar
el cumplimiento de los objetivos y metas, y de la eficacia, eficiencia y
economia, de su desempefio, apoyado en los indicadores de gestion
formulados, implantados y utilizados por las diferentes dependencias y el
Consejo Directivo.

. Efectuar los estudios organizativos, estadisticos, econdmicos y financieros,
andlisis e investigaciones de cualquier naturaleza para determinar el costo de
las operaciones de los servicios publicos prestados.

. Revisar y conformar los programas de trabajo, informes de auditoria y papeles
de trabajo, presentados por el personal a su cargo.

. Preparar resimenes destacando los puntos més importantes de los informes
de auditoria.

8. Presentar al Coordinador los controles estadisticos y de gestién de las

actuaciones practicadas.

9. Intervenir en la elaboracidn del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de la

Unidad de Auditoria Interna.

10. Coordinar las demés actuaciones no Incluidas dentro del Plan Operativo Anual,

11. Coordinar el personal a su cargo.

12. Representar a la Unidad de Auditoria Interna en calidad de observador a los

procesos de contrataciones cuando sus superiores lo designen.

13. Representar a la Unidad de Auditoria Interna en reunicnes relacionadas con el

drea de su competencia.

14, Verificar la aplicacidn de las disposiciones legales vig sobre la

formulacidn, ejecucion y evaluacién del presupuesto institucional.

15. Realizar visitas de inspeccién y fiscalizacién,

16. Colaborar en a elaboracidén del informe de gestién de la Unidad de Auditoria

Interna,
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17.Estudiar, discutir y redactar la actualizacion de manuales, normas y
procedimientos vinculados con las actividades de Control Posterior.

18. Disefiar formas y procedimientos de control interno para fines de auditoria.

19. Reali las recc daciones que considera apropiadas, basandose en el
resultado de las auditorias y conforme a las leyes, reglamentos vy
procedimientos que regulen la materia.

20. Efectuar el seguimlento y evaluacién de las medidas correctivas.

21,Las demds funciones que le confiera la Constitucidn de la Repiblica
Bollvariana de Venezuela, la Ley Orgénica de la Contraloria General de la
Replblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas
instrumentos legales y sublegales aplicables a los drganos de control fiscal

interno, asf como las asig por sus suf es.
CAPITULO IX
DE LAS FUNCIONES DEL

AREA DE POTESTAD INVESTIGATIVA

Funciones
ARTICULO 35. Corresponde al Area de Potestad Investigativa las funciones
siguientes:
1. Elaborar el Informe de la valoracién juridica de los resultados de las
actuaciones de control. P
2. Revisar los informes y los expedientes, presentados por el personal a su
cargo.

3. Preparar resimenes destacando los puntos mas importantes de los informes
de Potestad Investigativa.

4. Intervenir en la elaboracién del Plan Operativo Anual y del Presupuesto de la

Unidad de Auditoria Interna.

. Coordinar, ejecutar, controlar y evaluar las actuaciones previstas en el Plan
Operativo Anual y realizar un monitoreo constante del mismo.

. Coordinar las demas actuaciones no incluidas dentro del Plan Operativo Anual.

. Coordinar, supervisar y evaluar el personal a su cargo.

. Representar a la Unidad de Auditoria Interna en las reuniones relacionadas
con las &reas de su competencia,

9. Asesorar juridicamente a las demds dependencias de la Unidad de Auditoria

Interna.

. Realizar visitas de inspeccidn y fiscalizacion.

.Colaborar en la elaboracién del informe de gestién de la Unidad de Auditoria

Interna.

.Estudiar, discutir y redactar la actualizacién de manuales, normas vy
procedimientos vinculados con |as actividades de Potestad Investigativa.

. Disefiar formas de control interno para fines del procedimiento de la potestad
investigativa.

. Coordinar la formacién y sustanciacién de expedientes.

. Recibir y registrar los expedientes asignados por el Coordinador de Control
Posterior.

. Analizar y estudiar los casos asignados.

.Revisar y elevar a la consideracion del Coordinador de Control Posterior para
su aprobacidn, los proyectos de autos de potestad investigativa.

18. Elaborar el auto de archivo y cierre de lo actuado, cuando de la valoracién
preliminar realizada al informe definitivo de la actuacion de control, se den los
supuestos establecidos en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema MNacional de Control Fiscal y demas normativa legal y
sublegal aplicables.

. Realizar las actuaciones que sean necesarias, a fin de verificar la ocurrencia
de actos, hechos u omisiones contrarios a una disposicidn legal o sublegal.

0. Elaborar el auto de proceder de la Potestad Investigativa, asi como preparar la
notificacién a los interesados legitimos vinculados con los actos, hechos u
omisiones objeto de la investigacion,

21. Elaborar el oficio de citacién para la comparecencia de cualquier persona a fin

de tomarle declaracién,

22. Elaborar el informe en el cual se reflejen los resultados de las actuaciones
realizadas con ocasidn del ejercicio de la potestad investigativa.

23. Determinar si fuera el caso, el monto de los dafios causados al patrimonio de
la Institucién, asi como la procedencia de acciones fiscales.

24. Redactar todo tipo de documentos legales y comunicaciones en el dmbito de
su competencia.

25. Evacuar consultas internas y/o externas, por escrito u orales, relacionadas con
la materia de control fiscal.

26.Velar por la observancia de las normativas legales vigentes en todas las
operaciones realizadas en el dmbito de la Institucion.

27. Elaborar informe trimestral sobre el estado de los procedimientos de potestad
Investigativa.

28. Elaborar |a solicitud de autorizacién al Contralor General de la Repiblica, para
suspender del ejercicio del cargo a cualquier funcionario, empleado y obrero
del Instituto Auténomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

29.Las demds funciones que le confiera la Constitucién de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Orgdnica de la Contralorfa General de la
Repiblica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas
instrumentos legales y sublegales aplicables a los drganos de control fiscal
interno, asi como las asignadas por sus superiores.

CAPITULO X
DE LAS FUNCIONES DE LA
COORDINACION DE DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES
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Funciones

ARTICULO 36. Corresponde a la Coordinacién de Determinacién de
Responsabilidades las funciones siguientes: ’

1. Valorar juridicamente el informe de resultados a que se refiere el articulo 81

de la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del Sistema

Nacional de Control Fiscal y 86 de su Reglamento, a fin de someter a la
consideracion del  Coordinador de Determinacion de Responsabilidades,
ordenar mediante auto motivade, el archivo de las actuaciones realizadas o el
inicio del procedimiento administrativo para la determinacion de
responsabilidades, para la formulacion de reparos, declaratoria de
responsabilidad administrativa o la Imposicidn de multas, segun corresponda,

2. Coordinar el ejercicio de la potestad sancionatoria cuando existan elementos
de conviccién o prueba que pudieran dar lugar a la formulacion de reparos,
declaratoria de responsabilidad administrativa o imposicién de multas.

3. Ordenar el archivo de las actuaciones realizadas o el inicio del procedimiento
administrativo para la determinacién de responsabilidades dirigida a la
formulacién  de reparos, imposicion de multas o declaratoria  de
responsabilidad administrativa, segun corresponda, previa consideracion y
aprobacidn por parte del Coordinador de Determinacién de Responsabilidades,

4. Coordinar la formacién y sustanciacidn de expedi y demds actividad
relacionadas con el Procedimiento de Determinacién de Responsabilidades.

5. Coordinar las acciones dirigidas a llevar a cabo la notificacién de los sujetos
presuntamente responsables, del inicio del Procedimiento de Determinacidn de
Responsabilidades, segin lo previsto en la Ley Organica de la Contraloria
General de la Repiblica y Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

6 Someter a la consideracién del Coordinador de Determinacién de
Responsabilidades, la programacién de los Procedimientos de Determinacién
de Responsabilidades.

7. Velar por el cumplimiento de las funciones asignadas segln el Reglamento
Interno de la Unidad de Auditoria Interna al equipo de trabajo, asi como
decidir los asuntos que competan a la Coordinacidn,

8. Presentar al Auditor Interno los informes trimestrales y anuales de las
actividades desarrolladas en la Coordinacién.

9. Llevar un registro estadistico y de gestion de los expedientes sustanciados y
decididos con ocasién del procedimiento de determinacién de
responsabilidades.

10. Elaborar las consultas y opiniones sobre la materia de su competencia.

11. Proponer el Plan Operativo Anual y Presupuesto de la coordinacién de
Determinacidn de Responsabilidades, para ser elevados a la aprobacion del
Auditor Interno.

12. Adoptar las medidas tendentes al cumpli o del Plan Operativo Anual de la
coordinacion de Determinacidn de Responsabilidades.

13.Presentar los programas de ejecucién de los planes de adiestramiento y
vacaciones del personal de la Coordinacién, asi como atender, tramitar y
resolver los asuntos relacionados con el personal a su cargo, de acuerdo con
lo previsto en los instrumentos normativos que resulten aplicables. P

14.Someter a la consideracién del Auditor Intemo, las opiniones y
pronunciamientos solicitados por los distintos niveles gerenciales del Instituto
Auténomao Comisién Nacional de Telecomunicaciones (COMATEL).

15. Presentar al auditor Interno, informe trimestral y anual de las actividades
realizadas por la Coordinacion.

16. Asesorar juridicamente a los funcionarios de la Coordinacién, en cuanto a la
ejecucion del Procedimiento de Determinacidn de Responsabilidades.

17.Elaborar la correspondencia y demas documentos emanados de |a respectiva
Coordinacidn.

18. Elaborar y mantener actualizados los manuales de normas y procedimientos
internos, que ogaranticen la realizacién de procesos eficientes y el
cumplimiento de los aspectos legales y técnicos de las actividades.

19. Disefiar propuestas dirigidas a impulsar la participacién cludadana en el |
ejercicio del control sobre la gestion piblica, sin menoscabo de las funciones
que le corresponde ejercer a la Oficina de Atencién al Ciudadano del Instituto
Auténomo Comisién Macional de Telecomunicaciones (CONATEL).

20. Elaborar la solicitud correspondiente a la au ién de la medida cautelar 2
ser enviada al Contralor General de la Replblica, para suspender del ejercicio
del cargo a cualquier funcionario, empleado u obrero del Instituto Autdnomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (COMNATEL), sometido a un
procedimiento administrativo para la determinacidn de responsabilidades.

21. Presentar el proyecto del acto motivado a la consideracidn del Coordinador de
Determinacién de Responsabilidades, a fin de Iniclar el Procedimiento
Administrativo para la Determinacién de Responsabilidades, de conformidad
con lo previsto en la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Replblica y
del Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

22. Presentar al auditor Interno, copia certificada de la decisidn que declare la
responsabilidad administrativa, asi como del auto que declare |a firmeza de la
decision o de la resolucion que resuelva el recurso de reconsideracion, segun
el caso, a objeto de preparar comunicacion para que el auditor Interno remita
dicha decisién al Contralor General de la Repiblica, y que éste imponga la
sancidn de destitucién, suspensidn o inhabilitacién, a que hublere lugar, segin
lo dispuesto en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repdblica y del
Sistemna Nacional de Control Fiscal y su Reglamento.

23.Presentar  andlisis  juridico al coordinador de Determinacion de
Responsabilidades, contentivo de la verificacidn de la existencia de elementos
de conviccidn o prueba que pudieran dar lugar a la formulacién de reparos, a
la declaratoria de responsabilidad administrativa o a la imposicidn de multas a
funcionarios de alto nivel del Instituto Auténomeo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL), que se encuentren en el ejercicio de sus
cargos, para ser remitido a la Contraloria General de la Replblica, a fin de
asumir la investigacién.

24. Preparar los autos para mejor proveer a que hubiere lugar, para ser
presentados al Auditor Interno.

25,Las demas funciones que sefale la Constitucion de la Republica Bolivariana de
Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de la Republica y del
Sistema Nacional de Control Fiscal y su Reglamento, y demas instrumentos
legales y sublegales aplicables a los érganos de control fiscal interno, asi como
las asignadas por sus superiores.
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TITULO III
DEL PERSONAL DE LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Administracidn de Personal
ARTICULO 37. La administracién del personal de la Unidadl de Auditoria
Interna, se regird por el presente Reglamento y por las Normas que a tales
efectos dicte o suscriba el Instituto Autdnomo Comisidn Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL) y/o demas leyes que regulen la materia
funcionarial.
Desvinculacidn
ARTICULO 38. El personal adscrito a la Unidad de Auditoria Interna, asi como
sus funciones y actividades estardn desvinculados de las operaciones sujetas a su
control.

Principios
ARTICULO 39, La conducta del personal que conforma la Unidad de Auditoria
Interna, en la realizacion de sus funciones, se regird bajo los principios de
honestidad, objetividad, equidad, decoro, lealtad institucional, vocacion de
servicio, disciplina, eficacia, responsabilidad, puntualidad, transparencia vy
pulcritud. (2
Reserva, Discrecién y Secreto
ARTICULO 40. Los funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna deberdn
guardar la reserva, discrecidn y secreto que requieran los asuntos relacionados
con las funclones que tengan atribuidas y deberén cefiirse a los postulados
establecidos en la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Repdblica y del
Sistema Naclonal de Control Fiscal, en las Normas de Auditorla de Estado y
demas Instructivos que rigen la materia de control fiscal dictados por la
Contraloria General de la Republica y la Superintendencia Nacional de Auditoria
Interna.

Muiltidisciplinas
ARTICULO 41. El cuerpo de profesionales de la Unidad de Auditoria Interna,
debe ser multidisciplinario. Ademds de abogados y auditores contables,
financieros y técnicos, deberd tener al menos, un especialista en cada una de las
principales actividades Inherentes al Instituto Autdnomo Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

Garantia de funcl fe iministrati
ARTICULO 42. Los funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna, deberdn
ejercer sus labores sin entrabar el normal funcionamiento administrativo del
Instituto Auténomo Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).

Régimen de personal
ARTICULO 43. Los funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna, en razdn del
desempefio de sus cargos o por el ejercicio de sus funciones, quedan sometidos
al régimen de sanclones y faltas, previstos en la Ley del Estatuto de la Funcidn
Publica.

Prohibiciones
ARTICULO 44. Queda prohibido al personal adscrito a la Unidadl de Auditoria
Interna, aceptar atenciones, obsequios o gratificaciones que puedan entenderse
como dirigidos a influir en el resultado de las gestiones que le han sido
encomendadas.

CAPITULO IT
DE LA SELECCION, CONTRATACION Y CAPACITACION DEL PERSONAL
DE LA
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

De la Seleccidn del Personal
ARTICULO 45. Los funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna seran
seleccionados por su calificacién técnica, profesional, elevados valores éticos vy
deberdn mantener un nivel de competencia que les permita cumplir
eficientemente sus obligaciones. La designacién, remocidn, destitucion o traslado
de tales funcionarios, se hard previa opinién favorable del Auditor Interno del
Instituto Auténomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL).
Capacidad y Experiencia
ARTICULO 46. El personal profesional de la Unidad de Auditoria Interna debe
poseer capacidad téenica y experiencia proporcional al alcance y complejidad de
las actividades encomendadas.

De la Ci idn del P /
ARTICULO 47. La Unidad de Auditoria Interna podrd, en los casos que se
justifique y previa aprobacién del Consejo Directivo, contratar profesionales
especializados, de libre ejercicio, en el drea técnica, administrativa, financiera,
informacion, juridica e informdtica, para el cumplimiento de sus funciones, los
cuales deberdn estar debidamente inscritos en el Registro de Auditores,
Consultores y Profesionales Independientes en Materia de Control, llevado por la
Contraloria General de la Replblica.
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ARTICULO 48, La remuneracién y los beneficios socioeconémicos que le
corresponde percibir al personal adscrito a la Unidad de Auditoria Interna,
incluyendo al Auditor Interno, serdn los correspondientes a las politicas de
remuneracién del personal del Instituto Autdnomo Comision Nacional de
Telecomunicaciones (CONATEL).

Entrenamiento
ARTICULO 49. El proceso de contratacidn del personal debe incluir la
evaluacién de la calificacidn y experiencia del candidato; una vez contratado se le

debe proporcionar el entrenamiento necesario para que pueda cumplir
eficientemente su labor.

De /a Capacitacidn Técnica del Personal
ARTICULO 50. La Unidad de Auditoria Intena elaborard y mantendrd un
programa de formacidn, capacitacién y adiestramiento dirigido al personal
adscrito a la Auditorfa Interna, con el fin de elevar y mantener su nivel de
formacidn.

TITULO IV
DE LA RECEPCION, RESGUARDO, MANEJO ¥ ARCHIVO DE LA
DOCUMENTACION

De los Documentos
ARTICULO 51. Toda la documentacién de la Unidad de Auditoria Interna, por su
naturaleza es reservada para el servicio de la misma, la exhibicion de su
contenido, Inspeccién, certificacién o publicidad respecto a terceros, sdlo podra
realizarse de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion de la Replblica
Bolivariana de Venezuela, la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica y del Sistema Nacional de Control Fiscal y demas normativa legal o
sublegal que resulte aplicable.

Del Archive y su custodia
ARTICULO 52. El archivo de la Unidad de Auditoria Interna estara destinado al
resguardo, clasificacion y conservacién de los expedientes y otros documentos
que sean considerados pertinentes, en vista del cardcter reservado de los
mismos.

De la Recepcidn y Manejo

ARTICULO 53. La correspondencia recibida y enviada, asi como los expedientes

administrativos, papeles de trabajo producto de las actuaciones realizadas y

demds documentacién relacionada con la Unidad de Auditoria Interna, deberd

registrarse, resguardarse y archivarse de acuerdo a lo establecido en el Manual

respectivo.

Confidencialidad y Reserva de Documentos

ARTICULO 54, El Auditor Interno calificara, de conformidad con lo previsto en la

Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela y demds normativa legal y

sublegal que regula la materia, la confidencialidad y reserva de los documentos
que estén bajo su control y custodia.

Documentos Generados
ARTICULO 55. Los papeles de trabajo generados por las actuaciones realizadas
son propiedad de la Unidad de Auditoria Interna y por lo tanto responsable de su
archivo, manejo y custodia.

Certificaciones
ARTICULO 56. El Auditor Interno certificara los documentos que reposan en los
archivos de la Unidad de Auditoria Interna a su cargo; asimismo, podrd expedir
certificaciones sobre datos de caracter estadisticos no reservados, que consten
en expedientes o registros a su cargo y para los cuales no exista prohibicion
expresa de divulgacién,

Delegacidén
ARTICULO 57. El Auditor Interno podrd delegar la competencia de certificar
documentos en el persanal de auditoria Interna.

Del Acceso
ARTICULO 58. Sdlo tendrén acceso a los archivos de la Unidad de Auditoria
Interna, el personal adscrito a la coordinacién, o en quien delegue el Auditor
Interno tal funcién. Otros servidores publicos y los particulares, podradn tener
acceso a documentos y recaudos del archivo que no estén declarades como
reservados, previa autorizacion expresa del Auditor Interno.

De /a Desincorporacidn
ARTICULO 59, Los expedientes y otros documentos contenidos en los archivos
de la Unidad de Auditoria Interna podrén ser desincorporados o destruidos,
después de diez (10) afios de incorporados en los mismos, siempre y cuando no
consten en ellos derechos o acciones a favor de los entes sujetos a su control o
que hayan quedado desprovistos de efectos juridicos. -

TITULO V
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. Todo lo no previsto en el presente Reglamento Interno, se regird por
las disposiciones de la Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela, Ley
Organica de la Contraloria General de la Replblica y del Sistema Nacional de
Control Fiscal, su Reglamento y demas disposiciones legales y sublegales que
resulten aplicables.

SEGUNDA. Los Manuales de Organizacidn y de Normas y Procedimientos que
involucren la actuacion de la Unidad de Auditoria Interna del Instituto Auténomo
Comisién Nacional de Telecomunicaciones (CONATEL), deberdn estar en
concerdancia con las disposiciones previstas en el presente Reglamento y en las
leyes aplicables.

TERCERA. El presente Reglamento podrd ser modificado oida la opinion del
Auditor Interno del Instituto Auténomo Comisidn Nacional de Telecomunicaciones
(CONATEL), y de ser el caso, a solicitud de la Contraloria General de |a Repblica,
asegurando siempre el mayor grado de independencia del érgano de control
fiscal interno dentro de ia organizacién.
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CUARTA. Este Reglamento entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Repiblica® Bolivariana de Venezuela.
Comuniguese y publiquese,

B4
willlam Alfredo Castillo Bolle
Director G | de la Comisién Nacional de Telec Icaclones (CONATEL)

Segin Decreto N® 767 del 02 de febrero de 2014, publicada en la
Gaceta Oficlal de la Repibiica Bolivariana de Venezuela N° 40.346, de fecha 31 de enero de 2014

Fran 8;.;3605 Paz F

Segin Decreto NY 3,780 del 19 de julio de Segin Decreto NCS8-d8| 26 de septiembre

2005, Gaceta Oficial N© 38.232 del 20 de julic  de 2000, Gaceta Oficial N° 37.044 dei 26 de
de 2005 septiembre ce 2000

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS

e

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LOS PUEBLOS INDIGENAS
DESPACHO DE LA MINISTRA
204, 156 y 17,

Resolucién Nro. 043.

Caracas, 28 de Septiembre de 2016

La Ministra del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, Clara Josefina Vidal
Ventresca, segun Decreto Presidencial N®1.972 de fecha 4 de septiembre de
2015, publicado en Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.195 de fecha 4 de
septiembre de 2015 y ratificada med Decreto Presidencial N* 2.181 de fecha
6 de enero del 2016, publicado en Gaceta Oficial N° 40.824 de fecha 8 de enero
del 2016, conforme a las atribuciones que le confiere lo dispuesto en los articulos
34y 78 numerales 26 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de la Ley Organica
de la Administracién Pablica, publicada en Gaceta Oficial Extraordinaria N® 6.147
de fecha 17 de noviembre 2014, en concordancia con lo previsto en el articulo 1
del Reglamento de Delegacién de Firmas de los Ministros del Ejecutivo Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1°*: Delegar en el ciudadano JOSE ALBERTO DURAN ARELLANO,
titular de la cédula de identidad N® V-14.875.539, en su condicién de
DIRECTOR GENERAL DE LA OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, del
Ministerio del Poder Popular para los Pueblos Indigenas, segin Resolucién
Ministerial Nro. 042, de fecha 23 de Septiembre de 2016, publicada en Gaceta
Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela Nro. 40.997, de fecha 27 de
Septiembre de 2016. la firma de actos y documentos que a continuacién se
indican:

+ La facultad de firmar y certificar contratos de arrendamientos, servicios,
obras y adquisicion de bienes muebles e inmuebles.

+ La facultad de firmar solicitud de cuotas, compromisos y modificaciones
presupuestarias, gue autorice la ciudadana Ministra por escrito.

+ La facultad de firmar tramites administrativos ante la Oficina Nacional del
Tesoro (ONT).

Los actos y documentos suscritos de acuerdo con lo establecido en la presente
resolucién, deberan indicar bajo la firma del funcionario delegado, la fecha y el
nimero de esta resolucién, asi como la fecha y el nimero de la gaceta oficial en
la cual haya sido publicada la respectiva delegacién. De conformidad con el
articulo 6° del Reglamento de Delegacién de Firma de los Ministro del Ejecutivo
Nacional, el referido ciudadano deberd rendir cuenta a la Ministra del Poder
Popular para los Pueblos Indigenas de todos los actos y documentos que hubiere
firmado en virtud de la presente delegacion.
:

ARTICULO 2°: La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su
publicacién en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
DESPACHO DE LA MINISTRA

Caracas, 28 de septiembre de 2016
206°, 156° y 24°
RESOLUCION N° 049/2016

Quien suscribe, GLADYS DEL VALLE REQUENA, Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género, designada mediante Decreto N°
1.734, de fecha 28 de abril de 2015, publicada en Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N® 40.649, de la misma fecha;
actuando de conformidad con las atribuciones conferidas en los numerales
2 y 19 del articulo 78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgénica de la Administracién Publica, concatenado con lo dispuesto en el
numeral 2 del articulo 5°, 19 y numeral 6 del articulo 20 de la Ley del
Estatuto de la Funcién Plblica, en observancia con lo establecido en los
articulos 16 y 72 de la Ley Orgdnica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE

Articulo 1°. Designar a la ciudadana YUMERI DEL VALLE GONZALEZ
LABORI, titular de la cédula de identidad N* V.-14.450.738, como
DIRECTORA GENERAL DE LA OFICINA ESTRATEGICA DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS del Ministerio
del Poder Popular para la Mujer y la Igualdad de Género.

Articulo 2°, La ciudadana designada queda facultada para desempedar las
atribuciones y actividades inherentes al ejercicio de las siguientes
funciones:

.Prestar apoyo permanente a la Junta Ministerial, en el seguimiento, el
andlisis, la evaluacién, y el impacto de la ejecucién de las politicas
publicas que estdn bajo la competencia del Ministerio, a fin de que
éste adopte las decisiones pertinentes.

.Establecer vinculos con dérganos publicos y entidades privadas para
medir el impacto de la ejecucién de las pollticas piblicas, a fin de
armonizar objetivos, metas, recursos y demas elementos
involucrados.

.Formar parte del sistema de seguimiento coordinade por la
Vicepresidencia de la Republica, asi como las instancias que a tales
fines el Presidente o Presidenta de la Republica determine.

.Formular escenarios para la ejecucion de politicas de desarrollo
nacional, dirigidos a proponer cursos alternativos de accién,
considerando los vinculos interinstitucionales necesarios para lograr
los acuerdos intersectoriales que permitan la viabilidad de las
politicas, planes, programas y proyectos del Ministerio.

-Hacer seguimiento al sistema de informacién sobre politica, planes y
proyectos en marcha a nivel nacional, considerando el impacto que
éstas generan al ser ejecutadas, para la toma de decisiones.

.Informar los resultados de la evaluacién y andlisis de las politicas
publicas a nivel nacional vinculadas la Ministerio, con el propésito de
contribuir en el disefio de estudios prospectivos en articulal:iénf%
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las dependencias involucradas en la materia.

.Disefar estrategias de seguimiento y de formulacién de indicadores
que permitan medir el impacto de las politicas publicas del
Ministerio, sus drganos, y entes adscritos, en articulacidn con los
Despachos de los Viceministros o de las Viceministras, Direcciones
Generales y los titulares de los drganos dependientes
jeradrquicamente del Ministerio y de sus entes adscritos.

.Constituir equipos multidisciplinarios conformados por los Despachos
de los Viceministros o de las Viceministras y sus Direcciones
Generales, con el objeto de armonizar objetivos, metas, recursos y
demas acciones involucradas en la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos del Ministerio.

.Coordinar el proceso de consolidacién y generacién de informacién
estadistica del Ministerio.

10.Las demas funciones que le confieren las leyes, reglamentos,
resoluciones y otros actos normativos en materia de su competencia.
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Articulo 3°. Los actos y documentos emitidos y firmados de conformidad
con esta Resolucién deberdn indicar seguidamente bajo la firma de la
ciudadana designada, la fecha, nimero de Resolucidén y Gaceta Oficial
donde haya sido publicada.

Articulo 4°, La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de la fecha
de su publicacién y deroga la Resolucién N° 004/2016, de fecha 05 de
febrero de 2016, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 40.846, de fecha 11 de febrero de 2016.

Comuniquese y Publiguese,

REQ
MINISTRA DEL PODER POPULAR PARARA, 1

¥ LA IGUALDAD DE GENERO =g

Decreto N* 1,734, de fecha 28 de abril de 2015, publicado en

Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N* 40.649, de la misma fecha.

Jueves 29 de septiembre de 2016
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA MUJER
Y LA IGUALDAD DE GENERO
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER

Caracas, 22 de septiembre de 2016
2069, 1572y 17°

Providencia Administrativa N2 010/2016

La ciudadana GLADYS DEL VALLE REQUENA, venezolana, mayor
de edad, soltera, de este domicilio, titular de la cédula de
identidad N¢ V.-4.114.842, procediendo en su caracter de
Presidenta (E) del Instituto Nacional de la Mujer, conforme a la
designacién efectuada mediante el Decreto N2 1.804 de fecha 4 de
junio de 2015, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N2 40.675 de fecha 4 de junio de 2015,
en concordancia con lo establecido en los articulos 22 y 25 de la
Providencia Administrativa N? 013-2012 de fecha 27 de diciembre
de 2012, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N2 40.104, de fecha 4 de febrero de 2013, mediante
la cual se dicté el Reglamento Interno de Organizacion vy
Funcionamiento del Instituto Nacional de la Mujer, dicta la

siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 1.- Se designa a la ciudadana MAIGUALIDA TERESA
GARCIA APARICIO, titular de la cédula de identidad
N2 V.-19.555.250, como DIRECTORA ENCARGADA DE LA
OFICINA DE COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL DE LA MUJER (INAMUJER), con las
competencias inherentes al referido cargo de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO 2.- Corresponde a la funcionaria, en su caracter de
Directora Encargada del Instituto Nacional de la Mujer, el ejercicio
de las siguientes atribuciones:

1. Propbner los lineamientos estratégicos de las politicas de
comunicacién del Instituto Nacional de la Mujer.

2. Atender los requerimientos sobre publicacién de impresos,
tales como: libros, folletos, afiches, wolantes, dipticos vy
tripticos, pancartas, que formulen las distintas unidades
organizacionales del Instituto.

3. Garantizar la difusién de la Informacién generadas por el
Instituto Nacional de la Mujer.

4. Disenar el Plan Operativo de la Oficina.

5. Elaborar y ejecutar el programa de identidad e imagen global
del Instituto.

6. Desarrollar la Informacion y noticias para la prensa nacional e
internacional.

7. Planificar y ejecutar las politicas de difusién en los diferentes
medios de comunicacién en programas de radio, televisién,
impresos, entre otros.

8. Disefiar, coordinar y realizar documentales, micros vy
reportajes escritos del caracter divulgativo para dar a
conocer la labor que ejecuta el Instituto, conforme a los
lineamientos del érganc de adscripcidn.

9. Organizar las actividades protocolares de conmemoraciones,
actos sociales, ruedas de prensa y fechas onomasticas del
Instituto.

10. Apoyar a las diferentes unidades organizacionales del
Instituto en las actividades protocolares que requieran.

11. Disefar, realizar y coordinar programas de radio, televisién y
entrevistas en los cuales se presenten los diferentes voceros
del Instituto.

12. Coordinar con la Oficina de Relaciones Internacionales, la
planificacion y  mantenimiento de las  relaciones
interinstitucionales a fin de organizar eventos, actos,

conmemoraciones, entre otros.
N,

13. Realizar el control previo y permanente de las actividades u
operaciones de protocolo y relaciones publicas. con la
finalidad de determinar el cumplimiento de objetivos y metas,
en la eficiencia, eficacia, economia y calidad su desemperio.

14. Remitir a la Gerencia de Investigacién y Capacitacién, los
documentos e informaciones producto de la ejecucién de las
actividades de difusion comunicacional para que éstos sean
preservados en el Centro de Informacion de la Mujer y puedan
ser consultados por las servidoras publicas y servidores
publicos y usuarias o usuarios en general,

15. Elaborar el Informe Estadistico Trimestral de Gestién del
Area, a fin de presentarlo a la Oficina de Planificacion,
Organizacién y Presupuesto, para que una vez revisado, sea
registrado e incluido en la Memoria y Cuenta Anual de la
Institucion.

16. Participar en los Comités o Equipos de Trabajo, permanentes
o0 eventuales, que de acuerdo a los criterios establecidos por
el Directorio Ejecutivo y la Presidencia, y que deban contar
con la presencia del area especifica.

17. Planificar y desarrollar la informacion y noticias para
suministrar oficialmente la prensa nacional e internacional.

18. Planificar y ejecutar las actividades protocolares del Instituto.

19. Las demdas gue le sean asignadas por las maximas
autoridades jerarquicas del Instituto y por el ordenamiento
juridico.

ARTICULO 3.- La funcionaria antes identificada, presentard a la
Presidenta (E) del Instituto, en la forma y oportunidad que ésta le
indique, una relacion detallada de los actos y documentos emitidos
o firmados en virtud de ésta delegacion.

ARTICULO 4.- La Presidenta (E) se reserva en todo caso, el
derecho de ejercer directamente todas las atribuciones delegadas
en la presente Providencia Administrativa.

ARTICULO 5.- Los actos y documentos que la prenombrada
funcionaria firme de conformidad con esta Providencia
Administrativa, deberdn indicar inmediatamente bajo la firma,
fecha y nimero de la Providencia y Gaceta Oficial donde haya sido
publicada, de acuerdo a lo establecido en el articulo 18, numeral 7
de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos.

ARTICULO 6.- La presente providencia administrativa entrard en
vigencia a partir de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela y deroga la Providencia
administrativa N° 005/2016 de fecha 1 de marzo de 2016,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N° 40.871, de fecha 17 de marzo de 2016.

Comuniquese y Publiquese,

stituto Nacional de la Mujer
804 de fecha 4 de junic de 2015 publicado en la
a de Venezuela N¥ 40.675 de fecha 4 de jumio de 2015

Gaceta Oficial de la Repablica Bolivarig
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Articulo 11. La GACETA OFICIAL, creada por Decreto Ejecutivo del 11
de octubre de 1872, continuard editdndose en la Imprenta Nacional con la
denominacién GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articulo 12. La GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicaré todos los dias hébiles, sin perjuicio de que
se editen nimeros extraordinarios siempre que fuere necesario; y deberdn
insertarse en ella sin retardo los actos oficiales que hayan de publicarse.
Pardgrafo inico: Las ediciones extraordinarias de la GACETA OFICIAL
tendrdn una numeracién especial

Articulo 13. EnlaGACETA OFICIAL DE LAREPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicardn los actos de los Poderes Publicos que
deberdn insertarse y aquellos cuya inclusién sea considerada conveniente
por el Ejecutivo Nacional.

Articulo 14. Las leyes, decretos y demds actos oficiales tendrédn cardcter
de publicos por el hecho de aparecer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos piblicos.

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONALY GACETA OFICTAL de la Repiiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccién fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucion no es responsable de los contenidos publicados.

DEFENSORIA DEL PUEBLO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
DEFENSORIA DEL PUEBLO
DESPACHO DEL DEFENSOR DEL PUEBLO

CARACAS, 23 DE SEPTIEMBRE DE 2016
206° y 157°
RESOLUCION N° Ddp-2016- 038

TAREK WILLIANS SAAB, Defensor del Pueblo de la Repﬂblic'a' Bolivariana
de Venezuela, designado por la Asamblea Nacional de la Repblica
Bolivariana de Venezuela, en fecha 22 de diciembre de 2014, segln consta
en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N° 40.567, de
fecha 22 de diciembre de 2014, actuando de conformidad con el articulo 280
de la Constitucion de la RepUblica Bolivariana de Venezuela, asi como en
ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 29 numeral 19 de la
Ley Orgénica de la Defensoria del Pueblo, en concordancia con el articulo 10
del Estatuto de Personal de la Defensoria del Pueblo, contenido en la
Resolucion N° DdP-2016-048, de fecha 03 de agosto de 2016, publicado en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 40.959 del dia

04 de agosto de 2016.

RESUELVE:

Designar a la ciudadana KARIN EMILIA GARCfA CARRASCO,
venezolana, mayor de edad y titular de la cédula de identidad NO V-
13,993.448, como Directora de Orientacién y Seguimientos Judiciales
adscrita a la Direccién General de Servicios Juridicos, a partir del dia 27 de

septiembre de 2016.
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